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BANDESAL 

/_ 

Con el visto bueno del Comité 
de Gestión de fecha 26 de 

enero de 2017 

Marco legal 

• Que de conformidad a lo establecido en el Art. 2 de la Ley del Sistema 
Financiero para Fomento al Desarrollo, el BDES tiene como principal 
objetivo promover, con apoyo financiero y técnico, el desarrollo de 
proyectos de inversión viables y rentables de los sectores productivos del 
país, a fin de contribuir a: 

a) Promover el crecimiento y desarrollo de todos los sectores productivos; 
b) Promover el desarrollo y competitividad de los empresarios; 

e) Propiciar el desarrollo de la micro, pequeña y mediana empresa; 

d) Promover el desarrollo de las exportaciones del país; 
e) La generación de empleo; y, 

f) Mejorar los servicios de educación y salud. 
• Que el Art. 4 LSFFD establece como una de las facultades del BDES, la de 

suscribir convenios de cooperación con instituciones o entidades 

@ 
nacionales o internacionales que cumplan con nuestros objetivos. 

ª~~~~~~ .............................................. ... 
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/_ Marco legal 

• Que el Art. 16 de la Ley del Sistema Financiero para Fomento 
al Desarrollo (LSFFD), define que la Dirección y Administración 
del Banco de Desarrollo de El Salvador, estará a cargo de una 
Junta Directiva, la cual deberá cumplir con las atribuciones y 
funciones que dicha Ley establecen. 

• Que el articulo 95 LSFFD, establece que el BDES, sucede por 
ministerio de ley en todos sus bienes, derechos y obligaciones 
al Banco Multisectorlal de Inversiones (BMI). 

~~ 
t'-',:.!° BANOESA\. ______________________ .._ 

/_ ANTECEDENTES DE LA FUNDACION 

• Creada en 1999 

• De 1999 a 2003 se apoyó la gestión de comercialización de los productos 
de la MYPE vinculándolos con medianas y grandes empresas del país y del 
exterior 

• A parti r de 2004, amplió los servicios con el objetivo de brindar soluciones 
integrales a las necesidades Identificadas en el sector MIPYME 

• Ha ejecutado proyectos en los 14 departamentos de El Salvador. 

• Actualmente se brindan servicios Integrales de desarrollo empresarial 
mediante los cuales se ofrecen soluciones a las empresas de manera 
individual, colect iva y asociativa. 

• Se han impulsado iniciativas emprendedoras, brindando capacitación para 
el fortalecimiento y desarrollo de características emprendedoras, la 
formulación de planes de negocios, así como asist encia técnica para la 
puesta en marcha de las nuevas empresas, especialmente con jóvenes d 

{¡~\la zona rural del país. 
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i 
Directora Presidenta : 
Directora Secretaria: 
Primera Directora Propietaria: 
Segundo Director Propietario: 
Director Suplente: 
Director Suplente: 
Director Suplente: 
Director Suplente: 

~ {~ 

JUNTA DIRECTIVA 

Ingeniera Etna Mabel Artiga de Soundy 
Ingeniera Diana Maria Rivera de Fuentes 
licenciada Luz Emérita Murillo Quijada 
Licenciado Nelson Guillermo Peñate Guerra 
Ingeniero Rafael Antonio lbarra Fernández 
Licenciado Carlos Mauricio Granados 
Licenciada Elvira Marta Valenzuela de Beaudry 
Ucenciado Osear Ortando Hernández Peña 

l!A.H.DE~A~ -------------------------.... 

i MISION, VISION Y SERVICIOS 
MISIÓN: Somos una organización privada sin fines de lucro, especializada en la 
prestación de Servicios de Desarrollo Empresarial (SDE) de calidad, para mejorar la 
competitividad de la micro, pequefta y mediana empre.sa. 

VISIÓN: Ser una organización auto sostenible y referente a nivel regional en la 
planificación, formulación, admlnlstnición y ejecución de proyectos de desarrollo 
empresarial, con el propósito de mejorar la competitividad de la MIPYME 

--
Emprendilnlento 

@ 

• lntegraaón de redes 
emPf8S811ates 
·~~os 

• Planes de Negooos 
• Plalles de Men;adeo 

• Herramientas de Mñeb11g 

oCaracte11slicas emp191ldedoras 

•Admon. de PeQueft06 Negocios 
·Tulo!la 911 puesta en madla 

• Técnicas de P/Od\ICCIÓll 
· s .. ~ de Calidad 
• Sistemas de Costos 

• Exportaoones 
• Tunsmo 

• Redil' Sociales 

• Ferias Comettrales 
• Ruedas de Negocios 
• Boletines Promooonales 
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/ Antecedentes del Convenio 

• La Fundación CENTROMYPE, en el año 2016 presento a 
consideración del Banco de Desarrollo de El Salvador(BANDESAL), la 
propuesta del "Programa de Fortalecimiento a la Competitividad de 
la MIPYME" a ejecutar durante el 2016 con el objetivo de contribuir 
al fortalecimiento de la Micro Pequeña y Mediana Empresa. 

• Monto aprobado inicial: $200,000.00 Fecha de aprobación convenio 
BANDESAL/ CENTROMYPE: s de febrero de 2016 

• Modificación al convenio: Con fecha 14 de octubre de 2016, sesión 
JO No 36/2016, se aprobó incrementar el aporte de BANDESAL en 
$20,000.00, modificando el convenio al monto de presupuesto de 
$220,000.00 

{:) 
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Plan de Trabajo 2016 
A septiembre de 2016 CENTROMVPE presentaba una ejecución del 93% de las metas Iniciales y 
exlstla una demanda para más planes de negocios para el programa Banca Emprendes y 
asistencia técnica por lo que la Junta Directiva con fecha 14 octubre de 2016, sesión JO No 
36/2016, aprobó un refuerzo presupuestarlo de $20 000.00: 

(,, 

39 24.700.0 JO mas 69 

""''"-8~1QncSl1'or81 

. ... didoc 28 27,200.0 28 
~ 

82 82 e...,,..-
36 36 

"'-'•• 
30 30 ._,,. 

Resultados 2016 
Asistencia Técnica en Desarrollo Empresarial a la MIPYME 

lt·"" .. ~ ... 
- .:.._!. -
. ----

Meta según convenio: 69 Asistencias Técnicas 
Asistencias Técnicas realizadas: 69 
Cumplimiento : 100% 

!~~D~S~~ ...................................................... ~ 
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Resultados 2016 

Meta seglln convenio: 28 Dls•llos de Imagen 
Dlseilos reaffzados: 28 
Curnpllmlento:100% BANDESAL ____________________ ...._ 

/ 

0 

Resultados 2016 
Procesos de Formación Emorendedora 

Meta según convenio: 82 emprendedores formados 
Emprendedores formados: 82 
Cumplimiento: 100% BANDESAL ____________________ ...._ 
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Resultados 2016 
Fortalecimiento a la Gestión Empresarial 

0-·.f\},:: .:,: Meta según convenio; 36 Emprendedores fortalecldos 
~ '1: Emprendedores Fottaleddos: 36 

Cumpllmlento: 100% !_A.N..!>ESA!- ... iííili.ÍIÍÍIÍÍÍiiíiiÍllillilliilil ______________ -.._ 

/_ 

. '_. ':/!.. . .. -

Resultados 2016 
Planes de Negocios 

-
'_\ ·'"-~ --~ -·- . - •· - -:- "'..i 

~ Meta según convenio: 30 Planes de negocios f.·• } Emprendedores con Plan de Negocios:30 
l\'>.r,,:i Cumplimiento: 100% !A~?ES.~L _ _. ___________________ ~ 
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Resultados 2016 
Capacitación a la MYPE y Emprendedores 

--
Aslstend1 T~cnlca en Des1~0 
Empresarial 

Olsello de Imagen 

iormación Emprendedora 

'"epacltaciones 

'~·· 

Realizado ~~n convenio: 19 Eventos 
Eventos desarrollados : 19 
C11mplímlento: 100% 

Re1Pzado se1ún conwnlo: !iOO 
par1lclp1ntes 
Emprendedores formados: 517 
Cumplimiento: 103.4" 

Re•lb:ado uglin oom1enlo: 164 ho111s de 
formad4n 
Horas Impartidas: 176 
Cumplimiento: 107% 

EMPRENDEDORES ATENDIDOS 
POR T . RRITOR 0 . -

1:::::::.::::::: -...... .. ·' ~f' 
AMSS 14' 
Otnn mllAICIDIDS do san Salvador • 

ZlS 
a Ubeltld , • ....._ S..nca Tecla) 5 
.o Pu •• 
SantaAoo 2 
Son.son.te z 
AMSS 14 

u .-3.PU 11 
Sol\$0nale 2 

• Ub<trtad IOlltl- santo Teda! 1 
AMSS 52 

• PH 2J 
La Ub•utad leiccluw Sanui litclol z 

12 01,.,. mun/díllos de San S&iv.dor z 
S1ntllA"" l 
SoMC>niltt l 

uscatl6n 1 
AMSS Ul 

La Paz 41 
Otro• munltlDlo• de San S.lvador Z2 

517 
la Ubertad la- Santa T1dol a 
San Vicente 4 
Son1onate 2 

~ •nMlouol l 

~•ulv!J• 1 ... .... 
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ESTADOS FINANCIEROS 
EJERCICIO 2016 

•..... ,. . ..... : ..... ···:::.··· •••••••••• • ······'$··· ·~\' ···=· ••• •• 
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/ Estados Financieros 
BALANCE GENEftAL AL .U DE DICIEMBRE QE 2Q16 - PRELIM INA R 

(fll 661 ... ll• IM E•._..• Unidos d• Am'1fa! 

ACTIVO C!RCUJANU $ :zss,m.44 
Caja v Bancos $ U.,961.57 
Cuentas por Cobrar $ 91,526.00 

!va Crédito Fiscal $ 7,os&.50 
Gastos Paa:ados por Anticipado s 2,221.37 

ACTIVOFUO 

Mobl11a rlo V Equipo de Oficln • 

ACTIVO DIFERIDO Y OTRAS CUENTAS 
ITDTAl ACTIVO 

PASIVO CIRCULANTE 
Cuentas y Doctos. Por Paa:ar 

PASIVOfUO 
Financiamiento 

lncresos por liquidar 

TOTAL PASIVO CI RCULANTE 

PAIB!MON!O 
fondo Patrimonial 

$ U,411.81 

12...06.64 

UAU.17 

$ 1.2.406,6'1 

$ 279,SH.95 1 

$ w.m.• 
7,Ml.98 
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/ Estados Financieros 

/ SOLICITUD A JUNTA DIRECTIVA 

• Tomar nota del Informe presentado por la Dirección de 
Gestión, la cual se adjunta al presente acuerdo. 

\F) 
!ANOE.~~L -----------------------~ 
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BANDESAL 

11 Faceboolc.com/SANDESAL 

•••••• ••••••••• ••••• ••••••••••• • ••••••• 
.!'!..·····~~~: • ·····==r~ ••••••• ···=· ••••• •• • 

[J@l8anDesarrollo 
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• www.bandenl.gob.sv 


