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Actualmente la sociedad vive una serie de cambios que afecta diversos &mbitos de la vida familiar, ya que
se han suscitado debido al incremento en las necesidades materiales asi como la busqueda de crecimiento
profesional, por consecuencia el hombre ya no es el Unico que sostiene a una familia, sino que la mujer ya
se involucra en la aportacion econdmica, ocasionando que los padres de familia con nifios pequefios se ven

obligado a buscar centros de atencién donde dejar a sus hijos.

Es por ello que a iniciativa del Concejo Municipal, surge el cuatro de noviembre de dos mil dos la
creacion del Centro de Estimulacion Temprana el cual estd ubicado sobre la octava calle poniente y
avenida Monsefior Romero # 407, Barrio San Felipe de esta ciudad; con el objetivo de brindar un servicio

de cuido diario a nifios/as de este municipio.

A parte del cuido diario el Centro ejecuta el programa de educacion inicial (2 y 3 afios) y parvularia
seccion; 4 y 5 afos del Ministerio de Educacion ya que este provee las herramientas necesarias para

estimular el desarrollo integral en nifios/as facilitando la adaptacion al entorno en mejores condiciones.

OBJETIVOS DEL CENTRO DE ESTIMULACION TEMPRANA

l. GENERAL:

Estimular el Desarrollo Integral de Nifios y Nifias de 2 a 5 afios de edad que asisten al Centro de

Estimulacion Temprana, de la Ciudad de San Miguel.



1. ESPECIFICOS:
v Ejecutar el Programa de Educacion Inicial (2 y 3 afios) y Parvularia Seccién 4 y 5 afios que

proporciona el Ministerio de Educacion para estimular el desarrollo integral en nifios/as.

v Fomentar valores espirituales, culturales, civicos y morales en los nifios y nifias.

v' Fortalecer la personalidad y autoestima de los nifios y nifias para facilitar su adaptacién social.

v Promover la practica de habitos higiénicos, alimenticios y salud,

v Ejecutar un programa de Educacion Fisica en los nifios/as que asisten al Centro de Estimulacion

Temprana.

POLITICA MUNICIPAL

v Impulsar el desarrollo integral del municipio de san miguel

ESTRATEGIAS

v' Disefiar y ejecutar un plan y programas de desarrollo comunitario que permita crear las

estrategias de vinculacién con la comunidad
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PLANIFICACION DE METAS

Mantener y promover una asistencia de 90 nifios/as cada mes, a excepcion de noviembre y

diciembre la cual seria de 50. A través de 33 actividades

Realizar 26 actividades durante el afio con los nifios y nifias a través del programa de educacion

inicial y parvularia que les permita desarrollarse de forma integral

Desarrollar 21 actividades durante el afio, para formar en la identidad de los nifios/as valores que

les permitan llegar a ser hombres y mujeres de bien a la sociedad.

Organizar 53 actividades al afio, para lograr que los nifios/as adquieran seguridad y actitud

positiva para facilitar su adaptacion social.

Promover 68 actividades durante el afio que permitan a los nifios y nifias adquirir habitos de vida

saludable y autonomia en actividades de la vida diaria.

Planificar 22 actividades en el afio, para estimular el desarrollo corporal y motriz en los nifios y

ninas.
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2017

DEPENDENCIA

Centro de Estimulacion Temprana

POLITICA MUNICIPAL

Impulsar el desarrollo integral del Municipio de San Miguel

ESTRATEGIA No. 6

Disefiar y ejecutar un plan y programas de desarrollo comunitario que permita crear las estrategias de vinculacién con la comunidad

OBIJETIVO 1

Estimular el Desarrollo Integral de Nifios y Nifias de 2 a 5 afos de edad que asisten al Centro de Estimulacidon Temprana, de la Ciudad de San
Miguel

META No. 1

Mantener y promover una asistencia de 90 nifios/as cada mes, a excepcion de noviembre y diciembre la cual seria de 50. A través de 33
actividades

INDICADOR META

Presentar 12 informes mensuales a la Gerencia General, con la asistencia promedio de ¢/ seccion.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

MEDIO DE

No ACTIVIDADES Z RESPONSABLE E|F M A M|J|J| A|S|O|N
VERIFICACION

1 Registro de asistencia e inasistencia diaria por Control de asistencia Directoray

seccion

diaria Educadoras

2 Motivacion diaria a nifios y nifias (cumpleafios, entre | Control de asistencia

Educadoras XXX X[ X|X[X|X]|X|X]|X

otras actividades) diaria
3 Proyectar espacios de entretenimiento a través de Fotografias
Y P & Fisioterapista X X X X
peliculas
4 Reunion General y entrega de evaluaciones Asistencia y Fotografias Directora X X X X

académicas a padres/madres de familia

Educadoras
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DEPENDENCIA

Centro de Estimulacion Temprana

POLITICA MUNICIPAL

Impulsar el desarrollo integral del Municipio de San Miguel

ESTRATEGIA No.6

Disefar y ejecutar un plan y programas de desarrollo comunitario que permita crear las estrategias de vinculacidn con la comunidad

OBJETIVO 2

Ejecutar el Programa de Educacion Inicial (2 y 3 afios) y Parvularia Seccidn 4 y 5 afios que proporciona el Ministerio de Educacion para estimular el
desarrollo integral en nifios/as.

META No. 2

Realizar 26 actividades durante el afio con los nifios y nifias a través del programa de educacion inicial y parvularia que les permita desarrollarse
de forma integral

INDICADOR META

Supervisar y evaluar el rendimiento académico los nifios/as a través de la observacion permanente y evaluaciones realizadas en cada grupo etareo
al finalizar cada eje tematico.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

No. ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION RESPONSABLE E|FI M A M|J J| A|S|OIN|D

1 Supervisar el rendimiento académico de nifios/as a través Lista de Cotejo Directora y

de la observacion. Educadoras XXX XX XXX XXX
2 Desarrollo de eje tematico N°.1 “Quien soy, asi soy, y yo Planificaciones Educadoras

soy” X X[ X]|X

y

3 Desarrollo de eje tematico N°. 2 “Habia una vez... ” Planificaciones Educadoras X | X X]|X
4 Desarrollo de eje temético N°.3 “Descubro, aprendo y me Planificaciones Educadoras X1 X

divierto”
5 Desarrollo de eje tematico N°4 “Viajando por el mundo” Planificaciones Educadoras X| X| X| X
6 Entrega de actividades realizadas por los nifios/as Lista de entrega Educadoras X
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2017

DEPENDENCIA Centro de Estimulaciéon Temprana
POLITICA MUNICIPAL Impulsar el desarrollo integral del Municipio de San Miguel
ESTRATEGIA No.6 Disefiar y ejecutar un plan y programas de desarrollo comunitario que permita crear las estrategias de vinculacion con la comunidad
OBIJETIVO 3 Fomentar valores espirituales, culturales, civicos y morales en los nifios y nifias
META No. 3 Desarrollar 21 actividades durante el afio, para formar en la identidad de los nifios/as valores que les permitan llegar a ser hombres y mujeres de bien a la sociedad.
INDICADOR META Participacion del personal del Centro, alumnos, padres de familia en el desarrollo de las 21 actividades durante el afio.
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
No. ACTIVIDADES VEI\IIQIIEFII)CIch-:(I‘.)IgN RESPONSABLE E/FIMA M J|J|A|S|{OIN|D
! Celebracion de Bienvenida a nifios/as Fotografias Educ. Inicial 3 “A” X
2 Celebracion del dia de La Amistad Fotografias Educ. Inicial 2 X
3 Control de
Desayuno de nifios/as con uno de sus padres/responsable asistencia, Educadoras X
fotografias
4 | Organizar un dia de juegos ludicos acuaticos Fotografias Educadoras X
5 Celebracion dia de La Cruz Fotografias Psicdloga X
6 Fiesta en pijamas con nifios/as Fotografias Enfermera X
7 | Organizar la excursion familiar con los nifio/as de parvularia 5 Co,ntrm ‘?'e Educador_a de X
asistencia Parvularia 5
8 Recrear un espacio para simular un dia en el mercado fotografias Eg:f\?:gr?; Zje X
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

MEDIO DE

No. ACTIVIDADES VERIFICACION RESPONSABLE
9 Celebracién del dia de la familia Control de aS|’stenC|a, Educadqra de
fotografias Parvularia 5-A
10 Celebracion “mafianitas deportivas” Fotografias Fisioterapista y
Educadoras
11 Celebracion Dia del Alumno Control de aS|§tenC|a, Educadc_)ra de
fotografias Parvularia 4-B
12 L . Fotografias Educadora de
Eleccion de Rey y Reina C.E.T. Parvularia 4-A
13 | Celebracion de la Semana Civica Fotografias Educadoras
14 . o Fotografias Directora y
Organizar el Desfile Civico
Educadoras
15 | Celebracién del dia del nifio/a Fotografias Psicologa
16 | Organizar un dia de picnic (degustacion de comida tipica) Fotografias Educ. Inicial 3B
17 Fotografi Educadora de
Participacion en el Desfile de correos otogratias .
Parvularia 4-A
18 Recordando los juegos tradicionales Fotografias Auxiliares (3)
19 | Despedida de los nifios y nifas Fotografias Auxiliares (3)
20 Fotografias Educadora de

Graduacidén y Clausura

Parvularia 5




MiggGel

GOBIERNO MUNICIPAL
ALCALDIA DE SOLUCIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL 2017

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

POLITICA MUNICIPAL Impulsar el desarrollo integral del Municipio de San Miguel

ESTRATEGIA No.6 Disefiar y ejecutar un plan y programas de desarrollo comunitario que permita crear las estrategias de vinculacion con la comunidad

OBJETIVO 4 Fortalecer la personalidad y autoestima de los nifios/as para facilitar su adaptacién social

META No. 4 Organizar 53 actividades al afio, para lograr que los nifios/as adquieran seguridad y actitud positiva para facilitar su adaptacion social.

INDICADOR META Realizar evaluacion al inicio y fin de afio para conocer los cambios en el desarrollo de los problemas conductuales y emocionales que presentan los nifios/as.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

MEDIO DE
No. ACTIVIDADES 2 RESPONSABLE E|FI M A M|J|J| A|S|O
VERIFICACION
1 Elaboracién de perfil psicolégico en nifios de 3 a 5 afios que presentan Perfil psicolégico Psicoloaa X
problemas conductuales o emocionales. 9
2 Aplicacion de Escala de evaluaciones de desarrollo Hoja de evaluacion Psicologa X
3 Divulgacion de los derechos de los nifios y nifias Fotografias Psicéloga X X X X
4 Implementacion de Teatro infantil con enfoque de derecho fotografias Psicologa X
5 Tratamiento a nifios/as con diagnostico de problemas de aprendizaje, Informe mensual Psicéloga
lenguaje y autismo XXX pxpxpx ) x)x
6 Implementacion de ludoterapia Informe mensual Psicologa X | X | X | X | X | X | X]| X
7 Aplicacion de técnicas de relajacion durante la siesta Fotografias Psicologa X | X | X | X | X| X | X]|X]|X]X
8 Modificacion de conductas en caso de: agresividad, timidez y Informe mensual Psicologa
.. .. X X X X X X X X
afectacion por separacion entre conyugues
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MEDIO DE
No. ACTIVIDADES VERIFICACION RESPONSABLE
9 Fotografias Psicologa

Implementacién de técnicas p/ el manejo y control de hiperactividad

dentro del salon de clases

Informe mensual
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DEPENDENCIA

Centro de Estimulacién Temprana

POLITICA MUNICIPAL

Impulsar el desarrollo integral del Municipio de San Miguel

ESTRATEGIA No.6

Disefiar y ejecutar un plan y programas de desarrollo comunitario que permita crear las estrategias de vinculacion con la comunidad

OBJETIVO 5 Promover la practica de hébitos higiénicos, alimenticios y salud,
META No. 5 Promover 68 actividades durante el afio que permitan a los nifios y nifias adquirir habitos de vida saludable y autonomia en actividades de la vida diaria.
INDICADOR META Controles periddicos de peso talla, cumplimiento de menu y verificacion de los productos, salud e higiene de nifias/os.
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
MEDIO DE
No. ACTIVIDADES VERIFICACION RESPONSABLE E|FIM A M|J|J A|S
1 Hoja de registro
Controles mensuales de peso y talla Enfermera XX X[ X]| X[ X|X]X]|X
de peso y talla.
2 Supervision constante durante el desayuno y almuerzo Fotografias Enfermera X X| X[ X]| X[ X|X]|X]|X
Informe mensual
3 Supervisar el almacenamiento de los productos alimenticios, Hoja de control Enfermera
cumplir con las normas de higiene, que el equipo y utensilios XX | X[ X| X[ X|X]|X]|X
para la preparacion estén en optimas condiciones
4 Atender en cuidados de enfermeria segun la necesidad Hoja medica Enfermera XX X[ X| X[ X|X]|X]|X
> | Evaluacion de examenes médicos Expediente y hoja Enfermera X | x
de medica
6 Charlas y pelicula sobre Higiene personal (8 temas) Fotografias Enfermera X | X
7 Charlas y pelicula sobre Higiene Bucal ( 4 temas) Fotografias Enfermera X | X
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

MEDIO DE
No. ACTIVIDADES VERIEICACION RESPONSABLE
- " o . i j Enfermera
8 Preparacion de nifios y nifias para su control medico EXpEd'ente.y hoja
de medica
. L i Enfermera
9 | Revisar esquema de vacunacion Expediente
10 Charla sobre manipulacion de alimentos (personal) FOtC_’graf'a_s y
Asistencia
Asistencia
11 Control de Campafia Medica y Odontol6gica Enfermera
Fotografias
12 Charla y pelicula sobre alimentos saludables a nifios/as (7 Fotografias Enfermera
temas)
13 Charla y pelicula sobre prevencion de accidentes (6 temas) Fotografias Enfermera
14 Charla y pelicula sobre salud fisica (7 temas) Fotografias Enfermera
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DEPENDENCIA

Centro de Estimulacién Temprana

POLITICA MUNICIPAL

Impulsar el desarrollo integral del Municipio de San Miguel

ESTRATEGIA Disefiar y ejecutar un plan y programas de desarrollo comunitario que permita crear las estrategias de vinculacién con la comunidad
OBJETIVO 6 Desarrollar un programa de Educacion Fisica con los nifios/as que asisten al Centro de Estimulacion Temprana
META No. 6 Desarrollar 22 actividades de psicomotricidad para estimular el desarrollo corporal y motriz en nifios y nifias que asisten al C.E.T

INDICADOR META

Realizar evaluaciones al inicio y al final del afio

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

MEDIO DE
No. ACTIVIDADES VERIFICACION RESPONSABLE E|F|M|A| M| J|A|S
1| Evaluacién psicomotriz en nifias y nifios Hoja de Fisioterapista X
evaluacion
2 Desarrollar actvidades Psicomotrices con los nifios y nifias que Control de Fisioterapista
asisten al Centro asistencia X XXX XX X X
3 | Desarrollo de juegos motrices no guiados Control de Fisioterapista X | X[ x| x| x|[x]|x]|x
asistencia
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PROYECTOS A REALIZAR 2017

No.

PROYECTO

RECURSOS

RESPONSABLE

TIEMPO

Periodo de Adaptacion de Nifios y Nifias

Visita Sorpresa (titeres)

Ejecucion de técnicas de motricidad fina

Juegos con paletas y cubos de madera
Conociendo El Centro de Estimulacion Temprana

Gafetes, equipo
de sonido, mesas,

v Bienvenida y entrega de gafetes sillas,
., . . . rompecabezas,
v Presentacion de nifios y nifias con sus compafieros blogues,
v Saludo diario con explicacion plastilina, cubos,
- globos, papel
v
Juegos dirigidos (rondas) bond, crayolas,
v Juegos con rompecabezas libros de cuentos,
v Juegos de mesa titeres, papel
. crespon, chinay
v" Juego dirigido con globos lustre, paletas de Cada actividad durara un
v Coloreo Libre colores, Educe?d'oras y promedio de 30 minutos
v televisores, Auxiliares. alhora
Lectura de Cuentos proyector y aproximadamente
v Proyeccion visual computadora
v
v
v
v
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No. PROYECTO RECURSOS RESPONSABLE TIEMPO
2 Docentes,
Desarrollo del Programa de Escuela para Padres conferencistas,
padres de familia,
v' Charla informativa acerca del proceso de adaptacion equipo
administrativo y
de los nifios al centro docentes de la
v Disciplina Positiva. "‘.St,i;‘”dég' |
. - psicologa de La Escuela para Padres se
v" Como Lograr el éxito Escolar en mi Hijo CET P
BT Psico desarrollara cada 3
L . sicologa .
v/ Comunicacién vs tecnologia meses, con una duracion
Cafion, sillas,
v Inteligencia emocional, técnicas de control de de 1.00 hora

emociones

mesas,

papelografos,

|apiz, lapiceros,
plumones
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No.

PROYECTO

RECURSOS

RESPONSABLE

TIEMPO

Taller de Creatividad y Recreacion

Manualidad con productos reciclables
Manualidades con productos de papel
Coloreo libre

Manualidades con paletas de madera

NN NN

Manualidades con foami

Productos
recicables,
diferentes tipos
de papel,
crayolas, paletas
de madrera,
pintura de dedo,
foami, cafidn,
sillas, mesas,
papelografos,
lapiz, lapiceros,
plumones y tijeras

Psicologa

El proyecto se ejecutara
en los meses de
noviembre y diciembre,
creando horarios para
cada seccion, la actividad
durara 40minutos.




