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CEFAFA

MENSAJE DEL SENOR PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRﬁCTIVO

Como miembro del CEFAFA® y Presidente del Consejo Diregtivo, representa
un alto honor saludarles y compartir con el selecto equipo, que desde su
fundacién ha marcado la historia del CEFAFA®. '

J
Los éxitos alcanzados obedecen a una planificacion codrdinada, cuya vision
empresarial, basada en una administracion competegte y diagramada en
estudios mercadoldgicos, ha permitido una amplia cot}értura que demuestra el
esfuerzo de ese gran equipo de  colaboradores representados en los diferentes
niveles de la entidad, permitiendo alcanzar las mefas trazadas y posicionand;)
a nuestra cadena de farmacias en un hastion cor petitivo dentro del mercado
salvadorefio. /" /

/

El CEFAFA® es una institucion auténomaj sin fines de lucro, que cu}ﬁple de
manera exitosa la misién para la cual fie creada: proporcionar un‘apoyo al
sistema de sanidad militar. Desde esa perspectiva, se han asumido nuevos
desafios para la presente década, los'cuales conllevan ala modernizacién y
renovacion institucional, haciendo énfasis en la calidad de los medicamentos y
os humanos, innovacion y logistica, todo ello

José Atilio Benitez Parada e
Cnel. Art. DEM productos comercializados, rec

sin olvidar las leyes naturales que gobiernan al ser humane como son valores,
principios y virtudes, los cuales fortalecen la ley organica de nuestra empresa.

Presidente

Quiero felicitarlos por el comportamiento demostrado y por su profesionalismo
al observar una actitud positiva y de buena€onducta en el trabajo y vi
privada. Este afio présenta nuevos retos
que siempre encontraré en ustedes los
Espero continuar si"viéndoles de manera leal y profesional,
proposito de garantizar el cumplimiento de nuestra misién y e
personal del CEFAFA®. Desde ya les agradezco su apayo, le
nal y compenetracion en’sus responsabilidades, pues es
servir mejor al CEF}\{&@ y a la Institucion Armada/ “
P 4

que el afio 2009 Ze’a, de mucha |progperidad y
; \

B
:
i

Farmacias CEFAFA.
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MENSAJE DEL SENOR GERENTE GENERAL

Jorge Martinez Quijano
Cap. Fgta.y Lic.
Gerente General

Nuevamente me fué concedido el gran honor de dirigir A través de este
medio un sencillo mensaje en mi calidad de Gerente General del
CEFAFA®.

Mis primeras palabras son de agradecimientd para los sefiores
miembros del Alto Mando de la Fuerza Armada por la confianza
depositada en mi persona, la cual se hizo patente en el decidido apoye
demostrado en la totalidad de actividades e las que nos embarcamos
a lo largo del afio.

El 2008 representé el punto culmina,ﬂ{e de la consolidacion de este
Centro Farmacéutico como empresa,fo cual se materializé a través de
la modernizacion de equipo y tecnologia, optimizacion de procesos de
trabajo, cambio de imagen comercial, pero principalmente, en una
mayor aceptacion por parte de nuestros clientes. Lo anterior cobra
todavia mayor importancia gonsiderando las particulares condiciones
en las que se vio envuelto/el quehacer econémico y comercial durante
dicho periodo. :

No puedo dejar de mencionar a nuestros feales socios comerciales, con
quienes por afios se han mantenido-exitosas relaciones aue se han
solidificado cada vez mas, pero también merecen un recanommlento
aquellas casas que, confiando efi nosotros, establecieron npgﬂmamones
por primera vez yicon las que ha sido posible alcanzar resultados
altamente satisfactorios en corto tiempo. ¥ 1}

. ' ’ - 4 ; I: . . 'R
Finalmente, es impogtante hacer énfasis efi que nuestro objetwo Y

principal-se-enfocaen atender fasnecesigatesde-Sanidad M |I|tar 'rque
cualquier proyecto que séy emprende’va encaminado aﬁue los usuarios®
de-dicho Sistema cuenten tonda garantfa de una atencién efectiva y
oportuna que se mantenga a-'través del tiempo. e ®

' \ ] e
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- CONSEJO DIRECTIVO 2008 ;
PERIODO 01 DE FEBRERO A 30 DE JUNIO 2008 |

... YCnel PABEM Manuel Fabio Calderén Menéndez
(Sequndo Vocal)
General de Brigada William Igdali Moreno Segovia
(Presidente)
Cap. Fgta.y Lic. Jorge Humberto Martinez Quijano
(Gerente General)

De pie:

TCnel. y Lic. José Antonio Menjivar Rodriguez
(Vicepresidente)

TCnel. Art. DEM Salvador Napoleén Contreras
Dheming Cruz (Secretario)

TCnel. y Dr. Cristébal Reynaldo Bendeck Diaz
(Primer Vocal)

CONSEJO DIRECTIVO 668 |
PERIODO 01 DE JULIO A 31 DE D CIEMBRE 2

ACnel. Art. DEM José Atilio Beni
(Presidente) : B | pen
TCnel. PA DEM Manueljiﬁfé Caldern Menénde
(Segundo Vocal) ‘

De pie: 0 ‘
Cnel
Epresidente) A :
Cnel. Art. DEM Salvador Napoteon Contreras
Dhefing Cruz (Secretadi®)
TCnely Dr. Cristobal Rey aldeendeck Diaz
!(Prime (.) ‘ .

‘ ¥ QE EN EE B
HOEDO0D DEOCYEED B D6
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PENSAMIENTO ESTRATEGICO

NUESTRA MISION

“Brindar un servicio eficiente mediante la comercializacién efectiva de
productos farmacéuticos y similares, generando ingresos que permitan apoyar a
través de donaciones al sistema de Sanidad Militar”

NUESTRAVISION QP
“Llegar a ser la cadena de farmacias Iider en la comercializacién de productos

farmacéuticos y similares, brindando un servicio eficiente y de calidad a sus
clientes”. - :

NUESTROSVALORES

SERVICIO DE CALIDAD

“Nuestra méaxima prioridad es ofrecer atencién personalizada, ﬁ'ﬁ servicio
cordial y profesionalismo como garantia para el cliente”.
IDENTIDAD :

“Sabemos la importancia primordial que m’ﬂste el que la empresa se enfoque
en forma decidida en lograr una identidad propia”.
HONESTIDAD

“Creemos en realizar negociaciones sanas y transparentes, que se apeguen
totalmente a la ética empresarial” N
AUTENTICIDAD - g

W, -
l;‘;f;:m 1:;memntebodﬁe ,f{;o'ehay nada que el cllgr;thbw’lalore méis que una
N un rum 8
EFICIENCIA definidoy metas concretas'”.
st
los r:::;ns Plenamente conscientes del valor que tiene hacer un adecuado uso de
co ¥S0s, maximizando su rendimiento”
“OMPETITIVIDAD .
Estamog

firm,
POsicion com ;:nente comprometidos con que nuestra Institucién tenga una
Petitiva en el mercado en el que participa”
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PENSAMIENTO ESTRATEGICO

NUESTRA MISION

“Brindar un servicio eficiente mediante la comercializacion efectiva de
productos farmacéuticos y similares, generando ingresos que permitan apoyar a
través de donaciones al sistema de Sanidad Militar”

NUESTRA VISION

“Llegar a ser la cadena dé farmacias lider en la comercializaciOn de productos

farmacéuticos y similares, brindando un servicio eficiente y de calidad a sus
clientes”.

NUESTROSVALORES

SERVICIO DE CALIDAD

“Nuestra maxima prioridad es ofrecer atencién personalizada, ﬁ’n servicio

cordial y profesionalismo como garantfa para el cliente”.
IDENTIDAD

“Sabemos la importancia primordial que reviste el que la empresa se enfoque

en forma decidida en lograr una identidad propia”.
HONESTIDAD

“Creemos en realizar negociaciones sanas y transparentes, que se apeguen
totalmente a |a ética empresarial” D
AUTENTICIDAD © . o'

“Creemos ﬁrmementeiaﬁ‘g : L{f?*\"
i 0 hay nada que el cli valore m na
nstitucién con un rump ¢ o 9 ente valore mas que u

defnitior X
EFICIENCIA 0 definido'y metas concretas”.

\Est )

los r:m::s'e:g:rﬂ}e c%nsclentes del valor que tiene hacer un adecuado uso de
( mizando imi 17

COMPETITIVID AD Su rendimiento”,

“Estamos §

r
~ Dosicigy com::::neme Comprometidos con que nuestra Institucién tenga una
. tiva en el mercado en ef que participa”
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auténoma de derecho piiblico con recursos propios.

;QUIENES SOMOS?

calidad de vida.

Esta es la razon por la que se fundé el Centro Farmacéutico,fde la Fuerza
Armada, el cual esta destinado a suplir las necesidades de los productos
farmacéuticos de sus miembros, su grupo familiar y del piblico en
general. !

Farmacias CEFAFA® se distingue en el comercio de medicamentos, pues
incluye ademés una amplia gama de productos de cui d'of’ higiene
personal, perfumeria y articulos de primera necesidad, las cuales brindan
a nuestros clientes una experiencia de compra

conveniente y segura

C E F A P fiu&(;ii})
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Farmacia
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mente los' molimientos de las
lugares estratégicos

JHLA&&@I.

CEFAFA® en Santa Tecla
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Como parte de las prestaciones que el
CEFAFA® concede a sus empleados se
entregd una dotacion de uniformes para
el personal administrativo y de ventas.

* L = ] . ! i
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GERENCIA DE ADQUISICIONES

= -EI Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, a través de la Gerencia de Adquisiciones, llevo a cabo donaciones ‘
- de bienes y servicios, con el afan de apoyar las necesidades de funcionamiento del Sistema de Sanidad Militar en |
el periodo 2008. Ademas realiz6 gestiones de adquisicion para abastecer las diferentes salas de vehta y cubrir las |
ldades*-pl’onlas de la Institucion. / .-"!

~ DONACIONES AL COSAM /

Continuando con el apoyo al Comando de Sanidad Militar (COSAM), durante el 2008 se llevé a cabo un /
abastecimiento sustancial y oportuno en los rubros siguientes: Medicamentos, Material Médico Quiriirgico
Insumos, Reactivos de Laboratorio, Servicios y Repuestos para Equipo Médico a través dé los Fondos CEFAFA®
2%, con las diferentes modalidades de compra, para cubrir las necesidades basicas y de emergencia.

La ejecucion de dichas compras se efectué de la siguiente maneta:

consoLIDADO DE DoNAcioNES AL COSAIV

BIEN 0 SERVICIO FONDO 2% FONDO CEFAFA

MEDICAMENTOS $1,401.674.59 $ 64,421.34

MATERIAL MEDICO QUIRURGICO  §  18,501.00 $ 22,209.20 40,710.20

INSUMOS $ 37811.06 $ 21,956.00 $ 59,767.06

REACTIVOS DEL LABORATORIO $  9,945.00 $ 6,898.06 $ 16,843.06
$

REPUESTOS PARA EQ.MEDICO $ 17,237.61 $ 10,752.40 27,990.01
SERVICIOS $ 648934 $ 11,332.00 17,811.34

89994 4\ /

5 g > ’
mﬁ!wmi
INSUMOS
- MATERIAL QUIRURGICO ;

REPUESTOS PARA EQUIPO MEDICO |
SERVICIOS

Iﬂ!l'/n -
I.I].’i%
' |
REACTIVOS DEL LABORATORIO D [
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CEFAFA

GERENCIA COMERCIAL
FUNCION SOCIAL

Durante el afio 2008 Farmacias CEFAFA® desarroll6 importantes Jornadas de Salud donde se II,é/varon a caho, de

|
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Durante el afio 2008 CEFAFA® suscribié importantes Convenios de Negocios con
instituciones de mucho prestigio en nuestro pais, los cuales permitieron beneficiar
a empleados, clientes, afiliados y grupos familiares de las diferentes entidades a
través de descuentos especiales en la adquisicion de medicamentos, productos
promocionales y Jornadas Médicas en Farmacias CEFAFA® a nivel nacional.

ISBM /

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL /

BIEME2LVE NVEI2LEKIVT /
IM2LILN10 2YTAYDOKEKO DE /"

AJA
MUTUAL

de los empleados del ministerio

{| e ‘E/ﬂfdﬂ/dﬂ
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CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

COASPAE DER.L.

Este Convenio se firmé el 10 de septiembre del 2007. A través de él Farﬁ1aC|as CEFAFA®
brinda a todos sus miembros descuentos especiales y permanentes en prodyictos farmacéuticos
y perfumeria y cosméticos a nivel nacional al realizar sus compras al con;ﬁdo.

TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL (TSE)
Ll : 23; Este Convenio, ﬁ.rmadq el 5 de diciembre de 2007, proporcio
asi como crédito a treinta dias en las diferentes sucursales
: Il nacional.

DOCUSAL, S.A. DE C.V.
Ilﬂ“j‘ ! El 1 de agosto del 2007 Farmacias CEFAFA® suscribié un Convenio de Nedocios con la

SISTEMAS DE IDENTIFICACION les y permanentes en productos farmacéuticos, asl como perfumeria y cosméticos a nivel nacio-
nal a través de compras al contado. Los requisitos para la aplicacién de los descuentos en los
medicamentos son: presentar el Documento Unico de Identidad (DUI),y carné de empleado
con fecha vigente.

FONDO DE PROTECCION DE LIS[ADOS Y DISCAPACITADOS A CONSECUENCIA DE
CONFLICTO ARMADO.

ET2l de diciembre del aﬁo 2007 fue firmado un impo

f CEFAFAo

INDUS

EL SALVADOR. v
El pasado 25 de agosto de 2008 se firmo 1 dnte Convenio en el CEFAFA®
proporcionara beneficios a los miembros de la afa de Comercio e Industria d& E| Salvador
afiliados a SOLICAMARA. El convenio incluye“t8scuentos especiales promocionesy eventos

—~Farmacia

“Cuidamos su salud sin descuidar su economia” 19
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Se realizd la innovacién de nuestro sitio web
www.farmaciascefafa.com con el fin de que
nuestros distinguidos clientes se puedan registrar
y gozar de descuentos especiales, promociones y
eventos.

Asimismo, se continué con la participacion en
otros medios alternativos como Revista Docente,
Revista y Gaceta Militar y Directorio Comercial e
Industrial de la Camara de Comercio e Industria
de EI Salvador.
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Farmacias CEFAFA®
[ Geerkatsrece @it Bree s

Usted es un chente especial para nuescra empresa
¥ con esta identificacion tiene derecho hasta un
20% de descuento en efectivo por b compra de
medicamentos, y descuentos espectales en productos
seleccionados, regalos promocionaes y p.\ruup:c-dn{&{
preferencial en nucstras jornadas medicas. | v Y

53
.'.l !
Curdarnos su soiud wn
L= descudar s econami

Tarpto exchiswy pora empieodvs del Ban Agroka

2429.1011
2335.2702
20281274
2412762
23931103
2240-6805

Daspensa Familiar 2234-7129

Zacatncolica

Sensuntepeque

Hasta un 16% de descuento on compras con fagfelas de credifo y dobio,

“CURIAMOS 5U $8Id SIN desCUIH SU £C0N0MI4"
www. farmacioscelafa com
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. pﬂartas al piblico salvadorefio con la tnica finalidad
s. Después de 24 afios de estar a su servicio,
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DICIEMBRE 2008.

(Expresado en Délares de los Estados Unidos de América)

RECURSOS

Fondos

Disponibilidades

Anticipo de Fondos
Inversiones Financieras
Inversiones Temporales
Deudores Financieros
Inversiones Intangibles
Inversiones no Recuperables
Inversiones en Existencia
Existencias Institucionales
Inversiones en Bienes de Uso
Bienes Depreciables
Depreciacion Acumulada
Bienes no Depreciables

TOTAL DE RECURSO

OBLIGACIONES

Deuda Corriente

Dep6sitos a Terceros
Financiamiento de Terceros
PATRIMONIO

Patrimonio Estatal
Patrimonio Estatal

TOTAL DE OBLIGACIONES 'Y PATRIMONIO

Gerént Genera]

Contador R

. No.15, Folio No.35

1, 625,791.95
1,551,288.23
74,503.72
3,891,651.69
3,000,000.00
787,328.43
91,555.27
12,767.99
2,599,995.86
2,599,995.86
$_ 992,346.94
$1,323,727.93
$  (427,377.10)

$ _ 140,996.11

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

$ 9,109,786.44

32,518.21

32,518.21
,385,694.26
, 385,694.26

1
1
1,691,573.97
7

$
$
$
$
$
$ 7,691,573.97
$

9,109,786.44
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
ESTADO DE RENDIMIENTO ECONOMICO
DE 01 ENERO AL 31 DICIEMBRE 2008.
(Expresado en Délares de los Estados Unidos de América)

INGRESO DE GESTION 8,147,106.44

Ingreso Sequridad Social 1,631,184.76
Ingreso Financiero y Otros 151,198.48
Ingreso por Ventas de Bienes y Servicios 6,190,631.50
Ingresos por Actualizaciones y Ajustes 174,091.70

GASTO DE GESTION 7,756,854.95
Gastos en Personal 1,122,938.70
Gastos en Bienes de Consumo y Servicios 1,951,748.26
Gastos de Bienes Capitalizables 30,779.03
Gastos Financieros y Otros 47,893.86
Gastos de Ventas y Cargos Calculables 4,600,236.94
Gastos de Actualizacion y Ajustes 3,255.16

RESULTADO DEL EJERCICIO 390,251.49

qefifrtinez Quijano LN .
St & Bap-FatayTic. ' Contador Rég. No.15, Folio No.35
Gerente General

Farmacilas
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YC le Mlguel Placido eﬁa Contiguo Catedral
35-2702 Horario: 7:30 a.m. - 6:00/p.m

SAN VICENTE
lera C. Poniente

: D EIJAREAL'ETROPOIJ ANADE SAN-Sﬂ'EVADOR,DTEtEFONO 221!
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Oficina Central

Final Boulevard Universitario y Av. Bernal, San Salvador
El Salvador, C.A. PBX: (503) 2234-7100

www.farmaciascefafa.com




