) OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL ~ foafiutin 2nveres
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION EL SALNVADOR
UNAMONDS PARA CR=ECER

%@

C-DS&E-OPPS-090/15
Santa Tecla, 27 de julio de 2015

ASUNTO: Informe de seguimiento

Ingeniero

José Miguel Cambara Z.
Director ENA

Presente

Estimado Ingeniero Cambara:

Aprovecho la ocasién para saludarlo y a la vez remitile en forma anexa el Informe de
Seguimiento del avance fisico de la Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifiénez” (ENA),
resultados que corresponden al mes de junio y periodo enero-junio de 2015; asi como los
comentarios siguientes:

Para el mes de junio de 2015, la ENA alcanza un nivel de cumplimiento calificado como Muy
Bueno, logrando el 91.2%, respecto a todo lo planificado; y para el periodo enero-junio del
mismo afo, su desemperfio es igualmente calificado como Muy Bueno, logrando el 99.7% de
cumplimiento.

Las actividades realizadas por la Institucion en el mes de junio de 2015, son: la formacién de
315 estudiantes (244 hombres y 71 mujeres), en la carrera de agronomia: y, Capacitacion de 87
personas (56 hombres y 31 mujeres) en temas agropecuarios, forestales, pesqueros y
acuicolas.

Se invita al personal técnico y gerencial de la ENA a realizar sus mejores esfuerzos para
mantener sus niveles de desemperio, para lo que resta del afio 2015.

En espera que los resultados estimados en el referido informe sean de utilidad para conocer el
desempefio cuantitativo de dicha Institucién, asi como para hacerlos del conocimiento al interior
de la misma, aprovecho la ocasion para patentizarle muestras de mi mas alta estima y respeto.

DIOS UNION LIBERTAD

1. Jorge Alberto Salinas
Director, OPPS

ANEXO: Informe de Seguimiento fisico, ENA.
c.c.. Ing. Luis Felipe Torres— Referente Institucional, ENA.

Final 12. Avenida Norte y Avenida Manuel Gallardo, Santa Tecla
[Teléfonos 2210-1730; FAX 2534-9858
Correo electrénico: jorge.salinas@mag.gob.sv



MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2015

INSTITUCION: Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifiénez” {ENA)
MES: Junio
PERIODO: Enero-junio

L AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL MES DE JUNIO DE 2015

El desemperio aicanzado por la ENA en el mes informado es calificado como Muy Bueno, logrando
el 91.2%, respecto a todo |o planificado.

Grafico 1.  Avance fisico en porcentaje por Proyecto y Total Institucional en el mes de junio de

2015.
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SIMBOLOGIA: 1. ENA equipada adecuadaments; 2. Mejorar fa calidad de la ensefianza; 3. Mayor oferta de
tecnologias agropecuarias; 4. Mayor disponibilidad de recursos para la investigacion; 5. Mayor intercambio de
tecnologia; 6. Mayor acceso a la educacion agropecuaria; y, 7. Escuela Nacional de Agricultura libre de violencia.

NOTA: Los proyectos sin valor en el grafico, sin programacion fisica para el mes de junio de 2015.

FUENTE: ENA. Informe de avance fisico, julio de 2015.

Las actividades realizadas por la Institucién en el mes de junio de 2015, son:
¢ Formacion de 315 estudiantes (244 hombres y 71 mujeres), en la carrera de agronomia; v,

o Capacitacién de 87 personas (56 hombres y 31 mujeres) en temas agropecuarios,
forestales, pesqueros y acuicolas.

L AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL PERIODO ENERO - JUNIO DE 2015

A la finalizacion del primer semestre del afio 2015, la ENA alcanza un avance fisico del 99.7%
(Muy Bueno).



Grafico1.  Avance fisico en porcentaje por Proyecto y Total Institucional en el periodo enero-
junic de 2015.
1207

100.0 99.7 9.7
P 10041 :
o}
5 80
E ~
N 60
T
A 404
J
g 204

0- et i BRSSP o= R e s
1 2 3 4 5
INSTITUCION

SIMBOLOGIA: 1.

ENA equipada adecuadamente; 2. Mejorar la calidad de la ensefanza; 3. Mayor oferta de
tecnologias agropecuarlas; 4. Mayor disponibilidad de recursos para la investigacion; 5. Mayor intercambio de

tecnologia; 8. Mayor acceso a la educacion agropecuaria; y, 7. Escuela Nacional de Agricultura libre de violencia.

NOTA:

FUENTE:

Se invita al personal gerencial, administrativo y técnico de la ENA, a realizar sus mejores esfuerzos

Los proyectos sin valor en el grafico, sin programacion fisica para el pericdo enero-junio de 2015,

RECOMENDACION

ENA. Informe de avance fisico, julio de 2015,

para mantener los resultados a la fecha alcanzados,

Anexo 1. Avance fisico en porcentaje en el mes de junio y periodo enero-junio de 2015, segtin
proyecto.
, MES DE JUNIO PERIODO ENERO-JUNIO
No. PROYECTO
AVANCE FISICO (%)
ENA equipada adecuadamente 100.0 100.0
2 Mejorar la calidad de la ensefianza Sin programacion Sin programacion
Mayor oferta de tecnologias . . . .
3 agropecuarias Sin programacién Sin programacion
Mayor disponibilidad de recursos para : . . .
4 la investigacion Sin programacion Sin programacion
5 Mayor intercambio de tecnologia Sin programacidn Sin programacién
Mayor acceso a fa educacion
® agropecuaria 1.0 99.7
[ icult lib ) . . .
7 dEeS\?i%EIi?w Cii\;acuonat de Agricultura libre Sin programacion Sin programacion
TOTAL INSTITUCION 91.2 99.7
FUENTE: ENA. Informe de avance fisico, Julio de 2015,
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Anexo 2, Valoracion cualitativa de acuerdo al nivel de avance fisico en el mes de junio y
periodo enero ~ junio de 2015, segln proyecto.

VALORACION CUALITATIVA
No. PROYECTO
PERIODO
MES DE JUNIO ENERO-JUNIO
1 ENA equipada adecuadamente Muy Buena Muy Buena
2 Mejorar la calidad de la ensefianza Sin programacion Sin programacion
Mayor  oferta de  tecnologias . . ) .
3 agropecuarias Sin programacién Sin programacién
Mayor disponibilidad de recursos para ; e . e
4 la investigacion Sin programacién Sin programacion
5 Mayor intercambio de tecnologia Sin programacién Sin programacion
Mayor acceso a la educacién
6 agropecuaria | Muy Buena Muy Buena
7 dEeS\?i%?e!i Cfi};ac;onal de Agricuitura libre Sin programacién Sin programacién
TOTAL INSTITUCION Muy Buena Muy Buena

FUENTE: DS&E/OPPS. Valoracién Cualitativa del Sistema de Seguimiento Sectorial, 2015.

NOTA ACLARATORIA:

Con respecto a las siglas que aparecen en el encabezado del reporte que emite el Sistema
Informatico de Calculo del Avance Fisico de Planes (SICAFP), el significado es el siguiente:

AF:  Avance Fisico (de todos los niveles que integran el POA, exceptuando el de la Unidad de
Medida que aparece a |a par de la misma con el simbolo de %):

Al: Asignacion o ponderacién Inicial de cada uno de los niveles del POA (Peso relativo
asignado en ef proceso de Ponderacion con el “‘Referente” de cada dependencia del MAG);

RP:  Reponderacién (Calculo técnico que- hace el SICAFP para que el avance fisico de cada
nivel de fa estructura del POA, independiente de la cantidad de actividades programadas,
siempre sea con base en 100 puntos); y,

AP:  Avance Fisico Ponderado (Producto de multiplicar el avance fisico de cada nivel del POA
por la Reponderacion respectiva que calcula el SICAFP),

Piging 3




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFICACION AGROPEGUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

MEMORIA DE CALCULO DEL AVANACE FiSICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTQ SECTORIAL (888)

LReaﬁzar pasantias de infercambio de tecnologia

AF Al RP AP
PROYECTQ ENA
ENA equipada adecuadamente 100 2 AL 2.14
’Elaborar diagndstico de necesidades de equipb para la ENA 100 2 100 100
Diagnéstico de neces;dades de equipo para la ENA, elaborado 100 100 100 LR
Dosumanic s U T A
P 1 R 1 100 % 100 100 160
Eaborar presupuesto de adquisicién de equipo para la ENA 0 2 G -1 j
Presupuesto de adqusssczon de equo para la ENA formulado Sa 100 0 _ -1
Drcument s
PO RO 0 % 100 ¢ -1
Equipar Unidades organizativas de la ENA a 96 0 -1
Unidades orgamzatlvas de la ENA, , equipada R Q ~ 100 . Qa -1
PO RO 0 % 100 0 -1
Mejorar la calidad de |2 ensefianza 0 1 8 -1
Capacitar a empleados de fa ENA 0 29 0 -1 _|
Eventos de capacitacién, desarrolladas 0 100 Y -1 '
T et o i -
PO RO ¢ % 100 0 -1
Desarroffar curricula perfinente 0 71 0 -1
Curricula pertinente, generada G 100 . .0 -1
e P s
PO RO ¢ % 100 ] -1
Mayor oferta de tecnologias agropecuarias 0 1 0 -1
Priorizar las lineas de nvestigacion 0 28 0 -1
Documento de las llneas de mvestlgacnon elaborado 0 - 106 0 -1
o S
PO RO 0 % 100 0 -1
Ejecutar las investigaciones, validaciones y adaptaciones 0 58 g -1 —[
Documentos de investigacicn, valzdacmn y/o adaptacién, desarrollados 0 100 0 -1
Documento o ST T
PO RO 0 % 100 ] -1
Sistematizar fas investigaviones, validaciones y/o adaptaciones 0 14 g -1 —f
Documentos de sistematizacion de las Investigaciones, validaciones 0 100 0 10
y/o adaptaciones, publicado ’
Documento
PO RO A 100 0 -1
Mayor dispenibilidad de recursos para la Investigacion 0 1 0 -1
Pesan_'oﬂa‘r'@ventos de capacitacion al personal docente en temas de a 100 0 1 —|
mvestigacionr T — - B
Eventos de capacitacion al personal docente en temas de 0 100 0 -1
investigacion, desarrollados
Evento
PO RO 0 % 100 0 -1
Mayor intercambio de tecnologia 0 1 0 -1
6 6 0 X




AF Al RP AP
Pasantias de intercambio de tecnologia, realizadas 0 100 o L
Pasantié . ) . 7 7
PO RO 0 % 100 0 -1
Suscribir alianzas y convenios para fomentar el intercambio de fecnologia 0 8 o -1
Alianzas y convenios para fomentar el intercambio de tecnologia, 0 00 0 L
SUSGItGG e e e L L e i e
Documento
PO R O C % 100 0 -1
Confratar Suscripciones de publicaciones técnicas 0 3 0 -1
Suscripciones de publicaciones técnicas, contratadas 0 100 0 -1
Suscripcién ' ' - - h '
PO RO 0 % 100 0 -1
Confratar Conexidn a internef comercial de banda ancha mayorde 20M8 0 85 0 -1
B R e
Conexion a internet comercial de banda ancha mayorde 20M8  © - O 100 0 -1
simétrica, contratada
Conexién
PO RO 0 % 100 0 -1
Mayor acceso a fa educacién agropecuaria 91 93 97.89 89.07
Capacitar a personas eh temas agropecuarios forestales, pesquero y 100 2 3.64 3.64
acufcor _
Personas en temas agropecuarios forestales, pesquero y acuicold, 100 100 100 - 100
BEPGIAGES o e e
Hombre
P 55 R 56 100 % 50 50 50
Mujer
P 25 R # 100 % 50 50 50
Formar estudiantes en la carrera de agronomia 90.67 53 86.36 87.36 |
Estudiantes en la carrera de agronomia, formados - 90,67 100 100 90.67
" Hombre o ' '
P 300 R 244 81.33% 50 50 40.67
Mujer
P 50 R 71 100 % 50 50 50
Graduar estudiantes egresados de la carrera de agronomia 0 45 0 -1
Estudiantes egresados de la carrera de agronomia, Graduados 0 100 0 -1 _
T e T S SR SR B IR
PO RG 4] % 50 0 -1
Mujer
PO RO 0 % 50 0 -1
Escuela Naclonal de Agricultura libre de violencia 0 1 0 -1
Realizar eventos educativos y cuifurales g 33 0 -1
Eventos educatives y culturales, desarrollados 0 100 0 -1
T pent e R L S L
PO RO 0 % 100 0 -1
[@Iizar evenlos deportivos 0 33 0 -1
Eventos deportivos, desarrollades 0 100 0 -1
Evento
PO RO 0 % 100 -1
Realizar ofros eventos recreativos 0 34 -1
0 100 -1

Ortos eventos recreacionales, realizados



AF Al RP AP
Evento

PO R ¢ 0 % 100 0 -1

Eﬂes(es} Informado(s):  Junlo Afic 2015 Avance Fisico del Proyecto 91.18 %




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFICACION AGROPECUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

MEMORIA DE CALCULOD DEL AVANACE FiSIGO DE LOS PROYECTOS INGLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL {$55)

AF Al RP AP
PROYECTO ENA
ENA equipada adecuadamente 100 2 211 21
Elaborar diagndstico de necesidades de aquipo para la ENA 100 2 100 100
Diagnéstico de necesidades de ‘equipo para la ENA, elaborado 100 100 - 100 o0
Dosmente e e e e e L
P1 R 1 100 % 100 100 100
Elaborar presupuesto de adquisicion de equipo para fa ENA ] 2 0 -1
Presupuesto de adquisicién de equipo para la ENA, formulado 0 S 100 o0 kL
T Betmany e R T S
PO RO C % 100 0 -1
Equipar Unidades organizativas de Ja ENA 0 96 0 -1 j
Unidades organizativas de la ENA  equipada. : ‘ S0 100 -0 -1
G I S e
PO RO 0 % 100 ] -1
Mejorar la calidad de la ensefanza 0 1 "0 -1
ICapacr'rar a empleados de la ENA 0 29 0 T
Eventos de capacitacién, desarrollados - 0 100 0 -1
Eventy’ Dt . o
PO RO 0 % 100 0 -1
Desarrollar curricula pertinente 71 0 -1 —]
Curricula pertinente, generada . ' : ' 0 190 0 -1 :
e T e o e o
PO RO 0 % 100 0 -1
Mayor oferta de tecnologias agropecuarias ' 0 1 6 -1
[Priorizar Tas lineas dé investigacion i) 28 0 T
Documenta de las fineas de investigacidn, elaborado 0 100 - 0 -1
Docmz e e e e
PO RO 0 % 100 0 -1
Ejecutar Jas investigaciones, validaciones y adaptaciones 0 58 0 -1
Documentos de mvestlgamon vahdacmn yfo adaptacmn desarrolfados' 0 100 0 -1
Documcnto T T B
PO RO 0 % 100 ¢ -1
Sistematizar las investigaciones, validaciones y/o adaptaciones g 14 0 -1 J
Documentos de sistematizacion de las Inves{lgacmnes validaciones 0 100 0 -1
y/0 adaptaciones, publicade ’
Daocumento
PO RO 0 % 100 0 -1
Mayor disponibilidad de recursos para la investigacion 0 1 0 -1
Desarrollar eventos de capacitacion al personal docenfe en temas de 0 100 0 -1
Iﬂ\lb‘bllydbf(}” o L o . .
Eventos de capacitacion al personal dogente en temas de 0 100 ¢ -1
investigacién, desarrollados
Evento
PO RO 0 % 100 0 -1
Mayor intercambio de tecnologia 0 1 0 -1
Realizar pasantias de intercarnbio de lecnologia 0 6 0 -1 _}




AF Al RP AP
Pasantias de intercambio.de tecnologla, realizadas S0 100 TG T
Pasantia otk ” e . o N
PO RO ¢ % 100 0 -1
Suscribir alianzas y convenios para fomentar ef intercambio de lecnologia 0 5 0 -1
Alianzas y convenios para fomentar él intercambio de tecnologfa, -0 100 o I
SUBEHHGE ™ o o e e L R SRR AR e
Documento
PO RO 0 Yo 100 0 -1
Contratar Suscripciones de publicaciones técnicas g 3 ¢ -1
Suscripciones de publicacidnes téchicas, contratadas o 100 0 B
Suscripciéﬁ S . . - o
PG RO ¢ % 100 0 -1
Cantratar Conexion a internet comercial de banda ancha mayor de 20 MB 0 85 0 -1
smelned T T e
Canexion a intermet comercial de banda ancha mayor de 20 MB 0 100 0 -1
simétrica, contratada
Conexidn
PO RO 0 % 100 0 -1
Mayor acceso  la educacion agropecuaria 99.71 93 87.89 97.6
Capacitar a perscnas en temas agropecuarios forestales, pesquero y 100 2 2 2
HCufcola
Personas en temas agropecuarios forestales, pesquero y acuicola, 100 -100 100 100
Gapacitadas T T e et e e
Hombre
P 350 R 351 100 % 50 50 50
Mujer
P 150 R 156 100 % 50 50 50
Formar estudiantes en Ia carrera de agronomia 100 53 53 53
Estudiantes en la carrera de agronom/a, formados. 100 100 100 160
Hombre o o ' - h
P 600 R 985 100 % 50 50 50
Mujer
£ 100 R 284 100 % 50 50 50
Graduar estudiantes egresados de la carrera de agronomia 99.37 45 45 44,71 ]
Esludiantes egresados de I carrera de agronomia, Graduados 99.37 . 100 100 98.37 .
e LT L e T
P 79 R 78 98.73% 50 50 49.37
Mujer
P 21 R 22 100 % 50 50 50
Escuela Nacional de Agricultura libre de violencia 0 1 0 -1
Realizar eventos educativos y culturales . 0 33 0 -1
Eventos educativos y culturales, desarrollados -0 100 0 -1
: R B R
PO RO 0 % 100 0 -1
Realizar eventos deportivos 0 33 0 -1
Eventos deportivos, desarrallados 0 100 ¢ -1
Evento
PO RO ¢ % 100 0 -1
Realizar otros eventos recreativos 0 34 ¢] -1
Ortos eventos recreacionales, realizados a 100 0 -1



AF Al RP AP
Evento
PO RO Yo 100 4 -1
;Mes(es}lnformado(s]: Enero - Junio Affo 2015 - AvanceFisico del Proyecte ~ 99.71 %




