AUTONOMIA ECONOMICA

La autonomia econdmica de las mujeres se refiere al conjunto de condiciones relativas al acceso, control
de bienes y servicios y capacidades que determinan la posibilidad real de éstas de ejercer sus derechos
economicos y sociales y obtener sus propios ingresos. Lo anterior implica un nivel individual cuyo punto
central es el grado de libertad que una mujer tiene para actuar y decidir aspectos econémicos y sociales
de acuerdo con su eleccion; y un nivel social que implica favorecer el acceso a los recursos, al empleo, a
/os mercados y al comercio en condiciones de igualdad.

EL SALVADOR: TASA GLOBAL DE PARTICIPACION LABORAL POR
SEXO SEGUN AREA GEOGRAFICA. 2014
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la Direccion
General de Estadistica y Censos (DIGESTYC), Encuesta de Hogares
de Propositos Multiples (EHPM)

La tasa global de participacion laboral por sexo, es un
indicador que muestra que la relacion porcentual entre
la Poblacion Econdmicamente Activa y la Poblacion en
Edad de Trabajar, es significativamente mas baja para
mujeres que para hombres especialmente en el area rural.

Enelafio 2014 (a tasa de participacion laboral para mujeres
rurales fue de 35.90 y la de hombres de 85.59; en lazona
urbana la tasa de participacion de mujeres fue de 54.07 y la
de hombres de /7.8 1 Esto implica que existe un importante
porcentaje de mujeres que estd en edad de trabajar pero
que no tiene participacion en el mercado laboral, y por ende
gue Nno estd generando iNngresos propios y se encuentra en

CUIDADO Y PROTECCION SOCIAL

dependencia de otras personas para su subsistencia y gozar de
autonomia en sus decisiones.

Sin embargo, si bien estas mujeres no estan insertas en el
mercado laboral, si se encuentran realizando trabajo no
remunerado, en concepto de quehaceres domeésticos, que es
el motivo mas frecuente por el que las mujeres manifiestan no
encontrarse en busgueda de empleo, segun datos de la EHPM
2014; al contrario de los hombres, cuyo motivo principal
manifestado es por razones de estudio.

EL SALVADOR: SALARIOS PROMEDIO POR SEXO
(en délares) 2009-2014

Periodo Mujeres Hombres
2009 247.06 303.52
2010 246.70 292.06
2011 244.23 291.67
2012 244.88 306.37
2013 276.98 323.23
2014 271.00 320.70

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la Direccion General
de Estadistica y Censos (DIGESTYC), Encuesta de Hogares de Propositos
Multiples (EHPM)

El indicador de “salarios promedio por sexo” muestra una
tendencia de reduccion de los salarios para mujeres y hombres
entre el aflo 2009 y el 2014,

Sin embargo, también se observan diferencias entre salarios

gue denotan que la brecha salarial persiste entre hombres vy

mujeres, pese a realizar la misma actividad y con el mismo

grado de escolaridad. Para el ultimo afo reportado, el salario

de las mujeres fue casi un 16% menor en comparacion con

el de los hombres, representando esto aproximadamente
50 dolares menos.

El cuidado, de manera amplia, abarca la provision cotidiana de bienestar fisico, afectivo y
emocional a lo largo de todo el ciclo vital de las personas y que a su vez estan relacionadas

al cuidado del entorno y el medio ambiente; este incluye el cuidado material, que implica
un trabajo, el cuidado economico, que conlleva un costo economico, y el cuidado psicologico,
que implica un vinculo afectivo, emotivo y sentimental, en ese sentido, todas las personas son
cuidado-dependientes.

La actual organizacion social del cuidado, deriva de la
tradicional division sexual del trabajo, en donde los cuidados
son brindados por las mujeres, teniendo un impacto sobre la
igualdad sustantiva ya que el desarrollo del mismo pone sobre
las mujeres una sobrecarga de trabajo, de manera particular
de quienes se insertan a actividades laborales remuneradas,
puesto que pasan de realizar solamente acciones de cuidado
a realizar a su vez actividades de proveedoras de ingresos del
hogar, y en muchos casos limita la insercion laboral formal de
las mujeres, lo que las desprotege totalmente de seguridad
social y previsional, que estan ligados al trabajo remunerado.

®

EL SALVADOR: TASA ESPECIFICA DE COBERTURA DEL ISSS DE
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES. 2009-2014
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Instituto
Salvadorefio del Seguro Social (ISSS)

La tasa de cobertura del Instituto Salvadorefio del Seguro
Social con respecto a la poblacion econdmicamente activa
se ha mantenido con un valor menor al 28% en el periodo
de 2009-2014 tanto para mujeres como para hombres.
Respecto a la poblacion femenina, esto significa que menos
del 28% de las mujeres que perciben ingresos, tiene acceso a
los servicios proporcionados a través del Instituto Salvadorefio
del Seguro Social, incluyendo incapacidades remuneradas por

GOBIERNO DE

Instituto Salvadorefio para

EL SALVADOR

UNAMONOS PARA CRECER

enfermedades comunes o riesgos profesionales y a licencias
remuneradas por maternidad.

EL SALVADOR: PORCENTAJE DE PERSONAS QUE CUENTAN CON
PENSION POR VEJEZ POR SEXO, SEGUN TIPO DE PENSION*.
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la
Superintendencia del Sistema Financiero. (SSF)

En el acceso a una pension por vejez tanto del Sistema de
Ahorro de Pensiones (SAP) como del Sistema Publico de
Pensiones (SPP) existe una brecha significativa entre el
porcentaje de las mujeres y hombres que reciben pensiones,
en el aflo 2009, el porcentaje total de mujeres que recibieron
pension fue de 7.75% y el de hombres fue de 18. 77%'

para 2014 el porcentaje de mujeres que recibio pension fue de

8 13% y el 17.61% de l0s hombres,

Este indicador evidencia, a su vez, el acceso limitado de
las mujeres al sector formal de la economia, teniendo que
integrarse de manera informal en empleos de mas baja
remuneracion y en muchas ocasiones a tiempo parcial a fin
de conciliar con tareas domeésticas y de cuidado gque no son
asumidas en términos de corresponsabilidad por los hombres;
y que enfrentaran en su vejez problemas tanto de dependencia
para su subsistencia y serias limitaciones para su atencion en
salud en una de las etapas mas vulnerable de su vida.
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DEMOGRAFIA

Esta compuesto por aquellos indicadores que permiten conocer la estructura por sexo y edad de /la
poblacion, su tamano y crecimiento a traves del tiempo. La informacion permite proyectar las demandas
que tendra el pais en servicios de salud, educacion, empleo, pensiones, entre otras.

Desde el enfoque de género, los indicadores demograficos tienen utilidad para definir demandas
especificas de mujeres y hombres en su ciclo de vida y diferenciarlas de acuerdo al area geografica a la
que pertenezcan (Instituto Nacional de Estadisticas de Chile, 2004).

EL SALVADOR: RAZON DE FEMINIDAD POR GRUPQOS DE EDAD. 2009
y 2014 (mujeres por 100 hombres)
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la Direccion
General de Estadistica y Censos (DIGESTYC), Encuesta de Hogares
de Propositos Multiples (EHPM).

El indicador razon de feminidad por grupos de edad muestra
que, a partir de los 20 anos, hay mas mujeres que hombres.
Desde el afio 2009 hasta el 2014 a nivel nacional hubo 111
mujeres por cada 100 nomobres.

Esto supone que hay mas mujeres que hombres demandando
servicios de educacion, servicios de salud sexual y reproductiva,
empleos y pensiones por vejez en los grupos de edad que
aplica; por lo que es necesario realizar acciones para focalizar
mejor los recursos y poder atender esas demandas y reducir
las brechas de género que existen en especial en el tema de
empleo y pensiones.

PARTICIPACION POLITICA
Y C/IUDADANA

EL SALVADOR: TASA GLOBAL DE FECUNDIDAD. 2009-2014
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la Direccion
General de Estadistica y Censos (DIGESTYC), Estadisticas Vitales

Phs
En los Ultimos anos, la tasa de fecundidad ha disminuido, en
2009 tenia un valor de 2.14 mientras que en 2014 un valor
de 1.95 sila tendencia sigue a la baja, se deberia aprovechar
en este momento la oportunidad del bono demografico!
y el bono de género, que da cuenta del incremento en la
participacion laboral femenina, asociado a la reduccion de la
fecundidad y las trasformaciones en el tamafio y composicion
de las familias. De esta forma existe un margen relevante para
los aportes que estas mujeres pueden realizar al incorporarse

al mercado laboral, elevando los ingresos economicos de los
hogares (Martinez Gomez, Miller y Saad, 2013).

Los indicadores de participacion politica y ciudadana miden la presencia de las mujeres en los distintos
niveles de los poderes del Estado y las acciones normativas y de politica implementadas para promover
la participacion plena y en igualdad de condiciones para las mujeres.

El ejercicio pleno de la ciudadania de las mujeres, también esta expresado en la presencia de mujeres en
las organizaciones comunitarias y sectoriales, asi como su liderazgo en la defensa de sus derechos.

poblacion en edad activa (18 a 59 anos).

En febrero de 2013 entrd en vigencia la Ley de Partidos Politicos que, como medida para promover la participacion
de la mujer, en su articulo 37 mandata a los partidos politicos a incluir en sus planillas de personas candidatas para
Diputados de la Asamblea Legislativa, Parlamento Centroamericano y Gobiernos Municipales, por lo menos un
30% qe mujeres (La primera eleccion de Asamblea Legislativa en la que tuvo vigencia esta ley fue la de 2015-2018).

1- Bono demografico. periodo de bonanza donde la poblacion dependiente econdomicamente tiende a reducirse en relacion a la

EL SALVADOR: PORCENTAJE DE MUJERES CANDIDATAS Y
ELECTAS COMO DIPUTADAS DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA.
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Tribunal
Supremo Electoral (TSE), Registros Administrativos

Al comparar los porcentajes de mujeres candidatas y mujeres
electas para el periodo 2015-2018, con el periodo anterior
2012-2015, se puede evidenciar un aumento de mas de cinco
puntos porcentuales en las candidaturas a diputadas y de un
punto porcentual en las diputadas electas.

Si bien es cierto la medida implementada ha dado resultados,
a nivel legislativo, la participacion politica de las mujeres en
la Asamblea Legislativa aun es limitada. La grafica permite
observar gue mas del 80% de las candidatas a diputadas
resulto electa en ambos periodos, por lo gue para aumentar
la participacion de las mujeres se requiere que, en principio,
sean los partidos politicos los que tengan mayor apertura y
promuevan las candidaturas femeninas.

SALUD INTEGRAL

EL SALVADOR: PORCENTAJE DE MUJERES CANDIDATAS Y
ELECTAS COMO ALCALDESAS MUNICIPALES. 2012-2018
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Tribunal
Supremo Electoral (TSE), Registros Administrativos
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La participacion de las mujeres en los gobiernos municipales

ha sido auin mas limitada, luego de la entrada en vigencia de la

Ley de Partidos Politicos, la cantidad de mujeres candidatas a

alcaldesas incremento menos de un punto porcentual por o
. o,

gue no alcanzo el 30% que establece la ley.

El porcentaje de mujeres electas se redujo pasando de
10.69% en el periodo 2012-2015 a 10.31% para 2015-
2018. Por lo que se requiere fortalecer los mecanismos
de observancia para el cumplimiento de la Ley y un mayor
compromiso de los Partidos Politicos para que las mujeres
ocupen puestos eleqgibles, en las planillas de candidaturas para
los consejos municipales.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 1948) define la salud como “un estado de completo bienestar

fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedades”. Desde ese concepto
se puede entender como salud integral para las mujeres el hecho de contar con atencion especializada y
recursos apropiados para su salud incluyendo lo relacionado con la sexualidad y reproduccion.

Entre los indicadores que posibilitan medir la salud de las
mujeres se destacan:

EL SALVADOR: PORCENTAJE DE INSCRIPCION PRECOZ SEGUN
GRUPOS DE EDAD. 2009y 2014
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Ministerio de
Salud (MINSAL), Memoria de Labores 2014-2015

El indicador “porcentaje de inscripcion precoz de mujeres
embarazadas de 10 a 4 anos’, representa la inscripcion de
la mujer embarazada antes de las 12 semanas de gestacion,
considerando la inscripcion precoz la entrada al sistema
de salud y un proceso que permite al personal de salud la
deteccion temprana de riesgo en la salud vy la atencion de
manera oportuna ante un posible riesgo para la vida de la
mujer y de su producto. La atencion integral del desarrollo
del embarazo en forma temprana y periodica, disminuye el
riesgo de muerte, tanto materna como perinatal y propicia
una adecuada atencion del parto. Entre los afios 2009 al 2012

uede observar un incremento pasando del 61.27% al

é) %, mientras en los afios 2013 al 2014 el porcentaje

bajo a 6140/«: Tendencia gue se observa tambien al
desagregar los rangos de poblacion adolescente.

En el rango de las nifas y adolescentes de 10:19 anos,
djorcentaje de inscripcion precoz en 2009 fue de un
68%, manteniéndose arriba en los siguientes anos

hasta el 2012, sin embago en 2013 y 2014, el porcentaje se
redujo a 6136/: 59.80% respectivamente.

EL SALVADOR: PORCENTAJE DE EMBARAZO ADOLESCENTE.
2009-2014
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Ministerio de
Salud (MINSAL)

EDUCACION INCLUYENTE

El MINSAL registro que en el 2009 el indicador "Porcentaje
de Embarazo en Adolescentes’ fue de 32.57% del total
de mujeres embarazadas de 10 - 49 anos, observandose
una disminucion en los siguientes dos anos, 31.40 (2010
y 31.47 (2011), sin embargo, este aumento a 32% en el
2012 y a partir de este afio bajo a 31.63en 2013 ya 31.38
en 2014.

El embarazo en la etapa de la adolescencia sigue siendo una
preocupacion y un reto para el Estado Salvadorefio por los
efectos bio-sicosociales que se presenta en las adolescentes
y en su hija/o. El indicador justifica el reto en la construccion
de politicas y/o programas que contribuyan en el desarrollo
de habilidades para la vida, posibilitando que la poblacion
adolescente cuente con proyectos de vida, impactando en la
postergacion de la maternidad en esta edad de crecimiento y
desarrollo, previa a adultez.

“La inclusion trata de hacer efectivo el derecho a la educacion mediante la integracion de todo el
estudiantado, el respeto a sus diversas necesidades, capacidades y caracteristicas, y la supresion de
todas las formas de discriminacion en el contexto del aprendizaje. Segun la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2015), la inclusion debe orientar las politicas

y las practicas educativas, a partir del hecho de que la educacion es un derecho humano fundamental
y constituye la base de una sociedad mas justa y equitativa. Significa ademas que las escuelas y otros
contextos de aprendizaje no solo han de ser eficaces, sino tambien acogedores, seguros, limpios,
saludables y sensibles a las diferencias de género”.

EL SALVADOR: TASA DE ANALFABETISMO ESPECIFICA
SEGUN SEXO. 2009y 2014
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la Direccion
General de Estadistica y Censos (DIGESTYC), Encuesta de Hogares
de Propositos Multiples (EHPM)
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Elindicador educativo "tasa de analfabetismo especifica segun
sexo’, de los anos 2009 VY% 2014 permite observar que
esta tasa ha experimentado una reduccion. No obstante, esa

reduccion, el analfabetismo en mujeres continua siendo mayor
que el de hombres en 2014

Esto implica que, si bien se estan tomando acciones para
disminuir esta problematica, estas medidas de politicas deben
concentrar sus esfuerzos y hacer las adaptaciones necesarias
para alcanzar a una mayor proporcion de poblacion femenina
a fin de reducir dicha brecha.

EL SALVADOR: PORCENTAJE DE LA POBLACION DE 20 A21
ANOS QUE HA COMPLETADO 12 ANOS DE ESTUDIO SEGUN

AREA GEOGRAFICA. 2009 y 2014
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Fuente: Flaboracion propia con base en datos de la Direccion
General de Estadistica y Censos (DIGESTYC), Encuesta de Hogares
de Propositos Multiples (EHPM)
El porcentaje de mujeres entre 20 y 21 aros gue han
completado 12 afios de estudio en la zona rural aumentd

de 16.88% en 2009 2 19.68% en 2014 y en la zona
urbana paso de 29.75% 2 35.10%. si bien se observa un

aumento tanto en la zona rural como en la urbana, los datos
revelan que las mujeres que residen en zonas rurales continuan
enfrentando obstaculos para su acceso y permanencia en el
sistema educativo. Al comparar los resultados del indicador
para la zona rural este porcentaje revela que mientras que para
las mujeres hubo aumento del 2.8% para los hombres el
aumento fué de 8.32%, lo que denota que en ese periodo
fueron mas hombres que mujeres quienes accedieron,
permanecieron y culminaron sus 12 afios de estudio.




