ACTA NUMERO VEINTIDOS. En el salén de sesiones del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal, a las doce horas y treinta minutos del
dia veinticuatro de mayo de dos mil trece, no obstante haber realizado la convocatoria para celebrar sesion Ordinaria de Consejo Directivo del
Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal a las doce horas, dio inicio a las doce horas y treinta minutos debido a la prolongacion de las
reuniones de las Comisiones Especiales; reunidos previa convocatoria, los sefiores Directores Propietarios: Enris Antonio Arias, Salvador
Escobar, quien actu como Director Propietario por encontrarse ausente el sefior Director Mario Ernesto Garcia Rivera, Miguel Angel Saenz
Varela, Lorenzo Sall Rivas, quien actu6 como Director Propietario por encontrarse ausente el sefior Director José Nelson Urias Roque, Carlos
Alberto Ramos Rodriguez, José Adalberto Perdomo Beltran y Silvia Liceht Chavarria de Gonzalez; los sefiores Directores Suplentes: Gracia
Maria Rusconi Gutiérrez, Lorenzo Saul Rivas, José Antonio Hernandez Rodriguez, Jorge Sigfredo Ramos Macal y Jesus Benjamin Bran Argueta;
Ausentes: no obstante haber sido convocados los sefiores Directores: Mario Ernesto Garcia Rivera, quien solicité permiso para no asistir a la
sesidn debido a que se encuentra fuera del pais, José Nelson Urias Roque, quien solicitd permiso para no asistir a la sesién debido a un
compromiso de Ultima hora, Alberto Estupinian Ramirez y los representantes de la Alcaldia Municipal de San Salvador Licenciado Ricardo
Esmahan D’aubuisson e Ingeniero José Roberto Navarro Escobar. Presente el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lépez.
Abrio y presidio la sesion el Presidente del Consejo Directivo Enris Antonio Arias, desarrollandose de la siguiente manera: 1. COMPROBACION
DEL QUORUM. 2. APROBACION DE LA AGENDA. 3. LECTURA Y APROBACION DE ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO NUMERO
21, DE FECHA 17 DE MAYO DE 2013. 4. JURAMENTACION DE DIRECTORES NOMBRADOS POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SALVADOR, ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DE ISDEM. 5. INFORME DE GERENCIA GENERAL. 6. |
N 7. PRESENTACION DE
POLITICA DE BECAS PARA EL PERSONAL, DIRECTORES Y DIRECTORAS DEL ISDEM; Y EL INSTUCTIVO DE BECAS DEL ISDEM. 8.
SOLICITUD DE ACEPTACION DE UNA ORDEN IRREVOCABLE DE DESCUENTO Y PAGO DEL MUNICIPIO DE JICALAPA,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD, A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE LA UNION, POR UN MONTO DE $330,000.00. 9. SOLICITUD
DE ACEPTACION DE CUATRO ORDENES IRREVOCABLES DE DESCUENTO Y PAGO DEL MUNICIPIO DE BOLIVAR, DEPARTAMENTO DE
LA UNION, UNA A FAVOR DEL BANCO IZALQUENO DE LOS TRABAJADORES, POR UN MONTO DE $450,000.00; DOS A FAVOR DE LA
CAJA DE CREDITO DE SANTIAGO NONUALCO, POR UN MONTO DE $ 885,500.00; TRES A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE
CONCEPCION BATRES, POR UN MONTO DE $ 400,000.00; CUATRO A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE SAN MARTIN, POR UN
MONTO DE $ 420,000.00. MONTO TOTAL $ 2'155,500.00. 10. SOLICITUD DE ACEPTACION DE SEIS ORDENES IRREVOCALBES DE
DESCUENTO Y PAGO DEL MUNICIPIO DE VERAPAZ, DEPARTAMENTO DE SAN VICENTE, UNA A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE
TONACATEPEQUE, POR UN MONTO DE $400,647.70; DOS A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE LA UNION, POR UN MONTO DE
$350,000.00; TRES A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE CANDELARIA DE LA FRONTERA, POR UN MONTO DE $150,000.00; CUATRO
A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE SAN PEDRO NONUALCO, POR UN MONTO DE $80,000.00; CINCO A FAVOR DE LA CAJA DE
CREDITO DE SANTA ANA, POR UN MONTO DE $193,352.30; SEIS A FAVOR DEL PRIMER BANCO DE LOS TRABAJADORES DE SANTA
ANA, PRIBANTSA, POR UN MONTO DE $76,000.00. 11. SOLICITUD DE ACEPTACION DE ORDEN IRREVOCABLE DE DESCUENTO Y
PAGO DEL MUNICIPIO DE CHILTIUPAN, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD, A FAVOR DEL BANCO HIPOTECARIO DE EL SALVADOR,
S.A., POR UN MONTO DE $198,500.00. 12. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA REALIZAR EL AJUSTE PRESUPUESTARIO NUMERO 5,
POR $7500.00., PARA COMPLEMENTAR LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA PARA LA COMPRA DE UNA PLANTA TELEFONICA. 13.
PUNTOS VARIOS: LITERAL A) AUTORIZACION PARA REALIZAR EL PAGO DE LA BONIFICACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2013, EL
DIiA 10 DE JUNIO DE 2013. LITERAL B) CONTRATACION DEL ASESOR LEGAL DEL CONSEJO DIRECTIVO. 13. PROXIMA SESION. 1 -
COMPROBACION DEL QUORUM: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien dio la bienvenida a los sefiores y sefioras Directoras,
presentes y comprobd el quérum con siete Directores Propietarios y cuatro Directores Suplentes. 2 - APROBACION DE LA AGENDA: Intervino
el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien someti6 a consideracion la Agenda a desarrollar. Intervino el Licenciado Salvador Escobar, quien
solicitd incluir como punto doce de la Agenda la aprobacién del Ajuste Presupuestario niumero cinco y en Puntos Varios, el pago de la
bonificacién correspondiente al afio 2013, a los empleados. Intervino el Doctor Miguel Angel Séenz Varela, quien solicito incluir un punto
relacionado a la contratacion del Asesor Legal del Consejo Directivo. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por unanimidad
ACUERDAN: Aprobar la Agenda a desarrollar en la presente sesion. 3 - LECTURA Y APROBACION DE ACTA DE SESION DE CONSEJO



DIRECTIVO NUMERO 21, DE FECHA 17 DE MAYO DE 2013: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien solicit a la Secretaria de
Actas del Consejo Directivo Licenciada Leticia Verenidce Rivas de Benitez, diera lectura al Acta anterior. Luego de leida el Acta, los miembros
del honorable Consejo Directivo por mayoria ACUERDAN: Aprobar el Acta de sesién de Consejo Directivo niumero Veintiuno, de fecha diecisiete
de mayo de dos mil trece. Absteniéndose de votar los sefiores Directores Salvador Escobar y Lorenzo Saul Rivas, por no haber actuado como
Directores Propietarios, en la sesion de Consejo Directivo del dia diecisiete de mayo de 2013. 4 - JURAMENTACION DE DIRECTORES
NOMBRADOS POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA ALCALDIA DE SAN SALVADOR ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DE ISDEM:
Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien propuso incluir el presente punto en la proxima Agenda de sesion del Consejo Directivo.
Los miembros del honorable Consejo Directivo, por unanimidad ACUERDAN: Incluir el presente punto en la préxima Agenda de sesion de
Consejo Directivo. 5 - INFORME DE GERENCIA GENERAL.: Intervino el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lopez, quien
presentd a los miembros del Consejo Directivo el Informe de Gerencia General, informando como primer punto que recibi6 una nota de parte del
Alcalde Municipal de San Salvador Doctor Norman Noel Quijano Gonzélez, mediante la cual solicita que los fondos FODES, de la municipalidad
le sean depositados en su totalidad a una cuenta corriente en el Banco Devivienda a nombre de la municipalidad; de igual forma solicita que no
se revoque la OIP, a favor del Fondo de Titularizacién; en coordinacion con la Gerencia Financiera, ha tenido reuniones con la ejecutiva del
Banco Agricola, quienes forman parte de una corporacion y han tomado a bien que ISDEM, sea beneficiado en el sentido de no cobrar por la
realizacion de las transferencias en linea, somos la Unica institucion entre las instituciones del Gobierno que estariamos siendo favorecidos, entre
los bancos miembros de la corporacion se encuentran Davivienda, Scotiabank, CITI, y el Banco Agricola, si se resuelve a corto plazo, se estaria
pasando al Consejo Directivo, para autorizacion la solicitud de las municipalidades de Sonsonate y San Salvador; respecto a no anular las OIPs,
existe un Acuerdo, en el que se dejan sin efecto los descuentos provenientes de la titularizacion, pero no se dejan sin efecto las OIPs. Intervino el
Licenciado Salvador Escobar, quien manifestd que se envié copia del Acuerdo, a las municipalidades de San Salvador y Sonsonate. Intervino el
Licenciado Marvin Humberto Juarez Lopez, quien informo como Segundo punto que el dia 17 de mayo, recibié una nota de la Superintendencia
del Sistema Financiero, por medio de la cual solicitan informacién sobre el detalle de las OIPs, vigentes y autorizadas por el Instituto a las
distintas Alcaldias Municipales, que han participado en procesos de titularizacion para el pago de sus deudas, el acreedor, periodicidad, plazo,
forma o medio, monto del pago y la deuda garantizada. Asimismo solicitan los pagos realizados a consecuencias de las OIPs, por deudas
relacionadas a la titularizacién, monto de los mismos, forma en que se realizan y nombres de las personas que reciben o la manera en que se
trasladan los fondos. Se tiene preparada la respuesta a la solicitud, que incluye el nimero de cheque y a nombre de quien se emite. Como tercer
punto informo que se ha mantenido coordinacion con la UEP, para agilizar los procesos de contratacion del personal del Centro de formacién
Municipal, se nos ha solicitado publicar en un periédico de circulacién nacional el anuncio para la contratacion, solicitando los curriculums para
conformar la base de datos; ya se tiene preparado el modelo de publicacion, al cual dio lectura, manifestando que en el mismo se remite a la
pagina Web del Instituto, para ver los requisitos para cada plaza; los interesados deben enviar la documentacion a un correo de gmail que se
tiene creado en el Departamento de Recursos Humanos, como correo institucional, por el peso de los archivos, se espera realizar la publicacion
el dia lunes, dando como fecha limite de recepcién de documentos el dia viernes 31; de igual forma se deben nombrar 2 funcionarios para que
formen parte de la Comisién Evaluadora en representacion del Instituto, uno seria nombrado por la UEP, el proceso se realizara en el Instituto.
Intervino el Presidente del Consejo Directivo, quien manifesté que son dos acuerdos los que deben tomarse, uno en relacién a autorizar que se
realice la publicacion y el otro de nombrar 2 representantes que formen parte del Comité Evaluador. Intervino el Licenciado Carlos Alberto Ramos
Rodriguez, quien propuso que se nombre a la Licenciada Silvia Liceht Chavarria de Gonzalez y al Presidente del Consejo Directivo, para formar
parte del Comité Evaluador. Intervino el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Judrez Ldpez, quien solicito disculpas por los
inconvenientes que se han estado teniendo con el tema de la alimentacién, e informo que no se recibi6 el almuerzo de ese dia, y que ha girado
instrucciones para realizar el proceso correspondiente por medio de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional. Como ultimo
punto informo que se recibio correspondencia del Ministerio de Hacienda, por medio de la cual solicitan nombrar dos funcionarios para que
formen parte del equipo multidisciplinario institucional del proceso de reforma que se encuentra impulsando el Ministerio de Hacienda, siendo
ellos los responsables de conducir dentro de cada institucion el proceso de disefio de Programas Presupuestarios, solicitan que los funcionarios
que se designen cumplan con el perfil de Jefe de la Unidad Financiera, del area de Presupuesto o de Planificacion, estarian participando en un

proceso de capacitacion entre el 10 de junio y 09 de julio; de acuerdo al perfil debe ser la Gerente Financiera y propone al Jefe de la Unidad de



Planificacién. Intervino el Presidente del Consejo Directivo sefior Enris Antonio Arias, quien sometié a votacion dar por recibido y aceptado el
informe del Gerente General, autorizar la publicacion en un Diario de Circulacidén Nacional y nombrar los 2 funcionarios para que formen parte del
proceso de seleccion del personal del Centro de Formacién Municipal y nombrar las personas que participaran en la capacitacién del Ministerio
de Hacienda. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: UNO - Dar por recibido y aceptado el informe
presentado por el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lopez. DOS - a) - Autorizar que se realice la publicacion en un Diario de
Circulacion Nacional sobre el proceso de contratacion del Director(a) del Centro de formacién Municipal, tres Coordinadoras(es) Tematicos y el
Asistente Administrativo(a); b) - Nombrar para que formen parte del Comité de Evaluacion, responsable de seleccionar al personal del Centro de
Formacion Municipal, a la sefiora Directora Propietaria representante de la zona occidental Licenciada Silvia Liceht Chavarria de Gonzélez y al
Presidente del Consejo Directivo sefior Enris Antonio Arias. TRES - Delegar a la Gerente Financiera Licenciada Ana Josefa Rivas de Rodriguez
y al Jefe de la Unidad de Planificacion Licenciado Orlando Elias Castillo: a) - Para que formen parte del Equipo Multidisciplinario Institucional del
proceso de reforma que se encuentra impulsando el Ministerio de Hacienda, siendo los responsables de conducir dentro del Instituto, el Proceso

de Disefio de Programas Presupuestarios; b) - Que participen en el proceso de capacitacion que se desarrollard por parte del Ministerio de

Hacienda, entre el 10 de junio y 09 de julio de 2013. & - | NN
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I 7 - PRESENTACION DE POLITICA DE BECAS PARA EL PERSONAL, DIRECTORES

Y DIRECTORAS DEL ISDEM; Y EL INSTUCTIVO DE BECAS DEL ISDEM: Para el desarrollo del presente punto se solicito la presencia de la
Jefa de la Unidad de Gestion de Cooperacion Arquitecta Elda Guadalupe Vasquez de Godoy, quien presento a los miembros del Consejo
Directivo, la Politica y el Instructivo de Becas del Instituto, elaborado en coordinacién con la Comision Especial de Asuntos Interinstitucionales y
de Gestion, presentacion y documentos que se anexan a la presente Acta, formando parte integrante de la misma. Luego de finalizada la
presentacion intervino el sefior Presidente del Consejo Directivo sefior Enris Antonio Arias, quien manifesté que desde su punto de vista los
documentos redinen los elementos necesarios. Intervino el Doctor Miguel Angel Saenz Varela, quien manifesté que tiene varias observaciones de
fondo al documento. Intervino la Arquitecta de Godoy, quien manifesté que en ese sentido le gustaria revisar en coordinacion con el Doctor
Miguel Angel Saenz, las observaciones e incorporarlas al documento y consulto que dia seria factible la reunion. Intervino el Doctor Miguel Angel
Séaenz Varela, quien manifesté que el dia lunes 27. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: a) - Dar por
recibida la presentacion realizada por la Arquitecta Elda Guadalupe Vasquez de Godoy; b) - incorporar las observaciones realizadas por los
miembros del Consejo Directivo y presentar posteriormente los documentos para su aprobacion. 8 - SOLICITUD DE ACEPTACION DE UNA
ORDEN IRREVOCABLE DE DESCUENTO Y PAGO DEL MUNICIPIO DE JICALAPA, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD, A FAVOR DE LA
CAJA DE CREDITO DE LA UNION, POR UN MONTO DE $330,000.00: Intervino el Licenciado Salvador Escobar, quien manifestd que esta
solicitud fue revisada por la Comision de Asuntos Financieros, comprobando que cumple con los requisitos necesarios, por lo que sugieren al
Consejo Directivo, su aprobacion. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: Instruir al Gerente General
Licenciado Marvin Humberto Juarez Lopez, proceda a realizar los tramites administrativos correspondientes para dar por aceptada expresamente
de manera pura y simple la solicitud de Aceptacion de Orden Irrevocable de Descuento y Pago, girada por el municipio de Jicalapa,
departamento de La Libertad, a favor de la Caja de Crédito de La Union, por préstamo otorgado al municipio por un monto de $330,000.00, para
un plazo de 180 meses, para que del 75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo Econémico y Social,
asignado a ese municipio, se descuente y pague a la Caja de Crédito de La Union, 179 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor de
$3,546.20, que comprende capital e intereses y una Ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y
Reglamento de Créditos de ISDEM, cobrara una Comision del 1.50% del monto del crédito otorgado por la Caja de Crédito de La Unidn, por
medio del Acuerdo nimero 6, Acta nimero 9, de fecha 5 de mayo de 2013, la municipalidad solicita le sea descontada la comisién en forma
mensual durante la vigencia del préstamo, de la transferencia del FODES. Monto: $330,000.00. Comision: 1.50% - $4,950.00. Descuento
Mensual de Comision: del 75% FODES, 180 cuotas por un valor de $27.50. a) Si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto ISDEM,
debera descontar el total del saldo pendiente de la comisién pactada, previa autorizacién por medio de Acuerdo por parte del Concejo Municipal.
b) Con el otorgamiento de la nueva aceptacion de la Orden Irrevocable de Descuento y Pago (OIP) a favor de la Caja de Crédito de La Unién, de

esta fecha por parte de ISDEM, queda sin efecto la OIP, otorgada en el Acta nimero 161, Puntos Varios numero Xll, Literal C, de fecha 8 de julio



de 2012, a favor de la Caja de Crédito de Santiago Nonualco, por préstamo por un monto de $200,956.00, que se cancelara en su totalidad. 9 -
SOLICITUD DE ACEPTACION DE CUATRO ORDENES IRREVOCABLES DE DESCUENTO Y PAGO DEL MUNICIPIO DE BOLIVAR,
DEPARTAMENTO DE LA UNION, UNA A FAVOR DEL BANCO IZALQUENO DE LOS TRABAJADORES, POR UN MONTO DE $450,000.00;
DOS A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE SANTIAGO NONUALCO, POR UN MONTO DE $ 885,500.00; TRES A FAVOR DE LA CAJA
DE CREDITO DE CONCEPCION BATRES, POR UN MONTO DE $ 400,000.00; CUATRO A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE SAN
MARTIN, POR UN MONTO DE $ 420,000.00. MONTO TOTAL $ 2°155,500.00: Intervino el Licenciado Salvador Escobar, quien manifesté que
esta solicitud al igual que la anterior fue revisada por la Comision de Asuntos Financieros, comprobando que cumple con los requisitos, por lo que
sugieren al Consejo Directivo, su aprobacién. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: UNO - Instruir al
Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lopez, proceda a realizar los tramites administrativos correspondientes para dar por
aceptada expresamente de manera pura y simple la solicitud de Aceptacion de Orden Irrevocable de Descuento y Pago, girada por el municipio
de Bolivar, departamento de La Unidn, a favor del Banco Izalquefio de Los Trabajadores, por préstamo otorgado al municipio por un monto de
$450,000.00, para un plazo de 180 meses, para que del 75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo
Economico y Social, asignado a ese municipio, se descuente y pague al Banco Izalquefio de Los Trabajadores, 179 cuotas mensuales, vencidas
y sucesivas por un valor de $4,835.72, que comprende capital e intereses y una Ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En
base a la Politica y Reglamento de Créditos de ISDEM, cobrara una Comisién del 1.50% del monto del crédito otorgado por el Banco lzalquefio
de Los Trabajadores, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo nimero 1, Acta nimero 17, de fecha 3 de mayo de 2013, la municipalidad
informa que las Comisiones de ISDEM, seran canceladas con financiamiento del Consorcio de Cajas de Crédito y Bancos de Los Trabajadores,
que son las Instituciones otorgantes de los préstamos. Monto: $450,000.00. Comision: 1.50% - $6,750.00. Descuento Mensual de Comision: del
75% FODES, 180 cuotas por un valor de $37.50. a) Si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto ISDEM, debera descontar el total del
saldo pendiente de la comisién pactada, previa autorizacién por medio de Acuerdo por parte del Concejo Municipal. DOS - Instruir al Gerente
General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lopez, proceda a realizar los tramites administrativos correspondientes para dar por aceptada
expresamente de manera pura y simple la solicitud de Aceptacion de Orden Irrevocable de Descuento y Pago, girada por el municipio de Bolivar,
departamento de La Union, a favor de la Caja de Crédito de Santiago Nonualco, por préstamo otorgado al municipio por un monto de
$885,500.00, para un plazo de 180 meses, para que del 75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo
Economico y Social, asignado a ese municipio, se descuente y pague a la Caja de Crédito de Santiago Nonualco, 179 cuotas mensuales,
vencidas y sucesivas por un valor de $9,515.63, que comprende capital e intereses y una Ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del
plazo. En base a la Politica y Reglamento de créditos de ISDEM, cobrard una Comisién del 1.50% del monto del crédito otorgado por la Caja de
Crédito de Santiago Nonualco, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo nimero 1, Acta nimero 17, de fecha 3 de mayo de 2013, la
municipalidad informa que las Comisiones de ISDEM, seran canceladas con financiamiento del Consorcio de Cajas de Crédito y Bancos de Los
Trabajadores, que son las Instituciones otorgantes de los préstamos. Monto: $885,500.00. Comision: 1.50% - $13,282.50. Descuento Mensual de
Comision: del 75% FODES, 179 cuotas por un valor de $73.79 y una dltima por un valor de $74.09. a) Si el préstamo se cancelaré antes del
plazo previsto ISDEM, debera descontar el total del saldo pendiente de la comisién pactada, previa autorizacion por medio de Acuerdo por parte
del Concejo Municipal. b) Con el otorgamiento de la nueva aceptacién de la Orden Irrevocable de Descuento y Pago (OIP) a favor de la Caja de
Crédito de Santiago Nonualco de esta fecha por parte de ISDEM, queda sin efecto la OIP otorgada por medio del Acta nimero 74, Punto nimero
VI, numeral 7, Literal C, de fecha 29 de octubre de 2010, a favor de la Caja de Crédito de Santiago Nonualco, por préstamo por un monto de
$370,000.00, la OIP otorgada por medio del Acta niimero 127, Punto nimero X, Literal H, de fecha 21 de octubre de 2011, a favor de la Caja de
Crédito de Santiago Nonualco, por préstamo por un monto de $414,836.57 y la OIP otorgada por medio de Acta nlimero 74, Punto nimero V,
Numeral 7Literal A, de fecha 29 de octubre de 2010, a favor del Banco |zalquefio de Los Trabajadores, por préstamo por un monto de
$414,836.57, que se cancelaran en su totalidad. TRES - Instruir al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Jurez Ldopez, proceda a
realizar los trdmites administrativos correspondientes para dar por aceptada expresamente de manera pura y simple la solicitud de Aceptacion de
Orden Irrevocable de Descuento y Pago, girada por el municipio de Bolivar, departamento de La Union, a favor de la Caja de Crédito de
Concepcién Batres, por préstamo otorgado al municipio por un monto de $400,000.00, para un plazo de 180 meses, para que del 75% de
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Caja de Crédito de Concepcion Batres, 179 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor de $4,298.42, que comprende capital e
intereses y una ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y Reglamento de créditos de ISDEM, cobrara
una Comision del 1.50% del monto del crédito otorgado por la Caja de Crédito de Concepcion Batres, de conformidad a lo establecido en el
Acuerdo nimero 1, Acta nimero 17, de fecha 3 de mayo de 2013, la municipalidad informa que las Comisiones de ISDEM, seran canceladas con
financiamiento del Consorcio de Cajas de Crédito y Bancos de Los Trabajadores, que son las Instituciones otorgantes de los préstamos. Monto:
$400,000.00. Comision: 1.50% - $6,000.00. Descuento Mensual de Comision: del 75% FODES, 179 cuotas por un valor de $33.33 y una Ultima
por un valor de $33.93. Si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto ISDEM, debera descontar el total del saldo pendiente de la comision
pactada, previa autorizacién por medio de Acuerdo por parte del Concejo Municipal. a) Con el otorgamiento de la nueva aceptacion de la Orden
Irrevocable de Descuento y Pago (OIP) a favor de la Caja de Crédito de Concepcion Batres de esta fecha por parte de ISDEM, queda sin efecto
la OIP otorgada por medio del Acta nimero 74, Punto nimero V, Numeral 7, Literal A, de fecha 29 de octubre de 2010, a favor del Banco
Izalquerio de Los Trabajadores, por préstamo por un monto de $414,836.57, que se cancelaran en su totalidad. CUATRO - Instruir al Gerente
General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lopez, proceda a realizar los tramites administrativos correspondientes para dar por aceptada
expresamente de manera pura y simple la solicitud de Aceptacion de Orden Irrevocable de Descuento y Pago, girada por el municipio de Bolivar,
departamento de La Union, a favor de la Caja de Crédito de San Martin, por préstamo otorgado al municipio por un monto de $420,000.00, para
un plazo de 180 meses, para que del 75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo Econdmico y Social,
asignado a ese municipio, se descuente y pague a la Caja de Crédito de San Martin, 179 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor
de $4,513.34, que comprende capital e intereses y una Ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y
Reglamento de créditos de ISDEM, cobrara una Comision del 1.50% del monto del crédito otorgado por la Caja de Crédito de San Martin,
mediante Acuerdo nimero 1, Acta nimero 17, de fecha 3 de mayo de 2013, la municipalidad informa que las Comisiones de ISDEM, seran
canceladas con financiamiento del Consorcio de Cajas de Crédito y Bancos de Los Trabajadores, que son las Instituciones otorgantes de los
préstamos. Monto: $420,000.00. Comision: 1.50% - $6,300.00. Descuento Mensual de Comision: del 75% FODES, 180 cuotas por un valor de
$35.00. a) Si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto ISDEM, debera descontar el total del saldo pendiente de la comision pactada,
previa autorizacion por medio de Acuerdo por parte del Concejo Municipal. b) Con el otorgamiento de la nueva aceptacion de la Orden
Irrevocable de Descuento y Pago (OIP) a favor de la Caja de Crédito de San Martin de esta fecha por parte de ISDEM, queda sin efecto la OIP,
otorgada por medio del Acta nimero 74, Punto nimero V, Numeral 7, Literal A, de fecha 29 de octubre de 2010, a favor del Banco Izalquefio de
Los Trabajadores, por préstamo por un monto de $414,836.57, que se cancelaran en su totalidad. 10 - SOLICITUD DE ACEPTACION DE SEIS
ORDENES IRREVOCALBES DE DESCUENTO Y PAGO DEL MUNICIPIO DE VERAPAZ, DEPARTAMENTO DE SAN VICENTE, UNA A
FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE TONACATEPEQUE, POR UN MONTO DE $400,647.70; DOS A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO
DE LA UNION, POR UN MONTO DE $350,000.00; TRES A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE CANDELARIA DE LA FRONTERA, POR
UN MONTO DE $150,000.00; CUATRO A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE SAN PEDRO NONUALCO, POR UN MONTO DE
$80,000.00; CINCO A FAVOR DE LA CAJA DE CREDITO DE SANTA ANA, POR UN MONTO DE $193,352.30; SEIS A FAVOR DEL PRIMER
BANCO DE LOS TRABAJADORES DE SANTA ANA, PRIBANTSA, POR UN MONTO DE $76,000.00: Intervino el Licenciado Salvador
Escobar, quien manifestd que esta solicitud fue revisada por la Comisién de Asuntos Financieros, comprobando que cumple con los requisitos
necesarios para su aprobacion, por lo que sugieren al Consejo Directivo, su aprobacién. Los miembros del honorable Consejo Directivo por
unanimidad ACUERDAN: UNO - Instruir al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juérez Lépez, proceda a realizar los tramites
administrativos correspondientes para dar por aceptada expresamente de manera pura y simple la solicitud de Aceptacion de Orden Irrevocable
de Descuento y Pago, girada por el municipio de Verapaz, departamento de San Vicente, a favor de la Caja de Crédito de Tonacatepeque, por
préstamo otorgado al municipio por un monto de $400,647.70, para un plazo de 180 meses, para que del 75% de INVERSION de la transferencia
mensual del Fondo para el Desarrollo Econémico y Social, asignado a ese municipio, se descuente y pague a la Caja de Crédito de
Tonacatepeque, 179 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor de $4,305.38, que comprende capital e intereses y una Ultima cuota
por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y Reglamento de créditos de ISDEM, cobrara una Comision del 1.50% del
monto del crédito otorgado por la Caja de Crédito de Tonacatepeque, por medio del Acuerdo nimero 8, Acta nimero 11, de fecha 02 de mayo de

2013, la municipalidad solicita le sea descontada la comisién en forma mensual durante la vigencia del préstamo, de la transferencia del FODES.



Monto: $400,647.70. Comision: 1.50% - $6,009.72. Descuento Mensual de Comision: del 75% del FODES, 179 cuotas por un valor de $33.39 y
una ultima por un valor de $32.91. a) Si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto ISDEM, debera descontar el total del saldo pendiente
de la comision pactada, previa autorizacion por medio de Acuerdo por parte del Concejo Municipal. DOS - Aceptar expresamente de manera pura
y simple la solicitud de Aceptacion de Orden Irrevocable de Descuento y Pago, girada por el municipio de Verapaz, departamento de San
Vicente, a favor de la Caja de Crédito de La Unidn, por préstamo otorgado al municipio por un monto de $350,000.00, para un plazo de 180
meses, para que del 75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo Econémico y Social, asignado a ese
municipio, se descuente y pague a la Caja de Crédito de La Union, 179 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor de $3,761.12, que
comprende capital e intereses y una Ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y Reglamento de créditos
de ISDEM, cobrara una Comision del 1.50% del monto del crédito otorgado por la Caja de Crédito de La Unién, por medio del Acuerdo nimero 8,
Acta numero 11, de fecha 02 de mayo de 2013, la municipalidad solicita le sea descontada la comisién en forma mensual durante la vigencia del
préstamo, de la transferencia del FODES. Monto: $350,000.00. Comision: 1.50% - $5,250.00. Descuento Mensual de Comision: del 75% del
FODES, 179 cuotas por un valor de $29.17 y una Ultima por un valor de $28.57. a) Si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto ISDEM,
debera descontar el total del saldo pendiente de la comisién pactada, previa autorizacién por medio de Acuerdo por parte del Concejo Municipal.
b) Con el otorgamiento de la nueva aceptacion de la Orden Irrevocable de Descuento y Pago (OIP) a favor de la Caja de Crédito de la Unién, de
esta fecha por parte de ISDEM, queda sin efecto el préstamo otorgado a la municipalidad, a favor del FIDEMUNI, por un monto de $976,768.96,
el cual se cancelara en su totalidad. TRES - Aceptar expresamente de manera pura y simple la solicitud de Aceptacién de Orden Irrevocable de
Descuento y Pago, girada por el municipio de Verapaz, departamento de San Vicente, a favor de la Caja de Crédito de Candelaria de la Frontera,
por préstamo otorgado al municipio por un monto de $150,000.00, para un plazo de 180 meses, para que del 75% de INVERSION de la
transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo Econémico y Social, asignado a ese municipio, se descuente y pague a la Caja de Crédito de
Candelaria de la Frontera, 179 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor de $1,704.90, que comprende capital e intereses y una
Ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y Reglamento de créditos de ISDEM, cobrara una Comision del
1.50% del monto del crédito otorgado por la Caja de Crédito de Candelaria de la Frontera, por medio del Acuerdo nimero 8, Acta nimero 11, de
fecha 02 de mayo de 2013, la municipalidad solicita le sea descontada la comision en forma mensual durante la vigencia del préstamo, de la
transferencia del FODES. Monto: $150,000.00. Comision: 1.50% - $2,250.00. Descuento Mensual de Comision: del 75% del FODES, 180 cuotas
por un valor de $12.50. a) Si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto ISDEM, debera descontar el total del saldo pendiente de la
comisién pactada, previa autorizacion por medio de Acuerdo por parte del Concejo Municipal. b) Con el otorgamiento de la nueva aceptacién de
la Orden Irrevocable de Descuento y Pago (OIP), a favor de la Caja de Crédito de Candelaria de la Frontera, de esta fecha por parte de ISDEM,
queda sin efecto el préstamo otorgado a la municipalidad, a favor del FIDEMUNI, por un monto de $976,768.96, el cual se cancelara en su
totalidad. CUATRO - Aceptar expresamente de manera pura y simple la solicitud de Aceptacion de Orden Irrevocable de Descuento y Pago,
girada por el municipio de Verapaz, departamento de San Vicente, a favor de la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, por préstamo otorgado
al municipio por un monto de $80,000.00, para un plazo de 180 meses, para que del 75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo
para el Desarrollo Econdmico y Social, asignado a ese municipio, se descuente y pague a la Caja de San Pedro Nonualco, 179 cuotas
mensuales, vencidas y sucesivas por un valor de $960.13, que comprende capital e intereses y una Ultima cuota por el saldo pendiente al
vencimiento del plazo. En base a la Politica y Reglamento de créditos de ISDEM, cobrard una Comision del 1.50% del monto del crédito otorgado
por la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, por medio del Acuerdo nimero 8, Acta nimero 11, de fecha 02 de mayo de 2013, la
municipalidad solicita le sea descontada la comisién en forma mensual durante la vigencia del préstamo, de la transferencia del FODES. Monto:
$80,000.00. Comision: 1.50% - $1,200.00. Descuento Mensual de Comision: del 75% del FODES, 179 cuotas por un valor de $6.67 y una Ultima
de $6.07. a) Si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto ISDEM, debera descontar el total del saldo pendiente de la comision pactada,
previa autorizacion por medio de Acuerdo por parte del Concejo Municipal. b) Con el otorgamiento de la nueva aceptacion de la Orden
Irrevocable de Descuento y Pago (OIP), a favor de la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, de esta fecha por parte de ISDEM, queda sin
efecto el préstamo otorgado a la municipalidad a favor del FIDEMUNI, por un monto de $976,768.96, el cual se cancelara en su totalidad. CINCO
- Aceptar expresamente de manera pura y simple la solicitud de Aceptacion de Orden Irrevocable de Descuento y Pago, girada por el municipio

de Verapaz, departamento de San Vicente, a favor de la Caja de Crédito de Santa Ana, por préstamo otorgado al municipio por un monto de



$193,352.30, para un plazo de 180 meses, para que del 75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo
Economico y Social, asignado a ese municipio, se descuente y pague a la Caja de Santa Ana, 179 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por
un valor de $2,900.28, que comprende capital e intereses y una Ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica
y Reglamento de créditos de ISDEM, cobrard una Comision del 1.50% del monto del crédito otorgado por la Caja de Crédito de Santa Ana, por
medio del Acuerdo numero 8, Acta nimero 11, de fecha 02 de mayo de 2013, la municipalidad solicita le sea descontada la comision en forma
mensual durante la vigencia del préstamo, de la transferencia del FODES. Monto: $193,352.30. Comision: 1.50% - $2,900.28. Descuento
Mensual de Comision: del 75% del FODES, 179 cuotas por un valor de $16.11 y una Ultima de $16.59. a) Si el préstamo se cancelaré antes del
plazo previsto ISDEM, debera descontar el total del saldo pendiente de la comisién pactada, previa autorizacién por medio de Acuerdo por parte
del Concejo Municipal. b) Con el otorgamiento de la nueva aceptacion de la Orden Irrevocable de Descuento y Pago (OIP), a favor de la Caja de
Crédito de Santa Ana, de esta fecha por parte de ISDEM, queda sin efecto el préstamo otorgado a la municipalidad a favor del FIDEMUNI, por un
monto de $976,768.96, el cual se cancelara en su totalidad. SEIS - Aceptar expresamente de manera pura y simple la solicitud de Aceptacion de
Orden Irrevocable de Descuento y Pago, girada por el municipio de Verapaz, departamento de San Vicente, a favor del Primer Banco de los
Trabajadores de Santa Ana, PRIBANTSA, por préstamo otorgado al municipio por un monto de $76,000.00, para un plazo de 180 meses, para
que del 75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo Econémico y Social, asignado a ese municipio, se
descuente y pague al Primer Banco de los Trabajadores de Santa Ana, PRIBANTSA, 179 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor
de $816.70, que comprende capital e intereses y una dltima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y
Reglamento de créditos de ISDEM, cobrara una Comisién del 1.50% del monto del crédito otorgado por El Primer Banco de los Trabajadores de
Santa Ana, PRIBANTSA, por medio del Acuerdo nimero 8, Acta nimero 11, de fecha 02 de mayo de 2013, la municipalidad solicita le sea
descontada la comision en forma mensual durante la vigencia del préstamo, de la transferencia del FODES. Monto: $76,000.00. Comision: 1.50%
- $1,140.00. Descuento Mensual de Comision: del 75% del FODES, 179 cuotas por un valor de $6.33 y una Ultima de $6.93. a) Si el préstamo se
cancelaré antes del plazo previsto ISDEM, debera descontar el total del saldo pendiente de la comision pactada, previa autorizacién por medio de
Acuerdo por parte del Concejo Municipal. Con el otorgamiento de la nueva aceptacion de la Orden Irrevocable de Descuento y Pago (OIP), a
favor del Primer Banco de los Trabajadores de Santa Ana, PRIBANTSA, de esta fecha por parte de ISDEM, queda sin efecto el préstamo
otorgado a la municipalidad, a favor del FIDEMUNI, por un monto de $976,768.96, el cual se cancelara en su totalidad. 11 - SOLICITUD DE
ACEPTACION DE ORDEN IRREVOCABLE DE DESCUENTO Y PAGO DEL MUNICIPIO DE CHILTIUPAN, DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD, A FAVOR DEL BANCO HIPOTECARIO DE EL SALVADOR, S.A., POR UN MONTO DE $198,500.00: Intervino el Licenciado
Salvador Escobar, quien manifesté que esta solicitud al igual que las anteriores fue revisada por la Comision de Asuntos Financieros,
comprobando que cumple con los requisitos necesarios para su aprobacion, por lo que sugieren al Consejo Directivo, su aceptacion. Los
miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: Instruir al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Ldpez,
proceda a realizar los trdmites administrativos correspondientes para dar por aceptada expresamente de manera pura y simple la solicitud de
Aceptacién de Orden Irrevocable de Descuento y Pago, girada por el municipio de Chiltiupén, departamento de La Libertad, a favor del Banco
Hipotecario de El Salvador, S.A., por préstamo otorgado al municipio por un monto de $298,500.00, para un plazo de 60 meses, para que del
75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo Econémico y Social, asignado a ese municipio, se descuente y
pague al Banco Hipotecario de El Salvador, S.A., 59 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor de $6,196.00, que comprende capital e
intereses y una Ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y Reglamento de créditos de ISDEM, cobrara
una Comision del 1.50% del monto del crédito otorgado por el Banco Hipotecario de El Salvador, S.A., por medio del Acuerdo nimero 2, Acta
numero 11, de fecha 21 de mayo de 2013, la municipalidad solicita le sea descontada la comisién en forma mensual durante la vigencia del
préstamo, de la transferencia del FODES. Monto: $298,500.00. Comision: 1.50% - $4,477.50. Descuento Mensual de Comision: del 75% FODES,
59 cuotas por un valor de $74.63 y una ultima por un valor de $74.33. Si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto ISDEM, debera
descontar el total del saldo pendiente de la comision pactada, previa autorizacion por medio de Acuerdo por parte del Concejo Municipal. 12 -
SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA REALIZAR EL AJUSTE PRESUPUESTARIO NUMERO 5, POR $7,500.00., PARA COMPLEMENTAR
LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA PARA LA COMPRA DE UNA PLANTA TELEFONICA: Intervino el Licenciado Salvador Escobar,

quien manifesto que esta solicitud fue revisada por la Comisién de Asuntos Financieros, se trata de un ajuste presupuestario para contar con la



disponibilidad presupuestaria para adquirir una planta telefonica, que tiene un costo aproximado de $13,000.00, de acuerdo con el informe
técnico presentado por la Gerencia Administrativa, a través del Departamento de Informatica, la planta actual ha finalizado su vida Util, por lo que
recomiendan la compra de un nuevo equipo. Los miembros del honorable Consejo Directivo por recomendacion de la Comision de Asuntos
Financieros del Consejo Directivo y en base a lo establecido en el Articulo 1 de la Ley Orgénica del ISDEM, el Articulo 59 del Reglamento de la
Ley AFI y atendiendo el Manual de Procesos para la Ejecucion Presupuestaria aprobado por el Ministerio de Hacienda, por unanimidad
ACUERDAN: UNO - Realizar el Ajuste Presupuestario nimero 5, por $7,500.00 con recursos propios disminuyendo de la linea de trabajo 0102-
“Admisntracion General” de las economias en los meses de abril y mayo del rubro 51- Remuneraciones por el monto total de $7,500.00, para
reforzar con ese monto el rubro 61 - Inversion en Activo Fijo, previendo contar con la disponibilidad presupuestaria para la compra de la planta
telefonica institucional, por un monto estimado de $13,000.00. DOS - Instruir a la Gerente Financiera, para que a través del Departamento de
Presupuesto, gestione ante la Direccion General de Presupuesto, la aprobacion del Ajuste Presupuestario nimero 5, por $7,500.00. TRES -
Autorizar a la Gerencia Administrativa, gestione ante la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI), la compra de la Planta
Telefonica para el ISDEM, cuando sea aprobado el Ajuste Presupuestario por la Direccion General de Presupuesto. 13. PUNTOS VARIOS:
LITERAL A) - AUTORIZACION PARA REALIZAR EL PAGO DE LA BONIFICACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2013, EL DiA 10 DE
JUNIO DE 2013: Intervino el Licenciado Salvador Escobar, quien manifesté que este punto fue discutido en la Comisién de Asuntos Financieros,
el Departamento de Recursos Humanos, presento la solicitud en el sentido que, de contar con la disponibilidad presupuestaria y financiera, se
autorice que la bonificacion a los empleados, se entregue el dia 10 de junio. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad
ACUERDAN: Autorizar que el pago de la bonificacion al personal institucional correspondiente al afio 2013, se realice el dia 10 de junio de 2013,
siempre que se cuente con la disponibilidad presupuestaria y financiera. LITERAL B) - CONTRATACION DEL ASESOR LEGAL DEL CONSEJO
DIRECTIVO: Intervino el Doctor Miguel Angel Saenz Varela, quien manifestd, que desea aclarar que no se trata de un asunto personal, es
institucional, este punto fue discutido en la Comision de Asuntos Financieros y acordaron pasar el punto a la Consejo Directivo para que se
solicite a la Auditoria Interna, se realice un examen especial al proceso de contratacién realizado. Intervino la sefiora Directora Gracia Maria
Rusconi Gutiérrez, quien manifesté que se escuchan muchas cosas, muchos rumores, pero no se garantiza que sea cierto todo lo que se dice, es
un ambiente hostil. Intervino el sefior Director Lorenzo Sall Rivas, quien manifestd que se deben aclarar las cosas y si la comisién esta
solicitando que se realice el proceso, se debe realizar y esperar el resultado. Intervino el sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran, quien
manifestd que en el poco tiempo que tiene de conocer al Licenciado Oscar Vega, le parece que ha realizado un buen trabajo, él no sabe quien lo
contrato, pero le parece que hace bien su trabajo, no esta de acuerdo en que se realice un examen especial de auditoria, porque es un hecho
que lo que quiere, es tener argumentos para quitarlo y el no esta de acuerdo, no daré su voto para que estén quitando personal. Intervino el
Licenciado Carlos Alberto Ramos Rodriguez, quien manifesto, que existe es un recomendable de la Comision de Asuntos Financieros, él esta de
acuerdo con lo planteado por el sefior Alcalde José Adalberto Perdomo, en el sentido que el solicitar un examen especial de auditoria, es bien
delicado, considera que el mecanismo adecuado es que el Licenciado Oscar Vega, exponga y de sus argumentos, si se esta en la logica de
corregir errores, si es que los hay, entiende que no existe intencién de quitarlo, es muy importante escuchar la opinién del Gerente General
Licenciado Marvin Juarez. Intervino el Licenciado Oscar Mauricio Vega, quien manifestd que oficialmente hasta este momento se da cuenta que
manifiestan, que existen problemas con su contrato y aclaro que en este caso existen problemas personales, no con el Doctor Miguel Angel
Séaenz Varela, es un problema que viene desde el mes de noviembre de 2012, le hubiese gustado que se le informe de manera oficial, cuales son
los argumentos que se cree que existen, el sefior Director Lorenzo Saul Rivas, menciona que existen tres contratos, desea aclarar que él siempre
ha velado por el cuidado de los fondos institucionales y cuando se refieren a 3 contratos, es porque en uno de ellos se habian comprometido
fondos del afio 2013 y por ese motivo se rescilio, el monto total anual del contrato vigente, es alin menor al de los periodos anteriores; en un
momento se le cuestiono que no podia dar opiniones de caracter mercantil, y se reunieron con un experto mercantil, quien les ratifico que se
trataba de un proceso del Derecho Administrativo, como él se los habia manifestado desde un inicio; de esa forma se le han cuestionado otras
cosas que no son ciertas, sin tener argumentos, el problema personal que existe en esto es entre el Licenciado Salvador Escobar y él, es
lamentable que existe aprovechamiento de un cargo para introducir temas que afectan la integridad y dignidad de las personas, siempre existen
cuestionamientos a espaldas, le gustaria que el Doctor Saenz y el Licenciado Escobar, le dijeran cuales son los cuestionamientos concretos e

iregulares en su contratacion, lamentablemente se ha hecho uso de esta instancia para solventar un problema personal, su actuacién ha sido



siempre apegada a la Ley, él fue contratado desde el periodo del Doctor Norman Quijano; el Gerente General, para esta contratacién exigio
requisitos mas grandes, las cladusulas del contrato vigente son exactamente las mismas, que los contratos anteriores, por lo que solicita al
Consejo Directivo, se le permita defenderse, pero si lo que se busca es finalizar el contrato, existen clausulas en el mismo que permiten hacerlo,
el proceso de contratacion se ha realizado en base a lo establecido en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
(LACAP). Intervino el Doctor Miguel Angel Saenz Varela, quien manifestd que en la Comision de Asuntos financieros, se tomo el Acuerdo de
proponer al Consejo Directivo, se realice un examen especial, él no habia leido el contrato, confi6 en las personas que lo estaban trabajando, el
cual contiene clausulas que quien lo trabajo no debié haberlas aceptado en funcién del Instituto, por ejemplo la de terminacién del contrato en el
literal b) habla de la Unilateralidad y dice que la Institucién contratante, podra dar por terminado el contrato sin causa justificada, en cuyo caso
deberéa pagar al contratista la totalidad del monto contratado; él intervino personalmente cuando se detecto el problema en enero, en el sentido
de decirle al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juérez, que resolviera rapido el problema, y le insistié que en el marco legal, lo mejor
es resolver el problema, si el examen dice que todo esta bien ahi termina todo, traen la propuesta para que el Consejo Directivo, sea quien
decida. Intervino el Licenciado Jorge Sigfredo Ramos Macal, quien manifestd que a solicitud del Doctor Saenz, se desarrollo el punto en la
Comision de Asuntos Financieros, y fue él quien propuso que se realizara el examen especial al proceso, pero le preocupa cuando escucha
comentarios que el Consejo Directivo o mejor dicho que 2 6 3 Directores, quieren quitar personal, los Directores Alcaldes, no fueron elegidos para
quitar personal, es triste escuchar que son 2 ¢ 3 Directores, quienes quitan y contratan personal, porque como quedan los demés Directores, él
no propuso realizar el examen con el objetivo de quitarlo, si la contratacion se realizo en base a la Ley no existe problema, pero si alguien va a
manipular la auditoria y lo que se busca es que el Licenciado Vega, salga mal, entonces no se debe realizar, se esta tratando con personas
adultas y profesionales, se debe realizar en base al trabajo realizado por el Asesor Legal y tomando en cuenta la parte legal, le preocupa cuando
el sefior Director Lorenzo Saul Rivas, le dice que existen 3 contratos, a él personalmente le parece que es un buen trabajo el que realiza el
Licenciado Vega. Intervino el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juérez Ldpez, quien manifesté que él, en lo personal no tiene
inconvenientes en que se realice el examen especial , si asi lo deciden, a él le serviria para demostrar cual fue la forma de actuar en el desarrollo
del proceso; de los procesos de contratacion, los que mejor se han realizado han sido los de este afio, él llego al Instituto, en el mes de octubre
de 2012, y de forma especifica se le instruyo que revisara el contrato del Licenciado Vega, encontrando algunas situaciones como la que ya se
menciono que se pasaba de un periodo fiscal a otro, la mejor forma de solventar la situacién fue dejar sin efecto el contrato y realizar el otro
proceso de contratacion, por ello no tiene objecién en que se realice el examen especial, dentro de su practica y responsabilidad se ha realizado
lo que se debia realizar. Intervino el sefior Director Lorenzo Saul Rivas, quien manifestd que es saludable el realizar el examen propuesto por la
Comision de Asuntos Financieros, y que se de igual trato a todas las instancias. Intervino el sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran,
quien manifesto que el estar solicitando un examen especial interno, se sabe que se hara con el proposito de quitar al Licenciado Vega, él esta
de acuerdo que sea realizado por la Corte de Cuentas de la Republica, en el momento oportuno, él no dara su voto para solventar problemas
personales. Intervino la Licenciada Silvia Liceht Chavarria de Gonzalez, quien manifesté que en la Comisién de Asuntos Financieros, ella planteo
que se diera la oportunidad que las personas involucradas manifiesten como se ha realizado el proceso, si se toma la decisién de realizar el
examen especial, se debe realizar a todos los contratos. Intervino el sefior Director José Antonio Herndndez Rodriguez, quien manifesté que si la
comisién propone que se realice el examen especial, debe hacerse pero que se presente al Consejo Directivo, el resultado y si existe algo que se
deba corregir que se resuelva. Intervino el Licenciado Salvador Escobar, quien manifesté que él reviso el proceso de contratacion, encontrando
una falencia, una ilegalidad, para el proceso debié haberse tomado un Acuerdo, se dio cuenta de esa dificultad este afio, por eso se propone se
realice el examen especial de auditoria, no se deben comprometer fondos de otro ejercicio fiscal. Intervino el Gerente General Licenciado Marvin
Humberto Juérez Lépez, quien manifestd, que la clausula a la que se ha hecho referencia, la tienen todos los contratos y se refiere
especificamente cuando se va a dar por terminado el contrato sin existir una causa justificada, en ese caso es que el Instituto, debe cancelar el
monto total, si existe justificacion seria diferente; el contrato del Licenciado Vega, es por Prestacion de Servicios Profesionales, en el mismo
establece que se encuentra regulado bajo la Ley LACAP, el periodo de contratacién es hasta diciembre de 2013. Intervino el Licenciado Oscar
Mauricio Vega, quien manifesté que si el Consejo Directivo, decide que se realice el examen especial, solicita que se abstenga de participar el
Licenciado Salvador Escobar, en la Comision de Auditoria, para que no influya en los resultados, en vista que se le sefiala en una accion directa.

Intervino el sefior Presidente del Consejo Directivo, quien sometié a votacidn la propuesta de la Comisidn de Asuntos Financieros, de realizar un



examen especial al proceso de contratacion del Asesor Legal del Consejo Directivo Licenciado Oscar Mauricio Vega. Votando a favor el Doctor
Miguel Angel Saenz Varela, el sefior Director Lorenzo Saul Rivas y el Licenciado Salvador Escobar. Absteniéndose de votar los sefiores
Directores José Adalberto Perdomo Beltran, José Antonio Herndndez Rodriguez, Enris Antonio Arias y la sefiora Directora Silvia Liceht Chavarria
de Gonzalez. Intervino el sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran, quien manifestdé que las mismas personas que contrataron al Asesor
Legal y al Gerente General, son quienes quieren quitarlos y él no esta dispuesto a dar su voto. De conformidad a lo establecido en el Articulo 21
inciso segundo, de la Ley Organica del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal, no existe Acuerdo en el presente punto, en vista que no
hubo mayoria absoluta de votos de los Directores Propietarios presentes en la sesion. 14 - PROXIMA SESION: Se designa la proxima sesion de
Consejo Directivo, para el dia jueves 30 de mayo de 2013, posterior a la reunion con la delegacién del Banco Mundial. SE HACE CONSTAR: 1)
Que el Licenciado Carlos Alberto Ramos Rodriguez, solicité permiso para retirarse de la sesién a las catorce horas, durante el desarrollo del
punto 13, literal b) de la Agenda, asumiendo como Director Propietario el sefior Director José Antonio Hernandez Rodriguez. Y no habiendo méas
que hacer constar, se cierra la presente sesién a las catorce horas y cuarenta y cinco minutos, se da por terminada la presente Acta la cual

ratificamos y firmamos.

La presente acta se encuentra en version publica, por contener informacién confidencial de conformidad a lo establecido en el articulo 24
literal a) de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, que se refiere a la Privacidad de la persona por motivos de salud.
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