ACTA NUMERO CIENTO OCHENTA Y DOS. En el salén de sesiones del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal, a las diez horas con cinco
minutos del dia veintiséis de octubre de dos mil doce, no obstante haber realizado la convocatoria para sesién Ordinaria de Consejo Directivo del
Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal para las nueve horas y treinta minutos, dié inicio a las diez horas por inconvenientes en la llegada de
los sefiores Directores; reunidos previa convocatoria, los sefiores Directores Propietarios: Enris Antonio Arias, Verénica Guadalupe Herrera de
Lucha, Miguel Angel Saenz Varela, Lorenzo Saul Rivas, quien actué como Director Propietario por encontrarse ausente el sefior Director José
Nelson Urias Roque, Carlos Alberto Ramos Rodriguez y Jorge Sigfredo Ramos Macal, quien actué como Director Propietario por encontrarse
ausente la sefiora Directora Silvia Liceth Chavarria de Gonzalez; presente el representante de la Alcaldia Municipal de San Salvador Licenciado
Ricardo Esmahan D'aubuisson, quien se incorpord a la sesion a las diez horas y veintisiete minutos; los sefiores Directores Suplentes: JesUs
Benjamin Bran Argueta, Salvador Escobar y José Antonio Hernandez Rodriguez, quien se incorpor6 a la sesion a las diez horas y treinta y cinco
minutos; Ausentes, no obstante haber sido convocados los sefiores Directores: Gracia Maria Rusconi Gutiérrez, quien solicité disculpas por no
presentarse a la sesion, debido a un compromiso de caracter laboral indelegable, José Adalberto Perdomo Beltran, José Nelson Urias Roque,
Alberto Estupinian Ramirez, Silvia Liceth Chavarria de Gonzélez, quien solicitd disculpas por no asistir a la sesién por encontrarse fuera del pais; y
el representante de la Alcaldia Municipal de San Salvador Ingeniero José Roberto Navarro Escobar. Presente el Gerente General Licenciado Marvin
Humberto Juarez Lopez. Abrio y presidio la sesion el Presidente del Consejo Directivo sefior Enris Antonio Arias, desarrollandose de la siguiente
manera: 1. COMPROBACION DEL QUORUM. 2. APROBACION DE LA AGENDA. 3. LECTURA Y APROBACION DE ACTA DE SESION DE
CONSEJO DIRECTIVO NUMERO 181 DE FECHA 19 DE OCTUBRE DE 2012. 4. JURAMENTACION DE DIRECTORES NOMBRADOS POR EL
CONCEJO MUNICIPAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN SALVADOR, ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DE ISDEM. 5. SOLICITUD DE
ESTABLECIMIENTO DE FECHA DE TALLER DE INDUCCION INSTITUCIONAL PARA LOS NUEVOS DIRECTORES. 6. PRESENTACION DE
INFORME DE LA GERENCIA GENERAL. 7. PRESENTACION SOBRE COMPONENTE DOS DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS
GOBIERNOS LOCALES QUE CORRESPONDE A ISDEM. 8. SOLICITUD DE APROBACION DEL NUEVO ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL. 9.
SOLICITUD DE APROBACION AJUSTE PRESUPUESTARIO NUMERO 14. 10. SOLICITUD DE ORDEN IRREVOCABLE DE PAGO DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE LA FRONTERA, DEPARTAMENTO DE SANTA ANA A FAVOR DEL BANCO HIPOTECARIO. 11. SOLICITUD DE
ORDEN IRREVOCABLE DE PAGO DEL MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA, DEPARTAMENTO DE USULUTAN. 12. PUNTOS VARIOS.
LITERAL A) SOLICITUD DE FIRMA DE CONVENIO ENTRE LA SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRETEGICOS DE LA PRESIDENCIA Y EL
INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO MUNICIPAL. LITERAL B) CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL REGISTRO NACIONAL
DE LAS PERSONAS NATURALES Y EL INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO MUNICIPAL. LITERAL C) INFORME SOBRE LA
PARTICIPACION DEL ARQUITECTO JESUS BENJAMIN BRAN ARGUETA EN EL X CONGRESO IBEROAMERICANO DE MUNICIPALIDADES.
LITERAL D) CORRESPONDENCIA DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y LA AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO (AECID). LITERAL E) REUNION DE COMISIONES AMPLIADAS. LITERAL F) REFORMA DE
ACUERDO. 13. PROXIMA REUNION. 1 - COMPROBACION DEL QUORUM: Intervino el Presidente del Consejo Directivo sefior Enris Antonio
Arias, quien dio la bienvenida a los sefiores y sefiora Directora presentes, comprobd el quérum con seis Directores Propietarios y tres Directores
Suplentes. 2 - APROBACION DE LA AGENDA: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien sometié a consideracion la Agenda a
desarrollar. Intervino la Licenciada Veronica Guadalupe Herrera de Lucha, quien solicitd incorporar como punto once de la Agenda la Solicitud de
Orden Irrevocable de Pago del municipio de San Buenaventura, departamento de Usulutén, e incluir en Puntos Varios la solicitud de firma de
Convenio entre la Secretaria de Asuntos Estratégicos de la Presidencia y el ISDEM; y la reunién de las Comisiones Ampliadas. Intervino el
Arquitecto Jesus Benjamin Bran Argueta, quien solicité incluir en Puntos Varios, el informe de su participacion en el X Congreso Iberoamericano de
Municipalidades. Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien solicitd incluir en Puntos Varios la firma del Convenio de cooperacién entre
el Registro Nacional de las Personas Naturales y el ISDEM, y la correspondencia del Ministerio de Relaciones Exteriores y la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID). Intervino el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lépez, quien solicito incluir
en Puntos Varios, la reforma a un Acuerdo. Los miembros del honorable Consejo Directivo, con la abstencion del sefior Director Lorenzo Saul
Rivas, por mayoria ACUERDAN: Aprobar la Agenda a desarrollar en la presente sesion. 3 - LECTURA Y APROBACION DE ACTA DE SESION
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DE CONSEJO DIRECTIVO NUMERO 181 DE FECHA 19 DE OCTUBRE DE 2012: Intervino el Presidente del Consejo Directivo sefior Enris
Antonio Arias, quien solicito a la Secretaria de Actas del Consejo Directivo Licenciada Leticia Verenidce Rivas de Benitez, diera lectura al Acta de
sesion de Consejo Directivo niumero ciento ochenta y uno, de fecha 19 de octubre de 2012. Luego de ser leida el Acta, intervino el Doctor Miguel
Angel Saenz Varela, quien solicité reformar el Acuerdo tomado en el punto Tres, literal b, mediante el cual se delega al Gerente General instruya a
las areas correspondientes, la realizacion de los tramites administrativos y financieros pertinentes, para cubrir los gastos de traslado y viaticos,
siendo estos ultimos modestos, solicitando que los viaticos se otorguen con un equivalente al 50% de lo estipulado en el Reglamento de Viaticos de
la Institucion, debido a la situacion financiera del Instituto. Intervino el sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal, quien manifesté que si la
institucién tiene un Reglamento de Viaticos aprobado, se le debe dar cumplimiento. Intervino el sefior director Lorenzo Saul Rivas, quien manifesto
que comparte la opinion del sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal. Intervino la Licenciada Veronica Guadalupe Herrera de Lucha, quien
manifestd que la propuesta del Doctor Miguel Angel Saenz Varela, es en el sentido que se otorgue el 50% de los viaticos establecidos en el
Reglamento. Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien someti6 a aprobacién de los miembros del Consejo Directivo, la propuesta del
Doctor Miguel Angel Séenz Varela. Los miembros del honorable Consejo Directivo, obteniéndose de votar el sefior Director Lorenzo Sal Rivas, por
mayoria ACUERDAN: UNO - Reformar el Acuerdo nimero TRES - UNO, Literal b), del Acta CIENTO OCHENTA Y UNO, de sesion de Consejo
Directivo, del dia diecinueve de octubre de dos mil doce, que literalmente dice “ b) Delegar al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juéarez
Lopez, instruya a las areas correspondientes, la realizacion de los tramites administrativos y financieros pertinentes, para cubrir los gastos de
traslado y viaticos, siendo estos ultimos modestos debido a la situacion financiera del Instituto”. Acuerdo que se reforma de la manera siguiente: b)
Delegar al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lépez, instruya a las areas correspondientes, la realizacion de los tramites
administrativos y financieros pertinentes, para cubrir los gastos de traslado y viaticos, entregando para estos Ultimos el cincuenta por ciento de los
viaticos establecidos en el Reglamento de Viaticos para el personal del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal. Ratificando el Acuerdo en sus
demas partes. DOS - Aprobar el Acta de sesion de Consejo Directivo nimero 181, de fecha 19 de octubre de 2012. 4 - JURAMENTACION DE
DIRECTORES NOMBRADOS POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA ALCALDIA DE SAN SALVADOR ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DE
ISDEM: Intervino el Presidente del Consejo Directivo sefior Enris Antonio Arias, quien consulté al representante propietario de la Alcaldia Municipal
de San Salvador Licenciado Ricardo Esmahan D’aubuison, si se procede al desarrollo del presente punto, a lo que el Licenciado Ricardo Esmahan
D’aubuison respondi6 que en el momento oportuno se desarrolle el presente punto y que se procediera al desarrollo del punto cinco de la Agenda.
Los miembros del honorable Consejo Directivo, por unanimidad ACUERDAN: Incluir el presente punto en la proxima Agenda de sesion de Consejo
Directivo. 5 - SOLICITUD DE ESTABLECIMIENTO DE FECHA DE TALLER DE INDUCCION INSTITUCIONAL PARA LOS NUEVOS
DIRECTORES: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien manifestd que se ha preparado una presentacion inductiva para los nuevos
Directores, y en vista de que se cuenta con la presencia del sefior Director Lorenzo Saul Rivas y el Licenciado Ricardo Esmahan D’aubuisson,
consultd si se procede a realizar la presentacion. Intervino el Doctor Miguel Angel Saenz Varela, quien manifestd que es importante el desarrollo de
este taller porque permite a todos los Directores actualizarse sobre la situacion de la institucion, sin embargo no es conveniente que se desarrolle
de manera fragmentada, por lo que solicitd que la presentacion se realice la préxima semana, a la espera de la integracion de otros Directores; y
solicité al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Judrez Lépez, entregara a los sefiores Directores un ejemplar del Informe de Rendicion de
Cuentas y de la Memoria de Labores. Intervino el Licenciado Ricardo Esmaham D’aubuisson, quien manifestd estar de acuerdo con la propuesta
del Doctor Miguel Angel Saenz Varela y solicitd que se le hiciera llegar via correo electronico la presentacion. Los miembros del honorable Consejo
Directivo, por unanimidad ACUERDAN: Desarrollar el Taller de Induccién Institucional para los nuevos Directores, en la préxima sesién de Consejo
Directivo. 6 - PRESENTACION DE INFORME DE LA GERENCIA GENERAL: Intervino el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez
Ldpez, quien presento a los miembros del Consejo Directivo el Informe de la Gerencia General, el cual se anexa a la presente Acta y forma parte
integrante de la misma, y contiene como primer punto el seguimiento a los Acuerdos de las Actas nimero 178, 179, 180 y 181; encontrandose en
proceso gestionar ante el Ministerio de Hacienda la presentacién al Consejo Directivo sobre los argumentos para el cambio de firma de las
Certificaciones Originales de las Categorizaciones, que se entregan a los municipios, en vista que se han realizado gestiones pero no se ha tenido
respuesta, sobre la solicitud a la Unidad Ejecutora de Proyecto, para que los salarios del personal del Centro de Formacién Municipal se cubran al
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100% con fondos del PFGL, ha conversado con la Coordinadora de la UEP Licenciada Julieta Colindres Brant, quien manifesté la disponibilidad de
aprobar la solicitud, y se esta a la espera de la notificacion formal. En cuanto a la accion de levantamiento de inventario de la bodega Ex-Ame, ya
que aun no se ha tenido respuesta de las autoridades del Ministerio de Obras Publicas respecto de la solicitud realizada por ISDEM para la
colaboracién en esa acciéon. Como segundo punto contiene el informe administrativo; respecto de las compras, manifestd que se ha publicado en
COMPRASAL el proceso de Libre Gestidn para la adquisicion de Especies Municipales hasta el mes de diciembre del presente afio, y se ha iniciado
el proceso de solicitud para la Licitacién de Adquisicion de Especies Municipales del periodo de enero a diciembre del 2013, esto ultimo en base a
lo establecido en la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Publica (UNAC), especificamente a lo
establecido en el Literal d) sobre la Contratacion, que literalmente dice: “2) A efecto de ser oportunos en las adquisiciones y contrataciones de
bienes y servicios recurrentes del ejercicio fiscal siguiente, las Instituciones deberan planificar la ejecucion de los procesos con suficiente
antelacion, pudiendo iniciar la ejecucion de los procesos hasta la etapa de evaluacién de las ofertas en el mismo ejercicio fiscal, aun si no estuviere
aprobado o prorrogado el presupuesto. Si tuviere aprobado el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o prorrogado en el ejercicio fiscal vigente,
podra adjudicar, siempre y el servicio se comience a prestar a partir del siguiente ejercicio fiscal’; por lo que solicita al Consejo Directivo autorizar
que se inicien los procesos de adquisiciones recurrentes, para el afio 2013,tal como lo establece la politica en referencia. Otro punto es sobre la
bodega Ex-Ame, manifest6 que en vista de que existe un dictamen del personal del Ministerio de Obras Publicas, en donde declaran inservibles los
repuesto, existen dos acciones que el Consejo Directivo debe realizar, una es resolver el estado legal del inmueble, en vista que el Contrato de
Comodato a favor de ISDEM se venci6 en el afio 2009, el inmueble es propiedad del Instituto Salvadorefio del Seguro Social, por lo tanto sugiri6
que se delegue al Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica, dé seguimiento a este caso; la otra accion es referente al levantamiento del inventario de
lo que se encuentra en la bodega, para lo cual se sugiere que se agilicen las gestiones con el Ministerio de Obras Piblicas y una vez obtenido el
inventario, se realiza el proceso respectivo con la Comision de Descargo para realizar el descargo de esos bienes. Luego de discutido el punto, los
miembros del honorable Consejo Directivo, por mayoria, absteniéndose de votar los sefiores Directores Lorenzo Saul Rivas y Jorge Sigfredo
Ramos Macal ACUERDAN: UNO - Instruir al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lépez, iniciar los procesos administrativos
correspondientes para las Licitaciones Institucionales en los procesos recurrentes, tal como lo establece la Politica Anual de Adquisiciones y
Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Publica. DOS - Instruir al Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica Licenciado Miguel
Alexander Ruano Gutiérrez, realice las gestiones correspondientes ante el Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS), para resolver la situacion
legal del inmueble en el cual se encuentra ubicada la Ex - Bodega de Almacenamiento de Maquinaria y Equipo. 7 - PRESENTACION SOBRE
COMPONENTE DOS DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LOS GOBIERNOS LOCALES QUE CORRESPONDE A ISDEM: Para el
desarrollo del presente punto, se solicitd la presencia del Gerente de Desarrollo Municipal Ingeniero Gabriel Romeo Soriano Portillo, quien realizé la
presentacion a los miembros del Consejo Directivo, sobre el Componente 2 del Proyecto de Fortalecimiento a los Gobiernos Locales, el cual se
anexa a la presente Acta y forma parte integrante de la misma, y contiene: Las areas estratégicas siguientes: 2.1 Fomento de la participacion y
contraloria ciudadana, en le cual ISDEM facilita asistencia técnica para la realizacion de Consultas Ciudadanas para validar proyectos a
realizarse, la conformacién y activacién de los Comités de Contraloria Ciudadana. 2.2 Profesionalizacion de los empleados municipales, con el
cual se contribuira a la profesionalizacion del servidor publico municipal a través de programas de capacitacion vy la aplicacion de la Ley de la
Carrera Administrativa Municipal y la difusion del Registro Nacional de la Carrera Administrativa Municipal (RNCAM), el RNCAM, al mes de
septiembre tiene un total de 44 Certificaciones, 34 Constancias y la recopilacion de 3,605 expedientes. 2.3 Planificacién participativa y
concertada del territorio, con este Sub Componente se beneficiaran 114 municipios con la ejecucion de Planes Estratégicos Participativos. 2.4
Fortalecimiento de las Capacidades de Administracion Financiera y de Adquisiciones, se brinda asistencia técnica y acompafiamiento
personalizado en administracion financiera, de adquisiciones, y se instalaran aplicativos informéaticos que organicen y faciliten la gestion financiera.
En el caso de los municipios en situacion critica, se dara asistencia técnica para la formulacion e implementacion de Planes de Rescate Financiero
Municipal para mejorar la recaudacion tributaria. 2.5 Fortalecimiento de capacidades municipales para la gestion de riesgos, con lo cual se
busca fortalecer la gestion de riesgo y reducir el impacto de un desastre de manera articulada con la poblacién y ofras entidades civiles. 2.6
Fortalecimiento de instituciones nacionales de apoyo al desarrollo local y la descentralizacién, este Sub Componente es para el
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fortalecimiento de las instituciones, mediante la contraccién de personal estratégico, asistencia técnica, modernizacién, elaboracion de Manuales,
disefio de planes de capacitacion, entre otras actividades relacionadas a la operatividad del PFGL; durante la presentacion, los miembros del
Consejo Directivo, realizaron sugerencias para ser incorporadas en el contenido del documento, en vista que es la presentacion que se realizara en
el XXVIII Congreso Nacional de Municipalidades. Intervino la Licenciada Verénica Guadalupe Herrera de Lucha, quien solicito autorizacién para que
el dia lunes 29 se reuna la Comision de Proyectos ampliada, y revisar la presentacion final. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por
mayoria, absteniéndose de votar los sefiores Directores Lorenzo Saul Rivas y Jorge Sigfredo Ramos Macal ACUERDAN: UNO - a) Dar por recibida
la presentacion realizada por el Gerente de Desarrollo Municipal Ingeniero Gabriel Romeo Soriano Portillo, b) Instruir al Gerente de Desarrollo
Municipal Ingeniero Gabriel Romeo Soriano Portillo, elabore una nota, la cual debe ser firmada por el Gerente General Licenciado Marvin Humberto
Juarez Lopez, solicitando a la Coordinadora de la Unidad Ejecutora del Proyecto de Fortalecimiento de los Gobiernos Locales, los montos que
corresponden a cada una de las instituciones en el componente dos “Fortalecimiento de los Gobiernos Locales”. DOS - Celebrar Comision de
Proyectos, ampliada el dia lunes 29 de octubre de 2012, con la participacion de todos los Directores asistentes. 8 - SOLICITUD DE APROBACION
DEL NUEVO ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL: Intervino el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lépez, quien manifestd que
propone integrar al Organigrama Institucional el Departamento de Servicios Administrativos Varios, que dependera de la Gerencia Administrativa, y
sera el responsable control de inventarios, bodegas, combustible, activos fijos y otros. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de
Lucha, quien manifestd que el Gerente General realizd la propuesta a la Comision de Asuntos Administrativos, por lo que se solicita al Consejo
Directivo su aprobacién, se trasladaré a este Departamento personal con experiencia y con el mismo salario. Luego de discutido el punto, los
miembros del honorable Consejo Directivo, por mayoria, absteniéndose de votar los sefiores Directores Lorenzo Saul Rivas y Jorge Sigfredo
Ramos Macal ACUERDAN: En base al Articulo veinte literal d) de la Ley Organica del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal, aprobar el
nuevo Organigrama Institucional, creando el Departamento de Servicios Administrativos Varios, dentro de la Gerencia Administrativa. 9 -
SOLICITUD DE APROBACION AJUSTE PRESUPUESTARIO NUMERO 14: Intervino el Licenciado Salvador Escobar, quien manifesté que este
punto se discutié en la Comision de Asuntos Financieros y cumple con los requisitos necesarios, por lo que se sugiere al Consejo Directivo su
aprobacion. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por mayoria, absteniéndose de votar el sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal
ACUERDAN: En base al Art. 59 del Reglamento de la Ley Organica de Administracién Financiera del Estado (AFI) y lo establecido en el Manual de
Procesos para la Ejecucién Presupuestaria aprobado por el Ministerio de Hacienda, se autoriza: a) Instruir a la Gerente Financiera, que a través del
Departamento de Presupuesto, realice el Ajuste Presupuestario numero 14 utilizando las economias del rubro 51- Remuneraciones por el monto de
$11,000.00 con recursos propios, para efectos de dar cobertura presupuestaria a la contratacion de la consultoria de Clima Organizacional; gastos
para la realizacion del evento de Rendicion de Cuentas Institucional, y el Taller de Liderazgo basado en Competencias Gerenciales”, disminuyendo
en la linea de trabajo 0101- Direccién Superior, del especifico 51902- Remuneraciones por Servicios Especiales el monto de $11,000.00 y
aumentarlos en el especifico 54399- Servicios Generales y Arrendamientos Diversos con el monto de $4,000.00 y en el especifico 54505- Servicios
de Capacitacion con el monto de $7000.00 para proceder a los procesos de adquisicion de los servicios y enviar a consideracion y aprobacion de la
Direccion General de Presupuesto, de acuerdo a lo establecido en el Art. 59 del Reglamento de la Ley Orgénica de Administracién Financiera del
Estado y el Manual de Procesos para la Ejecucién Presupuestaria, aprobado por el Ministerio de Hacienda. 10 - SOLICITUD DE ORDEN
IRREVOCABLE DE PAGO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE LA FRONTERA, DEPARTAMENTO DE SANTA ANA A FAVOR DEL BANCO
HIPOTECARIO: Intervino el Licenciado Salvador Escobar, quien manifestdé que este punto se discutié en la Comision de Asuntos Financieros,
verificando que cumple todos los requisitos, por lo que se sugiere al Consejo Directivo su aprobacién. Los miembros del honorable Consejo
Directivo, por mayoria, absteniéndose de votar el sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal ACUERDAN: Instruir al Gerente General Licenciado
Marvin Humberto Juarez Lopez, proceda a realizar los tramites administrativos correspondientes para dar por aceptada expresamente de manera
pura y simple la solicitud de Aceptacion de Orden Irrevocable de Pago, girada por el municipio de Santiago de La Frontera, departamento de Santa
Ana, a favor del Banco Hipotecario, por préstamo otorgado al municipio por un monto de $300,000.00, para un plazo de 48 meses, para que del
75% de INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo Econdmico y Social, asignado a ese municipio, se descuente y pague
al Banco Hipotecario, 47 cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor de $7,323.88 que comprende capital e intereses y una Ultima cuota
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por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y Reglamento de créditos de ISDEM cobrara una Comisién del 1.50% del
monto del crédito otorgado por el Banco Hipotecario, para sufragar los gastos en concepto de la administracion del préstamo antes mencionado,
descuento que se efectuara en forma mensual de la Transferencia del FODES, si el préstamo se cancelaré antes del plazo previsto, ISDEM debera
descontar el total del saldo pendiente de la comision pactada, previa autorizacién por medio de Acuerdo del Concejo Municipal. Monto:
$300,000.00. Comision: 1.50% - $4,500.00. Descuento Mensual de Comision: del 75% FODES, 48 cuotas por un valor de $93.75. 11 - SOLICITUD
DE ORDEN IRREVOCABLE DE PAGO DEL MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA, DEPARTAMENTO DE USULUTAN: Intervino el Licenciado
Salvador Escobar, quien manifestd que este punto al igual que el anterior se discutié en la Comisién de Asuntos Financieros, verificando que
cumple los requisitos, por lo tanto se sugiere al Consejo Directivo su aprobacién. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por mayoria,
absteniéndose de votar el sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal ACUERDAN: Instruir al Gerente General Licenciado Marvin Humberto
Juarez Lopez, proceda a realizar los tramites administrativos correspondientes para dar por aceptada expresamente de manera pura y simple la
solicitud de Aceptacién de Orden Irrevocable de Pago, girada por el municipio de San Buenaventura, departamento de Usulutan, a favor de la Caja
de Crédito de Zacatecoluca, por préstamo otorgado al municipio por un monto de $409,350.00, para un plazo de 156 meses, para que del 75% de
INVERSION de la transferencia mensual del Fondo para el Desarrollo Econdmico y Social, asignado a ese municipio, se descuente y pague a la
Caja de Crédito de Zacatecoluca, 155 Cuotas mensuales, vencidas y sucesivas por un valor de $4,732.62 que comprende capital e intereses y una
Ultima cuota por el saldo pendiente al vencimiento del plazo. En base a la Politica y Reglamento de créditos de ISDEM cobrara una Comisién del
1.50% del monto del crédito otorgado por la Caja de Crédito de Zacatecoluca, para sufragar los gastos en concepto de la administracion del
préstamo antes mencionado, descuento que se efectuara en forma mensual de la Transferencia del FODES, si el préstamo se cancelaré antes del
plazo previsto, ISDEM debera descontar el total del saldo pendiente de la comisién pactada, previa autorizacién por medio de Acuerdo por parte de
Concejo Municipal. Monto: $409,350.00. Comision: 1.50% - $6,140.25. Descuento Mensual de Comision: del 75% FODES, 155 cuotas por un valor
de $39.36 y una Gltima por un valor de $39.45. 12 - PUNTOS VARIOS: LITERAL A) FIRMA DE CONVENIO ENTRE LA SECRETARIA DE
ASUNTOS ESTRATEGICOS Y EL INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO MUNICIPAL: Intervino la Licenciada Veronica Guadalupe
Herrera de Lucha, quien manifestd que solicitd la incorporacién de este punto, en vista que en el mes de Agosto, se presento el Informe de
Rendicién de Cuentas, adquiriendo el compromiso de reforzar la implementacion de la Ley de Acceso a la Informacion Publica (LAIP), uno de los
compromisos es crear enlaces con la Sub Secretaria de Transparencia y Anticorrupcion, teniendo como escenario la firma de un Convenio entre la
Secretaria de Asuntos Estratégicos de la Presidencia, para que ISDEM ayude a la implementacién de la LAIP en los 262 municipios, que cada uno
de ellos cuente con un Oficial de Informacién y evitar multas a las municipalidades, para el cumplimiento de esta propuesta se sugiere la firma de un
Convenio con la Asociacion Internacional de Desarrollo (AID) para proveer a las municipalidades material y personal temporal para apoyar esta
iniciativa, se esta trabajando en la elaboracién de un presupuesto. Intervino el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juérez Lopez, quien
manifestd que proveer a las municipalidades de equipo informatico crearia un buen impacto, se ha sugerido hacer un diagnostico sobre cuales son
las municipalidades que no cuenta con computadoras, Internet para incorporarlo en el presupuesto. Intervino el sefior Presidente Enris Antonio
Arias, quien consultd si se tiene la propuesta de Convenio, a lo que la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha respondi6 que si, y que la
Comision de Asuntos Legales, le ha dado el visto bueno. Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien manifestd que es un punto muy
importante, por lo que sugiere se incluya en la Agenda para la proxima sesion. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por mayoria,
absteniéndose de votar el sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal ACUERDAN: Instruir a la Jefatura de la Oficina de Informacion y Respuesta
Licenciada Maria José Rodriguez Escobar, realice en la proxima sesién de Consejo Directivo una presentacion sobre la Firma del Convenio entre la
Secretaria de Asuntos Estratégicos y el Instituto. LITERAL B) FIRMA DE CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL REGISTRO NACIONAL DE
LAS PERSONAS NATURALES Y EL INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO MUNICIPAL: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio
Arias, quien propuso que la firma del Convenio, se realice durante el XXVIII Congreso Nacional de Municipalidades. Intervino la Licenciada Verénica
Guadalupe Herrera de Lucha, que comparte la propuesta del Presidente y propuso elaborar un programa explicando el motivo por el cual se esta
suscribiendo el Convenio, y mostrar el tipo de papel y sus beneficios. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por mayoria, absteniéndose
de votar el sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal ACUERDAN: Instruir al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juérez Lopez,
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realice la coordinacién con el Registro Nacional de las Personas Naturales y la Corporacién de Municipalidades de la Republica de el Salvador,
para firmar el Convenio de Cooperacion entre el Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal y el Registro Nacional de las Personas Naturales, en
el marco del XXVIIl Congreso Nacional de Municipalidades. LITERAL C) INFORME SOBRE LA PARTICIPACION DEL ARQUITECTO JESUS
BENJAMIN BRAN ARGUETA EN EL X CONGRESO IBEROAMERICANO DE MUNICIPALIDADES: Intervino el Arquitecto Jestis Benjamin Bran
Argueta, quien manifesté que desea informar sobre su participacion en el X Congreso Iberoamericano de Municipalidades, por lo que solicita
incorporar el punto en la Agenda de la proéxima sesion de Consejo Directivo. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por mayoria,
absteniéndose de votar el sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal ACUERDAN: Que el Arquitecto Jesus Benjamin Bran Argueta, realice en la
préxima sesion de Consejo Directivo una presentacion sobre su participacion en el Décimo Congreso Iberoamericano de Municipalidades. LITERAL
D) CORRESPONDENCIA DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y LA AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO (AECID): Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien manifestd que ha recibido
correspondencia de parte del Ministerio de Relaciones Exteriores y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID),
sobre la participacion del instituto en la construccion de la Matriz de Seguimiento y Evaluacion del Marco de Asociacién El Salvador - Espafia 2010
- 2014, de lo cual él se ha dado cuenta al recibir la nota, por lo que solicité al Gerente General realice las investigaciones sobre la correspondencia.
Los miembros del honorable Consejo Directivo, por mayoria, absteniéndose de votar el sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal ACUERDAN:
Instruir al Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lopez, realice las investigaciones pertinentes sobre la participacion del Instituto
Salvadorefio de Desarrollo Municipal, en la Construccion de la Matriz de Seguimiento y Evaluacién del Marco de Asociacién El Salvador - Espafia
2010 - 2014, y presente informe en la proxima sesion de Consejo Directivo. LITERAL E) REUNION DE COMISIONES AMPLIADAS: Intervino la
Licenciada Veronica Guadalupe Herrera de Lucha, quien manifesté que la préxima semana se celebrara reunién de la Comision de Auditoria y seria
bueno contar con la participacion de todos los Directores que puedan asistir, en vista que se discutiran temas de relevancia como los procesos de
Libre Gestion relizados por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, entre otros. Intervino el Licenciado Salvador Escobar, quien
manifestd que en la Comision de Asuntos Legales se estan discutiendo las reformas a la Ley Organica del Instituto, tema de mucha importancia
para el Instituto, por lo que seria de mucha ayuda que los Directores que puedan participar de la reunion lo hagan y aporten en este tema. Los
miembros del honorable Consejo Directivo, por mayoria, absteniéndose de votar el sefior Director Jorge Sigfredo Ramos Macal ACUERDAN: a)
Celebrar Comisién de Auditoria, ampliada el dia lunes 29 de octubre de 2012, con la participacién de todos los Directores asistentes, b) Celebrar
Comision de Asuntos Legales, ampliada el dia lunes 29 de octubre de 2012, con la participacién de todos los Directores asistentes. LITERAL F)
REFORMA DE ACUERDO: Intervino el Gerente General Licenciado Marvin Humberto Juarez Lopez, quien manifestd que en sesion de Consejo
Directivo de fecha cinco del presente mes y afio el Consejo Directivo instruyo a la Gerencia Financiera y al Departamento de Recursos Humanos
realizar los tramites administrativos y financieros correspondientes para la contratacion de la Licenciada Sandra Beatriz Molina Burgos y Oscar
Edgardo Diaz; siendo necesario reformar el Acuerdo en referencia en el sentido de crear dos plazas con el cargo funcional de técnicos de la
Gerencia General, utilizando el monto de la plaza actual nominal de Técnico | y dejarla sin efecto a partir del mes de noviembre de 2012,
instruyendo a la Jefa del Departamento de Recursos Humanos realizar las gestiones pertinentes para que estas nuevas plazas se incorporen en el
Sistema Institucional de Recursos Humanos y trasladar a partir del mes de noviembre de 2012 a Licenciada Sandra Beatriz Molina Burgos y Oscar
Edgardo Diaz a las nuevas plazas, manteniendo el salario con el cual han sido contratados, de igual manera debe incluirse en la formulacién del
Presupuesto para el 2014 las plazas antes relacionadas, eliminando la plaza de Técnico I. Por lo que solicita al Consejo Directivo autorizar la
reforma al Acuerdo relacionado. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por unanimidad ACUERDAN: Reformar el Acuerdo nimero DIEZ,
del Acta CIENTO SETENTA Y NUEVE, de sesion de Consejo Directivo, del dia cinco de octubre de dos mil doce, que literalmente dice “ Instruir a la
Gerencia Financiera y al Departamento de Recursos Humanos, realicen los procesos administrativos y financieros correspondientes para la
contratacion de la Licenciada Sandra Beatriz Molina Burgos y Oscar Edgardo Diaz, como técnicos de la Gerencia General, a partir del dia lunes 8
de octubre de 2012". Acuerdo que se reforma de la manera siguiente: a) la creacién de las dos plazas con el cargo funcional de Técnicos de la
Gerencia General, con el monto de $ 710.71, cada una, utilizando el monto de la plaza actual nominal de Técnico I, por $1421.43 y dejarla sin
efecto a partir del mes de noviembre, b) Que la Jefa del Departamento de Recursos Humanos Licenciada Leidy Suazo de Garcia, realice las
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gestiones pertinentes para que estas nuevas plazas se incorporen en el Sistema Institucional de Recursos Humanos (SIRH) y que a partir del mes
de noviembre la Licenciada Sandra Beatriz Molina Burgos y Oscar Edgardo Diaz, se trasladen a estas nuevas plazas manteniendo el salario con el
cual se contrataron, ¢) Que incluyan en la Formulacién del Presupuesto para el ejercicio 2014 las plazas mencionadas en el literal a) del presente
Acuerdo y se elimine la plaza de Técnico I, con el monto de $1,421.43. 12 - PROXIMA REUNION: se designa la proxima sesion de Consejo
Directivo para el dia jueves 01 de noviembre del presente afio, en el salén de sesiones del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal, a las trece
horas. SE HACE CONSTAR: I) Que el Licenciado Ricardo Esmahan D’aubuisson se retird de la sesion a las once horas y veinticinco minutos,
durante el desarrollo del punto siete de la Agenda. ll) Que el sefior Director Carlos Alberto Ramos Rodriguez, solicitd permiso para retirarse de la
sesion a las once horas y treinta y cinco minutos, durante el desarrollo del punto siete de la Agenda, por lo que a partir de ese momento asumié
como Director Propietario el sefior José Antonio Hernandez Rodriguez. lll) Que el sefior Director Lorenzo Saul Rivas solicitd permiso para retirarse
de la sesion a las doce horas y diez minutos, previo al desarrollo del punto nueve de la Agenda. IV) Que el sefor Director Jorge Sigfredo Ramos
Macal, solicité permiso para retirarse de la sesion a las doce horas y treinta minutos, previo al desarrollo del literal f) del punto Varios de la Agenda
Y no habiendo mas que hacer constar, se cierra la presente sesion a las doce horas y treinta y cinco minutos, se da por terminada la presente Acta,

la cual ratificamos y firmamos.



