ACTA NUMERO DOCE. En el salén de sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal, a las diez horas y
cuarenta y cinco minutos del dia veintisiete de marzo de dos mil quince, no obstante haber realizado convocatoria para celebrar Sesidn
Ordinaria de Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal a las diez horas y treinta minutos, dio inicio a las diez
horas y cuarenta y cinco minutos, debido a la prolongacién en el desarrollo de las Comisiones Especiales; reunidos previa convocatoria los
sefiores Directores Propietarios: Enris Antonio Arias, Carlos Alberto Ramos Rodriguez, Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, Silvia Liceht
Chavarria de Gonzalez, Miguel Angel Saenz Varela, José Adalberto Perdomo Beltran, Ricardo Esmahan D’aubuisson y Lorenzo Sadl Rivas,
quien actué como Director Propietario por encontrarse ausente el sefior Director José Nelson Urias Roque; los sefiores Directores
Suplentes: David Eugenio Figueroa Vargas, José Antonio Hernandez Rodriguez, Mario Ernesto Garcia Rivera, Jorge Sigfredo Ramos Macal,
Alberto Estupinian Ramirez y José Roberto Navarro Escobar, quien se incorpord a la sesion a las once horas. Ausentes, no obstante haber
sido convocado via correo electrénico el sefior Director José Nelson Urias Roque y Gracia Maria Rusconi Gutiérrez, quien solicitd disculpas
por no poder asistir a la sesién debido a un compromiso laboral. Presente el Gerente General Interino Licenciado Orlando Elias Castillo, el
Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica Licenciado José Elenilson Nuila Delgado y la Secretaria de Actas del Consejo Directivo Licenciada
Leticia Verenidce Rivas de Benitez. Abrid y presidio la sesion el Presidente del Consejo Directivo sefior Enris Antonio Arias, desarrollandose
de la siguiente manera: 1. COMPROBACION DEL QUORUM. 2. APROBACION DE LA AGENDA. 3. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS DE
SESION DE CONSEJO DIRECTIVO NUMERO 10 Y 11, DE FECHA 13 Y 20 DE MARZO DE 2015. 4. PRESENTACION DE INFORME DE GERENCIA
GENERAL DE ACTIVIDADES DE LA ULTIMA SEMANA. 5. SOLICITUD DE APROBACION DE TERMINOS DE REFERENCIAS DE CONSULTORIA
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LOS ASESORES Y ASESORAS MUNICIPALES, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO MUNICIPAL (ISDEM). 6. REFORMA DE ACUERDO NUMERO ONCE, DEL ACTA NUMERO
DIECIOCHO, DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO DEL DiA DIECISEIS DE MAYO DE DOS MIL CATORCE, POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZO
EFECTUAR LOS PROCEDIMIENTOS LEGALES PARA EL DESCARGO TANTO INTERNO COMO EXTERNO, DE LA MAQUINARIA'Y EQUIPO A DONAR
A LA ASOCIACION INTERMUNICIPAL DE LOS MUNICIPIOS DEL NORTE DEL DEPARTAMENTO DE LA UNION (ASINORLU). 7. PUNTOS VARIOS:
LITERAL A) INFORME FINAL 02/2015 EXAMEN ESPECIAL AL PROCESO DE PRORROGA AL CONTRATO 30/2014, SUMINISTRO DE ESPECIES
MUNICIPALES, LICITACION PUBLICA 03/2014. LITERAL B) CORRESPONDENCIA ENVIADA POR EL INGENIERO RODOLFO ERNESTO NUNEZ
TREJO, INGENIERA KARLA MARCELA LOPEZ DE RODRIGUEZ Y LICENCIADO JOSE SAUL AGUIRRE ALVARADO. LITERAL C) RESPUESTA A LA
COORDINADORA DE LA UEP, EN RELACION AL ESCRITO PRESENTADO POR EL EX DIRECTOR DEL CENTRO DE FORMACION MUNICIPAL
INGENIERO CARLOS GERARDO VASQUEZ GALLARDO. 8. PROXIMA SESION. 1 - COMPROBACION DEL QUORUM: Intervino el sefior
Presidente Enris Antonio Arias y dio la bienvenida a los sefiores y sefioras Directoras presentes, comprobd el quérum con ocho Directores
Propietarios y cinco Directores Suplentes. 2 - APROBACION DE LA AGENDA: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y someti6 a
consideracion la agenda a desarrollar. Intervino el sefior Director Lorenzo Saul Rivas y solicito retirar de la agenda el punto 5, referente a la
presentacion de informe sobre contrataciones de personal del ISDEM correspondiente a los afios 2014 y 2015. Intervino la Licenciada
Leticia de Benitez e informd que entiende que la Licenciada Leidy Suazo desea dar un informe al respecto, asi mismo en la proforma de
acuerdo solicita que al momento de realizar las entrevistas se incorpore a la comision personal interno del instituto y el jefe inmediato de la
plaza a contratar, a lo que el sefor Director Lorenzo Rivas respondié que en éste momento no se realizardn contrataciones; asi mismo
solicito retirar el punto niumero 6, referente a la reforma de acuerdo nimero cinco, del acta nimero diez, de fecha trece de marzo de dos
mil quince, ya que no se estaran realizando contrataciones. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha vy solicité retirar
de la agenda el punto numero 9, referente al informe de cierre de proceso sin eleccion de oferente de la contratacién directa de los
mantenimientos preventivos y correctivos de los vehiculos Kia, Chevrolet y Ford Ranger para el afio 2015, con garantia de agencia. Intervino
el Licenciado Carlos Alberto Ramos Rodriguez y solicitd retirar de la agenda el punto nimero 10, relacionado a las reformas al Instructivo
para la eleccion de los Directores representantes de los alcaldes en el Consejo Directivo del ISDEM ya que aun se encuentra en discusién de
la Comisidén de Asuntos Legales. Intervino la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez e informd que se han recibido dos notas
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Jefa del Departamento de Informatica Ingeniera Karla Marcela Lopez Marin; la segunda suscrita por el Gerente Administrativo Licenciado
José Saul Aguirre Alvarado; ambas en relacién a la instruccién dada por el Consejo Directivo al Gerente General para realizar el llamado de
atencidn al Ingeniero Rodolfo Nufiez e Ingeniera Karla Lopez. Asi mismo informd que de parte de la Unidad de Auditoria Interna ha recibido
el Informe final 02/2015, Examen Especial al proceso de prérroga al contrato N° 30/2014, Suministro de Especies Municipales, Licitacion
Publica N° 3/2014, del cual se ha entregado una copia a cada uno de los Directores y Directoras y se les ha enviado por correo. Intervino el
sefior Presidente Enris Antonio Arias y solicitd incluir en puntos varios la respuesta a presentar en la Unidad Ejecutora del Proyecto de
Fortalecimiento de Gobiernos Locales, en relacién al escrito presentado por el Ingeniero Carlos Gerardo Vasquez Gallardo. Los miembros
del honorable Consejo Directivo, por unanimidad ACUERDAN: Aprobar la agenda a desarrollar en la presente sesién con las modificaciones
e inclusiones solicitadas. Votando a favor el sefior Presidente Enris Antonio Arias, Licenciado Carlos Alberto Ramos Rodriguez, Licenciada
Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Silvia Liceht Chavarria de Gonzélez, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, sefior Director
José Adalberto Perdomo Beltrdn, Licenciado Ricardo Esmahan D’aubuisson y sefior Director Lorenzo Saul Rivas. Luego de aprobada la
agenda, el Licenciado Mario Ernesto Garcia Rivera, solicité unos minutos para hacer del conocimiento del Consejo Directivo que ha sido
llamado por el servicio exterior para asumir una responsabilidad de abril a diciembre del presente afio, en una de las representaciones
diplomaticas en el sur, debido a eso no podra estar en presencia fisica de ésta institucion, sin embargo dard seguimiento a éste tema en
particular del ISDEM vy se integraria nuevamente al Consejo Directivo a partir del mes de enero del préximo afio; él ha propuesto a una
persona para que le sustituya y posiblemente el nombramiento se notifique posterior a las vacaciones. En la Comision de Asuntos
Interinstitucionales y de Gestion informd que apoyara a la Embajada de El Salvador en Buenos Aires y la persona que le sustituya asumira
como Director Suplente hasta finalizar su periodo de nombramiento. A continuacién los miembros del Consejo Directivo expresaron su
apoyo y felicitaciones para el Licenciado Mario Garcia. 3 - LECTURA Y APROBACION DE ACTAS DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO
NUMERO 10 Y 11, DE FECHA 13 Y 20 DE MARZO DE 2015: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y solicité a la Secretaria de
Actas Licenciada Leticia de Benitez, diera lectura a las actas anteriores. Luego de leidas, los miembros del Consejo Directivo, por
unanimidad ACUERDAN: UNO - Aprobar el Acta de sesion de Consejo Directivo nimero Diez, de fecha trece de marzo de dos mil quince.
DOS - Aprobar el Acta de sesién de Consejo Directivo nimero Once, de fecha veinte de marzo de dos mil quince. Votando a favor el sefior
Presidente Enris Antonio Arias, Licenciado Carlos Alberto Ramos Rodriguez, Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada
Silvia Liceht Chavarria de Gonzélez, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran, Licenciado Ricardo
Esmahan D’aubuisson y sefior Director Lorenzo Saul Rivas. 4 - PRESENTACION DE INFORME DE GERENCIA GENERAL DE ACTIVIDADES DE LA
ULTIMA SEMANA: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y dio la palabra al Gerente General Interino Licenciado Orlando Elias
Castillo, quien presentd el informe de Gerencia General, que se incluye como anexo de la presente acta, forma parte integrante de la
misma y contiene los siguientes puntos: I- Invitacién recibida de parte del Concejo Municipal de Tecoluca, para asistir al Festival del
Marafidn a realizarse el dia domingo 29 de marzo, de la cual se entregard una copia a cada Director. Il- Renuncia presentada por la
Licenciada Rosa Aminta Morales de Medrano, asesora legal de la regién oriental, efectiva a partir del uno de abril de dos mil quince, a la
cual procedio a dar lectura; debido a que no se esta apegando al Decreto por retiro voluntario no hay mayor diligencia que hacer, sino
iniciar el proceso de contratacion correspondiente. Ill- Renuncia de la Jefa de la Unidad de Gestion de Cooperacidon Arquitecta Elda
Guadalupe Vasquez de Godoy, efectiva a partir del uno de abril del presente afio, como informé en la sesidn anterior, ella se esta apegando
al Decreto por retiro voluntario y se encuentra tramitando su pensidn. IV- Renuncia interpuesta por la Jefa de la Unidad de Comunicaciones
Licenciada Karla Patricia Galdamez Velasquez, a partir el uno de abril del presente afio, a la cual procedié a dar lectura; sobre esto dos
ultimos puntos es necesario hacer del conocimiento que la Licenciada Karla Veldsquez, habia solicitado permiso por asuntos personales y
recomendaba dejar a cargo de la unidad mientras se contrata a la nueva persona a la Licenciada Katya Paredes, en su momento se hizo del
conocimiento del Consejo Directivo, sin embargo se le solicito presentar otras propuestas, se ha realizado una revision dentro de la
estructura, pero no se ha encontrado otra persona que pueda apoyar en éste caso, lo deja a consideracion del Consejo Directivo; igual
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Arquitecta Emma Pacheco, por lo que lo deja a consideracion del Consejo Directivo el iniciar un nuevo proceso o dejarlas a ellas en los
cargos mientras se contrata a las jefaturas de cada una de esas areas. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y
consultd si se presenta una propuesta de acuerdo, a lo que el Licenciado Orlando Elias respondié que no e informd que desea informar
algunos puntos mds. V- Notificacidn del Juzgado de lo Laboral, sobre el caso de la sefiora Karina Argentina Moreno, ex empleada de ISDEM
donde hacen del conocimiento que se ha archivado el proceso en el que se resolvid a favor de la institucion tal como informo
anteriormente. VII- Entrega de Memoria de Labores, se ha enviado el documento tanto a los ministerios como a los 262 gobiernos locales; y
se ha entregado un ejemplar a los miembros del Consejo Directivo. VIII- Revision de las Normas Técnicas de Control Interno Especificas
(NTCIE) del ISDEM, se ha visto la necesidad de hacer algunas modificaciones al documentos, en vista que ya transcurrieron dos afios de
vigencia del mismo, se propone crear una comision para que las revise; y solicitd la presencia de la Jefa Interina de la Unidad de
Planificacion Ingeniera Heide Karen Chacdn de Orellana, quien presentd la propuesta de proceso de revisién de las NTCIE, la que se incluye
como anexo de la presente acta y forma parte integrante de la misma; la Ingeniera Heide Chacdn manifestd que las NTCIE aprobadas en el
afio 2013 se encuentran en vigencia y no tienen fecha de vencimiento, sin embargo se establece que deben revisarse en cierto momento
nombrando una comisidn y ésta comision decidiria si es necesario actualizarlas o no, en este momento lo que se solicita es conformar la
comisidén y posteriormente si es necesario actualizarlas, que la comision trabaje en ello para poderlas presentar; de acuerdo a los
Lineamientos de la Corte de Cuentas de la Republica, la comision debe estar conformada por el Auditor Interno, Gerente Administrativo,
Gerente Financiero y Gerentes de las dreas operativas, que para éste caso serian el Gerente de Desarrollo Municipal y el Gerente del
Registro Nacional de la Carrera Administrativa Municipal. Intervino el sefior Director Lorenzo Saul Rivas y manifestdé que recientemente
actualizaron las Normas Técnicas en la municipalidad que él preside y tiene entendido que el auditor interno es quien da el visto bueno,
pero algunos auditores expresan que las auditorias son posteriores, por tanto no pueden ser juez y parte, por ello en su municipalidad se
hizo de esa forma, para que todo estuviera acorde con la nueva ley de la Corte de Cuentas, sugiridé consultar sobre la situacién del auditor
interno, a lo que la Ingeniera Heide Chacdn respondid que esos lineamientos se emitieron por una circular externa de la Corte de Cuentas
en el afio 2009, donde se establece de qué forma estard conformada la comision, por ello se propone que la comision se conforme de
acuerdo a lo establecido en los lineamientos, adicionalmente se propone que se integren las jefaturas de la Unidad de Planificacion,
Recursos Humanos, Asesoria Juridica y la UACI, ya que participaron en la actualizacién anterior; lo que se solicita al Consejo Directivo son
dos puntos, el primero que se autorice conformar la comisidn para que elabore el diagndstico y conocer si se requiere actualizarlas o no y
gue ésa misma comisién quede nombrada para actualizarlas en el caso que sea necesario. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe
Herrera de Lucha y consultd si el auditor interno seria juez y parte, a lo que la Ingeniera Heide Chacdn, respondid que la propuesta esta
basada en los lineamientos emitidos por la Corte de Cuentas que establecen que el auditor interno forma parte de la comisidn. Intervino la
Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifesté que el auditor debe dar el visto bueno, debe ser como un asesor para que no
se vuelva juez y parte, a lo que la Ingeniera Heide Chacdn respondié que de ésa forma se establece en la circular de la Corte de Cuentas, es
por ello que la propuesta se plantea de esa forma, debido a que la circular data del afio 2009, se hicieron las consultas a la Corte de Cuentas
para preguntar si habian otros lineamientos diferentes y la respuesta que se obtuvo es que siguen vigentes. Intervino el sefior Presidente
Enris Antonio Arias y consultd cual seria la propuesta de acuerdo, a lo que la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez, respondio
que de acuerdo a lo expresado la propuesta de acuerdo es conformar una comision responsable de elaborar un diagndstico sobre la
aplicacién y necesidades de actualizacién de las NTCIE, conformada por el auditor interno, gerente administrativo, gerente financiero,
gerente de desarrollo municipal y gerente del RNCAM. Intervino el Gerente General Interino Licenciado Orlando Elias Castillo y manifestd
gue ésa comision trabajara en el diagndstico y de ser necesario también en la actualizacidn. Intervino el sefior presidente Enris Antonio
Arias y sometio a aprobacion de los miembros del Consejo Directivo la propuesta de acuerdo, la cual fue aprobada por unanimidad.
Intervino la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez y manifesté que esta pendiente resolver sobre los nombramientos interinos,
para la jefaturas de la Unidad de Comunicaciones la Licenciada Karla Veldsquez propuso a la Licenciada Katya Paredes y en el caso de la
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Antonio Arias y sometié a aprobacion de los miembros del Consejo Directivo la propuesta presentada para nombrar interinamente a la
Licenciada Katya Paredes como Jefa Interina de la Unidad de Comunicaciones y la Arquitecta Emma Pacho, como Jefa Interina de la Unidad
de Gestion de Cooperacion. Intervino el sefior Director Lorenzo Saul Rivas y manifestd que él salva su voto, ya que no desea que se imponga
a alguien cuando ya van a finalizar su periodo, a lo que la Licenciada Silvia Chavarria, respondié que es una sugerencia. Intervino el sefior
Presidente Enris Antonio Arias y sometid a aprobacidon los nombramientos de interinatos, la conformacion de la comisidn de revision de la
NTCIE y dar por recibido el informe de Gerencia General. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: UNO
- Dar por recibido y aceptado el informe presentado por el Gerente General Interino Licenciado Orlando Elias Castillo. DOS - Aprobar la
conformacion de la Comision para el proceso de revisién y actualizacién de Normas Técnicas de Control Interno Especificas (NTCIE) del
Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal (ISDEM), integrada por el Auditor Interno, Gerente Administrativo, Gerente Financiero,
Gerente de Desarrollo Municipal, Gerente del Registro Nacional de la Carrera Administrativa Municipal; y como apoyo a la comisién las
jefaturas de la Unidad de Planificacidon, Departamento de Recursos Humanos, Unidad de Asesoria Juridica y Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional (UACI). Los miembros del honorable Consejo Directivo por mayoria ACUERDAN: TRES - Nombrar como Jefa
Interina de la Unidad de Comunicaciones a la Licenciada Katya Verdnica Paredes de Garcia, a partir del dia uno de abril de dos mil quince,
hasta que se tenga cumplido el proceso de contratacion para la plaza de Jefe de la Unidad de Comunicaciones, con el salario que devenga la
Licenciada Karla Patricia Galdamez Veldsquez, de conformidad a lo establecido en el Articulo 27 del Cédigo de Trabajo. Salvando su voto el
sefior Director Lorenzo Saul Rivas. Votando a favor el sefior Presidente Enris Antonio Arias, Licenciado Carlos Alberto Ramos Rodriguez,
Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Silvia Liceht Chavarria de Gonzélez, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, sefior
Director José Adalberto Perdomo Beltrdn y Licenciado Ricardo Esmahan D’aubuisson Los miembros del honorable Consejo Directivo por
mayoria ACUERDAN: CUATRO - Nombrar como Jefa Interina de la Unidad de Gestion de Cooperacion a la Arquitecta Emma Adelaida de Los
Angeles Pacheco viuda de Nosiglia, a partir del dia uno de abril de dos mil quince, hasta que se tenga cumplido el proceso de contratacién
para la plaza de Jefe de la Unidad de Gestidén de Cooperacion, con el salario que devenga la Arquitecta Elda Guadalupe Vasquez de Godoy,
de conformidad a lo establecido en el Articulo 27 del Cédigo de Trabajo. Salvando su voto el sefior Director Lorenzo Sadl Rivas. Votando a
favor el sefior Presidente Enris Antonio Arias, Licenciado Carlos Alberto Ramos Rodriguez, Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha,
Licenciada Silvia Liceht Chavarria de Gonzalez, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran y
Licenciado Ricardo Esmahan D’aubuisson. 5 - SOLICITUD DE APROBACION DE TERMINOS DE REFERENCIAS DE CONSULTORIA
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LOS ASESORES Y ASESORAS MUNICIPALES, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO MUNICIPAL (ISDEM): Intervino la Licenciada Verénica Guadalupe Herrera de Lucha y
manifestd que éste punto fue presentado a la Comisién de Desarrollo Municipal y se les dio el visto bueno con las modificaciones que se
propusieron. Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y solicitd a la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez diera lectura a
la propuesta de acuerdo. Luego de leida, los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: Aprobar los Términos
de Referencia de la Consultoria Fortalecimiento de Capacidades para los Asesores y Asesoras Municipales, Personal Administrativo y
Técnico del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal (ISDEM). Votando a favor el sefior Presidente Enris Antonio Arias, Licenciado
Carlos Alberto Ramos Rodriguez, Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Silvia Liceht Chavarria de Gonzalez, Doctor
Miguel Angel Saenz Varela, sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran, Licenciado Ricardo Esmahan D’aubuisson y sefior Director
Lorenzo Sadl Rivas. 6 - REFORMA DE ACUERDO NUMERO ONCE, DEL ACTA NUMERO DIECIOCHO, DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO DEL
DiA DIECISEIS DE MAYO DE DOS MIL CATORCE, POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZO EFECTUAR LOS PROCEDIMIENTOS LEGALES PARA EL
DESCARGO TANTO INTERNO COMO EXTERNO, DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO A DONAR A LA ASOCIACION INTERMUNICIPAL DE LOS
MUNICIPIOS DEL NORTE DEL DEPARTAMENTO DE LA UNION (ASINORLU): Intervino el Licenciado José Elenilson Nuila Delgado y manifesté
que la solicitud del punto se debe a que en el acuerdo anterior no se especificaba a quien se delegaba para firmar. Intervino la Licenciada
Veronica Guadalupe Herrera de Lucha y consulté al sefior Director Lorenzo Rivas, en vista que es de la zona oriental, sobre un reportaje de
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ASINORLU es la zona norte. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifestd que el reportaje en el periddico decia
gue la maquinaria estaba abandonada y consultd si es la misma, a lo que el sefior Director Lorenzo Rivas respondié que no, ASIGOLFO es
otra asociacion y consultd por qué se ha solicitado la reforma de acuerdo, a lo que el Licenciado Elenilson Nuila respondié que en el
acuerdo anterior se establecié que se donaria a la asociacidn, sin embargo la Direccion General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda
hizo la observacion que no se puede donar directamente a la asociacion, pero si a un municipio, por tanto la reforma del acuerdo es en el
sentido de donar la maquinaria al municipio de Lislique, departamento de La Unidn con la condicionante que esa maquinaria sea para uso
de la asociacion. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y consulté quién determind que fuera el municipio de
Lislique y no otro municipio, a lo que el Licenciado Elenilson Nuila respondié que la misma asociacién lo determind, en la sintesis de la
proforma se hace referencia a que debido a la observacion de la Direccién General de Presupuesto no se puede donar a la asociacidn, se
debe dona a un municipio. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifestd que posiblemente la asociacién no
tenga personeria juridica, a lo que el Licenciado Elenilson Nuila respondié que se debe a la observacion de la Direccién General de
Presupuesto, en vista que el mandato que tiene el ISDEM es hacia las municipalidades. Intervino el sefior Director Lorenzo Saul Rivas y
manifestd que por tal motivo se designd a Lislique para recibir en donacidn la maquinaria. Intervino el Licenciado José Elenilson Nuila
Delgado y manifestd que la reforma de acuerdo es para superar esa parte. Intervino la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez y
dio lectura a la proforma de acuerdo presentada por la Unidad de Asesoria Juridica. Luego de leida, intervino el sefior Presidente Enris
Antonio Arias y sometid a aprobacién la propuesta de acuerdo leida. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad
ACUERDAN: Reformar el Acuerdo nimero ONCE, del Acta numero DIECIOCHO, de sesidn de Consejo Directivo del dia dieciséis de mayo de
dos mil catorce, que literalmente dice: “a)- Dar por recibido el informe presentado por el Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica Licenciado
Miguel Alexander Ruano Gutiérrez; b)- Efectuar los procedimientos legales para el descargo tanto interno como externo, de la maquinaria y
equipo a donar a la Asociacion Intermunicipal de los Municipios del Norte del Departamento de La Unién (ASINORLU)”. Por lo siguiente: a)-
Dar por recibido el informe presentado por el Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica Licenciado Miguel Alexander Ruano Gutiérrez; b)-
Donar la maquinaria y equipo, consistente en una retroexcavadora, Marca Komatsu; un tractor de cadena, marca John Deere; y un camion
de volteo, marca International, al municipio de Lislique, departamento de La Unién, como integrante de la Asociacion Intermunicipal de los
Municipios del Norte del Departamento de La Unidn (ASINORLU), con la condicidn que sea utilizada exclusivamente en el Relleno Sanitario
de dicha Asociacion de Municipios; c)- Autorizar al Presidente del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal (ISDEM) sefior Enris
Antonio Arias, para que firme los documentos correspondientes para formalizar la donacién. Votando a favor el sefior Presidente Enris
Antonio Arias, Licenciado Carlos Alberto Ramos Rodriguez, Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Silvia Liceht
Chavarria de Gonzalez, Doctor Miguel Angel Saenz Varela, sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran, Licenciado Ricardo Esmahan
D’aubuisson y sefior Director Lorenzo Saul Rivas. 7 - PUNTOS VARIOS: LITERAL A) INFORME FINAL 02/2015 EXAMEN ESPECIAL AL
PROCESO DE PRORROGA AL CONTRATO 30/2014, SUMINISTRO DE ESPECIES MUNICIPALES, LICITACION PUBLICA 03/2014: Intervino la
Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez e informd que de parte de la Unidad de Auditoria Interna ha recibido el Informe final
02/2015, Examen Especial al proceso de prorroga al contrato N° 30/2014, Suministro de Especies Municipales, Licitacion Publica N° 3/2014,
del cual se ha entregado una copia a cada uno de los Directores y Directoras y fue enviado por correo electrdnico, posteriormente el
Licenciado Ernesto Villanueva lo presentard al Consejo Directivo. LITERAL B) CORRESPONDENCIA ENVIADA POR EL INGENIERO RODOLFO
ERNESTO NUNEZ TREJO, INGENIERA KARLA MARCELA LOPEZ DE RODRIGUEZ Y LICENCIADO JOSE SAUL AGUIRRE ALVARADO: Intervino la
Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez e informd que se han recibido dos notas, una de parte del Jefe del Departamento de
Servicios Generales Ingeniero Ernesto Nufiez e Ingeniera Karla Lopez, Jefa del Departamento de Informatica y una segunda nota de parte
del Gerente Administrativo Licenciado José Saul Aguirre Alvarado, las mismas fueron enviadas a los sefiores Directores por correo
electrénico y son en relacion al llamado de atencién realizado al Ingeniero Rodolfo Nufiez e Ingeniera Karla Lépez. Intervino la Licenciada
Veronica Guadalupe Herrera de Lucha y consulto al Asesor Juridico, para no atropellar ningun tipo de derecho, qué recomienda, a lo que el

Licenciado José Elenilson Nuila Delgado, respondid que para garantizar el derecho de audiencia y defensa se les puede generar un espacio y
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escuchar las explicaciones que den. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y propuso que se incluya en la agenda de
la préxima sesidn como un punto. Intervino el Doctor Miguel Angel Saenz Varela y manifesté que es muy importante la opinién del
Licenciado Elenilson Nuila, porque segun lo que ha leido en las notas se presenta una argumentacion que en algunos aspectos le parece
inconsistente, pero hay otros planteamientos a los que se debe dar una respuesta juridica. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe
Herrera de Lucha y manifestd, sobre todo por el mandato que se les dio desde la Comision de Asuntos Financieros para que arreglaran eso
y se le diera salida como fuera, tampoco se les dijo que fueran y atropellaran en alguna medida la institucionalidad, pero estd la atenuante
que no se hizo el proceso como se deberia haberse hecho, a la carrera se les ha mandatado que lo hagan y cree que tiene sentido la opinion
del Licenciado Nuila, en el sentido de no atropellarles su derecho porque puede ser que salgan otras personas y habra que deducir
responsabilidades. Intervino Doctor Miguel Angel Saenz Varela y propuso que se vea en la préxima sesiéon con un informe del asesor
juridico. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifesté que asi se evitaria caer en silencio administrativo.
Intervino el Licenciado José Elenilson Nuila Delgado y manifestd que al hacer la accidn de personal, ellos querian abordar la tematica en ese
momento, pero se les explicd que era un mandato del Consejo Directivo y que en todo caso el Gerente General estaba cumpliendo
instrucciones, por tanto no podia deliberarse porque habia una instruccion y debia ser ante éste ente colegiado donde se debian presentar
la inconformidad. Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y propuso que el presente punto se incluya en la agenda de la préxima
sesion. Intervino el Doctor Miguel Angel Sdenz Varela y propuso que sea previo a un informe del Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica.
Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifestd que en primer lugar se debe escuchar a los empleados que
expongan sus motivos y puedan tener su derecho legitimo de audiencia y defensa y posteriormente que el Licenciado Elenilson Nuila
presente un informe o sugerencias, para el derecho a respuesta. Intervino el Doctor Miguel Angel Sdenz Varela y consult6 cual es el proceso
adecuado para evitar que se violente un derecho, a lo que el Licenciado Elenilson Nuila respondié que una actuacidn practica es
concederles audiencia, independientemente que tengan o no la razén, deben escucharlos y posteriormente si se requiere se emite la
opinién correspondiente. Intervino el sefior Director Lorenzo Saul Rivas y consulté de qué empleados se trata, a lo que la Licenciada
Veronica de Lucha respondié que es el Jefe de Servicios Generales y la Jefa de Informatica quienes han enviado una nota al Consejo
Directivo apelando a las sanciones que se les impusieron, por haber mandado las notas a la compaiiia aseguradora sin que el Gerente
General Interino estuviera enterado y mucho menos el Consejo Directivo y dejando de lado que se tenia una corredora de seguros, se pidid
que hubiera un trato directo con ellos y ahora estan apelando que no se les imponga esa sancidén ya que fue una instruccion del Consejo
Directivo. Intervino el Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas y consultd si fue una sancién o un llamado de atencidn el que se les hizo, a
lo que el Licenciado Elenilson Nuila respondié que se tomd una accién de personal, una amonestacion escrita. Intervino el sefior Director
Lorenzo Saul Rivas y manifesté que se debe escuchar a los empleados y los argumentos que tienen. Intervino el Doctor Miguel Angel Sdenz
Varela y manifestd que se presentan alegatos en las notas, las cuales se enviaron al Consejo Directivo via correo electrénico. Intervino el
Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas y manifestd que recuerda que se realizé la accidn y se informd en algin momento; ellos
manifiestan a la aseguradora que retomando la politica de austeridad, que establece que no habia que contratar corredores de seguros,
que toda comunicacion debia ser con ellos como administradores de contratos; sin embargo rechaza totalmente esa manifestacion que
hicieron ellos porque no es ni una cosa ni la otra; habria que escucharlos para desvirtuar eso y para conocer si realmente tienen algo nuevo
de lo que se conocidé en su momento, ya que ésa informacion fue la que se brindd al Consejo Directivo. Intervino el Licenciado José
Elenilson Nuila Delgado y manifesté que lo que se debe consultar es si hicieron esa comunicacion. Intervino el sefior Presidente Enris
Antonio Arias y propuso que el presente punto se incluya en la agenda de la préxima sesidn para escuchar a los empleados y dependiendo
de lo expresado se solicitard una opinién juridica. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y propuso que se elabore un
acta sobre eso para que se tenga constancia del derecho de audiencia y defensa y que el Consejo Directivo se los permitid. Intervino la
Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez y consulté si el acuerdo seria incluir el presente punto en la agenda de la préxima sesién y
posteriormente que el Licenciado Elenilson Nuila emita un informe o Unicamente se les daria el espacio a los empleados, a lo que la
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dependiendo de lo que resulte se vera si es prudente y necesario un informe. Intervino la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez y
manifestd que en tal sentido Unicamente se incluiria el punto en la agenda de la préxima sesién. Los miembros del honorable Consejo
Directivo, por unanimidad ACUERDAN: Incluir el presente punto en la préoxima agenda de sesion de Consejo Directivo. LITERAL C)
RESPUESTA A LA COORDINADORA DE LA UEP, EN RELACION AL ESCRITO PRESENTADO POR EL EX DIRECTOR DEL CENTRO DE FORMACION
MUNICIPAL INGENIERO CARLOS GERARDO VASQUEZ GALLARDO: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y manifesté que al
Licenciado Elenilson Nuila se le encomendd elaborar un documento de respuesta para la Licenciada Mirna Romero, Coordinadora de la
Unidad Ejecutora del Proyecto PFGL, el cual seria discutido y aprobado por las personas que tomaron la decisidn. Intervino el Licenciado
José Elenilson Nuila Delgado y dio lectura al borrador de respuesta a presentar a la Licenciada Mirna Romero, el cual se incluye como anexo
de la presente acta y forma parte integrante de la misma; aclarando que el mismo ha sido elaborado sobre la base de las sesiones de
Consejo Directivo en las cuales se les dio tratamiento a éste punto, por tanto su respuesta esta orientada a recoger la linea que se tuvo a
bien considerar para tomar la decisiéon de no renovar el contrato y siguiendo el esquema que ha solicitado la UEP; en el escrito presentado
por el Ingeniero Carlos Gerardo Vasquez Gallardo, Unicamente encontrd tres argumentos que son a los que se daria respuesta, ya que
presenta una serie de planteamientos pero no son argumentos como tal. En el Argumento N° 1, el Ingeniero Vasquez Gallardo refiere que
el 12 de diciembre de 2014 el Consejo Directivo aprovechando la ausencia por enfermedad del sefior Presidente, con votacién de 4 votos a
favor y 2 en contra resolvid la no renovacién del contrato de consultoria individual como Director del Centro de Formacion Municipal (CFM)
del ISDEM, basado en los argumentos siguientes: a) El Director del CFM carece de idoneidad requerida para el cargo; y b) Su trabajo no ha
cumplido las expectativas requeridas; la respuesta es que en efecto segln consta en acta nimero 49, acuerdo 4-1 de sesién de Consejo
Directivo, celebrada el dia 12 de diciembre de 2014, con votacién de cuatro votos a favor y dos en contra se acordd delegar al Gerente
General Interino notifique a la Coordinadora de la UEP la no renovacién de contrato de consultoria del Director del CFM del ISDEM
Ingeniero Carlos Gerardo Vasquez Gallardo y solicitar a la Licenciada Mirna Romero que inicie el proceso de contrataciéon de la nueva
persona para el cargo de Director del CFM del ISDEM; eso fue lo que se aprobd, como puede concluirse el acuerdo fue tomado por mayoria
simple lo cual es habilitado por la Ley Organica del ISDEM, por otra parte, frente a la afirmacion de la ausencia del sefior Presidente, se
sefiala que la ausencia de cualquier director propietario del ISDEM sera superada con el llamamiento del director suplente; finalmente se
resalta que el acuerdo fue notificar a la coordinadora de la UEP la no renovacién del contrato de consultoria del Director del CFM sin que se
haya precisado motivo alguno, no obstante segun los registros de la sesion en la que se tomo el acuerdo los argumentos que se pusieron en
relieve fue la insatisfaccion del ISDEM por el no cumplimiento de los objetivos para los cuales fue contratado el consultor y la falta de
difusion de la labor del CFM a las municipalidades. En el Argumento N° 2, se expresa que ésta situacion la ha conocido extraoficialmente
por una copia de punto de acta enviado a la Gerencia el 15 de diciembre de 2014 y no a su persona, hasta la fecha no ha recibido ninguna
notificacion oficial ni de parte de ISDEM ni de la UEP sobre ésta situacidn; la respuesta propuesta es que la notificacién oficial de tal
decision oportunamente la dard la UEP/PFGL, ya que el ISDEM tomd la decision de notificar a la UEP la no renovacién del contrato de
consultoria del Director del CFM, por lo que sera ésta la que haga la notificacion. En el Argumento N° 3, se establece que el 22 de diciembre
de 2014 el Consejo Directivo declard sin lugar las peticiones que hacia el Ingeniero Vasquez y le notificaba que el Administrador del
Contrato estaba obligado a rendir un informe de cumplimiento de cldusulas contractuales y no a formular una evaluacién de desempefio,
ademas se habla de un informe presentado por el Administrador del Contrato Ingeniero Gabriel Soriano, en donde se cambia lo dicho en la
notificacion de fecha 12 de diciembre y se manifiesta el no cumplimiento en el sentido y con las siguientes aseveraciones: “De acuerdo al
Plan Operativo Anual 2014, se planed realizar 14 cursos de formacidn-capacitacion de los cuales no se realizé ninguno... Ademds se sostiene
que se presupuestaron ingresos de $162,000.00 de los cuales se ingresaron $40,000.00”, la respuesta a éste argumento es que tal como ha
relacionado en la respuesta al Argumento N° 1 las discusiones registradas previo a la toma de decision sefialan que no hubo por parte del
Ingeniero Carlos Vasquez cumplimiento a los objetivos para los cuales fue contratado y no hizo labor de difusién del quehacer del CFM.
Intervino el sefior Director Lorenzo Saul Rivas y consulté si el documento ya fue enviado, a lo que el Licenciado Elenilson Nuila respondio
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sefior Presidente Enris Antonio Arias y manifestd que ya se tiene listo el documento a enviar a la UEP. 8 - PROXIMA SESION: Los miembros
del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: realizar la proxima sesion de Consejo Directivo el dia viernes diez de abril de
2015, en el saldn de sesiones del Consejo Directivo. SE HACE CONSTAR: I) Que el Ingeniero José Roberto Navarro Escobar, se incorporé a la
sesion a las once horas, durante el desarrollo del punto tres de la agenda. II) Que el Licenciado Mario Ernesto Garcia Rivera, solicité permiso
para retirarse de la sesion a las once horas y quince minutos, durante el desarrollo del punto cuatro de la agenda. Y no habiendo mas que
hacer constar, se cierra la presente sesidén a las once horas y cincuenta y cuatro minutos, se da por terminada la presente acta la cual

ratificamos y para constancia firmamos.



