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INTRODUCCION

| presente documento contiene un resumen de los

resultados obtenidos en el cumplimiento de los objetivos,

metas, programas, actividades y servicios, realizados en el
Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
Adolescencia (ISNA), durante el afio 2008.

Lainformacién presentada es el reflejo de la gestion efectuada
gracias al esfuerzo de las diferentes instancias organizativas que
conforman la gran familia del ISNA, las cuales se propusieron una
serie de objetivos y metas para ese afio, desarrolldndose a partir de
las Prioridades Institucionales, la Mision y la Visién, que fueron
disefiadas de forma estratégica, para visualizar las acciones en
beneficio de la nifiez y la adolescencia, considerando los
lineamientos del Gobierno Central a través del Plan de Gobierno Pais Seguro, donde las familias, la nifiez y
adolescencia son una prioridad de inversion social y en el marco de la Convencion sobre los Derechos del Nifio. Cada
una de las prioridades institucionales referidas esta descrita en funcion de los logros de las instancias organizativas
que las implementaron: Delegaciones Regionales, Subdirecciones y las diferentes Unidades de apoyo al quehacer
sustantivo.

Existen algunos indicadores de estos logros, mostrados en las acciones estratégicas desarrolladas a favor de la
nifiez y laadolescencia.

Algunas de las acciones estratégicas fueron las coordinaciones interinstitucionales a nivel local, desarrolladas en
103 municipios, a través de las cuales se proporcioné atencién integral a los nifios, nifias y adolescentes que
participaron en programas de educacion inicial, programas de prevencion y programas de proteccion, donde se
implementaron actividades a favor de la nifiez y la adolescencia, fortaleciendo simultaneamente a las organizaciones
comunitarias para priorizar los temas a favor de la infancia.

A nivel nacional se articularon esfuerzos interinstitucionales realizando gestiones con el sector gubernamental,
no gubernamental, gobiernos locales y empresas privadas, reforzando la atencion en las areas de educacion, salud,
ensefianza vocacional, recreacion y sano esparcimiento, beneficiando a los nifios, nifias y adolescentes que son
atendidos en los diferentes programas de prevencion, proteccion y reinsercion social.

En resumen, entre sus estrategias el ISNAimplementé acciones con participacion de la familia, la comunidad, las
municipalidades, entidades gubernamentales y no gubernamentales, desarrollando programas y acciones orientados
a la prevencion y/o proteccion de los derechos en la nifiez y la adolescencia, asi como la restitucion de los mismos,
cuando son vulnerados.

Cabe mencionar que el resultado de la gestion sefialada en este documento, ha sido posible con el apoyo
brindado por todos y cada uno de los miembros de la Junta Directiva y por el personal gerencial, técnico y operativo de
esta Institucion.
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SUBDIRECCION DE PROGRAMAS DE
PROTECCION INTEGRAL

« Unidad de Admision, Evaluacion y Diagndstico

Area de Proteccion

n cumplimiento del mandado legal de

investigar y aplicar medidas de proteccion

contenidas en el Art. 33 y siguientes de la Ley
del Instituto, se realizaron las siguientes acciones, con
la finalidad determinar la existencia de vulneracién de
derechos, y suspender y restituir los derechos
vulnerados de los nifios, nifias y adolescentes, el ISNA
ha atendido un total acumulado de 6,810 nifios, nifiasy
adolescentes en el Area de Proteccion. En cuanto a
las atenciones brindadas, tenemos que para 4,080
casos recibieron al menos una atencion en las
instalaciones fisicas de la institucién, asimismo se
reporta que para 4,033 casos se aplicaron medidas de
seguimiento externo. Aqui podemos entrever que
algunos nifios, niflas y adolescentes en un momento
determinado pueden estar institucionalizados y en
otro momento pasan al seguimiento externo.

Para la atencién por género un 54% corresponde
al femenino y el 46% para el masculino. La poblacion
atendida muestra una variacién promedio mensual del
-2.6% para la nifiez atendida internamente, lo cual
demuestra que los Hogares y albergues de proteccion
brindan el servicio de acuerdo a su capacidad
instalada sin sobrepoblacion y se han venido
reduciendo las medidas de internamiento, esto acorde

a que dicha medida es la que debe aplicarse en dltima
instancia.

En las unidades de atencion inmediata, los
Cuerpos Protectores Comunitarios/CPC, se han
atendido 4,149 nifios/as y adolescentes, de lo cual el
32% corresponde a la Delegacion de Occidente, la
Delegacion Central con un 50% y la Delegacion de
Oriente con el 17%. En esta area durante el periodo en
referencia, se refleja un variacion promedio mensual
con saldo negativo del -6.6%. Una explicacion de esto
altimo es por la reestructuracion de la Delegacion
Central y Paracentral, es decir el cierre de 4 Oficinas
Locales.

En los Albergues y Hogares de Proteccion se han
atendido 2,042 nifios/as y adolescentes, que incluye
internos/as, traslados de la Atencion Inmediata y los



Albergues, los/as que regresaron de vacaciones y los
ingresos y reingresos en lo que va del afio. Durante los
doce meses del afio, se ha experimentado un leve
decrecimiento en esta &rea con una variacion
promedio mensual del -1.9%.

Enlas unidades de Atencion inmediata, Albergues
y Hogares de Proteccién, se han reportado 3,757
ingresos, 458 reingresos, 1,629 egresos, 966
traslados a Albergues y Hogares, 2,042 traslados a la
Atencion externa. De enero a diciembre se reporta
para el caso de los ingresos una variacion promedio
mensual del -3.7% respecto de estos movimientos y
para los egresos también una variacion promedio
mensual del -4.4%. Para los traslados realizados de la
Atencion inmediata a Albergues y Hogares del ISNA
hay una variacion promedio mensual negativa del -
3.9%, hacia la atencion externa una variacion
promedio mensual decreciente del -1.3%.

De los 4,215 casos de nifios/as y adolescentes
que ingresaron y reingresaron (denuncias) al ISNA en
los meses de Enero a diciembre del presente afio, el
6.7% O 458 casos corresponde a casos de
reincidencia, lo cual equivale a un reingreso diario, de

los cuales 177 casos son del Complejo de Integracion
Social de la Nifiez y la Adolescencia/CISNA, centro de
gran movilidad. Con respecto a la distribucién por
género, se refleja una proporcion menor del género
masculino con un 45% respecto a un 55% del
femenino. Por edades, la mayor concentracién se da
enlos gruposde 12 a 15 afios conun 26%Yy el grupo de
15al18afios conun23%, luego le sigue el grupode 9 a
12 afios con el 16%, el grupo de 6 a 9 afios con el 13%.
La edad promedio para los/as nifios/as y adolescentes
y adolescentes que ingresan y reingresan es de 10
afiosy 9 meses.

Los cinco principales motivos de atencion en los
ingresos mas los reingresos han sido Negligencia o
descuido con el 18%, Salida ilegal al pais con el 15%,
Problemas de conducta con el 14%, Maltrato infantil
con el 12% y Abuso sexual infantil con el 9%. De los
4,215 ingresos més reingresos al 30% se les ha
aplicado la medida de Orientacién y Apoyo
Sociofamiliar, al 22% la de Colocacion Institucional, el
18% con la medida de 30 Dias de Colocacion
Institucional, al 13% el Reintegro al hogar sin
seguimiento, el Reintegro al Hogar con seguimiento
con el 8%, Colocacién Familiar con seguimiento con
un 8%, Amonestacion con el 1% y Colocacion en
Hogar Sustituto con el 0.1%. Las medidas fueron
aplicadas en un 97% de casos por el ISNAY un 3% por
Juzgados de Familia.

La mayoria de los/as nifios/as y adolescentes que
ingresan al ISNA proceden en su orden de los
departamentos de San Salvador, La Libertad, Santa
Ana, San Miguel y Usulutan, que juntos suman el
71.6% de los casos que demandaron la atencion de
ingreso o reingreso en el periodo de enero a diciembre
de 2008.



El Area Metropolitana de San Salvador/AMSS
presenta 7 de sus municipios entre los primeros 10 del
pais como los de mayor incidencia de casos de
proteccién: San Salvador con el 8%, Mejicanos y
Soyapango con el 4%, Apopa, Colén e llopango con el
2%, respectivamente. Del total de casos reportados en
el periodo 1,320 nifios, niflas y adolescentes proceden
de los 13 municipios que conforman el Area
Metropolitana de San Salvador/AMSS, que equivale al
31% del total de ingresos y reingresos, y que se
traduce en que uno de cada tres nifios, nifias y
adolescentes proceden de esta area geografica.

Principales actividades:

¢ 7,540, investigaciones sociales y evaluaciones
psicoldgicas.

* 8,216 nifos, nifas y adolescentes fueron atendidos
en medio abierto.

* 6,168 familias recibieron orientacién y apoyo socio
familiar.

* 175 hogares sustitutos fueron monitoreados para
constatar la situacibn de los nifios y nifias
colocados bajo la medida de Colocacién en Hogar
sustituto.

* Se reporta un total de 167 resoluciones de
aptitudes de adoptabilidad emitidas a la OPAy 41
informes de Articulos 16 de la Convencion sobre la
Proteccion de Menores y la cooperacién en materia
de Adopcién Internacional.

* 1,400 nifios, niflas y adolescentes han sido
atendidos en formatemporal en el Centro Infantil de
proteccién Inmediata (CIPI) y en el Complejo de

Integracion Social (CISNA)

Se ejecutd un programa piloto de atencion
psicosocial ambulatoria a 25 victimas de abuso
sexual e incesto, en el Departamento de La
Libertad.

1,629 nifios, nifias y adolescentes fueron atendidos
mediante la entrega a sus familiares, como
consecuencia de retorno a nuestro pais o a sus
paises de origen. Las acciones fueron
desarrolladas en coordinacién con las autoridades
migratorias salvadorefias y consulares acreditadas
en El Salvador e Instituciones homdlogas de la
region.

El Albergue Regional para Victimas de Trata de
personas paso a ser dirigido y administrado desde
enero de este afio por el Instituto, tiempo durante el
cual, la poblacién atendida fue de 149 nifas y
adolescentes. Esto gracias al Convenio de apoyoy
cooperacion interinstitucional firmado con el
Ministerio de Seguridad Publica y la Organizacion
Internacional de las Migraciones (OIM).
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5 nifias han sido repatriadas como consecuencia ¢ Recepcion y entrega a los familiares, de los nifios,
de servictimas de trata de personas. nifias y adolescentes deportados, efectuandose el

proceso directamente, al ingresar al aeropuerto
internacional de Comalapa, de los cuales 220
nifios, nifnas y adolescentes, fueron entregados a
su familia al momento de la recepcion y 149 nifios
* En 12 Centros de Internamiento de atendid un fueroninstitucionalizados.

promedio de 925 nifios, nifias y adolescentes

diarios.

* Se elabor6 el Programa de fortalecimiento familiar
dirigido a padres o responsable de los nifios, nifias
y adolescentes victimas de trata de personas.
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Area de Reinsercion Social

* 1,347 adolescentes y jovenes infractores de la Ley Penal Juvenil, han ingresado a los 5 Centros de Reinsercion
Social, desde enero a diciembre, manteniéndose una poblacion promedio diaria de 635 internos en los ultimos 4
meses. La poblacién atendida se encuentra entre los siguientes rangos de edad:

f2<t4 = Hd<78 = 18<id >18 Total
25 218 BEQ 446 1,347
g 15% - 33% 100%
ST e e o e Seoou o S0RA Lassemdiciembre de 2008
Vi Snimna e mir—ashS e a b e ST



n el Area de Reinsercion Social, el Instituto

Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la

Nifiez y la Adolescencia/ISNA, ha atendido a
un total de 1,347 jovenes de ambos sexos que
cometieron delito. ElI 93% pertenece al género
masculino y al femenino el 7%. De la poblacion
atendida y acumulada en el periodo, el 99% ha
permanecido institucionalizada en los Centros de
Reinsercion Social y el restante 4.5% con Medidas
Alternativas, unidad que ya fue cerrada. La tendencia
para todo el periodo de la poblacién atendida se ha
mantenido constante, habiendo un repunte desde julio
hasta octubre, siendo su variacion promedio mensual
del 0.5%.

Los ingresos para el periodo han sido un total de
639 jovenes de ambos sexos, en reingresos o
reincidencias se suman 221 casos. Hay unatendencia
de dos casos de incidencia diaria por joven
equivalente al 1.8 y el promedio diario de reincidencia
equivale al 0.6. Las atenciones de ingresos mas
reingresos sumaron 860 casos. En relacion a sus
edades, el 62% corresponde a jovenes entre los 16 a
menos de 18 afos de edad, el 23% de 14 a menores
de 16 afos, el 13% a jévenes de 18 y mas afios y a los
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menores de 14 afios les corresponde el restante 3%
del total de casos. Respecto del total de la poblacion
atendida acumulada hasta el mes de diciembre, el
porcentaje de jovenes que ya ha alcanzado la mayoria
de edad equivale al 33% de los casos, tendencia que
se ha venido incrementado desde el 2006, lo cual nos
muestra que 1 de cada 3 jovenes con medidas de
reinsercién social han alcanzado ya la mayoria de
edad.

Los Centros que presentan una mayor cantidad
promedio mensual de jévenes varones internos han
sido en su orden: el Centro de Reinsercion Social de
Tonacatepeque con 302, el Centro de Reinsercion
Social de llobasco “Sendero de Libertad” con un
promedio de 218 y el Centro de Reinsercién Social El
Espino con 103.

Al sumar ingresos mas reingresos, los cinco
principales delitos por los cuales han sido procesados
y procesadas los/as jévenes internos y con
seguimiento externo, presentan los siguientes valores




porcentuales: Homicidios con el 27%, Robos con el
25%, Extorsiones que se ha venido incrementando
hasta alcanzar el 20%, Tenencia, portacién o
conduccién de arma con el 6% y Trafico y tenencia de
droga también con el 6%. De las medidas que fueron
aplicadas a estos casos, un 71% fueron Provisionales,
el 24% Definitivas y el 5% de Resguardo. Del Ente que
aplicé las medidas tenemos que el 86% fueron
aplicadas por los Juzgados de Menores y el 14% por
los Juzgados de Ejecucion de Medidas.

La procedencia de estos jovenes en su mayoria
es del departamento de San Salvador que entre
ingresos y reincidencias alcanza el 43% de los casos,
le siguen en su orden La Libertad con el 12%, Santa
Ana y San Miguel con el 10% respectivamente y
Sonsonate y La Paz con el 6%, tendencia que se ha
mantuvo a lo largo del afio.

Por municipio encontramos que la mayoria de
jévenes que cometen delitos provienen de las
ciudades mas populosas del departamento de San
Salvador y de las cabeceras departamentales de San
Miguel y Santa Ana. En su orden los cinco primeros
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municipios de procedencia son: San Salvador y San
Miguel con el 10% cada uno, Santa Ana con el 8%,
Soyapango con el 6% y Apopa con el 5%. Del total de
casos reportados en el periodo, en ingresos y
reingresos, 359 jévenes proceden del Area
Metropolitana de San Salvador/AMSS, es decir el 42%
del total de jévenes que han delinquido, lo que se
traduce en que dos de cada cinco jévenes que
comenten delitos proceden de esta area geografica.
Tendencias por procedencia que se han mantenido a
lo largo del presente afio.

Principales actividades:

* Bajo el Proyecto Projovenes, durante el afio 2008,
se actualiz6 y validé el Proyecto Marco que define
los principios y lineas de accion para la atencion de
jévenes privados de libertad, asimismo, se
elaboraron los programas educativos, de
capacitacion, recreativos, de atencién social y
psicolégica para ejecutarlos en los Centros de
Reinsercion Social.

Se capacité a 80 personas de los Centros de
Reinsercion Social para la aplicaciéon y ejecucion
de los programas a desarrollar.

* Se equiparon talleres vocacionales: Panaderia y
Sastreria en los Centros de Tonacatepeque y
Sendero de Libertad en llobasco, dotandolos
ademas de materia prima e insumos.

* En el mes de mayo de habilité en la ciudad de
llopango, el nuevo Centro de Reinsercién Social
Femenino, que antes funcionaba dentro de las
mismas instalaciones del Centro Sendero de
Libertad. Con ello se ha transformado totalmente la
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atencion que se brinda a las adolescentes y jévenes
privadas de libertad.

* 15 jovenes internos en el Centro de
Tonacatepeque, obtuvieron el grado de programa
EDUCAME (adistancia).

* Aun cuando se han producido algunas fugas en los
Centros de llobasco y El Espino, los Centros se
mantienen estables sin mayores problemas de
agresiones entre los internos.

* Desarrollo de actividades extracurriculares en los
cuatro Centros de Reinserciéon Social con el apoyo
del Centro Nacional de Artes (CENAR) como parte
de los procesos terapéuticos de los mismos.

* Taller de trabajo con internos del Centro de
Reinsercion Sendero de Libertad a cargo de grupo
KIWANI, donde se abordd el tema de Salud
Mental.

* Implementaciéon de la semana de logros de los

Centros de Reinsercion Social.

* Remocion de tatuajes a 6 jovenes, en coordinacion

con el programa del Concejo Nacional de

Seguridad Publica (CNSP).

* Coordinaciones interinstitucionales, obteniéndose:

Mesa de trabajo con Jueces y PDDH, Avances en
CIE (Concejos Institucional Escolar) MINED-ISNA,
Coordinacion de trabajo con INSAFOCOOP,
Ejecucion de programa deportivo con participacion
de lacomunidad en Tonacatepeque.

* Creacion de microempresas y cooperativas con

adolescentes internos en los Centros.

* Reorganizacion del Centro Sendero de Libertad,

creando sector exclusivo para adultos y jovenes
provisionales.

Poblacion atendida acumulada segun su distribucion por grupos

de edad, en los Centfros de Reinsercion Social, aho 2008
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« Unidad de Prevencion

Centros de Atencion Inicial:

0s Centros de Atencion Inicial/CAl, en sus

tres modalidades Centros de Bienestar

Infantil (CBI), Centros de Desarrollo
Integral (CDI) y Hogares de Atencion Inicial (HAI),
responden a la necesidad de darle vigencia a la
Convencion de los Derechos del Nifio, desarrollando
un Modelo Alternativo de Educacion Inicial No Formal,
que beneficie el desarrollo integral de los nifios y las
nifas, especialmente de las Zonas Rurales y Urbano-
Marginales. Los HAI reciben del ISNA asesoria y
monitoreo pero no asistencia econémica. La
informacion que registra el Subsistema de Atencion
Inicial es la culminacién de una larga cadena que
empieza desde las madres cuidadoras, los
promotores de las Oficinas Locales del ISNA y la
Unidad SIPI.
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Principales actividades:

* De enero a diciembre de 2008 se ha reportado una
poblacion total acumulada de 6,787 nifios y nifias
de 0 a menos de 7 afios que han sido atendidos/as
en los Centros de Atencién Inicial (CAIl) del ISNAen
las modalidades de CBIly CDI. Por género tenemos
una poblacion del 50.4% de nifias y del 49.6% de
nifios. Para los grupos de edad se presentan las
siguientes proporciones: de 0 a menos de 3 afos el
25%, de 3 a menos de 5 afios con el 39%, de 5 a
menos de 7 afios el 31% y para el grupo de 7 y mas
afos con el 4%.

* De la poblacién atendida por Delegacion tenemos
gue el 66% corresponde a la Delegacién Central, el
18% la Delegacion Occidental y el 16% a la
Delegacién Oriental. En el promedio de la
poblacién atendida por mes y por tipo de Centro
encontramos que el 78% pertenece alos CBI'sy el
restante 22% a los Centros de Desarrollo Integral
(CDI's), el promedio de nifios/as atendidos/as/as
por Centro ha sido de 21 enlos CBI'sy de 77 enlos
CDlI'’s.




* El total de nifios/as que han ingresado duranis @i
periodo ha sido de 2,394 que equivale al 35.3%; il
total atendido acumulado, los reingresos han wk
643 nifios/as y corresponden al 12.5%. Loi &=
nifios/as que han egresado en el periodo ha sicka i
1,620 que equivale al 9.5% del total acumulado, par
cumplir 7 afios de edad, porque se incorporan i £
educacién formal o por situaciones tales com il
cierre temporal de algin CBl. Una cantufsd
significativa de casos de egreso reingresaran miin
adelante, a veces los nifios y las nifias estan fumin
del programa de atencion inicial por semanai @ FanGsndl y urd del Desancds &vidhandtse 8 4 735
meses. bz e p Fole By BlLEE S AR . ey eirliniied B

£ G5Y s ficd v [ milds svaluados’an Pero Gdfe

rrddlic & impeiio de los rogiETiEs, se seleccatngd @

3 B T =t 5 mas preserrries 0 b rmgremihos de

CDI; para el periodo de Enero a Diciembre se i b T it Wit v & 3501 G ¥

reportado 15_93' cerrados ya sea de marmmm rEhas prosentet a1 Bmbcs moonimaas da & Evaluacion
temporal o definitiva, asi como 14 reaperturadox P ——

Para el mes de diciembre 2008, tenemos un tota! &=
196 CAI reportados como activos, 181 CBI y 15

* En marzo se realizaron Evaluaciones Méd@es-

Programas Preventivos Comunitarios

Benaficiarios:
Nombre del Adolescenies y Area de

y rrm.l'ﬂp.l'm:inrn

Programa P T Mumicipios de
“Projovenes” ' San Salyasor
También Soy 72 Municipios

Persona Vo8 del pas
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Coordinaciones Interinstitucionales en Comités, Programas,

Proyectos, Redes y Mesas de Trabajo:

Programa Ternura
Consejo Nacional de Salud Mental

Mesa de Trabajo contra la Explotacion Sexual
Comercial de Nifias, Niflos y Adolescentes.

Comité Nacional para la Erradicacion de las Peores
formas de Trabajo Infantil.

Comité Nacional contrala Trata de Personas.

+ Participacibn en la mesa del Programa
“Bienvenido a Casa”.

+ Mesa de trabajo interinstitucional para acciones de
prevencién del Proyecto Projovenes.

+ Comité de Seguimiento al Derecho a la Identidad,
COSEDINS.

+ Comité interinstitucional del programa “También
Soy Persona”.

Principales actividades:

+ Coordinaciones con Red Solidaria en la ejecucion
de programas de atencion inicial.

* 27 redes interinstitucionales y comités de
proteccién local, implementados en 61 municipios,
con Instituciones Gubernamentales,
Organizaciones No Gubernamentales,
Municipales, Iglesias, Organismos de cooperacion
externay Medios de Comunicacion Social.
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* 122 municipios del pais en coordinacion con el

ISNA desarrollaron acciones de promocion de
derechos.

35,304 nifios, nifias y adolescentes se beneficiaron
de acciones y procesos de promocion de derechos
y prevencién de la vulneracion de los mismos,
realizados en Centros Escolares.

9,059 padres y madres de familia en Centros
Escolares, recibieron informacion sobre derechos,
deberes y valores de la nifiez y adolescencia,
impulsando nuevos modelos de intervencion como:
jornadas de sensibilizacién a través de Teatro de
Titeres, Ferias Preventivas contra la Violencia
Intrafamiliar, Congreso de Padres de Familia sobre
la prevencion del Maltrato Infantil, Talleres de
fortalecimiento familiar en Centros Escolares
orientados aplicacion de métodos adecuados de
Crianza, Disciplina tradicional y alternativa, respeto
de derechos, autoestima, equidad de género, entre
otros.




* 29redes locales activas con las que se desarrollan

procesos de atencion preventiva.

19 municipios realizaron acciones de prevencion y
sensibilizacién en contra de la Explotacion Sexual
Comercial y Trata de Personas, lograndose la
participacion de 3,079 nifios, nifias y adolescentes,
guienes fueron informados sobre el tema.

72 Municipios, todos a nivel nacional, fueron parte
del Programa También Soy Persona,
beneficiandose asi a: 7,000 nifias, nifios y
adolescentes; 3,000 cuidadoras/es (padre, madre,
abuelos o personas responsables de la atencién de
los nifios y nifias); 200 multiplicadores y 38
facilitadores.

Contrato de Subvencion entre ISNA Projovenes,
en el que 238 adolescentes participaron en el
Modelo de Circulos Juveniles, siendo 138 Agentes
Multiplicadores Voluntarios, dividiendose en 124
adolescentes lideres y 14 maestros. Obteniendo
asi, la participaron de 1,999 adolescentes de 8
centros escolares de los municipios de Mejicanos,
Cuscatancingo, Ciudad Delgado, Ayutuxtepeque,
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llopango Soyapango, San Martin, en actividades
de arte y cultura, asi como de  divulgacion de
derechos.

Firma de Convenio Marco de cooperacion
interinstitucional entre Save the Children Suecia,
Save the Children Estados Unidos y el Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez
y la Adolescencia en el marco de la Red
Latinoamericana de personas desaparecidas.

19 municipios realizaron acciones de prevencion y
sensibilizacién en contra de la Explotacion Sexual
Comercial y Trata de Personas, lograndose la
participacion de 3,079 nifios, nifias y adolescentes,
guienes fueron informados sobre el tema.




Capacitacio’n:

* 794 técnicos, educadores/as de entidades

gubernamentales y no gubernamentales, fueron
fortalecidos en tematicas de nifiez y adolescencia
con enfoque de derechos. .

Fueron impartidas 25 ponencias en los temas de
Trabajo Infantil, Explotacion Sexual Comercial de
Nifios, Nifias y Adolescentes (ESCNNA) y Trata de
nifos, nifias y adolescentes, a 451 técnicos de
areas claves, incluyendo personal del Ministerio de
Trabajo, comités interinstitucionales locales,
personal del 911 y del area de capacitacién de la
Policia Nacional Civil (PNC), con el fin de elevar
conocimientos y competencias en los temas.

131 estudiantes universitarios de carreras
humanistas o afines que desarrollaron acciones
de apoyo en el area de prevencion, en
cumplimiento de servicio social.

527 padres, madres de familiay/oresponsables de
adolescentes que presentan conductas de riesgo,
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participaron en Talleres de Fortalecimiento
Familiar.

226 madres cuidadoras de los Centros de Atencion
Inicial del ISNA, fueron fortalecidas con
capacitaciones sobre Educacion Inicial,
Evaluacién de Alimentos, También Soy Persona
fase 3, entre otros, los cuales se desarrollaron en
coordinacién con socios estratégicos.

Campaﬂas:

¢

Se ejecutd una campafa de prevencion contra el
Abuso Infantil en la Isla de Méndez de la Bahia de
Jiquilisco, Departamento de Usulutan, siendo
beneficiadas 23 familias.

Se planifico y ejecuté campafa informativa sobre la
Trata de Personas con énfasis en nifios, nifias y
adolescentes, financiado por Save The Children y
ejecutado por la Oficina Local de Mejicanos.

Se distribuy6 material impreso informativo sobre el
delito de Trata de Personas.



Prevencion y Erradicacion de las

Peores Formas de Tmﬁaj 0 Infanti[:

¢

En acciones realizadas en coordinacién con
FUSAL, FUNDAZUCAR Y PADECOMSM
(Patronato para el Desarrollo de las Comunidades
de Morazan y San Miguel), implementados en 5
municipios de la zona oriental, y encaminadas a
erradicar y prevenir las peores formas de trabajo
infantil, participaron 1,954 nifios, nifias vy
adolescentes.

En accion realizada en los botaderos de basura de
Santa Rosa de Lima, La Uniény botadero a cielo
abierto de la ciudad de San Miguel, en coordinacién
con ASAPROSAR y con la micro-region de la
Alcaldia Municipal de Santa Rosa de Lima y
PADECOMSM, 61 familias retiradas del trabajo en
los botaderos de basura.

Se coordind la participacion de 29 gobiernos
locales en programas de promocion de derechosy
prevencion de la vulneracion, mediante la
incorporacion en las redes interinstitucionales
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contra la Erradicacion del Trabajo Infantil de los
municipios de La Union, Conchagua, Santa Rosa
de Limay Yucuaiquin.

Se implementaron 4 programas en los municipios
de Santa Ana, Sonsonate, Nahuizalco y
Cuisnahuat, en los temas de cafia de azucar;
botadero de basura “Camones”; vendedores del
mercado No. 2 y terminal de buses en Santa Ana,
con el propésito de erradicar la participacion de la
nifiez y la adolescencia en actividades de zafra,
botaderos de basuray vendedores.

En el marco del proyecto de Trabajo Infantil, se
realizaron 12 reuniones de trabajo de las Oficinas
Locales, fortaleciendo las redes locales, a fin de
potenciar la iniciativa con la experiencia de
coordinacion entre el ISNA, el Comité Pro-nifiez y
el CIVIde La Libertad, entre otros.




« Unidad de Supervision y Monitoreo a
Organismos No Gubernamentales

| ISNA cuenta con la Unidad de Registro de

Inscripcion, Autorizaciéon y Vigilancia de

Organismos no Gubernamentales y otras
Entidades de proteccion y atencién a la Nifiez y la
Adolescencia (UDRIAV), que por ley se encarga de
inscribir y autorizar a toda institucién que tenga como
objetivo en sus Programas, Proyectos o Centros la
promocion, proteccion u otro tipo de atencién a la
nifiez y la adolescencia. Segun datos de la UDRIAV,
para el afio 2007 a nivel nacional fueron inscritas 21
Entidades de las cuales sus Programas, Proyectos,
Centros (PPC) fueron a su vez 34. Fue hasta enero de
2008 que éstas fueron acreditadas por el ISNA. Para el
periodo enero a diciembre de 2008 las Entidades
inscritas fueron 23 con un namero similar de 23 PPC.
Para enero 2009 se espera sean inscritas 25
Entidadesy sus respectivos PPC.

Se reporta un total de 304 Entidades activas e
inscritas en el ISNA, las cuales tienen un total de 714
PPC dirigidos a la nifiez y la adolescencia de nuestro
pais. El 89% de estos PPC atiende a ambos géneros,
el resto es especializado para cada uno de los
géneros. La poblacién atendida va desde los 0 alos 20
afnos de edad, se incluyen adultos jovenes, pero no es
exclusivo de la mayoria de PPC. La capacidad de
atencion es variada, para Prevencion se estima un
total de 110,000 nifios/as y adolescentes, en Centros
de Atencién Inicial a 8,773 nifios y nifias, en Centros de
Protecciona 7,641 nifios/as y adolescentes. De 714
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PPC, 289 tienen cobertura en el area urbana, es decir
gue 2 de cada 5 PPC estan en esta area, 2,002 PPC
estan presentes en el area rural que equivale al 28%,
mientras que los PPC que tienen cobertura tanto
urbana como rural suman 223, es decir el 31%. En los
datos referidos a las Entidades, tenemos un 29% con
cobertura nacional, otro 29% con cobertura zonal, el
20% municipal, el 18% departamental y el restante 3%
regional, cantonal y por caserio.

Por su naturaleza las Entidades que predominan
son los Organismos No Gubernamentales (ONG’s),
las cuales se definen como aquellas instituciones
privadas cuya cobertura se limita al territorio nacional:
representan el 78% del total inscrito. Por su caracter
legal tenemos al 30% como Asociaciones, el 17%
como Persona natural, como Comerciante Individual
el 15% y como Fundacion otro 15%. Segun las fuentes



de financiamiento: el 43% es autofinanciada, un 21%
por la empresa privaday otro 21% por Organismos No
Gubernamentales internacionales. Un total de 277
entidades, que equivale al 91%, tiene como principal
linea de trabajo la atencion al nifio/a. En lo que refiere
a los fines de la Entidad, tenemos que un 61% tienen
como finalidad la promocion de la nifiez y la
adolescencia, es decir que son sin fines de lucro, el
restante 39% han sido constituidas con fines de lucro:
comerciantes individuales, personas naturales o
sociedades comerciales en su mayoria. Por Gltimo, un
dato a considerar es que tan so6lo un 2% del total tiene
o hatenido convenios de cooperacion con el ISNA.

Se consideran 7 tipos de PPC. De los 714 PPC
registrados, 268 6 el 38% a Centros de Atencién
Inicial, 202 6 el 28% a Programas Preventivos y un
14% a Programas de Proteccién, es decir 99 hogaresy
albergues. Por cobertura geogréfica, la mayoria de los
PPC inscritos estan presentes en la Regiones Central
y Paracentral del pais: 544 equivalentes al 76% del
total. Cabe destacar que los programas preventivos
tienen una poblacibn meta a atender de 110,000
nifos/as y adolescentes y que es una apuesta mucho
mayor que la reportada en afios anteriores.
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En las areas de trabajo el cuidado diario equivale
al 54% de los PPC, le sigue la atencién a la extrema
pobreza con el 29% y Otras atenciones con el 18%.
Las areas de desnutricion con el 17% y el maltrato
fisico o psicologico con el 14%. Relacionado a lo
anterior, tenemos los servicios que los PPC ofrecen de
manera directa: el cuidado y la alimentacién con el
54%, la recreacion y deportes en el 51%, la
estimulacion temprana con el 46%, la atencién en
salud con un 45% y la educacion preescolar con el
45%. En cuanto al tipo de servicio que se brinda, los
PPC pueden tener tres, dos o una sola modalidad: el
59% es gratuito, un 21% por cuota o contribucion y el
22% en que se paga por el servicio. En otros datos
referidos a la infraestructura de los PPC tenemos que
la tenencia del local en propiedad es del 46%. Se
identifican 5 areas de atencién y para las cuales se
cuenta con personal contratado y voluntariado.

Principales actividades:

* Se realizaron 509 monitoreos a 234 entidades
Gubernamentales, No Gubernamentales vy



Municipales, que estan actualmente inscritas y que
desarrollan acciones de promocién de derechos y
prevencion de vulneracion de los mismos;
beneficiando de ésta maneraa 148,801 nifios, nifiasy
adolescentes que son atendidos directamente por
estas ONG’s a nivel nacional.

* Se realiz6 capacitacién con una duracion de 76
horas, dirigida a 80 educadoras y educadores de
Organismos No Gubernamentales en los temas de
Autocuido, Intervencién en Crisis y Resolucién de
Conflictos.

* Se realizaron al menos 3 visitas a cada uno de los
Centros de Internamiento que albergan
aproximadamente 2,100 nifios, nifias Yy
adolescentes vulnerados en sus derechos.

* 24 estudiantes de servicio social de las carreras de
Trabajo Social y Psicologia desarrollaron
programas de capacitacion y de apoyo a los
Organismos No Gubernamentales.

La coordinacién y supervision con los Organismos
No Gubernamentales, se mejoré6 mediante la
realizacion de reuniones mensuales con directores
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y responsables de la ejecucion de programas.

Se cerr6 programa de internamiento de un
Organismo No Gubernamental por incumplimiento
reiterado de recomendaciones para la atencién de
nifas.

En la Regién Central y Paracentral, se clausuro el
Programa de Capacitacion dirigido a las
Educadoras de los Centros de Proteccion
Institucionales y de ONG’s, sobre la metodologia
“También Soy Persona, fase 3", en los que
participaron personal de los Centros de Proteccion:
San Vicente de Paul, CISNA, Jardin de Amor,
Educacion Especial, Casa de mi Padre, Casa la
Promesa, Hermanas Somascas, Hogar San
Cristoébal, Vinculo de Amor, Hogar Infantil de
Zacatecoluca, Fundacién Exodo, Remar,
Mensajeros de la Paz, Aldeas SOS de Santa Tecla,
con la participacion de 168 personas.

En los Hogares de Proteccién de las ONG’s, el
100% cuenta con mends sistematizados por
nutricionista o revisados por los profesionales del
ISNA, lo que ha permitido elevar el nivel nutricional
y de salud de los nifios, nifias y adolescentes
internos.

592 nifios, niflas y adolescentes estan
incorporados en el Programa de Refuerzo Escolar,
implementado en 12 Programas de Proteccion de
las ONG'’s.

En 63 programas de las ONG’s inscritas en la
region occidental, se estan beneficiando 29,359
nifos, niias y adolescentes.



SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

« Unidad de Ac(quiciones y Contrataciones Institucional

a Unidad de Adguisiciones y
Contrataciones Institucional, ha realizado
las siguientes acciones por un monto total

de US$4,021,816.24

¢

Se han adquirido 703 6rdenes de compra por un
monto de US$665,500.00

Por Libre Gestion, se han elaborado 13 contratos
por un monto de US$871,630.71

Se han realizado 10 procesos de Licitaciones

Publicas con unainversiéon de US$ 2,002,590.33

Se han efectuado nueve Concursos por Invitacion
conunainversion de US$247,395.15

Se han realizado cuatro Contrataciones Directas
por un monto de US$ 203,785.05

Se han prorrogado dos Contratos por un total de
US$ 696,415.00 (Alimentacion Preparada y
Vigilancia Privada).

« Departamento de Recursos Humanos

ara atender a los nifios, nifias y
adolescentes, que participaron en los
programas institucionales, se realizaron

los siguientes procedimientos y normativas:

* Se elaboré Agenda Informativa trimestral (julio a

septiembre) para ser distribuida a nivel
institucional, distribuyéndose 2 agendas por Centro
de Trabajo para ser divulgada al personal.

En el Area de la Clinica Empresarial/ISNA, se
proporcioné atencion médica a las diferentes
Oficinas Locales y CDI’s del Area de San Salvador.
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« Departamerto de Almacenes y Suministros

Principales actividades:

¢

Se realizaron 11 inventarios fisicos selectivos
mensuales para cada uno de los tres almacenes,
para mantener la igualdad de saldos entre los
inventarios selectivos (mensuales) y los registros
mecanizados.

Para dar respuesta a las necesidades de las
diferentes instancias organizativas se tramitaron un
total de 3,793 requisiciones de bienesy servicios;
derivados de éstas se contabilizaron un total de
3,597 envios de productos.

« Departamento de Servicios Generales

Principales actividades:

¢

Revisién y actualizacion de «Instructivo para el Uso
y Control de los Vehiculos Institucionales» y
«Manual de procedimientos de Archivo General»,
documentos aprobados por la Junta Directiva del
ISNAYy divulgados en las tres regiones del pais.

* Se dio cumplimiento a 143 Ordenes de Trabajo,

satisfaciendo el 99.97% de las solicitudes
recibidas.

Mantenimiento preventivo y reparacion de 60
vehiculos institucionales, cantidad que representa
el 83.33% de la flota vehicular en operacién y que
fortalecen la implementacién de los programas de
las areas sustantivas.

Se elabor6 un Plan de Mantenimiento de la
Infraestructura Institucional en los siguientes
Centros y Hogares : Educaciéon Especial, CISNA,
Hogar San Vicente de Paull, Hogar Adalberto
Guirola, CIPI, Centros de Reinsercion Social
“Sendero de Libertad”y “El Espino”.
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UNIDADES DE APOYO

« Unidad de Asesoria Legal

Se administraron 48 actividades juridicas
necesarias en el 100% de los Bienes Inmuebles
del Instituto.

Se aportaron 418 asesorias, asistencias y
revisiones a documentacion institucional, para la
elaboracion de Informes a entidades nacionales e
internacionales, incluyéndose 3 asesorias
brindadas bajo lineamientos de la LACAP,

proporcionadas ala alta gerenciay al personal de la
institucion.

Se proporcion6 apoyo a la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucionales (UACI) en la
revision de las diferentes bases deLicitacion.

Se proporcion6 asesoria legal para la revision de 8
Convenios con diferentes entidades.

Se revisaron 185 Convenios de Subvencién de las
Organizaciones Comunitarias que administran los
CBI’s.

« Unidad de Comunicaciones y Relaciones Publicas

Se asesoré y se apoyO las actividades de
comunicacion institucional, obteniendo asi un total
de 87 eventos cubiertos, con énfasis en los temas
de nifiez y adolescencia y 121 eventos de prensa
en los que se desarrollaron temas de nifiez y
adolescencia.

Se realizaron 5 Campafias de divulgacion de
informacion institucional, entre las que sobresalen:
Cartelera Projévenesy Cartelera INFOISNA.

Se realizaron dos campafias externas con
tematicas de Abuso Sexual y Trabajo Infantil.
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Se dio un total de 6 apoyos logisticos a ISDEMU,
Ministerio de Gobernaciéon, Décima Conferencia de
Infancia y Adolescencia, actividades contra el
Trabajo Infantil a nivel nacional.

Se realizaron un total de 7 campafas de
comunicacion institucional, entre las que
sobresalen el “Apoyo al Foro: La Importancia de
crecer bajo los cuidados y el amor de una familia”,
desarrollado en coordinacion ISNA-Asociacion
Familia y Esperanza; ampliacion del INFOISNA y
divulgacion de los Circulos Juveniles desarrollados
en coordinacion entre el ISNA y el proyecto
Projévenes.



« Unidad de Apoyo Informdtico

Principales actividades:

¢

729 requerimientos atendidos para el
mantenimiento de registros de datos de los
Sistemas de Informacion SIAD y SIPI.

Se revisaron y actualizaron los 12 Manuales de los
Sistemas Informéticos SIAD y SIPI con los que
trabajan los usuarios.

Se proporciond asistencia técnica a usuarios de
230 equipos informaticos, para mantener en buen
funcionamiento el equipo de cdmputo activo.

« Unidad de Pfaniﬁcacién y Desarro (lo

Principales actividades:

¢

¢

Se elabor6 y se presentd a Direccion Ejecutiva la
«Memoria de Labores 2007».

Se elabor6 el Plan Operativo Anual
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correspondiente al afio 2008.

Se elabor6 el «Informe de Logros Institucionales
para el periodo septiembre 2007 - noviembre
2008», el cual fue presentado a Direccion
Ejecutiva.

Se elaboraron 2 documentos administrativos, los
cuales fueron aprobados por Direccion Ejecutiva y
divulgados a las jefaturas de las diferentes

instancias:
Procedimiento para identificar riesgos
Procedimiento para la evaluacidn

institucional, contiene la guia de
autoevaluaciéon como parte del sistema de
control interno institucional.



instancias
organizativas del ISNA, para la elaboracion o

actualizacion de los siguientes documentos:
Manual de procedimientos para la asignacion,

custodia y conservaciéon de activos fijos
institucionales. Departamento de Almacenes y

Suministros.
Manual de procedimientos para la custodia,

conservacion y distribucién de los bienes bajo la
proteccién de los diferentes almacenes.

Departamento de Almacenes y Suministros.
Manual de descripcion de puestos.

Departamento de Recursos Humanos.
Tramite de baja o descargo de bienes muebles

(activos) con alto grado de deterioro, perdida,
destruccion o dafio total registrados en los
estados financieros institucionales.

Departamento de Almacenes y Suministros - UFI.
Tramite de baja o descargo de bienes muebles

(activos) con alto grado de deterioro, perdida,
destruccion o dafio total que no estan registrados
en los estados financieros institucionales.

Departamento de Almacenes y Suministros - UFI.
Instructivo para el uso y control de los vehiculos

institucionales. Departamento de Servicios

Asistencia técnica a diferentes
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Generales.
~ Manual de politicas y procedimientos sobre

conciliacion periddica de registros de existencias
de almacenes, cuentas bancarias y vales de
combustibles, Departamento de Almacenes y

Suministros - UFI.
~ Manual de procedimientos para la adquisicion y

administracibn de cupones de combustible.

Subdireccién Administrativa.
~ Manual de procedimientos de la Unidad de

Auditoria Interna. Unidad de Auditoria Interna.
~ Manual de politicas y procedimientos sobre

rotacion de personal. Departamento de Recursos

Humanos.
~ Manual de procedimientos de archivo general.

Departamento de Servicios Generales.
~ Manual de politicas y procedimientos sobre

garantias y cauciones. Departamento de
Recursos Humanos - Unidad de Asesoria Legal.

Se divulgo al 90% de las jefaturas el Manual de
Gestion de la Calidad, con el propdsito de
empoderarlas en el trabajo por procesos.

Se proporcion6 asistencia técnica para el proceso
de elaboracion de los Manuales de identificacion y
administracion de los riesgos institucionales.

Se realiz6 el levantamiento de cuatro nuevos
procesos Institucionales:

~ Activo Fijo (aprobado)

~ Fondo Circulante (en proceso de aprobacion)

~ Combustible (en proceso de aprobacion)

~ Apoyo en el levantamiento de ITR (Instructivo de
trabajo) para el ingreso de nifios y nifias al

Centro Infantil de Proteccién Inmediata.



Area de Infraestructura:

n el afio 2008, se desarrollaron 7 proyectos de
infraestructura:

Obras de proteccién a talud en Delegacién Central
del ISNA”. Monto de construccion US$73,433.13,
monto de supervision US $2,841.45.

Reparacion y reforzamiento de tapial perimetral en
el Hogar San Vicente de Paul. Monto de
construccion US $29,804.37, monto de supervision
US $2,231.75.

Construccion del tapial perimetral en el Hogar
Santa Luisa de Marillac, Sonsonate. Monto de
construccion US $104,382.66, monto de
Supervision US $3,169.65.

Reparacion del Hogar Fray Felipe de Jesus Moraga
de Santa Ana, monto de construccion US
$480,530.63, monto de supervision US
$13,983.75.

Concurso por libre gestion de elaboracién de
carpeta técnica del disefio de reparacion de tanque
de agua del Centro Reeducativo Sendero de
Libertad en llobasco”. Monto US $15,753.35

Elaboracion de carpeta técnica “Reparacion y
mejoras del edifico La estrella, en oficinas centrales
del ISNA”. Monto US $5,424.00

Reparacion del edificio area de bebés del Centro
Infantil de Proteccion Inmediata (CIPI) del Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez
y laAdolescencia”, por un monto de US $32,577.86
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CINFA:

Principales actividades:

¢

Estudiantes de 20 centros educativos participaron
como usuarios del Centro Nacional de Informacion
sobre Nifiez y Familia (CINFA).

709 adolescentes, jovenesy usurarios en general,
visitaron el Centro Nacional de Informacion sobre
Nifiez y Familia (CINFA) del ISNA, accediendo a
693 nuevos documentos nacionalesy extranjeros.




CONVENIOS DE, COOPERACION Y
ALIANZAS ESTRATEGICAS

Convenio Marco de cooperacion interinstitucional
entre Save The Children Suecia, Save The Children
Estados Unidos y el ISNA en el marco de la Red
Latinoamericana de Personas Desaparecidas,
para la busqueda de nifios, nifias y adolescentes
desaparecidos.

Convenio de apoyo y cooperacion interinstitucional
para la ejecucién del proyecto piloto del Albergue
para nifias y adolescentes victimas del delito de
Trata de Personas, firmado con el Ministerio de
Seguridad Publica y la Organizacién Internacional
de las Migraciones (OIM).

Convenio interinstitucional para el funcionamiento
delteléfono 123.

Convenio con la Escuela Técnica para la Salud,
para la realizacion de servicio social de alumnas y
alumnos en diferentes Centros del ISNA.

Convenio con Whole Child International para
desarrollar capacitaciones de estimulacion
oportuna, dirigida a Educadoras de Centros de
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Proteccion ae esta institucion.

* Carta de Compromiso con CARE, El Salvador, para

la elaboracion y aplicacion del “Modelo de Atencion
para Nifiez Trabajadora”, como producto resultante
de la consultoria financiada por CARE.

Convenio con Children Wishing Star, para apoyar el
trabajo del ISNA en el &rea de cunas y madres
adolescentes del Centro Infantil de Proteccion
Inmediata (CIPI).

Convenio entre el Ministerio de Seguridad Publicay
Justicia, para el funcionamiento del Albergue
Regional para Victimas de Trata. (Entrega de casa
para el Albergue).

Convenio de cooperacion con el Ministerio de
Educacion, para el financiamiento de los Centros
Escolares que funcionan en los Centros de
Reinsercion Social.



FINANCIAMIENTO EJERCICIO 2008

@ ara el cumplimiento de las atribuciones asignadas al ISNA, en su Ley de Creacién y en las
demas leyes, para el presente ejercicio fiscal conto con el siguiente presupuesto.

R | R
51 Remuneraciones 8,834,970.00 8,765,617.74
54 ég?\,‘ﬂfi;csiones de Bienes y 2,499,740.00 3,574,011.54
55 Gastos Financieros y Otros 126,000.00 125,164.85
56 Transferencias Corrientes 1,000,000.00 1,017,924.67
61 Inversiones en Activos Fijos 519,755.00 544,902.81

Total Fondo General $12,980,465.00 $14,027,621.61
Total Recursos Propios 5,000.00 6,867.13
Total Institucional $12,985,465.00 $14,034,488.74
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Modificaciones al Presupuesto 2008

Presupuesto aprobado en US $

$12,985,465.00

Acuerdo 330, 10/04/08. Refuerzo Presupuestario 665,500.00
Acuerdo 559, 02/07/08. Aumento a Fondos Propios 3,631.44
Acuerdo 559, 02/07/08. Disminucion a Fondo General (3,631.44)
Acuerdo 875, 19/08/08. Transferencia incremento salarios 218.957.00
Acuerdo 1,157, 15/10/08. Transferencia incremento salarios 218,957.00
Acuerdo 1,557, 23/12/08. Disminucion a Fondo General 49,622.00

Total Presupuesto Afio 2008

$14,039,257.00

Fondos Extraordinarios Aho 2008

o Fuente de
Cadigo Nombre del Proyecto Financiamiento Monto
Reparacion del Hogar Fray Felipe
2422 de Jesus Moraga de Santa Ana. SIENEAS 225400
Apoyo al Foro: La Importancia de
40447 | Crecer bajo los Cuidados y el Amor SETEFE 23,240.00
de una Familia.
40453 | También Soy Persona Il UNICEF 56,500.00
e Fortalecimiento a los Programas
Preventivos Yy Reeducativos del PROJOVENES 120,000.00
ISNA
MONTO TOTAL $424,740.00
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INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA
Av. IrazU Y FINAL CALLE SANTA MARTA, CoL. Costa Rica No. 2,
SAN Sarvapor, EL Satvapor, C.A. PBX: (503) 2213-4700
TeL. DENUNCIA: (508) 2270-4141, WWW.ISNA.GOB.SV
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