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CONSOLIDADO DE LOS CONTENIDOS DEL POA 2016 REPROGRAMADO

Distribucion de proyectos por Acciones Estratégicas

OBJET,IVO ACCI(,’)N 0 Gl AEleneEs No de proyectos Unidades responsables
ESTRATEGICO ESTRATEGICA especificas
AE.1.1 Ae=3 Pr=12 DEC, DOA, GAT-CC
AE.1.2 Ae=3 Pr=9 DEV, REDD+, F. de A.
OE.1 AE.1.3 Ae=2 Pr= 7 F. de A.
AE.1.4 Ae=14 Pr=16 DSA, DOA, F.deA.
AE.1.5 Ae=3 Pr=11 DCI, DEC
Sub total 5 15 55 8
AE.2.1 Ae=2 Pr= 4 UPL
AE.2.2 Ae=2 Pr= 4 GAT-UCI
OE.2 AE.2.3 Ae=14 Pr=15 DAD-GTI/ULO/UACI/URH
AE.2.4 Ae=2 Pr= 7 UCM, UAIP
AE.2.5 Ae=2 Pr= 4 DAD-URH
Sub total 5 12 34 8
TOTAL 10 27 89 16

Distribucion de proyectos por Unidades Organizativas

OE.1 Unidades GAT-CC DOA DEV REDD+MbA FdeA DSA DCI DEC TOTAL
’ No. Pr 4 6 6 2 10 13 5 9 55
Unidades UPL GAT-UCI DAD-GTI DAD-ULO DAD-UACI Ucm DAD-URH | UAIP TOTAL
OE.2 No. Pr 4 4 11 2 1 6 5 1 34
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1



Meta Anual  Peso del Pr

Objetivo Accion Accion Unidad .
Estratégico Estratégica Especifica AR Responsable Rlbiey respeciale RolibEelindicacoy
OE.1. Preparar al pais para hacer frente a los efectos del cambio climatico y reducir la degradacion ambiental.
AE.1.1. Orientar la reduccion del riesgo de desastres y la adaptacion y mitigacion del cambio climatico.

Ae.1.1.1. Establecer directrices efectivas de zonificacion ambiental y DEC 29%

lineamientos de actuacion a diferentes escalas territoriales. 0
Pr 1.1.1 a Actualizar las directrices de ZAUS y lineamientos de GOA ) 40% | ZAUS Volcén de San Salvador y Cordillera de El Balsamo con
actuacién para la SRMSS. -Afio 2 lineamientos de actuacion, aprobada bajo decreto ministerial
Pr 1.1.1 b Finalizar la elaboracién de la zonificacién ambiental de la GOA 1 20% ZAUS FCM con lineamientos de actuacion, aprobada bajo

. . ~ (] . e .

franja costero-marina (FCM). -Afio 2 acuerdo o decreto ministerial
Pr 1.1.1 c Formular la ZAUS para la region nor-oriental. —Afio 1 GOA 1 40% Diagndstico territorial elaborado

Ae.1.1.2. Asegurar el cumplimiento de los compromisos nacionales GAT 30%

. o o sae o

en materia de Cambio Climatico.
Pr 1.1.2 a Elaborar el Plan Nacional de Adaptacion al Cambio
Climatico P GAT-CC 1 35% Consultoria Contratada

.. . . No de escenarios climaticos elaborados
Pr 1.1.2 b Crear condiciones nacionales para afrontar el cambio GAT-CC 4 105 climatt
climatico y acciones de cumplimiento a la Convencién de Cambio 2 35% | Node Estudios de Vulnerabilidad elaborados
Climatico. 1 Sistema de monitoreo reporte y verificacion del PNCC elaborado
Pr 1.1.2 c Elaborar el Informe Bienal de Actualizacion (BUR). GAT-CC 1 15% | Consultoria contratada para elaborar el informe Bienal
1 NDC actualizado conteniendo los compromisos a adquirir previo
Pr 1.1.2 d Establecer las Contribuciones Determinadas a Nivel GAT-CC 15% ala COP22
. (]
Nacional NDC. 4 No de Metas sectoriales como contribuciones nacionales
definidas
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Objetivo Accion Accion

e ) e P t
Estratégico = Estratégica | Especifica royecto

Unidad
Responsable

Meta Anual
delaAey
del Pr

Peso del Pr
respecto a

Nombre del Indicador

Ae.1.1.3 Crear el sistema integral de informacion, estadisticas y servicios

para la gestidn de riesgos de desastres ante fendmenos naturales, socio- DOA 20%
naturales y de cambio climatico.
Prl1.1.3 a Establecer los servicios climaticos y monitoreo enfocado a
. . . L. GHD/ o No de productos* climaticos disefiados y/o desarrollados para
usuarios para orientar planes y estrategias para la reduccion de 9 20% T
AR N T N GMT sectores usuarios prioritarios, disponibles
pérdidas y dafios en sectores prioritarios. - Afio 2
Pr1.1.3 b Proveer informacion para una mejor gestion del Riesgo o No de estudios en tema sismico volcanico encaminados a
po (L GGE 10 30% ) ) o . )
Sismico y Volcénico. reduccién de riesgo sismico volcanico realizados.
A " 9 No de Protocolos de actuacion, actualizados y autorizados
Pr1.1.3 d Fortalecer los Sistemas de alerta temprana. —Afio 2 DOA 5 30% No de Protocolos establecidos, elaborados y autorizados
Pr1.1.3 e Generar informacidn de disponibilidad y calidad del recurso DOA 100% 10% % de la Informacién generada anualmente sistematizada: Bases
hidrico. - Afio 1 ° ° de datos, mapas y documentos disponibles
5 No de herramientas elaboradas
. . L . ~ No de base de datos Geoespaciales puestas al servicio de
Pr 1.1.3 f Gestionar informacién Geoambiental. - Afio 1 GSI 3 10% Usuarios paciales pu viet
1 Bateria de Indicadores y estadisticas ambientales, elaborados
AE.1.2 Impulsar la restauracion de ecosistemas y paisajes.
Ae.1.2.1 Conservar y proteger la Vida silvestre y recursos genéticos o
. DEV 25%
nativos.
L, Lo 1 Inventario de especies iniciado en sistema SIBio (Base de datos
Pr 1.2.1.a Elaborar el Plan de Rehabilitacién de habitat para las DEV 70% | con mapas)
especies amenazadas y en peligro de extincion priorizadas. - Afio 1 1 Plan de rehabilitacidn con priorizacién de especies en ejecucion
. . . No de instrumentos normativos (Ley y reglamento de ABS,
Pr 1.2.1.b Aplicar instrumentos normativos para el acceso a recursos - ) A
L. K . . - DEV 3 30% Estrategia Nacional de capacitacién y linea base del estado)
genéticos y reparto justo y equitativo de beneficios - Ao 1. claborados
Ae 1.2.2 Consolidar el sistema integrado de areas protegidas terrestres y DEV 20%
acuaticas. ?
. . . o , 100 No de Planes de manejo de ANP elaborados
Pr1.2.2.a Gestlona?r qe mar'1era inclusiva los terrlto'rlos a Eraves del GAP, 2 40% No de Planes de gestion de Reserva de Biosfera elaborados
desarrollo de los distintos tipos de Planes de Manejo. - Afio 1 UHU 3 No de Pl p o sitio RAMSAR claborad
0O de Planes de manejo ae sitio elaborados
Pr 1.2.2.b Establecer mecanismos de participacion de actores para el 4 No de Comités asesores locales conformados y funcionando
fortalecimiento del Sistema de Areas Protegidas Terrestres y GAP 1 60% | Comité Nacional MAB conformado
Acuaticas. -Afio 1 3 No de Comités de Gestidn de Reserva de Biosfera conformados
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Objetivo Accion Accion

an an = Proyecto
Estratégico Estratégica Especifica v

Unidad
Responsable

Meta Anual
delaAey
del Pr

Peso del Pr
respecto a

Nombre del Indicador

Ae.1.2.3 Impulsar el establecimiento de paisajes sostenibles y resilientes | pev/rdeas 20%
al cambio climatico. REDD-+MbA )
. L, L Estrategia de Restauracién y su sistema de monitoreo
Pr 1.2.3 a Implementar la Estrategia de Restauracion de paisajes GAP 1 359, | elaborados
sostenible.
50,000 No de hectareas restauradas
1 Modelo de restauracion y portafolio de intervenciones
elaborados y socializados en Ahuachapan Sur

Pr 1.2.3 b Implementar el modelo de restauracion de paisaje. — Afio 1 GAP 35% -

9 No de acciones en Ahuachapdén Sur (Portafolio de

intervenciones) ejecutadas

70 No de hectareas con acciones de proteccion de cauces, practicas

Pr1.23c Implementar acciones de restauracion de rios, ecosistemas FdeA 15% de conservacion de suelos y agua y agroforesteria, restauradas
s . .z ~ (o]
fragiles y proteccion de zonas de recarga. — Afio 2
2,500 No de metros de canales interiores del manglar desazolvados
REDD+ 1 Plataforma multi actor funcionado
Pr 1.2.3 d Organizar la preparacion para REDD+ 5%
MbA 1 Estrategia de Comunicacién en marcha

30 % de avance de la elaboracidn de la Estrategia Redd+MbA
Pr 1.2.3 e Elaborar la Estrategia Nacional REDD+ R'\E/Ei+ 30 10% % de avance en la definicién de los niveles de referencia

30 % de avance en la estructuracion del sistema de monitoreo
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Meta Anual  Peso del Pr

Objetivo Accion Accion Unidad .
Estratégico Estratégica Especifica AT Responsable ge dI:I AP: y pESpecol Rombielcelindicad
AE.1.3. Impulsar la gestion integrada del recurso hidrico
Ae.1.3.1 Implementar instrumentos de gestion hidrica FdeA 35%
Pr 1.3.1 a Disefiar e implementar el Sistema de Informacién Hidrica FdeA 2 30% No de protocolos o convenios para el intercambio de
(SIHI). — Afio 2 ° informaciéon con MAG y SIGET, firmados
Pr 1.3.1 b Operativizar el Comité Interinstitucional Nacional de
Planificacion, Gestion y Uso Sostenible de Cuencas Hidrograficas FdeA 1 20% CINACH para la gestion del recurso hidrico, en funcionamiento
(CINACH).
Ae.1.3.2 Ordenar la gestidn integrada del recurso hidrico y asegurar su FdeA 51%
FIT . . o
sostenibilidad orientado por el la Implementacion del PNGIRH.
Pr1.3.2 a Crear y Consolidar mesas para la implementacién de la No de mesas para la aplicacion de la GIRH (cuencas del rio
S, . o FdeA 4 25% Grande de Sonsonate, rio Sucio, Bahia de Jiquilisco y Grande de
gestion integrada del recurso hidrico (GIRH). — Afio 2 San Miguel) consolidadas
Pr1.3.2 b Ampliar redes de monitoreo de agua superficial y No de redes de moni.toreo de agua subterra’ne’a con .informacién
subterranea FdeA 5 15% permanente y actualizada sobre caudales de rios y niveles de
N : 0 acuiferos. (San Miguel, Cara Sucia- San Pedro, Bahia de Jiquilisco,
—Afio 2 Estero Jaltepeque y Nejapa), conformadas
Pr 1.3.2 ¢ Mejorar la gestidn del recurso hidrico en la cuenca EdeA 1 25% Red de control de caudales ecoldgicos en la cuenca del rio
g g . . P (o] .
Sensunapan a través de la implementacion del Caudal Ecolégico. Sensunapan, consensuada con actores clave
Pr 1.3.2 d Iniciar la implementacién de un plan para revertir la FdeA 3 20% No de planes de mejora para revertir la contaminacién del tramo
. .z . . ’ . (] . . P . <.
contaminacién del agua superficial en un tramo del Rio Sucio. del rio Sucio priorizado, en implementacion
Pr 1.3.2 e Desarrollar una campafia de sensibilizacién sobre buenas c o d bil bre b
P . ., , ampafia de sensibilizacién sobre buenas practicas en rios
practicas en el marco del proceso de descontaminacién del rio FdeA 1 15% pana ge sensibilizaci 4 practi '
h urbanos, disefiada e implementada
Acelhuate.
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Meta Anual  Peso del Pr
delaAey respecto a Nombre del Indicador
del Pr

Objetivo Accion Accion Unidad

Proyecto

Estratégico Estratégica Especifica Responsable

AE.1.4. Impulsar la gestion integral del saneamiento ambiental.

Ae.1.4.1 Impulsar el manejo integral de desechos sélidos con enfoque

DSA | 35%
cultura 3Rs y desecho cero.
Contratos firmados con empresa para infraestructura de relleno
3
sanitario para ASINORLU, AMUSNOR y ASEMUSA
Pr 1.4.1 a Desarrollar infraestructura para el mejoramiento de 5 Precalificacion para construccién y equipamiento de estacion
cobertura, accesibilidad y sostenibilidad de los servicios de aseo uUDSP 20% intermedia para ASITECHI y SFG
municipal. — Afio2 1 Disefio y EslA para construccion de obra de relleno sanitario para
Asociacion Los Nonualcos.
60 No de personas de las municipalidades capacitadas
Pr 1.4.1 b Fortalecer capacidades para el manejo de desechos sélidos | -, 3 15% Z';"‘\le;sigf;éhﬂ”Jis”:"ci\eh;lauiil'gsSe"’icms de aseo para:
.. L (] B
a las asociaciones de municipios. y
3 Planes de fortalecimiento organizativo para ASINORLU,
ASEMUSA, AMUSNOR
30 No de municipios incorporados al sistema de monitoreo y
supervision de rellenos sanitarios
Pr 1.4.1 c Implementar el sistema de monitoreo y supervisidn del uDSP 15 20% No de instalaciones de manejo incorporadas al sistema
. 3T (o]
manejo de desechos solidos. No de planes de monitoreo de los recursos hidricos aledafios a
3 rellenos sanitarios de Sonsonate, La Libertad y Usulutan,
elaborados
o L. L. No de Plantas de compostaje mejoran su funcionamiento
Pr 1.4.1 d Impulsar planes de sensibilizacién y recuperacién de UDSP 8 15% postaje meJ
. . o s = . (]
materiales para plantas de compostaje y municipios piloto. 5 Planes de accién para 7 cooperativas elaborados
No de lineamientos (Plantas de manejo de residuos electrénicos
2 (RAEE) e Instalacién y funcionamiento de Eco-estaciones)
elaborados
Pr 1.4.1 e Impulsar el Plan Nacional de Recuperacién de materiales, UDSP 30%
H H . . (0} . . ~
potenciando el aprovechamiento de materiales reciclables 1 Carta de Entendimiento MARN-CENTA, acordada
1 Propuesta de Ley General de Residuos, elaborada
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Meta

Objetivo Accion Accion Unidad Anual de LD .
Estratégico Estratégica Especifica [FRET7EEES Responsable la Ae y del resI:e;teo d N dicac
Pr
Ae.1.4.2 Impulsar el tratamiento de aguas residuales de nucleos urbanos. DSA/FdeA 22%
Pr 1.4.2 a Desarrollar el proceso de socializacién del Reglamento GGV 1 20% Reforma de reglamento socializada con actores claves publico y
Técnico de Aguas Residuales, facilitado por OSARTEC. ® | privado, y presentado al Despacho Ministerial
3 No de Acciones de capacitacion desarrolladas (Talleres
nacionales, Pasantia Sevilla/Espafia)
Pr 1.4.2 b Apoyar el desarrollo de capacidades para tratamiento de GGV ) 25% No de planes de mejoras para PTAR seleccionadas
aguas residuales y reuso. — Afio 1 ° (Montemar/Lourdes, Ciudad Futura/ Soyapango), elaborados
1 Propuesta metodoldgica de Diplomado en operacion y
mantenimiento de aguas residuales domésticas, disefiada
Pr 1.4.2 c Desarrollar lineamientos para mejora de tratamiento de 3 yz:seplg]r:ar;n;izzs d(:ggugzrfeg?j:;z)o;;g:)r;rziz operacionales
aguas residuales de industrias ubicadas en rios Sumpa y Sucio (Zona GGV 20% Ordenanza modelo de regulacion de los rastros y las matanzas
San Andres). — Afio 1 1 clandestinas elaborada y remitida a instituciones y actores claves
Pr 1.4.2 d Implementar acciones del Programa de rios Urbanos, FdeA 3 15% Ei dj PLAire:zﬁthaddzs (:TT:eca;SUCh'toto stuaZuIa) .
. e o studio de Factibilidad de en Soyapango, San Salvador,
mediante la Rehabilitacién de PTAR. 1 chborado vapang
25 No de mddulos de tratamiento de aguas grises en
funcionamiento
Pr 1.4.2 e Realizar acciones de Saneamiento basico en Area Natural FdeA 1 20% Estudio factibilidad y disefio de propuesta de manejo de las
Protegida Laguna el Jocotal. ° aguas residuales domiciliares en el caserio el borbollén
3 No de comités de medio ambiente y saneamiento ambiental
conformados y en funcionamiento
Ae.1.4.3 Impulsar la gestidn integral de sustancias, residuos y desechos
peligrosos, con énfasis en la prevencion y en la remediacidn de sitios DSA 32%
contaminados.
Pr 1.4.3 a Desarrollar un Sistema de monitoreo y control de la UDSP 1 25% ﬁZﬁZZS2s‘iactigzmit'acs(:ltlgr':scz:?ﬂ::ﬂde campos sobres
gestion de sustancias, residuos y desechos peligrosos. — Afio 2 1 Mapa de riesgo con pestafia con informacién incorporada a SGC
Decreto de Declaratoria de Estado de Emergencia Ambiental
1 actualizado
Pr 1.4.3 c Desarrollar las acciones de seguimiento a la emergencia UDSP 1 30% Plan de remediacion de area de emergencia que incluya
ambiental en Sitio del Nifio. presupuesto, remitido a CS)
85 Viviendas reportadas con cielgs falsos cF)r.1taminados en Ciudad
Versalles, cumplen con los limites permisibles
10 No. de seminarios de capacitacion a técnicos, impartidos
Pr 1.4.3 d Desarrollar capacidades para la recuperacién y 2 No de reportes anuales sobre el consumo de SAO, elaborados
reutilizacion de refrigerantes sin uso de Sustancias Agotadorasdela | UDSP 1 20% GIUE Ci“jada”a sobre la proteccién de la Capa de Ozono,
elaborada
Capa de Ozono (SAO)' 2 No de seminarios a personal de Aduanas para la prevencién del
comercio ilicito de SAO, impartidos
Pr 1.4.3.e Establecer linea base ambiental del Rio San Sebastian en
area de contaminacién por el drenaje acido de mina, Sta.Rosa de UDSP 1 25% | Informe de resultados de monitoreo de calidad del agua

Lima, La Unidn
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Meta Anual  Peso del Pr

Objetivo Accion Accion Unidad .
Estratégico Estratégica Especifica AT Responsable ey pespeciol Rombieicelindicadd
o . . DSA/ o
Ae.1.4.4 Impulsar la gestidn integral de la calidad del aire. DOA 20%
. Lo: Sistema de alerta temprana por contaminacion en etapa de
Pr 1.4.4 a Fortalecer el sistema de alerta temprana y prondstico de
i R - P yp DOA 4 40% validacién con informes de calidad de aire emitidos de acuerdo a
calidad de aire. ~Afio 1 Protocolos
Pr 1.4.4 b Revisar y validar la reglamentacidn técnica sobre emisiones DSA 2 60% No de reglamentos técnicos fuentes fijas elaborado y
atmosféricas (fuentes moviles y fijas) Reglamento técnico fuentes moviles revisado
AE.1.5 Mejorar la calidad de los servicios y la atencion ciudadana del MARN
Ae.1.5.1 Fomentar la participacion de los actores territoriales e el 30%
institucionales en una gestion ambiental responsable. ?
. . ~ % de nivel de satisfaccion ciudad del icio de atencid
Pr 1.5.1 a Implementar el sistema de denuncias del MARN. — Afio 2 UAC 70a 85 20% o de nivel de satistaccion cludadana de? servicio de atencion a
denuncia mediante un sondeo anual, alcanzado
. .. 2 No de Acuerdos interinstitucionales firmados
Pr 1.5.1 b Implementar el Programa Nacional de Educacién y UEA 30% oy A obiond
S L. . AR ° Programa Nacional de Educaciéon Ambiental Publicado y con
Sensibilizacién Ambiental. — Afio 1 1 Acuerdos de Implementacion establecidos
Pr 1.5.1 c Crear la red de observadores locales ambientales (ROLA). — GTM 3 20% Acuerdos con actores locales para la implementacién de la Red
Afio 1 ° de observadores locales ambientales, establecidos
Pr 1.5.1 d Implementar el Plan Nacional de Incentivos y Desincentivos
biental P Ao 1 v GTM 1 20% Premio Nacional de Medio Ambiente, entregado
ambientales. —Afio
Pr 1.5.1 e Implementar la Estrategia de territorializacion del MARN. — | Articulad. 1 10% Estrategia de territorializacién difundida internamente y con
Afio 1 territorial ° municipalidades y actores claves de los territorios
Ae.1.5.2 Eficientar el Sistema de Evaluacién de Impacto Ambiental. DEC 25%
. .. . %d luci itid ti in |
Pr 1.5.2 a Implementar el nuevo sistema de Evaluacion Ambiental. — GEA 80 259% o de resoluciones emitidas en iempos segun fey
~ (]
Afo 2 100 % de proyectos registrados en SEA
Pr 1.5.2 b Impulsar la desconcentracién del proceso de EIA a GEA 3 25% No de procesos de desconcentracién implementados (Los
. .ope . ~ (] .
Unidades de Planificacién de forma gradual. —Afio 2 Nonualcos, Cayaguanca y San Miguel)
Pr 1.5.2.c Mejorar el registro de prestadores de servicio a través de la
o, ) X & P . o, GEA 1 25% Esquema de certificacion I1SO 17024 presentado a la OSA
certificacion bajo la ISO 17024 en coordinacién con la OSA.
Pr 1.5.2.d Elaborar y validar guias para los 7 sectores prioritarios en el GEA 7 25% Guias elaboradas para los sectores prioritarios identificados en el
proceso de evaluacion de impacto ambiental. ” | proceso de Evaluacién de Impacto Ambiental
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Meta Anual  Peso del Pr
delaAey respecto a Nombre del Indicador
del Pr la Ae

Objetivo Accion Accion Unidad

Proyecto

Estratégico Estratégica Especifica Responsable

Ae.1.5.3 Fortalecer el cumplimiento ambiental para mejorar su o
.. DEC 25%
efectividad.
1 Metodologia de evaluacion del dafio ambiental en respuesta a
Pr 1.5.3 a Fortalecer la atencién de demandas de evaluacién del dafio GCA 0% las demandas, elaborada
. (]
ambiental. 15 No de técnicos capacitados en el uso y desarrollo de la
metodologia de evaluacidn del dafio ambiental
Pr 1.5.3 b Mejorar el registro y el cumplimiento de los Informes GCA 1 50% Sistema de aplicacion en linea con sus guias e informes,
. . (]
Operacionales Anuales (I0A) y de monitoreo. operando

Reprogramacion Plan Operativo Anual 2016 MARN
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Meta Anual  Peso del Pr
delaAey respecto a Nombre del Indicador
del Pr

Objetivo Accion Accion Unidad

Proyecto

Estratégico Estratégica Especifica Responsable

OE.2 Efectuar una transformacion y fortalecimiento institucional, para liderar una gestion ambiental publica, articulada, enérgica, eficaz, eficiente y transparente.

AE.2.1. Establecer un sistema de gestion institucional por resultados.

Ae.2.1.1 Poner en marcha el proceso de planificacion y seguimiento o
e UPL 45%
institucional.

Pr 2.1.1 a Institucionalizar el Sistema de Planificacién, Seguimiento y UPL 1 100% Reprogramacién POA 2016 remitida a DM para aprobacion.

. . . ~ (o]

Evaluacion Institucional. — Afio 2 1 Formulacién POA 2017 remitida a DM para aprobacién.

Ae.2.1.2 Impulsar una gestion institucional por procesos y de calidad. UPL 20%
L . o o No. de procedimientos documentados remitidos para
Pr 2.1.2 a Documentar los procesos institucionales. — Afio 2 UPL 28 55% aprobacién
. ., . - 1 Informe de Autoevaluacién, socializado y remitido al Despacho
Pr 2.1.2 b Implementar iniciativas de gestidn de calidad. —Afo 1 UPL 25% - - —
1 Proyecto de mejora en implementacién
Pr 2.1.2 c Implementar la Politica de Calidad del MARN. — Afio 1 UPL 1 20% | Politica de calidad remitida al Despacho Ministerial

AE.2.2. Asegurar la gestion de la agenda internacional en consistencia con las prioridades
nacionales.

Ae.2.2.1 Impulsar gestion de financiamiento de programas estratégicos
GAT 25%
para el MARN.
Pr 2.2.1 a Establecer un Sistema de Gestidn y Seguimiento de ucl 1 30% sistema de gestion presentado al Despacho para aprobacién.
programas y proyectos del MARN.
Pr 2.2.1 b Gestionar financiamiento para programas y proyectos ual 25 50% Cantidad de millones en gestion

ambientales y de Cambio Climatico.

Pr 1.1.2 c Preparar condiciones para la gestidén con agencias de
financiamiento climatico para adaptacién ante el Fondo Verde del uci 1 20%
Climay otras.

Arquitectura institucional para la gestion del financiamiento
climatico creada

Ae.2.2.2 Impulsar el cumplimiento de los compromisos adquiridos en los GAT 20%
Acuerdos Multilaterales de Medioambiente (AMUMAS). ’
1 Mecanismo de monitoreo y cumplimiento de las AMUMAS en
Pr 2.2.2 a Desarrollar un mecanismo de monitoreo y cumplimiento de implementacion.
y cump GAT 100%

compromisos con las AMUMAS. Informe anual del cumplimiento de los compromisos de
AMUMAS, elaborado




Objetivo Accion Accion Unidad
Proyecto
Responsable

Estratégico Estratégica Especifica

Meta Anual
delaAey
del Pr

Peso del Pr
respecto a
la Ae

Nombre del Indicador

AE.2.3. Asegurar las condiciones tecnolégicas y administrativas para el trabajo institucional.

Ae.2.3.1. Automatizar procesos para eficientar la gestion técnicay o
.. s DAD 20%
administrativa institucional.
Pr 2.3.1 a Desarrollar el Sistema de Monitoreo para restauracion de Tl 1 25% Herramienta para dar seguimiento a las actividades de
paisajes ° restauracion del pais a través de indicadores, elaborada
Pr 2.3.1 b Desarrollar aplicativos para el registro y control de GTl 1 15% Aplicacién para seguimiento a proyectos que manejen desechos
. .z . . (] I
informacion para saneamiento ambiental solidos, operando
Pr 2.3.1 ¢ Sistema de Planificacion, seguimiento y evaluacion
institucional ) S€8 y GTI 1 10% Sistema, implementado
. ., . Plataf | trol de | tion del
Pr 2.3.1 d Sistema de Compras y Gestion de Inventario (SIAF) GTI 1 15% | 2.alormapara e controlde ‘s comprasy gestion de
inventario del MARN, operando
Pr 2.3.1 e Sistema Informatico del Laboratorio de Calidad de Agua del Tl 1 15% Herramienta informatica para la gestion del proceso del
MARN Laboratorio de Calidad del Agua, funcionando
Pr 2.3.1 f Plataforma Ambiental, Fase Il GTI 1 20% Parametros en la Plataforma Ambiental incorporados
Ae.2.3.2. Implementar medidas de seguridad para la informacion y datos DAD 20%
institucionales. ?
Pr 2.3.2 a Integrar en la infraestructura tecnolégica del MARN los GTl 1 20% Manipular las imagenes LIDAR dentro de la infraestructura del
o . . . (o]
equipos para el almacenamiento de las imagenes del proyecto LIDAR MARN
. . . Plan d ti ia det inand joridad d
Pr 2.3.2 b Formular el plan de contingencia informatico. GTI 1 35% an ce contingencia determinando prioridades y recursos ae
cada area, elaborado
Pr 2.3.2 ¢ Migrar el sitio web a la nube GTI 1 15% Sitio web alojado en servidores en la nube
Pr.2.3.2. d Integrar un enlace de Internet satelital de respaldo en la GTl 1 10% Enlace satelital de respaldo en la infraestructura de la red de
. (] .
infraestructura de red de datos. datos, instalado
Pr.2.3:2.e Integrar en la |.nfrla§structura tecnologilca deI.MARN los equipos para GTI 1 20% Datos historicos del Observatorio Ambiental, almacenados
el archivado de los datos histéricos del observatorio ambiental.
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Objetivo Accion Accion Unidad R L] | D .
Y & s Proyecto dela Aey respecto a Nombre del Indicador
Estratégico Estratégica Especifica Responsable del Pr la Ae

Ae.2.3.3 Asegurar un eficiente soporte administrativo a los procesos o
institucionales. DAD >0%
3 No de estaciones Aero sindpticas mejoradas
Pr 2.3.3 a Mejorar las condiciones materiales de las oficinas regionales, uLo 2 505 No de oficinas regionales instaladas y mejoradas
sindpticas y ANP. — Afio 1 6 No. de ANP remozadas
30 No de ANP a verificar
Pr 2.3.3 b Mejorar el proceso y subprocesos del servicio interno de ULO 1 30% Plan de Mejora del servicio de transporte
transporte. implementandose
Pr 2.3.3 ¢ Completar Manual UACI en componente de actos UACI 1 20% Manual de Procedimientos UACI en cuanto a la fase de
preparatorios y administracion de contratos actos preparatorios en vigencia
Ae 2.3.4 Implementar medidas para la Ecoeficiencia institucional DAD 35%
Pr 2.3.4 a Elaborar la Politica Institucional y el Plan de accién de Buenas URH 5 100% Politica elaborada
practicas ambientales. Plan de accién elaborado

AE.2.4 Potenciar la imagen del MARN a través de la ampliacion de la comunicacion en el territorio.

Ae.2.4.1 Impulsar la Comunicacién para el Desarrollo en la Gestion
. P P uecm | 22%
Ambiental.
Pr 2.4.1.a Incorporar el enfoque de Comunicacion para el Desarrollo en
la gestion ambizntal del MAI(;N P Uucm 2 25% Politica y Estrategia de Comunicacién elaboradas
Pr.2.4.1. nocer el im I municacion del MARN en |
ciudadan'?aco ocere pacto de la comunicacion de enla uUcm 1 25% Contrato de consultora firmado y plan de trabajo
Pr 2.4.1.c Realizar campan municacion r istem vi
s”\,estrec ealizar campafias de comunicacidn sobre ecosistemas y vida UCM 1 30% | Campafia ejecutada
Pr 2.4.1.d Territorializar la comunicacién del MARN para el desarrollo en UCM 5 20% No de regiones con acciones de comunicacién para el desarrollo
las regionales. | (oriente y occidente)
Ae.2.4.2 Asegurar la aplicacién de los mecanismos de transparencia. Ucm 20%
2.4.2. j iti
:’nrforlrlnaca:érl:/lejorar el Sitio Web del MARN para el acceso a la UCM 1 35% | sitio Web redisefiado y estandarizado
Pr 2.4.2.b Implementar la Politica de Transparencia a nivel interno y UAIP 15 50% % de solicitudes de informacién provienen de los territorios
territorial 1 ? Semana de la transparencia desarrollada
Pr 2.4.2.c Crear la agencia ambiental de noticias del MARN. UCM 1 15% | Agencia virtual funcionando en Sitio Web
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Objetivo Accion Accion

Estratégico Estratégica Especifica ARG

Unidad
Responsable

Meta Anual
delaAey
del Pr

Peso del Pr
respecto a
la Ae

Nombre del Indicador

AE. 2.5 Desarrollar el sistema de gestion del talento humano

Ae.2.5.1. Asegurar el desarrollo, mantenimiento y control del talento

Salvador

DAD 36%
humano
1 Informe de resultados de la medicién y propuesta de mejora
Pr 2.5.1 a Realizar la medicion del clima organizacional URH 60%
85 % del personal realiza la evaluacidn del clima organizacional
Pr 2.5.1 b Mejorar el procedimiento de evaluacidn de desempefio URH 1 40% | Procedimiento evaluacién del desempefio, mejorado y aplicado
Ae.2.5.2. Instalar el sistema de seguridad y salud ocupacional DAD 35%
Pr 2.5.2 a Evaluar los riesgos por direccion para la generacion de métodos
de trabaio seguro gosp P & URH 2 60% No de direcciones evaluadas en sus riesgos institucionales
JO segu
Pr 2.5.2 b Implementar planes de emergencia en las sedes MARN de San URH 3 40% No de planes de emergencia para las sedes del MARN,
(o]

implementados
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