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(2) Objetivo General da la DNE: Desarroliar actividades relacignadas con las pracesos pedagdgicas, administralivos, avalualivos
soficaria, equitativa y democralica”, la DNE se ha estructurado en cuatro Gerencias: la Gerencia de Gestion Pedagdgica, la Gerel

Esludiantes con necesidades educativas especiales asociados o no & discapacidad, alendidos en

PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

(1) DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION
GERENCIA DE GESTION PEDAGOGICA

¥ proyectos complementarios que preparen con un curricuic pertinente a nifas,
ncia de Gestion Institucional, la Gerencia de Seguimiento a la Calidad, fa Gerenci

(3) Linea Estratégica: Equidad en el acceso y permanencia en ¢l sistema aducativo / Curriculo perlinente y aprendizafes signilicativos / Dignificacian del Magisterio y Desarollo Profesional de Directivos y Cocentes,

jovenas y adulios para participar an &l desarrollo de una sociedad dinamizada por el conocimiente Jusia,
ia de Programas Complementarios,

[4) Indicadores Plan de Gobierno: Modelos Inclusives ga Tiempo Pleno implementados en G.E. / Programas de estudio actualizados! Canlros de educacion y desarrollo Integral implementados/ Docentes especializados en asignaturas basicas de! curriculo/ Decentas ectualizados &n ¢l marce del Plan Sccial Educative!
i slstema pdblico, cuentan con recursos y apeyos complementarios que garantizan su desarrollo educativa integral,

{5) Resultadas

1. Gursfculo de Educacion
Béslca y Educacién Medla
mejorado y retorzado con
Imetcdologlas que genaren
aprendizajgs signiticativos
con un curriculo adecuade
desde e contexio de cada
comunidad educaliva

1

(6} Meta Anual

1. Experimentaciaon del
Modelo de Escuela
Inclusiva ¢e Tiempo
Plano en 22 centros
educativos piloto a nivel
naclonal {al menos uno
po¢ departamenio) y
am pliacidn a 20 centros
educativos

!

1) Carnclerizacion cel desarrolla del

(7) Aclividades

Gurriculo an los 22 centros educalivos
pilclos

(8} Medio da
verificacion

informe de resultados

{9) Fecha {10} Fuanie da Financiamlento
{10.1) GOES {US$ (10.2)Donaciones y/a Cooperaciones
Inlcio Fin Prasupuesto Regurses
umanos Monk

GOES

{10:3) Otras fuentes
(Préstamos) /

{10.4) Sin
Financlamlente

{11} Funcionario
y Unidad sasponsable

Vilma Caldardn, José
Luls Segovia, Rend
Molina, Ana Esperanza
Méndez, Augusto
Cornglo, Elizabeth dg
Coreas y Wendy
Menéncez

2) Disefio de la propuesta de asistencla
teécnica an términos de lundamantagion,
planeamiento diddctico {matodologias,
evaluacién de aprendizajes) en el maico
de Estuefa Inglusiva da Tiempo Pleno

Dos dozumentos: 1-
Eiscuela Inclusiva de
Tiernpa Pleno: Hacla
una nueva escuela
salvadorefia, 2-
Flaneamientq diddctico.

feb-11

mar-14

Gaslos recurrentes

$0.00 N/A

$0.00

50.00

Vilma Calderdn, Jose
Luis Segovia, Reng
Malina, Ana Esperanza
Méndez, Augusto
Cornejo, Elizabeth de
Corgas y Wendy
Manandaz
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{9} Fecha {10) Fuante.de Financlamiento
_ (10.1) GOES (US$)- (19.2)Dopacionas yio Cooperaciones
5} Aestitacios 6) Meta Anual Actvidades (8) Media da ’ (10.4) Sin {11} Funcionario
{5 © @ vertficaicion ““grg;::‘ilg?ms Financlamiento ¥ Unidad responsable
Inicio Fin Prasupussto Recursos
GOES Humanos Monto Dcnante
3} Asistercia Técnica pregresiva in situ {informe del avance de la mar-11 dic.11 Gaslos recurrentes $0.00 N/A $0.00 £0.00 Vilma Calderén, José
con base al contexlo de las centros asislencia téenica que Luis Segovia, René
educativos pilotos, incluyan el trabajo Moling, Ana Esperanza
-Jornadas de sensibilizacién colegisdc docente, Méndez, Augusto
(undamentacian ETR) mejoras en los procesos Cormeo, Elizabeth de
-Talleres de aplicacidn de lineamientes  [pedagégicos, 'a Coreas y Wendy
curriculares inclusién, la Menéndaz
-Atompafiamiento téenlco presencial y  [reorganizacién
en linea para el desarrally ¢urricular por
especialidad {se apoyaran los proceses
en términes de manejo especifica de
aulas integradas, Organizagién Cuerpo
Diocenta, Laboratorios de Clencias , -
Biblioteca de aula, Desarrclio da la
Educacién. Fisica, Artislica, eslraleglas
educativas da acelerada, reluerzo
académice, ele.) impulsande proceses
da adecuacldn curricular, a nivel
nacicnal.
4} Arnpliacion de la experir londe [instrumentos de ago-11 dic-11 Gastos recutrantes $0.00 NiA, $0.00 $0.00 Vilma Caldardn, José
E{TP en 20 CE a nivel nacicnal. diagndstico Luis Segovia, René
-Proceso de selecclén Prop Malina, Ana Esperanza
-Sensibilizacidn Méndez, Augusto
-Conselidacion del modelo Corneje, Elizabeth de
contextualizado Coreas y Wendy
-Elaboracidn de propuesias pedagdgicas Menéndez
y erganizativas "Proyeclo-Escuela®
5) Reforzamiente de la asistencia técnica IDirectores, docentes y Pendients Pendiente $0.00 $30,200.00 £$0.00 UNIBO v Vilma Calderan,
|y formacidn docente enlas EITP por {Ecnicos MINED Jose Luis Segovia, René
experlos UNIBO (Univarsidad de formados Molina, Ana Esperanza
Bolonia) utlizando unz metodolaglas de Méndez, Auguska
investigacidn-ageidn Sistemalizacion de bos COOP ITALIANA Cornejo, Elizabeth de
modelos EITP FASE Hi Coreas, Nelson Martinez
v Wendy Menéndaz
6] Consulloria para la adecuacion del Documento de curricule | Pandiente Pendiente $0.00 $49,524.00 $0.00 $0.00 UINIBO y Vilma Calderén,
cucricule en luncién de ta pertinenclia adecuado Jose Luls Segovia, Rend
local incluyanda &l rol de padres y Malina, Ana Esperanza
agencias lormativas del terrilorio, Méndaz, Augusto
Catngjo, Elizabeth de
COOP ITALIANA Coreas, Nelsan Marlinez
FASE y Wendy Menéndez
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@ Fecha

-(10} Fusnte da Financiamiento
0.1} GOES‘? (US$) {10.2}Donaciones y/o Coaperacianes
B8) Medio de . R (10.4) Sin {11) Funcionario
5) Resutiados 6) Mets. Anual Acividades {8) Media |
& (2} G} verticacion u D':;‘). Orras !ue:les Financlamlanio y Unlidad responsable
Inicio Fin Presupuesio Recursos
GOES Humanos Monta Donante
7) Aepraducridn de matarial gurricular Pendiente Pendignte $0.00 $660.00 $0.00 0,00 UNIBO y Viima Calderén,
para fas escuelas, [Jose Luis Segovia, Aené
Mcling, Ana Esperanza
Méndez, Augusto
Cornejo, Elizabeth de
COOP ITALIANA Coreas, Nelson Martinez
FASE I ¥ Wendy Manéndez
2. Curriculo de 8) Elaboracién da ia metodologia a Guia para el desarrolio ene-11 ene-11 Gasles recurrentes £0,00 NiA $0,00 £0.00 Equipo euricular y
Educacién Béslcay sequir en la pausa pedagdgica de inlcic [da la pautas pedagégica Wendy Menéndaz
Educacitn Media de afio orientada a productos y partiende
mejorado y reforzado dz |a centralidad de los estudiantes.
con metodologias qua
generen aprendizales
significatives Z
9)Revision de los documentos: Curriculo [Propuesia de mejoras oct-11 dic-11 (Gastos recurrentes $0.00 N $0.00 $0,00 Ely de Coreas, Cristelina
al Servicl de los Aprendizajes, v da Villalta, Crislabel
Eval 6n al Servicio de los Martinez, Ermesto
|Aprendizales para actuakzarles en Eaperanza, Gustavo
coherencia con la Escuelas inclusiva de Cerros, Eslela de
Tiempo Pleno Veldsquez, Jorga
|Marinero, Trinicad
Galdémez y Wendy
Mendndez
10) Apoya a otros departamentos, Informes de opinién ene-11 die-11 Gastos recurrentes 0,00 NIA £0.00 $0.00 Equipo da Currieula
gerenclas o direcclones del MINED para |técnica
dar opinidn técnica sobra los materiales
educativos para favoracer eprendizajes
signiticatives
11) Revisién de materiales educalives  |Maleriales publicadas feh-11 oct-11 Gastos recurrenies £0.00 Nia §0.co $0.00 'Equipo de Ciencias,
elaborados por Ei Diario de Hoy v La Lenguaje y Sociales
Prenga Gréfica
12) Elaboracion de manuales da reluerzo [Manuales de refuerzo febe11 sep-11  |Gastos recurientes $0.00 NiA $0.00 $0.00 TEquipe de tas cuairo
académico para primer ai¢ de asignaturas basicas
bachillerato en las cualro asignaturas
basicas JprEs—
,1_"\';_'\_() LE &
.;'\‘A\.’,‘cl.ON,q( OOC"
A e e
13) Fortalecimienta Lingdislico de Informes de cursa leb-11 $106,000.00 PFLAZA MUNDO $0.00 :
estudianles de bachillerato en idioma
inglés en el drea de Soyapanga




COBADINACION!
1. Cobertura de atencién a
la primera infancia porla
via familiar comunitaria
tortatecida y ampliada,

2
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1. Organizecién de 900
circules de familia para

1).Conlmtacmr\ dg 3 promotores para
Desarrelio de 15 jornadas de
Ll H

la implem ién del
Modelo de Educecidny
Desarrollo Integral para
fa primera intancia con
énfasis en 37 municiplos
e mayor vulnerabilidad
v pobreza extrema,

3

on cen agentes educalivos
de 13 municipios da San Miguet y
Usululdn para la Implementacién de la
via familiar comunilaria

Lislas de asistencia
Intarmas del desatralle
e las jornadas.

diciembre

$0.00

$35,100,00 LUXEMBURGD

(#) Fecha | .{10) Fuente-de. Financiamiento
{10.1) GOES (usg) (10:2)Denacicnes yfo Cooperacienes
_ - ) Medio de o . 10.4) Si 11) Funcionari
(5) Resultados {6) Mela Anual (7} Actividadss (8} Medio (10.4) Sin (1) Funclonario
: verificacion (mi‘} Qirag ',‘";Tes Financlamfenta ¥ Unidad responsable
Inicie Fin Prasupuesto Aecursos
GOES Humanes, Mento Donanle
14) Apeyo a las aceienes del proyecia  [informes jun11 dic-11 CGastos racurrentes $0.00 $0.00 §0.00 Equipo de curricuto
piloto de la estrategia de la
Nuclearizacion da Escuela Inclusive de
Tiempe Pleno
Total $0.00 $96,384.00 30,00 $0.00

Programa de Sducacion
Inicial, Vinicio Coreas y
equipo técnico,

municipios @ nivel nacional

2) Transferencia de fondos a 24 centros abril diciembre $201,600.00 $0.00 $0.00 NiA $0.00 £0.00 Frograma da Educaclén
educativos para la contratacién de 24 [Plan de rabajo Inltial, Viniclo Cereas y
pramotores y compra da material Informes de la equipe 1écnico.
pedagégica para Implementaciéndela [implementacién

vla familiar eomunitaria .

3) Censultoria para el fortalecimienta de {2 documentos abril Diciembre £2,000.00 $0.00 $0.00 N/A 50,00 $0.00 Frograma de Educacion
dos documentes : Orientacicnes para fa {fortalecidos Inicial, Vinicic Coreas y
crganizacion intersectorial, orientaciones equipo técnico.

parg la organizacién de la via familiar

comunitaria.

4) Coordinacidn con DNGD y Direciores [Agendas de rabaje Mayo Diciembre | Gastos recurfentes $0.00 £0.00 NfA 50.00 $0.00 Programa de Educacién
Departamentales de 12 Departamentes  [Ayudas memosias Inicial, vinicio Coreas y
del pais para la ssleccion de (os Listas de asistencia equipo 1&cnico,
municipios a inlervenir con la.

implementacion de la via familiar

comunitaria

5) Apoyo logistica para jornadas de Plan de trabajo abril Ciclembra £0.00 $0.00 $16,600.00 UNICEF $0.00 £0.00 Pingjakeblte a_gh’m
atenciéna 1,328 agenlas educalivos en|Lislas de asistencia ﬁﬂi@l.ﬁ‘h\iﬂfg {}as"x_
jornadas de sensibilizacién en 36

inpsdenico oG 0
s




(9) Fecha (10) Fuenta de Financiamiento
: {10,1) GOES (US$) {10.2}Denaciones y/o Cooperacionas
i § {8} Medio da - (10,4 Sin {11} Funclonario
{5) Resutarlos {6] Mata Anuel {7 Actividades verificacién U-D'(:;? Otras ""ETES Financiamignto y Unrd}ad responsabld
)
Inlcio Fin Presupueste Racursos
GRES' Humanos Mento Donante
6} Repraduccian de 5 decumenlos Aclas de entrega de los abril Oiciembre $0.00 $0.00 £11,400,00 UNICEF $0.00 $0,00 Programa de Educacion
ralacionados con la via familiar documentos - Inicial, Vinigic Coreas y
comunitaria pera el desarrollo de § equipo écnico,
|ormadas de sensibilizacion para 16
municipios.
7) Disefio y reproduccion de 2 Documenies disefiados ahril Diciembre $0.00 $0,00 £11,030.90 LUXEMBUARGO $0.00 $0.00 FPrograma de Educacién
documentos Orientadorgs para & impresos Inicial, Vinicic Coreas y
Implementacidn de la Via Familiar equipo técnico,
Comunilaria; y reproducclén del
documenta de la Pelitica para 30
agentes educalivas de 13 municlpios.
8) Reproduccién de malerialas Dagumentos impresos Jjunig Diciembre $54,635.98 $0.00 $0.00 NiA $0.00 $0.00 [Programa de Educacion
educativos pare la implementacidn da la Inicial, Viniclo Coreas y
' via familiar comunitaria equipo técnico.
&) Gestionar la creacién de 10 [Soficitud de 1a creacion Junio Diciembre $0.00 £0,00 $0.00 $0.00 $0.00 Programa de Educacién
plazas para Promolores para 10 de plazas parala Inicfal, Vinicio Coreas y
municipioa a nival naclonal para 12 atercion de la via Euipo técnico,
meses 10 promelores $ 787.50 familiar comunitaria
mensuales
TOTAL $ 94,500.00
2. kmpl ion del 1. Il war el 1) Asistencla Téenica para la slaboracion |12 Proyeotos Educativos anaro junio Gastos recurrentes $0.00 $0.00 N/A §0.00 $0.00 Frograma de Educacitn
{Modelo de Educacidn y Modelo de Educaciény  [del Proyecto Educativo de 3 Parvularias |autorizados. Inicial, Sandra Mizaela
Desarrollo Integral para la  |Desarrollo Integral para  [pilote (arrastre 2010) y 10 cenlres Herndndez y equipa
primera infanciade laViz  llaPrimeraInfancia en  [educalivos de la expansion del Modele 1&cnico.
Institucicnal. 285 instilucicnes en ¢l 2011, departamento de San
educalivas Salvador,
2) Asistencia Técnica para la elaboracion [24 Proyectos Educativos octubre diciembre | Gastos tecurrentes $0.00 $0.00 NIA $0.00 $0.00 Programa de Educacién
dei Proyacto Educativa de 24 centros autorizados. Iniclal, Sandra Micaela
educativos Herndndez y equipo
técrico,
) Implementacion del Modelo de Informe Irimestral de abril diciembre $217.275.22 $0.00 $0.00 NiA $0.00 50.00 Pragialia e Educacian
Educacian y Desarrallo Integrat a la tAsistencia Técnica IniciahapdfaWicacla
Primera Infancia medianta Translerencia ﬁe‘rq_a'y;pgz '?@qlf@ﬁ'\
de Fondos GOES 2 13 cantros *ietice, v % 'E-)\
d s de San Salvador AL 4
(alimentacidn, securso humano eventual
2011, materiates educativos, gastes de
funcionamiento, relacionadoes al Modelo
CEDI) GOES
L
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(9} Fecha {10} Fusnte dé Financiamiento
} {10.1). GDES (USSF) {10.2}Danzaclones ylo Cooperaclones
. N {8) Media de {10.4) Sin {11) Funcicnarto
) Resuliados {61 Meta Anal (7} Aclividadzs verificacion u G'(:;?r'?“as ""?Tes Financlamiento y t}nld)ad responsable
Inicio Fin Fraesupuesto Recursos
GDES Humanos Manto Donantg
4] Creacidn de condiciones para la Informe trimestrat de actubie diciembre $0.00 $0.00 $99,200.00 LUXEMBURGO £0.00 £0.00 Pragrama de Educacion
implementacitn del Modele de | Asistlencia Técnica Iriciat, Sandra Micaela
Educacion y Desarrollo Integra! a la |Acta de recepeidn de Hernandez y equinn
Primera Infancia en 248 G.E. focalizados [245 Kit basico de li&enico.
con el programa de “Comunidades malerial llidico
Solidarias Rurales* Proyssio Lux
(kit basico de materiates lidicos)
5) Diserio del sistema de registro y Insirumenlos disefiados Junio diciembre £0.00 $0.00 $7,750.00 UNICEF $0.00 50.00 Pragiama de Educacién
acredilacién de funcl i de Metodolegia disefada Inicial, Vinicia Coreas y
centros educalives pablicos y privades  |agentes capacitados equipo técnico.
‘ que atienden la primera infancia
6) Levanlamiento de la finea te base de |Documenta disefiada Junio diclembre $0.00 $0.00 $70,000,00 UNICEF $C.00 $0.00 Programa de Educaclén
centros plblicos y privades gue etienden [Metodolegia disefiada Infcial, Vinicio Goreas y
la primera infancia en la modalidadde  |Programa informética equipo téenico.
atencién institucional y familiar
comuritaria
7) Geslionar la creacién da 125 plazas  {Soliciiud de ion de Jurio Cclubre $0.00 $0.00 $0.00 NiA $0.00 $0.00 Programa da Educacidn
para 28 G.E. de San Salvador, que 125 plazas para fa Inicial, Sandra Micaela
atienden educacién Iniclal y parvularia  |atencién integrat de la Hernandez y equipo
de acuerda al Modele CEDI. primara Infancia en 26 técnice.
3 Educadoras $400,00 mensualss ¢y |C.E. de educacitn Inicial
2B Docentes de parvularla $ 472.60 y parvularia
mensual cfu
30 Auxillares de cocina $ 250,00
mensuales o
45 Auxiliares de servicio $ 250.00
mensual cfu
4 Vigitantes $ 375,75 mensual clu
1 Asistente Administrative Contzable
$ 375.00 mensuat cfu
TOTAL: §450,000.00
i,
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{9) Facha (10) Fuente dé Financiamiento
{10.1} GDES (US§) (10.2)Denacicnes yfo Cooperaciones
; (8) Medio de. 3 {10.4) Sin (%) Funcionarle
(%) Resultadas (6) Heta Anual 7} Aclividedes varificacion (10'\3) Olras fuanies Financiamiento y Unidad jasponsable
Inicio Fin Prasupuesto Raturses
GOES Humanos Monta Dgnante
2) Validaciony 8) Farmulacién de Plan de Validacion de ENEro octubra $29,100.00 $0.00 $20,200.00 Plan El Salvador $0.00 $0.00 Arograma cla Educacion
linalizacién del disaio da |13 documentos curriculzares, medianle |13 Dacumentos (nicial, Sandra Micaela
13 documentes Asistencia Técnica especializada y eurriculares validados en Herndndez y equipo
curticulargs: |Adecuaciones de 13 documentos version linal técnica,
cusriculares, mediante Asistencia Técnica(( Varsidn digilal)
1. Fundamentes especializada.
Curriculares,
Subsidic CIDEP $25,100.00
7. Programas de Convenic Plan El Salvadar $ 20,200.00
Educacién GOES §$ 4,000.00 {Elabaracion dal
Desarrollo por Afio  [Manual de la Educadora y
de Estandarizacién ipegréaficade 7
Vida, programas)
1. Material de Apoyo
para
Lectoescritura,
4, Materiales de Apoyo
parafa Via Familiar
Comunitaria.
5
9) Desarrollo de 25 Jornadas de Entrega [Informes de Enrega enara diciembre $10,4B8.80 $0.00 $0.00 NIA $0.00 $0.00 P:rograma de Educacitn
tdcnica y validacion de 13 decumentos  [Téenisa, Listado de Iniclal, Sandra Micaeta
curriculares, dirigida a Direclores, sarticipantes. Harndndaz y equigo
o] Educadoras y Asi técnico,
Técnicos de fos 13 C,E. de San Salvador
10) Gestlon de coniralacion de servicios |Informes de Entrega actubre diciembre $7,200,00 $0.00 $0.00 NfA 5000 $0.00 Programa de Educacién
profesionales para et desarrolloda 15 [Técnica, Listado de Inicial, Sandra Micaela
ioradas de entrega técnica a Equipes  |participantes. Herndndez y equipo
Técnicos Depanamentales lécnico.
11) Desarrello de 16 Jornadas de Informes de Entrega junio diciembra $0.00 $0.00 $656,034.60 LUXEMBURGO $0.00 $0.00 Programa de Educacion
Entrega técnica y validacion de 13 Técnica, Listada de Inicial, Sandra Micas’a
documentos curriculares, dirigide a participantes. Herndndez y equipe
Direclores, Docantes, Educadaoras y técnico.
- Asistenies Técnicos de 248 C.E. de San
Miguel y Usulutin:
a) Cantralacidn da consullotes $
37,800,800 b} Impresidn de materiat
para capacitacion : $ 14.034 60
] Apoyo logistica: $ 14,200.00
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*' " (8) Fecha {10) Flente ds Finandamlento
¢ o {10.3) GOES (USy) . .(13.2)Donaciones yfo Gocperaﬁi’unas
‘ i T e (8) Medio dz . ' 10.4) Si i
{5} Resullados; {6) Meta Antal (7) Actividadss (&) Medio {104) Sin {11) Funclonario
vdads verificacién (m‘::_?l Otras '”e';les Financiamiento y Unidad responsatle -
Inlcie Fin Presupuasta Aecursos
GOES Humanas Monto Donante
12) Disedio grifico a impresidn de 12 Dacumentos impresos octubre diciembre £0.00 50.00 $141,277.80 LUXEMBURGD $0.00 $0.00 Programa de Educacién
cocumenteos curriculares Inicial, Sandra Micaela
. Herndndez y equipo
Proyecto Luxemburgo para San Miguel y téenico.
Usulutan
1. Fundamanies Curriculares: 1,821
documentos impresos
7. Programas de Educacidn Desarrolle
por
Ao de Vida: 12,747 documentos
impresos
3. Materiales de Apoyo parala Via
Famillar
Comunitaria: 4,303 documentos
imptesos
13} Disenc gréfico y repreduccitn 1 Arle final junic oclubre $2,800.00 $0.00 $0.00 NiA, $0.00 $0.00 [Frograma de Educacion
{lotocopia) det Material de Apayo para  [150 documantos [nicial, Sandra Micaela
Lectosscrilura Herndndez yequipe
1éenica.
14) Elaboracion, disefio grafice y 1 Arte final julie ctlubra $0.00 £0.00 $5,B61.98 UNICEF $0.00 $0.00 Pragrama de Educacitn
reproduccién {fetocopiado) del Manual de]100 documentes Inlgial, Sandra Micaela
Orientaciones para la Atencion dal impresos Herméndez y equipe
Desarrollo Infanti! en la Familia #cnico.
3) Propuesta de nivelacion, (1) 310 Educadoras 1) Disefiar y dasarrollar un plan de Deocumento de Plan de Marzo Diciermbrea $27,206.00 $0.00 $0.00 NJA $0.00 $0.00 Programa de Educacién
actualizacidn , formacién y [comunitarias atendidas  [nivelacién para 110 Educadoras Nivelacibn Inicial, Bruny Peia y
profesionabizacidn de con pIocesas de comunitarias de los cenlros de Informes de la aquipo técnico en
agentes educativos dala  |formacion. Desarrcllo Infanil y Centros de Bienestar |ejecucion del plan coordinacitn con la
primara infancia infantil. SUBSIDIO CIDEP Escuela superior de
21 é Maestros (ESMA)
2} Adecuarion y elaboracion de 12 Madulos adecuades y Marzo Oiciembra $0.00 $0.00 $32,500.00 OEI $0.00 $0,00 Programa de Educacidn
Médules del Curse Basico de elaborados fricial, Bruny Pefia y
Habiliiacién de Agentes dela equipo t&cnice .
Prirmera Infancia
3) Desarollar un curso bésico de Documento da Curso Marzo 0111202 $0.00 $0.00 $50,000,00 OEl $0.00 50,00 'T’mgrama de Educacion
Habililacion dz Agemiss Educativas de la |Basice Inicial, Bruny Pefia y
Primera fnlancia, dirigida a 200 iniormes de la equipo téenico en
Educatioras camunilarias, (Este curso gjecucién del curso cam‘cﬁna_gi&r;:.:sg_hn‘_la
1iene una duracion de un afio Nov 2011 - Escigkimufeionds,
Nav, 2012} i UENESYAY C
K A»'v-"': ey _ ‘5\0{;(%\
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{9} Facha (10) Fuente de Financlamignta
: - (10.1). GOES {Uss) - (10.2)Denaciones y/o Caoperaciones
o i : ; (B} Mediodo - i {10.4) Sin 11} Funclonario
(%) eautiados (6 Moo A 7) Actiicadies varifizacidn “0'2 Otras fuentes F:nancla)mlemu y L}nidad responsable
Inicle Fin Presupuesto Aecursos
i GDES Humanecs Monto Donante
4) Impresion de 6000 madulos de la Madulos imprescs Junlo Agosto $0.00 $0.00 $30,000.00 [o]=]] $0.00 $0.00 Programa de Educacion
maya de formacian de agenies Iniial, Bruny Pefia y
educalivos de la primera infancia equipo técnico.
5) Apoyo logistico para i fortalecimiento |Listados de asistencia junia diciembre $0.00 $0.00 $9,400.00 UNICEF $0.00 $0.00 Programa Jde Educacion
de agentes educalives tnicial, Bruny Pefiz y
equipo 1écnico,
G} Fortalecimiento de 13 centros Listados de asistencia, Enera Diciembre $73,000,00 $0.00 $0.00 WA 3000 $0.00 Programa de Educacion
educativos para la creacion de informe de reunicnes, Inicial, Bruny Pefia y
condiciongs para laimplementacion del  {decumentos valicados squipo técnico,
medalo de atencitn integral para la
primera infancia .
a: Talleres de capacitacidn a 105 centros
educativos b.
Conf i0n de comités i oriale
¢. Apoye loglstico para reunlones
Intersectoriales d. Jornadas da
sensibilizacién an la politica de atenclén
a la primer infancia
. Validacion del curriculo
SUBSIDIO FUNDAFAM
7) Disedo y validacion da Programas 'T’rogramas de estudio Marzo Diciembre $0.00 $0.00 $50,000.00 UNICEF $0.00 $0.00 'Erog:ama de Educacion
2. Disefio de 47 de |as asignaturas dela Carrera de Inicial, Bruny Pefia y
pragramas delas Profesorado y Licenciatura €n Educacidn equipa técnico.
asignaturas del Inicial y Parvularia, .
profesorado y
Ligenciatura en
educacion Inicial y
Parvularia g I_
B) A 3n de una Investigacion Oocumento de abii diciembre $0.00 $0.00 CEC/SICA £0.00 30.00 Programa de Educacion
Aegional de formacidn para diversas investigacion Inicial, Bruny Peda y
Tr’" De;arrq!u de ura agentes educalivos de la primera equipo técnico.
investigacién para infancia.
identificar los procesos
[de forrnacion de los
agentes sducativos de la
primera infancia.
9y Realizacidn da un joro sobre fa Listados de septiemble diciembre 0,00 $0.00 $5,000.00 CEC/SICA %0.00
|situacién de las agenles educalivos de la]particlpanies
|primera infancia. Informe
P
’.-""—--._,_
O DEE, \
4*0& PLa'f/-
/%‘;_?_: O e
TOTAL o 625,300.00 $0.00 $651,365.38

a-.%“Qgi})
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() Fecha . (10) Fuente de Financiamiento
- (10.1) GOES {US$) " {10.2)Denaciones yfo Caoperaciones
) - | 8) Medioda . o : . - 10.4) Sk 1 tonark
{5) Resullados {6} Meta Anusl [7) Actividades - { - {10.4) Sin {1%) Funcionario
! verificaclén ) . . u cf(?rf)‘f“ 'u?';le'r' Flnanciamiente y Uridad responsable
Inicie Fin . Presupuesto Racursos
. GOES
Aiperst & 2 S
-ansformar de maner: 1) 25% dal parsonal 1]Telleres de fortalecimianie 1éenico con |Prepuesta técrica, Febrera Julio Gastos recurrenles $0.00 $0.00 NIA §0.00 Ada Menlano,
pradual fa gestion clave del Ministeric de  |persenal clave del Ministario de Carlas diddcticas, Martinez,
insttucional hacia un Educacion capacitado en |Educacién an ¢ marce de Educacién registros da asistencia
enfoqua de educacion materia de gestion de la {inclusiva.
inclusi Educaridn Inclusiva;
5 aicanzando un 50%
2) Formacién a cuadros 1écnicos del Propuesta técnica, Agosto Diciembre $0.00 $0.00 $74,730.00 COGPERACION $0.00 50.00 Denis Tercero,
iMinisterio de Ecucaclon enmateria de  |Carlas didacticas, ITALIANA Francisco Azahar/
geslidn de la educacion inclusiva. registres de asislensia Departamentio da
Educacitn Inclusiva
2) Crear Normativas 1) £l 25 % delos 1} Maditicacldn del marca normativo Documentos Mayo Diciembte | Gastos recurrentes 0,00 $0.00 NiA $0.00 $0.00 Xiomara Martinez
|inclusivas para toda la Instrumentos de gestion |instilucional cen el enfeque de educacién |medificados : Coatdinacion de
gestién inslituglonal instilucional y gestibn  linclusiva. Orentacionas y
pedagdgica (politicas, Hecursos/ Departamenic
normativas, instruciivos) da Echicacién inclusiva
se habran mogifisado,
¢ incorporando el enfogue
inclusivo; alcanzands un
50%
e .
2) Seguimiento, evaluacitny Reportes y lIstados de Julio Diciembre $0.00 $0.00 $3,000.00 UNICEF 50,00 $0.00 Denis Tercerof
ratroalimenlacién de la implementacién  |participantes Coordinacion de
de la Politica de Educacién Inclusiva, Planiticacion
redlizdndose & partir de la Hoja de Ruta y Departamento ds
de Foros naclonales Educacidn Inclusiva
3} Desarrollar una gestién 1) 20% del personal 1) Continvidad al procaso de formacién a |Propuesta lécnica, Agoslo Noviembre $0.00 $0.00 $150,000.00 Universidad de §0.00 $0.00 Denis Tercero,
pedagdgica que propicie docente sa ha di , subdh yd en |(Cartas didaciicas, Baolonia UNIBOY Francisco Azahar!
praclicas inclusives enel  |aclualizada en los centros ecucativos participantes en el |regisiros de asistencia FASE | Departamenic de
centro ed y el aula. imientos de prayecie pilolo de Educaclén Inclusive Educacion Inclusiva
atencién a iz diversidad y .
{educacion inclusiva;
? alcanzanda un 40%
2) Talletes para [2 organizacién de Fropuesla lécnica, Julio Agoste $0.60 $0.00 $0.00 FUNFRES $0.00 §0.0¢ Francisco Azahar/
Comités Tecnices departamentales. Carlas didécticas, Goordination de Apoyo a
ragisiros de asistencia Esludiantes!
Departamento da
Educacidn Inclusiva
3) Estrategfe de atencién a estudiamtes | Documenio con la Julia Agosta $0.00 $0.00 $6,000.00 UNICEF
con necesidades educalivas asociadas o |estratagla de atencion a
no a discapacidad, a lravés de la figura  [esludiantes con
de maeslro de apoyo, disefiada. necesidades educativas.
S
S
=
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(9) Fecha " (10) Fuente de Financiamiento, -
. {10,1) GOES (US$) (10.2)Denaciones yfo Cooperaciones
. i #) Medio de : : 10.4) Sin 11} Funclonarl
5) Resultados 6} Meta Anual 7} Actividades (&) Hedio (1o, (11} Funcionarla
2 © o variticacion (10.(:;) Otras fuentes Financlamlenta y Unidad resgonsabla
Inicio Fin Presupuesto Recursos
GOES Humanios Monto Donante
4] Formacion a dacenies de apoyo Propuesta técnica, Sepliembre | Neviembra $0.00 $0.00 $36,000.00 Universidad de 30.00 0,00 Francisco Azahar/
educativo a nivel nacional. Cartas didécticas, Bolonia UNIBOY Coordinacion de Apoyo a
ragistros de asistencia FASE Estudiantess
Departamento de
Educacién Inclusiva
5) Talleras de formacién a red da 'Eropuesla técnica, Naoviembre Novlembre $0.00 $0.00 $30,000.00 UNIVERSIDAD $0.00 $0.00 Francisco Azahar/
psicélogos del Mined para el desarrallo  |Cartas didacticas, DE BOLONIA Y Coordinacién de Apayo a
de la educacidn inclusiva registros de asislencia FASEN Esludiantes/
Deparlamenks de
Educacién Inclusiva
6) Promocién de buenas précticas Prapuesta Téenica, Mayo Diciembre $0.00 50.00 $10,700.00 MAPFRE £0.00 Xiomara Martinez /
pedagégicas, desde un Fegi de asi X Depariamento de
inclusivo, de las y fos docentes del Sector|documento da Educacion Inclusiva
Piiblico. sistematizacidn de
buenas practicas
7} Aslstencla técnica a los centros Plan de Trabajo, Junia Noviembre } Gastos racurientes $0.00 0,00 NA $0.00 4$0.00 Francisco Azahar/
educalivos del proyecia pilcto de Escuela Coardinacion de Apoyos
Inclusiva Educalt
Daparlaments de
i ol
8) Valicacion de Sistema de Referancla Mayo noviembre | Gastos recurrentes §0,00 $0.00 WA $0.00 $0.00 Martinez/
ISAIMINED Coordinacitn de
Orientacionas y Recursos
/ Departamenio de
Educacion Inclusiva
9} Disafio de Documenlo Nermativo det Mayo Septiembre | Gaslos recurrentes $0.00 §0.00 NiA £0.00 $0.00 Xiomara Martinez,/
Sistema de Referencia . 1SRI/ MINED Ceordinacion de
Orignlaciones y Recursas
f Departamento de
Educacién Inclusiva
10) Asislencia técnica para la 'F‘ropuesla léenica, Agosto Diciembre 50.00 £0.00 $35,681.00|UNIVERSIDAD $0.00 £0.00|Xiomara Martinez,
transformacion y tortalecimiento a Carlas did4ciicas, DE BOLONIA S Francisce Azahar!
Cscunlas de Educacién Especial y registros de asisiencia FASEIl Departamenio de
Centros de Orientacion y Aecurses Educacion Inclusiva
11} Estrategia para la ariculacidn y Documento, Inferme de Agosta Dicismbra $0.00 $0.00 $7,000.00 UNICEF 50.00 50.00 Xiomara Marlingz,/
tuncionamiento de los COR con las consultorla, Coogqﬁc{g’iq_eﬁ:‘ ]
direcciones deparlameniales. O 85 X -
e
v
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{9} Fecha {10} Fuanie de Financiamianio
) (1D.1) GOES (Us$) {10.2)Denaclones yio Cooperaciones
- {8) Medic de ’ (10.4) 5in {11} Funclonaria
S) Resultados 6] Anual I
& {6} bata (7} Actividades verificasion . E). Otras ""?Tes Finanelemiento y Unidad responsable
inicio Fin - Presupuesta Racursos
GOES Humanes Monta Oonante
4) Modificar yic disefiar 1) El 25% de estudianles |1) Asistencia tdanica, dotacion de Pian de Trabajo, Febrero Diciembre $65,000,00 $0.00 $0.00 NiA $0.00 $0.00 Francisco Azahar/ Loyda
ambientes para atender a la [con necesidades material tiflolégice y apoyo educativo a  |informes técnicos Guzmar/ Departamente
diversidad, y su desarrollo  jeducalivas asociades o fcentros escolares que atienden de Educacion Inclusiva
integral en igualdad de na a discapacidad, esiudiantes ciegos incluidos.
condiciones. identificados en i censo
escolar yio ralerides,
cuanian con servicias
educativos especificos y
complementarios que
garantizan su desarrcllo
educalivo .
e ! 2 L
2} Asistencia técnica al érea educaliva de [Plande Trabajo, Marzo Diciembre $30,000.00 $0.00 $0.00 NIA $0.00 $0.00 Francisca Azahar/
sordos, Curses LESSA y asignacién de  |Informes téenicos Magdalena Garcia da
lutares para 5 escuelas y 57 aulas Velasquez/ Coordinaclin
multigrado para sordos da Apoyo  Estudiantes/
Coordinacién de
Planificacién/Depariame
nio de Educacion
Inclusiva
3} Atencién & estudiantes con pardiisis  |Informe de asistencia Febrero Diclembre $130,000.00 $0.00 $0.00 NiA $0.00 $0.00 Francisco Azanar/ Loyda
carebral severa técnica, plan de rabajo Guzman/ Departamenio
de Educacién inclusiva
4} Asi ia técnica a 30 E: fas de {Informe de asistencia Marzo Diciembre $250,000.00 $0.00 §0.00 NfA $0.00 $0.00 Francisco Azahar/ Denis
Educacién Especial en Atea deportiva lécnica, plan de rabajo Tercerof Deparlamenta
de Educacién Inclusiva
5) Imp Macidn de estrategias para la [Regisiro de Nifios/as mar-11 dic-11 $300,000.00 §0.00 $0.00 NiA $0.00 50,00 Nalson Marlinez
disminucién de sobreadad, en los centros|atendidos {Oepartamento de
educatives focalizados. SUBSIDIO Educacién Inclusiva
GOES (UCA) Programacién de visilas
-Proceso de seleceldn do cenlros neriddicas, Informes.
escolares a banaliciar lécnicos del sequimiento
-Capagitacion a aquipos 1éenicas v avances del proyecio
-Visitas de seguimiento y asistencia in-situ.
lécnica
Listade de esludiantes
promavidos
&)Coordinacion para el desarrolio del Documanio Sepliembre Diciembre | Gastos recurrentes $0.00 $0.00 Cooperacion $0.00 50.00 [Francisea Azahar_{_
Proyacto Potenciando la ESCUELA Haliana Fase It Coordingtj U\Pby
INCLUSIVA DE TIEMPO PLENG en El fasignacion POA Esludmnte ga il
Salvador Curriculo
N
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{8} Fecha {10) Fuenie da Finansiamlento
: (t0.3) GOES (1S§) {10.2}Denaciones yo Cooperaciones
; ivi 6} Medio de; : . ' (10.4) S} 11) Funcioner
5) Resultados 6) Meta Anual Actividades t P . 41 5. (1) Funcionario
(5) ) @ . verificasién (102) Otras fuertas Financiamiento y Unidad responsable
{Préstamos) /
Inicio Fin Presupuesia Recursos
GOES Humanas Monto Donanle
7) Oesarrallo de Ia estrategla para la Propuesia de tabajo por Junio Oiciembre | Gastos recurrenies 50.00 50.00 WA $0.00 $0.00 Xiomeara Martinez/
atencién educaliva a fa nifiez trabajadara [dreas de atencidn Daparamenic de
en los cenlras escolares del sistema Edl an Inclusiva
£) Redisefo, eclualizacion y seguimiento]Hoja de ruta redisefiada Enere Digiembre | Gaslos recurrentes $0.00 $0.00 MINED/Ministeria %0.00 $0.00 Xiomara Martinezf
a fa implementacion dz fa Hoja de Ruta, de Trabajo Coordinacion de
para la arradicacion del lrabajo infanti. Orientacionas y
Recursosf Departamenio
e Educacion Inclusiva
9} Impiemeniacion de un laboratorio Informes écnicos Enero Agoste $0.00 $0.00 $27,287.21 COOFERACION $0.00 50.00 Xiomara Mastinez/
terapéulico, CE Reptbiica de Haitl ITALIANA, [Fandos Coardinacién de
SETEFE 2490- Qrienlaciones y
Ayuda Afimentaria Hecursos! Departamenta
de Italia US 2002) de Educacion Inclusiva
: 10) Apayo al proyecte de construecidn y  {lnformes técnicos Enerc Diclembre 0,00 $0.00 $1150,000.00 Agencia de 50.00 $0.00 |Francisca Azaharf
mejora de practicas padagdgicas Cooperaclén Coordinacion de Apoyos
inclusivas en la Escuela de Educacién internacional de Educativos!
Especial de San Jacinto, San Salvador" Ceraa (KOICA) Departamento de
Educacion Inclusiva
5+ Promover 1} Procesos inclusivos |1} Reproduccién de matarial, Dotumento finat Julio Diclembra $0.00 $0,00 $68,380.00 UNICEF $0.00 $0.00 Denis Tercerof
permanentemente, los implementados al inleriorsensibilizacion, divulgacion y Entregas Coordinacidn de
valores, compramisos y de 22 centros escolares {lécnices a docanias de documento Planificaciér/Coordinacid
actitudes faverables a la pilotos dande se "Escuela para padres y madies® con la n da Orientaciones y
cutiura de Educacion involucra B toda la melodologia SARAR y asistencia lécnica Hecursos/ Deparlamenta
Inclusiva, en laescuela, la  |comunidad educativa,  para dacentes y ditectores de los centros de Educacién Inglusiva
famnilia y la comunidad. cacolares
g |3
2) Sensibilizaclén y divulgacién sohre  |Ayudas memeria, lislas Agosto Diciembre | Gasios recurrenles 50,00 £4,820.00 UNICEF $0.00 $0.00 Denis Tercerol Xiomara
Educacion Inclusiva en 14 gabinetes de [de participanies Martinez/ Deparlamento
gestién departamenia’, desarroliadas. de Educacion Inclusiva
3} Investigacian diagndslica sobre la Informe de Julio Diciembre $0.00 50.00 $15,000.00 UNICEF $0.00 $0.00 Xiomara Marlinez/
exclusion educativa con gnfasis en la investigacién. Depaylamemiy
pablacion adelescente, implementada en Educa?:ic'u'a—lr]&luﬂ}@ %
municipios seleccionados ST eATHAL (/O
H o .. ~ (:.o—‘,




{8) Fecha - (10) Fuenta da Financlamiente
(10.1) GOES (S$) (10.2)Danagionss yio Cooperaciones
A B) Medio de i : 10.4) Sin {11) Funclanaria
{5} Restitados 6) Metz Anual (7) Actividades { ! {10.3) Otras féen! . !
i vatlficacion p 7o suenles i
{Préstamos) { Financiamiento ¥ Unidad respensable
Inicio Fin Prasupussto Recursos
GOES Humanos Monto Denante
4} Implementacidn del Indice de Inclusién|informes I&cnicos Julio Diclembre $0.00 50,00 $6.000.00 UNICEF 50.00 $0.00 Denis Tarceros
en |os centros educaltivos Cecrdinacion de
Planificacion/
Deparlamenta de
Educacian Inclusiva
Total $775,000.00 $0.00 $1558,398.21 000 $0.00
T

| HIEDES
1) Licenciaturas en Clencias

wike
1) Aedisefar, disefiar y

{ {ESCHEDASHDE
1) Consultoria para reafizar el redisefio

lanes y

e s
Sepliambre $180,000.00 Luis Armando Genzélez ,
de la Educacion redisef validar 1 lisenc de pesfiles, planes y programas de la iprogramas . Dirgcler ESMA ¥ Maria
disef v validadas, en ¢lencias de la ticenciatura en Ciencias de la Educacién Celina Guardado,
Educacién para para Educacién Béasica y disefio de la Depariamenta de
Educacion Basica ¥ 6 |Licenciatura Ciencias de la Educacién Pesigrados
para Educacion Media  [para Educacién Media por especialidad
i 0 del sector pliblico,
Y
2} Docentes especializados 11} Continuidad da la 1} Desarrollo de 4 sursos de Listades de asislencia e Enero Diciembre $657,5080.00 $0.00 $0.00 N/A $0.00 $0.00 Luis Armando Gonzélez ,
en las basicas [Especializacidn de 3,500 ializacion dirlgldoa 1400 informes cualitatives y Direcior ESMA y Maria
del currfculo. o de posigrade  |d de Edi i6n Media y Tercer |cuantitativos. GCelina Guardedo, Equipo
Clclo en las asignaluras : Lenguaje y dal Deparlamenta de
Litaratura, Estudios Scciales, Fisica, Postgrados
CQuimica, Matematica y Biclogfa, a nive!
l / / 5 nacional. (Arrastre) Subsidio UCA
2) Conlinuacion del desarrolio de 2 Listados de asistencia e Enero Diciernbre $490,983.9C $0,00 $0.00 NJA $0.00 50.00 Luis Armando Gonzalez ,
cursos de especializacién dirigide a informes cualitalivos y Directer ESMA y Marla
2,100 docenles de Educacion Baslca  |cuantitativos. Celina Guardade,
con énfasis en Il Clclo en las Cepartamento de
lasignaturas : Lenguaje y Literatura, Postgrados
Estudics Sociales, Fisica, Quimica,
Matemética y Biologla a nival nacional .f
Arrastre)Subsidia UCA
3) Desarralla de un congreso nacicnal  |Lisles de asislencia julic Noviembre $0.00 £0.00 $0.00 N/A $0.00 $0.00 Luis Armanda Ganzalez ,

e docenies participantes en posigrados
& nivel nationa! .Subsidio UCA

Directar ESMAy
Depariamenlos ESMA
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{9) Fecha

~ (10) Fuente de Financlamiento

. (10.1). GOES (US$) {10.2)Donactones yfo Cooperaciones, .
M Activi 8) Medic de {10.4) Sin {11) Funclonario
{5} Resuliados {6) Meta Anual {7) Actividades 8) M . {10.3) Otras fuen ‘
verificacién " 23 jueries fami
{Préstamos) / Financiamiento y Unidad responsable
tnicia Fin Presupuesto Recursos
GOES Humanaos Monto Decnanta
4) Heproduccién de malgrigles Reproduccion de D1/02/2011 Marzo $0.00 £0.00 $14,994,22 AECID $0.00 $0.00 Maria lvonne Garcia de
educatives para la formacion Médulo_s ) de Lenguaje y Cruz y Marja Celina
Malemalica Guardado, Departamenta
de Postgrados
3) Docentes de primeray |1} 46¢ Docentes de 1) Cantinuacidn del desarrollo de fa Listados de asistencia ¢ Enero Septiembre $0.00 $0.00 $325,500.00 AECID £0.00 $0,00 Maria Celina Guardado y
segundo cicle de Educacién {primero y segunda ciclo {Licenciatura en Ciencias de la Ed ibn {Informes litalives y Maria Ivonna Garela de
bésica especializados de Educacion baslca dirigida a docentes de Educacidn Basica [cuantitatives. Cruz; Daparamenta te
graduados de la secior plblico {AECID}, a nivel nacienal Posigrados
Licencialura en Clencias
de la Educacidn,
12 | /¢
4) Docantes de  Educacidn 1) Actualizar 3,550 1) Desarrallo de un Diplomado da Listados de esistencia, e | 01/02/2011 Junie $0.00 $0.00 $42,000,00 ANCALUCIA $0,00 $0.00 Marta lvonne de Cruz ,
Bdsica actualizades docentes de Educacién  [Formaclény Actualizacién para informes Maria Edilh Vésquez ,
Bésica decentes en & Modelo de Escuela de Maria Celina Guardado,
! 3 tiempo pleno  de los departamentos da Departamento de
] 3/ San Miguel y Morazén . Posigrados
{ ANDALUCGIA FASE 1)
2) Dasarrollo de un Diplomads  de Listades de asislencia, & Maya Septiembra $0.00 £0.00 $33,879.00 ANDALUGCIA £0.00 $0.00 Marla lvenne de Cruz ,
Formacion y Actualizacion para Inlarmes Maria Edilh Vasquez ,
ldocenies en el Modelo de Escuela da Maria Celina Guardado,
Tiempe Plena  da fos deparlamentos de Departamento de
San Miguel y Morazan | Poslgrados
{ ANDALUCIA FASE Il )
3) Diplomado da Actualizacidn Listadas de asistencia , Marzo octubre $0.00 $0.00 $175,944.00 Editorial $0.00 $0,00 Nelly de Montesino.
Metodaldgica para docentes de informes y cartas Sanlillana Marta lvonng de Cruz ,
primero y sequndo ciclo de Educacién [didacticas Maria Edith Vasquez ,
Basica con el enfoque del modelo de Maria‘ leina Guardado,
Escuela de Tiemnao plena del Degéilgmquo‘, de
Deparlamentode La Liberlad, ] qu\lg)rggiﬁ.st :‘jJ f j‘-.‘\_
o e, T o
1 v ML Y
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(9) Fecha - - (10).Fuente de Financlamiento
“{10.1) GOES {US$) " {10.2}Donaclenes yjo Coaperacionés
) {81 Medlo de . . - . . {10.4) Sin {11) Funclonario
5} Resullados (6 Meta Anual (7} Actvidadles verificacén (10.(:1) Otras fuentas Firancismiento |- y Unidad responsable
Inlcio Fin Presupuesto Recursos
GOES Humanos Monto Donanta
4) Continuidad de! Diplomada del Listados de asistencia e Enero maye $0.00 $0.00 $9,200.00 Embajada $0.00 50.00 Herberth Aparicio , José
ldioma Inglés dirigide a 50 docentes de |informes cualitativos y Americana -IESS |saias Parada ,
Il Ciclo de Educacién Basica, nivel cuantitalivos. Centro Culturat Departamenio de
intermedic, San Salvador, Ciencias Sociales ESMA
Chalatenangoe, La Libenad, Usulutan,
Morazdn y La Unién,
5] Desarralla de un nueve diplomado en  [Listados de asislencia e Enaro mayo $0.00 $0.00 $10,000.00 Embajada $0.00 $0.00 Herbarth Aparicic , Jogé
el idicma Inglés dirigido a 50 decenles  [informes cualitalives y Americana {ESS Isafas Parada ,
de |l Cicle da Educacian Basicanivel  [cuantitativas. Centre Cultural Deparlamento de
basico en Ahuachapdn, Sanla Anay Ciencias Sociales ESMA
Scnsonate
6) Ciplomads en Idicma Ingles a 22 Listados de asisiencia e Enero Noviembre $0.00 £0.00 $10,000.00 Cuerpeos de Paz $0.00 50,00 Eimer Ventura Directer
docentes de Educacion Basica enla informes cualitatives y Fegicnal ESMA
regidn oriental . cuaniitativos.
7} Ejecucion del Diplomadoe Superior en |Ustados de asisiencia e Enero Diciembre $0.00 $0.00 $101,900.00 Minisleric de $0.00 50.00 Elmer Vantura Director
Ed ién Ambiental FASE ) diriglidoa  |informes cualilalivos y Agricultura y Fegional ESMA
200 docenles de Educacidn Basica de 4!cuantitalivos. Ganaderia MAG
departamentos de la regidn oriantal.
8) Diplomado de Actualizacion Listadas de asistencia e Marza Diciembra $0.00 $0.00 $0.00 N/A $0.00 $252,000,00 [ Jose Luis Gonzalez,
Melodoldgica para 1000 ¢t de jinformes cualilalivos y . Cirecter ESMA, equipe
primero ¥ sequnds cicle de Educacidn [cuantilativos. de apeyo: Nelly de
Basica con ef enfoque del modelo da Mentesino y
Escuela inslusiva de tiompa plene en 5 Departamenlo de
departamentos, (San Salvador, La Posigrados
Paz Ahuachapan,Santa Ana y San
Miguel}
E) Polltica da Desarralle 1) Una Palitica de 1} Continuacién de Disefio, validacién y [Documenta de Politica Enero Diciembre $0.00 $0.00 $12,000.00 Qrganizacidn de £0.00 F0.00 Josa Luis Gonzalez,
Profesional Decente Oesarrollo Profesicnal  [enirega téenica de la Palilica de de Desarrclio Estados Director ESMA, equipo
disefiada y validada Oocente disefada y Desarrolle Profesional Docente a nivel  [Profasional Docante Iberoamericanos de apoyo: Nelly de
validada. nacional Mentesino equipo det
Departamento de
! \’2 l 6 Postarados
) Cartamen Nacional de 1) Certamen de 1} Desarrollo del Cerlamen Nacionalde [Documentos de 01/02/2011 Diciembre 528,200.00 $0,00 $0.00 MiA $0.00 $0.00 Ana Guillermina Urquilla,
Creatividad Didactica Crealividad Didéclica Creatividag Didaclica cen el apoyode  |respalda del Cetlaman; . Marla Edith Vasquaz,
Pianiticada, organizadoy  |desarroliado a nivel Ias Direccicnes Departamentzles de Listades de itabajos Sonia Peraza y equipo dg
ejecutado. nacionaf . Educacién a nivel nacional parlicipantas, actas de apoyo di olras Unidades
evaluacian pragtica de del Mll_‘\lE__D
5 5‘ los trabajos enire olras . '\ y
¢ 14,
> ‘ 4."""'"2"' -
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{9) Fecha

{10) Fuenta da Financiamiante

{10.7) GOES (UBH

(16.2)Donatlanes yfo Gooperaciones

17

Yo Bo. Jefatura de Planificacion, firma y sella

' o . (8} Medio de {10.4) SIn {11) Funcicnario
{5} Resuliados {6) Meta Anual {7) Aclivicades veriiicacién {10.3) Otras fuentes Finenclamierts | 'y Unidac responsable
[Préstamos) /
Inleic Fin Presupuesto Racursas
GOES Humanos Mono Donante
7) Fortaletimiento de 1] Centres dz Desarrolle |1) Fortalecimienta de les Centros de Equipo intormalice Enero Sepliembre £0.00 $0,00 363,414.00 AECID $0.00 $0.00 Melvin Henriquez
departamenta de Desarrollo |Profesional Docente Oesarroilo Profesional Decente con Oepartamenic dg
Profesional Docents, fortalecidos equipo informdtico a nivel nacional Adminisiracion ESMA
Cantros de Desarollo
Profesional Docenlte y atros. 'l/ 0
1%
Ttk $252,000.00}:
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MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

(1) DIRECCION NACIONAL DE EDUGACION

GERENCIA DE PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS

EYS—

{2) Objetivo General: Desarrollar actividades relacionadas con los procesos pedagdgicos, administrativos, evaluatives y proyecios complementarios que preparen con un currlculo pertinente a nifios, Jévenes y adulios para parlicipar en el desarrolla de una sociedad

dinamizada por el cenocimiento justa, solidaria, equitativa y democratica”, la DNE se ha estructurado en tres Gerencias: {a Gerencia de Gestién Pedagépica, la Gerencia de Seguimiento a fa Calidad v |z Gerendla de Programas Complementarios.

{3) Linea Estralégica: A. Equidad en e! acceso y permanencia en el sistema educativo; B, Formacion permanente para ia poblacién [oven y adulta; y €. Curriculo pertinente y aprendlzajes signiticatives.

(4) Indicador Plan de Gobierno:

{5) Resultados

{6} Meta Anual

{7} Actividades

(8} Medio de

(9) Fecha

(10} Fuente de Financlamlento

Verificacidn

LEABETIZACION:

{10.1) GOES (LIS$) (10.2) Donaclones
(10.3) Otras fuentes
. . Presupuesto Recursos (10.4} Sin Financiamiento
Inicio Fin Monto Donante (Préstamos
Humanos !

{11} Funcionario y
Unidad
responsable

1) Personas jévenes {1) Coordinar las 1) Elaboracidn de  }Pedil y funcicnes Enero Diciembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Maria Angélica
y adultas acclones del plan  |plan de trabao de la Paniagua/
alfabetizadas con el |anual de frabajo de |comisidn Jefe Deparlamento
apoyo de la Comisién Alfabetizacidn
instituciones Naclonal de
guhernameniales y |Alfabellzasion
no
gubermamentales. 1
} 2) Seguimientoal {Agendas de Enerc Diciembre Gastos recurrentes $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Mar{a Angélica
plan de {rabajo de la {reuniones Panlagua/
comisién nacional Jele Departamento
Alfabetizacién
3) Coordinar con las [Convenio firmado Enero Diciembre Gaslos recurrentes $0,00 NA §0,00 50,00 Lic. Maria Angetica
Instituciones Paniagua/
responsables de Jele Departamenio
garantizar la Alfabetizacién
seguridad social de
Iz peblacidn, en los
diferentes niveles
nacional,
departiameniat,
municipal v local.
SUB TOTAL JEFATURA DE ALFABETIZACION 50,00 $0,00 50,00 $0,00
cO0|
1) Personas jovenes | 1) 44,000 1} Planificaciony  |plan de capacitacion |Enero Enero Gastos recurrentes $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Maria
v adultas personas organizacion de la Estebana Chévez!
alfabelizadas con el |alfabetizadas y capacitacian & Coordinacicn
apoyo de 15,000 personas  [técnicos, Procesos
instituciones de confinuidad coordinadores, Educativos
gubermnmamentates y |educativa anive!  |promotores y
no nacional, alfabetizadores
gubernamentales. voluntarios para el
primer nivel y
74 2 continuidad .
educativa » fi
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{10} Fuente de Financiamiento

; (9) Fecha 11) Funcionario
() Resultados | (6) Meta Anual | {7) Actividades fio) oo 9¢ {10.1) GOES {US§) {10.3] Donaciones (10,3 Otras fuentes (1) Fhinctorario y
Iniclo Fin Presupuesto Recursos Monto Donante {Préstamos) {104} Sin Financiamiento responsable
GOES Humangs,

2} Capacitacidn de  |Listas de asistencia |Enero Diciembre $1.500,00 $0.00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Maria Estebana

técnicos, Chivez

coordinadores Coordinacién

alfabetizacion y Procesos

continuidad Educativos y

educativa (Subsidio Lic. Vifma ce

OEl) Santamaria/
Coordinacion de
Aslstencia Técnica

3} Revision del Documenio de Enero Marza Gastos recurrentes $22.000,00 QEI $0,00 $0,00 Lic, Marla

decumente de la polflica Estebana Chévez/

propuesta de Politica Coordinacion

de Educacidn para Procesos

Personas Jévenes y Educalivos

Adultas {EPJA).

4} Divulgacidn de fa |Listas de asistencia [Abril Diciembre Gastos recurrentes $0,00 NA $0,00 $0,00 Lic. Maria

politica Estebana Chévez/
Coardinacién
Procesos
Educativos

5) Revisiondelos |Documento de Enero Marzo Gasios recurrentes $40.000,00 QEl $0.00 $0,00 Lic, Maria

fundamentos fundamentos Estebana Chévez/

curriculares curriculares Coordinacién

propuestos por la Procesos

consultoria, Educativos

6) Validaciony Fundamentos Enero Marzo Gastos recurrentes $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Mariz

diagramacion de los [curiculares Estebana Chévez/

fundamentos diagramados Coordinacién

curriculares. Procesos
Edueativos

7) Elaboracion y Materiales Enerc Diciembre Gastos recurrentes $43.000,00 QEl $0,00 $0,00 Lic. Maria

validacion de elaborades Estebana Chévez/

materiales Coordinacion

audiovisuales para Procasos

Ia alfabetizacion Educativos

8) Realizacidn de  |Proyecto piloto Enerc Diciembre Giastos recurrentes 30,00 NZA $0,00 £0,00 Lic. Marla

proyecto piloto para Estebana Chévez/

la validacién de los Coordinacion

materigles Procesos

educativos. Educativos

9) Heajuste de Materiales Enero Diclembre Gastos recurrentes $0.00 N/A 50,00 $0,00 Lic. Maria

materiales educativos Estebana Chévez/

educativos cen base Coordinacién

a resultados del Procesos

proyecio pilota, Educativos

10) Revisiény Libro de registro Marzo agosto Gastos recurrentes $0,00 N/A 50,00 $0,00 Lc. Marfa

ajuste del Libro de  Irevisado o 6’5}-— Eslebana Chévez/

registro para la i0

evaluacion de los L

aprendizajes, i i
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{8) Fecha

(10) Fuente de Flnanciamlento

{11} Funcionario
{5) Resultados | (6)Meta Anual | {7) Actividades gfe’r'::lli‘:':ié’: {10.1) GOES (US$) {10.2) Donaclones {10.3) Otras fuentes SinE; Unidaet
Inlelo Fin Presupuesto Recursos Mante Donante (Préstamos) {10.4) Sin Financiamieato responsable
GOES Humanos
2) 72,000 personas {1) Capacitacidn de  [Listas de asistencia [Julio Diciembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $64.750,00 Lic. Maria Estebana
alfabetizadas y técnicos, Chévez /
50,000 personas jcoordinadores de Coerdinacién
de continuidad alabetizacién sobre Procesos
educaliva anivel  jcontinuidad Educativos y
nactonal educativa Lie. Vilma de
Santamaria/
ﬁ Coordinacion de
Asistencia Técnica
SUB TOTAL COORDINACION DE PROCESOS EDUCATIVOS £1.500,00 $105.000,00 30,00 $64.750,00
i g é!?iklz X’.MA% s A % e £y
1} Personas jovenes 1) 44,000 personas {1) Contraiacion de  |[Contratos firmados  |Enero Diclembre $1.215.771,60 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Lic. Vilma dei
v adultas alfabetizadas y 17 coordinadores y Carmen de
altabetizadas con el 15,000 personas {297 promotores 14 Santamartal
apoyo de de continuidad Asistentes Coordinacidn de
instituclones educativa anivel  |administrativos Asisiencia Técnlca
gubernamentales y jnacienal. (Subslglo DEY)
no
gubernamentales. bf
2) Identllicar e Listado de Energ Diciembre Gastos recurrentes $0,00 NA $0,00 $0,00 Lic. Vilma del
informar a la participantes Carmen de
poblacién estudianti! Santamaria/
y maestras y Coordinacidn de
maesiros que Asistencla Téanica
puedan conformar
. las brigadas, para
levantamiento de
Censos
4) Realizacién de  |Informes de basridos {Febrero Marzo $40.000,00 $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Vilma def
barridos censales en (censales Carmen de
municipios Santamaria/
seleccionados a Coordinacion de
nivel nacional Asistencla Técnica
{Subsidio OQEl)
5) Capacitacion de  |Listas de asistencia [Enero Diciembre $258.500,00 $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Vilma del
4,000 tadilitadores Carmen de
Voluntarios Santamarial
(Subsidio QEI} Coordinacion de

Aslstencla Téenlca
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{10} Fuente de Financiamiento
. 9) Fecha - 11} Funcionario
(5) Resultados | (6} Meta Anual | (7) Actividades {fe)r'l‘;‘[ec:'c"i:: @ {10.1} GOES (US8) {i0.2) Donaciones (10.3) Otran foentes ) n oy
Iniclo Fin Presupuesto Recursos Monto Donante {Préstamos) (¥0.4) Sin Flnanciamiento| o ncable
GOES Humangs
B) Organizacién y Fermulario F3 Febrero Diciemnbre $519.000,00 $0,00 NIA $0,00 $0,00 ic. Vilma del
funclonamiento de Carmen de
circulos, Santamaria/
alfabetizacion y Coordinacion de
continuidad Asistencia Técnica
educativa {Subsidio
OEl) (Subsidio
MAM}
7) Seguimiento y Formulario de visitas|Febrero Diciemnbre Giaslos recurrentes £0,00 N/A, $0,C0 $0,00 Lic. Viima det
monitereo a clrcules |a los circulos Carmen de
de alfabetizacion y Santamaria/
continuidad Caoordinacion de
educativa. Asistencia Téenica
8) Certificacion de  |Libro de registro de |Julio Diciembre Gastos recurrentes $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic, Vilma del
aprendizajes evaluacidn de los Carmen de
aprendizaies Santamaria/
Coordinacion de
Asistencia Técuica
9) Sistematizarlas  |[Documento de Enero Diciembre Gasles recurrentes $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Vitma det
experiencias sistematizacitn Carmen de
pedagdgicas Santamarfa/
relevantes y exitosas Coordinacion de
come resultados del Asistendla Téenica
seguimtento ai final
de cada fase.
10) Seguimfento al  |Informes mensuales |Enero Diciembre Gastos recurrentes $0,00 N/A 30,00 $0,00 Lic. Vilma del
funcionamiento de Carmen de
las Comislones Santamaria/
departamentales, Coordinacién de
municipales de Asistencia Técnfca
alfabetizacién / .-]-j-:":\
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{10) Fuente de Financiamienio
{9) Fecha 11} Funclenario
(5) Resultados | (6) MetaAnual | (7) Actividades sfzr':':;:'; :: {10.1} GOES (US$) {19.2) Donaclanes {10.3) Otras fuentes o nigad
Inicio Fin Presupuesto Recursos Monto Donante (Préstamas) {10.4) SIn Financlamianto responsable
GQES Humanos
2) 14,000 personas |1} Contratacion de 2|Contratos firmados  JFebrere Sepliembre $0,00 $276.300,00 Luxemburgo $0,00 $0,00 Lic. viima del
alfabetizadas de  |coordinadores y 84 Carmen de
los departamentos |promotores Santamatial
de San Miguel y Coerdinacion de
Usulutan. Agistencia Técnica
Financiamiento
Programa
Luxemburgo
2) Capacitacion de |Ustas de asistencia |Enero Agosto 50,00 $120.000,00 Luxemburgo $0,00 50,00 Lic. Viima det
84 promotores de Carmen de
alfabetizacion y Sanlamaria/
2,800 facilitadores Coordinacion de
Valuntarios Asistencia Téenica
3} Organizacidny |Formulario F3 Febrera Biciembre Gaslos recursentes $0.00 N/A £0,00 $0,00 Lic. Vilma del
funcionamiento de Carmen de
circulos Santamaria/
Coordinacién de
‘|Asistencia Técnica
4} Seguimiento y Formutario de visitas|Febrero Diciembre: Gastos recurrentes 50,00 NZA $0,00 $0,00 Lic. Viima del
monitareo a circulos |aios circulos Carmen de
de allabelizacidn y Santamaria/
continuidad Coardinacién de
educativa, Asistencia Técnica
6} Cestificacion de  |Libro de regisiro da |Julio Diciembre Gaslos recurrentas $0,00 A $0,00 $0,00 Lie. Vilma det
aprendizajes evaluacién de los Carmen de
aprendizajes Santamaria/
Coordinacién de
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{9) Fecha {10) Fuente de Financiamiento (11} Funclonario y
(5) Resultados (6) Meta Anual (7) Actividades (\?e)r?:s::gg: {10.1) GOES {USS) {10.2) Denaclones (10.3) Otras fuentes . Unidad
Inicio Fin Presupuesio Recursos Monto Donante (Préstamos) {10.4} Sin Financlamiento responsable
GOES Humanos
6} Sistematizarlas [Documento de Marze Diciembre Gastos recurrentes $0,00 NIA $0,00 50,00 Lic. Vilma del
experiencias sisiematizacian Carmen de
pedagdgicas Samamarial
relevantes y exitosas Coordinacion de
come resultados del Asistencia Técnica
seguimiento al fina!
de catla fase,
7) Seguimiento al |Informes mensuales | Febrero Digiembre Gastos recutrenies 50,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Vilma del
funcionamiento de Carmen de
las Comisiones Santamaria/
departamentales, Coordinacion de
municipales de Asistencla Técnica
alfabetizacién
2} 72,000 personas {1) Conlyatacion de  [Contratos firmades  [Julio Diciembre $0,00 $0,00 N/A $0,600 $5.100.503,11 Lic, Vilma del
alfabetizadas y 14 coordinaderes y Carmen de
50,000 perscnas [B9S promotores Santamnaria/
de continuidad Coordinacion de
educativa a nivel Asistencia Téenica
naciona!
2) Capacitacién de |Listas de asistencia [Julio Diciembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $2.612.158,11 Lic, Vilma del
21,000 facilitadores Carmen de
Voluntarios Santamaria/
Coordinacion de
{Asistencia Técnica
3) Organizaciény  |Fermulario F3 Julio Diclembre $0,00 30,00 N/A $0,00 $3.172.594,90 Lic. Vilma del
funcionamiento de Carmen de
circulos Santamaria/
Coordinacion de
Asistencia Téenica
4) Seguimfentoy  [Formulario de visitas|[Julio Diciembre Gastos recurrentes $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Vilma del
monitereo a circulos |a los circulos Carmen de
de aliabetizacién y Santamaria/
continuidad Coordinacion de
educativa. Asistencia Técnica
5) Certificacion de  [Libro de registro da  [Noviembre  [Diciembre Giastos recurrentes $0,00 NA $0,00 50,00 Lic. Vilma de}
aprendizajes evaluacion de los Carmen de
aprendizajes Santamaria/
Coordinacion de
Asistencia Técnica
6) Seguimiento al Informes mensuales |Agosto Diciembre Gastos recurrentes $0.00 NFA $0,00 $0,00 Lic. Viima del
funcionamientc de Carmen de
las Comisionas Santamaria/
departamentales, Coordinacion de
municipales de Asistencia Técnica
allabetizacidn TR fommon
AT TNE EDT ¥ r\?nl? A _Jf//ﬂ% B';.:‘::‘\\\\
) = ‘g 1 X 0\\\ 396.300,00 .l:ﬂ\‘ E\IA T N AN A .
SUB TOTAL COORDINACION DE ASISTENCIA TECNICA $2.033.2M1 ,50/3‘ 2 k'foé $396.300, -~ 06 !_0,_?» 1 e,
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{10} Fuenle de Financlamiento
{9) Fecha 11) Funcionario
(5) Resultados | (6) Meta Anual | (7) Actividades ff:r'i‘:ﬁ‘::l:: (10.1) GOES (USS) {102} Donaclanes (10.3) Otras fuentes o Unlgae
Iniclo Fin Presupuesto Recursos Monto Donante (Préstamos} (18.9) Sin Financlamienta responsable
GOES Humanos
1) Personas jovenes [2) 44,000 personas [1) Ejecucién de Materiales, Enero Diciembre $45.080,40 $0,00 NFA $0,00 $0,00 Lic: Maria Elena
y adultas alfabetizadas y campaiia de Anuncios de radia, Franco!
allabetizadas con el | 15,000 personas  [comunicacion y TV, v medios Coordinacién
apoeyo de de continuidad sensibilizacién escrilos Interinstitucional e
institucicnes educativa a nivel  [(Subsidic OEN Irformacion
gubernamentales y fnacional,
na
gubernamentales.
W
2) Establecimiento |Cartas Energ Diciembre Gastos recurrentes $0,00 NIA $0,00 $0,00 Lic. Maria Elena
de convenlos o compromiso/conveni Franca/
cantas de oS Coordinacion
entendimiento con interinstitucional e
instilucianes Informacidn
cooperantes y
seguimienta a los
mismas
3} Gestionar el Eoquipo Mayo Diclembre $30.000,00 $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Maria Elena
Equipamienta con Franco/
recurses Coordinacién
audiovisuales e Intesinstitucional e
informaticos. Informagion
{Subsidio OER)
4) Impresion y Materiales Marzo Diciembre $200.000,00 50,00 M $0,00 $0,00 Lic. Maria Elena
distribucion de educativos Franco/
maleriales Ceardinacidn
educativos para Interinstituclonal e
alfabetizacion. Informacidgn
GOES
S} Impresiény |Materiales Marzo Diciembre $30.000,00 $0,00 N/A $0,00 $0.00 Lic. Maria Elena
distribucidn de leducativos Franco!
materiates Coordinacion
educativos y Inerinstituciona! e
diddctico para Infarmacién
continuidad
educativa (Subsldio
OEl)
6) Mantenar Cuadro de metas Enero Diciembre Gastos recurrentes $£0,00 N/A §0,00 $0,00 Lic. Maria Elena
reuniones geritdicas [enviadas por los Franco/
con institucicnes organismos Coordinacion
coopérantes. Intesinstitucional e
Informacidn
7) Procesar la Ayudas memarias Febrero Diciembre 0,00 Nia 0,00 50,00 Lic. Maria Elena
informacicn Repores
recolectada de tos  |estadisticos
censos municlpales
y elaborar informes
™
\/(): £ =9
y ( =
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(9) Fecha {10} Fuente de Financiamlento {19) Funcionarlo y
{5) Resultados | (6) Meta Anual | (7} Actividades S.O‘Be)rli\:i?::::oi:: {10.1) GOES {USS) {10.2) Donacicnes {10.3) Otras tuentes Unidad
Iniclo Ein Presupuesto Recursos Monto Donante (Préstamos) {10.4) Sin Financiamiento responsable
GOES Humanos
B) Registro Base de datos de  |[Febrero Diciembre Gastos recurrentes $0,00 /A £0,00 30,00 Lic, Maria Elena
informétice y revision [alfabetizacidn Franco/
de personas Coordinaclon
matricyladas en el Interinstituciona! e
proceso de Informacion
alfabetizacién y
' continuidad
educaliva
9) Capacitary dar  |Decumente Enera Diciembre Gastos recurrentes $0.00 N/A $0,00 0,00 Lic. Maria Elena
{asistencia técnica  [conteniendo normas Francof
para el ¥ equipo Coordinacion
funcionamiento y Interinstitucional e
manejo del sistema. Informacidn
10) Compra de Actas de entrega Enero Junio $0,00 $58.280,00 Andalucia $0,00 0,00 Lic. Marfa Elena
paguetes didécticos {Fase ) Franco/
Fase | Coordinacidn
Interinstitucional e
Fase l§ Informacion
Junio Digienbre $0,00 $49.823,12 Andalucia $0,00 £0,00
(Fase Il)
1) 14,000 personas {1) Impresion y Materiates Febrere abril 30,00 $170.250,00 Luxemburga $0,00 $0,00 Lic. Maria Elena
alfabetizadas de  |distribucién de educativos Franco/
los daparlamentos |materiales Coordinacién
de San Miguety  |educatives para Interinstitucional &
tsulutan, alfabetizacion. Informacién
2) 72,000 personas (1} Elecudién de Materiales, Julio Ditiembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $280.000,00 Lic, Marfa Elena
alfabetizadas y campafia de Anuncios de radio, Franco/
50,000 persenas  |comunicacion y TV. y medios Coordinacién
de continuidad sensibilizacidn escritos Interinstitucional e
educativa a nivel Informacion
nacfonal
2) Impresidny Materiales Julia Diciembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $634.210,00 Lic. Maria Elena
distribucién de educativos Franco/
materlales Coordinacién
educatives para Interinstitucicnal e
alfabetizacién Informacion
3) tmpresiony Materiales Jullo Diciembre $c,00 $0,00 N/A $0,00 $171.200,00 Lic, Maria Elena
distribucidn de educativos France/
matertales Coordinacion
educativos para {nterinstitucional e
continuidad tnformacidn
educativa
" E
4} Equipamiento Equipo Julio Ciciembre $0,00 $0.00 NA 50,00 $352.206,00 L u.'Mg[ngEb NN
con recursos tdhiGote &, o€ o ¥
audiovisuales e ordi
informaticos.
'\,/ fa @’! :




{10} Fuente de Financiamiento

9) Fecha 11} Funci
(5) Resultados {6} Meta Anual (7) Actividades @ !\ﬂedio Fe ® {10-1) GOES (Us3) {102) Donaciones (10.3) Otras fuentes w U:icd:':laﬂo i
Verificacidn Inlclo Fin Presupuesto Recursos Monto Domante .(Préslamﬂs) {10.4) Sin Financiamlento responsable
GOES Humanos
SUB TOTAL COORDINACION INTERINSTITUCIONAL E INFORMACION $305.080,40 $278.353,12 50,00 $1.437.616,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE ALFABETIZACION $2.339.852,00 $779.653,12 $0,00 $12.387.622,12
yiriied snedt Rtet ERP AT el i (IR SRt G S B st - S D
1) Contribuir con la {1} Propercionar un i)} Compra de informes enero diciembre $5.685.849,69 $0,00 NfFA $0,00 £0,00 Ing. Leonardo
mejora del estado  frelrigerio dlarioa  [Alimentos para trimestrales de Quiroa/
nuiricional de! 1,330,000 primera distribucidn  |ejecucidn realizada Coordinacién
esludianiado para  {estudianies de (45 dias consumo):  |por PMA Gestidn Procesos y
propiciar mejores 4,900 centros arroz, frijol, aceite, Operaciones
condiciones de educativos del azlcar, leche y
aprendizaje sector pubilco bebida fortificada,
desde parvularia  |para ser distribuidos
hasta noveno a 4,900 centros
grado a nivel educativos
naclonal, 242 atendidos. GOES-
Centros de PMA
Atencidn Infantil
CAl como parte del
- Programa de
_‘) Alimeniacion y
Salud Escolar, a,
nivel nacional. ﬁ)
2) Compra de Informes Abril diciembre 306,00 30,00 N/A $0,00 $14.806.287,56 Ing. Leanardo
‘ Alimentos para trimestrales de Quiroa/
segunda ylercera  [elecucidn realizado Coordinacidn
disttibucién {80 dlas |por PMA Gestion Procesos y
CONSUMO): arroz, Operaciones
frijol, acelle, azdcar,
leche y bebida
fortificada, para ser
distsibuides a 4,900
centros educativos
atendidos, GOES
PMA
3) Distripucidn de  [Ordenes de Entrega enero junlo $276.462,50 $0,00 N/A $0,00 $0,00 Ing. Leanardo
Alimentos a centros  |de alimentas, Quirca/
escolares firmadas de recibido Coordinacidn
participantes del par los centros Geslion Procesos y
PASE de ta primera |educativos, o Cperaciones
distribucion. GCES- |informe de
PMA ejecucion,
4} Distrlbucion de [Ordenes de Entrega Abril diciembre $0,00 $0,00 NA 50,00 $245.081,25 Ing. Leonardo
Alimentos a centros  |de alimentos, Quiroa/
escolares firmadas de recibido Coordinacion
participantes del por los centros Gestion Procesos y
PASE para segunda [educativos, o Operagio
v tercera informe de -
distribucion. GOES- |ejecucitn. \/
P 6 @3 .
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(10} Fuente de Financiamiento

9) Fecha
() Resuitados | {6) Meta Anual | (7} Aetividades  [Lo) 1edi0 9e ® (10.1) GOES (US5) (10.2) Donaciones {10.3) Otras fuentes e
Verlficaclén Inicio i Presupuesio Recursos Mont Donant .(Préstamos) (10.4) Sln Financlamlento] o o
GOES Humanos onto onante ponsable
5) Internacion de Facturas de compra energ junic $20.000,00 $0,00 N/A $0.,00 $0,00 ing. Leonardo
aroductos, traslados Quiroa/
de alimente, control Caoordinadion
de calidad y otros Geslion Procesos y
costos loglsticos Operaciones
para la primera
distribucién. GOES-
EMA
6) internacién de Facturas de compra Abrif octubre $0,00 30,00 NA $0,00 $55.000,00 Ing. Leonardo
productos, trastados Quiroa/
de alimento, controf Coordinacidn
da ¢atidad y otros Gesiion Procesos y
costos logisticos Operaciones
para segunda y
tercera distribucion.
GOES-PMA
7)Entrega de leche {Informes de entrega Marzo octubre $1,200,000,00 $0.00 N/A $0,00 $0,00 Ing. Lesnardo
fluida a 532 cenlros |de lecha Quiroal
educativos del Coordinacion
programa Gestion Procesos y
presidencial Vaso de Operaciones
Leche
8) Atenclon a 240 [Ordenes de Entrega enero actubre Gastos recurrentes $0,0¢ N/A $0,00 $0,00 Ing. Leonardo
ceniros de atencion |de alimentos, Quirca/
infantil def ISNA. firmadas da recibido Coordinacidn
GOES Gestion Procesos y
QOperaciones
9 Transterenciade [Transferencia Marzo octubre $49.349,00 $0,00 N/A 50,00 0,00 ing. Leonardo
iondos a tres Quiroa/
Canlros de Coordinacién
Educacién y Gestidn Procesos y
Desarrallo Integral (Operaciones
de la primera
infancia CEDI
19) Provisién tocal a [Soliciiud de enero unlo $1.007.000,00 50,00 N/A $0,00 $0,00 Ing. Leonardo
22 Escuelas requerimiento de Quiroa/
Inclusivas de transferencia Caordinacion
Tiempo Plenopor  |realizado Gestion Procesos y
medio de Operaciones
transferencia al
presupresto escolar
{45 dias consumo).
GOES
11) Provision local a |Facturas de compra Abril octubre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $1.117.043,75% Ing. Leonardo
22 Escuelas Quiroa/
Inclusivas de Tiempo Coordinacien
Plenc por medio de Gestion Procesos y
transferencia a! Operaciones
presupuestc escolar
(80 dias consumo).
GOES
12} Transferencia a! |Faciuras de compra enero diciembre $1.310.000,00 $0,00 NiA
presupuesio escolar
del Bono de
Alimentacidn $1.00
anual en apoyeala
preparacitn del
refrigeric escolar, - / [2)_5
GOES \Aﬂ- 2
4
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(10) Fuente de Financlamiento

{9) Fecha . 11) Funcionarlo
{5} Resultados | () Meta Anual | (7) Actividades fgxﬁi‘;g: {16.1) GOES (Us5) (10.2) Danacianes {10.3) Otras fuentes o Unidad Y
Inicio Fin sz‘g’é‘gw’ Recursos Monto Daonante {Préstamos} {10.4) Sin Financlamiento responsable
13) Compra de Facturas de compra Abrif diclembre $0.00 $0,00 NA $0,00 $206.888,20 Ing. Leonardo
Utensilios de cocina Quiroat
(olla, cacerala, Coordinacion
sarén, cuchardn, Gestidn Procesos y
cuchillp, tabla de Operacicnes
picar y arracera)
para centros
educativos
beneficiarios del
programa. (1671
jueqos) GOES
14) Compra de Facturas de compra Abril diciembre $0,00 $0,00 MNA $0,00 $133.350,00 Ing. Leonardo
Vajillas (1aza, platoy Quiroa/
cuchara} para Coordinacion
esiudiantes de los Gestidn Procesos y
centros educalivos Operaciones
beneficiarios.
(145,000 juegos)
GOES
15} Compra Facturas de compra Abril diciembre $0,00 $0,00 N/A $0.00 $24.097.82 Ing. Leonarco
materiales de Quiroa/
cecina: delantates, Coerdinacién
gorres, 1ablas de Gestidn Procesos y
plcar, mantas, para Cperaciones
personas que
colaboran con la
preparacion dal
refrigerio. (6093
luegos). GOES
2) Implementar 1) Ampliacién al informes de avance enero diclembre 30,00 $0.00 Tecnolagias N/A $0,00 Ing. Leonardo
tres proyectos y proyecto "Turbo Cerf;‘;ﬁ":;:ms Quiroa/
actividades de cocinas para el Coordinagion
apoyo al programa |Pregrama de Gestién Procesas y
de Alimentacidny  |Alimentacion y Salud Operaciones
Salud Escolar. Escolar MINED -
Fase Il - Afio 2011",
£l proyecto serd
! \ f{ocalizado, pero aun
no 5€ cuenta ton
una seleccidn
detarminada de
centros escolares,
Costo del proyecio
no disponible
2) Creacitn de Informes de avance enere diciembre $0,00 $06,00 N/A $0,00 $300.000,00 Ing. Leonarda
Huertos Escolares Quiroa/
en centras Coordinacion
educativos Gestién Procesos y
atendidos. QGOES- Operationes
FAC




it

2, Mejorar las
competencias de
9,900 directores y
docentes sobre el
funcionamiento de!
programa, y
seguridad
alimentaria y
nutriclonal.

le

3) Fortalecer la
ejecucion del
Programa de
Alimentacién y
Salud Escolar
mediante la
elaboracién de
matetiales
educativos y
capacitaciones
scbre seguridad
alimentaria y
nutricidn, habitos
higiénices,
manlpulacidn,
almacenamiente y
preparaclon de
alimenrtos y
administracidn del
pragrama a nivet

nacional. \ /L

1) Campafia de
sensibilizacién Salud
Escolar. GOES

Materiales
entregados

Febrero

BEE
/isc?;:%e FLO0R
-

{9) Fecha (10) Fuente de Financiamienio 11} Funci ]
{5) Resultados (6) Meta Anual {7) Actividades (8) '.“WID de {10.1) GOES (US$) {10.2) Donaclones {11} Funcionarlo y
Verificaclén . Presupuesto Recursos {10.3) Otras tuentes (10.4) Sin Financiamiento Unidad
Iniclo Fin GOES Hu Monto Donante {Préstamos) responsable
.3;:;:;'::1; lantes informes de avance enero diciembre £0,00 $0,00 Colgate - N/A $0,00 Ing. Leonardo
. Palmoiive Quire;
Futuros Brillantes® Courd'ai.;aci(jn
S‘:;Qri‘?glzsf::n el Gestion Procescs y
Operaciones
gestionaréd mayor P
cobertura). Costo del
proyecto no
dispenible
;) Proyecio de Agua |Informes de avance enero diciembre §0,00 $0,00 SIS - USAID NIA 50,00 Ing. Leonardo
equra y Quiroa/
Letrinizacién. Se Coordinacion
selecclonaran Gestidn Procesos y
centros escolares Cperaciones
que no cuenten con
agua y letrina, Los
fondos serdn
administrados por la
Secretarla de
Inclusion Social.
5) Administracién de [Informes enero junio $500.687,81 $0,00 NfA $0,00 $0,00 ing. Leonardo
Recursos y trimestrales de Quiroa/
asistencia téenica al |ejecucidn realizado . |Goardinacitn
programa de por PMA Gestion Procesos y
alimentacion escolar. Operaciones
GOES-PMA
E')An‘rnlnislracién de lnliorrne::s| s enero diciembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $1.17B.163,53 Ing. Leonardo
BOUrSOs y trimestrales de Quiroa/
asistencia técnica al |ejecucion realizado Caordinacién
programa de por PMA Gestidn Procesos y
alimentacion escelar, Operaciones
GOES-PMA
SUB TOTAL COORDINACION GESTION PROCESOS Y OPERACIONES $10.045.349,00 $0,00 $0,00 $18.066.012,11

50,00 N/A

$0,00
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Lic. Ana Marta
Najarro/Departame
nte de Alimentacidn
y Salud Escolar
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(10} Fuente de Financiamiento

. {9) Fecha {11} Funclonario
(5) Resultados | (6)Meta Anual | (7) Actividades  [() Medin de {10) GOES (USS) (+0.2) Donaciones (10.3) Otras fuentes Unldag
Verificacién | ‘ " 1
Initio Fin Presupuesto Recursos Monto Donante (Préstamos) [t 04} Sin Financlamiento) o0 cabre
GOES Humanos
2) Reproduccion Materiales Maye Qctubre $0,00 $0,00 N/A $0,00 £52.500,00 Lic. Ana Marla
Material Eduf:altivo. entregados Najarro/Departame
Documente Unico, nlo de Alimentacién
GOES y Salud Escolar
3) Capacitacién a  |Lista de asistencia Mayo Octubre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $141.250,00 Lic, Ana Marta
d_ocenies ¥ Najarro/Departame
directores sobre nta de Alimentacidn
ﬁle_guri?aq y Salud Escolar
imentaria y
Nutricional. GOES
SUB TOTAL COORDINACION EDUCACION EN SALUD, ALIMENTACION ¥ NUTRICION $0,00 $0,00 $0,00 $193.750,00

3.Brindar asistencia

4) Dar seguimiento,

1) Asistencia técnica

Informes mensuales

Febrero Qctubre $0,00 $0,00 NA 50,00 $21.000,00 Li¢. Ana Marta
1é¢nica centros monitoreo ¥ y seguimiento de visitas de campo Najarro/Departame
educativos del asistencia téenica alfocalizado & centros nio de Allmentacion
sistema publico. los centros educativos. GOES- y Salud Escolar

educativos PMA
parlicipanies del
programa, con el
proposito de
refroalimentar y
fortalecer su
elecucién,
'? 'b
2) Imptementacién  |Informe Final Febrero Qctubre $0,00 $0,00 NFA $0,00 $129.000,00 Lic. Ana Mara
Sistema de Sisterna Najarro/Depariame
Manitorea y implementado nto de Alimentacidn
Evaluacidn del v Salud Escolar
PASE. GOES-PMA
SUB TOTAL COORDINACION ASISTENCIA TECNICA Y MONITOREQ $0,00 $0,00 $0,00 $150.000,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE ALIMENTACION Y SALUD ESCOLAR $10.045,343,00 $0,00 50,00 $18.409.762,11

1.Promaver el
desarrolle integral
de la niftez y
juventud
salvadereiia por
medio de elemantos
concomitantes ala

Un Modelo de
Gestién integra!
Ciudadana
Hortalecicdeo.

1) Dinamizacion de
Redes de personas
enlos 14
departamentos del
palis (Directores,
Docentes,
Estudiantes y de

actividades.
Ustado de
participantes.

Diciernbre

$100.000,00

N/A,

$0,00

educacién que Apoyo Gomunitario), ,7\
permitan una Subsidio UTEC ;’;;"’3\%
formacidn integrat )
det estudiante. X £ ) ii = 8
& | 1Y APN =9
s B 5 ©
JyanoRes i
i3 e } .

$0.00

Lic. Edgard Emesto
Abrego Cruz

Jefatura de Gestién
Integral Ciudadana
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{10} Fuente de Flnanclamiento

{9) Fecha 11) Funcionario
(5) Resultados (6) Meta Anual (7) Actlvidades (8) Medio de {10.1) GOES (USS) (10.2) Donaciones 10.3) Otras fuent o Unidad Y
Verificacion . Presupuesto Recursos (103) iras fuentes {10.4) Sin Financlamiento nica
R Inicio Fin GOES H Manto Donante {Préstamos) responsable
;)elgg'xsag:z;::;}gniz gléqrp;:z :Se Julie Diciembre $0,00 50,00 NIA 30,00 $100.000,00 Lic. Edgard Emesta
Ivi [ Abrago Cruz
enlos 14 Listade de Jefatﬂra de Gestién
dera{i;m?:n:los del  |participantes. Integral Ciudadana
pals (Directores,
Docentes,
Estudiantes y de
Apoyo Comunitario)
3) Fortalecimiento a {Contratos de Enero Diclermbre $0,00 $224.929,84 PROEDUCA - $0,00 $0,00 Lic. Edgard Emesto
las capacidades  {empresaylo Geslidn Directa UE Abrego Cruz
institucionales dz_al consultores Jelatura de Gestion
?'TED,‘AE;N metijlo Integral Civdadana
2 la "Asistencia
Técnica" de 4
profesionales
expertos.
4) 8 Gonsultorfas de |Contratos de Enero Diciembre $85.000,00 $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Edgard Ernesto
Gestion Integral empresa y/o Abrego Cruz
Ciudadana, para consultores Jefatura de Gestion
reforzar el areade  fInformes de avance Integrat Cludadana
artefcultura y
recreacidn/deporte.
GOES
5) Servicios de Contrato de Abril Diciembre $25.000,00 $0.00 N/A $0,00 30,00 Lle, Edgard Emesto
alquiler de buses empresa Abrego Cruz
para &l transporte de [Acta de prestacidn Jetatura de Gestidn
estudiantes y del servicio Integral Ciudadana
docentes &
diferentes eventos
realizados por
Gestidn Integral
Ciudadana. GOES
6) Sarvicios de Contrato de Julio Biclembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $50.000,00 Lic. Edgard Ernesio
alquiler de buses empresa Abrego Cruz
para ¢| transperte de [Acta de prestacién Jefatura de Gestion
estugiantes y de! servicio integral Ciudadana
docentes a
diferentes eventos
realizados por
Gestidn Integral
Ciudadana.
7) Apayo logistico  |Centrato de Abil Diciembre $15.000,00 $0,00 NA $0,00 $0.00 Lic. Edgard Ernesto
para estudianies gue|empresa Abrego Cruz
participan en Acta de prestacién Jelalura de Gestidn
evantos de Gestion [del servicio Integral Ciudadana
Integral Ciudadana.
GOES
8} Apayo logistica  |Contrato de Julio Diciembre $0,00 $0.00 N/A $0,00 $35.000,00 Lic. Edgard Emesto
para esludiantes que [empresa QE Abrego Cruz
participan en Acta de prestacion LQ 0 ED(/Q R
eventos de Gestién  1del servicio o 5 SN DE
. o & LA CNA
Integral Ciudadana. g
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v
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(8) Fecha {10) Fuente de Financiamiento {#1) Funcionarlo y
(5) Resultados | (6) Meta Anual | (7) Actividades @r‘;ﬁ"c‘:t’l :: {10.1) GOES {US3) (10.2) Donaciones (10.3) Otras fuentes Unldad
Inicio Fin Presupuesto Recursos Manto Donante (Préstamos) (10.4) SIn Flnanclamiento respansable
GOES Humanoy
9) Adquisicién de  |Contrato de Marzo Diciembre $5.000,00 $0,00 NIA £0,00 $0,00 Lic. Edgard Ernesto
medallas y treleos,  |[empresa Abrego Cruz
para galardenar a Jefatura de Gestidn
participantes en Integra! Ciudadana
actlividades de
Gestidn Integral
Ciudadana. GOES
10) Adquisicidén de  jCentrato de Jutio Diciembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $15.000,00 Lic. Edgard Ernesto
medallas y irofees,  [empresa Abrago Cruz
para galardonar a Jefatura de Gestidn
paricipanies en Integral Civdadana
actividades de
Gestién Integral
Ciudadana.
11) Congresos Listado de Julig Diciembre $0,00 $0,00 A $0,00 $100.000,00 Lic. Edgard Ernesto
anuales para participantes Abrego Cruz
docentes Jefatura de Gestion
especiallstas de Integral Ciugadana
Educacién Artlstica,
Educacion Fisica,
Educacién parala
vida y Educacicn
Ciudadana.
12) Impresion y Documentos Julio Diciembre $0,00 $0,00 NA $0,00 $£9,358,00 Lie. Edgard Erneste
publicacion de Impreses Abrege Cruz
variadas Jefatura de Gestién
documentos sobre el integral Ciudadana
suenio posible
(Lineamientos,
orientacicnes, gufas,
manuales, material
de trabajo,
investigaciones elc.)
13) Desarrollo de Documento del Julia Dicigmbre $0,00 $0,00 N/A, $0,00 $80.000,00 Llc £dgard Emesto
investigaciones en  Jresultado de la Abrego Cruz
diferentes tdpicos y, Jinvestigacion Jefatura de Gestién
deteceitn y Integral Ciudadana
sistematizacion de
buenas practicas en
los componentes de
Arte, Culturz,
Recreacién,
Deporte, Educacion
para faviday
Ciudadania.
14} Fondes Proyectos Julig Diciembre $0,00 $0.00 NA $0,00 $150.000,00 Lic. Edgard Ernesto
concursables Acta de entrega de Abrego Cruz
fondos Jefatura de Gestion
Integral Cludadana
EFATURA GESTION INTEGRAL CIUDADANA 230.000, 224.929.84 0,00 589.358,00
SUB TOTAL JEF % BE s ] :
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(10) Fuente de Financiamienio

{9) Fecha - 11} Funclonario
() Resultados | (6)Meta Anual | (7) Actividades | oo o {10.1) GOES (USS) (10.2) Donacianes {10.3) Otras fuentes | o0 oo O
Inicio Fin Presupuesto Recursos Monto Donante (Préstamos) (10.4) Sin Financiamiento| .. oncable
GOES Humanos.
2.Detlnir acciones  [200 Gentros 1) Fomentode las  |Centrato de Enero diciembre $0,00 $1.057.446,62 PROEDUCA - VE $0,00 30,00 Lic. Margarita de
particulares que la  jEscolares estrateglas de Arte y [emprasa Martinez
comunidad implementan Culturz, por medio  |Actas de entrega de Coordinacion de
educativa diversas de la dotacidn de materiales Arte y Cultura
Implementa en lo estrateglas de Arte [materiales & Departamento de
relacionado al arte y |y Cultura instrumentes para Gestién Integral
la cultura, diferentes Ciudadana
v 5 manifestaciones del
are 2 100 C.E.
2) Fomento de las  [Contrato de Julie Diciernbre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $79.331,60 Lic. Marparita de
astrategias de Are y lempresa Martinez
Cultura, por medio  |Actas de entrega de Coordinacion de
da la dofacion de  {materiales Arte y Cultura
materiales e Departamento de
instrumentos para Gestion Integrat
diferentes Ciudadana
manifestaciones del
arte a 12 C.E.
3) Desarrollo de Proyecto Mayo Noviembre $0,00 $185.100,00 PROEDUCA - UE $0,00 50,00 Lic. Margarita de
habilidades artisticas|Némina de centros Martinez
= culturales entre escolares Coordinacién de
estediantes de los Arte y Cultura
Centros Escolares Departamente de
por medicde la Gestitn integral
transierencia de Ciudadana
fondos a 122 C.E.
para el fomenio de
talleres de arte.
4) Desarrollo de Proyecto Julio Octubre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $250.000,00 Lc. Margarita de
habilidades arfsticas|Nomina de centros Martinez
- cuiturales entre escolares Coordinacién de
estudiantes de los Arte y Cullura
Centros Escolares Departamento da
por media de la Gestion Integral
transferencia de Ciudatlana
fondos a 200 C.E.
para el fomento de
talleres de arte.
5) Proyecto te Ndmina de docentes Enero Mayo $0,00 $50.000,00 OEl $0,00 §0,00 Lic. Margarita de
Apoyoc ala participantes Martinez
Educacién Arlistica Coordinacion de
de E| Salvador Arte y Cuitura
Departamanto de
Gestion Integral
Ciudadana
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{10) Fuente de Financiamienio

{9) Fecha {(11) Funcionario
(5) Resultados | (6} Meta Anual | (7) Actividades ﬁie)r'i‘:;i:’i:: (10.1) GOES (US5) {10.2) Donaclanes {10.3) Otras fuentes | o000 Onidad
Inlclo Fin Presupuesto Recursos Mento Donante (Préstamos) (12.4) Sin Financiamlento responsable
GQES Humanogs
6} 3 Servicios Contratos de Febrero Noviembre $30.000,00 $0,00 N/A 06,00 £0,00 Lic. Margaritz de
profesionales para  {empresa y/o Martinez
diferentes cansultores Coordinacion de
expresiones Informes de avance Are y Cultura
arlisticas: Literarias, Departamento de
Plastica y Muasica. Giestion Integral
GOES Ciudadana
7) Visitas de arlistas |Bitdcoras de las Febrero Noviembre $0.00 $0,00 N/A $0,00 $100.000,00 Lic. Margarita de
a 200 Centros visitas, Martinez
Escolares Coordinacion de
. Arte y Culiura
Departamento de
Gestidn Integral
Ciuvdadana
8) Visitas de Némina de centros Jdutio Neviembre $0,00 $0,00 /A $0,00 $300,000,00 Lic. Margarita de
estudiantes de 100  |escolares que Martinez
Centros Escolares a [realizan visitas Coordinacidn de
sitios del patrimonio Arle y Cullura
cullural y museos Pepartamento de
Gestion Integral
Ciudadana
9) Proyecto "Riqueza|Némina de centros Julio MNoviembre $0,00 $0,00 A $0,00 $30.000,00 Lic, Margarita de
Histdrica de mi escolares Martinez
comunidad” en22 |participantes Coordinacién de
C.E. Arte y Cultura
Depaniamento de
Gestién tntegral
Ciudadana
10} Fortalecimiento |Cenvenios Febrero Moviembre $25.000,00 $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic, Margariia de
de la identidad del Martinez
municipio de Coordinacidn de
Quezaltepeque 2 Arle y Cultura
través del arte y la Departamento de
cultura NUEVA. Geslion Integral
Subsidio Quing Cludadana
Caso
11) Visitas guiadas [convenios Febrero Noviembre $30.000.00 $0,00 N/A $0,00 $0,G0 Lic. Margarita de
con estudiantes al : Martinez
Museo de Arte de El Coordinacion de
[Salvador. Subsidio Arte y Cultura
MARTE. Departamento de
Gestion Integral
Ciudadana
12) Visitas guiadas [convenios Febrero Noviembre $30.000,00 $0,00 N/A $0.00 $0,00 Lic. Margarita de
con estudiantes al Martinez
Museo de la Palabra Coordinacion de
v la Imagen. Arte y Cultura
Subsidio MUPL
& 4
Y.
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) (9) Fecha {10} Fuente de Financiamiento (11) Funclanario y
(5) Resultados | (6) Meta Anual | (7) Actividades if:r'i‘:'iec‘:';:: (10.1) GOES {Us§) (10.2) Donaciones (10.3) Otras fuentes Unidad
Inicio Fin Presupuesto Recursas Monto Donante {Préstamos) {10.4) Sin Financlamiento responsable
GOES Humanos
13} Formacion de 20 |Informes de avance mayaq diciembre $40.000,00 $20.000,00 UNICEF $0,00 $0,00 Lic. Margarita de
docentes en el Martinez
aprendizaje de Coordinacién de
Néhuatl y ensefianza Arte y Cultura
de! Nahuatl, Departamento de
Subsidio U. Don Gestion Integral
Bosco Ciudadana
14) Apoyo loglstico  |Contrates de Julio Noviembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $50.000,00 Lic. Margarita de
para la celebracldn  |empresa Marinez
del 15 de Informe de Coordinacién de
septiembre, por prestacién de Are y Cultura
medio de servicio Departamenic de
expresiones de Are Gestion Integral
v Cullura, con la Ciudadana
parlicipacion de
8,300 estudiantes en
los 14
departamentos del
pais. (Esquinas
culturales)
15) Montge de 14 |Actas de entrega Enero Mayo $0,00 $20.000,00 Santillana 50,00 50,00 Lic. Margarita de
bibliolecas en cada Marinez
unc de los 14 Caoordinacidn de
departamentos Arte y Cultura
Deparlamenio de
Gestidn Integral
Ciudadana
16) Cisefio e Documentos junio agosto 36,00 $16.174,44 FROEDUCA - UE $0,00 $0,00 Lic. Margarita de
Impresion de impresos Martinez
varlados Coordinacion de
documentos; Arie y Cultura
orientaciones, guias, Cepartamento de
manuales, material Gestidn Integral
' de trabajo. Ciudadana
SUB TOTAL COORDINACION ARTE Y CULTURA 155.000,00 1,358.721,06 0,60 B809.331,60
s S
3.Desarrollar entre  |200 Centros 1) Fomento de Contrato de Enera diciembre $730.000,00 PROEDUCA - UE $0,00 %0,00 Lic, José Enrique
los estudiantes del [Escolares estrategias de empresa Posada
sistema educativo  limplementan Recreacion y Actas de entrega de Coordinadién de
nacional hatilidades |diversas Deporte, por medio  |materiales Recreacion y
y fortalezas estrategias de de |a dotacién de Departe
carporales y fecreacion y material recreativo y Departamento de
espirituales en Depore Escolar  {deportive 4 200 C.E. Gestidn Integral
condiciones de Ciudadanz
Sptima salud.
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(10} Fuente de Financiamiente

(9) Fecha 11) Funclonario
{5) Resultados | (6)Msta Anual | (7} Actividades fzr'l‘:'i:'::: (19.1) GOES (UsS) (10.2) Donaciones (103) Otras fuemtes | oo o riiahad
tniclo Fln Preétg);seslo Hecurso: Monto Donante (Préstamos) (10.4) Sin Financiamiento responsable
2) Fomento de Contrate de Julio Diciembre £0,00 $0,00 NfA $0,00 $161.137,00 Lic. José Enrique
estrategias de empresa Posada
Recreacion y Actas de entrega de Coerdinacidn de
Deporie, por medio  fmateriales Hecreacion y
de la dotacién de Deporte
materiat recreative y Deparlamenic de
deportivo & 65 C.E. Gestién Integral
Ciudadana
3) Implementar Nomina de centros Mayo Noviembra $0,00 $178.200,00 PROEDUCA - UE $0,00 $0,00 lic. José Enrigue
clubes deportivos en [escolares Posada
100 Centros Acta de londos Coordinacion de
Escolares transferides Recreacién y
Departe
Departamento de
Gestion Integral
Ciudadana
4} Implementar Némina de centras Julia Noviembre $0,00 30,00 N/A $0,00 $250.000,00 Lic. José Enrique
clubes deporlivos en [escolares Pasada
200 Centrgs Acta ge fondos Coordinacién de
Escolares transieridos Recreacién y
Deporte
Departamento de
Gestidn Integral
Ciudadana
£} Servicio de apayo [Contratos de Mayo Septiembre $39.000,00 $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. José Enrique
logistico para el empresa Posada
recorrido de (a Informe de Coordinacion de
*Antorcha prestacién de Recreasitn y
Centroamericana de |servicio Deporte
la Paz y la Libertad Departamento de
2011", conla Gestidn Integral
panicipacién de 200 Ciudadana
C.E. GOES
8) Sexnvicio de apoyo [Contratos de Julio Septiembre $0,00 $0,00 MNA $0,00 $11.000,00 Lic. José Enrique
loglstico para &l empresa Pasada
recorrido de la {nforme de Coordinacion de
*Antorcha prestacion de Recreacidn y
Centroamericana de [senvicio Deporte
la Paz y la Libertad Bepartamento de
2011", con la Gestion Integral
participacién de 50 Ciudadana
C.E.
7) Apoyo logistico  |Contrate de Marzo Noviembre $70.,000,00 $0,00 N/A 30,00 50,00 Lic. José Enrique
para realizar los prestacién de Posada
juegos deportivos  fservicios, Coordinacion de
esiudiantiles. Con la Recreaclién y
paricipacion de Deporte
50,000 estudlantes y Departamento de
Apoyo ogistico para Gestién Integral
1a celebracion del 16 Ciudadana
de septiembre, con
la participacién de
2,000 estudiantes
del departamento de
San Salvador,
{Convenlo
Prestacidn de
servicios)

O
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4.Desarrollar en |

et i2
100 Cenlros

i {9) Fecha {10) Fuente de Financiamiento (1) Funcianario y
{5) Resultados (6) Meta Anual (7) Actividades s.?e)r:\::: :':[:: {10.1) GOES (US$) (19.2) bonaciones (10.3) Otras fuentes . Unidad
Inicio Fin Presupuesto Recursos Monto Donante (Préstamos) {108 Sin Financiamiento respansakie
GOES Humanos
8) Espacios Convenlo Julio Noviembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $100.000,00 Lic. José Enriqua
Juveniles para la Informes de Posada
recreacion y desarrolle de Coordinacion de
tormacion de 3,000  |actividades. Aecreacién y
estudiantes Ceporie
Departamento de
Geslidn Integral
Ciudadana
9) Desarrgllo del informes Febrero Octubre $0,00 $50.000,00 FUSALMO 30,00 $0,00 tic. José Entique
programa juvenil Posada
Don Boscoen 8@ Coordinacion de
centros escolares de Recreacion y
San Salvadory 12 Deporte
jeentros escolares de Departamenta de
San Salvador Gestion Integrat
Ciudadana
10} Disefio & Docurmnentos junio agosto $0,00 $16.174,44 FHROEDUCA - UE 50,00 50,00 Lic, José Enrique
Impresidn de impresos Pasada
variados Coordinacién de
documentos: Recreacidn y
orieniaciones, gulas, Departe
manuales, material Departamento de
de trabajo. Gestidn Integral
Cludadana
SUB TOTAL COORDINACION DEPORTE Y RECREACION $109.000,00 $974.374,44 $0,00 §$522.137,00

{donacion en
organismo

fendos}

especie, cada

administra los

= # i i
[ 1) Fomento de las  |Contrato de Enero $0,00 $47.300,00 PROEDUCA - UE 0,00 $0,00 Lic. Iris de Reyes
estudiantes Escolares estrategias de empresa Coordinacion de
competencias para |implementan Educacién parala |Actas de entrega de Educacidn para la
la vida que les diversas Vida por medio de la [materlales Vida
permita latoma de  |estrategias de dotacién de material Deparamento de
decisicnes " |Habilidades para la [didactico a 100 C.E. Gestién Integrai
corractas, la Vida Cludadana
valoracion de los
derechos humanos,
el aulecuide en la
safud sexual v la
igualdad enire los
fgéneres ' ’ ;}
2} Fomento de la Nomina de personal Enero Diciemnbre $0,00 I’DH 0,00 $0,00 Lic, Iris de Reyes
educacion en técnico y docente FUNDALINGG Coordinacion de
derechos humanos  |capatitado, Save the Educacidn para la
en 100 Centros Children Vida
Escolares Pian Departarnento de
Internacional Gestidn Integral
OXFAM Ciudadana
América
CARE
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(9) Fecha {10) Fuente de Financiamienta (11) Funcionario y
{5) Resultados {6) Meta Anizal (7) Actividades i’agrll‘:;: ‘:i:[:: (10.1) GOES {US5) {10.2) Donaciones {10.3) Otras fuentes 10.4) Sin Fi . Unidad
Inicio Fin Presupuesto Recursos Monto Donante (Préstamos} (10.4) Sin Financiamiento responsable
GOES Humanos
3) Fortalecimiento de|informes ejecutivos [Enera Diciembre $0,00 $68.100,00 UNPFA 0,00 $0,00 Lic, Iris de Reyes
la Educacidn Integral |de avance Coordinacidn de
de |a Sexualidad en |Propuesta de Educacion para la
500 Centros tortatecimiento de la \ida
escolares a nivel Educacion Sexual Departamertio de
nacional. en el Curriculo y Gestion Integral
materiales impresos Ciudadana
$342.500,00 FG/PNUD Lic. Irls de Reyes
Coordinacion de
Educacign para la
Vida
Depariamento de
Gestldn Integral
Ciudadana
4) Fomento de la Informes de avance Julio Noviembre $0,00 $0,00 A 0,00 $75.000,00 Lic. Iris de Reyes
Prevencién del Coordinacién de
consumo de drogas Educacidn para la
en 100 Centros Vida
Escelares en los 14 Departamento de
departamentos del Gestion Integral
pals {Subsidio Ciudadana
CREA)
5} Fomenta de fa Ndmina de centros Julio Noviembre $0,00 $0,00 /A 000 $100.000,00 Lic. Iris de Reyes
estralegia de escolares y Coordinacidn de
formulacién de Plan |estudiantes Educacién para la
de Vida en 100 atendidos Vida
centros escelares de Departammenio de
todo el pais Gestidn Integral
Ciudadana
6) Desarrolla de Proyecic mayo Noviembre $0,00 $30.000,00 PROEDUCA - UE $0,00 $0.00 Lig. Iris de Reyes
habilidades parala |Ndmina de centros Coordinacidn de
vida par medio de la lescolares Egucacién parala
transferencia de Vida
fondos a 50 centras DBepartamento de
escolares. Gestién Integral
Ciudadana
7) Desarrollode Ja  |Ndmina de centros Fabrero QOctubre 50,00 $26.000,00 FAD 0.00 $0.00 Lic. lris de Reyes
estralegia de escolares Coordinacién de
habilidades para la Educacion para la
vida en 25 Centres Vida
Escclares Departamento de
Gestion Integral
Ciudadana
SUB TOTAL COORDINACION EDUCACION PARA LA VIDA
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{10) Fuente de Financiamiento

{9) Fecha 11) Funcionario
{5} Resultados (&) Meta Anual {7} Acilvldades ?gr'i“:i‘:: T:[:: (10.1) GOES {USS) (10.2) Danaclones {10.3) Otras fuentes i o Unidad Y
Inicic Fin Presupuesto Recursos Monto Donante (Préstamos) {10.4) Sin Flnancianiiento responsable
GOES Humanos
5.0esarroilar 100 Centros i) Fomentodelas  |Contrato de Abrli Junio 50,00 $7.700,00 PROEDUCA - UE 50,00 $0,C0 Lic, Marfa Cruz
competencias y Escolares estrateglas de empresa Castro
valores cludaganos |implementan Ciudadania por Actas de entrega de Coordinacidn de
entre los miembros  [diversas medio de la dotacin |materialas Giudadanta
de la comunidad estratepias de de materiales Departamento de
educativa que les  jCiudadania. diddcticos a 35 G.E. Gestign Integral
permitan el Ciudadana
mejoramiento de los
ampientes de
convivencie. | & | ! 8
2) Atencion Convenio, informes, | Febrero Noviembre $100.000,00 $178.500,00 PROEDUCA - UE $0,00 50,00 Lic. Maria Cruz
psicopedagégica Némina de centros Castro
para estudiantes de |escolares, solicitud Coordinacién de
48 C.E. Subsidio de transferencia de Ciudadania
ACISAM fondos Departamento de
Gestion Integral
Ciugadana
3) Desarrollo del Informes de avance Julio Diciembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $255.000,00 Lic. Maria Cruz
Programa de Nomina de centros Castre
Educacién en escolares Coordinacidn de
Valores en 100 C.E, iparticipantes Ciudadania
Departamenio de
Gestidn Integral
Ciudadana
4) Prevencidn dela |informes de avance Enere Mayo $0,00 $75.269,00 UNICEF $0,00 $0,00 Lic, Maria Cruz
Violencia desde el Castro
sector Educacidn en Coordinacion de
3 centros escolares Cludadania
del departamento de Departamento de
San Salvador Gestidn Integral
(convenio FUSALMO; Ciudadana
MINED-UNICEF)
5) Fomento de la Informes de avance Febrero Noviembre £0,00 $0,00 N/A $0,00 $100.000,00 Lic. Maria Cruz
Educacitn Ambiental|NGémina de centros Castro
y la Gestion de escolares Coordinacidn de
Riesgos en 100 C.E. Ciudadania
Departamento de
Gestidn Iniegrai
Ciudadana
6) Convivenciay Informes de avance Julio Novlembre $0.00 N/A $0,00 $50.000,00 Lic, M Uz
Mediacion Escolar - [Némina de centros | SETE
Campamentos escolares
Escolares en 50 G.E.

.v
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(10) Fuente de Financlamienta

9) Fecha 11} Funcignarl
(5} Resultados (5) Meta Anual {7} Actividades (@ '.“Edio de @ {10.1) GOES (Us§) (10.2) Donaciones {10.3) Otras tuent an Uni;:dar oy
Veritleacion . Presupuesto Recursos ) ras fuentes (10.4) Sin FInanciamienta
Inicio Fin Monto Donante (Préstamos) responsable
GOES Humanos
7) Fomenta de una {Informes de avance Julio Noviembre %0,00 $0,00 N/A $0,00 $£50.000,00 Lic. Maria Cruz
cultura de paz en 50 |NSmina de centros Castro
Centros Escolares a |escolares Coordinadién de
nivel nacional Ciudadania
Departamento de
Gestion integral
Cludadana
8) Desarroflo de la - |[Nomina de centros Febrero Noviembre §0,00 $0,00 N/A $0.00 $50.000,00 Lic. Maria Cruz
estrategia de escolares Caslro
Gebiernos Cocrdinacién de
Estudiantiles en 100 Ciudadania
Centros escolares a Departamento de
nive! nacional Gestién Integral
Cludadana
9) Fomento de la Némina de ceniros Julia Moviembre $0,00 $0,00 NIA $0,00 $50.000,00 Lie. Maria Cruz
elaberacion y escolares Castro
elecucidn de los Coordinacién de
Manuales de Ciudadania
Convivencia en 100 Departamento de
Centros escolares a Gestion Integral
nivel nacional Ciudadana
190) Conformacidn de |Ndmina de centros Julio Noviembre $0,00 $0,00 N/A 50,00 $25.000,00 Lic. Maria Cruz
los equipos escolares Castro
nacionales, Coordinacion de
departamentales y Ciudadania
escolares de Departamento de
Mediacion Escolar Gestion Integral
en 22 Cenlros Ciudadana
escolares de
E! las Inclusivas
de Tiempo Pleno.
11) Fomento del Némina de Julio Noviembre $0,00 $0,00 N/A $0,00 $50.000,00 Lic. Marfa Cruz
voluntariado juvenil |estudiantes Castro
en 300 Centros voluntarios Coordinacidn de
escolares a nivel Ciudadania
nacional Departamenio de
Gestidn Integrat
Cludadana
12) Desarsollo de informes de avance Mayo Noviembre 50,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 Lic. Marfa Cruz
estrategias Némina de centros Casto
multimedia para escolares Coordinacion de
descubrir vatores Ciudadania
ciudadanos en la Departamento de
poblacidn estudiantil Gestion Integral
acdolescente y Ciudadana
[dvenes de
instituciones de
Educacion Media
Publicas y privadas.
Convenic
Cooperacidn
Fundacion Sdper
Estudiantes
13) Formagion Nomina de Marzo Diciembre $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lie. Maria Cruz
académicay estudiantes Cisin
profesional para 158 |atendidos. em\
estudiantes. Slugadenizy Yo
Subsidio EDYTRA Delpartgmen(oais|
[Géstioinied
(s X
(o ;

o
" bunor.




{9) Fecha {10} Fuente de Financiamiento {11} Funcionari
{5) Resultados (6) Meta Anual (7) Actividades | (5) Medlo de {10.1) GOES (Us$} {10.2) Donaclanes i
Verificagion . Presupuesto Recursos (10.3) Otras fuentes {10.4} Sin Financiamiento Unidad
Inicio Fin GOES He Monto Donante (Préstamos) ) responsahle
14) Fortalecimiento  finformes de avance Julio Noviembre 50,00 $0,00 N/A $0,00 $50.000,00 Lic. Maria Cruz
del Programa de Némina de centros Castra
Escuela de Padres v [escolares Coordinacion de
Madres en 100 Ciudadania
Centros escolares Departamento de
Gestion Integral
Ciudadana
SUB TOTAL COORDINACION CIUDADANIA $225.000,00 $261.469,00 $0,00 $660.000,00
TOTAL DEPARTAMENTO GESTION INTEGRAL CIUDADANA $719.000,00 $3.332.394,34 $0,00 $2.775.826,60

1) Contribuir en la
mejora del nivel
educativo de la
noblacidn
salvadorefia, a

y adultas en las
Modalidades
Flexibles de
Educacién.

%

1) Atender a2
42,764 jovenes y
adultes con
sobreedad que
estan dentro y/o

traves de ta atencion|iuera del sistema
de personas jovenes [educativo,

mediante las
modalidades
flexibles de
educacion en los
niveles de tercer
clclo de educacion
bdsica y
bachilleralo
general a nivel

nacional ] 0’

1} Asignacion de
18,830 cupos

a IPS para que
atiendan a jévenes
en Educaclén
Aceleraday
Semipresencial a
nivel nacional /
Subsldios a
AGAPE,UFG,UDB,
FIECA, CIDEP,
UGB, UEES,
FUNDETCDOS,
UNPES, UNICAES,
FMA.

2) Asignacion de

escolares de arrastre|

Informes

Informes

Energe

tic. Mapdalena
Lucero
Coordinadora de
Servicios
Educativas

5,134 cupos
escolares nuevos
can tPS y Centros
Cficiales para que
atiendan a J[évenes
en las modalidades
de Aceterada y
Semipresencial a
nive! naclonal/
Subsldios a

FIECA, CIDEP,
UGB, UEES,
FUNDETODOS,
UNPES, UNICAES,
FMA.

AGAPE, UFG, UDB,

Diciembre

$1.062.309,48

0,00

NA

£0,00

$0,00

Lic. Magdalena
Lucerg
Coortinadora de
Servicios
jEducativos

3) Alencién de
12,800 estudiantes
de educacion a
distancia a nivel
nacional.

SIAAl/Cuadros de
aromocién

Enero

Diciembre

Gasto recurrente

$0,00

N/A

50,00

30,00

Lic. Magdalena
Lucero

'\/h o’
A
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’ {9) Fecha {10} Fuente de Financiamiento (11} Funclonarlo y
(5) Resultados | (6) Meta Anual | (7) Actividades ifgr?:;:g:: (19.1) GOES (USS) (10.2) Donaclones {10.3) Otras fuentes Unidad
Inicio Fin Presupuesto Recursos Monto Donante (Préstamos) (10.4) Sin Flnanclamienta| 00 o bie
GOES Humanos
4) Atencidn de 5,000 {SIRAI/Cuadros de  (Enero Diciembre Gasto recurrente 0,00 N/A $0,00 30,00 Lic. Magdalena
estudiantes de promocian Lucero
educacion nocturna Coardinadora de
a nivel nacional. Servicios
Educativos
5} Graguar a 20,000 |SIRA! Junio Diciembre Gasto recurrente $0,00 N/A $0,00 %0,00 Lic, Magdalena
estudiantes coma Lucero
bachllleres Coordinadora de
generales del Servicios
Instiluio de Educativos
{Modalidades
Flexibles a nivet
nacional,
6) Atencion y apoyo JInformes Enero Diciembre $15.000,00 $0.00 NIA, $0,00 $0,00 Lic. Magdalena
para et Lucera
funcionamianto del Coordinadora de
Instituto Nacional de Servicios
Educacién A Educativos
Distancia- INED de
San Juan Nonualco./
Subsidio
FUNDETODOS
7) impresion de Actas de recepcidn |Energ Diciembre $503.500,00 $0,00 NfA $0,00 0,00 Lie. Magdalena
7,000 juegos de Lucero
mddulos de: 82 y 99, Cocrdinadora de
63,000 juages de Servicios
cuademilios de Educativos/Proceso
gjercicios y 5,000 uaci
luegos de gulas para
el docente.
8) Actualizacién Informes/Bases de  |Marzo Diciembre $0.00 $80.000,00 QEl 50,00 $0,00 Lie. Magdalena
pedagdgica para 200{datos’ Lucero
coordinadores de Coordinadora de
sedes de las Servicias
Modalidades Educativos
Flexbles a nivel
nacional.
SUB TOTAL COORDINACION SERVICIOS EBUCATIVOS $5.043.885 $80.000,00




{9) Fecha {10) Fuente de Financiamiento (11) Funcionario y
{5) Resultados | (6) Meta Anual | (7) Actlvidades {?:r?:fc:‘; :: {101} GOES (Us$) (10.2) Donaclones {10.3) Otras fuentes Unidad
Iniclo Ein Presupuesto Recursos Mento Donante (Préstamos) {10.4) SIn Flnanciamiento responsable
GOES Humanosg
1) Conribuir enla |1} Atender a 9) Asignacién de Infarmes/SIRA} Enero Diciembre $218.014,00 $0,00 NiA $0,00 $0,00 Lic, Mauricio
mejora del nivel 42,764 [dvenes y  |1.200 cupos Ramero Chaotof
educativo de ja aduftos con escolares en Coordinador de
poblacion sobreedad que bachillerato virtual 2 Educacién para la
salvadorefia, a estan deptroyfe  |nivel nacional, en Vida v el Trabajo.
través de la atencionjfuera del sistema  |EE.UL. y Mildn
de personas jovenes (educativo, ltalia/ Subsidio
y adullas en las mediante las ITCA
Medalidades modalidades
Flexibles de tlexibles de
Educacidn, educacion en los
niveles de ter¢er
ciclo de educacién
basica y
4 bachillerato
general a nivel
naclenal o
2) Apoyar el 2) Atender a 7,236 |1) Atencién de 1,500 [Informes/Bases de |Enero Biciembre $173.320,00 $0,00 /A $0,00 $0,00 Lic. Mauricin
fortalecimiento de  |personas jovenes y {jovenes y adultos en [datos Romero Chato/
competencias adullas con cursos |cursos téenicos Coordinador de
laborates en la modulares técnicos [semipresenciales a Educacion parala
poblacién joveny  {vocacionates, nivel nacional y en Vida y el Trabajo.
adulta en contexto EE.UW./Subsidio
de vulnerabilidad a ITCA
\ravés de procesos
de educacitn para
la vida y ¢! irabajo. /
'S +
2) Asignacién de Informes/Bases de  |Enero Giclembre $175.360,00 $0,00 N/A 50,00 $0,00 Lic. Mawrsicio
1096 cupos de datos Homero Chote/
curses modulares Coordinador de
1écnico vocacionales Educacion para la
presenciales al Vida y el Trabajo
Institute Técnice
Ricaldone
(Salesianos) en zona)
nerte de San
Salvador! Subsidio
Ricaldone
3) Asignacion ¢e780 |Informes/Bases de  |Enero Diciembre $119.840,00 $0.00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Mauricio
cupos de cursos datos Romero Chato/
modulares técnico Coordinador de
vocacionales Educacion para la
presenciales al Vida y el Trabajo
Instituto Jests
Obrero en Ateos La
Libartad’ Subsldio
Corporacién Hnos.
Maristas. N
Vo- @1&‘
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(5) Fecha {10} Fuente de Financlamiento (1) Funcionarlo y
(s) Resultados | (6) Meta Anual | (7) Actividades  [(o) tro0o 49 (10.1) GOES {USS) {102) Donaciones (10.3) Otras fuentes Unidiad
Inicio Fin Prezgggsm EZ:;;: Monto Donante (Préstamos) {10.4) Sin Financiamlento responsable
4) Asigracion de 320|Informes/Bases de  |[Enero Diciembre $51,278,88 $0,00 N/A 30,00 $0,00 Lic. Mauricic
cupos de cursos datos Romero Choto!
modulares técnico Coordinador de
vocacionales Educacién parala
presenciales a tas Vida y el Trabajo
Hijas de Maria
Auxiliadora (FMA) en
Santa Tecla, La
Libertad y Santa
Anal Subsidio FM
Auxiliadora.
5) Asignacidn de 938|informes/Bases de  (Mayo Diciembre $150.000,00 $0,00 NS $0,00 §0,00 Lie. Mauricio
tupos de cursos datos Homero Chota/
medulares técnico Coordinator de
vocacionales Educacidn para fa
presenciates a el Vida y el Trabajo.
Comité de
Proyaccion Social Ef
Satvador (CPS)
Subsidio CPES,
6) Asignacitn de 313)Informes/Bases de  {Mayo Diciembre $50.000,00 $19.900,00 UNICEF 30,00 $0,00 Llc. Mauricie
cupos de cursos datos Romera Choto/
micdulares 1écnico Coordinador de
vocacionales Educacidén para ta
presenciales a Vida y el
Subsidio Trabaje/Variadas
FUNSALPRODESE. Instituciones por
seleccionar,
7) Asignacitn de 360]Informes/Bases de  {Mayo Diciembre $56.033,67 $0.00 NFA $0,00 $0,00 Lic. Mauricio
cupos da cursos datos Romero Chato/
modulares téenico Coordinador de
vocacionales Educacidn para la
presenciales a la Vida y el Trabajo.
Universidad Catdlica
de Ei Salvador
[Subsidio
UNICAES).
B) Asignacidn de 300|Informes/Bases de  |Mayo Diciembre $48.036,00 £0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Mauricio
cupos de cursos datos Romera Chote/
modulares técnico Coordinador de
vocacionales Educacion para la
presenciales. Vida y el Trabajo.
Subsidio
Asociacién AGAPE
de El Salvadar
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1) Contribuir en la

1) Atender a

10} Seguimiento y

Informes Nacionales

{9) Fecha {10} Fuente de Financiamiento 11) Funel N
{5) Resultados | (6) Meta Anual | (7} Actividades |(C) Medtio de (10.1} GOES (US%) {10.2) Donaclones {11y Funclanario y
Verificacian {10.3) Otras fuentes , Unidad
Inlcio Fin Presupuesto Recursos M Pré {10.4) Sln Financiamiento
anto Donante {Préstamos} responsable
?)E.C(;ignaciéndde glltnrmes.'Bases de |Junip Diciembre $267.044,92 $0,00 N/A $0,00 50,00 Lic. Mauricio
| cupos de atos Romero Choto/
cursos modulares Coordinador de
técnico vocacdienales Educacion para la
porgzr;slaa;%snp;;a la Vida y el Trabgjo.
Estados
Iberoamericanos
(Subsidio OEl)
SUB TOTAL COORDINACION EDUCACION PARA LA VIDA Y EL TRABAJO $1.308.927,47 $19.800,00 $0,00 30,00

Diciemnbre

$200.000,00

melora def nivel 42,764 Jovenes y  |Monitoreo a las 535 |y por sedes Guevara/
educativa de la aduitos can sedes del Instituto Coordinadorz de
poblacidn sobreedad que de Modalidades Evaluacién y
salvadoreia, a estan dentro yio Flexibles de Segulmiento
través de la atencidnifuera del sistema  |Educacién a nivel
de personas jdvenes feducativo, nacional /Subsidios
y adultas en las mediante las UTEC
Modalidades modalidades
Flexibles de flexibles de
Educacion, educacidn en los
niveles de tercer
ciclo de educacién
t p basica y
bachillerato
general a nive!
nacional
1) Atender a 11} Funcionamiento |Facturas y Enero Diciembre Gasto recurrente $0,00 NfA

Lic. Marta Elia de

42,764 jdvenes y
adultos con
sobreedad que
estdn denire /o
fuera del sistema
educativo,
mediante las
modalidades
flexibles de
educacion en los
niveles de lercer
ciclo de educacion
basica y
bachilierato

7
general a nive! 2 ~
innal

Y operactén del
Instituto de
Modalidades
Flexibles

comprobantes de
pago

50,00 $0,00

Lic. Mara Elia de
Guevara/
Coordinadora de
Evaluacién y
Seguimiento

oy
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(10) Fuente de Financiamiento

o
’i%ﬂa,\mm"-:;:

. {9) Fecha 11} Funcionario
{5} Resultados | (6) Meta Anual | {7) Actividades (‘?gr'i‘;‘l‘z::’i:: _ & 01.1) GOES (ustt) — {10.2) Donaclones (10 O turtes [0 o i Y
. resupuesto eCUIS0S g
_ . Inicio Fin GOES Monto Donante (Préstamos) responsable
1) Contribuirenia (1) Atender & 12) Administracion  |SIRAl/ Bases de Abril Ditiembre $250.000,00 £0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Manta Eliz de
mejora del nivel 42,764 jdvenes y [del proceso de dalos Guevara/
educative de la adultos con Certificacidn de Coordinadora de
poblacién sobreedad que Competencias de los Evaluacién y
salvadoreiia, a estan dentro yfo estudiantes del Seguimienlo
través de la atencidnffuera del sistema  |Instituto
de personas jdvenes|educative, Modalidades
y adultas en las mediante las Flexibles (Prueba
Modalidades modalidades Externa) a 35,000
Flexibles de flexibles de estudianies en todo
Educacidn. educacton en los (el pais/ Subsidio
niveles de tercer  |UNICAES,
cicto de educacion
bésica y
bachillerato
general a nivel
\? nacional } .fv
13) Aplicacion de  |SIRAJ Septiembre |Diciembre Gasto recurrente $0,00 N/A $0,00 $0,00 Lic. Marta Elfa de
PAES a 20,000 Guevara/
estudiantes del Coordinadora de
Instituto en todas Evaluacién y
sus modalidades a Seguimiento
nivel nacional
14) Aplicacidn de SAES/Bases de Enero Diclembre Gasto recurrente $0,00 NfA 0,00 $0,00 Li¢. Mana Eliz de
5,000 Pruebas de  [datos Guevara/
Suficiencia para Coerdinadora de
fdvenes y adultos Evaluacion y
que estan fuera del Sequimiento
sistema educativo.
15) Tutoria para Informes/ SAES Marzo Octubre $12.577,26 $0,00 /A $0,00 $0,00 Lic. Mara Elia de
PAES de estudiantes Guevara/
aprabados con Coardinadora de
Prueba de Evaluacidn y
Suficiencia en el Seguimiento
Instituto de *
Modalidades A
Flexibles! Subsidio
UNICAES
SUB TOTAL COORDINACION EVALUACION Y SEGUIMIENTO $462.577,26 $0,00 $0,00 50,00




(10) Fuente de Financlamiento

{9) Fecha {11} Funcionario y
(5) Resultados | (6)Meta Anual | (7) Actividades ngr';'fc‘:f;:: {10.1) GOES (UsS) {10.2) Donaclones (103) Otras fuentes | . o Usidad
Inicie Fin Presupuesto Resursos Monto Donante (Préstamas) {10.4) Sin Financiamiento responsable
GOES Humanos
1) Contrizuir enja 1) Atender a 16} Registro y SIRAI Enero Diclembre Gasto recurrente $0,00 NA $0,00 $0,00 Ing. Gustavo
mejora del nivel 42,764 jovenes y  |valldecion de Soldrzano/
educativo de la adultos con matricula oficial de Coordinador
poblacidn sobreedad que 42,764 estudiantes Reglstro e
salvadorefia, a estdn dentrg yio de Semipresencial, Informacion
través de la atencién

de personas jévenes
v adultas en las
Modalidades
Flexibles de
Educacién.

17

fuera del sistema
educativo,
medtiante las
modalidades
flexibles de
educacién en los
niveles de tercer
cicla de educacion
bdsica y
bachillerate
general a nivel
nacional

25-

acelerada y vidual, a
distancia, nocturna
en los niveles de
tercer ciclo y
bachillerato,

30
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{9) Fecha (1Q) Fuente de Financiamiento (1) Funclonatlo y
{5) Resultados | (6} Meta Anual | (7) Actividades 52]_'::]22:: {10.1) GOES {USs) (10.2) Donaciones {10.3) Otras fuentes Unldad
Inicio Fin Presupuesto Rocursos Monto Danante {Préstamos) {10.4) Sin Financlamiento responsable
GOES Humapos
17) Elaboracién de  [SIRANCuadros de  [Abril Diciembre Gaste recurrente $0,00 N/A $0,00 $0,00 Ing. Gustave
cerificados para promocitn Solérzanof
39,747 estudiantes Coordinador
de tercer cicloy Reglstro e
media de todas las Informacion
modaiidades
flexibles, incluyendo
suliciencia,
18) Legalizacién & |Sistema LRTF/SIAAI|Enero Diciembre Gaste recurrente $0,00 N/A $0,00 $0,00 Ing. Gustavo
Impresion de 20,000 Soldrzano/
titulos de bachiller Coordinador
general, incluyende Reglstro &
suficiencia. Informacion
1) Contribuir enla  [1) Atender a 19) Digitacidn y Informes/SIRAI Enera Diciembre $112,632,50 $0,00 N/A $0,00 $0,00 Ing. Gustavo
mejora del nivel 42,764 jbvenes y |control de calidad  [Bases de datos Solérzang/
educativo de la adultos con del registro Coordinador
poblacion sobreedad que académico de tadas Reglstro e
salvadorena, a estén dentro yfa las 538 sedes: Informacidn
través de la atencidn|fuera del sistema  |validacién de
te personas jévenes |educativo, matricula,
v adultas en las mediante las certificacion de
Modalldades modalidades notas, inseripeidn
Flexibles de flexibles de para prueba externa
Educacion. 2) educacion enlos  Jy PAES,
Apoyar el niveles de tercer  [legalizacion de
fortalecimiento de  |ciclo de educacién [titulas y registro de
competencias bésicay 103 cursos técnicos
laborales enla bachillerato vocacionales.
poblacién joveny  |general a nivel Subsidic AGAPE
adulta en conlexto  [nacional.
de vulnerabilidad a [2) Atender a 7,236
través de procesos  [personas jévenes y
de educacion para  [adultas ¢on cursos
lavida y el trabajo. [modulares téenicos
‘ q vocacionales, (ﬂ'
2) Apovyar el 2} Atender con 10) Aegistro de Informes/Bases de  |Enero Diciembre Gasto recurrente $0,00 N/A $0,00 $0,060 Ing, Gustavo
fortalecimiento de __[procesos de 7,236 jGvenes y datos Solérzano/
competencias ) educacion para la |adultos paricipantes Coordinador
laborales en fa vida y el trabajoa  |de fos cursos Aegistro e
poblacién joveny {7,236 jévenes y técnicos Informacién
adulta en contexto  fadultos. vocacionales,
de vulnerabilidad a
través de procesos f Q’
de educacién para «~
ia vida y el trabajo
AR DE™ 54 TOTAL COORDINACION DE REGISTRO E INFORMAGION $112.632,50 50,00 50,00 $0,00
oAl ,.‘\}.CEONA oY
9“¢ Pl 5,,:'0,_;63'3;, DEPARTAMENTO DE MODALIDADES FLEXIBLES DE EDUCACIQH,. $6.928.022 50 $99.900,00
) @ .
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(2) Objetiva General: “Desarroliar actividades relacionadas con fos procesos

por el conocimiento justa, solldada, equitativa y democrdtica®,

(3) Linea Eslratégica: Curricula pertinente y aprendizajes significativas, Fortalecimienla de fa gestidn institucianal y curricular en los centros educalivos.

(4} Indicadar Plan de Goblema: Centros escolares evaluados en procesas pedagdgicoes y de gestidn, Apayo a la Gestién Instituclonal a Jos centros e
gestién, Estudlantes de segundo afic de bachillerato evaluados en &l logro de sus aprendizajes, Estudlantes de centros educatives de Educacién Bislca evaluados en sus aprendizajes,

PLAN OPERATIVO ANUAL 2011
(1) DIRECCION NACIONAL DE EDUCACIGN
GERENCIA SEGUIMIENTO A LA CALIDAD

SEP— ot 10

08, Centros Ed

os Pri

S i g

LI
“,ﬂﬂm L

pedagogices, administrativos, evaluativos y proyectos complementarios que preparen con un curriculo pertingnle a nifies, jGvenes y adullos para parlicipar en e! desarrolio de una socledad dinamizada

evaluados , Centros Escolares evaluados en sus procesos pedagdyicos y su

(5) Resultados (6) Metas (7) Actividad {8) Medios {10) Fuente de financlamiento (11) Funcionarlo y
Anual Verificacion (9 Fecha 10.1) GOES {10.2) Donaclones vio {10.3) Otras Unldad
(10.1) Cooparaciones fuentes (104} SIn  respansable
Financiamient
Recursos (Préstamos
inicio finallzacién| Presupuesto GOES Humanos Monto {3) Donante ) o
(GERERCIA 6
e 2 : : . -
1) Legalizacion y 1) Atencion del 100% de soliciludes ) Revisién y andlisis de soliclludesy | Solicitudes y Lic. Alcardo Aquiles
supenvisidn da centros presentadas por los centras requistios de Ios procesos de fos anexos Dlaz Jefe de
educalives privados y educalives privades en relacion can |centros educativos privades, de acuerdo Acreditacin
legalizacldn de centros los pracesos de: creaclan, a demanda.
educatives piblicos. ampliacién, cambta de domicilo,
, reconocimiento de director, clerre yio
aperiura de niveles educativos, Enera Diciembre Gastos recumentes $0.00 NA $0.00 $0.00
cambio de neminacion, de cddigo,
reaperlura y reconocimients de un
centra educativa privade.
}
2} Visitas a centro educatlvos privados, [Instrumenta de Llc. Ricardo Aquiles
para vertilcar las condiciones de visila, Diaz Jefe de
funcionamients y efaboracidn de programacion Acreditacitn
Infarmes de nitas e Enero Diciembre | Gastos recurrentes $0.00 N/A $0.00 $0.00
informes
3) Emistén de documentos Juridicos,  |Resolucion, Lic. Ricardo Aquiles
tales como: Resoluciones, Acuerdosy  |Acuerdo y Diaz Jefe de
Prevenclones Prevencidn Acreditacién
Enerc Diciembre Gastos recurrenles $0.00 N/A 30.00 $0.00
4) Distribucién de documentos juridicos [Resolucién, Lic. Ricarda Aqulles
a usuanios y oflcinas correspendienles  [prevencion y Diaz Jele de
acuerdo, Acredltacldn
listados de
personas que
reciben &l Enero Diclembre Gastos recurrenles $0.00 N/A $0.00 $0.00
documento
legal.




(5) Resultados fg M?tas (7} Actividad (8) l‘\ﬁedlos {10) Fuente de financiam [11) Funclonario y
ua Veriticacidn {9) Fecha (10) GOES (10,2} Donaclones yio (10.3) Otras 10.0)Si Unidad
Cooperaciones fuentes | (104158 lrecponsabie
R {Préstamos Financiamient
Inlcio  [tinalizacién| Presupueste GOES Hzcm":::: Monto (S} Donante ) °
5} Gelebracién de audiencias a centros JActas Li¢, Ricardo Aquiles
educatlvos privades Diaz Jefe de
Acredltacién
Enero Diclembre Gastos recurrentes $0.00 N/A $0.00 30.00
B} Ingreso de informacidn en la base de {Base de Dalgs Lie, Ricardo Aquiles
datos del sistema de Acreditacién Diaz Jele de
Institucional. Acreditacion
Enero Diclembre Gasles recurrentes 50.00 N/A $0.00 $0,00
7) Dar seguimiento a los precesos Base de Datos LI, Alcardo Aguiles
relacionadas con la legalizacidn de Diaz Jele de
centros educativos Ingresados en 2! Acreditacion
sistema SIAA]
Engro Dlelembre Gastos racurrentes 50.00 N/A $0.00 £0.00
8) Atenclén y Seguimiento a fas Hesoluciones y Lic. Alearde Aqulles
Denuncias presentadas conlbra los acuerdos Dlaz Jefe de
Colegios Privados. emitidgs y Acreditacion
comunicadds | nero | Diciemore | Gastos recumentes $0.00 NA $0.00 $0.00
2) Centros Educativos 1) 872 cenlros educativas del secter [1} Desarolio de Lalleres de Constancia de Lic. Ricardo Aquiles
Privados evaluados privade evaluados autoevaluacidn con apoyo de visila firmadas Diaz Jele de
Z_|feciltadores y seliadas Acreditagion
Abril Julio $215,000.00 $0.00 NiA 50,00 $0.00
2} Atender e} 100% de las 2) Varificar Asambleas Ganerales de Informes de Lic. Rizardo Aguilas
convocatonias a Asambleas General |padres de famika para electuar resultades por Diaz Jele de
de Padres de Familia para la Incrementos y sistemalizar la centro Acreditaciin
delerminacidn de iqcremenms en lnformac'idn relacienada a incrementos  [educativo Junio Agosio Gastos recutrentes $0.00 NA $0.00 50.00
sus cualas de matricula o de malricula anunclados privados
colegiatura en centros egucativos visilados
privados con fines de lucro
3) Recepclén del 100% de los 3} Recepclonar, analizar y sistemalizar  {Base de datos Lic, Ricardo Aquiles
prospectos y plantas docentes la Infarmacion conforme a los formatos [de plantas Diaz Jefe de
compardndoles con {os registros de [previamente entregados a los centras | docenles ¥ Acreditacion
Incrementos aulerizados en colegios |educativos privatos cuctas de los
privados centros septiembre | Diciembre | Gastas recumentes $0.00 N/A $0.00 $0.00
educativos
.1.9 nrivados
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(5) Resultadas (5) Metas. (7} Actividad . |(8)Medios (10} Fuente doe fi fami (11} Funclonario y
Anual Verificaclon (9) Fecha (10.1) GOES (102) Danaclones yio  |(10.3) Otras| 0 . o Unidad
i Cooperaclones tusntes (10.4)Sin  lresponsable
(Préstamos Financlamient
inleio  |finalizacién| Presupuesto GOES :ﬁ:’;::: Monto (3} Donante ) °
3) Administracidn y cusledia (1) Atender el 100% de soficlludes de 1) Revisién y analisis de seliciludes g Resoluciones, Lic, Alcardo Agulles
de registro académico activo [certificaciones, registre de cerlificaciones, registro de contador, acuerdos, Diaz Jefe de
e histérico contador, reqistio y reposiciones de |registro y reposicianes de titulos, certificados, Acredilacldn
7 titulos, auténticas, equivalencias e  [auténticas, equivalencias e certificaciones,
incorporagiones de los niveles de fncomeraciones de os niveles de repasicidn de
educaclén bdsica y media. —. |educacidn basica y media. titules de
{ educacidn
media y Enero Diciembre | Gastos recurrentes $0.00 N/A $0.00 $0.00
auténticas de
titules de
educacion
media,
2) Elaboracién de cerificaclones, Resoluciones y Li¢. Ricardo Aqulles
resoluclanes, auténticas y acuerdos de  Jacuerdos Diaz Jele de
aquivalencias de Educacidn Basica y de {emilidos v Acreditacian
rcomoraciin de tfulos de Bducacidn  [comunicados. | goo | pigiembre | Gastos recurentes $0.00 A $0.00 50.00
3) Capacilacion en el use de Sistema de|Pregramacisn, Lic. Alcarda Agultes
Reglstro Académico e Institucional listas de Diaz Jefe de
“SIFHAIY, para tedas las Inztiluciones que |asistencia. Acredilacidn
imparien Educaclién Media, fabrero Marzo Gaslos recurrentes $0.00 N/A $0.00 $0.00
4) Asistencia Técnica a los Programacian, Lic. Rlcardo Aqulles
Acreditadores Departamenltales listas de Diaz Jele de
asistencia, Acredilacion
ayudas Engro Diciembre Gastos recurrentes $0.00 N/A 30.00 $0.00
memorias
2) Impresién def 100% de tilules de (1) Registro de Matrcula Oficial de Reportes y Uc. Ricardo Aqulles
Bachilleres solicitades Edugcacién Madia. nominas de Diaz Jefe de
[ matricuta oficlal Acreditacion
en 5iRAl hase
de datos
Enera Abril Gaslos recumentes $0.00 N/A $0.00 5000
2) Registra de Callficaclones de Reportes y Lic. Ricardo Aquites
Educacién Media de las Instituciones  fnominas de Diaz Jefe de
registradas en SIRA! calfficaciones, Acreditacion
base de datos
Marzo Diciembre Gastos recurrentes $0.00 NIA $0.00 §¢.00
I@D/]
A,




(6) Resultados {6) Malas (7) Actividad (8) Medics {10} Fuente da financiamiento (11} Funcionario y
Anual Verificacisn {9) Fecha (10.4) GOES (10.2) Donaclones yio  [{10.3) Otras Unidad
) Cooperaciones fuentes | _ 110415 Jrespansable
. Financiamient
. . Recursos {Préstamos
inicio  [finalizacidn| Presupuesto GOES Manto ($) Donante } °
Humanos
3) Impresidn y Legalizacion de Tiulos  [Contadares de Lic, Ricardo Aquiles
Equipo de Diaz Jefe de
Imprasidn, Acreditacién
Tegistros en
sistema de
emision de Enera | Diciembre $28,250.00 $0.00 NA $0.00 $£.00
titulos.
4} Agignacidn da Numero de iBoletas de NIE, Lic. Ricardo Anuiles
tdentlficacidn del Estudiante *NIE* del  {reglsiros en Diaz Jele de
sislema educativo Sistema Digital, Acreditacién
base de datos
Enero septiembre |  Gasios recumentes $0.00 Nis, 50.00 $0.00

DERARTA
1) Propuestas de
Instrumentos nermativos
aplicables al centro
educalivo dentro del Marco

1 ATIVAS

1) Apayar en la efaboracidn o
actuatizaclén da leyes, reglamentes,
canvenios o Insiructivos, para el
funcionamlento de los centros

1) Apcyo en el disefo, validacidn ,

revisidn y elaberacién de propuestas de
Instrumentos normativos aplicables a los
procesos pedagégleos, administrativos y

Propuestas de
Instrumentas
narmativas/Ayu
das de

Maria Elizabeth
Ortiz, Jefatura de
Normalivas
Educalivas

lenal y referenclal Vigente  |educalivos. evaluativos del centro educativo Memeria o
1 Informes Enero Diclembre { Gastos recurrentas $0.00 NiA £0.00 $0.00
i
2) Brindar asesoria para el disefioy/fo  |Ayudas de Maria Elizabeth
desamollo de procesos, procedimlentas |Memoria o Ortiz, Jefatura de
0 programas lécnicos educativos. tnformes MNormativas
Enera | Diciembre | Gastos recurentes $0.00 N/A $0.00 goop  |Educetivas
3} Asistencia técnica a cases relativos finformes, notas Maria Elzabeth
a la aplicacidn da las Normativas o correes de Qriiz, Jelatura de
existenles o las surgidas como parte def |casas Nomalivas
Plan Soctal Educalive *Yamos a la atendidos/ Educativas
escuela® Librg de Enero Dicigmbre Gastos recurrentes $0.00 Nia $0.00 $0.00
Control de
casas

TOTAL DE NORMATIVAS EDUCATIVAS]

ERPARTAMENTDIDECALID,
1} Estrategia de evaluacian y
segulmienio a los procesos
pedagdgleos y de gestion de
los centros educativos
implementédndose

=15

HCATTY A 20 ERSONAS
5 de 400 centros educalivos
pUblicos de educacion mecia

evaluados institucionalmante g‘

|

1) Asistencla 1&cnica para personal que
implementa la estrategla

Infarmes y
produclos de
consultoria

30.00

§11,400.00 UNICEF

3000

i ; 3
Lic, José Mauricia
Hemdndez Rivas,
[efe de Calldad
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[5) Resultados {6} Metas {7} Actividad (8) Medlos {10) Fuente de financlaml| {11} Funcionario y
Anual Verificaclén (9) Fecha P (102) Donaciones ylo  [(10.3) Otras| Unidad
) Cooperaclones fuentes (10.4)8in  |responsable
Préstarmos Financiamient
Inieio  |finalizacién| Presupuesto GOES Recursos Marto ($) Donante ¢ a
Humanos )
2} Repraduceion de materiales parala  |Orden de Lic. José Mauricio
difusién de la estrategla ingresg a Hemdndez Rivas,
bodega y Cooperacié iele de Calidad
comprobantes n Educativa
de entreca Mayo Junio $0.00 $20,000.00 ltallana.Pray $0.00 $0.00
. AB.
3} Disefio de sistema Infarmatico de Documenta de Lic. José Mauricio
[evaluacién y seguimiznie requerimienio Hamandez Rivas,
jefe de Calidad
- Edugcativa
Enera Febrero $0.00 $4,000.00 UNICEF 30.00 $0,00
4} Implementaclén de un Sistema Slstermna Lic. José Mauricia
Informético para la evaluacién y Informdlico, Heméndez Rivas,
seguimiente funcicnando reportes, Cooperacld iefe de Calidad
usuarios § n Educativa
registrados que[  Junio Diclembre $0.00 $30,000.00 itallana, Proy $0.00 $0.00
fo utifizan LAAa,
5) Raproduccidn de instrumentos para  1Orden de Lic. José Maurlelo
evaluacién, seguimiento y menitorea  [ingreso a Heméndez Rivas,
bodega y Cooperacit efe de Calldad
comprobantes n Educativa
de enirega Mayo Junig £0.00 $30,000.00 Itallana, Proy $0.00 $0.00
LAd4,
) Activacion de lectoras dpticas [Factura Lie. Joss Mauricio
Hemdndez Rivas,
Cacperacid jefe de Calidad
Jus 8 000.00 n 00 0.0 Educaliva
Junio ulic 0.00 $2,000. trakana. Pray $0. $0.00
LA34L
7) Evaluacion extema a centros Comprobantes Lie. José Mauricio
educalives piblicas de educacién de evaluacion, Hernédndez Rivas,
media. (subsldie-UTEC-Depatamenio  |Base de datos lele de Calidad
de Acreditacidn, en evatuacion de an Sistema Educaliva
colaglos privades $75,000) informético Junio Sepliembra $0.00 $0.00 N/A $0.00 $C.00
8} Reproduccion de materiales parala  [Orden ingreso Liz. José Mauricio
difusion de los resultados de la de material Hemaéndez Rivas,
aplicacién de svaluaciin extema imprgso y Cooperacld Jefe de Calidad
comprobantes i n Educativa
de entrega Octubre | Moviembre | $0.00 $3,500.00 Hatians, Proy $0.00 £0.00
LA3E,
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(5) Resultades {6} Matas (T} Actlvidad (B) Medias {10) Fuente de financiamienlo (11} Funcionaria v
Anual Verificacion (9) Fecha (10.1) GoES (10.2) Donaclones yio (10.3) Otras 104 Unidad
) Caooperaclones fuenles (10.4) Sin  fresponsable
 1Drg Flnanclamlent
iniclo  |finalizaclén] Presupuesto GOES Recursos Montae {$ Donant {Peéstamos @
i P Humanos ) onante )
9} Difusidn da resullados de la Listas de Lie. Jasé Mauricie
evaluacién extema asistencia, Hemdndez Rlvas,
ayudas Conperacid iele de Calidad
memarias Octub Diclamb %0 0.0 n Educaliva
ubre iclembre .00 $1,500.00 taliana.Proy $0.00 $0.00
LAD7.
2) Ao escolar menitoreado en al 1} Monilargo del desarrofio del ano Insirumentos Lic. José Mauricio
menos 400 centros educalivos escalar |aplicados Herndndez Rivas,
publicos jefe de Calldad
'ﬁ Educativa
Enera Naviembre |  Gastas recurrentes $0.00 N/A $0.00 $0.00
2) Difusién de resultades del moniteren [Mlormes y Lic. José Mauricio
ayuda Heméndez Aivas,
memonas jefe de Caligad
Educaliva
Marza Diciembre Gaslos recurrantas £0.00 N/A 50.00 $0.00
. 3) Seguimienic a compromisas Infarmes Lc. Jusé Mauricio
resultantes de monitareo y evaluacisn. Heméndez Rivas,
jiefe de Catidad
Educativa
Abrit Diciembre Gastos recurrentes 50.00 NIA 50.00 $0.00
4) Brindar informacidn de centros Comprobante Lic. José Mauricio
educativos a partir de sus pediles de instatacidn Heméndez Rivas,
segln demanda de software isfe de Calidad
Perfiles de les Educaliva
centras Enera Diclembre Gastos recurrentes $0.00 N/A $0.00 $0.00
educativos y
de entrega de
informacidn
2) Confamacian del 1} Seguimienio a! 100% de los 1) Disedo de sistema Informétice dal Documento de Lic. José Mauriclo
observatorio de iz escuela  |ceniros educalivas del pilolo de observatorio requerimiente ., Haméndez Rivas,
inclusiva de tlempo pleno pragramas insignias educacién Cooperacié iefe de Calidad
"[miclal y escuelas con el madelo de Junia Julie $0.00 £4,000.00 n $0.00 $0.00 Educativa
g Escuela de Tiempe Pleno. ltaliana.Proy
‘ 9 . A3.3,
2) Sistema informatico para el Sistema Lic. José Mauricio
observatorio de escuela inclusiva informdtico, Cooperacié Heméndez_ Rivas,
reperles, ) n {ele de Calidad
usuarios Agosto Diclembse $0.00 $26,000.00 atiana.Pray $0.00 $0.00 Edutativa
registrados que
i LA3S
lo utifizan

g,
oS e




[ e

[R— R

(5) Resultados (6) Matas (7} Actividad (8) Medics (10) Fuente de tinanciamlento (11) Funcionarlo y
Anual Veriflcacldn {9) Fecha (16.1) GOES (10.2) Donaclones yio  |{10.3) Otras Unidad
) Caoperaciones fuentes (10.4)Sin  |respansable
Financiamient
inlcio finalizacién| Presupuesto GOES Recursos Monta (3) Donante (Préstamos o
P Humanos o }
3) Seguimiento a las pricticas Informes Lic. José Maurigio
pedagdgicas por medio del estudio de |z Heméndez Rivas,
clase |efe de Calidad
Educativa
Febrero Cectubre $0.00 $0.00 NA $0.00 $0.00
4) Curso de formagidn para téenicas de {informe Lic. José Mauricta
las agencias de los CDPD sabre Hemdéndez Rivas,
s\sler:atizaclén ¥ documentacidn de la Cooperacld Jefe de Calidad
experencia pedagdgica. | n Educaliva
Agosto | Septiembre $0.00 $5,600.00 Ilafiana,Proy $0.00 $0.00
JASL
5} Disefio de serviclos informdticos en el|Documento de Lic. José Maurigia
slstema escolar salvadorefio para la requerimlento Cooperacié Haméndez Rivas,
difusién de TIC (Tecnolegia de la n efe de Calidad
informacisn) y menitaren da su Septiembre | Noviembre £0.00 sitzeoco | L aproy| 5060 $0.00  [Edusativa
aplicacidn LA38.
3) Entrega da estimulos @ 1) 42 Becas eniregadas a Nivel 1) Gestidn de enirega de becas PAES  [Comprabants Lis. José Mauricio
estudiantes a partir de Nacional de entrega Herndndaz Rivas,
resultados de PAES Jefe de Galidad
Educaliva
} v‘ Novlembre | Diclembre $210,000.00 30.00 NIA $0.00 $0.00
4} Pablaclon de municipios 1) Programa de becas co-financiada [1) Seguimienlo a programa de becas  [Informes Lic. José Mauricio
de zalta densidac y para 857 alumnos de} Coleglo co-financiadas bimesirales y Hemadndez Rivas,
precariedad econdmica son  |Espafiol Padre Amupe tinat jefe de Calidad
I i ; ducali
2ﬁ“::;f:;2§ﬁ;;g;’::°';; Enero | Diciantbre $342,850.00 $0.00 NA $0.00 seop  [Fdueaiva
BERARTAMENTO DEEVALUACION DELOSIARR x 0) o
1} Estudiantes de segundo  [1) 70,000 estudianies 2° afio de 1) Disefo de Instrumentos Pruebas Lic. Hifda Alvarez,
afio ge bachillzrato bachillerato avaiuades en sus logros Disefiadas Jefa det
tevaluados en el logro de sus |de aprendizajes en los periados Departamento de
aprendizajes. Qrdinario y Extracrdinario Evaiuacian de los
’h Aprendizajes
} Abril Octubre £0.00 £0.00 NIA 5000 $0.00
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(5) Resultadas (6) Melztas (7) Actividad (8) Medlos {10) Fuente de fi I 1o (11) Funclonario y
Anua Verificacidn {9) Fecha (10.1) GOES (10.2) Donaciones yio  |{10.3) Otras Unldad
- Cooparaciones tusntas | {194}5in  lresponsable
. Financiamient
infclo  {Hnalizacion] P oGoeg | Fecurses Ment, {Préslamos o
n nalizacld resupuesto Humanos lonte {3) Donante )
2) Inscripeion de Estudiantes Lista de Le. Hilda Alvarez,
estudlantes en fela del
medio§ Departamento de
magrélicos Evaluacién de los
Aprendizajes
Mayo Noviembre $0.00 $0.00 N/A $0.00 $0.00
3) Legistica de Aplicaclon Listados de Llc. Hilda Alvarez,
asistencias, [efa del
lislados de Departamento de
asistencia, Evaluacion de los
nias de Aprendizajes
transpore,
lzacldn
o 50068y Maya | Diclernbre $0.00 $0.00 NIA $0.00 $0.00
comprabante
da cantidad de
Impresiones
4} Procesamiento Bases de datos Lic. Hilda Alvarez,
de los Jefa del
esludiantes de Deparlamento de
todo ¢! pais Evaluacldn de los
Junlo Digiembre $0.00 $0.00 NIA $0.00 $0.00 Aprendizajes
5} Andlis’s de Resullados Informe de Lic. Hilda Alvarez,
angdlisis de iafa del
resultados Deperamenta de
Noviembre | Diclembre $0.00 $0.00 Nia $0.00 $0.00 Evaluacidn da los
Aprendizajes
) Difusién de Resultados Dogumento Lic. Hilda Alvarez,
Infarmativo, jela del
boletin de Departamento de
resultados y Evaluacion de los
lislas de Novlembra |Dlclembre Gastos racurmentes £0.00 NIA 0.06 $0.00 Aprendizajes
aslstencia a
talleres de
sacializacién
7} Apoya para fa realizacion de la Informes Lic. Hilda Avarez,
Prueba de Aprendizaje y Aplitudes para|bimestrales iefa det
Egresados de Educaclon Media - PAES Depanamenta de
2011 (convenio-UCA) Abril Diciembre $560,743.00 $0.00 NiA $0.00 $0.00 Evaluaclon de los
Aprendizajes
o ““;'.;"-"_\._
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(5) Resultades ﬂ M?las (7) Actividad {B) Medios {10) Fuente de financiamienta {11} Funcionario y
ua g .
Varificacién {5} Focha (10.1) GOES (102) Donaclones /o }(103) Otras| o\~ |UNidad
. Cooperaclones fuentes (10.4)SIn  |responsable
= {Préstamos Financiamient
inlcla finalizaclén| Presupuesto GOES H::‘:::: Monto ($) Donante ) o
2) Disefio de modele de 1) Modelo de Evalvacion de los 1) Asistencla técnica para el disefio de  [informe de Lic. Hilda Alvarez,
evaluaclén de los Aprendizajes con el enfogue de moedelo de evaluacion de los {asislencia Jefa del
aprendizajes Escuela de Tiempo Pleno disefado |aprendizajes con el enfoque de Escuela jtécnica Deparlamento de
1/ de Tiempo Pleno Juio | Oiclembre $0.00 sse0000 | CoMRerECld| g0 $090  [Evakiacién de los
! ’ ,5; n ftallana Aprendizajes
3) Entregar infermacién ) Atencién del 180% de los 1) Generacién de resultados Archivos da Lic. Hilda Alvarez,
solicitada referente a la resultados solicitados los resultados iefa det
PAES y Pruebas de Logres Individuales e Depariamanio de
de educacldn bisica. - institucionales Evaluaclén de los
; \ 'sq?rl:I:}.taodnz. Aprendizajes
VoS de
resultados N
3 enslfe:a dosn | Enera | Diclemore $0.00 $0.00 NIA $0.00 $0.00
diverses
organismes
solicitantes,
4) Elaborar Ires pruebas a fo (1) Tres pruebas elaboradas da cada {1) Diseiio de ilems y construzcion d2 | |Prusbas Lic. Hilda Alvarez,
largo del afo para ser asignaturas: matemalica , lenguaje y {pruebas constridas jela del
aplicadas a estudiantes de  |literatura, estudios scclales y Departamento de
primer afic de bachillerato,  |clencias naturales. Evaluacidn de los
como aporte para el proceso } Aprendizajes
de reluerzo académico.
\ ,)/ Enero | Septiembre $0.00 $0.00 N/A $0.00 $0.00
5) Estudiantes de tercer 1) Estudianles de tercergradode  |1) Inseripeidn de Estudiantes Lista de Lie, Hilda Alvarez,
qrade evaluados en &l logro [centros educativos del proyecto estudiantes en Jela del
de sus aprendizajes. PAAS evaluados en sus medios departamento de
aprendizajes magneéticos . Evaluacidn de los
1,5 ) ? Junio | septiembra $0.00 $0.00 NA $0.00 $000 | e
2) Legistica de Aplicacion Listados da Lic. Hilda Alvarez,
asistenclas, jefa del
listados de departamenio de
asistencia, Evaluaclén de los
rutas de Aprendizajes
L’fg":;’i::;gn Julic | Noviembre $0.00 $0.00 NiA $0.00 $0.00
de sedes y
comprobante
de cantidad de
impresiones
3) Procesamlento Bases de dalos Lic. Hilda Alvarez,
de los jefa del
estudiantes de deparamenle de
lodo el pai FEUASIANT:
pais 50.00 50.00 Nia $0.00 50.00 | S AT Jos
R
Ly 7 ! 4( O
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(5) Resultados {6} Metas (7) Actividad (8) Medlos {19) Fuente de financlamiente {11) Funcionarlo y
Anual Verificaclon {9) Fecha {10.2) Donaciones yio 10.3) Otras Unidad
, (107} GOES Cooperaciones ¢ lua]mes (10.4)8In  [responsable
Finangiamiant
N . Recursos (Préstamos
inicio  [finakizacién| Presupuesto GOES Hu Monto ($) Donante } o
manos
4) Andlisis de Resullados Informe de L. Hilda Alvarez,
andlisis de iefa def
resuftados departamento de
dic11 | enet2 $0.06 $0.00 NiA $0.00 $0.00 ﬁ;féﬁ?zi?eie los
3} Dilusién de Aesuitadas Documento Lic. Hitda Alvarez,
Informativo, jefa del
boletin de departamento de
resullados y Evaluatién de los
listas de Aprendizajes
pesiencia fet12 | abri2 $0.00 £0.00 NiA $0.00 $0.00
soclalizacion
6) Evaluacidn de los estudianles de informes Llg, Hilda Alvarez,
lercer grado de fos centros educativos  |bimestrales jefa del
teneficiados con el proyecto PARS departamenio de
(LUXEMBURGO) Evaluacion de los
Junio Diclernbre $0.00 $0.00 N/A $0.00 $B7,000,00 |Aprendizajes

. TA~N2
bgm;ﬁn: li.rm y sello
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Vo Bo. Jefatura de Planificasién, firma y sello
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(2) Objetivo General: Desarrollar actividades relacionadas con jos procesos pedagégices, administrativos, evaluativos y proyecios complementarios que preparen con un curriculo periinenie a nifies, jdvenes y adultos para
participar en el desarrollo de una sociedad dinamizada por et conocimiento justa, solidaria, equitativa y democratica™

(3) Linea Estratégica:

(4} Indicador Plan de Gobierno:

1) Teneruna 1) Apoy: p ocumento de Plan Gasics $0.00|N/A $0.00 $0.00|Beatriz
facilitar, programacion tecnicos para fa elaboracién [Operativo Anual 2012 (POA) recurrentes Mdnico/Carlota
apoyar e oportuna y eficiente  |de los planes de trabajo elaborado Berdugo de Crellana
integrarfos  |para alcanzar las 2012 de cada Gerencia
procesos e metas plasmadas en |hasta lograr e!f consolidado
instrumenios (la DNE final del plan de trabajo de la
de DNE; aplicando fineamientos
programacién, y formatos de acuerdo a las
planificacion, prioridades institucicnales.
financieros y
de
administracién
designados a
cada una de
las Gerengias
que
componen la
Direccidn
Nacional de
Educacion

g i
2) Dar seguimiento a la Informes trimestrales Enero Diciembre {Gastos $0.00{N/A $0.00 $0.00{Beatriz
ejecucion fisica y financiera recurrentes Mdnico/Carlota
al FOA 2011de ta Direceion Berdugo de Orellana
Nacional de Educacion,
analisis y elaboraclon de los
avances Trimestrales
evaluados respecto al tiempo
programado




Inler. coordinar y
facilitar e! trabajo entre las

Infermes de actividades

Enero

Digiembre

Gastos

$0.00

N/A

"~ $0.00

eatriz

recurrentes Monico/Carlota
Gerencias de [a Direcsion Berdugo de Oreliana
Nacional de Educacién, asi
como con otras Direcciones
Nacionales para el
cumplimiento de metas y
objetivos del POA
4) Gestionar y elaborarlas  |Reprogramaciones Enero Diciembre [Gastos $0.00|N/A $0.00 $0.00|Bealriz
reprogramaciones al Plan realizadas recurrentes Médnico/Carlota
Operativo Anual (POA) Berdugo de Orellana
segtin fuenie de
financiamiento.
5} Elaborar informes Informes mensuales Enero Diciembre [Gastos $0.00|N/A $0.00 $0.00|Beatriz
mensuales de avance de elaborados recurrantes Ménico/Carlota
metas fisicas de todos los Berduge de Orellana
proyecios ejecutados por
cada una de las Gerencias
de la Direccidn Nacional de
Educacidn
B) Coordinar con la Informes trimestrales Enero Diciembre |Gastos $0.00|N/A $0.00 $0.004{Boatriz
Direccidn Nacional de recusrentes Mdnico/Cariota

Planificacion todos los
procesos requeridos a la
Direccién Nacional de
Educacién (Seguimiento a
los Indicadores de
Resuliado, Manual de
Operacién y funciones,
Programacion de
Aclividades enire otros)

Berdugo de Orellana




Especificaciones Técnicas
de todos los procesos
gestionados por las
Gerencias que infegran la
Direccién Nacional de
Educacion para su
respectivo trdmite de
adguisicion.

Requerimientos revisados

Enero

Diciembra

Gastos
recurrentes

$0.00

$0.00[Beatriz
Ménico/Carlota
Berdugo de Crellana

) Dar seguimiento y realizar
gesliones necesarias ante la
GACI que permitan la
coniratacion efectiva de
bienes y servicios para el
cumplimiento de los
objetivos y metas de cada
una de las Gerencias de la
Direccién Nacienal de
Educacién,

Informes de seguimiento

Enero

Diciernbre

Gastos
recurrentes

$0.c0

N/A

80.00

$0.00{Beatriz
MénicofCarlola
Berduge de Orellana

9} Alimentar al Sistema
SIAP, con la informacién
requerida para garantizar
que todes lo procesoes de la
Direccidn Nacional de
Educacion se ejecuten en las
fechas programadas

Informes y reprogramaciones
generados por el Sistema
SIAP

Enera

Diciembre

Gastos
recurrentes

$0.00

N/A

$0.00

$0.00|Beatriz
Ménico/Carlota
Berdugo de Orellana

10) Apoyar a cada una de las
Gerencias que integran la
Direccion Nacional de
Educacién en [os procesos
administrativos que
requierart

Infermes de actividades
realizadas

Enero

Diciembre

Gastos
recurrenies

$0.00

N/A

$0.00

$0.00lBeatriz
Mdnico/Cariota
Berdugo de Orellana

11) Coordinar con {a
Gerencia de Logistica el

Soficitudes de transporte
semanaies

Enero

Diciermbre

Gastos
recurrentes

$0.00

N/A

$6.00

$0.00|Beatriz
Ménico/Rhina de

servicia de transporte que Barios
requiare la Direccién
Nacional de Educacién
SR
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2) Garantizar que

Diclembre

BStOS

$0.00

N/A

$0.00

$0.00

Beatriz

todos fos Proyectes  (Cooperacidn para garantizar recurrentes Ménico/Carlota
de Cooperacién que |que todes los proyectos se Berdugo de Orellana
se ejecuten en la gjecuten en el Marco Ptan
Direceion Nacional — {Social Educative 2009-2014
de Educacion estén |"Vamos a la Escuela”
disefados en el
marco del Plan
Social Educative
2009-2014 "Vamos a
la Escuela" y
administrarlos can
pase a las normas
reguladas por cada
organismo donante.
2) Apoyar a los equipes Planes de accion efaborados {Enero Diciambre |Gastos $0.00|N/A $0.C0 $0.00|8eatriz
técnicos de la Direceidn recurrentes Ménico/Carlota
MNacional de Educacion en la Berdugo de Orellana
fermulacion y elaboracidn de
Planes de Accién de los
Proyectos de Ceooperacicn
de los Organismos
Nacionales ¢
Internacionales.
3} Coordinar y realizar todos |Informes de Procesos Enero Diciembre |Gasics 50.00|N/A $0.00 $0.00|Beatriz
los procesos administrativos Jadministrativos realizados recurrentes Ménico/Carlota
generados por los Proyectos Berdugo de Osellana
de Cooperacion de
Organismos Nacicnales e
Internacionales
4) Elaborar y presentar Informes elaborados Enero Diciembre |Gastos $0.00[N/A $0.00 $0.00|Beatriz
informes a los crganismos recurrentes Manico/Carlota
cooperantes. Berdugo de Orellana
5) Acompaiiar a las Ayudas Memoria de Enero Diciembre |Gastos $0.00|N/A $0.00 $0.00|Beatriz
diferentes Gerencias de la  freuniones realizadas recurrentes Ménico/Carlota

DNE en ias negaciaciones
¢on los organismos
cooperantes y prestatarios,

Berduge de Orellana




3) Ejecutar

administrativamente

en un 100% ef

presupuesto GOES-

2011 asignado a la
DNE: gestionar,
monitorear y dar
seguimiento a
asignaciones
presupuestarias
aprobadas, para
gastos de
funcionamiento.

3

compafar a las
Unidades Técnicas
verlficande montos
presupuestarios para log
proceses de compra de bien
y servicios del presupuesto
para gastos de
funcionamiento, FONDOS
GOES.

Plan Operatio Anual (POA)

Diciembre

Gastos
recurrentes

$0.1

1C0,
Maria Elena de
Sanabria.

Circulante de Monto Fijo
(FCMF) de la DNE.

prasupuestarios.

$0.00
I
i
!

2} Dar seguimiento a la Plan Operativo Anual (POA) [Enero Diciembre (Gastos $0.00|N/A Maria Elena de
efecucion financiera del recurrentes Sanabria.
Presupuesto 2011 asignade
a la Direccion Nacional de
Educacidn, andlisis y
elaboracién de los avances
Trimestrales evaluados
respecto al iempo
programaco
3) Gestionar tcda Certificacion de Enero Diciembre |Gastos - B0.00|N/A $0.00 $0.00)Maria Elera de
documentacidn requerida Disponibilidad recurrentes Sanabria, Blanca
paratramitar procesos de  [Presupuestaria, Elsa Taobar.
compra de bien y servicio Compromisos
cargados al presupuesto de  |presupuestarios, Ajustes
gastos de funcionamiento.  |presupuestarios,
Fondos GOES. Reprogramaciones, etc.
4) Gestionar procesos NO  |Compromiso Presupuestario, |[Enero Diciembre (Gastos $0.00|N/A $0.00 $0.00|Maria Etena
GACI de pago de vidticos, |Pdliza de Obligacién. recurrentes Sanabria, Blanca
servicios bdsicos, tasas Elsa Tobar
municipales y otros.

]

i

[

i

i
5) Ejecucidn, control y Recibos, facturas, podlizas de [Enera Diciembre [Gastos $0.00(N/A $0.00(Maria Elena de
seguimiento del Fondo reintegro y compromisos recurrentes Sanabria/ Blanca

Elsa Tobar.




6). Liguidacian del FCMF

Diclembre

Gasts

$0.00

N/A

$0.00

$0.00

Maria Elena de

(Cierre del periodo fiscal del recurrentes Sanabria/ Blanca
monte asignade al FCMF Elsa Tobar,
ante Contabilidad-UFi-
MINED)
4) Formular y 1} Desarrollar reunion de Convacatorias Mayo Mayo Gaslos $0.00|N/A $0.00 $0.00|Beatriz
sistemnatizar en SIAP |trabajo con las Gerencias de recurrenies Monico/Maria Elena
@l presupuesto 2012 |la Direccién Nacional de te Sanabria
de la Direccidn Educacidn, para
Nacional de proporcionar liIneamientos,
Educacion a partir de [insurmos y herramientas para
lineamientos de la  [formular el presupuesto del
Direccién Financiera |ejercicio fiscal 2012.
Institucional (UFI} y
del Ministerio de
Hacienda. l}
2) Dar seguimiento, Proyecto de Presupuesto Junio Julio Gastos $0.00(N/A $0.00 $0.00|Maria  Elena de
menitoraar, revisar y Integrado recurrentes Sanabria.
consclidar el proyectc de
presupuesto 2012 de ¢ada
Gerencia que integra la
Direccion Nacicnal de
Educacién
3) Validacién del Proyecto |Proyecto de Presupuesto Julio Julio Gastos $0.00{N/A $0.00 $0.00|Beatriz
de Presupuesto 2012 por la  |Validado recurrentes Ménico/Maria Elena
Direccign Nacional de de Sanabria.
Educacion y remision a fa
Direccidn Financiera
Institucional (UF1)
5} Gestionar ante la |1) Gestionar procesos Refrenda de Personal de los |Enero Diciembre |Gastos $0.00[N/A $0.00 $0.00|Beatriz
Direccidn de administrativos del area de  |dos sistemas de pago Ley de recurrenies Ménico/Maria Elena
Desarrolto Humane  |recursos humanos de fa Salarios y Conirato; de Sanabria.

tramites relativos a
Recursos Humarnos.,

5

~

Direccién Nacional de
Educacion en coordinacion
con la Direccion de
Desarrolic Humano,

destacamentos, propuestas
de nombramiento, etc.




2) Gestionar ante ia

Y

Diciembre [Gastos

$0.00 $0.00| Waria Elena de
Direccion de Desarrolle recurrentes Sanabria.
Humano, autcrizacionss de
misién oficial al exterior del
personal Directivo, Gerencial
y Técnico de la Direceion
Nacional de Educacion.
6) Gestionar ante 1) Proporcionar a las Instrumentos entregados Enero Diciembre {Gaslos $0.00|N/A $0.00 $0.00|Beatriz Manico,
GAC! el 100% de  [Gerencias las herramientas, recurrentes Jannette de
los procesos de e instrumentos técnicos Martinez ,
campra (Fondos para sistematizar la gestion
GOES/Funcionamien|de adquisicién de bienes y
to) de bienes y semvicios
servicios de la DNE,
2) Brindar asistencia técnica |Informe de actividades Enero Dicienbre [Gastos $0.00|N/A $0.00 $0.00|Beatriz Ménico,
en el proceso de gjecucion  |realizadas recurrentes Jannette de
de los bienes y servicios Martinez
cohtratados,
3) Gestionar ante GACI los [ Tramites realizados Enero Diciambre {Gastos $0.00[N/A $0.00 $0.C0[Beatriz Ménico,
requerimientos de compras recurrentes Janneite de
de bienes y servicios Martinez .
solicitados por las Gerencias
adscritas a la Direccién
Naclonal de Educacién,
4) Monitorear y dar Informes de seguimiento Enero Diciembre {Gastos $0.00(N/A $0.00 §0.C0[Beatriz Ménico,
seguimiente al avance de recurrentes Jannette de
procesos de compra de Marlinez .
bienes y servicios
gesticnados ante la GACI.




B} Atender el 100%

1) Administracién eficiente

Informas de existencia y

[

....... bt e d [

3 $0.00|N/A $0.00 $0.00(Beatriz Maénico,
de las solicitudes de materiales y articulos de  {distribucian recurrentes Jannetie de
Bodega y Activo Fijo loficina, estableciendo Martinez .
que dermanden las  [controles de entradas y
Gerencias adscritas  [salidas de los bienes, para
ala Direccidn un uso dptimo de tos
Nacicnal de mismes.

Educacion.
7

2) Coordinar con GACl y Tramites realizados Enero Diciembre |Gastos $0.00|N/A $0.00 $0.00}Beatriz Mbnico,

Gerencia de Logistica de |z recurrentes Jannette de

Direccion Nacional de Martinez .

Administracion (DNA), para

la compra y enirega oporiuna

de material de oficina,

requericdo para ef normal

funcionamiento de las

diferentes oficinas o

Gerencias de la DNE.

3} Actualizacion semestral  |Infarme semestral Enero Diciernbre |Gastos $0.00|N/A $0.00 $0.00|Beatriz Monico,

del inventario de activo fijo recurrentes Jannette da

de fa Direccion Nacional de Martinez .

Educacion,

4) Seguimiento al proceso de|Informe actualizado Enero Diclermbre [Gastos $0.00|N/A $0.00 $0.00|Beatriz Ménico,

actualizacion de los recurrentes Jannette de

inventarios de las unidades Martinez .

lécnicas de [z DNE, asi

como seguimianio al registro

y control de sus movimientos

o traslados de activa fijo, con

el fin de garantizar que sean

registrades de conformidad a

las normas técnicas de

contral internc
9) Administrar 1) Recibiry analizar planes {Planes de Trabajo revisados JEnero 50.00 (/A $0.00 $0.00|Beatriz Ménico/ L
eficientemente los  (de trabajo -2011 de las y con visto bueno de las Patricia Maravilla . .]..
Proyectos 8 instituciones subsidiadas, en [Gerencias adscritas a la o ‘\JDﬂENEx B
Educativos coordinacién con las Direccién Nacional de [ G\ONA, ‘?(}\
financiados per la Gerencias responsables. Educacién. 2P0 gy T O
modalidad de NN,
subsidiadns

e C .
1.1%-:?;
s Ee ).
) .
h-' P
:




2) Elaborar y gestionar [z
legalizacion de convenios y
adendas de los proyectos
subsidiadas.

Bocumentos legalizados

ion [ [T [N [ —

Diciembre

Gastos
recusrentes

$0.00{N/A,

$0.00

$0.00

Beatriz Ménicof
Patricia Maravilla

3) Gestlonar solicitudes de
transferencias de fondos de
aclerdo a la programacion
de ejecueién presupuestaria

Solicitudes de transferencia
de fondos

Enero

Diciembre

Gastos
recurrentes

$0.00|N/A

$0.00

$0.00

Beatriz Monico/
Patricia Maraviila

4} Revisar los informes
financieros presentados por
las instituciones subsidiadas
para determinar la
elegibilidad de los gastos y
constatar la veracidad de los
informes técnicos
presentados por las
unidades técnicas en funcidn
de lo establecido en o!
Convenio.

Informes revisados y
remitidos a la Direccién
Financiera Institucionat (UFI).

Enero

Diciembre

Giastos
recurrentes

$0.00|N/A

$0.00

$0.00

Beatriz Mdnico/
Patricia Maravilla

Total del Departamento de Programacién® ( 18 personas)

$0.00 $239,006.40 $0.00

$0.00

$0.00
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Anexo 1. Matriz para la Planificacidn Operativa 2011
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MINISTERIO DE EDUCACION

PLAN OPERATIVC ANUAL 2011
(1) DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
Gerencia de Registro Incorporacién y Asistencia Legal

(2) OBJETIVO GENERAL: "Coordirar, dirigir y efecutar las actividades pertenecientes al Fondo de Investigacién de Educacién Superior y a los sistemas de registro, supervision, evaluacian de las {ES, mediante el cumpiimiento de la Ley de Educacion
Superior, su Reglamento y demés normativa juridica aplicable con miras a la mejora continua de la calidad de la Educacion Superior del pais®

(3) LINEA ESTRATEGICA : Fortalecimients de la Educacion Superior

{4) INDICADOR DE GOBIERMO :

T

(9) Fecha (10) Fuente de Finarciamiento : :
s ) . s .(8)' I‘_v"let.:lio' da" GOES tUS$)-* (10:2)Bonationes yfo Cooperaciones| . i ¥ F“'”Fi‘?“‘-a";""‘
(5} Resultados (6} Meta Anual = 4 D T (10.3) Otras ‘y Unidad
. verificacion T
) : : . j T fuentes
- §nicio Fin | eauUrsos. (Prestamos).
il - . Humarios Monta Doharite o R ;
Reacepcion da dogumentos Rivas Zamoera; Licda.
basicos para el registro @ Reporte generado por irma Franco, Lic.
tncorporacion del titula sistemna de registro Enera Diciembre $17.513.89 $0.00 $06.60 {Joagquin Rivas
Analisis, elaboracion del reglstro Rivas Zamors;Leda.
¥ autentica de titulo e Irma Franco, Lic.
incorpercién. Libreta de control Enero Diciembire $16,541.97 $0.00 $0.00|Joaguin Aivas
/ Rivas ZamoraiLcda.
Titulos de Educacién 14,000 litulos de.educacion  |Autorizacion de! titulo procesada |Reporie generado por Irma Franca, Lic.
Superior Nacicnales o Superior Nacionales ¢ e Incorporado sistemna de registro Enera Diciembre $3,850.59 $0.00 $0.00 |Joaquin fivas
Extranjeros R o5 yfo |extrani gi yfo . Rivas Zamora;Loda.
Incorparadas: 2011 incorparados Hmpresidn, revision y tirma de los Irma Franco, Lic.
jdocumentos Libreta de control Enara Diciembre $5,702.50 $0.00 $0.00 |Joaquin Rivas
Rivas Zamora;icda.
Irma Franco, Uz,
Entrega de documentas Libro de control Enero Diclembre $12,220.87 $0.00 $0.00 {Jeaquin Rivas
presion de 15,000 Certficad Licda. Claudia Lorena
por Emprosa (COMPRA DE Rivas Zamorz;Leda,
SERVICIO) Orden de compra Enera Diciembre $1,100,00 $3,850.61 $0.00 $0.0¢ {Irma Franca
Licda. Claudia Larena
Recepclon de documnentos para Rivas Zamora; Leda.
[' ia autentica y Registro Libreia de control Enero Diciembre $15,544.15 Irma Franco
) . . . Lieda. Claudia Lorena
s o on 1850 s Se70K% bt g suntin Pl s .
Fegi B . 3
| Academico da las Académic de las egisiro Libreta de control Enero Dicieribre. $5,260.21 Irf'na rancn.
{Instituciones de Educacion |Instituciones dz Educacién . ) Lieda. Glaudia Lorena
Superior activas y cerradas |Superior activas y cemradas  |Revisién y firma de ta autentica y Rivas Zamora;Leda,
Registra Libreta de contral Enaro Diciernbre $3,850.51 Inma Franco
Ucda. Claudia Lorena
Rivas Zamorateda.
Entraga de d tibra de gontrol Engro Digiembre $6,194.86 ima France
Lcda. Claudia Lorena
Rivas Zamora, Leda.
Recepcién de los documante Libreta de control Enero Diciembre $5,820.55 Irma Franca
X Usuarios externos e 1300 usuarios extemos & o . L‘_’dﬂ- Claudia Lorena
internos atendidos con internes alendides con Anakisis y Elaboracion de los . i Rivas Zamora; Leda.
asistencia legal en relacién |asistencia legal en relacion a Libreta de contral Enero Dicizmbre $5,820.54 frma France
a la Educacién Superior la Educacidn Superior Copia de documento v Libro Rivas Zamora,Lcda,
Revisién de los documentas dg control Enero Diciembre $2.163.20 Ima Franco
Licda, Glaudia Lorena
Copia de documanto y Libre Rivas Zamora;Leda.
Firna de los documentos de control Enarg Diciembre $2,163.20 Irma Franco
Copia de documenta y Libro Aivas Zamora;Lcda.
Entrega de los documentos da control Enero $5.820.55 Irma France
Total *$1,100.00; $112,258.20 $0.00 $0.00




”

O (8} Fecha
R '

{1” “ente de Financiamiento

. X ey
- 3) Medio de 10.1) GOES (US$). 10.2)Donaciones yjo Cooperaciones {11) Funcionario
{7 Ac:tmdgdes (V; Fficacion (20 SH) (103 ¥ Rerac _ (10.3) Otras ~ ¥ Unidad
. Lo T - - Frosu - e - [ fuentes. . .responsable
i 1 resupUEsto Jecursos {Préstamosy . 1. &
m?'_‘_) R Sm = GOES- Hymanos - Monto. ( .-')' K
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MINISTERIO DE EDUCACION
FLAN OPERATIVO ANUAL 2011

(1) DIREGCION Direccién Nacionat de Educacién Superior

{2) OBSETIVO GENERAL; "Coordinar, dingir y efecular las actividades pertenecientes &l Fonda de Invesfigacién de Educacien Superior y & Ios sistemas de registro, supervision, evaluacien de 125 [EG, mediante & cumphmiento de 1a Ley de Educacian

(3) LINEA ESTRATEGIC Fortalecimiento de la Educacién Superior

{4) INDICADOR DE GOBIERNO : Planes y programas de estudic de Educaclén Superior aprobados; Instituciones de Educacion Superior creadas.

-(16) Fuenté de

Financiamierto -

{10.2}Dopacionas yo..
“Humanos Monlo - | - Dox
cas . Lic, Amilcar Oscric
Renisid ¥ analisls de lus planes do Informe de arcisis técnice Enero Diciembre Garencia de Desarrollo
estudio de la carrera nueva. Acadanico
$0.00 $14.011.28 $o.00 $0.00
il Lic. Amilear Osoria
Selicitludes da carreras nuevas Raalizacion de inspeccitn de it :
de IES analizadas y ramnitadas. verificacion eh la IES salicitante {forme téenico. Enero Diciembra r:zzgi? :}e Dasarraillo
$0.00 $14.011.28 $0.00 $0.00
A . Lic. Amilcar Osorio
Autolizacién de la carrarao Naota de svfs_llclh.ld de Au:ue.r:‘:io Enaro Diciambra Gorencia de Desanclio
denegatoria de la misma, a Rasolucion de denegacion. | Académica
$0.00 $6.764.33 $0.00 $0.00
Fla:;s;abv'\_ ¥ ana:ii:i;da ‘a at Ue. Amilcar Osorio
socumentacin relasiorada ala |\ e angtsis therico Enera Diciembre Garencia da Desarclio
creacidn do la nueva Sede o Académice
Dependencia. $0.08 $14,011.29 $0.00 $0.00
Solicitudes de Sedes,
" . ) Lic. Amilear Osorio
Regiorales y Dependencias Renlizacién de inspeccitn de , . ;
Nuevas de las IES, anaizacas verificacion on fa [ES solictaria Informe téerica. Erero Dictemore g:;:;r:ii ;’a Qesarolio
y bamitadas. . j-‘ $0.00] $14,011.28 $0.00 50.00
Autolizacién de la Seda, Regional o . Lie. Arnflcar Osoria
Dsperdencia ¢ densgatoria ds la Nota do 5‘?!""“ aa M"E.'fh Erero Diciembra Gerencia de Dssarralio
rmisra. o Aesalucion de densgacicn. Smica
tendidas en tiempo . $0.00! $6,764.03 50.00 $0.00
de Ley Revisian y andlisis ta ta Uic. Anllcar Osorio
documentacidn relacionada ala  { informe de analisis tSerico Enero Dicismbra Gerancia da Desamcllo
creacion da la nuava IES. | Académico
$0.00 $14,011.20 50.00 so0/ "
: Realizacién de inspeccion de Lic. Amilcar Osoria
Feitudes d IES, .
S:n:"za::s : trr:;‘izsdas vericadion en la IES en formacion Informe tecrico. Erero Diciernbre {Gerencia de Desamalle
- salicitanta. $£0.00 $14,011,28 $0.00 $0.00 &
M - Lic. Amilcar Osario
Autotizackin F’e fa IES muavac Nt de S?!'mmd da Amaﬂin Enera Diciembra Garancia ds Desanclio
denegatoria de la misma. a Rasolucién de densgacitn, P
Académico
$0.00 $6.764.23 $0.00 $0.00
. P Lle. Arilear Osario
Revision y andlisis de los planes de P i b . .
estudia de la carera actualizada, intorma de andfsis técnico Erero Diciembra (::;:2::1::3 Desarrclk
30.00 $14,011.29 $0.00 $0.00
Sofictudes de actualizacionas L . . Lie. Amilear Qsarin
de s Planas de Estudio ca fas Raalizacidn do inpecciin de Ftorne técrico. Erera Diciembra Geronca de Desarmolka
" ; verficacion en la IES solicitante L
[ES, analizadas y tramiladas, Académice
$0.00 $14,011.28 $0,00 $0.00
I N - Lic. Amilcar Osario
X Autotizacidn de la actualizacién de la| Nota da salicitud da Acuerda -
- - cafrera o dariegatoria de la misma, |o Resolucitn de denagacién, Enero Diciembra Garaz?cn:a Desaralio
/ 2 S - $0.00 $6,764.33 $0.00 el £0.00
S T Y R S - ‘ . #$0,00] - $138,147.60 $0.00 sV T%0.00]
T 1 I e
(WA T
C/_'l_ ) - Facha Fetha




nal i o Educnciin
frb b e

(1) DIRECCION : Nacional de Educacién Superier,

PLAN OPERATIVO ANUAIL 2011
INVESTIGACION PEDAGOGICA,

)

2} OBJETIVQ GENERAL:"Coordinar, diri

ir

(3) LINEA ESTRATEGICA : Dignificacion y desarrollo prefesional del profesorado y directivos docentes.

ejecutar las actividades pertenecientes al Fondo de Investigacién de Educacion Superar y a los sistemas de registro, supervision, evaluacion de las IES, mediante el cumplimiento de ia Ley de Educacion |

{4) INDICADCR DE GOBIERNO : _Investigaciones pedagdgicas disefiadas, implementadas y ejecutadas.

ahciamignia’

1.Invesligacién scbra la formacion

Borationes ya. -

“Didnanter

rotal

La DNES ha autorizado
la implementacion de
los nuevas planes y

Nueve planes de
estudio autorizados
programas de estudio  para la formacién

para la formaciépdaigial |inicial de docentes.
de docsn‘iﬁ

R an téen

\ ol
pedagdgice y validacion de
¥
programas de estudio para)
la formacién  inicial  day

los  nuevos planes

docentes. -

Lic. Amiloar Osoria
da formacdores de docentes en £l {informe de resultados de fa 22 de Diciembre Gargncia do Desaralia

Dos investigaciones Salvador. investigacid 3de Enero2011_ 2011 $0.00|4.488.43 $0.00 $0.00|Académica
pedagbgicas realizadas camo .
basa para sustentar [a toma da /
daclsionus ratacionadas con la
formacién y actualizacidn Realizar 2 i iones en |2 | Egacton sobre la i |lnfomme do resultados de la 23 de Diciembra de
docents. ol drea p inicial de Docentes irvastigacion 4 de Enero da 2011 2011 $0.00 |4,4688.43 $0.00

ntorme tecnico de!
proceso realizado,
previo a la
autorizacion de los
ruaves planes de

1

(]

/

/l'

Jos€ Amilcar
Osorio, Gerente
de Desarrollo

o~
Enero Diciembre $0.00 4 .ﬁ $0.00| Académico
3
{\ j“‘f-? s.-/'}
Fecha Fetia



MINISTERIG DE EDUCACION
FLAN OFERATIVO ANUAL 2071
(1) CIRECCION NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR, FORMACION DOCENTE

Mibslasarier e Bedusmsidn

e aTrrror dn w3 T meier

(2) OBJETNVGO GENERAL: “Coordinar, dirigir y ejecutar las actividades partenecientes al Fondo de Investigacién de Educacién Superior y a los sistemas de regisiro, supervision, evaluacion de las IES, mediante el cumplimiento de

T Loy de Educacidn |
(3) LINEA ESTRATEGICA; _Dignificacidn y Desarrolic Profesional del Profescrade v Directivos Docentes

{4) INDICADOR DE GOBIERNG :

gries
(Préstamos)

La CNES ha asignada
créditos académicos de
nivel supericr a
docentes en servicio
gue aprueban los cursos|
de posgrado.

Apoyar en ia creacion
de 1 Institucién de
Educacion Superior
para que ctorgue los
créditos asadémicos
tacadémicos al 100%
de docentes en
servicio que aprueben
los cursos de
posgradc.

Disefiar un  plan  dg
seguimiento para las tres;
S formadoras dej
docentes, que Inciuya log]
criterios de evaluacidn y lg]
programacidon de visitas.,

Enero

Diciembre

Jose Amilcar
Osorte. Gerente
de Desarrollo

Vo Ba. Jefatura de Planificackn, firma y sella

Fecha

$7,119,22 $0.00 30.00|Académico
Disefiar  un  plan  de
seguimients para la 1ES|iinformes elaborado
seleccionada para el[por ef departarmento
otorgamiento  de créditos|de formacién docente Jose Amilcar
académicos & docentes en|scbre los resultados Osorio. Gerente
servicio que aprobaron sl de Desarrollo
cursa de posgrade., - Junio Diciernbre £16.19) 3000 o s0.00)Acaddmico

$0:00]:
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MINISTERIO DE EDUCACICN
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011
(1) DIREGCION NAGIONAL DE EDUGCAGION SUPERIOR, FORMACION DOCENTE

Miniatnris de Educeckin

s com 2 ar s

{2} OBJETIVO GENERAL: “Coordinar, dirigir y ejecutar jas actividades pertenscientes at Fondo de Investigacién de Educacién Superior v a los sistemas de registro, supervision, evaluacion de las IES, mediante el cumplimignto de la Ley de Educacién |
(3) LINEA ESTRATEGICA; Fertalecimiento de la Educacion Superior

{4) INDICADOR DE GOBIERNO :

Monitorear:

1. El cumpfimiento de los
requisitos de ingreso y los
perfiles de docentes gus
atienden las carreras de|
wrofesarado.

2. La ejecucidn de la
Préactica Docente en log
centros escolares
seleccionados por fas |IES.|informes de cada
3. La ejecucion del plan de|monitareo.

El Deparamento de
Formacion Docente hal
ronitoreado la]
Farmacion Decente guel
se ejecuta en las

tnstituciones dej amx;a!':_zaci?n di Ero;esional
iz . profesional  disefiado  por
Educacion Superior, . cada IES.
j 4. Los gerfiles de ingresoss
de estudiantes vy de
dogentes formadores  del José Amilear
I © Informes de Curso de Formacion| Osorie. Gerente
monitoreo a la Pedagbgica en las IES de Desarrollo
Formacion Docente autorizadas. Enere Diciembre $7,199.22 $0.00 s0.00 | Académica

9"’;“’&6.‘"23“ Idas Supervisar en un 100% e}
La DNES ha verificadg [INSHtuciones de cumplimisnto de perfiles
pl

el cumplimiente de Educacién Superior. |, cademicos de docentes en .
Tres infermes ( Uno

perfiles académicos i servicio que estdn inscritos
L. P por cada IES
para la emisién del titulo en &l plan ministerial de N
- B . L. monitoreada)
acadamico Licenctatura en Ciencias de
. IR ‘o elabarados por el
correspondiente, en el la Educacidn, especialidad
. i Cepartamento de
marco de la Lenguaje y Maternatica para > S Al
. . . ! Formacion Docente. José Amiicar
profesionalizacién de Primero y Segunde Ciclos, Osorio, Gerente
docentes en servicic. en 1el r_narc? de _I? | ) de Desarrolla
profesienalizasion docente. Enero Diciermbre $7.119.02 $u.00 $0.00|Académico
Formacion Docente ha Verificar el cumplimiento del |estudiantes inscritos
dado seguimiento al instructivo para e! para realizar ia prusha
proceso y aplicacion de Funcionamiento de las TOEFL, que cumplen
{a prueba TOEFL Carreras de Profesorado en jlos requisitos
aplicada a estudiantes ia especialidad de |dioma  jestablacidos en el
de |a carrera de 3 Inglés, para los estudiantes |instructivo para el José Amilcar Osorie.
Profasorado en Idioma que realizaran la prueba Funcionamiento de las, Agosto y Gersnte de Desamollo
Inglds il TOEFL . Carreras de Febrero y marzo| Septiembre $4.500.00 $1,495.42 $0.00 $0.00[Académico
i T otal A R BN T e ] I .500.00] ( R ( ;
Py Facha
/ . Vo Ba. Jefatura de Planificacion, firma y sello
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Anexc 1. Matriz para la Planificacion Operativa 2011
MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011
(1) DIRECCION NAGIONAL DE EDUGAGION SUPERIOR
GERENCIA DE EVALAUCIGN E INFORMAGION ESTADISTICA
DEPARTAMENTO DE EVALUACION

i du Educecion
piel g s

(2} OBJETIVO GENERAL: Administrar el desarrolio de las actividades del subsisterna de evaluacion mstitucional

para agoyar el mejoramiento de las instituciones de educacion superior

(3} LINEA ESTRATESICA: Fortalecimiento de fa educacidn Superior.

{4) INDICADOR DE GOBIERNGC :

/

- (30) Fuenite:de:Findnciamiento .
; & 2}liohaciones. yfa
: . c ] Humanas Monto:: Donap
Entrega de instrumenios del
procesc de Evaluacién Documentos con fimmas da Lic. Joel Pérez Lie,
tinslitucional a I35 amiraga de hstrumantos Ene-2011 Ene-2011 $0.00 $1,593.60 $0.00 $0.00 | Cristela Escamilia
Recepcion y revision de
Informes de Autoevaluacién |14 informmes de . Lie. Joet Pérez Lic.
de fas IES Autoevaluadibn recibidos Ene-2011 Mar-2011 $0.00 $1,595.50 $0.00 $0.00| Cristela
Coaformacian de los equipos [Nsmina de equipe de Pares Lic, Joel Pérez Lie.
de Pares Evaluadores Evaluaderes por cada IES Ene-2011 Mar-2011 $0.00 $1,599.60 $0.00 50,00 |Cristela Escamiila
Gesticn y organizacién para
el recenocimiento
Mejorar la calidad de las econdmico a Pares Elaboracion de 14 {4minos Lic. Joel Pérez Lic,
Instituciones de Educacién jevaluadores do reterencia Ene-2011 Mar-2011 $0.00| $1.599.60 $0.00 $0.00]Cristela Escamilla
Superior a parfir del Desarrolio de visitas de Dasarrollo da 14 visitas da Lic. Joel Pérez )
dasarrallo del process de {Evaluacion Evaluacion ederna Fab-2011 May-2011 $29,198.98, $1,590.60 $0.00 3$0.00{ Cristala Escamilla
Evaluacion Institucional. i
',% { Seguimiente antes, durante ¥ |actas da reuniones con
1.3 Evamn?m:ss de s IES {posterior a la visita de squipos de Pares Lic. Joel Pérez Lic.
sujetasala dal Art.jevaluacion externa Evaluadoras Ena-2011 Jun-2011 $0.00 $1,590.60 Cristola Fscamilz
45 de la Ley de Educacién n —r
Superior Recepcion y revision de
H informes de visitas de Notas con aceptacién de
2 Evaluacién Pares informes. de Pares Lic. Joel Pérez Lic.
|Evaluadores Evaluadores Mar-2011 Jun-2011 $0.001 $1.599.60 $0.00 $0.00 | Cristela Escarnilla
Nolas de remision de informa
Remision del Informe a las  {a 1a Maxima autoridad de fa Lic. Joel Pérez Lic.
IES evaluadas iES avaluada Mar-2011 Jun-2011 $0.00 51,695.60 $0.00 $0.00 |Cristela Escamnilla
Efaboracion de Resoluciones |Notifi de resolucion a Lic, Joel Pérez Lic.
a parlir de infromes de visitas|IES May-2017 Ago-2011 $0.00 $1.589.60 $0.60 $0.00 | Crisisla Escamilla
L Andlisis de la resolucidn $0.00 $2,737.47 F0.00
Seguimiera.a 12 Informe de cads una de lag
resclucionas y Planes de isitas.
cumplimienta Visitas de seguimianto " $0.00 $3.437.07 $0.00
5 Informes de visitas de seguim, £0.00 §3,437.07 $0.00
Consolidar las rescluciones 2010-|Archivo con Resolucicnes Lic. Joel Pérez Lie
2011 consalidadas Ago-2011 Sep-2011 $0.00 $1.598.60 $0.00 $0.00 | Gristela Escamila
Geheracion y organizacion de  |Archive con informacion Lic. Joel Pérez Lic.
informacion para publicacion para pl 36 Sep-2011 Sep-2011 $0.00 $1.505.60 $0.00 $0.00 |Cristela Escarnilla
?‘”_"“‘?“h "E"E‘E“f“i"‘"j*’ Disefio e Imprasidn del . Hrpresin de 400 sjsmpiares Lic. Joel Pérez Lie,
mgm:::rs 20102011 Dosumento i y dacimento en archivo pdf Oct-2011 Hov-2011 £3,500.00 $7,508.60 30.00 $0.00 | Gristela Escamnilla
i Presentacion y entrega dal R \
E é Ducumente de GE| a Direccidn [Acta de entrega del Lic. Joel Péraz Lic
DNES documanto a autoridades Sep-2011 Sep-2011 $0.00 | Gristela Escamilla
- " ) H . Documantos con firmas de Lic. Joel Pérez Lic.
1 Infarme de la Entrega de documento a IES aritraga. Now-2011 Nov-2013 $0.0G | Cristela Escamnilla

[0



Sistarnatizacion del Banco
de Pares Evaluadores y
izacion doi 4

de Paras

-

dalos

resuttados de las evaluaciones!
alaiES 2010-2011,

3

Publicacidn de docuemantos [Archivo colgado o litk de Lic. Joel Pérez Lie.
en Web pagina wab: dol MINED Nav-2011 New-2011 $0.00 $1,599.80 $0.00 50.00 | Cristela Escamilla
Goerdinar el disefio y construccion{ Diseno y platatorma del
del sistema mecanizada de} sistema de Banco de Pares Lic. Joel Pérez Lie.
Banco de Pares svaluadaras | Eveluadores Fob-2031 Jun-2011 50,00 $1,599.60 $0.00 $0.00|Gristela Escamila
Digitalizacion de informacidn de | Documentos del 100% de Lic. Joel Pérez Lic.
Paras pares an archiva digital Jun-2011 Sap-2011 $100.00 $1,5899.60 $0.00 $0.00{Cristala i
Implamentacian dal Sisterna Sisterna macanizado de Lic. Joel Pérez Lie.
M i ] Pares en Funcionamienio Sep-2011 Dic-2011 $0.00 $1,599.80 $0.00 $0.00} Cristela
Insercion da infarmacion de Pares| .
Evaluadores 3 Sistema Bases do Datos acualizadas Lic, Joel Pérez L.
Mecanizado. ¥ genracian do informes. Getz011 Dic-231 $0.00 $1,599.60 $0.00] $0.00|Cristela Escamilla
Prasentacicn da Informa del
Sistema de GEl a Diraceion Acta de entrega de informe: Lic, Joel Pérez Lic.

Dic-2011 Dig-2011 Cristola Escarnilla

vy PSRRI
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e MINISTERIC DE EDUCACION
%—- FLAN OPERATIVO ANUAL 2071
= 2
he (1} DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
NED GERENCIA DE EVALUACION E INFORMACION ESTADTSTIOA
Miismriedl Eduacdin DEPARTAMENTO BE ATENCION AL ESTUDIANTE ¥ SEGUIMIENTO A PLANES DE CUMPLIMIENTO,

(2} OBJETIVO GENERAL: Atencidr de casos y deruncias de estudiantes de educacion superior y seguimiento a resoluciones de la evaluacién instiucional.
{3) LINEA ESTRATEGICA : FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

|3 INDICADOR DE GOBIERNG -

) Lieda, Natalia de Meargado
Atencidn a solictudas y h . i . N

4 las .‘ i Hece?aun .! analisis d& casos $0.00 $3,437.07 $0.00 $0.00 an Joel Fafaz
presaniadas por estudiartest o 5 icidas atendidas a % 7 $0.00 $2,737.47 $O.00 50,00 Licda, Ntalla do Mercade
de aducazidn superior, 50 estudiantes de Educacidn Andlisis de |a imvestigacién. 50.00 $2.737.47 $0.00 $0.00|Licda. Natalia de Marcada

Casos atendidos i 3
L |Superior, relacionadss 2 g, cogetn a cada caso Expediontes de cada caso 5000 $2,737.47 $0.00 £0.00 {1 iods. Natalia de M
casos Y denuncias.
100 Consutas y ase ? %

por teléfono gAfs? 100 consullas y Ramadas Licda. Natala de Mercado

ofivin atendida} Lic. Joet Pérez




MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

R

MWinlstario de Educaciin
Gitlema de ) Salvackar

INED™

(1} DIREGGION NACIONAL DE ERUCACION SUPERIOR
GERENCIA DE EVALUACION E INFORMAGION ESTADISTICA
DEPARTAMENTC DE INFORMACION ESTADISTICA

(2) OBJETIVO GENERAL: Adrministrar el proceso de Informacién Estadistica para apoyar el mejaramiento confinuo de Jas instuciones de scuoacion superior

3) LINFA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de la Educacién Superior

(4) INDICADOR DE GOBIERNO :

- n Acﬁqidadés-- v

(10 Fuents de Finaly

— (10,1} GOES(USS), (0

{11) Furicionario

$3,500.00

ad respansablel
Recursos ORI
Actualizacion de bases de Inareso de |ES
datos para ia informacidn < . .
a recolectar de las IES[ oo Y unidades
L P izatr d
tcorrespondients &l ang :Déganlzatlvas de cadal
0 ) .
2010 1 de febrerc 28 de fshrero $0.00 $2.065.00 $0.00 $0.00|Licda Lidia de Estévez
Validacion de Herramiental Digitaclén de datas a . . . .
de Recoleccion una muestra de |ES Licda Lidia de Estévez Lic.
par parte de GEI 1 de febrere 28 de febrero $0.00 $2.764.50 £0.00 $0.00{Joal FPéraz
Trabajo de las IES en el a -
proceso de digitacion de :if::jl; s de # 3|7
datos en los forrulasios) He”ami:ma o d:
de la Herramienta de| Recoleceién )
Recoleccién 1 de Marzo 30 de Abril $0.00 $0.00 $0.00
! Recepcién y revisién de|Documentos con
Gonsalidar la cultura de ! informacion  mecanizadalinformacién  completal Licda Lidia do Estévez Lic
4 chggneﬁng.ﬂ:r:::;yda comseidar 1 Doctmanto o de las [ES en la DNES  |delas IES en la DNES |1 dg abril 5 de mayo $2,764.60 Jool Pérez
dat niitativos de las Resultados Estad st Visitas a IES para varificar] Informes de visitas de
instituciones de educacidn | anuaies de las IES, con base [datcs estadisticos verificacian Licda, Lidia de Estévez
supetior yla educacion | al cumplimiento del A, 44 de | reportados, 6 de mayo 15 de mayo $2.764.60 Ligda. Natalia de Mercade
superior en genaecal, on | la Ley de Educacidn Suparior Procesamiento y andlisis| ..
cumplimients al Art. 44 de &) de  resultados  de  lal Generacion de:
Ley de Educacion Superior, 3 L. oo estadisticas e
5 informacidn estadistica de| indicadores Licda Lidia de Estévez Lic.
1 G IES 1 de junio 31 de agosto $0.00 $2,764.60 FO.00 $0.00|Josl Pérez
Presentacion de| " P
Resultados Estadisticos a| Elaburacm". ‘.je' andlisis,
cuadros, grafices, ste . " . ) .
DNES 1 de sepliembre 13 de septismbre $0.00 $2,065.65 $0.00 $0.00|Uieda Lidia de Estévez
Reproduccién en Imprenta
de 400 Berplares con los|Documentos Impresos
Resultados Estadisticos .
° 14 de septtembre |31 de octubre $3.500.00 $0.00 $0.00 $0.00
Entrega de documentes i
con Resultados) Documenta con firmas,
£ . que respaldan entrega. . - . . )
stadistecos a IES.. ... 1 de noviembre |3 de diciembre $0.00 $2,065.65 $0.00 $0.00|Licda Lidia da Estévez
Divulgacién’ T | Crientacién al .
Informagisn Estadistica  a ;mere_sados Y
divers}d}waﬂos iacumentos Licda Lidia de Estévez Li.
P ; a‘ntre_qados 1 de enero 23 de dicembre £0.00 Jool Pérez

vy
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5. Matriz del Flan Operative Anual - 2011
WMINISTERIO DE EDUCACION
el PLAN OPERATIVO ANUAL 2011
AR Eﬁ"e:"" {1) DIRECCION

(2) Objetivo General: Coordinar, dirigir y ejecutar las actividades pertenecientes al Fondo de Investi
evaluacion de las |ES, mediante el cumpiimiento de la Ley de Educacion Su

gacion de Educacién Superior y a fos sisiemas de registro, supervision,
perior, su Reglamento v demas normativa [uridica aplicable con miras a la mejora continua de la

{3) Linea Estratégica: fortalecimiento de fa Educacion Superior

(4) INDICADGH DE GOBERNQ :

~

R B ey GD[;"S e ~(10) Fue(%eégﬁna?clamm’t%.. N - 111) Fundlonaria
: a1 T i) Adtividades =10 ES (U = onasenes ¥ Unidad
16) Meta Anual -~ f _i?) idade ~Presupuesto Reclrens ; : 'Bi'ﬁ,-jls:ﬁle :
L L GOES .- Humangos: - - Monto | mesrenss
gcénvocar a los miembros :el Francisco
S ¥ elaborar, - dar agendas y actas Marraquin,
|sequimiento  y distribuir  lag] Florencia Marin
Actas de cada sesion Enero Diclembre $0.00| $3,676.20 £0.00) $0.00 ench
Inielativas y acclanes dsl Lf Canalizar la informacion a lag .
CES reallzadas con base a [12 Actas y acuardes del  Jdiversas instancias con las que| Francisco
sus compelencias de Ley y [CES ajacutados efictente y  |el CES se reuns y trabaja, asi cartas y actas Marraquin,
8 las prepuestas de la opartumamente cofna convecar a conlerencistas| Florencia Marin
ONES, i 3
a las sesiones dai CES Eners Diclembre 3000 $3,576.20) $0.00) $0.00,
La DNES t Francisco
presenta propuestas ° a
" P . in, Luz
11 C’ lecnicas, juridicas ante el CES informes :‘ ﬂoqu M. rtell
para opinion, seguirmiento . : @ a”f" a .a\ '
Enera Diciemara $0.00) $5,872.88 $0.00] $0.00[ Florancia Marin
Brindar informes ejecutivos a la| E
P . rancisco
Ca y dar seguimiento a fos| s iento ¥ h
requerimientos y convocatarias., ctas de particinac Marroquin, Luz
asi como la entrega oficial del| & paricipacion de Maria MarteR,
[~ i de acreditaci
Enero Diclambre $0.00| $4,520 76 $0.09] $0.00|
. " . isco
Reciblr, clasificar e instruir g Franci
iatencion debida de toda Iaf Marroguin, Luz|
corespondencia recibida por lal Marginaciones DNES N
DMES proveniente de personas) de Maria Martell,
les y Juridi
naturales y Juridicas Enera Diciembre $0.00! $5.635.20) £6.00) $0.00jKarla Fernandez
- Expedientes |Francisco
Seguimienta a casos
dependientes do la FGR, PGR, Marroguin,  Lug
F‘;DC, _ PDH,  entrs  oirag) de Maria Martell,
instancias autonomas.
procesados |Enara Ciclembre $0.00) $5,635.20| $0.00] Karla Fernandez
7 Aulorzar  estudics  tecnicos|
E previe analisis de las soficitudes|
de  creacion de  nuevas Francisco
Cumplimiento efactivo da (400 Procesos demandades [Instituciones  de  Educacion|  informes tecnicos Marroquin,
Ia Ley de Educacion por |ES, personas naturales SUP?"“ y sobre solicittides de) !
Superior a atraves de upa |y juridicas atendidos con legalizacion de planes ¥l
gestion ¥ i i pro de astudic. B
aflciante on Gportinos perledos, Energ Diciambre 50.00] $2,333.28| 30.00] $0.00|
Revisar, coordinar, Aulorizar Francisca
.‘[ 2 7 documentacion emanada par lag| solicitudes escritas Ma in. Luz d
Gerencias dependientes de la} el " n.'aquln, vz de
DNES Enero Dicismora $0.00 54,529 76 $0.00 $0.00|Maria Martell,
. . . isc
Participacion come miembro-delf - “nembranmiento y :::_z:u; Luz
CES LT .de- ici| i ’
- | aetesdeparticipacion | Diclamars $0.00 $0.00{de Maria Martell




Activa paricipacion dentro de] .
UNESGO representante de Ef r:;m:rann:_emo ¥ ;'ranclsc:P
SALvader actas de parliopacion |eporn Diclombre $0.00 $1.289.47 $0.00 s0.00 2T OGUIN
Miembra de la Comision de| nombranmients y Francisca
Bicetica ants el MSPAS icipaci .
actas de participacion [ Diciembra $0.00 $1,251.47] $0.00 so.op MAFTOqUIn
Miembra de la Comision def i
- NCISCO
seguimianio a las| acuardos Fra .
especialidades medicas Enero Diclemtire $0.00 $1,281.47 $0.00 s0.00| Marrequin,
dirigir e instrulr sobre e :
" . nombranmiente, .
fur del pr agendas v actas de Francisco
FIES con base a la Normatival 29 hic ya::ion Marroguin,
- ; - i
de tuncionariento del mismo. pariclp Enota Diciembre $0.00) 51,281.47) $0.00) 50,00
el lraha'c:.: ‘:::j: S:: d:d"d“;u:e planificaciones Francisco
P '. dal i semanales Enary Ciciembre $0.00)] £5,635.20| $0.00] Marroguin, Luz de
Elaboracion  de  proyecios,
o presentaciones y seguimlenio al Francisco
1 Coardinagiony propuasias e iniclativas relativas| .
i al propuestas Marroguin, Luz de
| & nuevos progamas o a los ya .
cumplimianto da matas N atori Maria Martell,
establecidas en el Plan Z'Ste¢es en[ mateda  de
Operative Anual por parts de| CLCAGION SLperlor Enaro Dicismbre $0.00) $4,525.76 $0.00f
DNES trabalando las Garencias y las Unld.
sficlantomants de Staff que conforman ta | Asistencia tecnica y logisitea aj
Direceion Naclonal, y las
1 4% ¥ as ios Departamentos de la E_‘NES Francisco
unidadas de staff, asi mismo basada en a revisicn A
brindada la ssistacla tecnica [ dacic alisis de ' Marrequin, Luz de
raquarida par les diversas corment aclun.y anal 03, Maria Martel
inbtancias del M INED, proceses  realizades  por  las '
erencias y unidades de staff
9 4 Eneo Diclembre 3000 $4,529.76] 50,00
atencion  a  soliciud solicitudes pracesadas Francisco
Icl es
t ‘5 8 procesos de cada dependencial Marmquin’ Lulz
de la DNES. de Maria Martelf,
Ensro D $0.00} $5,635.20) $0.004 $0.00| Karla Fernandez,
Comunicacion  Virual y fisical .
con  las  JES. CES, Cda, Francisco
gerencias, Direcciones MINED, Marroquin, Luz ce
Despachos, instancias propuestas Maria Martell,
; Nacional e Interr I Florancia Marin,
- vinculados a {a Educacien Karla Fernandez
Superior. Enero Diclembre $0.00) $6,973.12 $0.00] $0.00)
100 Aapresantacion y . L
sartlcipacién ds s DS |Clecutar disposicicnes  del .
comso una instancia  |Despache Ministeriai b instrucciones Francisco
y propositva en  {FEp a ks Tidares de Marroquin
DNES de [ngi tales |Educacion cuando lo saliciten .
sficlentamante en espacios|  como: GES, FANTEL, . Enero Diciembre $0.00 32.333.20 $0.00
da Incidenca acadamica de} Comité de Blotacnclegla del {Participar  activamante  dentrojconvocatonas, Actas, Francisco
nlval supperlor WS, CONAGYT, del Comité Gonsultivo de Becas|acuerdos, M i L
FUNEDLCA, ITCA-FEPADE,|FANTEL, FONEDUCA v dentro|comuicacionas, dal;\:‘oql:nn. :zl
lggigﬁriz‘:‘ﬂ:[ del CES. propuesias Enaro Diciembee $0.00) $4,528.75 50.00 s0.0c] @ Maria Martelt
Concesimiento, entia otros, |Participacion  en  JESALG,
UNESCO, Diversas carteras .
C{ de Estads a nivel de[convocalorias, Actas,
[ LUL coerdinaciones tales como fal acuer_d os: Fram:lsc_o
Cornisi d N lagi comuicaciones, Marroquin
omlﬁu.:n ¢ e Biotecnologia propuestas
del Ministerio de Salud, CCA,
ITCA-FEPADE, ewo $2,353.25
- LA $0.00 $77.518.82 -
rA

—
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MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

{1} DIRECCION NAGIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
ADMINISTRAGION

S

{8) LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de la Educacion Supericr

(2) DBIETIVO GENERAL: "Coordinar, dirigir y ejecutar |as actividades pertenecientes al Fondo de Investigacion de Educacion Superior y a los sistemas de regisiro, supervision, evaluacion de las JES, mediante el cumplimiento de fa Ley
de Educacion Superior, su Reglamento y demds normativa juridica aplicable con miras a la mejora continua de Ja cafidad de la Educacién superior del pais”

{4) INDICADOR DE GOBIERNC :

o L co e T C ... {10y Fuents-de Financlamientc .
- (7 hdtigadies (8):Media.de: - (10.1):GOES (USE) _{t0:Z)Donaciones yig - |
Lo TN . verificacid resupussto. - |- Heoursos I . B L
R - L GOES - . ‘Humarios © Moo Donante
Elaberacion de POA 2011 e Aafael Afonso Ramos
Documenio mayo junic £0.00 $869.508 $0.00 $0.00
Elabaracian del o afasl Altonsa Ramos
presupuesto DNES BDocumento mayo junio $0.00 $B69.58 $0.00 $0.00
N » Rafaal Alfonsa R
7 Ejecucién del Presupuesto Documento febrero diciembre $20,701.02 $868.58 $0.00 o.00] oo Alfensa Rames
f Administracién  del Fondo Ratasl Alfonso Ramos
circulante de la DNES. Polizas de sjecucién febrero diciembre $6.400.00 51,739.16 $0.00 $0.00 | Mauricio aceveda
Eiaboracion de 1 Ratael Alfonso Ramos
Solicitudes y tramites varios Ana Lz Herndndez
Presupueste y POA delPraoyeeto dey ¥ y .
Ia Direcclén Nacional de|Presupuesto Anual  y|con ADMINISTRACION Y - ge’-hpeifsmbar. Andrés
Educacién Superior|1 POA de la Direccion DESARROLLO HUMANO Notas, corraos Enero diciernbre $0.00 $%,390.71 $0.00 $0.00 |Cresp
elaborads y ejecutado  (Nacional de Educacion Solicitadh Amit X
Supertor olicitudes y tramites varics . Fafael Alfonso Ramos
1 5 con Presupliesto, Pagaduria |Reprogramaciones,
JL O v Gontabilidad (FINANZAS} |notas Enero diciembra $7,100.00 $869.58 3000 $0.00
P‘resupuesm de ja CDA ) Ratael Alfonss Ramos,
ejeciitado en un 100% en el |Reprogramaciones, Ana Luz Hemandez
transcurso de 10 meses notas, solicitudes Enero digiembre $42,000.00 $3.890.26 $0.00 $0.00
Presupuesto de la GNE Rafael Alfornse Ramnos,
ejecutado en un 100% en el |Reprogramaciones, Ana Luz Hermandez
transcurso de 10 meses nolas, solicitudes Enero diciembre $90,600,00 $3,890.26 $0.00
Centrol de gasclina documento Enero diclernbre $0.00 $865.58 $0.00 $0.00| Ratast Ramos
4 Ratael Atonsc Ramaos
i Control automévil documenia Enerc diciembra $0.00 5347154 $0.00 $0.00 | Andrés Crespln Garcia
Frocesos de control Control de muebies, equipo, Rafaal Alfonso Rarnos
. s 7 Controies : s . Felipe Escobar
Inlerno en ia Gireccion administrativos matetial, servicios documento Enero diciembre: $0.00 $3,955.72, $0.00 $0.00
Nacional de Educacién implementados en la Control de pracesos de Rafasi Alfonso Ramos
Superiar con Direcoién Nacional de recursos humanos Notas Enero disiembre $0.00 $2,151.18 $0.00] $0.00}Ana Liz Hemandez
seguimiento Educarién Supsrior Senuimiento a Normas
pefmanente Técnicas de Conlrol interno Rafaal Alfonso Ramos
] {p \ l Especificas. Actas |Enera diciembre $a.00 $866.58 $0.00 $0.00
Ordenarisnte del Archive Ratasi Alfonso Ramos
de la DNES Informe final Enero diciembre $0.00 $10,597.83 $0.00 $0.00 |Francisco Martinez
: Elaboracion de Manual de Ralzel Alfonse Ramos
Manuales de la 1 Manual - os rgrganlza-c'mn y Funciones  |Manual Ehera diciembre $0.00 $860.56. $0.00 $0.00
A N y .. |Elaboracién de Manual de
Oireccién Nacional de  }etshorado de [a Direccién Puestos M | En diciemni 50 £859.5 Hafasl Aonse Ramos
Educacién Supetior Macional de Educacién Elaborasiin de Maraal 9e anual Bro iclembre 20 56 5300 $0.00 -
elaborados Superior - . onso
A Procedimientos Manual Enere diciembre 50.00 £866.50 $0.00 50,00 17201 Al Ramos
- w ol Proyecia de Gestién de
? calidad POA Agosto Noviembre $0.00 $1.739.18 $0.00 Hatael Alfonsc Ramos
i [ T $166,201.02 $45,252,36 $o0e[ T
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5. Matriz del Plan Cperative Anual - 2011

PRI o sl Educachin

MINISTERIO DE EDUCACION

PLAN OPERATIVQ ANUAL 2011

(1) DIRECGION: DIRECCGION NACIONAL DE ERUCACION SUPERIOR.
Fondo de Investigacién de Educacién Superior

(2) OBJETIVD GENERAL: "Coordinar, dirigir y ejecutar las actividades
Ley de Educacién Superior, su Reglamente y demas normativa juridica

pertenecientas al Fondo de Investigacién de Educacién Superior y a los sistemas de registro, supervisién, evaluacién de las iES, med|
aplicable con miras a la mejora continua de Is calidad de lz Educacion superiar def pais”.

ante el cumplimienta de la

3) LINEA ESTRATEGICA: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR.

(4) INDICADOR DE GGBIERNG |

{9) Fetha " . ' Finangiamiento
e I ol st g . Lo o (11) Funciorario
i : R T .-{8) Medio de . - - - — T - i
. 18) Resitados [ (8] MetaAnual Nertteasion 1+ (10.1) GOE iones yfo Cooperaciones]. (103} Otras re’;;’g;::g,e
3 ’ T [P PR . Presupuesto R . Tuentes .
| _I.nicl_u_: . - -Fin - GOES - Donante - [iFondus FIES)
1. Conformagion de
comité interno y externo
o e‘l.llzlutamzn e tos. Benjamin Areaga /
propuestas de proyectos. Prayectos Adjudicades. Mauricio Acsveda
Evaluagion y seleccidn de FIES, DNES
proyectos. Notificacion a '
proyectos aprobados y no
aprobadas. Abr11] dunen $1.875 $0.00 $0.00 $3.600.00
2. Firma de convenios de
; los proyactos aprobgdos. Benjamin Arteaga /
i Desembolso: _E|ecuc|on de Convenios firmados. Mauricio Acevedo
{ proyectos. Visitas de FIES, DNES
13 Seguimiente. Aevision de '
eg
} 8 3 informes de Informes, Abr-11 Jun-11 $0 $0.00 $0.00 $6£0,000.00
Evaluacion y
Incentivar la Seguimiento Téenlco 3. Informes de Evaluacion
investigacion cientifical Financiere de los v Seguimiento Técnico
en huesiro pais, Proyectos de Financiero de los Irformes de Evaluacién y N
apoyando z las IES  [Investigacién y Proyectes de Seguimiente Tecnice sd‘;rg:;?lonﬁf\cr:r:gaol
en |a ejecucion de Desarrcilo Clentffico  [Investigacian y Desarrollo [Financiera de los FIES, DNES
proyecios que Tecnologico Cientifice Tecnolégico Proyectos aprobados. '
beneficien el aprobados afas IES  |aprobados a las [ES
desarrollo cientifico, lacretadas yio acretadas yfo Estatales
tecnico y tecnclogico. {Estatales Jun-11 Dic-11 $2.649 $0.00 $0.00 $4,000.00
]
FPromover ia formacién
de los docentes
investigadores de {as
instituciones de ! L!E Farmacion de ur equipo
educacion superlor, o de trabajo para planificar y|
potenciando sus H.eahza:lon de i llevar a cabe la . I
. diplomada para la e Al menos un diplomadeo Benjamin Arteaga /
capacidades y " realizacian de un . i
habil formacion de . realizado sobre temas de Mauricic Acevedo
abilidades para investigadares locale! diplomado para la investigacion FIES, DNES
gestionar proyecios y de las igEaS oAl L rmacién da 1 gacion. '
producir ideas : Investigadares locales de
innovadoras que las ES.
plantzen una sejucion
a un problemas social
a traves de las
ciencias y V_\v
lecnologia Ene-11 Ago-11 $0.00 =~ $50,000.00
- ¥
; pf Jsi
Y - Poa
Vi Ve
=E //"

(1



)

[Promover Tz
|integracion de los
diferentes sactores
educativos de nivel
superior entre si, con
la empresa privada y
la sociedad en
general, potenciando
el desarrolio de
aquellas ideas
innovaderas que
plantean una solucion
a un problemas social.

21

Promover los trabajos
de Investigacién de
los preyectos FIES a
traves de
publicaciones.

pe)

Dara mnoce’relos
trabajos de
investigacion de los
proyectos FIES a
traves de boletines
informativos.

Dar a conocer ios
trabajos de
investigacion de las
proyectos FIES a
traves de revistas de
Interes Cientifico y
Tecnologico,

1 Congreso aNivei
Nacienai de Cong_re§us sobrc_etemas o
Investioadores de prioridad nacicnal Benjamin Arteaga /
[s} . " ‘ s
Salvadorefios Gongreso realizado. como Medio Ambiente, Mauricio Acevedo
. Salud y Seguridad FIES, DNES
radicades en ef " ) '
N Alimentaria,
Exterior.
5
$3.000 $0.00 $0.00
Recopilacion def
informacion de las 1ES,
coodinacion con el depto.
De comunicaciones para Benjamin Artsaga /
el disefio. Gestion de{Publicacionss ianzadas Mauricio Acevedo
adquisicion de bienes y FIES, DNES
servicios con la UACI
Distribucion de los
materiales. $4,479 $0.00 $0.00
< Recopilasion de
3 Publicaciones y informacion de las IES,
Difusiones de logros y|coodinacion con
avances de los Comunicaciones del Benjamin Arteaga /
Preyectos de MINED para el disefio.|Beletines informativos Mauricio Acevedo
Investigacién y Gestion de adguisicion def FIES, DNES
Desarrollo Gientifico  [bienes. y servicios con g
Tecnolégico. UAC!. Distribution de los
!'5 materiales. $4,479.00 $0.00 $0.00
Recopilacion de
informacion de las IES,
cooadinacion con ef depto,
de comunicaciones paraj. . Benjamin Arteaga /
ef disefio. Gestion de S?WS.?S de;ntarels . Mauricio Acevedo
adquisicion de bienes y| ieriifice y Tecnologica FIES, DNES
servicios con fa UACL
Distribucion de los
materizjag $4.479.00

Directg&é);ﬁ;e;?laa
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Anexo 1. Matriz para la Planificacién Operativa 2011

Minlstaric s Gauseian
Tmimrarar & S runaar

MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANLIAL 2011
(1) DIREGCION NACICNAL DE EDUCACION SUPERIOR

Unidad de Proyectos Especiales

(2) OBJETIVO GENERAL: Coordinar, dirigiv y ejecutar las actividades pertenecientes al Fondo de Investigacion de Educacién Su

Educacién Superior, su Reglarpento v demds normativa juridica aplicable con miras g |a mejora continua de la calidad de

(3) LINEA ESTHATEGICA: Fortalecimiente de Ja Educacién Superiar

g |
perior y & los sistemas de registro, supservisién, evaluacion de las IES, mediante gl cumplimiento de la Ley de

la Educacién superior del pais”.

4} INDICADOR DE GCBIERNC :

. T R (9) Fecha . {10)-Fuents de Financlamiento i
e P - (8. Medic de . R - j {10 tras
-7 {5} Resultados, (B Medio de : 5 . . {10-2)Donacianes yio {10.3) Otras _
. ST verificscidn | R i . fuentes responsable
: : TR ;- [melo o ftento Doharite {Préstamos) RO
Programa da Ejocucion Enaro $0.00 $0.00|Lic. Ana Maria Manjivar,
IProgramas de Ejecucion Presupuestaria consclidado Proyectos Especiales
Prosupuestaria
Revisién y opinidn a Jos Planes de| Opiriones a los Planes de Trabajo |Ensro Marzo 50.00 $1,078.04 $0.00 $0.00 |Lic. Ana Maria Menjivar,
Trabajo Anuales y Presupuesto |y Presupuesto Proyectos Especialos
presentadas por las institucienes
subsidiadas
[Tramite de |2 autorizaclon de ks |Cartas de aulonzacon de os Ererc Marzo $0.00 $1,676.04 50.00 $0.00Lic. Ana Maria Menjivar,
Fianes de Trabajo Anuales y Planes ds Trabajo y Presupuesto Proyactos Especiales
Prasupuasto
-2 (f ; FRevisién y opirian a los Informes | Opiniones a los infermes de Eneru Marzo $0.00 $1,534.72 $0.00 $0.00|Lic. Ana Marfa Menjivar,
[ i de Logros presentacos por tas  |Logras Prayectos Especiales
Sa  ba  efectmde il { instituciones subsidiadas
[ transterancia y control de [aj N
jecucién  de i a'm'":’ﬁ""a V.W‘:" rolde I amite do dasembolecs 1) Redibos con firma y selo del | Enera Diclembre $0.00 $1,076.04 $0.00 $0.00 {Lic. Ana Marfa Menjfvar,
a las ":.: nadusr::? o8 lones mensuales del subsidio olorgado {Diractor Nacional de Educasisn Proyectos Especiales
tecnolugicos v : elgNivet Soperior a los instituciones subsidiadas Suparior. 2) Compromisos
i ! upel |Prasupuestarios emitidos por la
subsidiados Gerencia de Presupuesto del
MINED. 3} Copias da racibos y
campromisas con sello y fima de
reception de ta Gerancia de
Tesoreria del MINED
Revisian y opinion a las Opiniones a las liquidaciones  {Enera Diciembra $0.00 $1,43472 $0.00 $0.60 |Lic. Ana Maria Manjivar,
liquidacionas presentadas porfas Prayectcs Especizles
i et
[Tramite ds la audorizacién u Cartas de autarizacion u Enera Dictembre $0.00 $717.36 $0.00 $0.00 [Lic. Ana Maria Menjivar,
obssrvaciones a las liguidaciones |observaciones Proyectos Espaciales
presantadas por las instituciones
subsidiadas
Hovisibn y andliss a  las|Fichas da registro de solicitudas| Enera Dicismbra $688.20 Lic. Ana Maria Merkivar,
solicitudes de ayuda financiera. |de becas {Proyactos Especiales
Comacto vy asesoria a losFichas de registro de sclkitudes|Enaro Diciembre $683.20/ Lic. Ana Maria Merjivar,
2 5 interasados de becas Proyactos Espaciales
v
) L. Elaboracidn de  solicitudes  defCartas dirgidas a 1as inshiucionesi Enera Diciambre $673.60 Uc. Ana Maria Merjivar,
y Se ha brindado a'en_clon ayuda financiera a presentar a lasjde Educacion Superior u ofras] Preyectos Espaciales
a esludiantas qua soficitan Institucionss  do  Educacin{instituciones
apayo financiera para Superiar o a ofros organismes
realizar astudios en el nivel
de Edusacion Superiar y s8 - — — - _ - -
han digada Pragramas Tramitar cartas da _sollnludes Carla§ de sclicitid de  ayudalEnero Diclembre $683.20 Lic. Ana Maria M.emwar,
de Becas financiers con, frma y sefla o) Proyectos Expediales
rechidc
Elaboracion  de  notas  de|Carlas dingidas a las Insttsiones|Enaro Diciembra £683.20 Lic. Ana Maria Manjivar,
divigacion s fas 'ES sobrejde Educacién Superior u olas] Proyectos Especiales
1Programas do Becas institucionas
Tramitar nolas da divulgacion Cartas  de  dwulgacion  conEners Diciembre Lic. Ana Maria Men]ivar,
ia-de fax o con fima v {Proyecios Especiales
TN sello-ds racibido’
L -y
B B
.
. LT )




W FT YESHUIRS KO

Asistencia  téonica &l Comité)

| Asistancia a los procesos de|
olorgamiente  de  Becas]
FANTEL para estudios de|
Educacion Superior

{Actualmenta la Secrstaral
Técnica de la Presidencial
estd slborando el Plan
Nacioral de Becas, an el
cual Jas convocaturias serdn|
abiertas hasta donde  se|
agoten los recursos que
sean asignados al Pragramaj
de Becas FANTEL )

de Ed Agendas, Actas y Opinionas Enerc Dicierntra $1.844.64 Lic. Anz Maria Menjivar,
It ANT
Superior y otra = de Becas FANTEL Preyectos Espaclalas
instituck tol — — = =
:‘y“ dacﬁ'::::i::: wrongan Rovisién ¥ opinidn  a  las|Opinkones a las liquidacions. Enerc Diciambre §3,22812 Lc. Ana Maria Menjivar,
figuidacionas del Programa dol Proyectos Especialas
8 Becas FANTEL presentadas pe]
f ‘a Entidad  Ejecutora  delf
Programa l_
Claboracion da nolas y olrasiNotas y olras comUnicaciones Enero Digiembra $2,305.80 Lic. Ana Maria Manjlvar,
comunicaciones sobre los Proyectos Especiales.
acuerdos tomedos por el Gamité]
Consullive de Becas FANTEL
Atencion a4 consultas  de|Fichas de registra de solicitudes|Enera Dicievira £617.85 Lic. Ana Maria Menjivar,
estudiantes sobre &) Pragrama de|de begas Proyectos Especialas
Becas FANTEL.
Realizar y atender consulas & la| Dilacora de actividades Erero Diciembre $617.95 Lic. Ana Maria Menjivar,
Secratarla  Téenica  de Proyectos Especialas
Presidencia scbre tsmas y casos|
varnos e
[Reatzar y alender consultas a’ | Bi!;écor‘a ‘da actividadas Enera Diclembre 5617.95 Lic. Ana Maria Menjivar,

Entidad Ejecttors def Programal-
sobre tamas y casos varios -

[Proyectas Especiales

$0.00

. $20,495,.62]:
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QG formulado a partir del proposito de la OMA contenido en ¢l MOF aprobade.

MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN QPERATIVO ANUAL 2411

{1) DIRECCION NAGIONAL DE ADMINISTRACION (DNA)

(2) OBJETIVO GENERAL: Planificar, arganizar, coordinar y propercionar soporte adecuado a todas fas instancias del Mintsiera de;Educacion en sus requerimientos de Infraestructura, Loglstica e Informatica y asistencia técnica v administrativa; con el fin de apoyar v facilitar ¢l desarrollo te las acciones
necesarias para trasladar al aula, a los estudiantes y a los docentes, el resultado de Jos programas y prayectos que se enmarcan en el Plan Social.

{3) LINEA ESTRATEGI

CA;

* Fortalecimiento de la Gestion institugional
* Equidad en ef Accesoy Permanencia en el Sisterna Educativo

(4) INDICADOR DE GOBIERND: {Pendiente)

. 7 {S) Resultados

T e

HERET

e

P
*gg?g,j’m.‘ T

i R T

“ D)'Eﬁén:té de Financiamiento

. N “- (10.2) Donaciones yio
L (101) BOES (US:$] ) CGooperacianes
. Prasupueste I slelf:ar:z:_. E Monto Denarite
ropmasas Yoty

{11) Funcionario
'y Unidad réspansable

Lic, Mzlida Hernandez de Barrera.
Direccian Nacianal de

Administracién

con ai apoyo de las Divisianes y
Gerencias de:

Asistencia Administrativa

| Asistencia Técnica

[Arg. Patricia Maryxenla de Salazar
Gerencia de Infraesttuctura

tng. Cesar Mauricio Castillo Recinos
Gerencia de Informatica

Lic. Jasé Viadimir Centeno Ldpez
Gerencia de Logistica

[Presentar UN informe de Rendicion
de Cuentas de 1a DNA a las maximas.
autortdades.

de las diferantes instancias de ia Direcciéi para la
elaboracion del informe y su presentacion a las instancias
superiores.

presentado, '

Listas de asistencia de jornadas de
trabajo.

R1) 1) Realizar reunicnes tecnicas de trabajo para la coordinacion  [Informesde sjecucion de ias Gerendias F03/01/2011 23/12/2011
La gestion institucional del  {Una reupion mensual para de actividades, con fas Gerencias de Infraestructura, y del Departamento de Activo Fijo
MINED ha sido fortalecida,  |ccordinar la atencién que se brinda [Informatica, Logistica y ef Departamento de Activo Fijo para
al brindar a las diferentes a [as Unidades que conforman el una mejor y opartuna atencidn a las distintas instancias que
instancias servicios de MINED, & fin de lograr los ohjetivos fconforman el MINED.
soporte tecnico prapuestos en el dres de inversidn.
sdministrativa  Informatico, Fartidpar y/o coardinar redniones imternstitugionales 03/03/2011 | 3/15/3011
logisticos,inventarios, relacionadas con el irea u otras que se asignen Acuerdos tamados en reuniones
infraestructura, en forma
efectiva, oportuna y
trensparente; contribuyendo a3z} 96 [Apcyar a las diferentes unidades técnicas del Mined con Requerimientos atendidas 03/01/2011  |23/12/2011 i
a 12 impi fondelos  [requerimi de asi i asistencla técnica en el desarrolla efectivo de sus actividaes
Programas y proyectas [1écnica atendidas de fas unidades
educativos institucionales.  |tecnicas del MINED,
M3) Coordinar con instancias internas y externas involucradas la  {Plan de Atencidn de Emergencias 03/05/2011  |23/12/2011
Formulacidn de un Plan parala ion de gias de idn de gencias por
atendcion de CE afectados por desastres ¢ fendmenas naturales
Emergencias Nacionales
mMa) Atender audiencias sclicitadas al Despacho informe de audiencias 03/01/2011 23/13/20%1
Doce (12) audiencias designadas
atendidas una mensual
M5} Eiaberacidn y presentacion de Informe de Seguimienta, IV Inferme de seguimiento det Plan 03/01/2011 31/61/2011
1 Informe trimestral final, POA 2010 [trimestre, POA 2010, Operativa Anual Z030
E] Elahoracitin y presentacion de Infarme de Seguimiento Yinforme de seguimiente trimestra! del |01/04/2021 23/12/2013
POA 2011 autorizada y en ejecucion Plan Operative Anual 2011
Mz} Elaboracicn def Plan Operativo Anual 2012 y formulacidn POA y Proyecto de Presupuesta 2612 [01/05/2011 30/08/2011
PQA 2012 procesada y aprabado presupuestaria respectiva
ma) Monitoreo y seguimiento a la ejecucion de obra de mejora 2 |Informe mensual a la ejecucion del 01/02/2011 23/12/2011
Revision mensual de la eJecucion del{la infraestructura plan de inversion de infraestructura,
plan de inversion de la Gerencia de
Infraestructura
()] Participar en reuniones con la Rireccidn de Planificacion Infarme de indicadares cumplidos 03/01/2011 2371242011
Asistir a 12 reuniones sobre Direccidn Nacional de Educacién y Gerenciz de Educacian
Actividades relacionadas al Media Técnica y Tecnoidgica para ef seguimientn a las
cumplimiento de indicadores de actividades para el cumplimiento e indicadores de objetivos
nbjetivos del milenic realizadas una |del milenio
al mes,
M13) Coardinary dirigir el process de recoleccion de informacion  [Informes de Rendicicn de Cuentas U3/05/2011  |30/08/2011

Lic. Melida Hernandez de
Barrera.DNA




JE T R, o

_{5) Rasuitadis

(6)Meta Am's_al

{9} Fecha

{19):Fuinte.dé Financizmiento

{16.%) GoES (US§) ) 5

Qoaperaciones

£10.2) Donacibhes o - -

R (11) Funcionaric
0.3y Otras‘fuentes |

A 251 ‘yUnidad responsable
R M'u_t!-tﬁ = e ] “*‘-_‘?‘f’_'!‘??); F S . S
I A SR i
Elaboracion de infarme de avance de |2 ejeucion de los Infermes de proyectos ejecutados o |03/03/2011 23/12/2011 ra. Patricia Maryxenia de Salazar
Doce {12) informes [uno mensual)  [provectos en el area civil y electrica. atendidos.
sobre el avance de ejecucion del Gerencia de Infraestructura
Plan de Inversien en Infraestructura
en las dreas civil y electrica de las
diferentes dependencias del MINED,
M12) Monitoreo, seguimienta a las dreas de Mantenimiento y Informes de seguimiento dei Plan 03/01/2011 23/12/2013 ,
un informe cada trimestre sabre el [Planificacidn y Obra acti Civil a efecto de cumpllr con la metas. ‘Operativo Anual
seguirmiente de la parte pragramadas en el QA de funcionamiento e inversion
carrespondiente def Plan Operativa
Anuzl ejecutado.
o o Foik o Gl i3 Zat
r13) Rencvacidn de licenciamiente de Linux Redhat enterprica 4, lcontrato de fas licencias 01/01/2011  {31/12/2011 isaac Mendez, Depariament
Adquirir el mantenimientos de 11 |gencrador de consuhas o3, Symantee Backup, certificados |Intraestructura Tecnoigica. ing.
Licencias de Sistemas operativosy | Digitales, Oracle, dominios de publicacion web, firewall pix, F?llma Fodriguez Departamero de
software para uso dentro de MINED |solucien de seguridad perimetral, herramienta de disefio de
sistemas, herrarnfenta de programacidn, Microsoft
M14) 4 |Mantener los enlaces de comunicacién de datos durante 12 |Informe Gerencial, 01/07/2011  |31/1272011 {saac Mendez, Departamenio
informes Gerenciales sobre ios meses en las 14 oficinas departamentales y 7 oficinas {infraestructura Teencidgica
servicids de conectividad atraves de |descentralizadas,
Ia red MINED para los sistemnas y
Jracursos sapartades par Mantener la conectividad de internet durante 12 meses para 01/01/2011  |31/12/2011 isaac Mendez, Departamenio
jtécnalogias de informacién v la los portales, aplicaciones Institucionales en linea y servicios infraestructura Tecroldgica
seguridad de todos los dates. de comunicaciones externos.
Dar mantenimiento de la infraestructura tecnologica det 01/01/2011  |31/12/2011 Isaac Mendez, Daparlamenio
centro de datas v equipos de comunicacibn {Infraestructura Tecnolégica
M15} Brindar soparte técnico para los sistemas actualmente en Reparte de ¢asos de saparte téenico  j03/01/2011  |23/12/2011 Ing. Fatima Rodriguez Depadamenta
Elaborar 4 informes gerenciales en  |produccién atendiende las solicttudes de los usuarias {atendidos, de Sisternas
refacian al soporte técnico de :
-sisl?ma.s i"fmm‘ificcs Desarrollar proyectos de creacién y mantenimiento de Plan de trabajo e informes de avance  |03/01/2011 23/12/2011
institucionales arindado sistemas jnstitucionales |trimestral
Fortatecer la capacidad técnica de! persanal a través del Contrato de servicios de capacitacién  j03/01/2011  [23/12/2011
desarrollo de caparitaciones
M16) Proceso de adquisicion y elecucién del servitio de soporte Reporte de casos de soporte técnice  |01/01/2011 31/03/2G11 ing. Guillerme Castro Departamerio
Elaborar 4 Informes Técnicos de los [técnica a los equipas clientes atendidas. de Soporie Tacnico
equipos clientes atendidos, para ef
funcionamiento nermai de - - ~ -
actividades de usuarios Adquiric repuestos para los equipos dientes Informe de recepcion de las partes 01/01/2011  [31/03/3611
Contratacicn de 4 tecnicos para Soporte Contrato de servicios profesionales 23/05/2011 31/12/2011
con UACH
17| 4 Seguimiento a indicadores de desempeiio de los procesos de [Informes de sepuimianta a indicadores [03/01/2011 23/12/2011 Max Mirdn, Asisiersa de Normas y
informes sabre la implementacién  |ia Gerencia de Infermatica ' Calidac
controles para la aplicacian de
buenas practicas de tecnologias de
infarmacian a las diferentes Desarrolio de 3 Manualas de Procedimientos de 1os Manuaies de Procedimientos 03/01/2011 30/06/2011 ¢ I« Miron, Asistents 0 Normas y
unidades gel MINED departamentos de la Gerencia de Informética P
Creacion de Mznuzl de desarrallo v imianta de M. | de desarralio ¥y mantenimi 01/05/2011 30/08/2011 A i A Mirén, Agistenie de Mormas y
sistermnas Nod "y i
IEAR .
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-'{10) Fuente de Financiamlenta
. L ; (9)Fecha S - 10.2) Donaciones yio T ionari
5] Resuttaiios 46y Meta Anual [LADGORSWSS * Goperseianss - | (10,8} trastoemes | Unidad rospaniatic
: o : : : inicio ) - Monto” i (f’rastamfi-’:) .
Mantener funcionando 12 meses las redes locales de MINED [Informes de disponlbilidad de servicios |[03/01/2011 2371272011
plan maestro y direcciones departamentale: de red
h11B) ecepcién de sarvicios /12/2011 Esduarda Ernesto Unares Marvilla
Informes mensuales de servicios mantenimiente eléctrico, Hidrdullco, transporte de personal, [*Contrates u ordenes de compra de Jefe de Servicios Generales
brindados en los adificios del Nivel |jardineria, reparacién de mabiliario y equipe, adquisicién de servicios
Central y oficinas descentralizadas y * Solicttudes de reparaciones
#poye brindado a las ofidinas de RS |servigios de fotacapias € Impresiones, asi cormo servicios de|"Actas de recepdion de servicias 03/01/2011  [23/12/2011
Direcciones Departamentales telefonia fija y mavil, ambos a nivef nacional *Cantratos de compra de adquisicién
de servicios * Fotocopias
de facturas por consumo
Servicios brindades de reproduccién de documentos y otros, {*Soficitudes de reproduccién de 03/0172011 23/12/2031
por medio de imprenta documentos Atendidas
Servicios brindados de entrega de documentacion de *Libro de registra de asientos de 63/01/2011 23/12/2011
[respaldo del servicio piiblico a empleados y ex-empleados del {requerimientos de informacion
Ministerio de Educarisn.
Servidio de distribucidn de combustible para el cumplimienta {*Actas de entrega de cantidadesde  {03/01/2011  {23/12/2011
de misiones oficizies a la flota vehicular del MINED. cupones entregados .
*Facturas originales de consumo de
1odas las dreas a las que no se les
efectlia entrega de cucta mensual
*“Cuadros reporte de entrega de
de comhustible a
conductores de vehiculas por n2 de
placa de los vehiculos asignados a
Direcclones Nacionales, de Staffy del
Departarnento de Transporte.
Servidas de Transporte brindados * Solicitudes de servicie de Transperte |03/01/2011  |23/12/2011 Cesar Arnoldo 5antamaria Perla Jefe
atendldas. de Departamento de Transporte
Servicios de mantepimiento preventivo y correctivo de "Actas de recepcién de servicios o 03/03/2011  |23/12/2011
vehicuios v cambio o reparacién de llantas y sustitucién de  |suministros -
baterlas ¢ entrega de suministros para vehiculos. * Presupuestos aprobados
*Solicitudes de cambio de llantas,
baterias ¢ dereparacion de llzntas.
" Contratos u'ordenes de compra de
bienes o servicios.
Servicios de tramites legales refacionados con iransparte *Soilclitudes atendidas de tramites 03/01/2011  |23/12/2011
{Refrendas de tarjetas de circulacidn, traspases, rramites de  [legales. . *Documentos de
donaciehes, extravio de tarjetas de circutacidn y/o placa de  |tramites realizados *Facturas
vehitulo, etc. de pagoe de tramites efectuadas en
Sertracen.
(18] Informe |Servicios brindados de recepcidn de bienes por proceso de “Actas de recepcidn de bienes en G3/01/2011 23/12/2011 Gloria Casimira Cubas de Zavala lefa
mensual de servicios de compra o por proceso de donacién, bodepa : de departamenic de Administracién
almacenarniento de Suministros
Servicios brindados de entrega de bienes en 1a hodega * Ordenes tle entrega de Bienes 03/01/2011 23/12/2011
Quezaltepeque a salicitud de todas las unidades .
arganizativas 2 nivel Nacianal.
servicia de resguardo y/o préstamo de documentos * Solicitudes de ingreso para 03/01/2011 23/12/2011
auditables resguarda de docurmentas .
* Solicitud de Préstame de
documentos’




Kl

| \_,/

{5} Resultados

*{6) Mets Anwial ©

(B Medio de
verifi an: -

{10} Fue‘r'lt'.e? ﬁ'e‘rFin::mbiamiehio
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(10.3) Otras fuentes |

(Prastamos)

:(111 Funcionario .
nidad responsable

iIn Infarme de activo fiio anual
actualizado (dic.2011] de los blenes
asigrados ai MINED {(muebles e
inmuebles),

compaiilz aseguradora por cada una de las diferentes pdlizas
de seguros, y cantidad de reclamos cencluidos por cada mes

Disefiar e implementar las estrategias, procesos,
lineamientos y normativas pertinentes para que las

4 los inventarios de activo flic
actualizades.

a compadifa aseguradera.
*pSkizas de seguros

i

o A
inventario aruval de active fijo
actualizado.

Li ientos ¥ brindad

o sacializadas.

Informes periodicos (mensuales) de
control de movimientas y/o descargo
de bienes.

03/01/2011

30/11/2011

M22) Supervisar y coardinar el proceso de monitcreo, registro y Informes trimestrales y soportes 03/01/2011  [30/11/2011
4 Informes trimestrales de la contral de bienes a nlvel nacional. pertinentes.
;20’;:':::::';:::::;e;]:;::mol Recibir y brindar capacitaciones y asistencia tecnica a las Informes de capacitacicnes recibidas  [03/01/2011 130/11/2011
MINED. |personas designadas para la administracian de activo fijo de
las distintas instancias del MINED. Informes de capacitzdones y
asistentia tecnica brindada.
Diseffar y coordinar los programas de visitas hacia las Programacion de visitas 03/01/2011 2371272011
diferentes unidades del MINED central y departamental para i
brindar apoya o asistencia en fa actualizacion y/o verificacion |Misiones oficiales aunarizadas.
de Inventarios de activo fijo. .
Infocmes ga visitas realizadas
M23) Capacitar a 14 delegados de active fijo departamentales, 40 |Listado de asistencia de personal 04/04/2011 15/12/2011
Divulgacion del nuevo Instructivo Cficinas Administrativas Centrales y 5 Centros de capacitado
del Sistemna de Activo Fijo Capacitacion.
Mz24) Constatacidnes fislcas de bienes inservibles de centros Salicitudes y actas de descargo de 02/05/2011 30/11/2011
Desaiojo de bienes muebles escolares bienes :
fnservibles en los centros escolares {Coordinacion cen delegados y comisiones de descargo reuniones realizadas por fistado de 03/01/2011 23/12/2011
departamentales. asistencia, y:correos enviados para la
respectiva :ciordinacién.
WM25) asignacién de cddigo de inventarin a bienes muebles. Inventario aqtuaLizadn de hienes en 1640572011 16/12/2011
Codificacion de bienes muebles en bodega. .
bodeja previo a su distribucian ‘Coordinar visitas con Gerencal de Logistia y bodega Catreos ' G3/01/2011 23f12/2011
M26} reunion con equipo técnico de activa filo central, y con Actualizacion del Instructive 10/10/2011 16/12/2011
Revision y actualizacién de departamentzles
remisién a Despacha para su aprobacién. 01/06/2011 18/12/2013

. : B B H RIS R o GOES 5
Servicio de recepcion de bienes fuera de uso y pasterior re-  |*Solicitudes stendidas de traslado de  [03/01/2011 23/12/2011 B
entrega, donacion o cumplimiento de resolucion de la bienes 3 bodega 52 Mansidn.
comisién de descarga. “Acrtas de re-entrega de bienes a
diferentes Unidades Organizativas
*Resoluciones de entrega en concepto
de donacién
*Rescluciones & la cemisian de
descarge para venta de chatarra
120} Control | Contrelar todes los servicios que brinda la Gerencia de *POA 2011 Aprabado 03/01/2011 2371342011 Lic. José Vladimir Centene Lépet,
de tadas los servicios brindados, Logistica por medic de los informes que cada una de las *Informes mensuales da c/u da los Gerente de Logistica
incluyendo el servicio de seguros v |jefaturas de departamento reporta Departamentos de la Gerenciz.
otros de menor trascendendia que
brinda fa Gerendia.
Atencidn a siniestros por reportes recibidos e informados 2 |z |*Expedientes de reclamos presentados|03/01/2011 23/12/2011

Lic. Arnolde Aristides Aguine Aguilar

Departamente de Activo Fijo

74



Se ha contribuldo a asegurar
el accesa ¥ la permanencia
del estudiantado en el
sistema educativo, mediante
la coordinacién e
implementacian efectiva del
Programa de Datacion de
Faquetes Escolares.

e FiHaheiamients. .

o

soportar la Certificacion y
Acreditacion de los Proveedores v el
contral de |a contratacion parala
realizacion de |a Feria de Zapatos
Escolares y Unifarrmes.

72

Capacitacion a tecnicos interno y externes , 4)
acompaiiamiento en |2 ejecucion 5} seguimienta

Sistema

1) Coordinar con las 14 Direcciones Departamentales.  2) 15/01/2011
Realizar 14 Ferlas para la adquision |Capacitacion al personal de las Direccicnes Departamentales. 3de |35 contrataciones an fa ferla. Lls. Melida Hernandez de Barrera.
de zapatos escolares para favorecer [3) Organizacion de la Feria. 4} informes de ja realizacian de la Direccion Nagional de
2 un L,3BG,767 alumnos de feria Adrministracién
educacion Parvularia y Bdslca de
4,966 centros educativos oficiales, Lic. Rosarie de Minero, Asistente
Tecnico
a3
M2} Realizar 14 Ferias para la 1} Coordinar con las 14 Direcciones Departamentales. Reportes del sistemaz de |a reaiizacion [14/02/3011
Adguisicicn de Servicios Canfeccion |2) Capacitacion al personal de las Direcciones e las contratacianes en la feria. Lic. Mellda Herndndez de Barrera,
de Uniformes Escolares para Departamentales. 3] Organizacion de la Feria. 4} informes de Direccion Nacicnal de
fsvorecer a un 1,386,767 alumnas  |la realizacion de |z feria Administracidn
e educacion Parvilaria y Bisica de
4,565 centros educativos oficiales., Lic. Rosario de Minera, Asistente
,2 @ Tecnica
M3} Elaboracion de 2 Normativas |1} Revision de normativa exi 2) Legali; delz 2L i para Proveedores que |30/01/2011
para Praveedares de Zapatos Normativa 3] impresion de la Normativa, 4)Entrega de la participaran en la feria y 2 adendzsa Lic. Melida Herndndez de Barrera,
Escolares y Cenfeccion de Normativa a Centrros Escolares y Directiones los L i para los or Direccion Naciona! de
Uniformes y 2 adendas a los Departamentales de Administracion Escolar para la Administracian
Li ientas paralas Adquision de Zapatas Escolares y
de Administracion Escolar para la Confeccion de Uniformes Escolar a Lic, Aosario de Minero, Asistante
Adquision de Zapatos Escolares y [traves de ferias. Tecnico
Cenfection de Uniformes Escolar a
traves de ferias.
s
e
M4) Dace (12) informes (uno Elaberacion de informe de avance de la gjecucion 12 Iformes 10/01/2011
mensval) sobre el avance de iic. Melida Herndndez de Barrera.
ejecucion del Programa Paguete Direccién Nacional de
escolar, Administracidn
3 3 Lic. Rosario de Minero, Asfstente
Tecnica
M5} Realizacion de 3 Miniferia para |1} Coordinar con las 14 Direcciones Departamentales. Repartes del sistema de la realizacion  [01/04/20171
ios centros educativos que na 2] Organizacion de fa Mini Feria. 3] inforimes de 1z realizacion jde Ias contrataciones en lz Mini feria, Lic. Melida Hernandez de Barrera.
asistieron a fa Feria de Zapatos deia feria : Direccién Nacional de
Escolares Administracidn
Lic. Rosario d2 Minere, Asistente
Tecnico
i
ME) Seguimiento durante & meses a [Seguimiento y monitoreo al desarrailo de g entrega de las Actas de recepeian e informes de 03/01/2011 Lic. José Viadimir Centena Lapez
la ejecucion de & contratas biznes, que incluye la orden de iniclo y recepcion final deios  Jmoniteren,
oiiginadas por los procesos de praductos Gerencia de Logistica
Licitacion de tela y, zapatos,
uniformes escolares.
3
M7} Ajuste en el sistema para 1jAnalisis, Disefio y Desarrollo 2} implimentacion 3) 1} Medulos Desarrolladas 2j Datos del 10370172011 Ing. Cesar Mauricio Castillo Recinos

Gerencia de Informdtica
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'(6)-Resiltados

(9) Fegha

{10) Fuente de Financiamiento

5e ha contribuido al
mejoramienta de los
jambientes escotares
{infraestructura, mobiliario y
lequipo) para propfciar un
mejor desempefio del
prafesarado, del personal
administrative v un
aprendizaje efectivo del
estudiantado.

B)Media.de {10.2) Danacionés ylo- -} - £ onatio
{B) Meta Anuat éjé Cooperacionies {10.3) Otras fuentes | ¥ u(;iyazu;cslponsabie' B
- ) H ) : inicio . Mante: Doranta] _:(?’reslamm) RESIRE
&) Realizar 14 Ferias para la 1)-Coordinar con [as 14 Direcciones Departamentales. Reportes dal sistema de la realizacion  [15/05/2011 07/08/2011
Adquisicion de Servicios de la 2) Capacitacion al persenal de las Direcciones de las contrataciones en la feria. \le. Melida Herndndez de Barrera.
Confeccion del Segundo Uniforme  |Departamentales. 3} Organizacion de la Feria. 4) informes de Diraccién Nacignal de !
Escolar para faverecer a un la realizacion de la ferta. Administracion
1,385,767 alumnos de educacion
Parvularia y Basica de 4,966 centros Lic. Rosario de Minero, Asistente
educativas oficiales. Tecnica
3¢
M3} & Reuniones para plarificacidn]1) Reunienes de coordinacion 2) Elaboracion del Plan 3) 1)ayudas memorias 2]plan elaborada
del Paquete Escolar 2012, Elaborar Canvenio Interinstitucional 4)caardinar con 3lconvenia elaborado Lic. Melida Herndndez de Barrera.
CONAMYPE para | acreditacion de provesdores Direccign Nacional de
Administracion
75
ot oyos/2011|  10/12/2011 i "
Lic, Rosaclo de Minerg
M10} Gestlonar la contratacion 3 [1) Elabaracion de Terminos de Referencia 2)Gestionar los * Requerimientas presentadas a UACI
procasos de Licitacion de: Tela, fondos 3) Definir el administrador de {os contratos. ’ Lic. Melida Herndndez de Barrera.
2apatas y uniformes ascolaras, para Direccidn Naciona! de
las centras educativos que Administracién
sobrepasan el manta de la Lbre
Gestian. [l Lic. Rosario de Minera, Asistente
el 10/12/2011 Tecrico

M1}

Ejecucion de la Rehabilltacion de 24
Centros Educativos rehabliitados
y/o canstruidos, con fondos del PEIS

32

{Carpetas Técnicas, ejecucian de ohras, seguimiento y
meniterea de ejecucion obras, supervision, seguimiento y
monktoreo de supenvision),

Cantratos aprebados de ejecucion y
supervislon de obras.

* Ordenes de inicio.

* informes de seguimienta

* Actas de Recepcion de obras de CE
rehabilitados y/o construidos.

equerimientas presentados a UACL

10/08/2011.

01/04/2011

S5 S ]
73/12/2011

58609,873.53

Arg. Patricia Maryxenia de Salazar
Gerencia de Infraestructura
Arg.Martha Elena Hinds
Departamenta de Obras Cilviles y
Supervision,

w2)

(Carpetas Técnicas, ejecucian de obras, seguimiento y

de la ion de 19
centras escolares con un 60% de
avance de la chra, con fordos del
PEIS

3&

ea de ejecucion obras, supervision, seguimienta ¥
monitores de supervision}.

* Requerimientos presentadas a LACK,

[Cantratos aprobadoes de ejecucion y
supervision de obras.

* Ordenes de inicio.

* Informes de seguimiento

* Actas de Recepcion de obras de CE
rehabilitados yfo construidas.

01/06/2011

23/12/2011

§3579,479.42

Arg. Patrida Maryxenia de Salazar
Gerencia de Infraestructura
Arg.fMartha Elzna Hinds
Departamento de Obras Cilviles y
Supervision,

M3)

Ejecucfon de la Rehabilitacion de 27
Centros Educativos rehabilitados
y/o construides, con fondos del PEIS

LY
=5

(Carpatas Técnicas, respuestas a licitantes en el procesa da
licitacion, evaluacion de ofertas).

* Requerimientos presentados a UAC!,

Contratas sprobados de ejecucién y
supervision de obras.

* Ordenes de inicio.

* {nfermes de seguirnlenta

* Actas de Recepclon de obras de CE
rehabilitados y/o construidos.

20/07/2071

23/12/2011

$7027,244.00

Arg. Patricia Maryxenia de Salazar
Gerencia de Infraestruciura
Arg.Martha Elena Hinds
Departamento de Obras Cilviles y
Supervision.

Ma)
Contratacién de 9 Centros
Educatives rehabilitades yfa
construidos, con fondos del BOIE

.w‘*%:
<y

(Carpetas Técnicas, respuestas z licitantes ¢n ef process da
licitacion, evaluacion de ofertas),

* Requerimientos presentados a UACI,

Cantrates aprobados de ejecucion y
supervision de obras.

* Ordenes de inicio.

* Informes dg seguimtenta

* Actas de Rgcepcron de obras de CE
rehabilitades y/o construidos.

18/05/2011

23/12/2011

$3998,662.40

Arq. Patricia Maryxenfa de Salazar
Gerencia de Infraestructura
Arg.Martha £lena Hinds
Departamento de Obras Cilviles y
Supervision.

M5}

Ejecucién de Aehabiiitacion de 17
Centros Educativas rehabilitados
vfa construidas, con fondos de
lapén

#/

Seguimienio a lz ejecucion de las abras de  Rehabilitacion de
17CE

Visltas y actas de recepcion

03/05/2011

23/12/2011

§1724,154.00

Arg. Patricia Maryxenia de Sajazar
Gerencia de Infraestructura
Arg. Sonia de Alvarado

Departamento da Man\enimiemq ¥
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R i X o LT o B R I ¢ R . Hunianos ! g
Preparacion de docurentacion y gestion del proceso de isitas y actas de recepcian 01/07/2011 23/12/2011 Luxemburgo
M6 Ejecucion de la rehabilitacien  {adquisician para la Construcddn y/o Rehabifitacién de obras
de &8 centros escolares con 30% de {de 5 CE, incluyende proceso de evaluacion de ofertas y
avance de la obra, con fondos de:  {orden de inicio .
, AECID, FISDIL, — " - = . "
:l::;Tub;;go L, Core y j5eguimienta 2 fa ejecucion de fs elaboracion de 5 carpetas  [Cantraparte Tecnica 03/01/2011 30/06/2011 $37,734.00 | toxemburgo
Seguimiento y Monitoreo a la ejecudién de la construccion informes de monitoreo,estimaciones, J01/10/2011 23/12/2011 $871,926.00 | Luxemburgo
/o rehabilitacian de 5 obras actas de recepcion,
Monitoreo 3 ia ejecucién de 9 obras a contratar a traves del | Informes de visitas de manitorea 03/10/2011 23/12/2011 $1763,895.18 AFCID a
FlsoL realizadas través da)
FiSDL!
Monitoreo a la ejecucidn de las obras contratadas de 34 Informes de Seguimiento 03/10/2011 2371242011 § 2545,176.43 FISDL,
Centros Escolares a través del FISDL
Farticipar en &f disefic de obra y elaboracién de documentes [Carpeta Técnica 03/03/2011  |30/08/2011 Corea
para el proceso de adquisician para la Rehabilitacion de 1 .8,
modelo de educacién especial incluyendo procase de
evaluacion de ofertas.
|5eguimiento a la ejecudion de 12 rebabilitacion de 1.C, E de Informes de Seguimiento y actas de 03/10/2011 23/12/2011 $1500,000.00/ Coreal
|educaridn espe recepcion
Monitoreo 2 fa ejecucion de las obras de 9 Centros Escolares [Informes de Seguimiento 03/10/2011 23/12/2011 $662,724.85| ANDALUCIA
contratados atraves del FISGL Segunda Fase
Seguimiento a la ejecucion de 10 Centras Escalares Informes de Seguimiente 03/10/2011 23/12/2011 § 783527.47] ANDALUGHA
ff .2 contratados atraves del FISBL Primerz Fase
A7) Validacién de informacion con Direccidn de Gestién Informe de Centros Educativos 02/05/2011  [30/9/2011 £1009,000.00|
Dotar 2 B60 Centros Educatives con |Departamental para [z transferencia de fondos a 212 Centros Jactorizados para transferirles. Arg. Patricia Maryxenia de Salazar
biliatio Fseolar, de Ed i Escolares para la compra de mobiliario escolar con fondos  [Solicitud de Carga yPrecargadela Gerencia de Infraestructura
primaria y basica, PEIS Fransferencia en el Sistema SMAEL Lic. Mercedes Bonilla de Msjia
Asistente Tecnico.
Reporte de carga de foridos realizada
Elaboracion d= especificaciones tecnicas y Solicitud de Solicitud de gestién def proceso en 08/02/2011  [25/08/2011 $3320,000.00
procese de licitacidn para dotar 2 648 centros eduatives de  |UAC) .
Mgbiliaric escolar, incluye no oblecion, evaluacion y Recibiir ef expedients campleto por
nombramiento dei adminitrador de contrato con fondos BCIE {parte de la UACI
_3 Seguimiento adrninistrativa 2 procesos contratados Actas de recepcion e informes de 06/01/2013 23/12/2011
y manitoreg,
M8 Preparacidn de TOR, Ejecucion del procesn de Adguisicion Aprebacion de listado, Actas de 01/02/2031 31/05/2011
75 carpetas tecnicas contratadas para la elaboracion carpetas teenicas incluyendo periedos , adjudicacinn,‘ Copia de contrato
con fondos FOSED, para la evaluacion , adjudicacion y contratacion con particlpacion suscrito.
renabilitacion de Centros £scolares. |del FOSER,
Seguimiente y manitoreo al desarrolla de la consultoria Informe de avance de carpetas 01/08/2011 23/12/2011 $1817,693.13
incluye orden de inicia y recepcién fina! del producta t€cnicas. Carpetas Técnicas, Actas de
f/ jrecepcion
¥
MBD) Revisién y aprobacion de 32 32 Carpetas tecnicas elaboradas por AID Carpetas revisadas y aprobadas 01/09/2011 23/12f2011 $0.00! AlD
Carpetas tecnicas para
Rehshilitacion de Centros
Educativos y 5
Mie) Preparacién de TOR, documentacidn y gestion del proceso  |Solicitud de pestién del proceso an 15/02/2011 26/03/2011 568,357 60
47 levantamientos topograficos can |de levantamientas topografices, incluyendo perlodos de no LA ' Arg. Patricia Maryxenia de Salazar
[fondos BCIE abjecicn , evaluacion y nombramignto del administrador del Gerencia de tnfraestructura
d contrato. Arg. Sonia de Alvarado
4 Departamento de Mantenimiento y
Planificacion

?/
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: P {10y Fuenta de Financiamiento
: L L : ; i, {8y Fecha - R (10,2} Donacionas yio {113 -Fun i
{6y Meta Anual o (7 Actividades: e @ Mex_::;g: ST (10.1) GOES {US%) . .'( Dc)iuperac‘lﬁﬁgsy (10.3) Otrasfuentes-[ y.L}n:JéZ':gzgﬁ;:hle
- : " - Presupuesto (Préstamoes) a0
RN T S Pt T s PR LY — - . GOES ;
Seguimienta y monitorec al desarrallo de ta consuftorfa de Informe de avance de levantamientos {27/05/2011 2371272011
levantamiento tepogrdficos incluye orden da inicio y [topograficos. Levantamiento
recepcion final del producto topograficos. Actas de recepetdn
M7y { Ejecucion de obras, seguimiento y monitorzo de ejecuclon  |* Requerimientos presentados a UACI [01/07/2011 23/12/2011 5198,000.00
Ejecucicn de 2 Centros Educativos  |obras, supervision, seguimients y monitorea de supervision). [Contratos aprabacos de gjecudian 's
dafiados par {a Tormenta 1DA supervision de obras.
* Qrdenes de inicio.
?f _;2 * Infarmes de seguimienta
- * Actas de Recepcion de obras de CE
rehabilitados yfe construidos.
Totales... $77171,582.39 $2855,302.32| $9899,137.93 %29799,310.08

e

Lieda. Metida Hemrsﬂ—/
Directora Nacional da Adminisfracicn, DNA
Firma y Sello
Fecha

Firma y sello
Fetha
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DIRECCION NACIONAL DE EDUCAGION EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

{2) OBJETIVQO GENERAL: Orientar, apoyar e implementar las politicas y estrategias educativas nacionales de desarrollo ctentifico y tecnolégico desde los niveles de educacion inicial a superior incluyendo la educacion
técnica y tecnolbgica desde los niveéles medio y superior incorporandoe el enfoque en Ciencia tecnologia e innovacion como parte integrante de los procesos educativos. Asi misme la DNECTI promovera y gestionara

programas de cooperacion técnica en el desarrollo cientifico y tecnolégica a nivel nacional e internacional en beneficio de todos los estudiantes salvadorenios; y en particular a jovenes que por su desempeio

sobresaliente puedan ser orientados a promover una cultura cientifica, tecnoldgica y de innovacion en la sociedad Salvadoreia.

(3) LINEA ESTRATEGICA : Investigacion Ciencia y Tecnalogia integradas a la Educacion,

(4) INDICADOR DE GOBIERNO :

)

Mejorado el pracesa
de-ensefianza y ef
desempefic académico

- - de la poblacion
estudiantil en los
niveles de Educacion
Parvularia, Basica y
Media del Sistema
Educativo, en las dreas

de Giencias Naturales:

Lenguaje ¥ M afica
mediante una
prapuesta de

enrlquecimente
vurricular y asistencia
técnica en ei enfoque
de CTL

Disenar 18 cuadernflles de

enriquecimianta curricular en
" Clenclas Naturales y
Matemdticas para Parvulariad y
5 afios, Il Ciclo de Educacidn
Basica'y 10y 2o afio de
Bachillerato.

Identificar y_sel_e_ccinnar‘cnnsullorﬁ pa.r_.a L.Ist;:d::l de consuliores Enere Enero
cada especialidad. C )

Iniclar procese de Gontratacién:

reprogramacion, aprobacion . |Requerimientes de UAGI Enero Enero 1 % 88,600.00
presupuesto, publicacion, ete. presentados

Planificacion de elaboracion de . |Plan de slaboracian de Feb Feb
cuadermillos, con equipo de cansultores. [cuademlllos )

Eiaboraclén de lecciones y materiales de |Lecciones y materiales de Marzo Nov
cuademilios. . jcuademnifios completos.

Seguimiento al desarrolio dei plan de

elaboracion de cuademilles de Il cicla y

Parvularia 4-5. Inciuye impresién de ' |cqiery de reyunfones y

cuademiliosde tercer cielo (2 juegos, as enirega de materales. Feb Nov
dedir 8 cuademilios) posiblemente en el

mes de noviembre. Aproximadamente

$38.00 par cuadernilic = $480.00. Este

fondo sale de Reproduccion de madulos.

Hara cuademillos de Bachillerato:

determinar el proceso de elabarackin,

enfoque metodolagicn, esquema de Reglstro de reuniones y Feb Marzo
llecciones, estrategias a sequir, identificar| entrega de materiales.

jeorsultores, vy oltos gue el coordinador

de PROEDUCA determine.

<O
A

Xiomara
Rodriguez GECTI




Hacer planificacion de Ja validacion  {

T

Qué se va a validar, y cémo. Lista de Documento con descripeion Marze Marzo
las a participar) ' del proceso de valldacién
Documentos gque reglstren;
Gestiondr y coordinar para elaborary,  |comunigacian , reunicnes, Marza Abril AUPRIDES
{aplicar prueba de entrada para docentes.|acuerdos.
Talleres de entrega técnica de
cuademillos a 80.dacentes y 15 personal Manual de capacitaclon
tecnico det MINED. ($ 10.00 x dia por Listas de asistencia
participante desayune y almuerzo el cual 95 docentes y personal Maya Mayo s 5,000.00
- sera transpartado al lugar de éa técnico del MINED
Desarroilo de un proyecto plloto |Gapacilaciin) Sale del fondo de Servicios| capacitados en el usc de los
sobre Enviquecmiento da apoyo lagistico. cuademiilas,
Curicular para Parvularia 6 .
afos'y] ciclo de Educacion | Seguimiento ai use de cyademilios por | Instrumentos de seguimienda]  Abll Abrl
Bisica en 20 Instituciones  [parte de docentes. debidamente lienos
educativas en el pals. Talier de consulta al final sobre uso de
cuadernillos de X-3 grado. (8 horas) .
. Seleccidn de docentes del pilato para Lista de asistencia "
Mejorado et proceso valoracion de los materlales. 40 Ost Dic $ 500.00
de ensefianza y el persanas. Los costos salen de Servicio  fInforme sobre los resultados
desempeiio académice de apoyo logistico. del taller.
de la poblacian . o
esiudian en los Validar yredisefiar 13 cuademilios de
niveles de Edlfd"sn enriquegimienta cumicular en Ciencias .
Parvularia, Basica y ; ; Abyil Dic
Media del Sistema NatlJrazes y Matematicas para parvularia . ) )
Educativo, en las dreas 6 afos y | clcla de Educacién Sasica. 13 cuadernilios validados y Xiomara
) Caonsultores redisefiados. Rodriguez GECTI
de Clencias Naturales
Lenguaje ¥ Matematica| Gestianar un curso sobre CTS+ : .
“mediante una para i4 profesionales de la Gesﬁopar apoyo de la cooperacién, para | Documentos de Registro de Eneto Dic
propussta de GECTI. obigner asistendia téenica y/o becas. gestion
enriquecimento Coordlr\iar con INFORP-UES y UAM las
curriclllar y aslstencia . . lacclones planeadas parata Fase |y | Enero i
técnica en el enfoque Asistencia Técnica y Fase Il det proyecto. Actas de reuniones
da CTI. seguimiento al proyecto i — -
: Innevacion-en el Auta cen apoyo}APoya a la gestion administrativa del
de TIC, en of contexto de la [proyecte: ser enlace entre of INFORP-
formulacion de! Sistema de  [UES ¥ UAM ¥ jos centros educativas en
Dogentes Especialistas el proyecto; salicitar informacion a los Enero Dic
ltinerantes docentes patticipantes, llevar expediente
actualizads de los docentes, Informar a
los docentes de las actvidades a realizar
v otras. Dogumentos administratives
Definir estrategias de implementacian del
};lmye_:ctu. g_estlon de pr'esupuesto, Enerc Enero
identificar areas gecgréficas ce -
- s Intervencion, recurso humana necesaro,
Disefar ef Proyecto "Sistema de | qqe o de sequimiento y atros. Ayuda memoria de rauniones
Docentes Espex =
Hinerantes* Plan de Implementacion del
Efabcrar_:ién del Plan de lmplementacian [Sistema da Docentes . Eners Feb
del proyecto DEL, basado en lazs metas  |Especialistas iinerantes
estratégicas guinguenales. elaborado.
Gestlonar fondes para la implementacian | Documen i @““%chag
del proyeeto DE! gestio: Dic _;;‘_E'-‘ \9@ " 'W%Qp
/_I—_(? . /M.} - Ty i B
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Gestionar cen [nstituciones que puadan £ g
identificar Capa D2 Docentes |proveer de DE! Universidades y Centros nera nero
Especialistas Itinerantes Escolares. Basa de datos
Sostener entrevistas y reuniones B informe de resultade de En Eeb
colectivas ton pesibles candidatos actividades ro ©
Gestonar la confratacion de una ’
- especialista en Lenguaje para capacitar {Documentos de seguimiento
L . los DEI. Debe capacitar en a contrato. Feb Mayo $ 2,000.00
. Gestionar la capacitacion de 30 a "
. dinacién con los consuitares defro- |Infarme y productos de la
Mejorado ef proceso docartas espacialisias goor p
de ensefianza y el i EDUCA. consultoria.
desempefic académico Dar seguimiento a la capacitacldn de 30
de la poblacion docentes especlalistas itinerantes con® Feb Mayo
diartil en los fondos de Pro-EDUCA Informes de consultores
niveles de Educacién Coordinar con personal téenico de las
Parvylaria, Basica y deg tates de educacion v
Media del Sistema | P2 SIE gmmie;m ;S :siste?nla gerénclas del MINED el apoyo para'dar  [Ayudas memorias de reunion Marzo | Junio
Educativo, en las areas Egnigl:c;am d;npataz?s seguimiente a los DEI
de Ciencias Natrales Filoto. Visitar (05 centros escolarss en el plan
Lenguaje y Matematica . plioto, por consultores especlalistas de la|Informes de visitas a los Mayo Nov
me‘“a“tet:ga GECTS centros esvolares
propuesta de — n
enriquecimentn Servicios especializadas para el Capacitagiones diversas $ 14,400.00
curricular y asistendia | fortalecimiento de la Educacion
técnica en el enfoque an Clendlz, Tecrolegia e o N $ 665,27
de CTI. Innovacidn Serviclo de apaya logistico
Odn:ar con los bienes y|Adquisicion de bienes yservicios para el
servicios necesarios para el|funcionamiente operativo de la gerencia:
funcionamiento de la Direccidnpapeleria, fotocoplas e impresiones|Registre de hienes vy .
Nagional de Educacion enf(4,000). serviclo de reproduccién de|servicias recibidos | Eners | Die |8 BAUT3
Ciencla, Tecnolagia ejmaddulos (10,000}, agua, viaticos {4,008),
Innovacian. remadelacldn de cficina {2,498) y otros.
Dic ] 15,000.00

Congelamiento del 10%

Registra de d%
10% o BE R

i

.

Xlamara
Rodriguez GECTI




A
Fortalecida la
Educacin Técnica y
Tecrioldgica para el
desarrallo de
competencias 'y
- habilidades de fas
perscnas para la vida y
ef trabajn.

2300 becas otorgadas a
estudianies de educacion
técnica en las 5 sedes
MEGATEC: Cabafias, La Unidn,
Zacatecoluca, Sonsonate y
Chalatenango.

Aprobacion del plan de trabajo y
legalizacion de Convenlos para el
otorgamiento de becas y-estipendios de
las & sedes MEGATEC.

Convenios

Ctorgar 2300 becas, académicas , mas
transporte y allmentacion para

. |estudiantes de los MEGATEC :

Cabafias, LaUnién , Zacatecoluca ,
Sonsanate y Chalatenango.

Informes de matricula.

Enero

Dic

Planificar y realizar seguimlento a la
administracian de las becas, en cada
una de las sedes MEGATEC La Unidn,
Cabafias, Zacatecoluta, Sonsonate y
Chalatenango.

Informe de saguimiento

Enera

Die

Revisar y gestianar la Liguidacion
financiera de las 5 sedes MEGATEC
conforme a las cléusulas estipulzdas en
el convénio,

Informes de Fquidacién,

Funie

Dic

4800,035.00

400 estudiantes becados ,

‘|como contraparte al programa

FOMILENIO.

Elabarackin y Jegalizacion de Instructive
de becas, para estudlantes de
Educacién Media , coma contraparte al
programa FOMILENIO.

Instructivo de Becas y

_comprabantes transferencla.
{ ¥ a reportes de liquidacian
por las departamentales.

Enero

Seguimiente al otorgamiento de becas a
los estudlantes de Educacion Media
|Beneficiarios,

Informes .

Enero

Dic

260,000.00

Graciela Beatriz
de Salgado,
Gerencia da

Educacién
Técnica y
Tecnoldgiea.

Contribuir al seguimiento e
implementacion del programa
FOMILENIO.

Participar en |la evaluacién de s
implementacién de las careras
articuladas en los Instiutes nacionales
de Educacién Media: Benjamin Estrada
Vallente de Metapén, Aguilares de San
Salvador, La Palma y San Ignacio de
Chalatenango ¥ la sede MEGATEC,
ITCHAJAGAPE.

Informes

Eneso

Dic

$104,000.00

FOMILENIO

Participar en el Disefio del plan de
capacitacidn a directores y docentes de
instituclones de educacitn media con ef
apayo del programa FOMILENIC.

Documento del plan de
tapacitacién disefiado.

Enero

Feb

$30.000.00

FOMILENIO

Apoyar al procesa de capacitacicn de
los miembros del CODE para integrar los
principios de Gobernabilidad Instiugional
en ia gestion de las 20-instituciones de
Educacién Media de la zona norte.

Informes del proceso de

capacitacion

Enero

Dic

$75.,000.00

FOMILENIC

Plarificar y elecutar el segulmiento y
asistencia téonica a la implementacion
de 8 diplomados en 11 Instituciones de
Educacion Media beneficiarios del
pregrama FOMILENIO.

Informes

$80,000.00

FOMILENIO

Graciela Beatriz
de Sakgado,
Goerencia de

Educacién
Técnica y
Tecnologica.

L1

N

=N

)

j—

!
“"V\g-’.‘l

¥

o

ST

7

e



Fortalecida la
Educacior Técnlca y
Tecnolbgica para &l

desarolio de

competencias y
habilidades de fas -
personas para la vida v,
¢l trabajo.

Planificar ejecutar y dar segulmiento a
la implementacitn de estrategias de
emprendedurismo en 20 Instituciones de
Educacitn Media y en el Instituta .
Tecnoldgice de Chalatenange ( Sede
MEGATEC). Del programa PILAS

Proyecto, plan de
seguimiento e Informas

Enero

$75,000.00

FOMILENIO

Contribuir al seguimiento e
Implementaciér del programa -
FOMILENIO.

Apoyar el proceso de promacién y
storgamiento de 1531 becarios de
Educacién Media y Tecroldgica
Superlor del programa FOMILENIQ.

Informes de estudiantes
seleccionados

Enero

$661,200.00

Participar en la seleccidn y ctorgamiento
de becas de 414 estudlantes , de
educacion tecnolégica superlor,
apoyados por el programa FOMILENIC
en el MEGATEC de Chalatenango, La
Unlén, ITCA Central y ENA.

Informes de estudiantes
seleccionados

Enaro

$1265,500.00

Capacitacién de 500 docentes-y
persanal administrative de 20
Instituciones de Edc Media de la
zana norte y la Sede MEGATEC
Chalatenanga,

Apoyar el procesa de Capacitacian de
500 docentes y persanal administrative’
de 20 Instituciones de educacion media
de la zona norte y e} instituto
Tecnolbgico de Chalaterango Sede
MEGATEC, cen el apoayo del programa
FOMILENIO.

Informas de capacitacion de

docentes y directores

Enero

$125,000.00

FOMILENIO

500 estudiantes - capacitados

Aprobacién del plan de trabajo y
legalizacion de Convanios para la
implementacion del Diplomade en
Cultura de Asoclatividad y
Emprendedurisma con estudiantes del
(iltimo afio de! Bte. Técnica Vocacional,
en ¢] marco del programa " Seamos
Praductivos”.

Plan de frabajo y Convenio

Enero

sobre Cultura de
Emprendedurisma, del tercer
afin de bachllerato técnico
vacaional.

Implementacidn del Diplomade en
Culitura de asoclatividad y
Emprendedurisme, per medio del
desarrollo de aeclones de coordinacion,
seguimiento y evaluacién.

informes del segulmiento.

Desarralls de actividades de evaluacidn
y clerre del Diploniado en Cultura de
iatividad y Emprendedurisma.

Ayudas Memorias, e Informe

Graciela Baafriz
de Salgade,
Gerencla de

Educacién
Técnicay
Tecnoldgica.




S R L

Fortalecida Ja
Educacién Técnica y
Tecnolégica para el

desarrolle de

competencias y
habilidades de las
personas pard la vida y
el trabajo-

Implementacion del programa
“Sigames Estudiando” por
medio del desarrolio de
diferentes acciones a 1900

- estudiantes de 9° grado.

Aprobaclon def plan de trabajo y
legalizacidn de Convenios para la
implementacian del programa "Sigamos
Estudiando * para orienwrra estudlantes
de 9° grado a continuar sus estudios de
Bachillerato Técnice Vocacienal en sus
diferentes especialidades.

Plan de trabajo y Convenio

Abril

Diz 3 100,000.00

Implementaci¢n del programa "Sigamaos
Estudiands” por medio del desarrollo de
acciones de promocién, crientacidn
vocacional, visitas técnicas y otras
actividades de cocrdinacion,
seguimienta y evaluacin.

informes del seguimiento.

Abril

Dic

Desarrollo de actividades de evaluacién
y clerre del programa *Sigamos

|Estudlando™.

Ayudas Memaorias, € Informe
final.

Abril

Dic

Actualizacion de |a pagina Web
defa GETT 4 veces al afio.

Actualizacién de la pagina Web de la
Educacion Técnica y Educacién
Tecnoldgica.

Bagina Web Actuglizada,

Feb

Dic

Desarrollar e seguimiento a la
implermentaciaon det Bachillerato
Técnico Vocacional -
Agropecuario mediante
asistencia técnica a 9 Institutos

Nationales.

Planificar y ejecutar un proceso de
seguimiento a la implementacian det
plan de estudio del Bactillerato Técnico
Vocacional Agropecuario,

Informes de seguimiento.

Maczo

Dic

Contribuir al fortalecimlento de
ta educacion media técnica
mediante la implementacién de
un sistema de seguimiento a |2
|calidad que garantice la mefora
continua del aprendizaje de los
restudlantes.

Apayar la implementaclén del slstema de
fortalecimiento y seguimienta a la calidad
de los planes de estudio articulados, en
las & Sedes MEGATEC,

informes del seguimiento

Fab

Fortalecimiento de la educaclén
media técnica mediante la
atencién a Centros Educativos.-

Desarrolle de! programa de Ampliacian
de serviclcs para Educacién Media
Técnica, relacionados con: nugvas
ofertas educativas , equipamiento,
perflles de docentes idénecs, asistencia
fécnica para la revision, redisenic,
actualizacién y aprobacicn de nuevos

Iplanes de estudio de Educacién Media

Técnica.

Infarmes de solicitudes
atendidas.

Enere

Dic

e
o

Graciela Beatriz
de Salgado,
Gerencia de

Educacién
Técnica y
Tecnolégica.




- Forialecida la
Educacion Técnica y
Tecnoldgica para ¢l
desarrollode
competencias y
habitidades de las.
perscnas para la vida y:
el trabajo.

250 estudiantes de bachillerate
técnico v general, de centros
educativos piblicos,
capacitados por medio del
diplomads en Caficuftura.

Elaboragiin del proyecto y firma de carta
compromiso para la implementacion def
dipiomado del Diplomado en Caficultura
con al menos 260 estudlantes de -

|bachillerato, con el apoyo d& PROCAFE.

Proyeota

Implementacion de! Diplomado en
"Caficultura” por media del desamollc de
lomadas' de capacitacion y acciones de
coondinacion y seguimienta.

Infarmes de seguimiento.

Desarrolia de actividades de evaluacion
y clarre del Diplomade en Caficultura.

Informe finat.

Feb

Qct

PROCAFE

200 Docentes de Educacién
Media Técnica del drea
comercial capacitados en
Educacion Fiscal,

Elaberagién del preyecto y firna de
carta compromiso para ja .
implementacién.del Diplomado en
Educaclén Fiscat, de al menes 300
docentes de bachlllerato técnico
comercial de Instituciones publicas v
privadas, con el apoyo del Ministerlo de
Hacierda.

Proyecto

implementacitn dej "Diplomado en
Educacion Fiscal” por medio del
desarralio de jomadas de capacitacion y
acciones de coordinacién, seguimientc y
evaluacion,

Informes de seguirienta,

Enero

MNISTERIO DE
HACIENDA.

Graciala Beatriz
de Salgado,
Gerencia de

Educacidn
‘Técnica y
Tecnoldgica.

30 Daocentes del MEGATEC La

Revislon y aprobacion de los planes de
capacitacion tecnica y didéctica parz log
docentes del MEGATEC La Unidn.

Flanes de capacitacion
aprobados.

Saguimianto a la implementacion de la
capacitacion sobre metodologia y.
enfoque par campetenclas para los
docentes del MEGATEC La Unién.

" Informes de seguimienta.

Unldn capacitados en el marco
del prayecto FOCATEC.

Seguimiente a ia implermentacion de la
caparitacidn sobre Logistica y Puertos
para los docentes de las especialidades
de Operacion Partuaria y Lagistica del
MEGATEC La Union.

Informes de seguimiento.

Enero

Dic

JICA

Dasaralio de actividades de evaluacién
y cieste “del Proyecio FOCATEC,

Informe firnat

Graciela Beatriz
de Salgado,
Gerencia de
Educacidn

Técnicay
Tecnoldgica.
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Fortaleclda la
Educacion Técnica y
Tecnolbgica para e}

" desarrollo de
competencias y
habilidades de las
personas para |a vida y|
el trabajo.

Apoyo a la implementacion del Proyecto

‘2o,

para la creacion det Parque Tecnoldgice | Informes de seguimiento. Enero Dic
Agreindustrial "San Andrés"
Contribuir a ka Implementasion Apoyo a la implementaclén del Programa
de proyectas. Nacionaies en el Nacional y la Politica Nacional-de | Infermes de seguimiento. Enero Dic
drea de Ciencla y Tecnologia. Calidad; PROCALIBAD
Apayo a la implementacion de diversos.
programas nacionzles, como: Proyecto
TRIFINIC, Prayecto , Informes de seguimiente. Enero Dic . .
PROESA/EXPORTA, Encadenamienta Gr:: lzl:l;edlm
productivo ACUICULTURA, entre otros. Gerencia do
Contar con los bienes y _ Téonica y
servicios para el funcionamients | Gestionar los blenes y servicios para el | Requerimientos y/o actas de T i6gica.
de 'a GETT de acuerdo a las [funcionamiente de ia GETT. : recepasian Enero Bie 34,885.00 senoloa
Inecesidades .
. Participar en la gestion y coordinacién de
Gestionar v coordinar los y N
diferentes pracescs Proaesos adrninlsiratlv_os de 13 GETT, asi Diversas solicitudes de
i _ coma el reporte de indicadores de Enero Cct
administrativas planificados en - requerimientos.
1a GETT. avance de los Proyectas, elaboracion de
) memoria de labores, POAs, entre otros.
Actualizar el inventario de - .
ActvoFllo 1 vezenelaio  |Actualizar el Invertaria de 1a-GETT. ”sm“a‘l':z;g"é:m" % | Enero | oo




Iniciada la’ constriccion
progresiva del Sistema

Estudiantes con
Desempeiia
Sabresaliente (AEDS),
complemenitario y
especializado, scbre
bases susientables dg
experimentaclan,
Investigackn y
formacion de docentes.

Dotar a la GeleS (GPE)
durante el primer semestre 2011

Gestionar y administrar fa contratacién
de 1 serviclo profesional de apoya
administralivo-operativo a la Gerencia,

{a) Especilcaciones Técnicas

{b) Infarmes de avances de
ejecycicn

Feb

{c} Informe final de ejecucién

Dic

8,136.00

con instrumentes .
complementarios necesarlos
para estabilizar su'buen

- desempefic

Gestionar y administrar ef mantenimiento
¥ la reparacion de las oficinas, la
compra de dos unldades de trabajo
equipadas v de otros materiales y
servicios para el funclonamiento de la
Gerencla.

(a) Especificaciones Té

(b} Acta de recepcion

Feb

{c) Docurnento actualizado de
activa fije, fisico y digital

Ago

34,740.00

Dotar a la GeDes (GPE) con Jos
strumentos necesarios para.
suinsercién funcional
permanente an & MINED

Elaborar o actualizar y presentar
aportunaments los Instrumentos de
planificaclon'y monitorae de la Gerencia
exigidos por el MINED, y-ejecutar los
cempromisos expresados en ellos,

(a) Instruments presentado a
DNE-CT,, (b) Informes de
seguimiento presentados a
DNECTI

Enero

Dic

Nacional de Atenciéna| -

Gestionar el establecimiento de 2~
Convenios y 1 Acuardo Formal
comespondientes a ias Acadermias
Sabatinas Experimentales (ASEx) 2011
en la UJMD, la UTEC yla UES

(a) Normativa de calidad para
Academia Sabatina
Experimental (b) Documento
de Plan de trabajo, (c)
Bocumente de Cenvenio o
Acuerdo establecide

Enero

Efabarar y Ejecutar un Plan de

Seqguimienty y Evaluacitn de fa
ejecucién de Convenios y Aduerda

(a) Plan de seguimiente
evaluacién, {b).informes
perigdicas, {c)informes
Finales

Enero

Dic

Iniclar en el primer trimestra la
puesta en marcha dé las

principales instrumentos ﬁml
la transformacidn de las

Inictativas universharfas

Gestlonar y administrat la contratacicn
de 7 servicios profesionalas
lespeciales de control administrativa-
financiero, investigacion y construcsién
de base de datos.

(a) Términos de Referencia,
{b) Plan de trabajo, (¢) .
Informes Finales de avance y
ejesucian.

Enero

Dic

£€3,099.00

Gorka Iren
Garate, Gerencla
de Programas
Especiales

Promover y apoyar la ¢reacion de
nuevas inictativas _sxparimentales
para |a atencion a estudiantes con
desempefic sobresaliente de niveles
Béslca y Medio.

(a) Ayuda memaria de
reunjones, {b) Formulaclén
de iniciativa

Enero

Bic

Analizar y evaluar los Borradores de
Planes de Trabaje 2012 presentades
por las Academias Sabatinas
Experimentales {ASEx) 2012 en la
UJMD, la UTEC y la UES

{a) Borradores de Planes de
Trabajo, (b) Documento de
Evaluacion

Dic

v

70 DE

Gorka Iren
Garate, Gerencla
de Programas
Especiales




- v wfprrm amstiona

Gestionar y administrar la Contratacian (5) Términas de Raf - .
de 1 servicio grofasio_nai para la PI;n?iremtrr:llasa'oe in::;_z;u da'a
elaboracion, seguimienta v evaluacion de avances de ejelcuc‘u': n Feb Dic H 6,000.0G
Iniciada laconstruccian un Eian Pitoto de Altlrademia Sabatina dacumento de Flan Filoto.
progresiva def Sistema Bepartamental {ASD)
Nacional de Atencian a
Estudiantes con A parfir del segundo semestra ok Garia Iren
A . Plan de supervisién y orka Irel
Sob De‘ll;':nmnger]zns imgemenEr un plan pllote Ie';:;':r (_""S '::ﬁ liotg de Ejecutar, supervisar y evaluar 1 Plan [evaluacién, contratos Garate, Gerencla
o "sal' m(a EDS), Doty Aé‘g Piloto de "Academia Sabatina establecidos del equipo Marzo pDc % 20,025.00 de Programas
complementari y epartaments! (ASD) Departamental (ASD)" ejecutar, informes perfodicos Especiales
especlalizado, sobre v final
bases sustentables de :
experimantacion,
investigacion y 3.1.4. Tomar fa iniciativa y cantribuir a la
formacién de docentes. gestién de recurses de cooperacion (a) Documentacién Feb Adril
externa para el Flan Pilote 2011 y su presentada para la gestidn -
prefongacitn ”
Cangetamiento del 10% i?ggs&o de descuento defl Die |% 15,000.00 D DEEp »
o\ i 7
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La _m‘zi,a'd_ educativa

- Integracidn-de
practicas pedagégicas

Fortelacer téenicamente en el
uso da la laptep XQ a 212
docentes de 19 centros -
educativos del- Programa
Cerrando Ja Brecha del
Cenocimiento

dé la laptop XO a 196 docentes de 18
centros educatives del Programa
Cerrando la Brecha del Conocimiento

Proporcionar. asistencia téenica en el usojinformes de la consultorfa

Enera

Capacitar a 14 docentes de un cenre
escolar de Chalchuapa enelusoy
manejo de fa laptop X0 para sut
integracion al curriculo nacional,

Infarma de Ia capacitacian

Age

Gobierno de Chile

Una Investigacion documental
para ldentificar nuevas
aplicaciones de s Laptop X0
para ser utifizada en’los Centrgs
Educatives del Prograrma CBC.

Gestionar fa contrataclén de una
cansuitoria para Investigar aplicaciones
de {a laptop XO para ser utllizadas en los
centros eductives del Pragrama
Cemrando la Brecha del Canacimiento

Infarme de la consultoria

Enero

s& ha fortalegido con fa

innovadaras apoyadas

5912 Estudiantes y docentes
de educacidn parvularia y
basica focalizados en Gentros
Educativas de mayor rezago
académica y condiciones de
pobreza benefictadcs con

con tecnok

mantenimiento.carrective de
dispositivos teenolagicos para el
fortalecimiento del procese de
ensefanza.aprendizaje. - CBC

* Preparar las espetificaciones técnicas
para la adquisleidn de 2,985
computadoras OLPC X0 y equipo
infiirmatice de apoyo-para cada unc de
las centros educatives beneficiados

* Preparar los terminos de referencia
para la contratacion deun asistente
téonico de apoya local para-los centros
educativos.

* Organlzar [a logistica para la recepclén
del-equipamienta en las instalaciones del
CRC Zacatecoluca, cenfigurario y
distribuirlo en los centres educativas
keneficiados

* Inclulr a los 26 centros educativos
beneficlados con la nueva fase de
impiementacién de CBC en la zona del
Trifinio en el listado de centros
educativos atendidos por la Red
Nacional de Soporte Técnico para que
puedan reciir soporie de mantenimiento
correctivo cuando sea requerido.

Actas de entrega de equipo,
Listados de asistencia &

1-10-11

1000,00G.02

Goblerno de China
{Talwan}

\‘\“3\
3 (2

Viceministra de
Clencia y
Tecnologia.
Gerencla de
Teenalogias
Educativas.
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La calidad educatlva
se ha fortalecido con la
Integracion de
practicas pedagdgicas
Innovadoras apoyadas
contecnalogias.

*Sefeccionar 161 coordinadores para - |* Regkstr nseripcicn de
participar en la capacitacidn y. las coordinadores en los
certificaclon de competencias cursos de Grado Digital 2.
tecnokigicas de Grado Digitat 2, * Actividades y tareas
* Lievar a cabo la inseripcion de los entregadas por los
coordinadores a capacitarse en Grado  |coordindaderes coma parte. Marzo Junio 10,760.00] % - - $10,780.00
Digital 2. de su participacion en los
* impartir los cursos correspondientes a [cursos de Grado Digital 2.
Grado Digital 2. -
461 Docentes y Goorﬂlnadomﬁ
de Aula Informatica capacitados |* Seleccionar 300 docentes para * Reglstro de Inscripgion de
én Tecnclogias de Informacién y|participar en la capacitacion y - Jlas docentes en los curses de
Comunicacian - TIC. ycon - |certificacion de compeiencias Grado Digitat 4.
cursos viruales para la tecnaligicas de Grade Digital 4. * Actividades y tareas Unidn Europea-
certificacion de competencias |* Llevar a cabe la inscrpcién detos entregadas por los docentes ) Proyects Pro-EDUCA
tecnologicas decentes a capacltarse en Grado Digital [como parte de su Oct Nav 12,000.00 Asistencia Técnica Lote $12.000.00
.. 4. * participacion en jos curses de 2
Impartir los cursos corespondientes a - |Grado Digitat 4.
Grado Digitat 4.
Disefie y creacion de aulas virtuales en  |Plan de trabajo y el disefio y Unidn Europea-
ia modalidad-de autoformacién y estructura de auvla virtual Proyecio Prc-EDU CcA
. t[l).rit;rt:!a‘clon para los cursos de grador a.lejada £n sitio web Cct Dic - 8,800.00 Asistencia Tecnlca Lote $8,500.00
. 2 Viceminlstra da
Coordinar el disefio del mogelo de Informe:s Clencla y
Disefio de dos modelos de  |formacion docente y de rehdtica Unidn Europea- TennoITgla.
formacion de docentes en el usojeducativa . Gerencia de
de las TIC Integrado 4 la QOct dic 17,500.00 Pray“:&ttégrﬁ;feD;JCA $47,500.00 Tesnologias
Educaclén y Robética Educativa Educativas.
Realizacién y monitoreo del proceso informe de Avanece de POA
{administrativo para la contratagién de  |2071 y contrato de
los gabinetes. . adquisicién e instalacion da Sept May - Unién Europea-
gabinetes. 418,258.80| Proyecto Pro-EDUCA $418,356.80
Adquisicion de 8,727 equipos  {Muoritorec a la ejecucidn def contrato de {Actas de entraga e MINED Lote 2
informdticos y 1,432 Gabinetes [adguisicién & instalacion de 1432 . |Instatacién de los gzbinetes, Ago Nov -
Metdlicos para 380 Centros yabinetes metalicos.
Educatives de Tercer Glclo y  [Reamaran s montores del procase Informe de Avance Ge FOA,
Mecia. Jadministrativa para la adquisicion de 2011 y conirate de
7.513 netboaks, acces point, - adquisicién instalacion y pa 36 .
. . proyeciores, computaderas de escritorio |conflguracion de equipo. ¥ P Unién Exun
Equipes Informéticos para servidoses y ups . . nian Europea-
7513 Computadoras : 343644208 { Proyecto PrQ-ED;JCA $3436,442 08
MINED Lote
- Q"f:;f’,': Monltore & la ejecucion del cantrato da [Actas de entraga, instalacion °
102 Computadara de escritorio para | 2dquisicién, instalacion y c:lnﬁguracién y configuracion del equipo. Oet Dle .
servidoras de 7,513 netbooks.
102 UPS
Manitoreo a la ejecuclén del contrata de [Actas de entrega, instalaclon
adgulsician, instalacidn y configuracion |y configuracln del equipo, Unin Europea-
de 8,916 natbaoks- Amrastre 2010. Jul Nov - 2373,203.40{ Froyecto Pro-EDUCA $2373.203.40
MINED Lote 2
§2
! —,
£ %




Trasferencia de fondos a 380 centros

‘|Carga sollcitada a nivel

central

Union Europea-

educativos por medio de a carga al Jun Dic 342,000.00 | Proyecte Pro-EDUCA $342,000.00]
sismerna SMAEL, MINED Lota 2
Adecuaciones eléctricas para [Elaboracidn de ténminas de referenciay | informe de Avance de FUA
380 Centros Educativos de  |realizacién v monitcreo del proceso 2011 y conirato de i
Tercer Cich y Madia administrativo. para la contratacion de  |supervisién de instatacion Unién Europea-
supervisién de instalacién eléctrica en | {eléctrica Sep Oct Preyecio Pro-EDUCA
380 centros educativos que imparten el MINED Lote 2
nivel de educacion media. 50,940.60 $50,940.00
. Monitoreo a la ejecucion del contrato de {Informnas de supervision de |a
Adecuaciones efdciricas para  |supervision de Instalacion elécticaen  {instalacion eléctrica en 380 i o
m;?en“ns Educativos ge 380 centros educatives que imparten el |centros educativos que Oct Nov Comunidad Econamica
Tercer Ciclo y Media nivel de educadion media. - Imparten e nivel de Europea
_ _ educacitn media.
Elaboracién de especificaciones técnicas|Informe de Avance de la
y realizacion y monitoreo def proceso limplementacion de la red Unidn Europea-
admlnis_tr?uvo para la cnntratani_qn de linaldmbricz a Internet MINED- Sep Dic 17,100.00 | Proyecto Pro-EDUCA $17,100.00
supervision para la implementacion de la |SIGET, MINED Lote 2
red inaldmbrica. .
Elaboracién de especificaciones téenicas [Informe de Avance de POA
y realizacian y monitoreo del proceso 2011 y contrato de
administrativo para la contratacion de 77{adguigicion nstalacién y
énlaces a intemet para centros " |configuracién de 77 enlaces |~ Age Oct
educatives y uno nivel central a intemet.
. . . Unlén Europea-
Monitoreo'a la elecucian del cantrale de JActas de recepcion del 754,298.20} Proyecto Pro-EDUCA $754,208.20
adquisicién, instalacién y configuracién  Jequipo de comunicasion MINED Lote 2
La calidad educativa de 77 enfaces de conexidn a Internet en [instalade en cada centro .
se ha fortatecido con la igual ndmera de centros educativos que |educativo. Dct Dic g Cienclay
integracion de imparien el nivel de educacion media y Tecnalogia.
practicas pedagdgloas ung a nivel central. ) Gerentia de
innovadaras apoyadas

Tecnaologias
con tecnologfas. Educativag.
Ampliacion de {a cobertura de |Elaboracién de especificaciones técnicas [Informe de Avance de POA
intemet en 581 centros y reglizacién.y monitoreo def praceso 2011 y contrato de
educativos de educacitn media |administativo para la contratacién de  |adquisicién, instaacion y

y bésica {La ficha dice 667 |enlaces a Internet , configuracian de 48 enfaces | ENEC Maya 5 - -
} C.E) , N a intermet,
Monitorec a la ejecucion del contrate de_ | Facturacian mensual por $ 85,449.00 $85.449.00
adquisiclan, instalacion y configuracion  |servicios prestados
de 48 entaces de conexicn a Intemet en
48 centros educativos de educadion Junio Dis ] - -
béslca del area rural. -
Realizagitin y monitoreo det proceso Informe de Avance de POA
administrativo para la contrataciande  [2011 y contrato de
546 enfaces a intemnat. adquisicién [nstalacion y Enero Eeb
configuracion de 546 enlaces
’ a intemet.
Uinion Europea-
Monitoree a la ejecuclon del contrato de | Facturacion mensuat por 5 588,761.00 & 5%,055.90| Proyecta Pro-EDUGA $639,816.90
adquisicién, instalacion y configuracion  Jservicios prestados MINED Lote 2
de 546 enlaces de conexidn a internet a
igual nimero de centros educatives de Marzo Dic
educacitn bésica y media en toda e
pais. ’ -
Monltoreo a |a gjecucién def Programa
1,680 Ceniros Educativos "Red Nacional de Soparte Técnico * en Iy
atendidos cor Soporte Tecnico |convenio con ITCA-FEPADE. $ 528,820.00 $ - - $528,620.q§
para el equipo informatico. i
i i
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‘La calidad educativa -
se ha fortalecido.con la
integracitn de
practicas pedagogicas
innovadoras apoyadas
con fecnologias.

L Elaboracitn de gspecificaclones técnicas [Infarme de Avanca de PGA
Licencias de Saftware para );;eelmfsaclén ¥ monitlorec del proces: . 2211 y‘ contrate tlie rién Europes
74,835 equipos Infarmaticos ipo|2dMinistrative para la contratacién de  [adquisicidn instalacion v -
es,:r;m,-i:l:,tr: ol;f:u-os BP0 acuerdo Pil. con Microsof inc. parael  [configuracién de equipa. Feb Hulio - $ 150,750.00 | Proyecto Pro-EDUCA $160,750.00
educativas. licenciamiento de software, MINED Late 2
. Manitoreo a la gjecucion del Convenio delinfarmes imestrales técnlca-
Ensamble de computadoras tipo | Operacion del Centro de financieros de avance de los
escritorio para los 310 Centros  |Reacondicionamiento’y Ensamble de servicios prestados.
!Educativos Computadoras con ITCA-FEPADE.
Monitoreo a-la ejecucian del Convenio defInformes trimestrales técrilco-] - Ene Dic 275,000.00 5 B : $275,000.00
Reacondiclonamiente de Operacion del Centro de financieros de avance de los
computadoras tipo escritorio Reacondicionamiento y Ensamble de servicios prestados.
para 500 Ceniros Educativos  [Computadaras con (FCA-FEPADE.
Disefic y elaberacion de 12 cursos Dosumentes impresos
viruates correspondientes a las carrespondientes a los
. [eertificasiones de Grado Digital 2,3 y 4. |manuales de ios cursos Unién Europas-
. |virtuzies i
- * 4 curses Grads Digital 2. Ere Bl - $ 8,730.00 ;ﬂfgﬂpﬁégag: $8,730.00
Disenio, elaboraciany * 1 cursa Grado Digital 3, Lote 2
publicacién de 12 cursos * 7 cursos Grada Digital 4
virtuales de grado digital 1, 2,3
v 4 en el portal web ‘de
educacion continua Disedio y elaboracion de guias técnicas  [* 10 guias de uso y aplicacion
para el uso y aplicacidn de software libre |de Software libre para
educativa en apoyo det desarrollo.de- desarroliar contenidos en las Oct Nov _ $ _ _ $0.00
contenidos’ en [as dreas de Matematica |dreas de Matemdtica y -
y Ciencla.. Ciencia.
* Ofertar en el portal web de Educacidn  |15,000 registros digitales de
Continua los cursos virtuales de los los cludadanos inscnitas y
. X Grados Digitafes para ia certificar certificados en los diferertes
15,000 Ciudadanos atendidos  |cempetenclas tecncldgicas de la cursas viruales de los
£0N cuUrsos virtuales de cuidadania en general. . diversos Grados Digitales.
|autoformacién para la * Premover a través de diversos medios Ene Dic - $ - - $0.00
certiflcacién de competenclas  |digitales la inscripcion de 15,000
tecnologicas culdadanos en ios diferentes cursos
virtuales disponibles en los Grados
Digitales. :
Publicaciin de 145 neticlas, |Actualizaclon permanente de la Paritallas congeladas y
recursos educativas y plataformas de soporie informagico, del  reportes histdricos de
documentos instituclonales del [disefio y de divulgacion de actividades  [wwawv.mined.gob.sv Enero Dic - 5 - - - $0.00
Ministerlo de Educacidn ala |de la comunidad educativa . [www.mipartal.edu.sy y
ciudadania con énfasis en la www.plensa.edu.sy
comunidad educativa y sus
estadisticas Publicar al menos § documentos para Calendario Escolar y atros
impresion documentos del Mined Enero Dic . 5 N _ $0.00
disefiados para impresion )
600,000 Usuarios atendidos a  |Actualizacian permanente de la [Estadisticas de Gocgle
través de sifos web del MINED, |plataformas de seporte informatica, de!  fanalitye de
contribuyendo al proceso de disefio y de divuigacidn de actividades  fwww.mined.gob.sv
aeceso 4 la informacion péblica |de fa comunidad educativa jwww.hiportal.edu.sv y Enero Dic . 5 . _ $0.00
a nivel institucional, la www,piensa.edu sy
comunidad educativa y la
cludadania
Creacién de 18 sifios web Porer a disposicién fas plataformas y Pantallas cengelagg
Insftycionales {capacitar en el uso a jos encargades por {reportes dpeeSe:
{Departamentales, Escueia cada departamental.
1Superior de Maestros,

Viceministra de
Clenclay
Tecrnolagia.
Gerencia de
Tecnologias
Educativas.
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POA 2011 DDE AHUACHAPAN

MINISTERIC DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

(1) IRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE AHUACHAPAN

(2) Objetivo General: Coordinar con las unidadés de asistencia tecnica, administracion y arde cultura, recreacian y deporte de [a DI

Escuela” y el Plan Quinquenal de desammollo en el drea educativa, garantizando que los procesos y precedimientos se cumplan de fo

mejores condiciones de vida en cada uno de elios/as.-

receion Departamental de Educacion Ahuachapan fa ejecUcian cfectiva de diversas acciones estratégicas en coherencia a las lineas estratégicas del Plan Social Educativo "Vamos a ia
ma opartuna y transparente, para asegurar de esta manera que las servicios educalivos para nifesias, jdvenes, maeslras/as, padres y madres de familia sean de altz calidad potenciando

(2) Lineas Estratégicas: Fortalecimients da Ja Gestién Curricular & Institucional en los Centras Educalivos,

Forlalecimiento de la Gestién Institucian

al.

{4} Indicador de Gabierno :

(10) Fuenie de Financiamienia
: (9) Fecha {10.7) GOES (USS) (35.2) Conadiones
. | . (8) Medio de 10,9 On {11) Funcionario
. (5} Resultados {68) Mata Anual @) Actividades . verificacisn ylo Cooperaciones | | fLa)mz:E y Unidad responsable
Presupueste Recursos ({Préstamos}
. . Infeio Fin GOES | Humangs Wonte | Conante
R1.M1.A1: " POA 2011 autorizado
IRevision ¥ reformulacidn de POA 2011, 03-ene-11 31emay.11 Fondo recurrente
lﬁT.hM AZ * Informes de seguimiento trimestraies,
Coordinar las actividades, acciones y tareas sobre el proceso de
R”\‘”t‘ guimienio y evaluacion del dto trimestre PCA 2010 y tres| Q3-ene-11 23-dic-11  |Fondo recurrente
1 Plan Cperativo 2011 implernentada y trimestres del POA 2011,
1Flan Operative Anual 2012 formulado.
RTMTAS: “ POA 2012 autorizada
Realizar la coordinacian de tode el proceso de formulacion ¥ 3 " ond u
autcrizacian del FOA 2012, G3-ene- 304up-19 | ondo recurrente
R LA * Informes estadisticas
Actualizacidn de estadisticas educativas 03-ene-11 3000111 Fondo recurrente
* infarme de rendicion de cuentas oct
R1.M2.AZ:
Cantrol de programas y proyectos ejecutados. * Listada de asistencia, 03-ene-11 23.dic-11  [Fondo recurrente
" Infarme y documentos de respaldo de donaclones y
R1. s R1.M2.A3: otras fuentes de financiamienta, !
La gestion instilucional ha R1 M2 Control de donaciones y ofras fuentes de financiamients gue -
sido fortalecida de Presentacion 1 informe de rendicion de [apayan los procesos educativos. O3-ene-i1 | 22-nov-11 |Fando recurrents . Hecmrﬁunﬂ:ﬂe;\qumu
conformidad & los abjetivos | cuentas. (22 de noviembre de 2011} _ ime
P - Directer Departamental.
inslitucionales, mediante la
efecliva coordinacion de las
TR M2 A4
diferantes areas de trabajo R1.M2.A4 L .
de la DDE. Reafizar 1 reunién puoblica departamental de rendicion de
cuentas, (22 de iembre de 2011 P
wentas, (; novt i B0 dejunio 2011 22-nov-11  [Fondoe recurrente
R2M3.AT: * Control administrativo financiero (registra de visitas a
Realizar las aclividades de coordinacién en |2 ejecucion de los|c.e., registro  de  visitas  alendidas, registo de
Programas yfo prayecios educatives. {visitas a los c.e., legalizacidn jdocumentes aulerizados y legalizadns), 03-ene-11 23-dic-11  |Fondo recurrente
y avtorizacién de documentos, otros)
R1.M3: " Convacalofias
1 Contrel mensual de fa Coerdinacion RZ.M3.A2; U d a
i ini | i e " Listas de asistencia de icnes
de act\\ﬂda[:e.s A‘dmlnuitra}[VDdF‘Tﬂﬂ“'erU Realizar las actividades de coordinacién interinstitucional {Alcaldia reuni
para la implementacion de los Muricipal, PNC, Ong's, otros} de apoyo a los Programas yio N
programas y/o proyectos educalivos del pmyecfns educal[vns.g ) ! POy o ¥ 03-ene-11 23-dic-11  [Fondo recurrente
MINED en los centras educativas del
depanamenio,
R1.M3.A3:
Coordinacion  de las actividades relacionadas  al Consej
Consultivo Departamental. 03%-ane-11 23-dic-11  [Fonde recurrente
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. LR . Presupuesto Recursas. {Préstamos;
. . ) . Inicia Fin GOES Humenes Munto_ Donante )
R2.M1.A1: Contrel Adminislrativo Finansiero:
Realizar las actividades relativas a la gesticn ¥ ejecucion de fondos
de {a DDE. {{pagu de salarios, pagl.'.\ de prfnw.teda_res, formulacion de|* Liquidacianes QE transferencias. 03-ene-11 20 die-11 Fondo recurrante
presupuesla 2012, transferencias, liquidaciones vy  demas|* Informes de caja :
refzcinnadas ai Area de Coordinacian Administrativa Financiera). " Informe de visitas a centros educativos.
* Centrol de proyectos.,
R2.M1.A2: * Informe de seguimiento & los proyecios cef
Realizar fas actividades relativas al control y seguimiente delinfraestnictura.
rayectos de infr ctura, - i iva fij i}
proyec raesiru lnvenlar‘ms de activo fijo aclualizados O3-ene-+1 20-nov-11 Fanda recurrente
" Inventaric de bodega actuzlizado,
"~ Liquidaciones de combustible.
R2 " Informes de servicios generales recibidos,
La gestion ; s!-ﬂ cicnal ha R2.M1.A3; * Libras de: auténtica de fitules, certificaciones de natas,
'g:':;uwf:rll{;lecl[,d;cge Reaiizar las aclividades refativas al Area de Logistica: activo fijo, de pr , validacion de matriculas,
cnnfn:'midad a los abjetivos bodega, servicios generales y fransparte, acreditacion, organismos|” Actas de legalizacion de organismos dé administracion
institucionales, medi;nte \a RZ.M1 de administracién escolar, y compras. escolar, Sandra de Castio
fectiva impk . entacian d Caontral mensual de procesos " Pian de Gompras. 03-sne-11 23.dic-11 Fondo recurrente Jefatuita Depto. de
eleciva implamentacion de admiristrativos financieres * Cuntrol de saporte 1écnico brindado, Adminiztracion
los pmcesa§ adrministratives * Resguarde de bases be datos.
¥ financieros en las . * Conlrat de mantenimienta carrectivo y preventiva.
diferentes a’“;;;e trabajo * Acuerdos de movimiento de persanal.
oe la BOE. R2M1.A4: *  Aclualizacion  de  expedientes de  p
Reaiizar las aclividades de soporte técnico preventiva y comectivo|2Uministrativo y docente. . X
de informatica, * Libro control de constancias de sueldos 03-ene-11 23-dic-11 Fondo recurrente
" Listados de asistencia a capacitaciones,
[RZNT.AS: ]
Realizar fas actividades refativas al Area de Desarralle Humann.,
03-ene-11 23-dfe-11 Fondo recurrente
FR3.M1.AT: * Listados de Asistencia.
Organizar reuniones mensuales para brindar orientaciones sobre
aspectos administrativos, pedagégices y de programas. * Listade de entrega de documentos y materiales.
03-ene-11 23-dic-11 Fonda recurrente
* Infarmes de |a zsistencia técnica pedagdgica, gestion y
programas.
RAM R3.M1.A2:
41nformes (1 timestral) sobre [Apayar en enlregas técnicas pedagégicas. o3-ene-11 23 dic-11 Fonde recurrente
reuniones de arientaciones generales
(asistencia tecnica) brindade a 290 RN AT
D‘rT:;“é'?:a:ef:Ug:;?::;]:ﬁ:;?:::f | asi técnica rel a la implementacian, ejecucian y
. *  |desarrollo de los programas educalivas. -ene- -gic-
pedagégica y de programas. 0 prag 5 educal 03-ene-11 23.dic-11 Fondo recurrente
R3
La gestidn curricular & R3.M1. A4
institucional de ias Centros Asistencia técnica de gestion institucional relzcionada a la
Educativos ha sido formulacion del Proyecte Educativa institucicnal (PED y Plan 03-ene-11 23.dig-17 Fonda recuirente
fortalecida de conformidad a Escalar Anuat {(PEA). Gestidn ingtitucional
las prepésilos instiucionales.
R3MZAT: " Lislados de Asistencia,
Realizacian de evaluaciones trimestrales de resultados académicos
a nivel de centro educativa { 30/marz, Q5/jul y D6lact). ° Informes trimestrales (¥ de dacentes que han mejorade|  30.mar-11 06-0ct-11 Fondo recurrente
su planificacidn didactica, metadologia y evaluacion de
rendizajes) del dagogice.
RaM2 e~ apl izajes) hecho pedagagic
4 informes {1 {rimestral} de la asistencia} " << . " . . A . . e
tecrica brindada in silu, en of area  [POY0 Para la impiementacion  de esiralegias de  asislencia Hojas de visita y ficha de asistencia técnica.
pedagagica a 650 Docentes de 285 tecnica. (talleres de reflexion sabre planeamiento diddctico) 12-ene-11 25-nov-11 Fanda recurrente
centros educalivos.
R3.M2 A
Asistencia tecnica a Directores y Bocentes a través de visitas a
centros educalivas, 4 t2-ene-11 25-nov-t1 Fondo recurrenie
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- e C Lo (9) Fecha (10,7} GOES {USS) (10.2) Denacianes
i e : o S - . (8} Madip de A 10.3} O {11) Funcionario
(B Résullados. &) Meta Anuat (7) Activigades 27 - venficacion _ i -} ¥fe Gooperaciones | (10 O35 | | oidad respunsabie
: S . . B ) - CEN y Presupiresta 4 .Recursos’ e - (Préstamos
- . : S ; : ) . intclo. F.Ip GOES. Hiimanes:| :.Mn:nta.. : Denante { i ’
|Ra M1 AT * Informes trimestrales que refiefe N® de docenles sobre
Apoya en fa organizacion y ejecucian de los procesos de fanmacin mejoras en las praclicas pedagdgicas de acuerdo a
R4 docentes. actividades de formacien |
. 12-ene-11 25-nov-11 Fondo recurrente
Docentes han sida R4.M1
forialecidos con procesos de | 4 infarmes (1 trimestral} sobre el apoyo
aclualizacion formacién  |en la dinacidn de |z participacién de
inicial ¥ farmacién continua 650 Docentes de 142 centros R4.M1.42;
que prapicie mejores educativas, atendidos con el Programa |Realizar seguimiente perlinente a los procesos de formacién
resultados en el aprendizaje de Desarrolle Prafesional Dacente  Jdocente, 5, 1 F
de los estudiantes, 12-ene-11 25-nov-11 ‘ondo recurrente
RA.MT.AT: * 1informe sobre |a organizacion, desamolio y entrega de
Apoyo {ogistica en |os procesos de aplicacion de la PAES. Iresultados.
RS A5M1
2:;::;3;?;;‘:;2:’5;“15 1 informe sobre el apaye logistico
s brindado para la aplicacion de ja PAES .
” ~ 01+ - 15-dic-11 Fo T
resultados f;?si%rzlgas 22948 estudiantes de 2do, Afa de may-11 dic-1 ndo recurrente
s LEmechién de un bachillerato de 35 centros educativos
Pl " del departamento.
curriculo perinente
IREM1.AT: " Informes esladisticos de indicadores de avance en
Apoyar en la actualizacion de datos estadisticos de los estudiantes|centros educativos inclusivos.
¥ centras educalivos.
RE.M1 * Fichas de visitas de asistencia lécnica al programa de 03-ene-11 30-abr-11 Fondo recurrente
1 informe mensual sobre el apaya en ia educacidn inclusiva.
Implementacion del modelo pedagdgico
Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno en 2 6 MT.AZ " Plan de zatencisn al centro educalive implicade en el
ceniras educativos beneficianda Apoyo en la divulgacién, acompafamiento y parlicipacin en|pregrama de educacion inclusiva,
aproximadamente a 1263 estudiantes. |; i i
P jomadas de formacién modelo Escuela inclusiva de Tiempo Plena, 03-ene-11 23-dic-11 Fondo recumente
R&.M2 A1: " Dates estadislicas actualizados.
lApayar en la actualizacién de dalos icos de los
¥ centros educatives. G3-ene-11 30-abr-11 | Fondo recurrente
1 informe sah. F‘;E'Mz brindadi [ F6.M2 A2 Hiauidaciones Gladis Portill
infarme sabre el apoyo brindado en 1 4 oo "en'1a arganizasion ejecucian de la esiralegla Ferias de acis Partlla
entrega de paquete escolar a 85,070 P:qzetes Escolagres ¥ el 9 § Jefatura ded
RS estudiantes de 273 centros educativos 03-ene-1t | 28die-11 | Fondo recurente Departamenta de
Centros educativos con de educacién parvularia y basica, Asistencla Tecnica
mayor cobertuira escelary | beneficiados con ef referido pregrama. L,
menor desercion estudiantil. R6.M2.A3: .
Apoye al procese adminisltrativo y téenico, para la recepcion,
ejecucion y liquidacion de fondos de los paguetes escolares. 03-ene-11 23.dic-11 Fondo recurrente
iy
i
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RE.MIAT: * Datos esladisticos actualizados.
Apoyar en la actualizacion de dzlos estadislicos de Ins estudiantes
y centros educativos, “Informe mensual de refrigerio escolar. 03-ene-11 30-abr-11  [Fanda recurrente
RE.M3 * Fichas de visitas,
1 infarme mensual del apoyoen (2 {R6.M3.AZ:
ejecucion del Pragrama de Alimenlacion |Apeyo en el praceso administrativo para |a recepcion, distibucian y
y Salud Escolar para bereficiar liquidacién del Programa de Alimentacion y Salud Escolar, 03-ene-11 2dic-11 Fondo recurrenta
aproximadarmenle a 84,534 estudianies
de 273 centros educativas de educacian
parvulana y bdsica, can refrigerio
escolar en el departamente, RE.M3.AZ: * Infarmes de seguimrento a los huerios escolares.
Apoyo en |2 implementacin de 35 husrlos escalares.
03-ene-11 23-dic-11 Fondo recurrente
R7M1.A1: " Lista de materiales eniregados.
Apoyo en la enlrega de teriales dida para dai
R7.M1 programa, 03-ene-11 23-die-11 Fondo recurrente
4 informes (1 trimestral) sabre el apoya
¥ seguimiento en a i acion del " Infarmes de Seguimisnto.
programa de modalidades flexinles en [R7.M7.AZ;
11 municipios, para beneficiar a 2100 |Realizar acciones de seguimiente a {a ejecucidn del programa de
estudiantes del dep o. Modali i 03-ene-11 23-die-11 Fondo recinmente
R7
La poblagion joven y adulta
ha sido fortalecida con R7.M2.A1 * Bases de datos aclualizados
procesos de farmacién Apoyar en la actualizacién de hase de datos de poblacion 03-ene-11 30-abr 1 Fondo recurrente
permanente, R7.M2 analfabetz y con bajo nivel educativo, " Informes mensuales
t Informe mensual scbre el apoyo y RT M2.AZ
seguimiento en la implementacion del Tracia i T .
Pgrngrama de Alfabatizanié en 640 Apayar en 13 organizacion de circulos de alfabetizacion. 03-ene-11 23-dic-11 Fondo recurrente
circuios de esiudie, para beneficiar
3200 personas de{ departamento. ‘ﬁ-’-MZ-A&
Dar &f seguimiente perlinente al programa de alfabetizacian. 03-ane-11 2adic-{1 Fondo recurrente
RB.M1.AT: * Datos estadisticos actualizados
Apoyar en fa actualizacién de datos estadisficos de ia poblacion|® Informes mensuales
beneficiaria de las § comunidades rurales " Proyecto Depatamental sebre Educacian Inicial
REM1 03-ene-11 30-abr-11 | Fondo recurrenta
1 informe mensual sobre el apoyo y
seguimienta en la implementacién de|
RB programa de Edueacian Inicial para L_
Fortalecer el desarnclla beneficiar poblacion de rifiosfas RB.M1AZ: .
integral de I primera infancia mencras de seis afias de § Realizar acciones de seguimiento a la ejecucion del programa de
comunidades furales Eduezcion Inicial {INICIATIVA DEPTAL }
(PROJESZ:TF;?’:R’Emi;jTNA tZ-ene-11 25-oct-11 Fando recurrente
RIM1AT: " Datos estadisticos actualizades
Apoyar en la actualizacion de datos esladisticos de los estudianies
y cenlros educativas que promueven |2 innovacién tecnoldgica. * informes mensuales de acciones realizadas
R3.M1
1 informe mensuai sobre el apoya y 03-ene-11 30-may-11 Fondo recumrente
R9. sequimiento en la implementacion de
Estudianies y docentes han |estrategias que polencien la innovacion
sido fortafecidos en el tecnaldgica en 30 centros educativos
procesa de ensenanza dei depatamento. (No se desarrolla RO AD
aprendizaje con la preyzcla Cerrande |a Brecha del Re.a[izér a;cciunes ertinenles de seguimiento a 1a ejecucian d
mplementacicn de la Conacimiento pera se ejecutan estrategias de innofacic‘m 1eenold icagen las centros e::.lecaﬂ\:z: d:l
clencia,b logid e en funcian de f iar |2 " ang 1 g
innovacion en el aula, lecnoiogia) epantamento.
i2-ene-11 25-nov-11 Fondo recurrenie
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TRICMTAT: L istados de asistencia
Apoyc en capacitacion a Docenles de las redes de Are y Cultura, |Infarme de seguimiento a ka5 redes de docentes (Suefio
R10 M1 Recreacian y Deportes, Habilidades para la vida y Giudadania. Posible) 12-ene-11 25-nov-11 Fordo recyrrante
4 infannes (1 timestral} sobre el apoyo
i e & las capacitagi a
200 Docenles de 4 redes, enias B10.M1 A2
especiaiidades de arte, cullura, Seguimiento a la capacitacién a Docentes
recreacion y depertes, 12-ene-11 25-nov-11 | Fonde recurrente
R10.M2.A1; " Infarmes trimestrales de acciones realizadas como
Apayo en la implementacion y fomento de la estrategia delparte de gestian ntegral ciudadana
recreacitn y deporte (5 estrategias: recreos difgidos, juegos 12-8
-eng-11 25-nov-11 Fendo recurrente o
R1C, estudiantiles, juegos  intramuros, recomido de  antercha ?‘;"E’r’“"uue’tas
Los estudiantes han sido centroamericana, dia mudial de ta educacion fisica) d: :rteay czﬁ;'a
fortalecidos con procesos de Recreation
formacion complementaria |RIOMZ.AZ: - = ) ¥
para su desarrallo integral. R10 .M2 Apeyo en la imp! er!ﬂentacmn y fomenta de la estralegia de arte y, g N Deportes
4 Informes {1 trimestral) sobre el apoyo [cultura (3 estrategias: esquinas culturales, festival de musica ¥ 12-ene-11 25nov-11 Fanda recurrente
¥ seguimiento a la implementacion del danza foldorica, dias cutturales)
Programa "Un Sueiio Posible”, en 80 [Re0 M2 AS:
centros educativos beneficiando @ |apaye en la implementacién y fomento de la estralegia de;
20000 estudiantes en los componentes (habildades para fa vida {4 estrategias: formacién docente en VIH- 4
de arte y cultura.recreacion y deporte, Isida, formacion docente en equidad de género, formacian docente 1Zene-11 | 26-nov-11 | Fando recurrente
habilidades para la vida y ciudadania. |en derechos hurnanos, formacién de docentes en Lay LEPINA)
R10.M2A%:
Apoye en la implemeriacian y fomento de la estrategia de
promecién de la ciudadanfa (3 estrategias: formacién docente en 12-ene-11 25-nov-11 Fondo recurrente
termas de medio ambiente, gobiemos esludiantiles, plan de
proteccian escolar)
. $140.000,00 $0,00
Total | ot
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POA-2011

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE
SONSONATE

Abril 2011



MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

{1) DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SONSONATE

(2) OBJETIVO GENERAL: PLANEAR, ORGANIZAR, DIRIGIR, CONTROLAR Y MEJORAR TODOS LOS PROCESO, PROGRAMAS Y PROYECTOS, CON LA FINALIDAD DE APOYAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN SOCIAL EDUCATIVQ.

{3) LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de la Gastién Curricular e Institucional en ios Centros Educatives.
Fortalecimiento de la Gestign Institucional.

{d4) INDICADOR DE GOBIERNG : Pendiante

R1.ML.AL
Revisidn y reformulaciin de POA 2011, * POA 2011 autorizado 03012011 | zanzeont
R1.MLAZ:
AtM: Coordinar las actividades, acciones y tareas sobre el proceso . .
1 Plan Operativo 2011 de seguimiento y evaluacion del 4to trimestre POA 2010 y 4| * Informes de seguimiento timestraies. 03/01/2011 320N
implementado y 1 Plan Operativo |yimestres del POA 2011,
Anual 2012 formulado.
R1.MLA3:
Rezlizar I coardinzcion de todo ef procesa de formulacion yl« poA 2012 autorizado 01/06/2011 231212011
autorizacion def POA 2012,
R1M2.AT:
Actualizacion de estadisticas educativas o3a1/2011 2onzzan
R1.M2.A2.
- Contrel da programas y proyectos ejecutados. * Informes estadisticos 0/0r/2011 20122011
La gestién institucional ha AT.M2: * Informe: de rendicion de cuentas
sido fortalecida de Presentacion 2informes de  |R1.M2.A3: Lic. José Ricardo
conformicac a los rendicidn de cuentas. (uno cada 6 {Control de donaciones y ofras fuentes de financiamiento que  |* Listado de asistencia. 03/01/2011 20122011 Castelldn Villagas,
cbjetivos institucionales, meses). lapoyan los procesos educativos. Director/a Brepartamental.
mediante la efecliva * Informe y documentos de respatdo de donaciones
coordinacién de las y otras fuentes de financiamiento.
[diferentes areas de trabajo) A1.M2.A4:
de {a DDE. Realizar 2 reuniones publicas departamentales de rendicién 15/06/2011 201242011
de cuenias, o de consulta ciudadana. (1 cada 6 meses).
R2.M3.AL
Realizar las actividades de coordinacidn en fa ejecucion de los
Programas y/o proyectos educativos. {visitas a los cae., 03/91/2011 20122011
A1.M3; legalizacidn y autorizacién de documentos, otros} * Control administrative financiero (registro de
1 Control mensual de la visitas a c.e., registro de visitas atendidas, registro
Cocrdinacion de actividades  [RZ.M3.A2: de documentos auterizades v legalizados).
_Adm;nistraliv_? Financiero parala |Reafizar jas actividades de coordinacion insterinstitucional .
plementacion de los prog (Alcaldia Municipal, PNC, Ong’s, otros) de apoyo a los[* Convecatorias. 03/01/2011 20122011 -
yfo proyectes educatives del  |nrogramas yfo proyectos educativos.
MINED en los cenires educativos * Listas de asistencia de reunicnes
del departamenta. R1.M3.A3:
Coordinacion de las adtividades relacdonzdas af  Consejo
. Q1/03/2011 20/12/2011
Consultivo Departamental. et
I}
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{10} Fuante de Financlamiento .

- [10.2}Donaciones

BFeta Anual .‘Era) Medic:de p 0 ) {40.3) Dtias
o 1"~ fuentes ~
Préstamos)
: - S S “iDionants}:
R2.M1.A1: Contral Adnministrative Financiere:
Realizar las actividades relativas a le gestion y ejecucién de, 03/01/2011 21722017
fondos de fa DDE. * Liguldaciones de transferencias.
* Informes de caje
* Informe de visitas 3 centros educativos.
R2.M1.A2: * Control de proyectos.
Realizar las actividades relativas ai control y seguimiento de  [* Informe de seguimiento a los provectos de 03/07/2011 2112/2011
proyactos de Infraestructura. infraestructura.
R2. * Inventarios de activa fijo actualizados
La gestién institucional ha * Inventario de bodega actualizado.
sido forlalecida de * Liquidaciones de combustible.
conformidad a los. R2.M1.A3: ) * Informes de serviclos generales recibidos, Lic. Claudia Morena Ortiz
abjetives institucionales, R2.M1 Realizar las actividades relativas al Area de Logistica: activo I* Libros de: auténtica de titulas, certificaciones de 03/61/2011 23522011 de Melgar,
mediamts Ja efectiva Gontrol mensual da procesos  [fijo, bodaga, serviclos generales y transporte, acreditacidn,  [nokas, cuadros de promedion, validacion de Jefatura del
implementacitn de los adminisiratives financieros organismos de administracidn escolar, y compras. matriculas. Departamento de
proceses administratives y| * Actzs de legalizacién de organismas de Administracién
firancieros en las administracidn ascolar.
diferentes areas de trabajo R2.M1.A4: * Plan de Compras.
de la DDE. Realizar ias actividades de saporte téonico preventivo y|* Contrel de soporte téenico brindada. a3/01/2011 21202011
corrective de infarmatica. * Resguardo de bases de datos.
* Control de mantenimiento corrective y
R2.M1.AS: ) preventive.
Realizar las actividades relativas al Area de Desarrollofs Acuerdos de movimiento de personal.
Hurnano. * Actualizacitin de expedientes e personal
administrative y docente. 03/01/2011 ZifzE01
* Libro control de constancias de sueldos
* Listados de asistencia a wpacilaciones.
R3.M1ATL
Organizacién y reafizacién de reuniones mensuales para
brindar orientac sobre asp . oS, 30/01/2011 20/11/2011
pedagdgicos y de programas.
Az.M1
4 Imformes (1 rimestral) sobre  |R3.M1.42: * Listados de Asistencia.
reuniones de otientaciones Apcyar en entregas lécricas pedagdgicas. 300172011 20/11/2011
generales {aststencia téenica) * Lislado de entrega de documantos y materiaies,
brindada a 326 Directores de 326
centros educativos en las dreas de: Ha_-MT-A'a5 ) . . A * Informes de (a asistencia técnica pedagagica,
gestién institucional, pedagégica y |Asistencia técnica relacionada a la 1rn_ple|r i j iGn gestién y prog 1500112011 2071172011
Az de programas. y desarrclio de los programas educatives,
La gestién curricular & il A
institucional de las A3.MI1A% . ing, Sj:lfa Aneid\f?nmm,
a i Asistencia técnica de gestign institucional relacionada a la tura dei
c?g:?jg?:;g:o::a formutacian del Proyecto Educativa Institucional (PEI) y Plan So/m/2011 20111201 Departamento de
conformidad a los Escolar Anual (PEA). Gestion institucional Asistencia Tecnica
propdsitas institucionales.
H3.M2.AT
Fealizacion de evaluaciones i de I
académices a nivel de centro educativa (Jornadas de Pausa * Listad . , 30/06/2011 2on10/2011
R3.m2 Pedagdgica establecidas: 30/marz, 05/ul y 06/oct), stados de Asistencia.
L s et 1 e g g
o o) drea pedagdgica a 2455 RI.M2.A2: . . ) ) me;uradg su planlilcaglnf'l didactica, mmodulogl‘? y
Doeentes de 326 cartros Apoye para la imptementacidn de estralegias de asistencia evaluacin de aprendizajas) del heche pedagdgico. |[ao/01 /2011 20A11/2011
educativos, técnica. (talteres de reflexién sobre planeamiento didctico)
* Hojas de visita y ficha de asistencia técnica.
R3M2 A3:
Asistencia técnica a Directores y Docentes a través de visitas. 30/01/2001
4 |og centros educatives.




.- (10.2)Donaciones
. .{.yloCooperac
K Monto
Ad FaM1AT:
Dacentes han sida R4.M1 Apoyo en la organizacién y ejecucién de los procesos de 01/03/201 20/13/2011
fortalecidos con procesos | 4 informes (1 timestral) sobre el formacion docentes.
de actualizacion fermacién|  apoye en la coordinagion de la
inicial y fermacion parlicipacion de 226 Docertes de * Informes trimestrales
continua que propicie 90 centros educalivos, atendidos
mejares resuitados en el | con ef Frograma de Desarrollo  |R4-M1.A2:
aprendizaje de los Profesional Docerge Realizar seguimiento perlinente a los precesos de formacion 01/03/2011 20/11/2011
estudiantes. |docents,
RE.M1
1 informe sobre el apoyo logistico
brindado para la aplicacién de la  |RS.M1.A1: " 1 informe sobre la organizacion, desarrolio y 30/01/2011 20/12/2011
PAES a 6575 esiudiantes de 2do. |Apoyo logistica en los procesos de aplicacién de la PAES. entrega de resultados,
Ao de bachilierato de 60 centres
aducativos det departamento.
Rs
Se han logrado
aprendizajes significativos B5.M2 RS.M2.A1;
y mejores resultados YOO estudiantes de educacion [Apoyo logistico en la organizacidn y ejecucién de la prueha de /A NfA -
académicos mediante e | hacica (30., 60. Y 90. Grado) de [logros de aprendizaje (Paesita) /k
disefio ¢ implementacién 1wy centros educativos del * Listados de centros educativos.
de un curticulo pertinenite | departamento evaluados en sus
legros de aprendizaje [* Listados de estudianies evaluados
. : . AS.M2.52;
Déggl}?ﬂ:;riiéis‘ga‘:lsﬂ Meonitoreo y seguimiento enla grganizacién ¥ ejecucion de fa /A NiA
PROYECTO DEL GRAN DUGCADO |Prueba de logros de aprendizaje.
CE LUXEMBURGO) X
K
RE.MT.A1: Ing. Sauil Angel Ventura,
. REM1 [Apoyar en la actualizacién de datos estadisticos de los 03/01/2671 2011272011 Jefaiura del
1 informe mensuat sobre el apoyo estudiantes y centros educativos. » . L Departamento de
en la Implementacién del medeio * Fichas de visitas de asistencia técnica. Asistencia Tecnica
pedagogico Escuela Inclusiva de
Tiempo Plenc en 3 centros REM1.A1: * Plan de atencidn al centro educativo.
educativos beneficiando 22081 |anou5 an la divulgacian, acompafiamiento y participacidn en
estudiantes def departamento.  fiomadas de formgcién modelo Escuela Inclusiva de Tiempo 3701 /2011 20/12/2011
Pleno.
REM2.A1:
Apuye_nr en la actuafzacién dz_e datos estadisticos de los * Datos estadisticos actualizados. 30/01/2011 20/12/2011
di ¥ centros educativos. -
Ae.M2
1 informe sobre el apoyo brindado
en la entrega de paguete escolar a |RE.M2.A2:
] 111,500estudiantes de 318 centros [Apoyo en la organizacién y ejecticién de [ estraiegia Ferias L 03/a1/2011 31/08/2011 ~
Centros educativos con | educalivos de educacién parvularia [de Paquetes Escolares. " Liquidaciones j/ e
mayor cobertura escolary y basica, bensficiades con el ¥
menar desercian Programa en el deparlamento, rd W
estudiantil. HE.M2.A3; = \
Apoyo al preceso administrative y léenico, para a recepeion, 0170672011 2012/2011 R
ejecucion y liquidacién de fondos de los paquetes escolares. " ‘,\

',
",

=
A

Pl




®)Fecha -_-

TFn.1) GOES (USS)

respénsa_b_la i

RB.M3
1 informe mensual def apoyo en la

RE.M3A.ATL:
Apoyar en lz aclualizacién de datas extadisticos de los
estudiantes y centros educatives.

ejecucion del Programa de
Alimantacién y Salud Escolar para

F6.M3.A2:
Apoye en el proceso admiristrativo para la recepcion,

heneficiar a 108,818 di de
317centros educalivos de
educacion parvularia y basica, con

ibucidn y liquidacidn del Programa de Alimentacidn y
Satud Escolar.

* Dales estadisticos actualizados.
* Informe mensual de refrigeric escolar,

* Fichas de visitas.

30/01/2011 20/12/207t

30/01/2G11 20/12/2611

refrigerio escolar en el
departamento.

AGM3.A3:
Apoyo en la implementacin de 2 huertes escolares.
{EN EL DEPARTAMENTC DONDE APLIQUE)

* tnformes de seguimiento a los huertos escolares.

30/01/2011 20/09/2011

R7.M3
4 informes (1 frimestraly sobre el
apoyo y seguimiento en la

R7.M1LAT:
[Apeya en iz entrega de maleriales diddcticos para ejecucién
del programa.

* Lista de maleriales entregados.

implementacion del programa de
meodalidades flexibles en 17 sedes,
para beneficiar 1337estudiantes del

R7.M1.AZ2:
Realizar acciones de seguimiento a la ejecucion del programa

* Informes de Seguimiente.

[30/01/2011 201122011

30/1/2011 20112/2011

formacién permanente.

1 inferme mensual sobre el apoye

aralfabeta y con bajo nivel educative.

¥ seguimiento en la
implementacion del Programa de
Alfabetizacién en 1225 circulos de

R7.M2.A2:
Apoyar en la crganizacion de circulos de aliabetizacian,

* Bases de datos actualizades

[* Informes mensuales

estudio, para beneficiar 6525
personas del depariamento,

F7.M2.A3:
Dar el seguimiento pertinente al programa de alfabetizacion.

R7 departamento. de Modalidades Flexibles,
La poblacién joven y
adulta ha sido fortalecida R7T.M2.A1:
con procesos de H7.M2 Apoyar en la actualizacién de base de datos de pohiacion 25/03/2011 | 15M11/2011

07/03/2011 | 30/GE/2011

Qz3/o/2011 | 3171272011

R&.M1
1 inferme mensual sobre el apoyo

FB.M1.A1:

ESTA IMPLEMENTADO E5TE
PROGRAMA)

del programa de Cerrando la Brecha det Conotimientg,

v seguimientoen fa | Apoyar en la actualizacién de datos esladisticos de los A NiA
implemeantacion del programa de esiudiantes y centros educativos.
Ra Educacion Inicial para beneficiar . .
Fortalecer el desarrollo | XXXX estudiantes de XXX centros * Datas estadisticas setualizados
integral de fa primera educativos del departamento. "
Infancia nformes mensuates
{SOLO INFCRMA LAS ReMz.A2: - e N
DEPARTAMENTALES DONDE £ | 18aliZar actiongs de seguimientc a la ejecucién del programa NA NiA
ESTA IMPLEMENTADG ESTE de Educacion Infciat.
PROGRARA) X
Ra.M R9.M1.A1:
1 informe mensual sebre &l apayo |Apoyar en la ion de datos isticos de los . "y
R, . ¥ seguimiento en & i y centros educalivos. A A
Estudianes y dosentes implementacian del programa de
. 5 Cerrando ia Brecha def
han sido toraiecidas en el P - . .
proceso de ensefanza Cenocimiento para deneficiar * Datos estadisticos actualizades
eprendizaje con fa XXX estudiantes da X00( cernitras
implementacin ds fa educativos del departamento, * Informes mensuales
mmerongte | ssoneomweus A o
T DEPARTAMENTALES DOND - [Realizar acciones pertinentes de seguimiente a 1a ejecucién A

Ing. Sati! Angel Ventura,
Jefahira del
Departamento de
Asistencia Tecnica




ol i g mems

YR

H1D.

Los estudiantes han sido
fortalecidos con procesas
de formacion
complermentaria para su
desarrolle integral,

R10.M1.A1:

_ R10.M1 \ Apoyo en capacitacion a Docentes de fas redes de Arte y 01/02/2011 2811/2011
4lntormes {1 m"l?:f:r‘:) sc:bre @l [Cultura, Recreacitn y Deportes, Habiicades para la vida y Listados de asistercia
apoya ¥ séguimiento a las Ciudadania, §
capacitaciones a 60 Docentes de 4 I::;?;::s'ble a las redss de docentes
redes, en las especialidades de AHOMT.AL: § ible)
arte, cultura, 30 2
e, cultura, recreacion y deportes. Sequimiento a la capacitacién a Docentes 01/62/2011 29M11/2011
H10.M2.A1:
R10 M2 Apoyc en la implementacion y fomente de la estrategia de 0170272011 281201
4 Inf { tr ) sobre el recreacian y deporte (nimero de gias implementadas},
. apoyo y_s‘aguirnienlu ala o |A1amaan:
implementacion del Programa “Un Apoye en la implementacién y fomente de la estrategia de arte o1/62/2011 259/11/2011
Suefio Pesible”, en 100 centros v cultura, 1t .
educativos b ianda a 10,000 Fiformes i
estudiantes en los componentes de|H10.M2.A3! i
arte y cultura,recreacién y depone, |APeye en la implementacién y fomento de la estrategia de 01/62/2011 29/11/2011
habilidades para la vida y habllidades para la vida,
ciudadania. R10.M2AL
Apoye en la implementacion y fomento de la estralegia de 01/02/2011 297117201

premocion de la ciudadania.

D‘rracl:.;al/n] Firma y g."eﬂ;!

e
Sonsﬁ“ﬂ\

Lic. José Adalberic
Martinez, Jefatura del
Departamento
de Arte y Cultura
Recreacion
Y
Deporles
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MODELO PROPUESTA POA 2011 DDE

(1) DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SANTA ANA

MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN QPERATIVO ANUAL 2011

2} OBJETIVO GENERAL: RETOMAR DEL MANUAL DE ORG

ANIZACION Y FUNCIONES DE LA DDE,

.

3) LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de la Gestién Curricular e Institucional en los Centros Educativos.
Fortalecimiento de la Gestion Institucional.

1} INDICADOR DE GOBIERNO :

{9) Fecha {10} Fuente de Financiamiento
(10.1) GOES{US$) |(1D.2)Denaciones yio (1) Funci .
" . upcionar
.. (B) Medio de Cooperaciones N
{5) Resultados o (7} Actividades verificacién (10.3) Otras ¥ Unidad
fuentes responsable
" Inicia fin | Presupuest (Préstarnos) .o
o Recursos
. ;] GOES Humanos Monto Donante
RLMLAL ]
Revisidn y reformulacién de POA 2011, PQA 2011 autorizade
Engra Marzo X X
RI.M1.AZ:
R1M1 Coordinar las actividades, acciones y tareas sobre el proceso de| . .
1 Plan Operatvo 2011 seguimiento y evaluacion de! 4to trimestre POA 2010 y tres|” informes de seguimiento timestrales.
implementado y 1 Plar Operativo |frimestres det POA 2011.
Anuai 2012 formulado. Enero | Siciembre X X
R1.M1.A3:
Realizar la coordinacion de todo el proceso de formulacion ¥|» poa 2012 aulorizada
autorizacion del POA 2032,
Mayo Junia X X
R1.M2.A1:
Actuaiizacién de estadisticas educativas Enero | Diciernbre x ¥
R1.M2.AZ: D
( Contral de programas y proyectss ejscutades. Informes estadisticos
R1 Enero Digizmbre X X
N . . o e
La gestidn institucional ha .F.H M‘? X Inferms de: rendicién de cuentas Lic. Martin Alarcdn
: ; Presentacion 3 informes de R1.M2.A3:
sido fortalecida de s . : . el . . Zamora
"~ . rendicion de cuentas. {1 cadz 4 Control da donaciones y otras fuentes de financlamiento que Listado de asistencia. n
:onformidad a fos objetivos . Directorla
- ; meses). apoyan los procesos educativas.
nstitucionales, mediante la + 1t 4 tos de respalda de d ones crers | Dictembre N % Deparamenial.
efectiva coordinacion de "‘O mfe ¥ toc"ém':.n s oe It F;a € donacione:
a5 difarontas areas de . y otras fuentes da financiamienta.
rabajo de la DDE. RLM2As: » )
Realizar 3 reuniones plblicas departamentales de rendicidn
de cuentas, o de consulta ciudadana. (1 cada 4 meses).
April Diciembre X X
R2.M3.AL:
Realizar las actividades de coordinacién en la ejecucion de los|
Programas yfo proyectos educativos. (visitas & los ce.,
A/1.M3: legalizacion y autorizacion de documentos, otros) * Contral administrative financiero {registro de visitas
1 Gontrol mensual de la a c.e., registro de visitas atendidas, registro de Enero | iciembre x X
Coordinacién de actividades R2.M3.A2: documentos autorizados v legalizados).
Administrative Financiero paraia |Realizar las actividades de coordinacién  insterinstitucional
implementacién de los programas {¢Alcaldia Municipal, PNC, Ong’s, otros) de apoyo a los|” Convocalorias.
ylo proyectos educatives del MINED| Programas y/o proyectos educativos.
an los centros educativos del * Lislas de asistencia de reuniones Engro__ | Diciembre X X
departamenio. R1.M3.A3:
Coordinacién
Junio X X

S,

erien

N
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{9} Fecha {10) Fuente de Financiamiento
{10.1) GOES (US$)  {{10.2)Donaciones ylo (1) Funci .
" " UNCIONario
{5) Resultados o (7) Actividades ?e’r'::,li‘;';:: Gooperaciones (10.3) Otras y Unidad
fuentes responsable
Inicio Fin |Presupuest (Préstamos}
o Recursos
GOES Humanos Monta Donante
R2.M1.A1: Contrel Administrativo Financiere:
Realizar las actividades relativas a la gestidn y ejecucion de
fondos de la DDE.[* Liquidaciones de transferencias.
* Informes de caja Enern Diciembre x X
* Informe de visitas a centros educativos.
R2.M1.A2: * Control de proyectos.
Realizar fas actividades relativas al control y seguimiento de * Infarme de seguimiento a los proyectos de
proyectos de Infraestructura. infraestructura.
A2 * Inventarios de activo fijo actualizados Enero | Noviembre x x
Le gestian institucional ha * Inventario de bodega actualizado.
sido fortalecida de * Liquidaciones de combustible.
onfarmidad a los objetivos R2.M1.A3: * Informes de servicios generales recibidos. Lic. José Emasto
nstitucionales, mediants I A2.M1 Realizar las actividades relativas al Area de Logistica: activo  [* Libros de: auténtica de titulos, certificaciones de Velade del Gid
fectiva impiemantacion de|  Gonlrol mensual de procesos  |fijo, bodega, servicios generales y transporte, acreditacion, notas, cuadros de promocion, validacion de Jefatura del
los pracescs administrativos financieros organismos de administracion escolar, y compras. matricutas. ) Departamenta dg
administrativas y * Actas de legalizacion de organismos de Adrministracion
financieros en las administracion escolar. Enero | Noviembre X %
diferentes areas de trabajo R2.M1.A4: * Plan de Compras.
de la DDE. Realizar las actividades de soporte técnico preventive y|* Control de soporte técnico brindada.
correctivo de informatics. * Resguardo de bases de datos.
* Control de mantenimiento correctivo v preventivo. | eners | Noviemore x x
R2.M1LAS: * Acuerdos de movimiento de personal.
Realizar las actividades relativas al Area de Desarrollo Humana. |* Actualizacion de expedientes de personal
administrativo y docente.
* Libra control de constancias de sueldos
* Listados de asistencia a capacitaciones.
Enera Noviembre X X
R3.M1.A1;
Organizar reuniones mensuales para brindar orientaciones
scbre aspectos administratives, pedagogicos v de programas.
Ra.MA Enero MNoviembre X %
4 Informes {1 rrimestral) sobre  |R3.M1.A2: * Listados de Asistencia.
reuniones de orientaciones Apayar en entregas técnicas pedagdgicas.
generales {(asistencia técnica) " Listado de entrega de documentos vy materiales. Ererg | Noviembre L3 b3
/ brindada a 461 Directares da 461
centros educativos en las dreas de: |RAMTAS * informes de la asistencia técnica pedagdgica,
gestian institucional, pedagégica y |Asistencia técnica relacionada a la implementacion, ejecucion y gestién y pragramas,
R3 de programas. desarrollo de ios programas educalivos.
La gestién curricular Enera | Noviembre x x Lic. Marco Antonio
nstitucionat de los Gentros R3.M1.Ad: Sanchez Jefatura
Educalivos ha sido Asistencia tacnica de gestion institucional relacionada a iz del
lontalecida de :t?h_!ormidad tormulacion ded Proyecto Edusative Institucional {PEI) v Plan Departamenito de
a los propositos Escolar Anual {PEA). Gestion institucional . Asigtencia Tecnica
institucionales. Enere | Noviemore X x
R3.M2.A1:
Realizacion de evaluaciones trimastrales de resuitados
acagemicos a nivel de centre educativo (Jomadas de Pausa . . .
R3.M2 Pedagdgica establecidas: 30/marz, 05/ul y 06/oct). Listados de Asistencia. )
4 intormes {1 trirmestral) de 1a ) Enero | Moviembre L X
asistencia técnica brindada in sil, [R3.M2.A2:  informes trimestrales (1500 docentes que han
an al drea pedagéygica a 4610 |Apoyo para la implementacin de sskratagias de asistencia mejorada su planificacidn diddctica, metodologia y
Docentes de 461 centros técnica.(taileres de rellexién sobre planeamiento didactica) evaluacitn de aprendizajes) del hecha padagdgico.
educatives. ’ » . . e Enero | Noviembre X X
Hojas de visita y ficha de asistencia técnica.
Noviembre X X




{9) Fecha {10} Fuente de Financiamiento
{10.1) GOES (US$) |{10.2)Donacignes yla (119) Funcionari
i 8) Medio de Cooperagiones uncienario
5) Resultad 0 T) A (8) Medio c i
{5) Resuftados {7) Actividades verificagién {10.3) Otras ¥ Unidad
Juentes responsable
Inicia fin ;Presupuest {Préstamos)
@ Recursos
GOES Humanos Monto Donante
R4 . R4.M1.A1:
Docentes han sido ] A4.M1 Apoyo en Ja arganizacion y ejecucion de los precesos de
fortalecidos can procesos | 4 informes (1 trimestral) sobre el li5rmacion docentes.
e acturalizacién formacién | apeyo en la coordinacion de la
nicial y formacién coniinua| padisisacion de 254 Docentes de * informes trimestrales Enera | bovemore X X
que prapicie mejores 177 centros educativos, atendidos
resultados en el con el Pragrama de Desarroll R4 M1.A2:
aprendizaie de los Profesional Docente Realizar seguimiento pertinente a los procesos de formacion
estudianies. docente.
Engro Movigmbre X X
RA.M1
1 informe sobre et apoyo logistico
brindade para la aplicacion de la  JA5.M1.A1: * t informe sobre 1a organizacion, desarrollo y
PAES a 6300 estudiantes de 2do. |Apoyo iogistico en los procesoes de aplicacidn de la PAES. enlrega de resultados.
Afio de bachillerato de 84 centros
educativos del departamento.
A5 sre | Diciembre X X
Se han logrado
aprendizajes significativos
y mejores resultados RE.M2.A1:
c?Ilcadéﬂ'ticcts Imediante éel 208 estudia?lz.smdze educacian | POYe logistico an ia arganizacién y ejecucion de 1a prueba de
igeric & implemeantacion I logras de aprendizaje (Paesita * Listados de centros educativas. Enero Marzo X X
de un cliricule pertinente | basica (30., Be. ¥ Bo. Grado) de 13 8 B ! ) 1
centros educativos del 1 .
deparlamento evaluados en sus Listadeos de estudiantas evaluados
lagros de aprendizaje R&.M2.A2:
Menitoreo y seguimiento en la organizacion y ajecucian de la
prueba de logros de aprendizaje.
Enar Noviembre X X
Lic. Marco Antonio
RE.M1 R6.M1.AT: o s Sanchez Jefatura
1 informe mensu'a[ sotre &l apoyn Apoyar en la actualizacion de datos estadisticos de los del
en la Implementacian del modals estudiantes y centros educativos. Dgparta_mento de
pedagdgico Escuelz Inclusiva de Enera | Noviembre * % Asistencia Tecnica
Tiempo Pleno en 2 centros AE.M1.A1:
educativas beneliciande a 1806 |Apoyg en la divulgacion, acompafamiento y participacian en " Fichas de visilas de asislencia técnica.
estudiantes def depatamento.  liomadas de formacion modelo Escuela Inclusiva de Tiempo . _— .
Pleno. Pian de atencion al centro educativo.
Enero Moviembre X X
RE.M2 AT
Apoygr en la actualizacion de. datos estadisticos de los » Datos estadisticos actualizados.
estudiantes y centros educativos.
: RE.M2 ) Enero Diciembre X X
1 informe sobre el apoyo brindado
en la entrega de paquete escolar a |RE.M2 AZ:
Ré ) 117,203 estudiantes de 451 centros | Apoyo en la organizacion y ejecucién de la estrategia Feriasde |
Centros educativas con | educatives de aducacién panvularia |Paquetes Escolares. Liquidaciones
mayor cobertura e;f:olar Y y basica, beneficiados con el Enero | Dicigmhee X X
menor desercion Programa en &l departamento.
estudiantil, RE.M2.A3:
Apaoyo al procg t&cnico, para la recepcion,
ajecucion y las paquetes escalares.
" Enern Digiembre X X

b
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{9} Fecha (10) Fuente de Financiamiento
(10.1) GOES {US§) {10.2)Donaciones yio (11) Funci .
" . unciohnario
{5} Resultados 0 (7) Actividades (vae}rli‘:“lac‘ifi;’: Cooperaciones {10.3) Otras y Unidad
fuentes responsable
Inicio | Fin | Presupuest] (Préstamas)
-] -Recursos
GOES Humanos Monto Donante
A6.M3.A1: . - "
Apoyar en la actualizacion de datos estadisticos de los Datos estadisticos actualizados.
R6.M3 estudiantes y centros educativos. . L
1 informe mensual del apoyo en 1a Informe mensual de refrigerio escolar. Enero | Noviembre % X
ejecucién del Programa de R6.M3.A2: . .
Alimentacion y Salud Escolar Para |, ove an el procesc acministrative para la recepcion, Fiehas de visias.
beneficiar a 117,223 estudiantes de | yicymycién v liquidacion del Programa de Alimentacian v Salud
451 centros educativos de Escofar.
educacion parvularia y basica, con Enero | Moviembre X x
refrigerio escalar en el
departamento. RE.M3.A3:
Apoyo en Ja implementacion de 80 huertos escolares. ® Informes de seguimiento a los huartos escolares.
Mayo Moviembre X X
R7.M1
4 informes (1 trimestral} sabre el H?'M1'A1'{ ) e L * Lista de materiales entregados.
apoyo y seguimiento en fa Apoyo en {a entrega de materiales didacticos para ejecucian dal )
. " rograma. Enera | Noviembre X x
implamentacion del programa de
medalidades fiexibles en 42 sades, . -
para teneficiar 4,200 estudiantes |7 -MLAZ: - o Informes de Sequimianto.
R7 del departamente. Reatizar aceiones de_segulmlentc a la ejecucidn del programa
a poblacion joven y adulta de Madatidades Flaxibles. Enerc | Noviembra X X
ha sido fortalecida con R7.M2.A1:
procasos de tormacidn A7.M2 Apoyar en la actualizacion de base de datos de poblacion
parmanente. 1 informe mensual sobre el apoyo y|anaifabata y con bajo nivel educative, Enerc | Moviembre % X
saguimiento en la implemantacion * Dases de datos actualizados
dei Programa de Alfabetizacion en |[R7.M2.A2:
1272 cireulos de estudio, para  [Apoyar en Ja organizacion de circulos de alfabetizacion. * Informes mensuaies Enero | Noviembre X X
beneficiar 4608 personas del
departamenio. R7.M2.A3:
Dar el seguimiento pertinente al programa de alfabetizagion. Enero | Noviembre X X
RB.M1 R8.M1AL o i
1 informe mensual sobre el apoyoy Apoya_tr en la actualizacion de_ datos estadisticos de los ) N k
- sequimientoen | implementacion estudiantes y centras educativos. LSE:::;?J;;E:::
Fortalecer &l desartolo del programa de Educacil_Sn Infcial * Datos estadisticos actualizados Enerc | Noviembre X X del
integral de la primera para beneficiar 868 es_‘.ludlanles de Departarnento de
. . 5 centros educativos def * Informes mensuales . - .
infancia depariamento. Asistencia Tecnica
R8.M1.AZ:
Realizar acciones de seguimiento a la ejecucion del programa
de Educacion Inicial. Enero | Moviembre x X
ROM1.AT:
RY.M1 Apoyar en la actualizacidén de datos estadisticos de los
RS 1 informe mensual sobre el apoyo y estudiantes y centros educativos.
Estudianles y docentes | seguimiento en la implementacion
han side fortalecides en el del programa de Cerrando fa . o -
process de ensefianza Brecha del Conocimignto para Datos estadisticos astualizados Engro | Noviembre X X
aprendizaje con fa beneficiar 2,486 estudiantes de 19 .
implementacién de la centros educativos det Informes mensuales
ciencia tecnologid e departamerio. RO.M1.A2
innevacion en el aula. R - . ,
de seguimiento a la ejacucidn dei
cha del Conocimiento.
— Noviembre X %
P i
4 L -
T s




(9) Fecha (10} Fuente de Financiamiento

{10.1) GOES (US$) (10.2)Donaciones ylo

(8) Medio de Cooperaciones 1) Funt_:ionariu
(5} Resultados a {7} Actividades verificacion {10.3} Otras y Unidad
fuentes responsable
inicio Fin Presupitest {Préstamos)
o Recursos
GOES Humanos Maonlo Donante
B10.M1.A1:
R10.M1 Apoyo en capacitacion a Docentes de las redes de Are y
4 informes (1 trimestral) sobre el |cyira, Reereacion y Deportes, Habildades para la vida y Listados de asistencia
apoyo y sequimiento a las \Giudadania. Informe de seguimiento a las redes de docentes Enero | Nauiembre X X
icapacitaciones a 434 Docentes de 4 (Suefio Pasicle)
redes, en las especialidades de
arte, culturs, recreacidn y deportes.
R1G.M1,A2;
Seguimiento a la capacitacion a Docentes Enero | Noviembre X X tic. Juan José
R10. Fajarde Jefatura
Los eswdiantes han sido A10.M2.41: del Departamento
‘ottalecidos con procesos Apoyo an la implementacion y fomento de la estrategia de de Arte y Cuitura
de farmacion F“P M2 recraacion y deporte (nimero de estrategias implementadas). Enero | Naviembre X X Recreacion
complzmentaria para su 4 Informas (1 tnrn_e;tral) sobre el
desarrolio integral, apoyoy seguimienta a la R10.M2.A2: De 3;,195
implementacion del Pragrama "Un |apeu0 en 1a implemantacién y fomento de la estrategia de arte y P

Suefio Posible®, en 400 centros  [¢yura, « ; i

. L 3 inf Engrc__| Noviembre X X

educativos beneficiando a 83,756 ormes trimestrales

estudiantes en los companentes de |F10-M2.A3 . . !

arte y cultura,recreacion y deporte, [APoye en la implementacidn y fomento de la estrategia de
habilidades para la viday habilidades para ia vida. Engro | Novienibre X X

ciudadania. R10M2A4:
Apoyc en la implementacion y fomentao de la estrategia de
promocion de la ciudadania.

Engrg Noviembre x X

$320,000.00 | $1,200,687.90 | . s0.00 L $0.09)
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PCA 2011 DDE LA LIBERTAD

SN

MINISTERIO DE EDUCACION

PLAN OPERATIVO ANUAL 2011
{1) DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE LA LIBERTAD

{2) OBJETIWO GENERAL: Coordinar y garantizar k ejecucion de los procesos administrativos, financieros, legades y téenico pedagdgicos, asimisima fos de promacion del Deporte, Arte y Gultura, teniends como referente primordial a los estudiantes, doecentes y
las familias del Departamento, con la finalidad de farmar ciudadanos con juicio critice, capacidad reflexiva e investigativa, partiendo principalmente de sus necesidades culturales, sociales, econdmicas, politicas y ambientales.

{3) LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de la Gestion Curricular e institucional en los Centros Educativos.
Fortalecimiento de |la Gestion Institusional.

{4} INDICADOR DE GOBIERNC : Pendiente

R1MLAL
Revigion y reformulacion de POA 2011,
* POA 2011 autorizade
A1.M1: 03/01/2011 _ 131/03{2011
1 Plan Operative 2011 El-':dl_-‘u:l actividad ] @ bre e
. implementado y 1 Plan Operativo |(oordinar Ias actividages, acciones y tareas sobre el procest - N
Anual 2012 farmulado, de seuiniento y evaliacion del 4to trimestre POA 2010 y tres|” IMormes de seguimiento idmesirales.
jerimestres del POA 2012, 03/01/2011 _|23/12/2011
R1L.MLA3:
Realizar 1a coordinacién de todo el preceso de formulacion ¥|» poa 2012 autorizado
autarizacion del PGA 2012. 01042011 [30/08/2011
A1LM2.ATL
Actualizacion de estadisticas educativas 03/01/2011  |acr1/2011
Ri.M2.A2: .
R1. A1.M2: Contral de programas y proyectos ejecutados. * Informes estadisticos
La gestion institucional ha 08/01/2011_ |30/11/2011 Porfesor Sall
sido fortalecida da * Informe de rendicion de cuentas Sanchez Herrera.
conformidad a los 3 Reuniones piiblicas para  |R1.M2.A3; ) L Direstor
ebjslivos institucionales, presentacion de rendicién de Contral de denaciones ¥ otra; fuentes de financiamiento que |+ { istade de asistencia. Departamental de
mediante \a efectiva cuentas o consulta ciudadana, (2Poyan los procesos educativos. L alibertad
coordinacién de las dirigidas a miembros de fa * Informe y documentos de respaldo de |93/01/201 _ |23/12/2011
diferentes areas de sociedad refacionados con el By M2A: donaciones y otras fuentes de
ji a DDE. § ST financiamienta,
tabaja dé fa DDE ambito educativo Realizar 3 reuniones piblicas deparlamentales de rendicidn
de cuentas, o de consulta ciudadana. {1 con docentes y
directores; 1 con ONGs y OG; 1 con personal administralive
de ia epartamental de Educacion).
01412011 2312/2011
R2.M3.A1: .
Realizar tas actividades de coordinacién en la ejecucion de los
Programas y/o proyecios educativas. {visitas a 105 C.e.|* Control administrativo financiero
A1 Ma: legalizacion y autorizacidn de documentos, otros) {registre de visitas a ¢.e., registro de
1 Contrcl mensuai de la e . . 03/01/2011 _ |30/11/2011
Coordinagién d tvidad atendidas, registro de
oardinacion deé actvidaces  1R2.M3.AZ: . o documentos autorizados v legalizados).
Administrativo Financisre para |8 |Reafizar las actividades de coordinacidn insterinstitucionat
implementacién de los programas |eaicaldia Muricipal, PNC, Ong’s, otros) de apoyo a los|+ convooatorias.
yla proyectas educatives del | programas yyo proyectos educatives.
MINED en los centros educativos + Listas de asistencia de reuniones 03/01/2011 _ |23/112/2011
del departamento. R1.M3.A3:
Coordinacién de Jgs actividades relacionadas al  Consejo
Consultivo Qg i
o 03/01/2011__|23/12/2011
o
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Cooperaciones -

RZ.MLAL:
Realizar [as actividades relativas a la gestitn y ejecucion de
fondos de la BDE.

Control Administrative Financiero;

* Liguidaciones de transferencias.

* Infarmes de caja 03/01/2011 _[23/12/2011
¥ Informe de visitas a centros
R2.M1.A2: educativos.
Realizar fas actividades relativas al control y seguimiento de |+ Control de proyectos.
proyectas de Infraestructura, ¥ [nfarme de seguirmient a los
R2. proyectos de infraestructura. 03/01/2011_|23/12/2011
ta gestidn institucianal ha * Inventarios de activo fijo actualizados
sido fortalscida de * Inventario de bodega actualizado.
caonformidad a los R2.M1.A3: A * Liguidaciones de combustiblie, Licenciado Carlos
objetivos institucionales, R2.M1 Realizar las actividades relativas al Area de ingistica: active = Informes de servicios generales Marens Masin
mediante lz efectiva Control mensual de procesos  |fijo, bodega, servicios generales y transporte, acreditacion, recibidos. Jefatura del
implememaci'és:\ de las administrativos financieros organismos de administraddn escolar, y compras. * Libros de: auténtica de titulas, Depariamento de
PIOCesos s_dn'lmlsiraﬁvos certificaciones de notas, cuadros de Administracion
z;:r:‘:t’::e?;:: NTHYE pramocion, validacion de matriculas,  L0/01/2015 1231249011
. i . L _ * Actas de legaiizacin de organisnias
frabajo de la DDE. Realizar las actividades de soporte tECRICO Prevenbive ¥|ye siministracin escofar.
corectivo de ifarmatica. »Pln de Compras. 03/01/2011_[2a71202011
RO ML A Controt de soporte técnico bsindado.
Realizar las actividades relativas al Area de Desarrollo : Eﬁrialr:: t?:::taesrin?;?:g. o
Humano. .
v preventivo.
* Acuerdos de mavimiento de personal.
¥ A "
Acmai.lza? D_I'l d ? ez(pedtfintes ?e 03/01/2011 _ {23/12/2011
R3.M1.A1;
Organizar reuniones mensuales con directores para brindar
orientaciones sobre aspectos administrativos, pedagégicos y
de programas.
03/01/2011  123/12/2011
RaM1 R3.M1.A2: . . * Listados de Asistensia.
4 Informes {1 trimestral) sobre  |Apoyar en entregas técnicas pedagégicas, & través de talleres
reuniones de_ 0753"_135!0"_35 a docentes ¥ equipos de calidad: pedagdgico, de gestidn v de f« Listade de enfrega de documentos y
generales (asistencia técnica)  |avaluacién, materiales,
brindada a 451 Directores de 451 : 03/01/2011 _ {30/11/2011
cent;z:s :g;?:::’:;m;g:;reas R3.M1.A3: * Info:r.ne_s dela a_s:is‘ten:ia técnica
A2 pedagbgica y de programas,  |Asistencia téenica refacionada a la implementacidn, sjecucién pedagdgica, gestion y programas. Licenciada
La gestidn curricular e y desarrollo de los programas educativos. Lizzette Yanira
institucional de los £3/01/2011 _|01/11/2011 Aviiaza. Jefatura
Centros Edugativos ha A3.M1.A4; do!
sido fortalecida de Asistencia téenica de gestién institucional refacionada a fa Dapartamente. da
conformidad a los Tormulacion del Proyecto Educativo Institucional {PEI) y Plan Asistencia
propésites institucionales. Escolar Anual {PEA). Geslion institucional 03/01/2011  |23/12/2011 Tecnica
F3,M2.A1; .
Realizacion de evaluaciones timestrales de resultadas s Listados de Asistendia
académicos z nivel de centro educativo (Jornadas de Pausa .
RS.ME Pedagogica establecidas: 30/marz, 05/jul y 06/0ci). * Informes trimestrales (¢ de docentes |01/03/2011 314102011
fl Imorme,s [:‘ mm?s"al) d,e Ia, que han mejorado su planificacion '
asislencia tecnica b_rlndada in sftu, 1R3.M2.A2: didactica, metodalogia y evaluacion de
en el érea pedagdgica a 4227 |Apoyo para la implementacién de esiralegias de asistencia aprendiz.aies) del heche pedagdgic
Docentas de 451 centros tecnice. (talleres de reflexion sobre planeamients didéetico) . ’
aducatives. . . N N 03/01/2011  {23/12/2011
- Hojas de visita y ficha de asistencia
R3.M2.A3: . técnica.
Asistencia téonica a Directorsss \%R:E -.i:';- nge visitas
a los centros educativos. ‘\, 3 DE PLy ity 83/01/2011_ |20/11/2011
i,
) .
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Decentes han sido
fortalecidos con procesos
de actualizacién
formacién inicial y

R4.M1
4 informes {1 trimestral} sobre el
apoye en la coardinacion de ta

R4.M1.AT:
Apoyo en la erganizacidn y ejecucién de los procesos de
formacién docentes,

¢

fo ” i e participacién de 1200 Dc de * informes trimestrales 03/01/2011_|23/12/2011
rmaglq:':cnelg U:squ 451 centros educaltivos, alendidos
pr pli Idm Aon X con el Pragrama de Desarrollo  {B4.M1.A2: i
resuitados en £l Profesional Docente Realizar seguimisnto pertinente a los procesos de formacian
aprendizaje de los docente.
stud: )
seudanies 03/01/2011_|231202011
Se haHfo rado RS.M1
apvend .:5 sig nificativas 1 informe sobre el apoyo logistico
P 1z} gullad o brindado para la aplicacién defa |RE.M1.AT: * 1 informe sobre |a organizacian,
¥ mejores resulaco PAES a 5212 estudiantes de 2do. |Apoya logistico n los procesos de aplicacion da la PAES. desarrailo y entrega de resuliados.
académicos mediante ai %o de bachillerato de 51 cent
disefio e implementacion Afia de achillerala de 51 ceniros
. . educativos de! departamenta.
de un curriculo perinente
03/01/2011_|2312/2011
RE.M1
1 |n:’orlmelmen5|::l _srobcrielel a[;o%.’u R&.Mi.a1: * Fichas de visitas de asistencia
en ‘f r."RemEB" Cl;ml e;ump Zz Apoyo en la divulgacian, acompadiamienta y participacién en  jtécnica.
pe _?gcgscnplscue 2 1”': s:a jornadas de formacidn models Escuela inclusiva de Tiempo
1empo Flena en 1 centro Fleno. * Plan de atencion al centro educative.
eduzativos beneficiando a 811
estudiantes del deparfamento. 93/01/2011 |30/t 12011
AB.M2.A1:
Apayar en |a actualizacidn de datos estadisticos de los * Datos estadisticos actualizados.
AB.M2 estudiarites y caniros educativos.
1 infarme sobre el apoyo brindado 03/01/2011  ;3011/2011
en la entrega de paquete escolar 2 i
139,230 estudianies de 434 ’I;KG.ME.AZ.E . ecucion de | trategia Ferias
centres educativas de educacifm pOYe en @ ofganizacion y ejecucion 3 ssiralegl 2| " Liquidacinnes
arvuiaria y basica, beneficiados de Paguetes Escolares.
Ré P ¥ . 03/01/2011__|23412/2011
Centros educativos can con et Programa en el
mayar cobertura escofar y departamenta. RE.M2.A3:
menor desercidn Apoyo al pracese administrativo y téenice, para la recepcion,
estudiantil. ejecucion y liquidacién de fondos de los paqueles escotares.
03/01/2011 _ |29/12/2011

Licenciada
{ izzette Yanira
Arriaza. Jefatura
del
Departamente de
Asistencia
Tecnica




L

RE.M3.AT: - .
Apayar en la actualizacion de datos estadisticos de las " Datos estadisticos actualizados.
R&.M3 studiant t ducativos. -
1 informe mensuat del apoyo en la estudiantes y centros educatives * Informe mensual de refrigerio escolar. [03/01/2011  |30/13/2011
ejecucion del Programa de RE.M3.AZ: . L.
" ie s AL Fichas de visitas.
At{::merga.clon ¥ Sajud E:'coltar p;ra Apoyo en el proceso administrative para la recepeion,
eneficiar a 434 estu 1AMES 08 | distribusion y liquidacion del Programa de Alimentacidn y
140,632 centros educatives de Salud Escalar,
educacion parvularia y bésica, con ) 03/01/2611__ [23/12/2011
refrigerio escolar en el
departamento. REM3.As: . * Informes de seguimiento a los huertes
Apoye en la implementacion de 11 huertos escolares. sscolares
03/01/2011 _ |23/12/2011
R7.M1
; } . R7.M1.A1: * Lista de materiaies entregados.
4 informies (1 trlnje.slral) sobre &) Apoyo en la entrega de materiales didicticos para ejecucion
apoya y seguimiento en 18 by oaa, 030142011 {23H2/2011
implementacidn det programa de
modalidades flexibles en 13sedes, L
para bereficiar 1493 estudiantes |R7-M1AZ: . . * Informes de Seguimiento.
R7 del departamento. Realizar acciones de seguimiento a la ejecucion dsl programa
La poblacian joven y ) de Modalidades Flexibles. 03/01/2011 | 28/12/2011
adulia ha sido fortalecida R7.M2.AT:
con precesas de R7.M2 Apoyar en Ta aclualizacién de base de datos de poblacin
formacién permarente. | 1 informe mensual sobre el apoyo |analfabeta y con bajo nivel educativo. 03/01/2G11__|23/12/2011
y seguimiento en la * Bases de datos actualizados Licenciada
implementacion del Programa de |R7.M2.A2: Lizzette Yanira
Alfabetizacién en?s circutos e [Apoyar en la organizacion de cireulos de alfab i6n. * Informes mensuales 03/01/2011  |23M12/2011 Arriaza. Jefatura
estudio, para beneficiar 750 del
personas del departamento,  |R7 Mz Aa: Departamento de
Dar el seguimiente pertinente al programa de alfabatizacidn, 03/03/2011 _ |23/12/2011 Asistencia
Tecnica
RE.M1 RBMLAL: - ,
1 informe mensual sohre el apoyo Apoygr en lz actualizacion dg datos sstadisticos de los
y seguimientoen la estudianies y centros educativos.
Fortal H?d io | implementacin del programa de * Datos estadisticas actualizados 03/01/2011_ |30/11/2011
'zt ecle; el BEAITONY | =aucacion inicial para beneficiar
ntegra fe & PrMmeara 3529 estudiantes de 26 cenlros * Informes mensuales
In_ Ancia educativos del departaments.
RE.M1.A2:
Realizar accionas de seguimiento a la efecucidn del programa
de Educacién Inisial. 03/01/2011__|30/11/2011
Y




R10 M1
4 informes {1 trimestral) sobre el
apoyo y seguimiento a las

R10.M1.A1:
Apoyo en capaciiacién a Docentes de las redes de Arte y
Cultura, Recreacion y Deportes, Habilidades para fa vida y

Listados de asistencia

ciudadania.

R10.M2.A4:
Apoyo en la implementacién y formeniu de la estrategia de

promocidn de la ciudad

TR Y
Diracter(a} Firma s [t A T

Facha ,-);",,/

capacitaciones a 238 Docentes de |Ciudadania. Informe de saguimiento a las redes de  |03/01/2011_']98/12/2011
4 redes, en las especialidades de docentes {Suefic Posible)
arte, cultura, recreacion y
deportes. F10.M1.A2:
7 Seguimiento a la capacitacién a Dacentes o3/01/2011  [23/12/2011 Licenciad Ada
R10! Marlin Martinez
Les estudiantes han sido R10.M2.A1: Jetatura del
fﬂﬂﬂlecdid? 0N proGasos f1a M2 Apoyo en la implementacion y fomento de la estrategla de dU?aﬁa'"CeTtm
2 formacian - - 0 4 ias i . e Arte y Gultura
complementaria para su 4 Informes {t tri "1 o %“’ al} sobre el recreacion y daporie [nimero de estrategias implementadas) a3/01/2011  [23/12/2011 Recrgacién
desarollc integral. | 2Povoyseguimientoala o |mqg g ag: y
‘";ﬁ:z;“::‘:;’;" "d':np‘;‘;ﬁ’mmatmg" Apayo en la implementacién y fomento de la estrategia de arte Deportes
e, cen .
educativos beneficiande a 146.181 ¥ culra.  informes timestrales 03/07/2011 28N PR011
estudiantes en los componentes |R10.M2.A3: B .
de arte y cultura,recreacian y Apoyo en la |mpleme:'nac|an y fomenta de la estrategia de
deports, hablidades para la vida y |Dabilidades para fa vida, os/01/2011  |28/12/2011

Director(@) de Planficacién,

w

trmayselle .
Fecha o
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MINISTERIO DE EDUGACION

PLAN OPERATIVO ANUAL 2011
(1) IRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CHALATENANGO

Yhjetivo General: Garantizar la educacion y formacion integral de las personas y su desenvelvimiento active an ko construccion de una sociedad democrdtica, prospera, solidaria, equitativa, justa y ambientalmente sustentable en el departamenio, o través
le los programas impulsades en el Plan Social Educative "Vamos  la Bscuela”, v ko dignificacion del sector docente y adminisirativa del MINED, coordinando, dando segUimiento y fortaleciendo la gestion institucional @ través de la efectiva aplicacién de

ormas fécnicas de control internc en ies procesos administrativos, financieras y pedagdgicos de los C.E. del departomento.

1) LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimienta de la Gestidn Curricular e Institucional en log Centres Educativos.
Fortalacimients de 1a Gestion Institucional.

1 INDICADOR DE GOBIERNO : Pendiente

RLMLAL; ]
Revision y reformulacidn de POA 2011. * POA 2011 autorizado Enero  |Marze
R1MLAZ:
A1ML ) Coordinar las actividades, acciones y tareas scbre ef procesol infarmes de seguimiento et Diciemb
1 Plan Operative 20711 implementade |de sequimiento y evaluacion del 410 Wirmestre POA 2010 y treshrimestrales. ebrero iciembre
y 1 Plan Operativa Anual y trimestres dal POA 2011.
Presupuesto 2012 formulade. R MIAS:
Formulacidn del POA y Presupuesto 2012 de la Direccidn[* POA y Presupuesto 2012
Departamental de Educacion, en coordinacidn con sus|autorizado Abril Junio
unidades.
R M2AT: Enero Diciembre
Actualizacisn de estadisicas educativas !
F1.M2.82; * Informes estadisticos ici
Ri Control de programas y preyectos ejecutadas, Enere Diciembre
a geslidn institucional ha * Informe de rendicidn de cuentas Lic. José Matlas
sido fortalecida de y F1.M2: Rtz L o Vot o
_conformidad a los Presentacifin ¢ informes de rendicién oo ol o donaciones ¥ oiras fuentes de financiamienta que | 500 de asistencia. Erers  |Diciembre ! Dirsctor
ohjetives institucianales, | Oe ouentas. {uno cadad meses). | oo procesos educativos. 1]
mediante Ja efectiva [* Informe y documentos de Departamental,
coordinacitn de las respaldo de donaciones y otfas
iterentes dreas de trabajo 1.M2A: [fuentes de financiamisnto,
de la DDE. Realizar 1 reuniones piiblicas departamemales de rendicion L dunio Junic
de cuentas, o de consulta ciudadana,
R2.M3.AL:
Rezalizar las actividades de coordinacidn en la ejecucion de los|. Contral administratve financiers
AL Programas y/o proyectos educatives, (visites a los ce, (registra de visitas a o.e., registro [EPere  [Dleiembre
M3 llegaifzacion y autorizacidn de documentos, otros; s i i '
1 Contral mensual de i g ¥ iz tos, otros) :J!e visitas etendidas, registro de
Coordinacion de actividades R2.M3.A2; egalizadon autorizados y
- t"':f"‘;' : para '3" Realizar fas actividades de coordinacién Insterinstitucional| o ) 3
Impismentacion de los programas y/o [iycaidia Municipal, PNC, Ong's, otros) de apoyo a los i Enero  |Diciembre
proyectos educativos del MINED en |programas vio proy:zntns enucagivuﬂs. ) POy [* Convosaterias.
tos centros educativas de! o Listas de asistencia d
dep ito, RI.M3, reun‘lo:e: asistencia de
Coordinacidn de las actividades relacionadas al Consejo Marzo | Agosto
Consultive Departamental. g
P
("fi . - ;
A }’}\
Aove L f/;’




R2.M1.AL: Control Administrativo
Realizar las actividades relativas a la gestidn y gjecucion de Enero Diciembre
fondos de !'a DDE. * Liquidacianes de transferencias.
* Info de caja
* Informe de visieas a centros
R2.M1.A2; educativas.
Realizar las actividades relativas al contrel v seguimiento de {« Controi de proyectos. Enero Diciembre
proyettos de Infraestructura. * Informe de seguimiento a fos
R2. proyectos de infraestructura,
.a gestion institucional ha * Inventarios de activo fijo
sido fortalecica de actualizados
conformidad 2 los R2.M1.A3: 3 * Inventario de bodega
objelives institucionales, R2.M1 Rezitzar las actividades selativas al Area de Logistica: 204iv0 [actuafizado. Enero Diciembre Jefatura dal
mediante la efectiva Control mensual de procesos fijo, bodega, servides generales y transporta, acreditacicn, * Liquidaciones de combustibie. a 3 3 a Departamente de
implementacién de los administrativos financieros organismos de administracién escolar, y compras. = Infarmes de servicios generales Administracidn
Tocasas sdministrativos recibidos.
. financleras enfas * Libros de: auténtica de titulos,
iferentes dreas de trabajo R2.M1.A4: certificaciones de notas, cuadros
de ta DRE. Realizar las actividades de soporte tEcnice PreVERtVO Y|g. peor o ki e S Enero  IDiciembrs
correctivo de informatica. matriculas,
o MLAS Acta_s de: 1egalizac§éln de B
Redlizar las actvidades relativas 2l Area de Desarroll|OrFanismos de administracidn
Humana. escolar. iz
* Plan de Compras. Enero Diciembre
* Control de soporte técnico
trindado.
R3.M1.A1:
Organizar reunicnes para brindar orier Enero Dicismbra
sobre aspectos administrativas, pedagégices y de programas,
A3.M1 . * Listados de Asistencia. -
1 infarmes mensual sobre reuniones |ns koo entregas ecnicas pedagdgicas. * Listacio da entrega de Enero Diciembre
de olientaciones generales " .
(asistencia técnica) brindada a 416 1A ye a 3 3 a
Directores de 418 centros educatives [R3M1.A3: . . ]
en las &reas de: gestion institucional, [Brindar Asistencia técnica relacionada & ka implemersacion, :ét:?cr:&: dd: I: ?c:ﬂe:;gn Enero Diciembre
Ra pedagdgica y de programas. sjeclcion y di de los pi VoS, programF;s ogica, g ¥ Lic. Juan Antenic
La gesiién curricular & . Martinez, Jefatura
insmutl:;znal de os 23.M1.A4: del
Gentros Educativos na . ! : . PP .
A Btindar Asistencia téenica de gestion institucional relacionada| . Depanamento de
z’:é;:‘?;:';"fl:: 2 la formulacién del Proyecte Educative Instucional (PEl) y Enera  |Diciembrs Asistencia
ropositos institucionates. Flan Escolar Anval (PEA). Gestién institucional Tecnica
R3.M2A1: . ) * Listados de Asistencia,
Reahzac;lbn de valuamones tnmestr_ales de resultados Marzo Octubre
académicos a nive! de centro educative (Jomadas de Pausa b informes tmestrales (4 de
Ra.mM2 Pedagégica establecidas: 30/marz, 05/ul y 05/oct). jdocentes que han mejcrado su
+indemes mensual de la asistencla{Ra Mz az: planificacion diddctica,
técrica trindada n situ, en 84128 \Pryreyer y acumpaiiar 1a impiementacisn do sstrategins metadalngla y evaluaciin de - - 3 3 2 3
dagdgica a 2407 O de 420)4, aq) ia tecnica.(rallbres de reflaxitn sobre planearmients[3Prentdizajes) del hecho neso
centros educativos. didéclicn) nedagdgico.
A3.M2.A3; s e
Erindar Asistencla téonica & Directares y Docentes a través agg::c?:é:;t: ficha de Enera Diciembra
de visitas 2 los centros educagtives. .
A4
Docentes han sido FaM1 R4.M1.AT L . .
snialecidas con procesos 1 informms n‘m\s.ua] sabre &) apovo Apoyo &n ia organizacién y ejecucién de los procesos de Enero Diciembre
de actualizacién el = 8POYO Tformacidn docentes.
tormacian inicisl y en ia coordinacién de la participacion )
formacién sontinua que de 310 Qox:emes de' 175 centros " Infermes trimestrales 3 3 3 3
propicie mejores educatives, alendidos con e} R4.M1.A2:
resuftades en e Realizar seguimiento pertinente a los procesos de farmacion Enero Dici
aprendizaje de lo: docente.




RS
Se han logrado
prendizajes significativos
¥ mejares resulados

R5.M1
1 informe trimestzal scbre el apoyo
loglstico brindade pera la aplicacidn

R5.MT.A1:

[* 1 informe scbre |a organizacidn,

Coordinasidn, apiicacion v entrega ds resuliados en d ntrega de Enero Dich 1
swadémicos ediante e | O¢ 13 PAES a 3089 estudiantes de prooresc - ap“aal"‘mn de':a :; Agts 9 - ::j::;l(l;y enteg fembre
fisefic @ implementacién 2do. Afo d'e bachilierato de 33 ~ -
‘e un cumisulo periinente centres educativos del departamenta.
R&.M1 RS'W.J“ - . . Informes o reportes de .
Actializacion de dates estadisticos de los estudiantes y g . Enera Diciembre
1 Informe mensual sobre el apoyo en . estadisticas actualizadas.
" centros educativas,
la Implementacidn dal modelo
pedagdgico Escuela inclusiva de — - - 3 fe. :
Tiempo Pleno en 2 centros [* Fic_i'nas de visitas de asistencia n:::n;‘u:: ?:1::_;2\
aducatives beneficiando a 12es  [REM1.A1Z o técnica. z -
i del der 5 Divull 601, acempafamiants y parlicipacicn en jomadas Cnero Diciembre Departamento de
de formacian modelo Escuela Inclusiva de Tiempo Plena. [* Plan de atenciéh al centro Aslatoncia
educative. .
Tecnica
AGMZAT
Actualizar jos datos estadisticos de los estudiantes y centros [ Datos estadisticos actualizades, |ENEr0 Diciambre
educativos.
Ré.M2
1 informe mensuat sobre et apoyo
brindado en la entrega de paguete |RE.M2.A2:
escolara 54,702 estudiantes de 390 (Qrganizar y desarrollar la estrategia Feras de Paquetes P Enera Diciembre 3
centros educativos de education  |Escolares. { Utiies, Zapazos y Unitormes) Liquidaciones
parvularia y bésica, beneficlados con
el Programa en el departamento.  |ge miz.A3:
Desamoliar ¢l proceso admimistrative y técnice, para la Enero Diciembre
perien, ejecucion y liquidacién de fondes de los paquetes
R escolares,
Centros educativos con I
\ayor cobertura escolar y RE.M3 FIG.M:!._M: ) ! * Datos estadisticos actualizades. -
menor desercién 1 inferines mensial sobre el apoyo |Actualizar los datos estadisticos de los estudiantes ¥ centros Enero Diciembre.
estudiantl, en |a ejecucion del Programa de reducativos. * Informe mensuzl de refrigeria
Alimentacién y Salud Escolar para ar. 3
beneficiar a 54,702 eswdiantes de  [Rg pMa.Ap:
380 centros ecucativos de educacidn | Apgvn an el eso administrativo para la recepcion, ™ Fichas de visitas. .
parvulana y bisica, con refigerio  (dubucidn y Haaacion det Pronrame 46 AR mtein v Ensro |Dicismibre
escolar en ¢l departamente. Saluc Escolar.
RE.MAAL
Zetealizar 3 Buse de Jutas dol degatiumente, en cuanke ar
N ubicacibe de OB, Ik mecesidodos de  constmmenida, Enero Diclernbre
Fes bt G2 5 icton bivieos v de amb o da mday.
informes funo cadla mesj, sobive af s Betos .
desarralle de AMBIENTES naMA.AZ .
AGRADARLES o los 420 centres |Gestionor aate UG 5 DHGs, apoyo tiomics ¥ Snancisws acwalizados. Eners Diciembrs
esealares promaviendo qus e somplenpente las spostes del gobieras pecional. s Snfornms mort da
fere PR 1120 RIS g
d.sp‘mﬁanfie n N . e 54,473 asicbenciy ica de gevtion. 3
seguras y foncicanis ¢ ‘_;ul-'e Brindar asistencin téeniza o la comunidad aducebivn, ax
cumplan ¢or los requisios cuenin @ gestlenes que contiibuymn a melorar las| fickae gp visHon Enera Diciemnbre
fons 82 RS, |condtciones de tebtaestinciums de o 0.2, ' -
mobiliatio y eqiipe, para ganerar
avblerdes digadicunteg y
erativadorss. o que los  sentaos  escolirps  adevmam ke
tnfreertrretuna aduestive parm gue fnciline s movill Enero Diciermbre

s fus suindinsios pou caparifades copacitlen.




R7.M1 H7.M1.A1: . . -
§ wnisemes mensual sobre al apoya [Entrega de los fales giddcticos para ejecucion def * Lista de materiaies eniregados. |Enerc | Diclembre
en la implerr i6n |Programa,
cel programa de moedalidades 8
flexibles en 10 sedes, para benaficiar [17-M1-AZ ) _ , -
- estudiantes del departamento. | ealiZar acciones de seguimienta a la ejecucién del programa [* Informes de Seguirmiento. Erers  |Diciembre
La poblacisn joven y de Modalidades Flexibles.
dulta ha sido fortalecida R7.M2AL:
__eon procesos de R7.M2 |Actualizar |a base de datos de poblacién analfabeta y con Enere  |Diciembre
‘onmacian permanente. 1 iforme mapsast subie 32 |bajo nivel educativo, Lic. Juan Antorio
praplocion, arganizacién y R7.M2.A2: * Bases de datos actualizados Z Jetatura
60 de! Prag) de Qryanizar los clrcules de alfabetizacian, a navel Enerc Dicismbre 3 det
Alfabetizacién en 500 clrcuios de  |departamental * Informes mensuales Depaqameqto de
estudie, para beneficiar 4050 FH7.M2.A3; Asistencia
personas del departamento. Brindar el sequimienta pertinente at programa de Enera Diciembre Teenica
alfabettzacién,
ro. § ] Ao.M3 Re.M1.A1:
Estudiantes y docentes 1 'n‘_f’"_'“ﬁ mensual sobre el apoya ¥ |Apoyar en la I 1 de datos disticos de los . .
nsido ios en el |S2Quimiento n la implementacién dellestudiantes y centros educatives. Enero Diciembre
proceso de ensefianza | Frod de Ci do la Brecha del * Dalos estadisticos actualizados
aprendizaje con 1a Conocimiento para beneficiar 1085 3
implementacion de la astudiantes de 12 centros educativos jRo.M1.A2: * Informes mensuales
elencia tecnologia e det departamento. Realizar acciones pertinentes de seguimiento a la ejecucitn Enero  |Diciembre
iRnovacién en £ aula. dal programa de Cermando la Brecha del Conocimiente.
. Ri0 M R10.M1.A1:
§ intormes mensual sobre el apOYO |capagitar 2 Docentas de ias redes de Arte ¥ Cultura, {istados de asistencia Enerv |
¥ seguimiento a fas capacitaciones a |Recreacién y Deportes, Habilidades para la vida y imi
A infarme de seguimiente a las
600 Docentes de 4 redes, en ias Ciudadania ° 3
especiaiidades de arte, cultura, - redes de docentes (Susfio
recreacidn y deportes, ciudadania Y |[R10.M1.A2: Positie) .
educacion para vida Seguimiento a la capacitacién a Docentes Enera Dicierribrs
Hm."l Lic. Ronald Ivan
o5 estudiantes han sido F10.M2.A1: E i Gémez, lofalura
walecidos con procesos [irpiementar ¥ fomeniar 1 estrategia de recreacion v nera  |Diciemtre del Depamamento
de fomacién R10 M2 deporte de Arte y Cultura
omplemeniaria para su 1 'mi?n;r:;nenl:\._tsf Tubm ef z{zoyg); Recreacion
i segquim| o a implementagcién del
desarrolio integral. Pgmgmma o Suepﬁo osible-. on | |10 M2.AZ: Enero  |Diciembre Depines
420 centros educatives beneficiando |implementar y formentar la de arte y culiura. * Inf 3
# 61073 estudianies en fos £10.M2.A3:
componenles de arte y el tar y la ia de habllidades para la Enero  [Diciernbre
culturarecreacion y depoite, vida.
habilidades para la vida y ciudadania.
R10.M2.A4:
bmip Diciembry
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MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

DEED

{2) OBJETIVO GENERAL: Coardinar Juntamente ¢on el equipo de asistencia tecnica, administracian y arte cultura, recreacion y deparies de la Direccion Departamental de Edu ion de San Salvador la ejecucién del Plan Social Educativo

garantizando que los procesos y procedimientos contemplados en el Plan se cumplan de forma oportuna y transparente para asegurar que los servicios educatives para los nifos, nifias, jdvenes, maestros, padres y madres de familia sean de
calidad, ’

(3) LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de la Gestisn Curricular e Institucional en Jos Gentros &ducativos.
Fortalecimiento de la Gestidn Institucional.

4] INDICADOR DE GOBIERNO :

Revisién y reformulacién de POA 2011. * POA 2011 auterizado

RA3.M1: _ R1.M1.A2:
1 Ptan Operativo 2011 Coordinar las actividades, acciones y tareas sabre el

implem-entado v 1 Plan proceso de seguimients y evaluadion del 4t * Informes de seguimiento trimestrales, Enero |Diciembre;
Operalivo Anual 2012 rimestre POA 2010 y tres trimestres de! POA 2011
formulado, RLMLAS:
Realizar la coordinacién de todo ei proceso de * PQA 2012 autorizado Abril Junig
formulacion y avtorizacion del POA 2012,
R1.M2.A1; . .
Actualizacion de estadisticas educativas Abri Hunio
FA1.M2.A2; . * informes estadisticos Enerc |Diciembre
Contral de programas y proyectos ejecuiados.
Rt a1.M2: * Inferme de rendicidn de cuentas
La gestion e ) R1.M2.A3:
institucional ha sido  |Fresentacion de 1 informe de|Cantrol de donaciones y otras fuentes de * Listads de asistencia, Enoro | iciembre
{ortalecida de rendicién de cuentas. financiamiento que apoyan los procesos Directorfa
conformidad a los {anual). educatives. * Informe y documentes de respaldo de ) Departamental
objetivos donacionas y otras fuentes de Licenciadz Llliam
institucionales, R1.M2A4: financiamiento. de Benavides
mediante la efectiva Realizar 4 reuniones poblicas departamentales de Julio | Diciembr
coordinacion de las rendicién de cuentas, o de consulta ciudadana. (4 wlio - Hiciembre
diferentes dareas de cada 12 meses).
trabaje de la DDE. '
R2M3.ALY

Realizar las actividades de coordingcién en la
ejecucion de los Programas yfo proyectos
A1.M3: educativos. {visitas a los c.e., legalizacidn y
autorizacion de documentos, otros)

Enere jDiciembre
* Control administrativo financiera {registro

1 Control mensual de la de visitas a c.e,, registro de visitas

Coordinacion de actividades T3 53 Aa- atendidas, registro de documentas
Adminisirativo Financiera Realizar las actividades de coordinacidn aulorizados y legalizados).
para la implementacion de [, N H P i) . .
{los. pragramas yio proyectos :tsrzr;r:;:it:;zga; (lglsﬁggr?n::?;ﬂ';:&ggf # L Convocatorias. Enero | Diciernbre
" {edusatiivos del MINED en ks educativos.
centros educatives de) * Listas de asistencia de reuniones
departamento. R1.M3.A3:

Coordinacion de las actividades relacionadas al

Consejo Consultive Departamentat. Enero |Diciembre




R2.M1.AL: Control Administrativo Financiero:
Realizar las actividades relativas a la gestidn y Enero |Diciernbre
ejecucion de fondos de la DDE. * Liquidaciones de transferencias.
* Informes de caja
R2.M1.AZ: * Informe de visitas a centros educativos.
Realizar las actividades refativas al contral y * Control de prayectos. Enero |Diciembre
seguimiento de proyectos de Infrasstructura, *+ Informe de sequirniento a los proyectos
[=¢3 tle infraestructura,
La gestién R2M1A3: * Inventarios de activo fijo actualizades
institucional he side e L i . * Inventario de bodega actualizado.
foralecida de Realizar las actividades relativas al Area de * Liquidaciones de combustible. u
conformidad a los Logistica: active .ﬁ]D,. _bodega, ;ervicios genarales ¥ | informes de servicios generales Enero Diciembre|
objetivos - ransporte, icredctacmn, organismos de recibidos. Jefatura del
institucionales, M1 administracicn escolar, y compras. * Ubros de: auténtica de titufos, Deparamento de
mediante ia efectiva |ConiTe! Mensual de procsses certificaciones de notas, cuadros de e ¢
implementacién g |Paministrativas financieros  [p2 M1 a4; ] promocion, validacion de matriculas. Bermardo Garela
los procesos Realizar las actividades de soporte técnico * Actas de legalizacidn de organismes de | Diciembre Véasquez
administrativos y preventivo y correctivo de informatica. administracion escolar,
financiaros en las * Plan de Compras,
diferentes areas de R2.M1.AS: * Contrel de soporte téenico brindado,
trabajo de fa DDE. Realizar tas actividades relativas al Area de * Resguardo de bases de datos.
Desarralio Humano. * Control de mantenimiento correctivo y
preventivo,
* pcuerdos de movimiento de personal. Enero |Diciembre
* Actualizacion de expedientes de persana
administrativo v docente,
* Libro control de constancias de sueldos
* Listados de asistencia a capacitaciones,
R3.M1.AT:
Organizar reunionas mensuales para brindar
crientacienss schre aspectos de gestion, Enery | Diciembre
pedagégicos y de programas del Plan Social
Educativo,
R3.M1
4 Informes (1 trimestral) Ra.M1.Az: L. L. -
solbire reuniones de A_poyar en gntregas tecnicas pedagégicas a * Listados de Asistencia y detalle de Enero |Diciembre
orientaciones generales diferentes riveles. documentos y/o materiales entregados.
{asistencia técnica) brindada
a 602 Directores de 602 R3.M1.A3: * Informes (ayuda mermoria: agenda y
cehtros educativos en las Asistencia téenica relacionada a la implementacidn, [compromisos) de la asistencia técnica Enero |Diciembre
areas de: gestion ejecucién y desarrollo de los programas educativos. [pedagégica, gestion y programas.
institucional, pedagégica y
R3 de programas,
La gestién curricutar Ra3.M1A4 Jetatura del
e institucional de los Asistencia tecnica de gestion institucional Departamernto de
Centros Educatives relacionada a la formulacion dei Proyesto Educativo Enerc |Diciembre Asistencia
ha sido fortalecida de Institucional (PEI) y Plan Escolar Anual (PEA). Técnica
::antn'rr:nidad alos Gestidn institucicnal Ezi:zﬁ:“:::a
nronaRibng tUceda



institucionales.
RI.M2.AL:
Realizacién de evaluaciones trimestrales de
resultados académicos a nivel de cantro educative s . . Marzo | Octubre
{Jornadas de Accién Pedagdgica establecidas; Ustados de Asistencia.
R3.M2 30/marz, 05ful y 06/act). '+ Informes i traies # de d "
4 informes (1 trimestral) de fa fmes inmesirales 7 de poenies que
s 3 han mejorado su planificacién didactica,
cia técnica brindada . s L
i sity. =n el Area H3.M2.A2: meiodologia y evaluacién de aprendizajes)
pedagégion a docentes de |00 PaE 8 Im plen?lenlac::m de estrategias de  |de! hecho pedagdgica. Enero | Diciembre
602 centros educativas Istencia técnica.{ = refiexdn sobre
. practicas pedagdgicas) * Hojas de visita y ficha de asistencia
écnica.
R3.M2.A3:
Asistencia técnica a Directores y Docentes jn situ Enero |Diciembre
en {6s centros educativas.
R4
Docentes han sido A4 E‘*'MLA"} & vocatoria d | Enara | Diciemb
fortalecidas con 4 informes (1 trimestral) :wyu & da ‘?'—omcc.’. ngcon tcca ana ce los @ |eemere
procesos de sobre el apoyo en la proceses de formacion decentes.
actuafi..':amon y promacion y convgo_atorla de * informes trimestrales
formacion continua  [docentes que parlicipan en R4.M1.A2:
que propicie mejores |ios diferentes programas de |Realizar saguimiento pertinente a la apficacién de Ereso |Diciambre
resultados en el Desarrolia Profesional los concocimientos adquiridos en procesos de
aprendizaje de los Cocente {formacion docente.
estudiantes.
Rs R5.M1
Se han logrado :
rendizajes 1 informe scbre ei apoyo
aprencize logistice brindado para la
significatives y A A5.M1.A1: . s
mejores resultados aplizacian de |a PAES a Apoyo loglstico en los procesos de aplicacién de la " 1 Informe scbre (= organizacién, Enerc {Diciembre
Hares N 23,500 astudiantes de 2do. Poyo fog P P desarrollo y entrega de resultades,
|académices mediante |, . . PAES.
ol dissfic @ |Afio de bachillerato de 224
X i centros educativos del
irmplementacién de un departamant
curricule pertinente panameno.
RE.M Lsobro sl |FEMTAL:
1 informe Irn?nst.;a sa t.;e 2 apoyar en la actualizacién de datos estadisticos de Enere |Diciembre
ARayo &N 18 IMPIEMEeiacion |ios estudiantes y sistematizacion del proceso. ) » ) L
del modelo pedagégico * Fichas de visitas de asistencia técnica.
Escuela Inclusiva de Tiempo
Pleno en 2 centros RE.M1.A2: * Plan d& atencion al centro educativo.
educativos beneficiando 2 [Apoyo en la divulgacion, acomparianmiento y Enera | Diciembre
3,252 estudiantes del participacién en jornadas de formacion modelo
departamenta, Escuela Inciusiva de Tiempe Plena, | Jefatura det
Departamento de
(Asistencia
RE.M2 Al: Teonica
Apovyar an |a actualizacién de datos estadisticos de Enero |Diciembre;
RB.M2 los estudiantes y centros educativos.
1 informe scbre et apoyo * Datos estadisticos actualizados.
brindado en la entrega de
paquete escolar a R8.M2.A2:
estudiantes de 562 centros  [Apoye en la organizacidn y ejecucion de la Enere | Marzo
A6 educativos de educacién estrategia Ferias de Pagustes Escolares,
. parvularia y bésica, * Liguidaciones
fentros educzt"l‘fs beneficiados con ef
e:gorl‘:yo:ni:_ Y8 pragrama en sl RE.M2.AZ:
ry .. |departamento. Apoyo al proceso administrative y técnico, para la -
desercion estudiantil, : 8 . A Enero |Diciembre
recepcion, jecucion y liquidacion de fondos de los
paguetes escolares.




R6.M3.A1:
Apayar en la actualizacién de datos estadistices de {* Datos estadisticos actualizados. Eneru |Diciembre
R6.M3 las estudiantes y centros educatives.
. " -
1 infarme mensual dal apoyo Informe mensual de refrigerio escolar.
en la gjecucion del Programa [R6.M3 A2: - . . .
" s . . agist tecnica.
de Alimentacién y Salud Apoyo en el proceso administrativo para la Fichas de enera
Escolar para beneficiar a recepcion, distribucién y liquidacidn del Programa Enero |Diciembre;
estudiantes de 560 centros  |de Alimentacién y Satd Escola y su vinculacion
educativos de educacidn con el proseso pedagogico.
parvularia y bésica, con
refrigerio escolar en el
departamento. ABM3.A3: . * informes de seguimiento a los huertos -
Apayo en la implementacion de huerios escolares. Enero |Diciembre
P . jescolares.
{en los municipios donde se impiementan)
R7,.M2.A1:
Apcyar en la actualizacién de base de datos de £nero |Diciembre
A7 R7.M2 pobiacidn analfabsta y con bajo nivel educativo.
La poblacién joven y 1 informe mensual sobre el
! apoyo y seguimiento en la N )
?dulta h: sido implementacién del R7.M2.82: Bases de datos actualizados
ortalecida con Programa de Alfabetizacién  [Apoyar en la organizacion de cireulos de e I | Enero |Diciembre
z:’ ‘acesos de en circulos de estudio, para |alfabetizacién con SSE y de GE. niormes mensuales
mach "
errman(;rr;e beneficiar 3,520 personas
& . del departamente, R7.M2.A3:
Dar ei seguimiento perinente al programa de Enero |{Diciembre
alfabetizacion.
R8.M1
1 informe mensual scbre el [ga p1.A1:
apeyey seguimientoen la  |Apoyar en la actualizacion de datos estadisticos de Ensro |Diciembre
Ra implementacion del los estudiantes y centros educatives. + Datos estadisticos actualizadas
Fortalecer el programa de Educacion
desarrolio integral de i“ic}a! para beneficiar * Informes mensuales  Plan de atencion
fa primera infancia estudiantes de 3 centros de CEDi y sistematizacion del proceso
P an educatives (gilotos)de! Ra.M1.a2: ¥ s )
departamento. Realizar acciones de seguimiento a la gjecucidn de! Enero |Diciembre
programa de Educacion inicial,
Ra.M1.A1:
. | Apoyar ern la actualizacién de daﬁos estadisticos de Enero |DCiciembrs
RS. v los estudiantes y centros educativos.
Estudiantes y 1 informe mensual sobre e
. apoyo y seguimiento en la
dcceme.: nan suI‘Jo implementacién del
fc;:zi::; :‘: en el srograma de Cerrando I o D_atlos Ei}at!lslic;sl actualizades Plan de atencion
Znseﬁanza Brecha del Conocimienta ¥ sistematicaion del procesa
o para beneficiar estudiantes * Imformes mensuales
_aprT,ndlzaje cen ‘Ija |a [de 3 centros educativos del | F9.M1.A2:
implementacion ¢ ela departamenta. Realizar acciones pertinantes de seguimiento a la Enete | Diciembre
G‘e“C!a-t?C“E"Dg'a e sjecucion del programa de Cerrando la Brecha dei
innovacion en el aula. Conocimiento. -
AN
{ =

”

4



R10.

Los estudiantes han
sido fortalecidos con
procesos de
formacion
complementaria pasa
su desarrollo integral.

A10.M1.A1:

estrategia de promocién de la ciudadania,

R‘.m M1 ) Apoyo en capacitacién a Docenles de las redes de g Dicsermb
4 'gf‘"'“?es (1 trimestral) Arte y Cultura, Recreacién y Deportes, Habilidades nere. [Miciembre
sobre el apoyo y seguimiento |sara ta vida y Ciugadanta. . ! .
a las capacitaciones a 720 Listados de asistencia
Docentes de 30 redes, en las Informe de seguimiento a tas redes de
especialidades de arte, docentes {Suafio Posible)
cultura, recreacion y A10.M1.A2: & ol
degortes, Seguimiento a ia capacitacién a Docentes nera | Diolembre
Jefatura del
R10.M2.A1: Depantamento
Apoyo en |a implementacién y fomento de la B de Arte , Cultura
i 18 y Enere |Diciembre Aecreacidn
"10 M2 estrategia de recreacidn y depore (ndmeso de v
4 Infarmes (1 trimestral) estrategias implementadas). Deportes
Pl
sobre el apoyo y seguimiente
. . : C Nell
@ la implementacién del R10.M2.A2; . .. N:E-:lan i
Programa. "Un Suedio Apoyo en la implermentacion y fomento de la Enero | Diciembre
Posible”, en 350 centros estralegia de arte y cultura,
. N i
educativos bensficiando a Informes trimestrates
150,000 estudiantes en jos  R1C.M2.A3:
componentes de arte y Apoyo en la implementacion y fomento de la Enero | Diciembre
cultura,cecreacién y deporte, |#strategia de habilidades para la vida.
habilidades para la vida y
ciudadania. R10.M2.A4:
Apoyo en la implementacion y fomento de la Enero |Diciembre
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(1) DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE LA PAZ

MINISTERIO DE EDUCAGION
PLAN OPERATIVO ANUJAL 2011

(2) OBJETIVO GENERAL: Coardinar juntamente con el equipo de asistencia técnica, administracién y arte cultura,

n ¢l Plan se

procedimientos

(3) LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de la Gestidn Curricudar e Institucional en los Centros Educativos.
Fortafeckniento de la Gestidn lostituci

recreacién y deporte de la Direccion Departamental de Educacian de La Paz 1a ejecucian del Plan sociat Educative, garantizande que jos procesos y
de farma cportuna y transparente para asegurar que fos servicios educatives para los nifios , ninas, jévenes, maestros, padres y madres de familia sean de calidad.

{4) INDICADOR DE GOBIERNO : Pendiente

{9) Fecha (10) Fuente de Financiamiento
Moo {10.1) GOES (US§) (10‘.:2)Dunaci.ones vio . {“11)
. ) io goperaciones ionark
{5) Resultados (6) Meta Anual (7) Actividades Ele'riﬁ“'cié: (1%‘1 (tJ;as :"U:i';a;"’
Inicio Fin (Prestamos) | To°PORSARlE
Presupuesta | Recursos
GOES Hurmanos Maonto  Gonante
R1.M1.AL: . .
Revigién y reformulacién de POA 2011. POA 2011 autarizado abr-11| jun-11| $140.000,00| $45.856,92
R1.M1.A2:
1 Plan ORIE'::;'VQ 2011 Coordinar las actividades, acciones y tareas scbre el
i lemef\tadu 1 Plan proceso de seguimiento y evaluacion del 4to trimestre}* informes de seguimiento trimestrales.
o pemm Anu:i 2012 |POA20LDY tres wrimestres del FOA 2011.
F fermulade. ene-11f dic-11
) R1M1.A3:
Realizar la coordinacién de tedo el proceso de)* POA 2012 autorizado
formulacion y antorizacion dei POA 2012. may-11{  dic-11
Ri.M2.A1:
Actualizacion de estadisticas educativas L ene-11| dic-11
RLMZAZ: * [nformes estadisticos
R1. o :
1 3 . -11)  dic- i ici
La gestién institucional Control de programas y proyectas ejecutados * Informe de rendicién de cuentas i e11 Lic. Patricia
ha sido fortalecida de R1M2: R1M2A3: Guadalupe
. Pragentacidn un informes de - i | i . - Alvarado
confermidad a los rendicién de cuentas. (uno Contrel de donaciones y otras fuentes de Listado de asistencia, Osoria
objetivos . financiamiento que apeyan los pracesos educativos, _ . )
Institucionales, cada doce meses). TMIAT, ™ Informe y documentos de respalde de eneli] dic-11 ng:::g:n
ediante la efecti donaci tras fuentes d
:;a::;:c;i: ge l:: Realizar :nz resnion piblicas departamental de ﬁn::g;;i:nytz s fuentes de tal.
diferentes sreas de rendicién de cuentas, o de consulta ciudadana, (una ’
. da doce meses). nov-11{ now-11
trabajo de 12 DDE. ca
R2ZM3A1:
Realizar las actividades de coordinacién en Is
RIM3: ejecucion de los Programas y/o proyectos educativos.{* Control administrativo financiero (registro
1 Control mensual de la {visitas a los c.e, legalizacién y auterizacion de|de visitasa ce, Tegistro de visitas atendidas,
Coordinacion de actividades |documentos, otros} registro de documentos autorizados y ene-11| dic-11
Administrativo Financiero  [RZ.M3.A2: legalizados).
paralaimplementacién de los |Realizar  las  actividades de  coordinacién
programas y/o proyectes  finsterinstitucional (Alcaldia Municipal, PNC, Ong’s[* Convocatorias.
educativos del MINED enlos lotras) de apoyo a los Programas y/o proyectos|
centros educativos del educativos. * Listas de asistencia de reuniones ene-11]  dic-11
departamento.
jun-11f  dic-11




.

PR e
(9) Fecha {10) Fuente de Financiamiento
{10.1) GOES (US$)  |(10.2)Conaciones yio N
{5) Resultados (6} Meta Anual (7) Actividades () Medio de LI0RERTonet | (10.3)Otras F‘;"j:‘?::;i"
. N f\'Jentes responsable
Inicio Fin (Préstamos)
Presupuesto | Recursos
GOES Humanas Monto Donante|
R2M1iaAl: * Infarmes de caja
Realizar las actividades relativas a la gestién y
ejecucion de fondos de la DDE.
ene-ill dic-11 $73.016,78,
RZM1AZ: * Control de proyectos.
Realizar las actividades relativas al contral y * Informe de seguimiento 2 los proyectos de
seguimiento de proyectos de Infraestructura. infraestructirra, ene-11j dic-1%
* Inventarios de activo fijo actualizados
. R2. . R * Inventario de bodega actualizado.
La gestidn institucional RZM1AZ: . P . .. . |*Liguidaciones de combustible,
ha sido Fortalecida de Realizar las actividades relativas al Areade Logistica: |, L . Rafael
i X . o Informes de servicios generales recibides. .
conformidad a los achvo. ﬁ]c!,_hodega_ servicios gene.ra.la ¥ t_'r:anspon:e, * Liquidaciones de transferencias, ene-11 die-11 $93.396,24 Mauricio
objetivas acreditacidn, organismes de administracién escolar, y |, Libros de: auténtica de ttulos, Martinez
intstitucinnales: R2.M1 compras. certificaciones de notas, cuadros de
) mediante la‘efecr.lva Control mensual de procesos promocion, validacién de matrfeuias. Jefatura del
implementacién de los | administratives financiercs * Actas de legalizacidn de organismos de Departamen
procesos administracién escolar. tode
administrativos y * Informe de visitas a centros educativas, Administraci
ﬁnanc:ero§ en las * plan de Compras. an
diferentes dreasde
trabajo da Ja DDE.
R2.M1.A4: * Control de soporte técnico brindada.
Realizar las actividades de soporte técnico preventivo)* Resguardo de bases de datos.
¥ correctivo de informatica. * Contre! de mantenimignto correctivo y ene-11 | die-11 $14.911,20
preventive.
R2MLAS: * Actualizacitn de expedientes de personal
tRealizar las actividades relativas al Area de Desarrollo|administrativo y docente.
Humano.
* Acuerdos de movimiento de personal.
* Libro control de constancias de sueldos ene-21|  die-11 6611412
* Listados de asistencia a capacitaciones.




(9) Fecha {12) Fuente de Financiamiento
{10.1) GOES (US$) (10.2)Danaciones ylo (11}
L {8} Medio de Cooperaciones Funcienario
(5) Resultados [6) Meta Anual (7) Actividades verfioacion foa)oras | VY
B fuenies responsable
Inicio Fin (Préstamos)
Presupuesta | Recursos
GOES Humanas Monto Donante;
R3.M1.A1:
Orpanizar reuniones mensuales para brindar
crientaciones sabre aspectos administrativos,
R3.M1 pedagdgicos y de programas. ene-11 dic-11 $353.822,58
4 informes {1 trimestral} |R3.M1.AZ; * Listados de Asistencia.
sobre reuniones de Apoyar en entrepas técnicas pedapégicas. ene-11 dic-11
orientaciones generales * Listado de entrega de documentos y
. o . R3.MLAZ: 3
(asistencia técnica) brindada a A sistencia tecni Jacionada a la impl tacis materiales.
336 Directores de 336 centros e'sesi.lr:i :_‘ Zf;:a :I?] ai:orlia 2 e en;en a:im;
R3 educativos en las dreas de: . on y rratie de fos programas educativos. * Informes de la asistencia técnica ene-11 dic-11 Lic. Susana
. N estidn institucional, edagdgica, gestién y programas.
La gestién curricular e pedigégiaa v de programas. R3.M1.A4: pecagogica. g YPreg G:ada]l:pe
institucional de los " |Asistencia técnica de gestidn institucional relacionada :,EE ©
Centros Educativos ha a la formulacidn del Proyecto Educativo [nstitucional e fa:&jez;j |
sido fortalecida de (PED) ¥ Plan Escolar Anual (PEA). Gestién institucional ra e
) ene-11 sep-11 Departamen
conformidad a las
prapésitos R3.M2.A1: to de
e Realizacidn de evaluaciones trimestrales de resultades Asistencia
institucionales. P . . B . : :
académices a nivel de centro aducativo (Jornadas de  }* Listados de Asistencia. Tecnica
R3.M2 Pansa Pedagdgica establecidas: 30/marz, 05 /jul y
4 Infermes (1 trimestral) de la {06 /oct). * Informes trimestrales (# de docentes que mar-117  oa-11
asistencia técnica brindada in |[RIMZ.AZ: han mejorado su planificacién didéctica,
situ, en el drea pedagégicaa |Apoyo para laimplementacitn de estrategias de metodologia ¥ evaluacion de aprendizajes)}
2235 Docentes de 336 centros |asistencia técnica.(talleres de reflexién sobre del hecho pedagagico.
educativos. pl miento diddctico) feb-11| nov-11
R3I.M2.A3: * Hojas de visita y ficha de asistencia téenica.
Asistencia técnica a Directores y Docentes a través de
visitas a los centres educagtivos. feb-11} nov-11




e
(8) Fecha {10) Fuente de Financiamiento
{10.1} GOES (US3) {10 2)Donaciones yio (t1)
(5) Resultados (6) Meta Anual (7) Actividades ‘va:r'i"ﬁi:': g: Coaperaciones | (10.3) Otras Fur:j:‘?::‘;io
fuentes res;ponsahle
Enicio Fin {Préstamos}
Presupuesta | Recursos
GCES Humarnos Monto | Donante
R4 Ra.M1 R4.M1.A1:
Docentes han sido |4 informes (1 trimestral) sebrefApoye en la organizacién y ejecucidn de los procesos
fortalecidos con el apoyo en la coordinacion de |de formacién docentes. - . abr-11]  dic-11
procesas de la participacién de 120 R4.M1.A2: nfortnes trimestrales
actualizacién Decentes de 60 centros Realizar seguimiente pertinente a los procesos de
formacidn inicial y educativos, atendides con el |formacién docente. abr-11|  die-11
R5.M1
1 informe sobre el apoyo
R lggist}so brindado para fa RS'MI'Al:, . N * 1 informe sobre la organizacitn, desarrollo
Se han logrado aplicacién de 12 PAES a 3547 [Apoye logistico en los procesos de aplicacidn de la entresa de resultados
aprendizajes estudiantes de 2do. Aficde  |PAES. i & "
significativos y bachillerato de 35 centros
mejores resultados | educatives del departamento. abril]  die-11
académicos mediante
el disefio e RS'M.Z RS'MZ'M'. : - N * Listados de centros educativos.
. e XXX estudiantes de Apoyo logistico en la organizacidén y ejecucién de la
implementacion de un L . -
curriculo pertinente educacion basica (3., 60. Y 9o.|prueba de logros de aprendizaje (Paesita) * Listados de estudiantes evaiuados N/A N/A
Grado) de JOOXX centrof ™ fR5.M2.82;
educativos del departametd |Menitoreo v segeimiento en la organizacién y
evaluados en sus logros de | ejecucién de la prueba de logros de aprendizaje. N/A N/A Lic.s
REML REMLAL: G'c' d“fa“a
1 informe mensual sobre el |Apoyar an la actualizacion de datos estadisticos de los :a a]?e
apeyo en la Implementacidén |estudiantes v centros educativos. ene-11]  dic-11 ll:lég:ez €
del madelo pedagdgi I : o e .
& & moce'o .pe agn,o?'lcn R6.M1AT . L. . * Fichas de visitas de asistencia técnica. Jefatura del
scuela Inclusiva de Tiempo |Apoyo en la divulgacidn, acompafiamiznto y Depart
Pleno en 1 centro educativos |participacisn en jornadas de formaciéon modelo * Plan de atencién al centro educativi ) epta :men
beneficiande 2 988 Escuela Inclusiva de Tiempe Plenc. An de agen Vo ene-11j  die-11 Asi:?te:cia
REM2 REM2AL: Tecnica
. - Apoyar en la actualizacién de datos estadisticas de los
1 informe scbre 2l apoyo ) X .
. estudiantes y centros educativos. ene-111  dic-11
brindado en la entrega de .
R6.M2.AZ: * Liguidaciones
paquete estolar a 63,757 Apoyo en la organizacién ¥ ejecucién de la estratepia
R6 estudiantes de 292 centros poy g vel & .
. . . Ferias de Pagquetes Escolares. feb-i1] jun-11
{entros educativos con|  educativos de educacién REMIAS:
mayor cobertura parvularia y bédsica, N o | . dministrati choni .
escolar y menor beneficiades con el Programa poyng pI’T:IEESD‘a mll?lilid vn ydECfmC;. padml 4
desercién estudiantil, en el departamento, recepeion, ejecucion y Hquidacton de tondos de los .
paguetes escolares. abr-111  dic-11




{9} Fecha {10) Fuente de Financiamiento
(10.1} GOES (US$)  [{16.2)Donaciones ylo {11)
{5) Resultados (6) Meta Anual (7] Actividades ?Jr'i\:;‘:‘:i:: CSooperacionss | 110.3) Otras F';"S:i'::;“’
N ﬂ.'lentes responsable
Intcio Fin {Préstamos)
Presupuesto| Recursos
GOES I Monto Conante|
REM3 R6.M3.A1: * Datos estadisticos actualizados.
1ink . | del Apoyar en la actualizacidn de datos estadisticos de los
intorme mensual (el apoyo |, o siantes ¥ centros educativos. * Informe mensual de refrigerio escolar. eng-11} dic-11
en la ejecucion del Programa RGM3AD:
de Alimentacién y Sald i ) - . : - -
. Apoyo en el proceso administrativo para la recepcion, |* Fichas de visitas.
Escolar para beneficiar a A, L
X distribucién y liquidacion del Programa de
88,755 estudiantes de 252 . i .
. Alimentacién v Salud Escolar. ene-11| dic-11
centros educativos de
educacidn parvularia v bisica, |[R6.M3.A3: . o
i . " fi d Tt
con refrigerio escolarenel  [Apoyo en la implementacién de 15 huertos escolares. esl:;:::s = seguimianto 3 los uertos
departamenta. (EN EL DEPARTAMENTO DONDE APLIQUE) ; abr-11]|  die-11
R7.M1 R7.M1.A%;
4 informes (1 trimestral) sobre|Apoyc en la enirega de materiales didécticos para
el apoyo y seguimiento en la |ejecucién del programa. ene-11]  dic-11
implementacién del programa |R7.M1.A2: *Infarmes de Seguimiento.
R7 de modalidades flexibles en 27 |Realizar acciones de seguimiento a la ejecucion del
. sedes, para beneficiar 2025 |programa de Modalidades Flexibles. feb-11] jun-11
La peblacidn joven y
N R7.M2.AL:
adulta ha sido R7.M2 \ iy e
fortalecida con 1 informe mensual sobre el Apoyar en |a aciualizacién dz base de datos de
de f cid {rmiento en | poklacion analfabeta y con bajo nivel educativo. ene-11| die-11
Pracesos de rarmacion . apoyoy se.g}umlen Cenla R7.M2.A2: * Bases de datos actualizados
permanente. implamentacion del Programa P . ;
de Alfabetizacian en 60 Apoyar en la organizacién de circulos de Lic. Susana
L X alfabetizacién, * Informes mensuales ene-11| dic-11 Guadalupe
circulos de estudio, para
y R7.M2.A3: Angel de
beneficiar 2560 personas del o . h
departamento Dar el seguimiento pertinente al programa de Lopez.
P ) alfabetizacién. ene-11] dic-11 |efatura de}
RBM1 ‘RSMI.AI-. Departarnen
R8 1 informe mensual sobre elx]Apoyar en 1a actuzlizacién de datos estadisticos de los |, . . to de
Fortalecer el apoyoy seguimiento enld [estudiantes y centros educativos. Datos estadisticos acrualizados N/A N/A Asistencia
desarrollo integral de | implementacién del programa |[R8.M1.42- * Informes mensuales Tecnica
la primera infancia de Educacién Inicial para  |Realizar acciones de seguimiento a ia ejecucién dal
beneficiar XXX estudiantes de{programa de Educacién Inicial. N/A N/a
R9. RIM1 RO.M1.A1:
Estudiantes y docentes| 1 Informe mensual sobre el |Apoyar en la actualizacion de datos estadisticos de los
han sido fortalecides apeyoy seguimientoenla |estudiantesy centros educativos. " copt .
en el proceso de implementacién del programa Datos estadisticos actualizadas feb-11| nov-11
ensefianza aprendizaje| de Cerrando la Brecha del [RO.M1.A2: * Informes mensuales
con la implementacién | Conocimientw para beneficiar |Realizar acciones pertinentes de seguimiente a la
de la ciencia,tecnologia| 264 estudiantes de un centro |ejecucion del programa de Cerrando la Brecha del
e innovacién en el aula.; educatives del departamento. {Conocimiento. abr-11; nov-11




LT ./ -\.
. !
(9} Fecha {10) Fuente de Financiamiento
(10.1} GOES (US$) {10.2)Denaciones ylo {11y
. (8) Medio de Cooperaciones Funcicnario
(5) Resultados {6) Meta Anual {7) Actividades verificacian {10.3) Otras y Uridad
fuentes responsable
cH i Présta;
Infeio Fin Presupuesio| Recursos (Préstamas)
GCES Humanos Wonto Donante]
R10.M1 R10.M1.AL:
4 informes (1 trimestral) sobre|Apoye en capacitaciGn a Docentes de las redes de Arte Listaclos de asistencia
el apoyo y seguimiento a las |y Cultura, Recreacién y Deportes, Habilidades para la Informe e seguimiento a ks redes de
capacitaciones & 200 Docentes {vida y Ciudadania. dacentes [Sue;gil-:a Posible) ene-11| nov-1i $19.082,64|
de 4 redes, en las R10.M1.AZ: - Lic. Emilio
especialidades de arte, cuitura, {Seguimiento a la capacitacién a Docentes ene-11| nov-11 Humaberto
RIC.MZ.AL: Anaya
R10. R10.M2 Apoyo en la implementacién y fomento de la estrategia Ramirez
Los estudiantes han 4 Informes (1 trimestral)  |de recreacién y deporte (nlimero de estrategias Jefatura del
sido fortalecidos con |sobre ef apoyo y seguimiento alimplementadas). ene-11| nov-11 Departamen
procesos de formacién la implementacidn del R10.MZ.A2: ta
complementaria para | Programa "Un Sueiio Posible®, Apoyo en la implementacion y fomento de la estrategia de Artey
su desarrollo integral. | en 150 centros educativos  |de arte y cultura. + . ene-11| nov-11 Cultura
beneficiande 2 10,000 R10.MZ.A3: Informes trimestrales Recreacién
estudiantes en los Apayo en la implementacién y fomento de Ja estrategia v
compenentes de artey de habilidades para la vida. ene-11} nov-11 Depaortes
culturarecreacién y deporte,
hahilidades parala viday |R10.M2.A%: .
cindadania. Apoyo en la implementacidn y fomento de la estrategia
de promocidn de la ciudadania. ene-11| nov-11
Total $140.000,00} $666.200.76
o Ly
Direstoria) Fimma y Sele

Fecha
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MINISTERIO DE EDUCACION
T —— PLAN OPERATIVO ANUAL 2011 ~
g (1) DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CUSCATLAN

ai e arh s G st
pRe

{2) OBJETIWO GENERAL: Coordinar el efectivo funcionamiento del equipo técnice administrativo departamental y su relacién con el nivel central del MINED, garantizando que Ios procesos y procedimientos se cumplan de manera
oportuna y transparente; ademas de asegurar que los servicios tanto administrativo financieros cemo pedagogicos lleguen a! Nivel Local {Centres Educativos) con Calidad.
{3} LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de la Gestién Curricular e Institucional en los Centros Educativos.,

Fortalecimiento de la Gestion Institucional.

(4) INDICADOR DE GCOBIERNG : Pendiente

(9) Fecha {10) Fuente de Financiamiento
{10.1} GOES (US$)} | (16.2)Donaciones ylo {11)
- (8) Medio de Caooperaciones Funcionario
{5) Resultados (6) Meta Anual {7) Actividades verificacian {1 l:l:i)n?‘:;as ¥ Unidad
. responsable
Inicio Fin Presupue {Préstamaos) P
ste Recursos
. GQOES |Humanecs Monte Donante
Rl"f’l.lim" " * POA 2011 autorizado 03/31/2011 | 24/03/2011
Revision v reformulacién de POA 2011.
A E;;)Mdl'h?':l s actividad acclones y ta 2as sobre el | szt
1 Plan Operativo 2011 raingr 1as activicades, 5 B e i : 27/04720112{ 28/0412011 29
implemer?lado y1Plan  [proceso de seguimiento y evaluacion del 4to trimestre * Informes de seguimiento trimestrales. spoTr0Nt | o720t
Operativo Anuat 2012 |POA 2010 y tres trimestres del POA 2011, 24no/ont | 28n0/20m
formulado. R1.M1.A3:
Realizar la coordinacién de todo e proceso def POA 2012 autorizado ggﬂg;’:g:: 52332311
formulacion y autorizacion del POA 2012.
A1.M2.AL: * Informes esladisticos 1702011 | A0/ HE0M
Actualizacion de estadisticas.
R1, .
La gestién R1.M2.A2: i * Informe de rendicion de cuentas 20/65/20111  27/05/2011
o Coentrol de programas y proyectos gjecutados. ANMTR2011 | 1BA12001
institucional ha R1.M2:
sido fortalecida de| oo oonyovian 2 informes de | F1-M2.A3: * Listado de asistencia. Josefa Noemi
conformidad a los i 23/05/20113) - 27/05/2011 Rodriguez
o rendictén de cuentas, (Ung  |Conirol de donacicnes y otras fuenles de ) afty2011 | 1Mo u:
. C}bJE.tIUOS cada 6 meses) financiamiento que apeyan los procesos educativos. Servellan
institucionales, : - * Informe y documentos de respaldo de Directora
mediarte la R1.M2.A4: ) donaciones y otras fuentas de Departamental
efectiva Realizar 2 reunicnes publicas departamentales de ] . 3o/08f2011|  3o/osz011 de Educacién
coordinacisén de rendicion de cuentas, o de consulta ciudadana. (1 financiamiento. 15/12/2011 | 15/12/2011 de Cuscallan
las diferentes cada Semestre). *Convocatorias
dreas de trabajo R2.M3.A1:
de fa DDE. G 'l’”-MB: o Realizar las actividades de coordinacion en la ejecucion
e : .
Ct:urd?gégér?ggs;;iv[:dages de los Programas yfo proyectos educativos. (visitss al+ Control administrativo firanciero (registro | axouzon | zanerzors
Administrativas. Técni los C.E.., legalizacion y autorizacion de documentos,iye visitas a C.E., regisico de visitas
I [Ivas, LECnias ¥ lotros) atendidas, registro de documentos
Financieras para la . . legalizad
implementacién de los RIVEAZ. autorizados y legalizados).
programas y/o proyecios  |Realizar  las  actividades de  coordinacién|s Convacatorias.
;dUFaIUEOS dsl M‘\“:ED- (Plan |intarinstitucional (Alcaldia Municipal, PNC, Ongs, otros) 03/m1/2011 | 2311272011
E22|:e|ad2%§élfzofg)mesnak;: de apoyo a los Progremas y/o proyectos educativos.  [» | isias de asistencia de reuniones
centros educativos del R1.M3.A3:
departamento, Coordinacion de las actividades relacionadas al THOW2011] 23hareon
Conselo Consyitive Departamental
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{9} Fecha {10) Fuente de Financiamiento
{10.1) GOES (US%} i (10.2)Donaciones ylo {11)
- 8) Medio de Cooperaciones Funcionario
R Anual {
(5) Resultados (6) Meta {7) Actividades verificacian {1 g;i)n?:;as v Unidad
responsable
Inicio Fin Presupue {Préstamos) P
sto Recursos
GOES |Humanos Monto Donante
R2.M1.A1: Control Administrativa Financiera:
R2. Realizar las actividades selativas a la gestidn y|* Informes de cajas amaneot | 2anztor
La Q?Sllﬂlnh ejecucion de fondos de la DDE.|* (Registro) Libre control de constancias de
institucicnal ha sueldos
sido fortalecida de R2.M1.A2:
conformidad a los Realizar las actividaces relativas al contral y 0HMR0TT | 231202011 Edwin Rolando
inszr.:gitgfasles a‘z“;";’l"‘fgm de provectos de Infraestructura. * Informe de visitas a centros educativos. Valladares
mediante Iz ’ RaM1 R * " ' | ' ctividad lati | Area de Logistica: * Control de proyectos, Sanchez
efactiva Contro! mensuat de procesas Aitai\.:;algijaus goc;;;: ;esr::i!c?otzsenae aI::a "IFa 05'50:3' * Informe de seguimiento a los proyectos —— — Jefatura del
R . administrativos financieros ! ' TAlEs y 1HaNSPOTIE, |y infraestructura. Departamento
implementacion Acreditacidn, Organismos de Administracién Escolar, y H de
de los procesos ’ . "
adrninisl:raiivos v %ﬂﬁfﬁf;‘_ * Inventarios de activo fijo actualizados Adrninistracion
financieros en las Realizar las actividades de sopaorte técnico preventivo v, [I"IVE'l'Itar'IO de bocega am.'a"zadn' 03j01/2011 | 23124201
diferentes areas N o * Liquidaciones de combustible.
de trabajo de la RZ.M1.A5: * Informes de servicios generales recibidos,
DDE. Realizar |z actividades relativas al Area de Desarsolig|” HiEros de: auténtica de titulos, ooonz011 | zanzizors
Humano.. certificaciones de notas, cuadros de
R3.M1.A1:
Organizar reunicngs mensuales para brindar werzon | 1iniman
orientaciones sobre aspectos administrativos,
R3.M1 pedagogices y de programas. ) . :
4 Informes {1 trimestral) sobre M AT Listados de Asisiencia.
reuntones de orientacicnes N . . - 1012011 | 15hreN
generales (asistencia Genica) Apoyar en entreqas técnicas pedagdgicas. Llsta_du de entrega de documentos y
brindada a 208 Directores de [R3.M1.A3: materiales.
208 centros educativos en 1as [Asistencia técnica relacionada a la implementacién, . s 110012011 ) 15/12/2011
A3 - areas de: gestién institucional, sjecucion y desarrollo de los programas educativos. . Informgs de 12 a.s'ustenma teenica y
La gestién pedagégica y de programas. pedegbgica, gestidn y programas, Wilian Qswaldo
curricufar e R3.M1.A4: Mariona
instituciona! de los Asistencia técnica de gestion institucional relacionada 102011 | 18z Famirez
Centros a la formulacién del Prayecto Educativo Institucional Jefatura del
Educativos ha (PEI) v Plan da trabajo educativo 2011 Departamenta
sido fortalecida de de
conformidad a los R3.M2.A1; 15/04/2011 | 150472011 Asistencia
propésitas Realizacidn de evaluaciones trimestrales de * Listados de Asistencia. 05/07/2011 |  05/07/2011 Tecnica
inslitucicnales. RA.M2 resultados académicos a nivel de centro educativo 08/10/2011 1 0810/2011
4 tnformes (1 tlrimestral} ds la * Irformes trimestrales {Cantidad de
asislencia técrica brindada in |F3-M2.AZ: d_ocen_tes que han rne'iorado S pl_a_nificacién
silu, en ! area pedagagica s |APOYC para la implementacion de estrategias de didéclica, metodologia y svaluacion de
1800 Docentes de 208 centros |85istencia técnica. (Directer asesor, Tour docente,  |@prendizajes) del hecho pedagogica. 13012011 | 1512201
educativos. maestro espejo, red docente, Consultoria Pedagogica, .
Circulos de Reflexidn, Talleres.) * Hojas de visita y ficha de asistencia
A3 .M2.A3: técnica. ﬂ
Asistencia 1¢cnica a Directores y Docentes a través de Y01 1511272011 A&%Ep&if/{i
visilas a los centros educativos, o~ c,",\ {:"r,,.u ...:'fn;,‘?
;
7

e
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(9) Fecha (10} Fuente de Financiamiento
{10.1) GOES {US$) | {10.2)Donaciones ylo (11)
- (8} Medio de Cooperaciones Funcionario
(5} Resultados (6) Meta Anual (7} Actividades verificacién {i ?&E;)n?el;as y Unidad
tnicio Fin | Presupue (Préstamas)| "°POnSAbe
sto Recursos
GOES  |Humanos Monto Danante
R4
Docentes han sido R4.M1.AL: 04/04/2011 | 04/04/201
. _ . e 04/07/2011 | 04407/20%1
fortalecidos con R4.M1 Apoyo en la organizacion y ejecucian de 10 procesos oshomot) | osmozon
pracesos de 4 Informes (1 trimestral) sobre |de formacion docentes. 20M22011 | 20022051
actualizacion | el apoyo en la coordinacian de
formacion i_nicial v|la participacion de |0§ Docentes * Informes trimestrales
formacian de centros educativos del
continya que | departamento, atendidos con el
propicie mejores Programa de Desarrollo  |R4.M1.A2: 04/04/2011 | 04/04/2011
resultados en el Profesiona) Docente Realizar seguimiento pertinente a los procesos de 33‘,’;’;3}} 32;?32211
aprendizaje de los formacidn docente. 201272011 | 2011242011
estudiantes.
R5
Se han logrado
aprendizajes R5.M1
significativos y 1 informe sobre el apoyo
mejores logistico brindado para ia RE.M1AT: i bro
resultados aplicacion de la PAES a 1599 . — 1 informe sobre la organizacién, .
académicos estudiantes de 2do. Afio de 'SKOE’;’ logistico en los procesos de aplicacién de la desarrollo y entrega de resutiados, 10/8/2011 | 28/09/2011 \A,uh:lna g::;alda
mediante ¢l bachillerato de 20 centros . Ranmirez
diseno e educativos del Departamento
implementagidn de Cugcatlan, Jefalura del
. ’ Departamenta
de un gurriculo de
pertingntg Asistencia
RG.M1 HB6.M1.AT: Tecrica
1 informe mensual sobre el  [Apoyar en la actualizacién de dates estadisticos de Informes Estadisticos C1{02/2011 5 30M11/2011
apayo en la Implementacion def|los estudiantes y centros educativos.
modelo pedagégico Escuela
Inclusiva de Tiempa Pleno en 1 REM1AL:
centros educativos A " L * Fichas de visitas de asistencia técnica.
o [penlcndoa 505 codan 201 1l e sty |
Ceniros del Dgﬂ?;:[{néinlo de Escuela Inclusiva de Tiempg Pleno, * Plan de atencidn al centro educative.
educativos con )
mayor cobertura
escolar y menar . RE.M2 RE.M2.A1:
desercidn 1 _mfﬂfme sobre el apoye  |Apovar en la actualizacién de datos estadisticos de oijo2/201 | 30M1/2010
estudiantil, brmda:io en Ia| entrgga‘t1 gg ‘o5 estudiantes y centros educativos.
paquete escolar a 65, .
estudiantes de 201 centros RE.M2.A2: _— . " - * Agendas da trabajo.
educativos de educacitn ?99&‘0 en la organizacidn y ejecucion de la estrategia 18/01/2011 | 14j02/2011
parvularia y basica, erias de f’aquetes Escolares,
beneficiados con el Programa HS'MZ'AS,' . . o
en el Departamanto de A;?oyo a.l_area adminisirativa y 1.ecn|c‘a'. en [a o wiovEett| 1o
Cuscatian, ofientacion, scbre procese de sjecucian y liquidacion
de fondos de los paguetes escolares.




{9) Fecha {10} Fuente de Financiamiento
{10.1) GOES (USS$) [ (10.2)Donaciones y/o (11)
- (B} Medio de Cooperaciones Funcionario
{5) Resultados {8) Meta Anual (7) Actividades verificacian i (f]l.fi)n?:;as ¥ Uniidad
responsable
Inicio Fin Presupue (Préstamos) P
sto Recursos
GOES {Humanos Monta Danante
{ informe mﬂei'::; del anoyo RE.M3.A1: * Datos estadisticos actualizados,
en la ejecucion det ngfar:;a Apoyar en |a actualizacion de datos estadisticos de si/ozizont | 3o711/20m
N N i ivos. * Informe mensual de refrigerio escolar.
de Alimentacion y Salud los estudiantes y centros educativos o
Escolac para beneficiara  |RE.M3.A2: = -
. - . i Fithas de visitas.
63,363 estudiantes de 201 [Apoyo en el proceso administrativo para la recepcion, 24012011 | 2311172011
cer]l'ros educal!vus de . dsf,lnbumé:r:s y elaboracion de informe del Programa de| *Informe sobre Distribucién de alimentos
educacidn parvularia y basica, [Alimentacion y Salud Escolar,
) R7.M1 R7.M1.At: * Lista de materiales entregados.
4 informes (1 trimestral} sobre (Apoya en la ertrega de materiales didacticos para 2601720811 237201
el apoyo y seguimienta enla | sjecucion del programa.
implementacién del prograrma
de modalidades flexibles en 12 R7.M1.A2: * Infarmes de Sequimi
. -M1.A2: guirmignio. -
R7 sedes, para beneficiar 1440 |geatzar acclones de sequimients a ka sjecucion del 18RO | 2aizrzon Wilian Oswalda
La poblacidn | estudiantes del depanamento. programa de Modalidades Flexibles. Mariona
joven y adulta ha Ramirez
sido fortalecida A7.M2 R7.M2.AT Jefatura dal
. ' . N piv/21 ] 23122011
can‘proce?s de [ 4 imforme mensual sobre el |Apoyar en ia actualizacidn de base de datos de fozia s Depa:;zmenlo
ormacion apoyo y seguimiento enla  |peblacién analiabeta y con bajo nivel educativo R .
. o - b i i
permanente. | ipolementacion del Programa [R7.M2.A2: Bases de dalos actuslizados A,?'S‘ef“:'a
de Alfabetizacion en 376 [Apoyar en la organizacion de circulos de . 01/04/2017 | 30k09t2011 ecaica
; . A Informes mensuales
circulos de estudio, para alfabetizacion,
beneficiar 922 personas del [R7.M2.A3:
departamento. Dar el seguimiento pertinente al programa de 03/01/2011 | 23/1242011
altabelizacion,
RA.M1
1 informe mensual sobre el
R8 apoyo y séguimiento en la
Fonatecer el implermentacion del programa [R8.M1.A1: * Datos estadisticos actualizados
desarrolio integral|  de Educacién Inicial para  |Apoyar en la actualizagidn de datos estadisticos de 24/M/2011( 2371172011
de a primera beneficiar a estudiantes de  |los estudiantes y ceniros educativos. * Informes mensuales
infancia centros educativos del
Deparnamento de Cuscatlan.

Ve -
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{9) Fecha (10) Fuente de Financiamiento
{10.1) GOES (US$) | (10.2)Donaciones yio (11)
- 8) Medio de Cooperaciones Funcionario
(5) Resultados {6} Meta Anual {7) Actividades (ve)riﬁcacién P {19.3) Otras v Unidad
P fslentes responsable
Inicio Fin resupue {Préstamos)
sto Recursos
GOES jHumanos Monto Daonante
a1 .M
4 informes (1 trimestral) sobre |R10.M1.A1:
el apoyo y seguimiento a las |Apoyo en capacitacion a Docentes de las redes de Listados de asistencia 25:02/2011 1 31/10/2011
capacitaciones a 244 Docentes |Arte y Cultura, Recreacion y Deportes, Habilidades Informe de seguimiento a las redes de
de 4 redes, enilas ard la vida y Ciudadania. docentes (Suefio Posibie)
especialidades de arte, cultura, [R10.M1.A2: 2502011 | muproron
recreacion y deportes. Sequimiento a Ja capacitacién a Decentes
R10 M2 Ri0.M2.A1:
4 informes (1 wrimestral} sobre ':‘st?:; ei':l I;;Té:;f;igiclégey;ir:enlo gcie I‘:‘ e 18/02/2011 | 3110/2011
¢l apoyo y seguimisnto a la im lem‘%mada ¥ dep ron 3 eswralegias
implementacion del Programa R1FEI N2 A2 8-
" = g M2.A2:
- D" Un(iﬁ:;':ﬂ:;\; :Sn 55 Apoyo en la implementacién y fomento de fa 05/03/2011 | 31102011
. L esirategia de arie y cultura. * Infermes rimestrales
Los estudiantes beneficiando a 5000 A10 Mg A3 Y Hogsaarn\:\ézlter
i estudiantes en los e "
. ﬂh{an_zldo componentes de arte y cultura, |APCY0 BN 1a implementaciény fomento de la ouos/zan | 3ozt Jefatura de!
ora:ecidos con A ' |estrategia de habilidades para la vida, Departamento
procesos de recreaciény depotie,  rEcr LT de Arte, Cultura
i habilidades para la vida e "
’“’I"‘ac'c’t"' ) Y da% ania ¥ |Apoya en la implementacién y fomento de la 0700212011 | 3171672011 Recreacién
complementaria ) estrategia de promocion de la ciudadaria, y
para su desarrollo A10.M3AL: Deportes
integral. R10 .M3 3 ini ix
informes {1 trimestral) scbre Apoyo en Ig |mplemer‘ﬁ'acaon y fomento de la 02/02/2011 | 314102011
prevercion de! medio ambiente [23178tegia de prevencidn Infarmes Trimestrales
en 7 centros escolares en los A10.M3AZ
ue participan 475 estudiantes -MSAS 02/02/2011 | 3tito/aen
fuep P Asistir a reuniones de trabajo con Cuerpos de Paz
. . convocatorias
4informes (1 trimestral) sobre | pcioir o reuniones de la Corisian Ministerial de ayudas memarias Q2022011 | oait1izont
comisiones Ministeriales: Derechos Humanos
Comisién Ministerial de los
Derechos Humanos y Comisidn convosatorias
del Bicentenario
Asistir a reuniones de la Comisidn Ministerial del ayudas memerias OuDZZON | 30i0970TE
.|Bicentenario
e D . J {
. - e >
OO NT el bt I
A
. — =N he NV
" Lic. Josela Nohemi Redriguez Servelidn Brof, Pagicw o
Direciar{a) Firma y Selto ‘:_{
Fecha
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MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

{1) DIREGCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CABANAS

{2) OBJETIVO GENERAL: Coordinar el efective funcienamiento del equipo técnico administrativo departamental y su relacion con el Nivel Central, garantizando gue los procesos y procedimientos se cumplan de manera upurtn; ¥
transparente y aseguren los servicios lanto administrative financieros como pedagogicos lleguen al Nivel Local {Gentros Educatives) con Calidad.

Fortalecimiento de la Gestién Institucional.

(3} LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de |a Gestién Curricular e Institucional en los Centros Educativos.

{4) INDICADER DE GOBIERND : Pendiente

Ri.

La gestion
institucional ha
sido fertalecida de
conformidad a los
objetivos
institucionales,
mediante la
efectiva
coordinacion de
las diferentes
dreas de trabajo
de la DDE.

«(8) Medio de -,

nanciamiento.

R1.M1.A1: R .

Revision v reformulacién de POA 2011, PQA 2011 autorizado 03{01/2011 | 24/03/2011
R1.M1.A2:

Coordinar las actividades, acciones y tareas sobre el szmapo1tz| 2apaizo11 20

onsejo Consultivo Depattamental.

R1.M1: proceso de seguimiento v evaluacion del 4to trimestre - . 5/07/2011 10712011
1 Plan Operativo 2011 POA 2010 y tres trimestres det POA 2011. * Informes de seguimlento trimestrales. 2410201 | 28/10/2011
implementado y 1 Plan /22011 | 23f220M
Gperativa Anual 2012
fermulado. R1.M1.A3:
Realizar la coordinacion de todo el proceso de
formulacion y autorizacion del POA 2012, * POA 2012 autorizado 06/06/2011 ]  23/12/2011
RA1.M2.A1: * informes estadisticos
Actuslizacién de estadisticas. TR | sonon
F1.M2.A2: 23/05/201 11 27/05/2011
Control de programas y proyectos fecutados. * Informe de rendicién de cuentas 4f112011 | 181011
R1.M2 A1.M2A3: 23/05/20111)  27/05/2011
Precaniacion 2 nlormes e ot s educaos, | e e esisence o | s
rendicion de cuentas. (Uno
cada 6 meses).
R1.M2.AS: * Informe y decumentos de respaldo de 29/03/20113|  28/03/2011
b 0/03201129|  30/03/2071
Realizar 6 reunicnes plblicas departamentales de donacicnes y otras fuentes de /06/201130/|  29/06/2011
rendicion de cuentas, o de consulta ciudadana. {2 o 05192;:] 113910 Zgllggf;g:
cada Trimastre), financiamiento. oot | aaoament
*Convocatorias
R2.M3.A1:
R1.M3: Realizar las actividades de coordinacion en la gjecucion
Cgozio::c(:’);nggs:zilﬁjalzes f]oes IgsEpmlge'::i:chr? Srzzetﬁ?;;gﬁczﬂvﬁcﬁ:zft;a * Control administrativo financiere (registro | 63f01/2011 | 23m12/2011
- . . S *|de visitas a C.E., registro de visitas
Administrativas, Técnicasy  |otros) tendid istro de d "
Financieras para la aten -I as, regis! ro' e documentos
implementacion de los REMEAL auiosizados y legalizados).
’_,mag[ﬂgs y/o proyectos  |Realizar las actividades  de  coordinacion|, Convocalarias
Wesial MINED, (Plan |interinstitucional (Alcaldia Municipal, PNC, Ongs, otros) ) capeo1t | esnamon
Vamns ala lde apoyo a los Programas ¥/o proyectos educativos. * Listas de asistencia de reuniones
AN 14) en los
s del R1.M3.A3:
Coordinacién de las actividades relacionadas al 1012011 | 231242011

Ana Miriam
Hernandez
de Mufiéz
Directora
Departament
al de:
Educacion
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,(Si:ResulIadns_

8} Medi .de_._.

ylo Cocperaciones} = B
verificacidn. - ’ ] uu.-S) Otras:__
R - fuentes T
{Préstamos):
Monto [Donante}.

| {¥0.2)Donaciones

R2.M1.Al:

Centrel Administrativo Financiero:

R2. Realizar las actividades relativas a la gestion y[* Informes de cajas
. 03/01/2011 | 23/12/2011
La gestion ejecucién de fondos de la DDE. * (Registro) Libro contral de constancias de
institucicnal ha sueldos
sido fortalecida de R2.ML.A2:
. - . . William
conformidad a los Realizar las actividades relativas al control y 03/01/2011 | 23/12/2011 Edgardo
objetivos seguimienta de proyectos de Infraestructura. * Informe de visitas a centros educativos. A,.?,a a
institucionales, RZ.M1.A3: *+ Control de proyectos. i Y
mediante la R2M1 Realizar las actividades relativas al Area de Logistica: [* Informe d imiento a | ectos Bejarano
. Gontrol mensual de procesos tedr | =C : orme de Seguimiento a los. proy Jetatura del
efectiva L A Activo Fijo, Bodega, Servicios Generales y Transporte, |de infraestructura. 0301/2011 | 23f12/2011
. .. administrativos financieros T i ) T, Depariament
implementacion Acreditacion, Organismos de Administracion Escolar, y ode
de los pracesos [Compras. * Inventarios de active fijo actualizados Administraci
administrafivos y . |R2M1A4: * Inventario de bodega actualizado. on
financieros en las Realizar las actividades de soporta técnico preventivo ¥ [+ Liguidaciones de combustibie, ozior/2011 | 2afiereon
diferentes areas | correctivo de informatica. * Informes de servicios generales recibidos.
de rabajo de la RZMLAS: 3 * Libros de: auténtica de titulos,
BDE. Reafizar las actividades relativas al Area de Desarrolio|certificaciones de notas, cuadros de 03/01/2011 | 2312/2011
Humang. nrnmnidn  validasidn de matricnlag
A3.M1.A1:
Organizar reuniones mensuales para brindar Touzett | 111201
orientaciones sobre aspectos administrativos,
R3'.M 1 pedagdgicos y de programas. * Listados de Asistencia.
4 informes (1 trimestral) sobre A A
} de arientac M1.A2: "
redniones de ur:er! clonc.es Apoyar en entregas técnicas pedagogicas. * Listado de entraga de docurmnentos y 10011 | 15AZ/E0M
generales (; 1cia técnica) materiale:
brindada a 274 Directores de |R3.M1.A3: aes.
74 centros educati las N e . N iz e
A3 2 cen -os ducativas en A_mstel_'lf:la técnica relacionada a la 1mp|ememm.:|on, * Informes de la asistencia tacnica 11012011 | 1571242011
La qesti6 areas de: gestion institucicnal, |ejecucién y desarrolle de los programas educativos. pedagégica, gestion y programas Maria Estel
gestion edagégica y de programas. ' . aria Estela
curricular e pedagogica y de prog R3.M1.A4: Ascencio de
institucional de los Asistencia ?E’!cmca de gestién Insmtft:lonal _rela_cnonada a sisort | 1smsmon Gonzilez
Centros la formulaciéon del Proyecto Educativo Institucional Jefatura det
Educativos ha (PEl} y Plan de trabajo educativo 2011 Departament
sido fortalecida de ode
conformidad a los R3.M2.AT; 15/04/2011 | 15/04/2011 Asistencia
propositos Realizacion de evaluaciones trimestrales de resuitados |* Listados de Asistencia. Q50772011 | 05/07/2011 Tecnica
institucionales. R3.M2 académices a nivel de centro educativo 05/10/2017 [ 0BA10/2011
" * Informes trimestrales (Cantidad de
4 Informes (1 trimestral) de la N g .
- B . . [Ra.mMz.A2: decentes que han mejorado su planificacidn
asistencia técnica brindada in . .. i didact dologi (60 d
situ, en el drea pedagégica a |PPOYO para la implementacian de estrategias de idactica, matodalogia y evaluacion de
1524 Docentes de 262 centros |2SiStencia téonica, (Director asesor, Tour docente, aprendizajes) del hecho pedagogico. 1o | 1520201
educativos. masstro espejo, red docente, Consulterta Pedagbgica,
Circulos de Reflexién, Talleres.) * Hojas de visita y ficha de asisiencia
R3.M2.A3: técnica.
Asistencia técnica a Directores y Docentes a través de 1or/2011 | 15M12/2011

visitas a los centros educativos.




(10} Fuente de-Financigfisate: =, ~

[ i8-17 GoES (Us®)

{10:2)Donaciones

orentacion, sobre proceso de ejecucion y-liquidacian

de fondos de los paquetes escolares.

(5) Resultados Vlo Godperacionss
|Piesupue] . -
sto © '|Recursoes . B TR
GOES _{Humanos|. Monto. |Donante]
Ra
Docentes han sido R4.M1.A1: 04/04/2071 | 04/04/2011
fortalecidos con R4,M1 Apoyo en la organizacidn y sjecucién de los procesos g;ﬁ;ﬁg: g;‘:;ﬁg::
proecesos de 4 informes (1 trimestral) sobre de formacién docentes. 20122011 | 20122011
actualizacion el apoyo en la coordinacion de
formacion |_n'1c|a| y | la participacion de Ios_ Docentes + Informes trimestrales
fermacion de centres educativos del
continua que | departamente, atendidos con el
propicie mejores Programa de Desarrollo RA4.M1.A2: 04/04/2011 | 04/04/2011
resultados en el Profesional Docente Realizar seguimiento pertinents a los procesos de 04/M07/2011 | D4/07/2011
. 05/10/2011 |  05/10/2011
aprendizaje de los formacién docente. 20122011 | 2011242011
estudiantes.
R5
Se han lograde
aprondizsjes M1
significativos y B
mejores 1 lrijrme s'fobre el apoyo
resultados Ilesuco brindado para la REM1AL: * 1 informe sobre la organizacién, desarrollo
L aplicacion de la PAES a 1599 [Apoyo logistico en los procesos de aglicacion de la ! 10/08/2011 | 28/09/2011
académicos . L y entrega de resultados.
odiame ol esludl‘ames de 2do. Afiode |PAES.
:? - bachilleratc de 20 centros
. 1sene & ., educatives del departamento.
implemantacion .
de un curricuio '::;:E::[:
portinente Gonzilez
REM1 RB.M1.A1: o - _ Jefatura del
1 informe mensual sobre el Apoyér en la actualizacion dc_s datos estadisticos de los |Informes Estadisticos a1j02/2011 | 30/11/2011 Departament
- estudiantes y centros educativos. ode
apoyo en la Implementacion del Asistencia
modelo pedagégico Escuela Tecnica
Inclusiva de Tiampo Pleno en 2 RE.M1.A1: * Fichas de visitas de asistencia técnica
centros educativos beneficiando|Apoyo en la divulgacion, acompainiamiento y . R —
R6 2 1555 estudiantes del participacion en jornadas de formacion modelo Fscuela|, Plan de atencion al conlro sducativo
Ceniros departamento. Inclesiva de Tiempo Plenc. :
educativos con
mayor cobertura
escolar y menor RE.M2 RBM2.A1: o -
desercién 1 informe sobre el apoyo Apayar en la actualizacion de datos estadisticos de los o1/o2/2011 | 30711/2011
poy s .
astudiantl. brindado en la entrega de estudiantes y centros educativos.
paquete escolar a 45,970 R6.M2.A2: * Agendas de trabajo.
esludianies de 252 centros  |Apoyo en la organizacion y ejecucién de la estrategia 18/01/2011 | 140242011
educativos de educacién  |Ferias de Paguetes Escolares.
parvularia y basica, R6.M2.A3:
beneﬁlc:!os c el Programa (Apoyc al drea administrativa y técnica, en la 101011 | 111/2011




N /7\

" {7y Actividades

{9y Fecha

{10} Fuenteide §

de la primera
infancia

beneficiar a estudiantes de
centros educativos del
departamento.

estudiantes y centros educatives.

* Informes mensuales

Fin ) Presupue;
- sto
. RE.M3 R&.M3.A1: * Datos estadisticos actualizados.
1 inferme mensual del apoyo en s .
! L, Apoyar en la actualizacion de datos estadisticos de los 01/02/2017 | 30711/2011
la ejecucion del Programa de . . N -
. L estudiantes y centros educativos. Informe mensual de refrigerio escolar.
Alimentacién y Salud Escolar
para‘ beneficiar a 45,970 RE.M3.A2: N ] . + Fichas de visitas,
estudiantes de 252 centros  |Apoyo en el proceso administrativo para la recepcidn,
. : A ) . 24/01/2011 | 2371172011
educativos de educacién distiibucion y elaboracién de inferme del Programa de R "
N P o L. *Informe scbre Distribucién de alimentos
parvularia y basica, con Alirr an y Salud Escolar.
_ R7.M1 A7.M1.A1: * Lista de materiales entragados,
4 informes (1 trimestral) sobre {Apoyo en la entrega de materiales didécticos para aam200 | 2311112011
el apoyo y seguimiento enda  |gjecucién del programa.
implementacion del programa
de modalidades flexibles en 9 |7 p1.a0: * Informes de Seguimi
A M1.A2: guimiento, 18 1 -
A7 sedas, para bensficlar 1786 |qeqjizar acciones de seguimiento a Ia ejscucion del oaEon || spegEon
La pablacién estudiantes del departamento. programa de Modalidades Flexibles.
foven y adulta ha
sido fortalecida R7.M2 R7.M2.A1:
con procesos de | 4 jnforme mensual sobre el Apoyar en la actualizacién de base de datos de RSO | ZE/12R01Y Marfa Estela
formacion a) i id ia ni H 8
poyo y seguimiento enla {poblacién analfabsta y con bajo nivel educativo. " . Ascencio de
permanente. | implementacién del Programa |R7.M2.AZ: Bases de datos actualizados Gonzalez
de Alfabetizacion en 288 A la izacié )
'e g ] 28 poyar' en la arganizacién de circulos de * Informes mensuales 01472011 | 30/09/2011 Jefatura dal
circulos de estudio, para alfabetizacion. Departament
beneficiar 1440 personas del |R7.M2.A3: ode
departamento. Dar el -..;eguimiento pertinente al programa de 0301/2011 | 23H2/201% Asistencia
alfabetizacion. Tecnica
R&8.M1
1 infarme mensual sobre el
apoyo y seguimiento en la
R3 implementacién del programa
Fortalecer el ge Educacion lniciﬂ d a R&8.M1.A1: * Datos estadisticos actualizados
desarrollo integral pa Apoyar en la actualizacion de datos estadisticos de los 24f01/2011 | 23M1/2014
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{9) Fecha
{7) Actividades " -
T “Inicio in Presupue ..
T st
GOES
R10 .
4 informes (1 rimestral) sobre (R10.M1.A1:
el apoyo y seguimiento a las  |Apoyo en capacitacion a Docentes de las redes de Listados de asistencta 25/02/2011 | 21710/2011
capacitaciones a 45 Docentes [Arte y Cultura, Recreacion y Deportes, Habilidades Informe de sequimiento a las redes de
de 4 redes, en las para la vida y Ciudadania. docentes (Suefic Posible)
especialidades de arte, cultura, |R10.M1.A2:
recreacion y deportes. Seguimiento a la capacitacidn a Docentes EfaRos | swnopon Pablo César
R10.M2.AT: } De Leén
R10 .M2 Apayo en la implementacién y fomento de la estrategia 18020011 | 317102011 Herrera
4 Informes (1 frimestral} sobre [de recreacidn y deporte (nlimers de estrategias Jefatura del
R10. | el apoye y seguimiente a la  |implementadas). Departament
Los estudiantes | implementacién del Programa [R10.M2.A2: [
han side "Un Suefio Posible”, en 100 |Apoyo en la implementacion y formento de la estrategia as/03/2011 | a1/10/2011 de Ante y
fortalecidos ¢on |centros educativos beneficiando |de arte y cultura, * Informes trimestrales : Cultura
procesos de & 1500 estudiantes enlos  [R10.M2.A3: Recreacion
formacion componentes de arte y cultura, |Apoyo en la implementacién y fomento de la estratagla o1oafeat1 | 31/10/2011 y
complementaria recreaciony deporte, de habilidades para la vida. Departes
parasudesarcllo|  pabilidades para laviday  [R10.M2.A4: ]
integral. ciudadania, Apoyo en la implementacion y fomento de |a estrategia 07/02/2011 | 31/10/2011
de promocion de la ciudadania.
Asistir 2 reuniones de la Comision Mlnlsterlal de convocatorias 5 02/02/2011 | Gaf11/2011
4 informes (1 trimestral) sobre [Derachos Humanos ayudas memorias
comisiones Ministeriales:
Comisitn Ministerial de los
Derechos Hu'manos ¥ Pormsmn convacatorias ) 010242011 | soMmee011
del Bicentenario ayudas memaorias
Asisiir a reuniones de la Comigidn Ministerial del
A Bicentenario
Q\O'ﬁEEg ,
r;\% \OE PL,%(/C‘ /
PP e, Y
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MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN OPERATIVO ANUAIL 2011

(1) PIREGCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SAN VICENTE

(2) OBJETIVO GENERAL: Caordinar juntamente con el equipo de asistencia técnica, administracion y arte cultura, recreacion y depories de la Direcion Departamental de Educacion de San Salvador la ejecucion del Plan Social Educative garantizando que ios proce]

{3) LINEA ESTRATEGICA: Fortatecimiento de la Gestidn Curricular e Institucional en Jos Centros Educativos.
Fortalecimiento de la Gestion Institucional,

(4) INDICADOR DE GOBIERNO :

{9} Fecha {10} Fuente de Financiamiento
{10.1) GOES {U5$) {10.2)Dénaciones o
N ; - . o (8) Medio de o Cooperaciones (1 Funf:lnnarm
{5) Resultados- (6 Meta Anual . . {7) Actividades verificacion {10.3) Otras ¥ Unidad
. . - . FUTTERER - - fuentes responsable
-Inicio” Fin fPresupuest (Préstamos)
: o 1 Recursos .
L GOES .. | Humanos -Monto | Donante!
R1.M1.A1: R ]
Revision y reformulacion de POA 2011. POA 2011 autorizado Enero | Marza
Ri.MI1.A2:
H"Mi_: Coordinar tas actividades, acciones y tareas sobre el proceso| - . ;
1 Plan Operativa 2011 de sequimiento y evaluacion del 4to timestre POA 2010 y tres * Infarmes de seguimiento timestrales. Enerc |Diciembre
implementadc y 1 Flan Operativa trifmestres del POA 2011
Anual 2012 formulade. :
R1LMLA3:
Realizar t2 coordinacién de todo el proceso de formulacion vl pop 2012 autarizado Enero | Diciembre
autorizacion del POA 2012.
R1.M2.A1: -
Actualizacion de estadisticas educativas Enero | Diciembre
A1.M2.A2: " P Enero |Diciembre!
- Contral de programas y proyectos sjecutados, Informes estadisticos
e " . * e
La gestion |n5t|t|.Jc|una| ha 81 .M. ] Informe de rendicion de cuentas MSC. CANDIDO
sido fortalecida de Presentacién da 1 inf d R1.M2.A2: EANESTO
conformidad a los & sion IMOMMES €& | control de danaciones ¥ olras fuentes de financiamiento que  [* Listado de asistencia, Enero |Diciembre
o P rendicién de cuentas. . CAMPOS
objetivos institucionales, apoyan los procesos educalives. DIRECTOR
medianie la efectiva * Informe y documentos de respaldo de
o . . DEPARTAMENTAL
coordinacion de las denaciones y otras fuentas de financiamiento. DE EDUCACION
diferentes areas de R1.M2.A4:
trabzjo de la DDE. Realizar reuniones pdblicas deparlamentales de rendicién Enerc | Diclembre
de cusntas, o de consulta ciudadana.
R2.M3.AL:
Reslizar las actividades de cocrdinacion en la ejecucion de los
Programas y/o proyectos educativos. (visitas a los ce., . ! Enero | Diciembre
R1.M3: legalizacion v autorizacin de documentos, otros) * Centrol administrative financiere (registro de
1 Control mensual de la ! visitas a c.e, registro de visitas atendidas, registro
Coordinacién de astividades R2.M3.A2: de documentos autorizados y legalizados).
Administrativo Financiero para 12 |Realizar las adtividades de coordinacién insterinstitucional .
implementacién de los Programas |rajcaldia Municipal, PNC, Qng’s, otros) de apoyo a los * Convocatorias. Enero {Diciembre
ylo proyeclos educativos del Programas yfo proyectos educativos.
MINED en los centros educatives * Listas de asistencia de reunionas e~
del depariamento. R1.M3.A3: }QD-E -
gordiin_acién de las taﬁﬁvidades relacionadas al  Consejo Enero | Ciciembre ‘?"’Q\\“E PLMIsz
nsuitive Departamental. &;\c j,.m " ¢‘., ,og




A
{9) Fecha {10) Fuente de Financiamiento
{10.1} GOES (US$) {10.2)Donacignes 11} Funcicnario
{5} Resuitados (6) Meta Anual (7} Actividades (8) Medio de ylo Cooperacianes | ., 3j otras ¢ ]y Unidad
verificacian
fuentes responsable
Inlcio Fin |Presupuest {Préstamos)
o Recursos
GOES Humanas Monto  iDonante|
R2.M1.AL: Control Administrativo Financiera:
Realizar las actividades relativas a la gestidn y ejecucion de Enero | Diciembre
fondos de la DDE. * Liguidaciones de transferencias.
* Infarmes de cja
* Informe de visitas a centros educativos.
RLMLAZ: * Control de proyectos.
Realizar las actividades relativas &l control y sequimiento de [« 1nforme de sequimiento a los proyectos de Enero | Diciernbre
proyectos de Infraestructura, infraestructura.
R2. * Inventarios de active fijo actualizados
La gestian institucional ha * Inventario de bodega actualizado.
sido fortalecida de * Liquidaciones de combustible.
conformidad a los R2.M1.A2: , * Informes de servicios generales recibidos. Sra. Ana Miriam
objetivos instilucionalas, Ra.M1 Realizar las actividades relativas al Area de Logistica: activo = {jbros de: auténtica de titulos, certificaciones de Enero | Diciernbre Ayala
mediante la efectiva Control mensual de procesos  [fijo, bodega, servicios generales y transporte, acreditacidn, rotas, tuadros de promogion, validacion de $86,478.96 | £47,066.40 Jefatura del
implementaci:ﬁvj de !cs adrninistratives financieros organismos de administracidn escalar, y compras. matriculas. Deparllalmenlp‘ de
procesos a_dmlms'iratwus * Actas de legalizacidn de organismos de Administracidén
y.ﬁnanmem:s an fas ministracion escolar.
diferentes dreas de RZ.MLA4: *
rabaja de Ia DOE. Realizar ias activi e i Plan de Compras.
! calizar ias actividades de soporte técnico preventiva Y|+ control de soporte técnico brindada. Enero |Diciembre
correctiva de informatica. * Resguardo de bases de datos.
RO MLAS: * Ccntrgl de mantenimiento correciivo y
Realizar las actividades relativas ol Area de DesarallolPYEveNtva: -
Humano. Acuerdos de movimienta de personal.
* Actualizacién de expedientes de personal Enerc |Dictembre
administrativa y docente.
* Libro contral de constancias de sueldas
X | ipber], 2, H H H iy
R3.M1.A7:
Organizar reuniones mensuales para brindar orientaciones Enero | Diciembre
sobre aspectas administrativos, pedagoégicos y de programas.
R3.M1
4 Informes {1 trimestral) sobre  (Ra M1.A2: * Listadas de Asistencia, .
reunlones de orientaciones Apoyar en entregas técnicas pedagégicas., Enero | Diciembre
genegrales {asistancia 1écnica) * Listado de entrega de documentos y i izl
brindada a 239 Directores de 239
centras educatives en jas areas  [F3.M1.A3: * infermes de |a asistencia téenica pedagogica,
de: gestian institucional,  Asistencia téenica relacionada a la implementacion, ejecucion gestién y programas. Enero |Diciembre
R3 pedagdgica y de programas. y desarrollo de los programas educativos.
La gestion curricular e Lic. Guillermo
institucional de los R3.M1.A4: Antonio Morales
Centros Educativas ha Asistencia téenica de gestién institucional relacionada a la - Ayala Jefatura del
sido fortalecida de formulacién del Proyecto Educalive Institucional {PE]) y Plan Enero | Diciambre Departamanto de
conformidad a los Esocolar Anual (PEA). Gestién institucional Asistencia Tecnica
proposilos institucionales.
R3.M2.A1;
Realizacion de evaluaciones trimestrales de resultados
académicos a nivel de centro educativo (Jornadas de Pausa  [* Listados de Asistencia. Marzo | Oetubre
A3.M2 Pedagogica establecidas: 30/marz, 056ul y 06/oct). )
4 Informes (1 trimestral} e la Enformes Inrnest?'ales.(# d‘e c!of.:entes que han'
asistencia técnica brindada in situ, A3.M2.AZ: ) y ] ] ) me;nrad_n' su planiﬂca?lorj didactica, metodologia y
en &l drea pedagégica a Docentes A’poya parala |mplementfcx’mcn de estrategias de a§|s_i&(1¢|a evalua’cn?n de aprendizajes) del hecho Enero | Diciembre
ds 239 centros educativas. tecnica. (lalleres de reflexion sobre plansamiento didactico) pedagégico.
Ra.Mz.Az: * Hojas de visita y ficha de asistencia 1écnica.
Asistencia téenica a Direclores y Docentes a través de visltas Enera |Diciembre;
alos centros educatives.
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{9} Fecha {10} Fuenle de Financiamiento
(10.1) GOES (US$) {190.2)Donaciones . .
. . 11} Funcicnaric
. ] ra {
-{5} Resuitados {6) Meta Anual {7) Actividades’ {8 l.\lled:o.c':le ylo Gavperaciones {10.2) Otras ¥ Unidad
o verificacion
. . fuentes responsable
Inicio | Fin [Fresupuest {Préstamos)
o Recursos
GOES, Humanos Menie  {Donante
/4
Docentes han sido Ré.M1 F4.MLAT: i
forlalecidos con proceses 2t e i bre &l Apoya en la organizacidn y ejecucion de los procesos de Enero | Dici
de actualizacion informes (1 rimestral) sobre &l (5 macian docentes.
e apoyo en la coordinacién de fa
formacién inicial y WA " .
i . parficipacion de 52 Docentes de Informes trimestrales
formacién continua gue N .
ropicie meiores 38 centros educativos, atendidos
P p] d * | con el Programa de Desarrollo  |F4.M1.A2:
resultadas en 2 Profesional Docente Realizar seguimiento periinente a los procesas de formacién Enero |Diciembre
aprendizaje de los docente.
astudiantes.
RS AS.M1
Se han lograde . .
aprendizaies siunificativos 1 inferme sobre ¢l apoyo logistice
3 me.m’::regum s | brindado para la aglicacion ¢ la AS.M1.AT: * 1 informe sobre la crganizacién, desarrollo y Julio | sepismtre
¥ mejo " PAES a 2200 estudiantes de 2do. [ Apoyo logistica en los procesos de aplicacidn de la PAES. lentrega de resultados.
académicos medianie el fo d il 4
disefio e Implementacian Afo de bachillerato de 31 centros
) . aducatives del departamenta.
de un curriculo pertinente
REM1A Lic. Guillermo
&. 1: i
RE.M1 P N - - Antonio Morales
1 informe mensual sobre of apoyo ::tﬁﬁ?arflzsla ic;::’gzs'a;&ol:'lc:leiviztos estadisticos de los Enera | Diciembre Ayala Jafatura del
en la implementacion del modelo Y ) D§pana‘menta de
pedagdyico Escuela Inclusiva de Asigtencia Tecnica
Tiemga Plenc en 1 cantras A6.M1.A1: . i o
educativos beneficiande 2 306 | nnoyp en la divilgacion acompanamiento y participacion en * Fichas de visitas de asistencia técnica.
estudiantes del departamento.  inmadas de formacién medelo Escuela inclusiva de Tiempo |, » ; Enero | Diciembra
Plans. Plan de atencidn aj sentre educative.
$480,740.55( $56,000.00
R6.M2.A1;
APDyE-IJ en la actualizacion dg datos estadisticos de tas * Daios estadisticas aclualizados. Enera {Diciembre
ARE.M2 estudiantes y ceniros educativos,
1 informe sobre el apoyo brindado
en la entrega de paquete escolar & i
RE 33760 estudiantes de 227 centros ;1;0'\;02:: ia organizacién y ejecucién de la estrategia Feri £ Diciernb
. o scucion de la ia Ferias Lo nero |Diciembre
Centros educativas con educativos de educacion de Paguetes Egscolares ) g * Liquidaciones
mayor cobertura escolar y| Panvulana y basica, beneficiados '
menor desercién con et Pragrama en el
estudtantl, departamento, RE.Mz2.AS:
Apaya al proceso administrativo y téenico, para la recepcion, Enerc | Diciembyre.
ejecucion y liguidacion de fondos de los paguetes escolares.




e R
(9) Fecha {10) Fuente de Financiamianto
{10.1) GOES (US$} {10.2)Donaciones (11) Funcionari
- 8) Medio de {o Cooperaciones uneionario
{5) Resultados (6} Meta Anual {7} Actividades (\::riﬁcaciér\ y a {10.3) Otras ¥ Unidad
. fuentes responsable
| wigio | Fin [Presupuest (Préstamos)
-] Recursos
GOES Humanos Monto  {Donante
R6.M3.A1: + Dat tadisti lizad
Apoyar en la actualizacion de datos estadisticos de los atas estadislicas ctualizados. Enero | Diciembrey
esiudiantes i ducativos.
R&.M3 studiantes y centros ecucalivas * Inferme mensual de refigerio escolar,
1 informe mensual del apoyoen la
) Eiecuc_i_c”" del Programa ce A6.M3.A2: L i * Fichas de visilas.
Alimentacion y Salud Escolar para |Apoyo en &l proceso adminisirativo para la recepcion, Enera | noviembre
beneficiar a estudiaries de 15 [distribucidn y liquidacidn del Programa de Alimentacion y
centros educativos de educacion | Salud Escolar.
parvularia y basica, con refngeric
escolar en el departamento. AG.MI.AS:
Apoyo ert [a implementacion de 15 huerlos escolares, * Informes de seguimientio a los huerlos escolares. | Febrero | Noviembre
RA7.M1 . . .
4informes {1 trimestral) sobre: el Q?SM; ::-1 ia enirega de materiales didacticos para ejecucién " Lista de materiales enbegados. Enero | Diciembra
apoya y seguimiento en la d:l Vm rama e P i
implementacion del pragrama de progr -
modalidades flexibles en 18 sedes, . N .
nara beneficiar 1875 estudiantes |7-M1.A2: o o Informes de Seguimiento. Enero {Diciembre
H? ) del departamento, Realizar acciones de_ seguimiento a la ejecucion del programa
La poblacion joven y de Modalidades Flexibles.
adulta ha sido fortalecida A7.M2.A1;
con procesos de R7.M2 Apoyar en la actualizacion de base de dalos de poblacion Enera |Diciembre
formacién permanente. |1 informe mensual sobre el apoyo janalfabeta y con bajo nivel educativa.
¥y seguimienta en la * Bases de datos actualizados
implementacién del Pragrama de |R7.M2.A2; : Energ | Diclembre
Alfabetizacion en 525 circulos de [Apoyar en la organizacién de circulos de allabstizacidn. * Informes mensuales
estudio, para beneficiar 3150
personas dei departarnento. R7.M2 A3: Enere |Diclembre
Dar el seguimienta pertinente al programa de alfabetizacion.
R8.M1.AY:
AB.M1 Apoyar en la actualizacidn de datos estadisticos de jos Enero |Diciembre ) .
- 1 informe mensual sobre el apoyo jesidiantes y centras educativas. A‘:&ﬂ%‘-’uz’:;;
Fortalecer el desarrallo y seguimientoan la * Datos estadisticos actualizados Ayala Jefatura del
) . impiementacidn del programa de ¥
integral de la primera . ) Departamento de
N N Educacién Inicial para beneficiar  Jnformes mensuales 5 ; .
infancia . Asislencia Tecnica
441 estudiantes de 1 centros
educatives del departamento Enero |Diciembre
R8.M1.A2:
Fealizar acciones de seguimiento a la ejecucian del programa
de Educacién inicial.
R9.M1.A1:
Ro.M1 Apoy?r en la actualizacion de_ datos estadisticos de los Enero | Diciembre
Ao. 1 informe mensual sobre el apoyo |BStudiantss y centros educativas.
Estudiantes y docentes y seguimiento en la
han sido fortalecidos en el implementacian del programa de o .
procese de ensefanza Cerrando [a Brecha del * Datos estadisticos actualizados
aprendizaje con la Conocimiento para beneficiar 403 '+ Infor
implemaniacin dg la astudiantes de 2 ceniras nformes mensuales
i:,;i{l::"!ic:do?lzr educativas del departamento. RO M1AD:
1on en el aula. Realizar acciones pertinentes de seguimients a la gjecusién Enera |Diciembre
del programa de Cerrando |la Brecha del Conocimiento.
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Candido Ernesto Cal&)pos
Director Departamental de Educ:

acion, San Vicenta
1

g S
(9) Fecha {10) Fuente de Financiamiento
: 10.1} GOES (US! 10.2}Donaciones
oL - (8) Medio de ( ) wss) y(l‘o Cn}operaciones (11) Funcionaria
{5) Resultados {6} Meta Anual (7) Actividades verificacion {10.3) Otras y Unidad
. . . . fuentes responsable
Inicio | Fin |Presupuest {Préstamos)
o Recursas
GOES Humanos Monto  |Donante|
R10 .M1 R10.M1.AT:
4 informes {1 frimestral) sobre el |Apoyo en capacitacién a Docentes de las redes de Arte y Enero |Diciembre
apoyo y seguimiento a las Cuitura, Recreacion y Departes, Habilidades para ia vida y Listados de asistencia
capaditaciones a 1000 Docentes |Cludadania. tnforme de seguimiente a las redes de docentes
de 4 redes, en las especialidades {Suafio Posible)
de arte, culura, recreacién y Enero | Diciembre
deportes. R10.M1.AZ: Lic. Maria
/10 Seguimientao a la capacitacién a Docantes Guadalupe Alvarez
: de Chavarria
Los estudiantes han side A10.M2.A1 E Giciermb Jeefalura del
fortalezldc;s £ON procesos R10 M2 Apoyo en la implementacion y fomento de la estrategia de nero | bisiembre $53,741.26 | $24,000.00 Departamento
e formacion N ia i
K 4 Informes {1 trimestral) scbre &l recreacion y deporie (10 estrategias). de Arte y Cultura
complementatia para su o Recreacidn
desarralo integral. | @Poyey seguimiento aia o |R1oM2.A2: - v
implementacion del Programa "Un | apnve en |a implementacién y fomento de la estrategia de arte Enerc {Diciembre et
Suefio Posible®, en 247 centros y cullura, * Informes imestrales eportes
educativos beneficiando a 72232
estudiantas en os componentes jH10.M2.A3: . ‘ -
de arte y culiurarecreaciony  |AROye en la implementacién y fomenta de la estrategia de Enero | Diciembre
deporte, habilidades para la vida y |habilidades para ia vida.
ciudadania. R10.M2Ad:
Apoya en fa implementacion y fomento de la estrategia de Enero | Diciembre
proemocidn de {a ciudadani
o Total 5620, 360,79 5167 ,066.40: $0.00

7

Fedro Antenio Morales Chévez
Director de Planificacién

Flimas, saliy y becha
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POA 2011 DDE USULUTAN

P o MINISTERIO DE EDUCAGION
Rk ML PLAN QPERATIVO ANUAL 2011
NN < DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCAGION DE USULUTAN.
inisterio de Educacién
Gohiarne de Bl Salvador L - P _]
IBJETIVO GENERAL: Coordinar el efective funcionamiente del equipo técnico departamental y su relacion con el nivel central, garantizando que los procesos y procedimientos se ejecuten de
1anera oportuna y transparente y aseguren los servicios administrativos, financieros y pedagogicos en coherencia con las lineas estratégicas del Plan Social Educativo para los centros
ducativoes.
INEA ESTRATEGICA: Fortalecimiento de la Gestion Curricular e Institucional en los Centros Educativos.
Fortalecimiento de la Gestion Institucional.
NDICADOR DE GOBIERNO : Pendiente
Fecha Fuente de Financiamiento
GOES (US$) Deonaciones ylo Funcionarlo
. p .
Resultados Meta Anual Actividades Medio de OOREIACIONES | tras fuentes |y Unidad
verificacidn Presupue ) bl
. . Recursas (Préstamos) | responsable
Inicio Fin sto H Meonto: Donante
GOES umanos
Licda.
La gestién - . * POA 2011 autorizado rene | 15-mar Raquel
institucional ha Revision y reformulacidn de POA 2011, Esperanza
sido fortalecida Flamenco
le conformidad . - . de
alos abjetivos | { plan Operativo 2011 Coordinar [as actividades, ACCONES Y s 1formes de seguimiento Solorzana,
institucionales, |implementado y 1 Plan tareas sol;re el procesg de seguimiento trimestrales. 29-abr| 28-oct Directara
mediante la | Operativo Anual 2012 |Y evaluacion del 4to trimestre POA 2010 Departame
efectiva formulado. y tres trimestres del POA 2011. ntal.
:oordinacion de
las diferentes . S
reas de trabajo Realizar la coordlnac_lon de todc_} el By * POA 2012 autorizado 1-ene| 2o-abr
de la DDE proceso de formuiacion y autorizacion
' del POA 2012,
Actualizacion de estadisticas 1-feb|21-may
educalivas. * Informes estadisticos
Control de programas y proyectos * Informe de rendicién de 15-jun| 15-dic
ejecutados. cuentas
Presentacion 4
informes de rendicién |Conirol de donaciones y otras fuentes  |* Listado de asistencia. - s
1 . ' -1, -
de cuentas. de financiamiento que apaoyan los i
procesos educativos. * Informe y documentos de e
respaido de donaciones y otras o
f de financiami © 28 £
Realizar 4 reuniones publicas uentes de financiamiento. o
o LN S
departamentales de rendicién de ;e T v
cuentas, o de consulta ciudadana. (= g’i& :
IR A 1 4
\‘."\ ‘%‘%"’Jg %%j} :

T
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Fecha Fuente de Financiamiento
GOES (US$) Denaciones ylo Funcionario
. p ”
Resultados Meta Anual Actividades M.Ed'o de goperagiones Otras fuentes | ¥ Unidad
verificacion Presupue ; bl
Inici . Recursos (Préstamos) | responsable
nicio Fin sto Hurn Mento  Donante
GOES urnanos
Realizar las actividades de coordinacidn
en la gjecucion de los Programas y/o 1-tebl 30.nov
proyectos educativos, (visitas a los c.e,, [* Control administrativo
1 Controf mensual de legalizgcidn y autorizacion de financiero (registro de visitas a
la Coordinacion de documlntos, otros). ¢.e., registro de visitas
actividades . atendidas, registro de
Administrativo documentos autorizados y
Financiero para la legalizados).
implementacion de los :Realizar las actividades de coordinacion
programas y/o insterin!stitucional (Alcaldia Municipal,  i* Convocatorias. 3-ene| 15-dic
proyectos educativos (PNC, Ong s, otros) de apoyo a los ‘
det MINED en los Programas y/o proyectos educativos. | Listas de asistencia de
centros educativos del reuniones
departamento.
Coordinacion de las actividades .
. - . 15-mar| 23-dic
relacionadas al Consejo Consultivo
Departamental.
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Resultados

Meta Anual

Actividades

Medio de
verificacion

Fecha

Fuente de Financiamiento

GOES (US$)

Dunaciones yio
Cooperacionas

Inicio

Fin

Presupue
sto
GOES

Recursos
Humanos

Monto Ponantd

Otras fuentes
{Préstamos)

Funcienario
y Unidad
responsable

La gestion
institucional ha
sido fortalecida
de conformidad
a los objetivos
institucionales,

mediante la
efectiva
implementacion
de los procesos
wWministrativos y
financieros en
las diferentes
ireas de trabajo
de la DDE.

Control mensual de

procesos
administrativos
financieros

Realizar las actividades relativas a la
gestidn y ejecucion de fondos de la
DDE.

Realizar las actividades relativas al
control y seguimiento de proyectos de
Infraestructura.

Realizar las actividades relativas al
Area de Logistica: activo fijo, bodega
servicios generales y transporte,
acreditacion, organismos de
administracion escolar, y compras.

L

Realizar las actividades de soporte
técnico preventivo y correctivo de
informatica.

Realizar las actividades relativas al Area

de Desarrolio Humano.

Control Administrativo
Financiero:

* Liquidaciones de
transferencias.

* Informes de caja

* Informe de visitas a centros
educativos.

* Control de proyectos.

* Informe de sequimiento a los
proyectos de infraestructura.

* Inventarios de activo fijo
actualizados

* Inventario de bodega
actualizado.

* Liquidaciones de combustible.
* Informes de servicios
generales recibidos.

* Libros de: auténtica de titulos,
certificaciones de notas, cuadros
de promocidn, validacion de
matriculas.

* Actas de legalizacién de
organismos de administracion
escolar.

* Pian de Compras,

* Control de soporte técnico
brindado.

* Resguardo de bases de datos.
* Control de mantenimiento
correctivo y preventivo.

* Acuerdos de movimiento de
personal.

* Actualizacion de expedientes
de personal administrativo y
docente.

* Libro control de constancias de
sueldos

3-ene

23-dic

15-fed

15-dic

3-ene

23-dic

3-ene

23-dic

3-ene

23-dic

T

Lic. Victor
Raul Ayala,
Jefatura
de
Administra
cién
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Fecha Fuente de Financiamiento
GOES (US$) Donaciones yio
Funcilonario
; Coop ot
Resultados Meta Anual Actividades V::;;:::cq?n P coperagiones Otras fuentes | ¥ Unidad
- tor - . FesUpLe | o ecursos {Préstamos) | responsable
: Inicio [ Fin sto H Monto Donantg
GOES umanos
|
j Organizar reuniones mensuales para
brindar orientaciones sobre aspectos 31-ene | 23-dic
administrativos, pedagégicos y de
. programas,
4 Informes (1
trimestral) sobre Apoyar en entregas técnicas * Listados de Asistencia. i7-sne | 15-dic
reuniones de P
orientaciones pedagogicas.
. . * Listado de entrega de
generales (asistencia documentos y materiales
técnica) brindada a i ia téeni i |
A Asistencia técnica relacionada a ta sene | 23-dic
466 Directores de 466 (implementacion, ejecucion y desarrollo |« Informes de |a asistencia
centros educativos en |ge jog programas educativos. técnica pedagdgica, gestién y
las areas de: gestion roaramas !
fnstitucional, prog '
L agogica : o s .

La gestion pegréqor% mag de Asistencia técnica de gestidn Licda,
curricular e 9 ’ institucional relacionada a la 1deb | 20-gic Clara
institucional de formulacion del Proyecto Educativo Olimpia

los Centros Institucional (PEI1) y Plan Escolar Anual Saravia,
Educativos ha (PEA). Gestidn institucional. Jefatura
sido fortalecida de
de conformidad Asistencia
a los propdsitos L ) Tecnica
institucionales. R_eahzacnon de evaluaciones o
trimestrales de resultados académicos a |« Listadds de Asistencia. ggg;f‘;z ggﬁ:“ff
nivel de centro educativo (Jornadas de n6/oct. |06foet).
ain ; Pausa Pedagtgica establecidas: * Informes trimestrales (# de
nformes d : ;
trimestral) de( a 30/marz, 05/jul y 06/oct). docentes que han mejorado su
asistencia técnica planificacién didactica,
brindada in situ, en el . y metodq|og|a y evaluacion de
4rea pedagdgicaa |"POYO para la implementacitn de aprendizajes) del hecho
3100 Docentes de 466 e§tr§tegtas de a5|stencaa” pedagdgico. 17-ene| 15-dic
centros educativos.  |tecnica.(talleres de reflexion sobre
planeamiento didactico). * Hojas de visita y ficha de
asistencia técnica.
Asistencia técnica a Directores y 30-10
Docentes a través de visitas a los
centros educagtivos.




O

Resultados

Meta Anual

Actividades

- Medio de
verificacion

Docentes han
sido fortalecidos
con procesos de

actualizacion
formacién inicial

y formacién
continua que
propicie mejores
resultados en el
aprendizaje de
los estudiantes.

4 informes (1
trimestral) sobre el
apoyo en {a
coordinacion de la
participacién de 200

Apoyo en la seleccion e inscripcion de
docentes para proceso de formacién y
actualizacion.

Docentes de 60
centros educativos,
atendidos con el
Programa de
Desarrollo Profesional
Docents.

Realizar seguimiento pertinente a los
procesos de formacién docerite.

* Informes trimestrales

Se han logrado
aprendizajes
significativos y
mejores
resultados
académicos
mediante el
diseno g
implementacion
de un curriculo
pertinente

1 informe sobre el
apoyo logistico
brindado para la
aplicacion de la PAES
a 4100 estudiantes de
2do. Afc de
bachillerato de 41
centros educativos del
departamento.

Apoyo logistico en los procesos de
aplicacién de |la PAES,

* 1 informe sobre la
organizacién, desarrollo y
entrega de resultados.

25000 estudiantes de
educacidn basica (30.,
6o. Y Bo. Grado) de
441 centros
educativos del
departamento
evaluados en sus
logros de aprendizaje.

Apoyo logistico en la organizacién y
ejecucion de la prueba de logros de
aprendizaje (Paesita)

Monitoreo y sequimiento en la
organizacion y ejecucion de fa prueba
de togros de aprendizaje.

* Listados de centros educativos.

* Listados de estudiantes
evaluados

Fecha Fuente de Financiamiento
GOES (US$) Donaciones ylo . .
Cooperaciones Funclonario
Presupure Otras fuentes | ¥ U"lCla;‘I
& responsabla
Iniio | Fin | sto [RECUSOS| yori honantd (Préstamos) | resp
GOES
Licda.
Clara
Olimpia
Saravia,
3-ene|30-may Jefatura
de
Asistencia
Tecnica
17-ene| 15-dic
15-ago| 15-dic
15-ago| i5-nov
I?
w7 \)
15-ago| 15-nay ',Q. )
35,
E,'Z




Fecha Fuente de Financiamiento
. GOES (Us$) Donaclones ylo Funci ,
i Medio de Cooperaciones unelonario
Resultados Meta Anual Actividades N P - Otras fuentes | ¥ Unidad
verificacion Presupue Recursos {Préstamos) | responsable
Inicia Fin sto S0 Monto ponantd m
Humanos

GOES

1 informe mensual
sobre el apoyo en la |Apoyar en la actualizacién de datos +7-an0| 154un
Implementacién del  |estadisticos de los estudiantes y centros
modelo pedagdgice |educativos.

Centros
educativos con
mayor cobertura
escolar y menor

' Escuela Inclusiva de
desercion Tiempo Pleno en 2 * Fichas de visitas de asistencia
estudiantil, centros educativos  |APOYO en la divulgacién, técnica.
beneficiando a 1392 |acompanamiento y participacion en 10-ene| 20-dic
estudiantes del  {jornadas de formacion modelo Escuela {* Plan de atencion al centro
departamento. Inclusiva de Tiempo Pleno. educativo,

AUS EoT@aarsucos

e, actualizados.
1 informe sobre el  |Apoyar en la actualizacién de datos

. gt N 17-ene| 15-jun
apoyo brindado en la |estadisticos de los estudiantes y centros
entrega de paquete |educativos.

escolar a 97000

estudiantes de 441
centros educativos de
educacién parvularia y

bésica, beneficiados
con el Programa en el
departamento.

Apoyo en la organizacion y ejecucion de i* Liquidaciones .
. R 17-eng| 15-jun

la estrategia Ferias de Paquetes

Escolares.

Apoyo al proceso administrativo y
tecnico, para la recepcion, ejecucion ¥
liguidacién de fondos de los paguetes

15-jun| 15-gic
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Fuente de Financiamiento

GOES (US$) Donaciones ylo Funci ;
i Medic de Cooperaciones uncionario
Resultados Meta Anual Actividades verificacion b Otras fuentes | ¥ Unidad
m ; TeSIPUS | pecursos (Préstamos) | responsable
Inicio Fin sto Humanos Monte Donante
GOES | ¥
1 informe mensual del
apoyo en [a ejecucion | Apoyar en la actualizacion de datos * Datos estadisticos y7-ene| 15-un
del Programa de  |agiagisticos de los estudiantes y centros|actualizados.
Alimentacién y Salud |gqueativos.
colar par N
ES. o'ar para * Informe mensual de refrigerio
beneficiar a 97000 escolar
estudiantes de 441 )
centros educativos de |Apoyo en el proceso administrativo para * Fichas de visitas
educacion parvularia y|la recepcion, distribucion vy liquidacién : 31-ene| 15-dic
basica, con refrigerio |det Programa de Alimentacién y Salud
escolar en el Escolar.
departamento.
. Licda.
4 informes (1 Cl,?ara
trimestral) sobre E‘tl Apoyo en la entrega de materiales 17-ene| 154ua Olimpia
apnlayc_J y slegum;uer.w'o didacticos para ejecucion del programa. Saravia,
en la implementacion * Lista de materiales entregados. Jefatura
del programa de de
modalidades flexibles Asistencia
en 27 sedes, para  |Reaiizar acciones de seguimiento a la N Tecnica
benedf!mar 12d0? ejecucion del programa de Modalidades |* Informes de Seguimiento.
La poblacién ZS“" :ntes te Flexibles.
ven y adulta ha épartamento.
sido fortalecida
b 1 informe mensual .,
0n procesos de Apoyar en la actualizacién de base de
formacion sobre el apoyo y - 10-ene|31-may
. i datos de poblacién analfabeta y con
permanente. seguimiento en la bajo nivel educativo
Implementacion det * Bases de datos actualizados
Programa de
Alfabetizacion en 1965|Apoyar en la organizacion de circulos * Informes mensuales 15-mar| 15-jun
circulos de estudio, |de alfabetizacion.
para beneficiar 9800
d - . i
;:g:?t;i_.semi Dar el seguimiento pertinente al i5-mar( 15-dic
) programa de alfabetizacion.
1 informe mensual  |Apoyar en la actualizacion de datos
sobre el apoyo estadisticos de los estudiantes y centros 10-ene| 15-jun
. y y |
seguimientoen la  |educativos.
implementacion del
Fortalecer el programa de * Datos estadisticos actualizados o
desarrollo Educacidn Inicial para XA
integral de la beneficiar 5400 | gealizar acciones de seguimiento a la vt 1501 52 S
rimera infancia | estudiantes de 202 |o00 050 el programa de Educacion i B 5=
centros educativos det Inicial. r

departamento,

T vapons
\EADE/
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[ Fecha Fuente de Financiamiento
GOES (U5$) Denaclones ylo Funcionario
¢ i
Resultados Meta Anual Actividades . Mediode —Cooperaciones | @ tuentes | - ¥ Unidad
) verificacion Presupue: . reos (Préstamos) | responsable
Inicio Fin sto H Monto Ponantd
GOES umanos
4 informes (1 Apoyo en capacitacion a Docentes de
trimestral) sobre el |!as redes de Arte y Cultura, Recreacion 24-sne| 20-dic
apoyo y seguimiento a ¥ Deportes, Habilidades para laviday || istados de asistencia
las capacitaciones a {Ciudadania. Informe de seguimiento a las
1000 Docentes de 4 redes de docentes (Suerio
redes, en las Posible} N
especialidades de
recrezré%ncmggac,) ftes Seguimiento a la capacitacién a 24-gne| 20-dic
ydep " |Docentes
| Los estudiantes Lic. Milto
| han sido Ernesto
- fortalecidos con . . Aparicio,
procesos de Apoyo en la implementacion y fomento saene| 23-dic Jefatura
farmacién della estrategia de recrqacién y deporte de Arte y
complementaria 4 Informes (1 (nimero de estrategias implementadas). Cultura
para sU tﬂmestral) sobre el Hecreacién
desarrollo  |aPOYo y seguimiento a y
integral. la implementacién del ) » Deporles
Programa "Un Suefio {Apoyo en la implementacién y fomento 24-gne| 23-dic
Posible", en 233  |de la estrategia de arte y cultura.
centros educativos * Informes trimestrales
beneficiando a 50,000
estudiantes en los | onqu0 e 13 implementacién y fomento oa-ene| 2940
componentes de arte ¥ ge |3 estrategia de habilidades para la
cultura,recreacién y vida.
deporte, habilidades
para la viday
ciudadania. ) ~
Apoyo en la implementacidn y fomento saenel 23-dic
de la estrategia de promocién de la
ciudadania.
Total (7 s $0,00 $0,00
/ N
e N
gL

Fecha:

Director de| lanifica?éfn, firma y selio
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T MINISTERIO DE EDUCACION P
- PLAN OPERATIVO ANUAL 20114 ‘ ;
{1) DIREGCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACHIN DE SAN MIGUEL

{2}Objetive General: .
Fortalecer los servicios técnicos de gestidn administrativa y pedagégica que realizan las diferentes unidades y centros educativos a los/as usuarios del departamento de San Miguel.

Objetivos espacificos: 1- Elaborar los procesos de planificacion y administracién operativos y estratégicos para la DDE,

2- Brindar la asistencia técnica pronta y oportuna a los usuarios de ka DDE y a los personales docentes y directivos de fos cehtros escolares,

3- Comp itar el déficit pr P io de unidades y centros edu ivas medi Ia gestion, cogestion y autogestidn tocal, naci I e int ional

4- Implementar las diferentes estrategias de promocion, erganizacién, seguimiento y control en el desarrollo de cada una de las lineas estratégicas y programas planteados en el plan sccial educative seleccicnados por esta DDE.

5. Fortalecer los niveles de ir i6n y comumicacién con kos entes de [a DDE, los centros escolares y las entidades relacionadas con el MINED que inciden en el departamento mediante informes ejecutivas y dé rendicion de
cuentas.

(10) Fuerite do Finar'lc:ialﬁlev_rﬁn

{57 Rasgultados: . (10.3) Otras

fuentes ...
{Préstamos} -]

R1.ML.AL
Actualizacion de diagndsticos departamentales, por|Docurnentos elaborades 1
planes programas y proyectos.
R1.ML.AZ:

Eilaboracion y aprobacion det POA 2011. * POA 2011 autorizado 1

R1.M1.A3;
Flaboracidn y aprobacion de planes y proyectos de

\nidades y departamentos de fa DDE. Planes ¥ proyectos aprabados 13 1 1 1

R1.M1:
1 Plan Operativo 2011 , 12 planes de Rl-Ml_-A‘“ ) . .
unidades, 3 proyectas implementados y 1 Coordinacion de las estrategis actividades, y tareas
Plan Operativo Anual 2012 formulado.  |50bre &l proceso de sequimiento y evaluacion del 4to
trimestre POA 2010 y tres timestres del POA 2011,

* Informes de seguimiento trimestralas, 2 1 1 1

R1.M1.A5:
Coordinacidn entre el DDE y los responsables delAyudas memorias a 3 3 3
vnidades de la DDE,

R1.M1.AB:

Realizar la coordinacion de todo ef proceso de
formulacion y autorizacidn del POA 2012.

* POA 2012 autarizado 1

Ri. At1.M2.41:

La gestion institucional ha sido Actualizacién de estadisticas educativas
fortaiecida de conformidad a
los ehjetives institucionales,
programas insignias y lineas R1.M2.A2: .

estralégicas mediants [a Control de programas y proyectos ejecutados.
afectiva planificacion y
coordinacién e informes de (R1.M2: . R1.M2.43:
las diferentes unidadas de Presentar UN informe de rendicién de
trabajo de la DDE. cuentas, 13 informes de unidades y cuatro

Informes de seguimiento irimestral del POA a

nivel de 1a DDE.

Maric Somoza (DDE), Oscar
Garciaguirre (Planificador),
1 1 1 1 Manuei Joya (Arte, CR ¥
* Informes estadisticas Deport_e)'. Teresa Veldsquez
(Administradora), Roberto

* Informe de rendicién de cuentas Salmerén (Asistencia Técnica),
Control de donacicnes y efras fuenies de 1 1 1 1

financiamiento que apoyan los procesos educatives. I |istado de asistencia.

Ri.M2.A4: * Informs y documentos de respaldo de

ot oo .. donaciones y otras iamienta.
Realizacidn de una reunidn plblica de rendicién de naclanes y fuentes de financiamien

cuentas a nivet departamental,

FRiM2 484
Desancila de 13 eventos de rendicion de cusnias -
uno por cada unidad & nivel de le DDE.
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(18} Fuente de Financlamlento .

N L : - .
) - T L 9] Fechiags’ {10.3 GOES (Us§) | (10.2]Donacicnes ]
: _(5j_'Re.sul.lmi:na_ (5) Mot Anusi (7 Acthidiides i ‘"“E’rﬂl":;:: . L I |ya coapericiones . ﬁfﬁﬁ;as oy l}m;"r":;:::f:h,e
- e [ [ s | s o] v 1 2
s ; U mOES pumanesy
R1.M3.Al:
Realizar las actividades de coordinacidn en la
efecuclon de  los Programas  yfo  proyectos . . ! ! . 3 a 3 a
educativos. (visitas a los CE's, legakzacion y Controt administrative financiera {registro de
A1.M2: autorizacidn de documentos, otros} visﬂas a CE's, registro de vis!tas atendidas,
Un Contral mensual d‘e la Coordinacion de R1.M3.A2: lr:g::;:::; acumentos aulorizados y
actw_ridades Admj_n'istrauvo Financierc para la| Realizar  las  actividades de  coordinacidn
implementacién de los programas yio by gainetiycional (Mlcaldia Municipal, PNC, Ong’s,]* Convocatorias. 3 a 3 3
proyectas educativos del MINED en les
centros sducatives del departamento. otros) _de apoye a los Programas y/o proyectos . . . .
leducativas . [* Listas de asistencia de reuniones,
R1.M3.A3:
Coordinacion de fas actividades relacionadas al 0 o 3 3
Consejo Consultive Departamental.
S 2
R2.M1.AL: Control Administrativo Finandiel
Control de fas actividades relativas a la gestidn y 3 3 3 3
ejecucidn de fondos de ta DDE. * Liguidaciones de transferencias.
* Infarmes de caja
RZ.M1AZ: * Informe de visitas a centros educativos.
Realizat las actividades relativas al contral y : f:;m:djep;:;'ﬁ?;m alos proyectos de 3 3 3 3
seguimiente de proyectos de Infraestructura. infraestructura.
* Inventarics de active fijo actualizados
R2Z.ML1.A3: ., * Inventario de hedega actualizado.
Comtrol de las actividades relativas al Area de * Liquidaciones de combustibie.
R2.M1 Logistica: active fijo, bodega, servicios generales ¥ |* Informes de servicios generales recibidas. 3 3 3 3
Control mensual de procesos administrativos |transporte, acreditacion, organismos de * Libros de: auténtica de titulos,
financieros administracion escolar, y compras. certificaciones de notas, cuadios de
promocicn, vatidacion de matriculas,
R2.ML.Ad: . .. 1* Actas de legalizacin de organismos de
La gestién institucional ha sido P 4 - * Plan de Compras. ) .
fortalecida de conformidad a RZ.M1.A5: * Contral de soporte técnico brindado.
los ehjetivos institucionales, Controfar las actividades relativas al Area de|® Resguardo de bases de datos. Nomfre
mediante |a efectiva ‘\ Desarolio Humang. * Control de mantenimiento comectiva y Jetatura del Departarmento de
implemeatacitn de los preventive. 3 3 a 3 Administracién
procesos administrativos y * pcuerdos de movimiento de personal.
financieros en fas diferentes * Actualizacion de expedientes de personal
areas de trabajo de la DDE. intsirativa v doceate :
R2.M2.A1: Dar
soporte para e buen funcionamiento de los equipos  |Reportes e informes 100% 100%
informaticos al menosa des vaces al afio.
Rz.M2.A2: Craacién de
sofward de acuerdo a necesidad de las unidades que 12 iz 12 12
R2.M2. Brindar soporie lo requieran, creacidn de reportes de las diferentes
técnico a los 44 equipos y sus sistemas de  junidades,
las diferentes unidades de la DDE,
A2.M2.A3: Apoyo a las diferentes unidades en el
manejo de la informacién, actualizacién de .
infum!lacién en las bases de datos instliucionales, 2‘:::;56 datos aciualizada (a) SIRH] v b) 100% | 100% |100% |100%
elabaracién de respaldo de informacion de las bases
de datos institucionales,
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R3
La gestién curricular e
institucional de los Centros

Edurativas ha sido fortalecida
mediante la asistencia téenica
administrativa, padagdgica ¥
d& prograimas de conformidad

a los propositos

institucionaies.

Ra.M1
4 informes (1 trirmestral) sobre reuniones de
orientacicnes generales ( ia técnica)

R3.MT.A1:
Desarrallo de reuniones mensuales para brindar
orientaciones sobre aspecias administrativos,
pedagdgicos y de programas a directores de CE’s.

R3.M1.A2:
| Acompaniamients y entregas téenicas pedagagicas
en la esirategia de directar asesor.

* Listados de Asistencia.

* Listado de entrega de documentos y

brindada a 472 Directores de 472 centros
educativos en las dreas de; gestién
institucional, pedagdgica y de programas,

A3.M1.A3:
Asistencia técnica refacionada con fa

implermentacian, ejecucién y desarrolio de los
programas educatives,

maieriales.

“ Informes de la asistencia técnica
pedagdgica, gestidn y programas,

H3.M1.A4:

Asistencia técrica de gestién institucional
relacionada a la formulacién del Proyecto Educative
Institucicnat (PEl} y Plan Escolar Anual (PEA).
Gestién instiucional

<l

31

31

3

100

150

150

72

n

3

31

31

31

a1

R3.M2
Brindar asistencia téenltea in situ, en el area

educativos.

pedagégica a 4166 Docentes de 472 cantros

A3.M2.A1:

Realizacién de 3 evaluaciones trimestrales de
resultados académicos a nivel de centrs educativo
(Jornadas de Pausa Pedagagica establecidas:
30/marz, 05/jul y 06foct}.

* Listados de Asfstencla.

R3.M2.A2;

Apoye para la implementacion de estralegias de
asistencia técnica. (talleres de reflexion sobre
planeamiento didactico, planes de mejora y refurzo
académica)

* Informes trimestrales (# de docenles que
han mejorada su planificacian didactica,
metadologia y evaluacién de aprendizajes)
del hecho pedagégico.

R3.M2.A3:

Asistencia técnica a Directores y Docentes a través
de visitas a los centros educalivos en |a estrategia
decente espejo,

300

100

22

* Hajas de visita y ficha de asistencia técnica.

25

25

R4. 120
directores capacitados para la
implementacién del redisefio
del auia ¥ de la escuala en 120
centros educatives

Rd.M1. Formar 15
directores farmadores sobre procesos
currlculares y administratives en el mareo de
plan social educativo

R4.M1.AT

Desarralle de jornadas de formacidn, Seleccion de
i |directores formadores, capacitacian, saguimineta al
plan de formacién

R4.M2. Capagitar 105
directores/as mediante 2l apoyo de los 15
directores farmadares

R4.M1.A2; Desarrollo de jornadas de formasién,
seleccion de directoras, organizacidn de redesd e
directores, seguimiento al plan de formacién

plan de formacion y listados de asistencia

R5.M1
1 informe mensual sobre el apovo enla

R5.M1.A1:
Apayar en la aciualizacién de datos estadisticos de
Ios estudiantes y centros educativos.

documenta

Jetatura y coordinadores de
del departamentao de
administracion,
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Impierentacién del modelo pedagdgice

Escuela Inclusiva de Tiempo Plano enun  |R5.M1.A2: .

centros educatives beneficiando a Apoyo en la divulgacion, acompafamtento y * Fichas de visitas de asistencia t&enica.
astudiantes del departamento. participacidn en jernadas de formacion modelo 2 Fl 2 2

Escuela Inelusiva de Tiempo Pleno, mediante visitas [* Plan de atencidn al centre educaiivo,
del asistente tecnico pedagégice

R5.M2.A1:
Apoyar en la actusiizacion de dalos estadisticos de  |* Dalos estadisticos actualizados. 447
los estudiantes y centros educativos,
RS.M2 -
1 informs: sobre el apoye brindado en la B5.M2,AZ L . " .
P entrega de paquete escolar a 109,000 Apoye en ta arganizacion y ejecucidn de la estrategia 447

Ferlas de Paquetes Escalares con organismos de [+ | jquidaciones

Centros educativos con mayoer| estudiantes de 447 centros educativos de . o)
administracion escolar,

cobertura escolar y menor gducacion parvularia y basica, beneficiados

desercidn astudiantil, con el Programa en el departamento. R5.M2.43:
Apoyo al proceso administrativo y 1ecnico, para la
recepcian, ejecusion y liquidacidn de fondos de los e 189 160 [ 47
paguetes escolares,
R5.M3.41:
Apoyar en la actualizacion de datos estadisticos de  [* Datos estadisticos actualizadas. 447
los estudianies y centros educativos.
A5.M3 * Informe mensua! de refrigerio escolar.
1 informe mensual det apoyo en ja elecucion g5 M3.A2:
del Pragrama de Alimentacion y Sajud Apcyo en los 3 pracesas administrativo para la * Fichas de visitas,
Escolar para beneficiar a 108000 esludiantes |recepcion, distribucian y liquldacién del Programa de 1 1 1

de 447 centros educativos de educacldn  |Alimentacién y Salud Escelar al 100% de CE’s
parvularia y basica, cen refrigerio escolar en |hensficlados.
el departamento,

R5.M3.A3:
Apoyo en la irmplementacién de 22 huertos sscolares.

* Infarmes de sequimiento a los huertos
escolares,

RE.M1.A1:

Capacitacién de 160 docentes sabre; Pintutra,
expresion individual y calectiva, salud reproductiva,
acoso sexual en adolescentes, scbre las reformas a  |Planes de capacitacion y listados de

Ley de la de la carrera docente, Derechos Humanos 40 40 40 40

: RE M1 vy Trata de Personas, Jovenes emprendedores,

Cagacitar 160 docentes de 4 redes, en [as |Planeamiento en actividades deportivas en
especialidades de arte, cultura (;0) edusacion parvularia, recreos dirigidos, entre otros.
recreacian, deportes {40}, habilidades para la

vida {40) y Educacién cildaddana {40). F6.M1AZ
Entrega de 40 paquetes deportives (balones |
uniformes, bibliografia y otros) a los centros
edcuatives de los docentes capacitades de las redes Actas de entrega y recepcion de materides 15 25

de Antg y Culiura, Recreacion y Deportas,
Habilidades para la vida y Ciudadania.

R&.M2.AT: Aclas de constilucidn y listas de asistencia.
Organizacién de 20 mesas de prevencién y

proteceidn escotar, constitidas por jefe de PNC, 6
Directores de ©E's, representanies de otras 8 5
instituciones (OG's y ONG's)

Gy

i

P

£

GhEEC
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Ae, BS.M2. Adaptar s |HE.M2.AZ: Plan de capacitacién y listas de asistencia Jefatura del Departaments
Los estudiantes han sido implemnentar el convenio MINED y PNC Capacitacion a las mesas de pravencién y prateccidn de Arte y Cultura,
fortalecidos con procesas de {sobre prevencidn y proteccion escolar en 20 escolar sobre; Trata de personas, Viclencia de 15 5 Recreacion
formacidn complementaria municipios y 100 centrog educativos del qgénero, Drogas, Organizaciones flicitas, extorsiones. y
para su desarroilo integral. deparlamento de San Miguel. Deportes
RE.M2.A2;
Apoyo y seguimiento a la socializacian de lag
capacilaciones rs‘alizadas por las 20 mesas a Registra de visitas 7 7 5
docentes y estudiantes de los 100 ceniros
educativos priorizados.
RE.M3.A1:
Apoye ¥ seglimients en la implementacion y fomento
de la estrategia de arte, cultura, recreacitn y deporte, Registra de visita, 25 26 o o5
habilidades para la vida y ciudadania a 100
direciores.
RE.M3 R6,M3.A2:
Apoyar y brindar seguimiento a la |Apoyo y seguimiento en fa Implementacién y fomento
implementacién del Programa "Un Suefio  |de la estrategia de arte, cullura, recreacién y deporte,
Pasible®, en centros educatives habilidades para la vida y ciudadania a jos docentes {Registro de visita, 4 4 4 4
heneficianda a 135,000 estudiantes en i0s  |especialistas de cada RED (4 Redes},
companentes de arte y cultura, recreacidn y
deporte, habilidades para favida y
ciudadania. R6.M3.A2:
Apoyo y seguimiento &n la impliementacion y famente
de la estrategia de arte, cultura, recreacion y deperte,
habiidades para |a vida y ciudadanta a estudiantes | farmes timestrales 25 25 25 | 25

de 100 centros escolares.

R7.MT.A Jorpadas
R7.M1. Capacitar 155 CDE’s {de capacitacion legal con GDE.
sobre normas de funcionamiento y Listado ge asislencia 4
atribucianes
R7.M2.A1: Desarrolia
de jornadas de capacitacion
R7.M2. Capacitar 200
directores sobre las atribuciones tecncias y Listado de asistencia 50 50 80 50
administrativas
R7. A7.M3.A1: Desarroilo
Procesos de capacitacién y R7. M3. . 20 Talleres de de talleres . N . Resporsable de l2 Unidad
legalizacién mejorados en la refiexion sobre derechos y deberes al Listado de asistencia y actas s 5 5 5 Jundica
DDE de San Miguel. persona! docente
R7.M4.AT:

R7.M4, Apoyar ia
resojuctdn de conflictos con 1a estratreqia de

Documentacion e casos, Visitas a Centros

Educalivos, Entrevistas can los involucrados, Informes mensLaies, actas, listas de

e N . " - " e N 100% 100%
la mediacian en el 100% de los casos reuniones de refelxidn, presentacién de casos anle la asistencia, bitdcoras de denuncias, 100% | 100%
presentados JCD.
R7.MB.A1:
A7.MS5. Levantamiento Descriprisn téenca del terrenio y elaboracién del
topografico y fegalizacidn de terrenos en 30 {plano Documento y palno 4 B 8 10

centros educativos

CTotal - % 2 & $0.00 $0.06 .
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

MINISTERIO DE EDUCACION
PLAN QPERATIVO ANUAL 2011

{1) DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE MORAZAN

(2} OBJETIVO GENERAL: Dinamizar procesos escolares efectivas, asistencia técnica
educativos del departamento de Morazén

pedagégica, de gestion y administrativa, la promocian dol arte, 1a recreaclén, ef departe y 1a cultura, ¢an el fin de garantizar la calidad en la ensefianza y aprendizaje en los centros

Fertalacimients de la Gestion Institucional.

{3) LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimianto de la Gestién Curricular o Institucional en jes Geniros Educativos.

{4) INDICADOR DE GOBIERNO :

Giractor Dopartamental da Morazdn

(9) Fecha (10} Fuente de Financiamiento
. c i L ~(10.1} GOES (US§) {10.2)Danacionos ylo ‘
: : : Ul Cmptid : " - (B} Madio de; ‘: Cooperaclones . (11) Funclonario
(5} Resultados -(6) Meta Anual (T Actividades - -  varificacién’ - e TF {10.3) Otras fuentes |y Unidad responsable
B ’ o ) ' D S | . (Préstamas) o | U7 : .
‘ "_"ln-ido Fin Presupuasto. | Regursos: ' [ ., o . R
: B ) GOES . Humanés - | " Montg- .. Danante
R1.M1.AT: N .
Revisién y reformulacién de POA 2011. POA 2011 autorizado Febrera  |Marzo
. R1.M1.A2:
R1.M1_. Coardinar las actividades, acciones y tareas sobre . }
1Plan Operativa 2011 o orooeso de seguimiento y evaluacion dal 4to Informes de seguimiento
implementadoy 1 Plan  yrjmagtra POA 2010 v tres trimestres del POA 2011, |trimestrales,
Operativo Anual 2012
formulado. Enero Diciembre
R1.M1.A3:
Reatizar 1a coerdinacidn de tedo el proceso del* poa 2012 autorizado
formulacion y autorizacion dal POA 2012, Mayo Junio
R1.M2.A1:
Actualizacién de esladisticas educativas marzo Noviembre
L m-t" R4.M2.A2: * Infermes estadisticas
a gestion c syectos ej d
Enstitucional ha sido antrel de programas y proy = ejecutados. * Informe de rendiclén de cuentas [ENRrO Diciembre
fortalecida de R1.M2: R1.M2.A3: Luis Alonse Mendez
conformidad a fas ”'“’:"?“i‘?“f" 1 informes de {60000 de danacianes y atras fuentes de * Listado de asistencla. Harnandez Director
. objetivos rendicion : suentas. (WA |gnanciamiento que apoyan fos procesos Departamental,
institucionales, cada afio}. educatives. * Informe y documentos de Enoro Diclambse
mediante la N respaldo de danaciones y otras
ofactiva R1.MZ.A4: fuantes de financiamiento.
caordinacian de las Realizar 1 reuniones plblicas departamentales de -
diferentes areas de rendicidn de cuentas, o de consulta cludadana, {1
trabajo de la DDE. cada afia). Diciembre |Diclembra
R1.M3.A1:
Realizar fas actividades de coordinacion en laf* gontrol agministrativo financlera
R1.M3: ejecucion do dos  Programas  ylo Proyectos|(registro de visitas a C.E., registro
1 Control mensualdefa  |educatives. (visitas a los c.e., legalizacion y|ge visitas atendidas, registro de
Coardinacién de actividades jautarizacién de documentes, otros) documentos autorizadas y Enero Diciembre
Administrativo Financiera {R1.M3.A2: legalizadas).
paralaimplementaciénde |[Realizar las actividades de coordinacién
las programas yfa preyectos [insterinstiticional (Alcaldia Municipal, PNC, Ong's,[* Canvocatorlas.
educatives del MINED en los |atres) de apoyo a los Programas ylo proyectes
centros educativos del * | jstas de asistencia de Encra Diciembre
departamento. R1.M3.A3: reuniones
Coardinacién de las aclividades relacionadas at
nsej ivo D .
Consejo Consultive Departamental Febroro  |Noviembre
5

I

e,

Padro Moreles
Direcior da Planficacida
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Unldad respcnsatile
RZM1.AT: Contral Administrativo Financiero:
Raalizar las actividades relativas a la gestion y
e/ecucion de fondos de la DDE, * Liquidaciones de transferencias. Enero Dictembre
* Infermes da caja
R2 R2.M1.A2; * Informae de visitas a centros
L .tlé Realizar las actividades relativas al control y aducatives.
_.agestion seguimlente de proyectos de infraestruciura. " Control de proyectos. i
Institucional ha sida) * Informe de seguimienta a los Enerc Septlembre
fortaleclda de proyectos de infraestructura.
conformidad a los R2.M1.A3: * Inventarios de activo fijo Claudia Jaguelyn
objetivos R2.M1 Realizar las actividades relativas al Area de actualizados Arguata
insiltu_l:lcmales, 1 Control mensual de Logistica: activo fijo, bodega, servicios generales y{* [nyentario 2a hodega Jefga dal
mediante la procesos administratives  [iransporte, acraditacién, organismos de actualizado. Departamente de
efectiva financieros adminlstracion escalar y compras, * Liquidaciones da combustibla. Administeacion
Implementacian de * Infarmes da servicios generales {Enere Diciembre
los procesos R2.M1.A4: racibidaos.
?dmmllstrauvnls ¥ Realizar las actlvidades de soporte técnico|” Libros de: auténtica de tilos,
inancieros enlas 5 - :
difarentes frons da preventive y corrective de infarmatica. :r;ic;ggg:svda?i2:42?:;1%1“‘-05 Marzo Septiembre
‘trabajo de ta DOE. RZ.M1.A5: ) j matriculas, '
gea!lzar" l::u actividades relativas al Area de|, Actas de legalizacian da
esarrolio Humana. crganlsmos de administracién
escalar.
* Plan de Compras, Epero Diciembre
R3.M1.A%;
Organizar reuniones cada 2 meses can directare/as
para brindar orlentacianes schre aspectos
ot R-:«(:‘M-;i | adminlstratives, pedagogices y de programas. Febraro  |Noviembre
nformes (1 trimestral) «
sobre reuniones de R3.M1.A2: Listados dg Asistancia,
orienla.cio.nes generales {Apoyar an entregas técnicas padagdagicas., ~ Listado de entrega do Febrore  |Noviembro
(asistencia técnica} brindada R3.M1.A3: documentas y matariales.
caensl?': :;?ﬁ:mz:z:lz:s Asistancla téepica relaclonadaala
araas de: gestion implementaclion, ejecuclén y desarrollo de los * Informes de la asistencia técnica
R3 institucianal, padagégica y programas educatives, pedagdgica, gestién y programas. [Enaro Naviembre
La gestidn de pragramas. R3.M1.Ad: .
curricular e Asistencia técnica da gestion Institucional Jasé Maurjeie
institucional de fos retaclanada & 1a formulaclén del Prayecta Geonzalex Sanchez
Centros Educativos Educativo Instituclanal (PE!) y Plan de Trabajo Jafe dal
ha sido fortalecida 2044, Gestion Institucional Febrero Noviembre Departamanto de
e confarmidad a Aslstencla Tecnica
& R3.M2.A1:
las propasites lizacitn o | ! i
Institucionales. Realizacién de e}ra uaclones trimastralas de ) * Listadas de Asistencla.
rasultados acaddmicos a nlvel de cenire educativo
RaM2 gloolmadaz;; TL:)sEaI Pi;iagégica astablacidas: * Informes trimastrales (472 de
. marz, 05{]ul oct)-
4 Informes (1 trimestral) de b dncgnles que hal:l mejorado su Marzo Octubre
la asistencia téonlea R3.M2.A2: planificacién didactica,
brindada in sitw, on el area |APOY9 Para la implementaclén de estrateglas de matodologia y evaluacién de
pedagaglea a 1880 Docentes |25Istencia téenica.(tallares de reflexion sobre aprandizajes) del hecho
de 32dcentros educatives, |Preneamionto didactico) jpedagdglco, Energ Noviembra
R3.M2.A3: * Hei.
H: da visita y ficha de
Asistencia lachica a Directores y Docentes a través ofas ¥ fleha
e visitas (visita profunda y extendida, focallzaga ¥ E o
en ruta) a los centros educatives. =] Febfaroy [Novlembre 30 'ED{;
il

all
E ‘Q
Pedro Morales
Dieviot da Plarsfeacsn
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R4
Docentes han sido
fartalecidos con
procesos de

R4.M1
4 informes {1 trimestral}
sobre of apoyo an la

R4,M1.A1:
Apoye en la organlzacion y ejecucién de los
procesos de formaclén docentes,

José Mauricio

actualizaclén coardinaclén de la Enero Hoviembre
fermacloa iniclal y participacian de 1889 * Infarmes trimestrales
fermacion continua| Docentes de 324 centros R4.MT.AZ:
que propicle aducativos, atendidos conef | =" 0 " ™
mejores resultados| Programa de Dasarrallo Realizar seguimianto partinente a los procesos de
en al aprendizaje Prefeslonal Docente fermacién docenta,
de los estudiantes. Febrero |Noviembre
RE.M1
N RE.M1.A1:
1 Infor ansual sobre el
apayo:':-lel:llmptementacién Apoyar en la actualizacion de datos estadistices da | Datos estadisticos actualizados.
det modelo pedagégice Ios estudlantes y centros educativas.
Escuela Inclusiva de Tiampo ~ - Epero Noviembre
Pleno en 2 centros RE.M1.A%: Flechas de visitas de asistencia
educativos beneficiando a [Apoyo en la divulgacion, acompafiamiento y téenica,
1,735 estudiantas dal particlpacidn en Jornadas de formacion modelo * plan de atencion al centro
departamento. Escusla Inclusiva de Tlempo Plano, aducativo, Enero Noviembra
RG.M2
1informa sobra el apoya
brindado en |la entrega de
RS paquete escolar a 46,620 . _
Centros educativos| estudiantes de 313 centros RE.M2.A1: " * Liquidaclones
con mayar educativos de aducacion Apoyo en la organizacion y sjecucién de la
cobartura gsestary parvalaria y basica, estrategla Forias de Paguetes Escolares.
mencr desercidn beneficlades con al
estudiantil. Programa en al Febrero
departamento. .
Noviembre

Gonzalez Sanchez
Jefe del
Departamenta de
Asistencia Tecnica

Luls Alonse Ménd,

Direcior Dopadamuntal de

Pedro Morales

Director d= Planificacitn




: V. 10:2)Doriaclones ylo:
{5) Resuitados ‘Caddaraciones : Furieonaria” -
T B Unidad respensable
R5.M3 R5.M3.A1:
1 Informe mensual del apoye Apoyo en el preceso administrativa para la * Informe mensuat de refrigerlo
e la gjecucion del Programa | Fecepeion, distribucidn y liquidacidn del Programa escolar.
de Alimentacion y Salud de Alimentacian y Salud Escalar.
Escolar para beneficiar a Enara Noviembre
estudiantes 48,880 de 313
centros educatives de  [RS.M3.AZ:
educacién parvulariay  [APoyo en la implamentacion de 20 huerios *Informes de seguimiento a los
basica, con refrigeric  |2scolares. huertes escolares.
ascolar en ¢l dapartamento,
Mayo Noviembre
RE.M1 N -
4informes (1 trimestral) RG.M1.A1: Lista de materiales entragados,
sobra af apoyo y seguimlento Apoyo en la entrega de materiales didacticos para
snlaimplomentacién del  [2lecueldn del programa. Abrit Noviembre
RG 'F.ﬁ;ﬂi:%’::::gda:f: RE.M1.A2: * Informes de Seguimlenta.
La poblaclén jovan 2 P Realizar acclones de seguimiente a la elecucitn del . .
; beneficiar 600 estudiantes dalidad . ! Jousé Mauricio
y adulta ha sido programa de Mog Flexibles. Abril Noviembre &l 4
* G Sénchez
fortalecida con RE.M2 REMZAT Jafe d
procesos da 1 informe m2|:tsual sobre of Apoyar en la actuallzacién de base de datas de afe del
formacion apoyoy seouimiente on 12 oblacidn analfabeta y con bajo nive! educative, Fabrera _ |Diciembre _D?’fa“a,mi_:l:n?:a
'ET.MZ‘AT. T «
permanegnte, implementaclén del Apeyar an la organizacian de ciroulas de Bases de datos actualizados
Programa de Afabetlzacién tizactd
en gSD circulos de estudlo 2ifabe * Informes mensuales e Piclembre
para benaficlar 3,300 g:;-hg::zu!mienw pertinente al pregrama de
persenas del departamente. alfabetizaclén. marzo Diciernbre
E . T
_ VL A;& -
A\ . . B e
N g -
S s / Luis Alensc Ménglaz Haméndoz -
A ! ~“Pedro Morales
e Cirsctor Deparamenial ¢s Morazin Cirector de Plarificacitn
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" (5) Resuitados

R7.M1
4 infermaes (1 trimestral)
schre ¢l apoyo y seguimiento

R7.M1.A1:

Apoyco an capacitaclén a Docantes de las redes de
Arte y Cultura, Recreacién y Daportas, Habilidades

Listades de asistencia

alas capacitacionos a 250 |para |a vida y Cludadania, Informe de seguimiento a las Enero Diciembra
Docentes de 4 redes, an las rades de docentes (Suefic
especlatidades da arte, Posible)
sultura, recreaclony
R7, daportas. R7.M1.A2: . . .
Los estudiantes han Seguimientoa |a itactén a Docenles Febraro Noviembre Jeromias Concepcién
sido fartalacidos R7.M2.A1: Mefia Ghica Jefe del
on pracesos da R7.M2 Apoya en la implementaclan y fomante de la Departamenta
formaclén 4 Informes (1 trimestral)  [estrategia de recreaciony deporte { 7 de de Arte y Cultura
camplementaria | S¢hre el apoyo y segulmiento |estratagias Implamentadas). Febrero |Diclembre Recraacién
parasudesarrollo | @2 implemintaclén del ey mz.A2: ¥
intagral, Ppr?am_ma ;’0“ Suelnu Apoye en la implementacion y fomento da la Departes
edt:,:ati:o'sir:znet:;:nr::a estrategla de arte y culiura, * informas trimestrales Enero Diclembre
27870 estudiantes enlos  [R7.M2.A3:
componentes de artey  [Apoya en [a implementacién y fomento de 1a
cultura,recreacién y estratagia da habilldades para la vida. Febrere __|Diclembre
deporie, habilidades parala [g7 pm2.a4:
vida y ¢ludadania. Apeyo an la implementaclén y fomento dela
estrategla de promociédn de la sivdadania. Energ Noviembre

énde2 Haméndez

Qirmclor Departamantal ds Morazdn

" Pedre Morales
Dlrucior da Planificaciin

o
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MINISTERIO DE EDUCAGION

PLAN OPERATIVO ANUAL 2011

(1) DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE LA UNION

%‘w@%

(2) OBJETIVO GENERAL: COORDINAR TODAS LAS ACCIONES DE GESTION Y CONCRECION DE LOS APOYOS A LAS UNIDADES ORGANIZATIVAS DE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL Y CENTROS ESCOLARES; AS| TAMBIEN, PROPORCIONAR SEGUIMIENTO A
LOS MECANISMOS DE CONTROL PARA GARANTIZAR EL USQ ADECUADQ DE LOS RECURSOS.

(3) LINEA ESTRATEGICA: Fortalecimiente de la Gestidn Curricular e Institucional en los Centros Educatives.
Fortalecimiente de la Gestion Institucional.

{4) INDICADOR DE GOBIERNO ; Pendienie

(10) Fuente-de Financiamiento
. ) 9) Fecha (10.2) Conaciones yic P
- 8) Medio de- 18 Fe . 10.7) GOES (US$ : - 0. 11} Funcienario
(5} Resultados (6) Meta Anual {7} Actividades (8) N (a1) wss) Cooperaciones {10.3) Otras . ( . )
- verificacion P l FETP— fuentes y Unidad responsable
. . . ‘Prosupussta :
_ Imcp | Fin COES Humanos Monto | Oonante (Prés!amug)
A1.
At.b1AL
La gestitn institucional ha g : * POA 2011 autorizado
<ido fortalecida de Revisién y reformulacién de POA 2011, Enero Oiciemhrs 31400000 S24.160.38 $0.00
conformidad a los R1.M1.A2:
objetivos institucionales, R1.M1: Coordinar las actividades, acciones y
mediante la efectiva 1 Plan Operative 2011 |tareas sobre el proceso da seguimiento y|* Informes de seguimiento trimestrales.
coordinacion de fas implementado y 1 Plan  levaluacion del 4to trimestre POA 2010y
diferentes dreas de trabajo| Operativo Anual 2012 jtras trimestres det POA 2011, Diciemb
de Is DDE. formulage. Enero iciembre
R1,M1.A3;
Realizar fa coordlvambn dg to«?o ell, POA 2012 auterizado
E procese de formulacion y autarizacién del
POA 2012, Oclubre Diciembre
R1.M2AT:
Actualizacion de estadisticas educativas |+ Informes estadisticos
{inicial, intermadia y final)
At1.M2: L
. . * Informe de rendicién de cuentas Enero Hovierbe
Elaboracion de 3 informes |11, M2.A2:
de rendicién de cuentas. Contral de programas y proyecios * Listado de aslstencia. Carlos Armando Reyes
(uno al CDA, Birectores/as |sjecutados, Enero Diclembre Gomez, Directar
de centros escolaras
Gabinate Deptal) ¥ A1.M2.A3: * lniun_'ne y documentos de respaldo de Departamental
Gontrol de donaciones y otras fuentes de {donaciones y otras fuentes de
financiamiento que apoyan los procesos jrnanciamiento.
educativos.
Enero biclemare
R2.M3.A1;
Realizar las actividades de coordinacién
en la ejecucion de los Programas yfo
R1.M3: proyactes educatives. (visitas a los C.E., . . .
1 Cantrol mensual de la_|/#galizacion y autorizacién de "Cnlntrnl adrnlu?lstratwo ﬁnanc_lero
o e documentos, olros) (registro de visitas a G.E., registro da
Coordinacién de [ visitas atendid st d Enara Diclombra
actividades Administrativo d ! «:n " als. .reg;s re Ie izad
Financiera para la A2.M3.42; ocumentos autorizados ¥ legalizal DS).
implementacién de los  |Realizar las actividadss de coordinacion|, c tori
programas yfo proyactos  |insterinstituctonal  {Alcatdia Municipal, onvacatarias.
educativos del MINED en |PNC, Ong’s, otros) de apoyo a los{, Listas de asistencia d N
los centros educativos del |Programas ylo proyectos educativos, siatencia de reuniones
departamento. Enero Diciembre
F1.M3.A3;
Coordinacion  de  las  actividades
relacionadas ai  Conseje  Consultivo
Departamental. Enera Ditlemra
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(10} Fuente de Financiamiento
. G} Fecha (19.2) Donaciones yio S
- 8) M ( 3 ’ R
{5) Resultados (6} Meta Anval (7) Actividades 1) Medio de : {101} GOES (US$) Cooperaciones (103 0s | ' (1) Funcionario
k verificacion - R -y fuentes y Unidad responsable
_ Inicio Fin Gozs Humznes Monto Donante - (Préstamos)
R2.M4.A1: Control Administrativo Financigro;
Healizar las actividades relativas a la[ =~
gestién y ejecucion de fondos de fa DDE. | Lauidaciones de transferencias.
. i;‘f?"“esfe cf'!: o5 educal Enara Diclambre §91,000.00)  $281,573.94) $0.00
nicrme de visias a Centros educaiivas,
Rz.M4.A2: * Control de provectos.
Realizar las actividades relativas al * Informe: dfe seguimiento a los proyectos de
contrel y seguimiento de proyectes de jinfraeslructura.
Infraestructura. " Inventarios de activa fijo actualizados
* Inventario de bodega actualizado. Febrerc [ O
Rz. R2.M4.A3: * Liquidaciones de combustible.
La gestion institucional ha Realizar las actividades relativas al " Informes de servicios ganerales recibidos,
sido fortalecida de Area de Logistica: activo fijo, bodega, " Libres de: aulénlica de tttul:fs. cerllfaca\?fn nes
conformidad a los -~ servivios generales y transporte, de nf:ﬂals. cuadros de promecion, validacidn de
objetivos institucionales, 1 Gontral ' I acreditacion, organismos de i o .
mediante 1a efectiva ontrol mensual da |y el cidn escolar, y compras. Act.a_s de I_egallzamn de organismos de
: : procesos administrativos administracidn escolar, Enero Diclermbra
implementacién de los fnancieros “ Plan de Comeras
proc?'sos a.dmlmsn?twns Y R2.Md4.Ad4: * Control de soporie técnico brindado.
it mtanm'eros Ed" ?S bai Realizar las actividades de soporte| Resquardo de bases e datos.
iferen %5; 1:8% Ee rabajo _tefcmc;  preventivo ¥ carrectivo  del” Conln?l de mantenimiento corectivo y Roberto Antonio
. informética, preventivo, o . Cdcares Murillo
* Aguerdos de movimiento de parsonal. Enero Diciembre Jefatura Departamento
* Aclualizacion de expedientes de persona Administracién
administrativa y docente.
* Libra contral de constancias de sueldos
RA2.M4.A5: . |" Listados de asislencia a capacilaciones.
Realizar las actividades relativas al Area
de Desarrafio Humano.
Enero Diciembre
H3.MB.A1:
. RaMs Apayar en ta actualizacién de datos * Datos estadisticos actualizados.
1 informa mensual del | estadisticos de los estudiantes y centros
apoyo en [ ejecucion del |educativos. * informe mensual de refrigerio escolar. [Enerc Diesmbrs
R3. Pragrama de Alimentacion (B3 s az:
Centros escolares con y Salud Escolar para | anoyg an el proceso administrative para |* Fichas de visitas,
mayor cobertura escolary | beneficiar a 60,558 |14 recepcion, distribucién v liquidacién del
mener desercion estuciantes de 369 centros | prograrna de Alimentacién y Salud
estudiantil. educativos de educacién |gscalar. Enero Dlciembre
parvularia y basica, con R3.M5.A3:
refrigerio escolar en el | 4oy an 1 implementacian de 100 * Informes de seguimiento a Yos huertos
dapartamento. huertos escolares. escolares. )
junla Naviembre
R4 R4.ME.AT:
La gestién curricular RAME Organizar reunicnes mensuales para .
institucional de los Centros| 4 informes {1 rimestral) sobre hrind_a_r orientaciones sobre aspectos * Listados de Asistenciz. Enaro | Hesigmbre
Educativos ha sido reuniones de orientaciones |20Minlstrativos, pedagdgicos y de $15,500,00( $333.422.53 $0.00 Walter Anibal
fortalecida de conformidad| generales (asistencia técnica) |Rq.M6.A2: * Ustado de entrega da documentos y Ventura
a los propositos brindada a 379 Diectores de  [Asistencia 1éenica de gestion instivcional matariales. Jefatura del
institucionales. 379 centros educalives en las  |relacionada a 'a formulacién del Pro
vecto] " T )
areas de: gestian instlucional, |Educativa Instiucianal (PEI) y Plan Lr:jf:rr:eisc :e lzszzlnstenif t:cn;ca Enero | Mosiembre
pedagégica y de programas. | Escolar Anual (PEA). Gestion pedagegica, g ¥ programas,
instituclonal
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{10) Fuente de Financiamiento

. (9 Fecha {10.2) Donaciones yio N
(5) Resultados (5) Meta Anual (7) Actividades (8) Medio de (104) GOES (USS) Cooperecionss {10.3)Otras . | (1) Funcionario
verificacion . RECUrEos fuentes y Unidad responsable
lniclo | Fin | Feseese -
_ GOES Humanas Monio Donante (Préstamos)
Ra.M7.AL: * Listados e Asistencia.
Realizacion de evaluaciones trimestrales |, .
de resultadas académicos a nivel de Infornes limestrales (# de docenles que han
A4.0M7 centro educativa (Jormadas de Pauss me jorado su planificacion didactica, mar oct
4 Infarmes (1 trimestral) Pedagbyica establecidas: 30/marz, 05/l metodelogia y eva luacion de aprendizajes) del
de la asistencia técnica v 0Bfoct ! hecho pedagégica.
brindada in situ, en el drea :
pedagdgica a Docen-tes de R4.M7.AD: " B ) ) ]
379 centros educativos. Asistenia técnica a Oifectores y Hojas de visita y ficha de asistencia técnica.
Docentes a través de visitas a los Brero | Hoembre
centros educativos,
R5 R5.M8
Dacentes han sido 4 informaes {1 trimestral) A5 MB.AL: S . i .
. Apoyo en la organizacion y ejecucién de abr dic
fortalecidos con procasos de sobre el apayo en la "
e PP - . los procesos de formacién docentes,
actualizacion formacidn iniclal coordinagion da la  Informes trimestrales
y formacidn continua que participacién de 197 )
propicie mejores resutados | Docentes atendidos con al HS'M&AZ' - ) .
en el aprendizaje de los Programa de Desarrollo |Redlizar seguimients pertinerte a los abr dic
estudiantes, Profasional Docenta precasos de formacion docente,
A6.M2
As 1 informe sobre e} apoyo i
Se han legrado aprendizajes ., N ROy Walter Anibal
NS h logistico brindado para la . Ventura
significativos ¥ mejores . R6.M3.A1: B —
aplicacion de la PAES a . * 1 infarme sabre Ya organizacion, . Jafat del
restltados académicos estudiantas de 2do. Afe delAPOYE loglstico en los procesos de d Lo v entrega de resultad ot dic Glatura oe
mediante e} disefio & hachillerato de 32 metitucia |APICAG6N de la PAES. esarralo ¥ ga de restiliados. Departamento de
implementacién da un nes educativas del Asistencla Tecnica
curriculo pertinente
departamento.
R7.M10
1 infarme mensual sobre el apo |R7.M10.A1:
yo en la Implementacion del Apoyn en la divulgacién, * Fichas de visitas de asistencia técnica.
made lo pedagdgico Escuela  |acompafiamiento y participacion en Enero | Noviembre
Inclusiva de Tiempo Pienaen 1 |jornadas de formacién modelo Escuela  |* Plan de atencidn at centro educativo,
centro educative del Inclusiva de Tiempo Pleno.
departamento.
R7.Mi1.A1: * Datos estadisticos actualizades.,
R7.M11 Apoyar an la actualizacion de datos .
; tadisticos de § di Epere Hoviembre
A7 1 informe sobre el apoya |esta 1s_l|cos ¢ los estudiantes y centros
Centros educativos con | brindado en la entrega de ;du;a fivas.
mavor cobertura escolar paguate escolar a 369 7.M11.A2: o NN
i . ¥ teniros educativos de  [Apoyo en la organizacion y efecuclon de Lquicaciones ang fab
menar desercién L . . -
s educacion parvulariay  |ta estrategia Ferias de Paquetes
estudiantil. . "
bésica, beneficiados con ¢l |RE.M11.A3:
Programa en ¢l Apoyo al pracesc administrativo y
departamento. técnico, para la recepcion, gjecucion y ene die
fiquidacian de fondos de los paquetes
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{10) Fuente de Financiamiento

. {8) Medio de (9} Fecha (10.1) GOES (US$) {102 Donaciones vo |46 4 oyeas | (14) Funcionario
{5} Resultados (6) Meta Anual {7) Actividades N Cooperaciones ; ,
: -verificacion fuentes y Unidad responsable
lnicio | Fin | Presweueso | Recursos {Préstamos)
i GOES Humanos | Monlo, | Donante
R7.M12
1 informe trimestral del  |R7,M12.A1:
apoyo en la ejecucion del | Apoyo en el progeso administrativo para {* Informe mensual de refrigeria escolar.
Programa de Alimentacién |la recepcion, distribucion y iguidacian del Enero | Hoviembre
¥ Salud Escolar a 369 Programa de Afimentacian y Salud * Fichas de visitas.
centros educalives de Escolar.
educacién parvularia y
RE.M13 R&.M13.AT:
1informes trimestral  |Apoyo en la entrega de materiales Enerc Noviembre
sohre el apoyo y didacticos para ejecucion del programa, |* Lista de materiales eniregados.
seguimiento en la
implementacion del RE.M13.A2:
programa de medalidades | Reafizar agciones de seguimiento a la - c iemh
flexibles en 5 sedes def &jecucion del programa de Modalidades | Infosmes de Seguimianto. nere | Nmembre
8 departamento. Flexibles.
La poblacién joven y ]
adukta ha sido fortalecida R8.M14.A1: o Water Anibal
con procesos de f8.Mi4 Apoyar en la ECtlL’la"ZﬂCIDn de base de . Junie P— Ventura
formacién permanents. 1 informe trimestral sobre d.atcs de pol_)!aclon analfabeta y con bajo Jefatura del
el apoyo y seguimiento en |nivel educativo, Departamento de
la implementacidn de! Re.M14.52: * Bases de datos actualizades Asistencia Tecnica
Programa de . e L
Alfabetizacion en 330 Apnyarl en !é} organizacion de circulos de |, Informes mensuales Feb Abr
circulos de estudia, para |2 aBetizaclén.
beneficiar 1650 personas |qg.m14.43:
del depastamento. Dar el seguimlento pertinenta al Mayo | OQctubre
programa de alfabetizacion.
RA.M15 Ro.M15.A1: * Dalos estadisticos actualizados
Fa. 1 informe trimestral sobre el | Anoyar en la actualizacién de dates
Estudiantes y docentes  3poyoy seguimientn en la imple | estadisticos de los estudiantss y centros |* Informes mensuales Jutio Nov
han sido fortale cidos en |Mentacion del programa de educativos,
el proceso de engefianza [Ceren dolaBrechadel
aprendizaje con la Cono:_:umlento para beneficiar a
implementacion de la estudianles e centros RaMi5.A2; !
ciencia,tecnaloglé & :ducaiwns de tres municipios del Reah'za.r asciones penlqt?ntes de Jullo Nov
innovacién en e aula, lepartamento. seguimiento a la ejecucion del programa
de Cerrando la Brecha dal Conecimiento,
Ri0, R10 .M16 R10.M16.A%; Marlo Salvader Viera
Los estudiantes han sido | 4 informes {1 timestral) |Apoyoe en capacitacion a Docentes de las Jefatera del Departamente
fortalecides con procesos sabre el apoyo y redes de Arte y Gultura, Recreacion y N 3 ] de Arte y Cultura
de formacian seguimiento a las Deportes, Habilidades para la vida y Ustados de asistencia fecreacitn
complementaria para su capacitaciones a 70 Cludadanla. Informe de seg}llmlen}o alasredesde |Enera Neviembre $5,000.00 $33,422.53 $0.00 "
desarrollo intearal Docentes de 4 redes, en |R10M18.A2: docentes (Suefio Posible) Degortes
gral.
tas especialidades da arte, |Saguimiento a la capacitacion a
cuhurz?, recreaciony  |Docentes Enaro Novierbre
R10 .M17 i
4 Informes (1 trimesltral) so |R10,M17.A1:
bre ¢l apoyo y seguimiento |Apoyo en la implementacion y fomente
a la implemantacién del de |a estrategla de recreacion y deporte
Progra ma "Un Suefio (ndmere de estrategias implementadas).
Posible*, en 379 centros Febrera Diclembre




{10} Fuente de Financiamiento
. 9) Fecha {10.2) Denaciongs yo .
. 8) Media de ¢ - (10.1) GOES (US$) ) . {10.3) Otras {11) Funcionario
5) Resultados 6) Meta Anual 7 vi ( . Cocperaciones )
) (6) {7) Actividedes verificacion F | Recureos P fuentes y Unidad responsable
. . iesupuesio &
niclo | Fin 60Es | Humanos | Monto | Donante | (Préstamos)

sducativos bene ficiando a
70,880 estudian tes en los|{A10.M17.A2;
companentas de arte y Apoyo en la implementacin y fomento
cultura,recreacion y do la estrategia de arte y cullura. N
deporle, habilidades para Informes trimestrales Febrero Diciersbra
la vida y ciudadania. R10.M17.A3:

Apoyo en la implamentacién y fomento

de la estratagia de habilidades para la

vida, Febrero Noviembre

RA10.M17.A4:

Apoyo en Jaimplamentacién y fomento

de la estrategia de promocidn de la

ciudadania. Febrero | Noviembre

. $12550000 - $5EZ56B36| $0.00

o
Director(ayde Plank der
W






