Ramo de Relaciones Exteriores

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Ejecutar la politica internacional con alto grado de prioridad y dinamismo, coordinada, eficiente y eficaz, que permita una presencia activa del pais en el dmbito infernacional,
basado en sus principios rectores y en plena coherencia con las prioridades nacionales, establecidas en los dmbitos bilaterales y multilaterales, para lo cual se ha
implementado un programa de profesionalizacion, capacitacion y actualizacién permanente, de las dreas afines a la Cancilleria, con el objeto de dinamizar el accionar
diplomtico y consular, haciéndolo mds efectivo, posibilitando el dominio de la temdtica y tendencias de las relaciones internacionales.

Mantener una politica clara, firme y consecuente con el desarrollo nacional en toda la zona fronteriza, terrestre, lacustre, fluvial, insular y maritima, ejerciendo la soberania
nacional de forma pacifica con una efectiva cooperacién interfronteriza, potenciando el desarrollo y seguridad integral de las comunidades limitrofes.

Promover una imagen obijetiva y positiva de nuestro pais, a través de nuestras representaciones acreditadas en el exterior, con las contrapartes gubernamentales y
parlamentarias de los paises sedes, manteniendo un contacto permanente con el resto de sectores de la sociedad.

Disefiar estrategias de atencion masiva a las necesidades de la comunidad salvadoreiia radicada en el exterior, y en especial fortaleciendo sus vinculos con sus comunidades de
origen y su cultura, facilitando la insercién integral de los emigrantes en sus lugares de destino, favoreciendo la creacion de comunidades reconocidas y respetadas.

Gestionar la cooperacion internacional con alto grado de prioridad, con el fin de fortalecer el desarrollo econémico y social de nuestro pais, por medio de la constitucion de
programas y proyectos en beneficio de los sectores mds necesitados.

Atender a los salvadorefios que a partir del fallo de la Sala de la Corte Internacional de Justicia quedaron viviendo en territorio de Honduras, quienes conservan un profundo
vinculo de nacionalidad salvadorefia, dando seguimiento al cumplimiento de los acuerdos alcanzados entre los gobiernos de El Salvador y Honduras.

Promover activamente el fortalecimiento de las relaciones econémicas del pais con el exterior, acorde con los objetivos nacionales de desarrollo, proyectando a nuestro pais
como un espacio propicio y atractivo para la inversién y los negocios, participando en foros y medios internacionales que permitan posicionarnos competitivamente en el
@dmbito de los procesos de toma de decisiones economicas en el nuevo mundo globalizado.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Asignar los recursos financieros que sean necesarios para el optimo funcionamiento de nuestras representaciones acreditadas en el exterior, especialmente en los Estados
Unidos de América, con el objeto que éstas proporcionen toda la ayuda necesaria a nuestros connacionales, y les asistan en materia de asesoria legal a los indocumentados
radicados en dicho pais, de modo que puedan acogerse a los beneficios que ofrecen los programas especiales, que les permiten lograr su permanencia definitiva o temporal.

Verificar el cumplimiento de las leyes orgdnicas del cuerpo diplomdtico y consular, en especial lo establecido en sus Articulos 6y 22, a fin de dinamizar el accionar diplomdtico
y consular, haciéndolo mds efectivo y posibilitando el dominio de la temdtica y tendencias de las relaciones internacionales.

Coordinar las acciones gubernamentales en las zonas limitrofes, protegiendo especialmente las riquezas contenidas en las mismas, desarrollando los estudios y trabajos
técnicos y politicos en las diferentes dreas, con el propésito de abordar adecuadamente las negociaciones infernacionales para la preservacion de la soberania e integridad
territorial.

Profundizar y reafirmar los lazos de amistad y cooperacion con los paises con quienes nuestro pais mantiene relaciones diplomdticas, haciendo el intercambio de experiencias
tecnol6gicas, el aprovechamiento y generacion de nuevas oportunidades para el desarrollo econdmico, social y cultural de la poblacién salvadorefia, asi como, explorar las
posibilidades de mayor acercamiento politico de apertura de nuevos mercados y cooperacion mutua, con el objetivo de ampliar y diversificar las relaciones diplomaticas.
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Incrementar los niveles de cooperacion a través de fuentes tradicionales y no tradicionales, ejecutando un plan estratégico orientado a potenciar la cooperacién internacional
hacia nuestro pais, aprovechando los espacios de actuacion en los foros internacionales, la cual estard dirigida a la ejecucion de proyectos sociales y productivos, en beneficio
de los sectores mds necesitados.

Propiciar el desarrollo y potencialidad de la comunidad salvadoreiia radicada en el extraniero, procurando su vinculacion social, cultural, econdmica y politica.

Proyectar y promover proactivamente, la imagen de El Salvador como un espacio econémico con seguridad, propicio y atractivo para la inversion y los negocios, coordinando la
presencia y participacion de nuestro pais en foros y medios internacionales, que permitan posicionarnos competitivamente en el dmbito de los procesos de toma de decisiones
econdmicas globales.

3. Objetivos

Ejecutar la politica internacional de nuestro pais, con una nueva dindmica de efectividad, coordinada, y eficaz, que permita adoptar una presencia activa de pais en el sistema
internacional, proyectando, promoviendo, defendiendo, fomentando, gestionando y negociando con excelencia, acciones en los campos politicos, econémicos, sociales,
culturales y humanos, en beneficio del desarrollo integral de la nacién salvadorefia.

Brindar el apoyo logistico, administrativo y financiero de forma oportuna, eficiente y efectivo a las diferentes unidades organizativas que conforman el Ramo, con el objeto
que puedan cumplir a cabalidad con las funciones asignadas, asi como, formular, administrar, evaluar, y dirigir la ejecucion del ciclo presupuestario, en armonia con el
instrumental técnico y legal existente, y leyes fiscales afines.

Defender los intereses de nuestro pais y nuestra Comunidad Salvadorefia radicada en el exterior, vigilando el cumplimiento de tratados internacionales, dando estricto
cumplimiento a las leyes existentes en materia Diplomdtica y Consular, insertando al pais con un perfil de credibilidad, legitimidad, seguridad y prestigio y un mayor
protagonismo en la dindmica de las relaciones internacionales.

Proyectar y promover proactivamente la imagen de nuestro pais ante la comunidad internacional, como un espacio econdémico propicio y atractivo para la inversion y los
negocios, coordinando la presencia del pais en foros y medios internacionales, posibilitando el dominio de la temdtica y tendencias de las relaciones internacionales, y
propiciar el desarrollo de potencialidades de la comunidad salvadorefia en el exterior, procurando su vinculacion social, cultural, econdmica y politica.

Se ha continuado con el proceso de demarcacion de la frontera entre El Salvador y Honduras, de conformidad al tratado general de paz de 1980, manteniendo la soberania e
integridad territorial del Estado, velando y preservando los intereses de nuestro pais, en materia limitrofe y de demarcacion del territorio nacional.

Incrementar los niveles de cooperacién, a través de fuentes tradicionales y no tradicionales, ejecutando un plan estratégico orientado a potenciar la cooperacion internacional
hacia nuestro pais, aprovechando los espacios de actuacion en los foros internacionales, la cual estaria dirigida a la ejecucion de proyectos sociales y productivos, en beneficio
de los sectores mds necesitados.

Subsidiar a la Comisién Interamericana de Mujeres, para promover la participacion de la mujer, en la elaboracién de proyectos y programas de desarrollo, en beneficio de la
sociedad salvadorefia.




B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento
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Codigo Unidad Presupuestaria Responsable GF:nnec:(t)ll
01 Direccion y Administracion Institucional Ministro 5,305,130
02 Servicio Diplomdtico y Consular Ministro 21,632,985
03 Administracion de Politica Internacional Director General 1,374,260
04 Soberania Nacional y Fronteras Director General 642,330
05 Administracion de Cooperacién Externa Director General 2,287,320
06 Apoyo a Otras Entidades Ministro 7,395
Total 31,249,420
2. Clasificacion Econdémica Institucional por Area de Gestién
Cond.ucci6|.1 Desur.rollo Total
Administrativa Social
Gastos Corrientes 28,962,100 1,090,415 30,052,515
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 28,208,295 1,086,815 29,295,110
Remuneraciones 18,444,565 906,915 19,351,480
Bienes y Servicios 9,763,730 179,900 9,943,630
Gastos Financieros y Otros 746,410 3,600 750,010
Impuestos, Tasas y Derechos 42,000 42,000
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 704,210 3,600 707,810
Otros Gastos no Clasificados 200 200
Transferencias Corrientes 7,395 7,395
Transferencias Corrientes al Sector Privado 7,395 7,395
Gastos de Capital 1,196,905 1,196,905
Transferencias de Capital 1,196,905 1,196,905
Transferencias de Capital al Sector Piblico 1,196,905 1,196,905
Total 28,962,100 2,287,320 31,249,420
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3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propdsito

Costo

01 Direccion y Administracion Institucional

01 Direccion Superior

02 Direccion Administrativa

03 Direccion Financiera Institucional

04 Protocolo y Ordenes

05 Unidad de Asesoria Juridica

06 Unidad de Comunicaciones

07 Unidad de Informdtica

08 Unidad de Auditoria Inferna

09 Administracion de Recursos Humanos

10 Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional

11 Unidad de Planificacion y Proyectos

02 Servicio Diplomdtico y Consular

01 Representaciones Diplomdticas y Consulares

Ejecutar la politica internacional de nuestro pais, con una nueva dindmica, coordinada,
eficiente y eficaz, que permita una presencia activa de pais en el sistema internacional,
fortaleciendo el desarrollo econdmico y social.

Proporcionar el apoyo logistico necesario a todas las unidades que conforman el Ramo,
coordinando los diferentes servicios requeridos, y abasteciendo oportunamente la
totalidad de materiales y suministros necesarios.

Administrar, coordinar, dirigir, gestionar y supervisar las actividades financieras y
administrativas  del ciclo presupuestario institucional, en forma integrada e
interrelacionada, velando por el cumplimiento de las leyes, normas y reglamentos afines.

Planificar y coordinar la realizacion de los actos oficiales, en los cuales participan, el Sefior
Presidente y Vicepresidenta de la Repiblica, y los sefiores Titulares de la Cancilleria y
proporcionar el apoyo necesario al cuerpo diplomatico y consular acreditado en nuestro
pais, especialmente en lo relativo a sus dias nacionales, dando cumplimiento a lo
establecido en la Ley del Ceremonial Diplomatico.

Proporcionar la asesoria juridica e informacién necesaria a todas las unidades
organizativas que conforman el Ramo, en los diferentes temas afines con las atribuciones
y el funcionamiento de la Cancillerio, que se orientan en beneficio de la sociedad
salvadoreiia.

Elaborar boletines y comunicados de prensa, con el objeto de informar a la ciudadania en
general, todas las adividades que realiza la Cancilleria, asi también, la preparacion de
videos para la promocidn de inversiones.

Proporcionar toda la asistencia y el soporte técnico necesario a todos los equipos
informaticos, de forma oportuna, e implementar sistemas de comunicacion efectiva, entre
la Sede y nuestras representaciones.

Realizar evaluaciones administrativas financieras y de gestion, a las operaciones de la
Sede y del servicio exterior, con el objeto de contribuir al mejoramiento de los procesos y
de control internos.

Administrar y coordinar la gestion y beneficios del recurso humano asignado al Ramo,
ejecutando una politica de mejora continua del personal, por medio de programas de
adiestramiento y capacitacion en las distintas dreas que correspondan, en beneficio del
crecimiento personal.

Administrar y coordinar la gestion de compras Institucionales, con efectividad y de forma
oportuna, verificando el cumplimiento exacto de la normativa legal aplicable, y la
optimizacion al mdximo de los recursos, dotando a las distintas dreas de la Sede de los
materiales necesarios, asistiendo la gestion de compras de nuestras representaciones.

Coordinar la asesoria, planificacion y estructura de los planes estratégicos Institucionales, y
proporcionar el seguimiento y evaluacion del cumplimiento de las metas proyectadas de
forma trimestral, para la toma de decisiones.

Continuar proyectando nuestra politica infernacional con una nueva dindmica de pais ante
la comunidad internacional, defendiendo y asistiendo los intereses de nuestros
connacionales radicados en el exterior, promocionando ademds, la atraccion de la
inversion y los negocios en un ambiente de seguridad juridica y de bienestar,
promoviendo nuestro turismo y productos en las diferentes ferias regionales y otras
esferas, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las leyes del cuerpo diplomdtico y
consular.

5,305,130

1,301,295

816,565

406,745

796,395

339,175

321,875

389,245

195,000

368,235

207,295

163,305

21,632,985

20,255,665




0800 Ramo de Relaciones Exteriores

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propésito

Costo

02 Coordinacion del Servicio Exterior

03 Atencion a la Comunidad en el Exterior

04 Academia Diplomdtica

03 Administracion de Politica Internacional

01 Politica Exterior

04 Soberania Nacional y Fronteras

01 Soberania y Fronteras

02 Unidad Coordinadora de Asuntos Fronterizos

05 Administracion de Cooperacién Externa

01 Cooperacion Externa

02 Apoyo al Sector Social-Contrapartida

06 Apoyo a Otras Entidades

01 Comision Interamericana de Mujeres

Coordinar la gestion consular, administrativa y financiera, entre la Sede y nuestras
representaciones diplomdticas y consulares acreditadas en el exterior, con el objeto que
sus requerimientos sean atendidos de forma efectiva y oportuna, en beneficio de que
proporcionen servicios con eficacia, asi también, coordinando la atencidn de autenticas de
firmas y otros documentos legales requeridos por la poblacion salvadoreia, conforme a lo
establecido en las leyes respectivas.

Fortalecer los vinculos con nuestros conciudadanos en el exterior, a efecto de incorporarlos
efectivamente al proceso de desarrollo nacional, impulsando iniciativas de seguimiento en
estrecha coordinacion con todas las unidades organizativas que conforman el Ramo,
nuestras representaciones acreditadas en el exterior y otras instituciones poblicas, privadas
y de la sociedad civil.

Administrar la formacién, capacitacion y profesionalizacion del personal de la Cancilleria y
otras entidades, con el objeto que les permita apoyar el desarrollo profesional de la
carrera diplomatica.

Posicionar a nuestro pais ante la comunidad infernacional mediante la ejecucion de
nuestra politica internacional, fortaleciendo y consolidando ademds las relaciones de
indole politico, econémico, y de cooperacion, que permitan una presencia activa y
dindmica ante la comunidad internacional, basdndose en sus principios rectores y en plena
coherencia con las prioridades nacionales.

Continuar con el proceso de demarcacién de la linea fronteriza terrestre EI Salvador y
Honduras, proporcionando la informacion necesaria por medio de talleres a la poblacion
que quedé afectada por el fallo de la Corte Internacional de Justicia de la Haya del 11 de
septiembre de 1992, con el objeto que tengan conocimiento de sus derechos y
obligaciones.

Coordinar y dar seguimiento a los acuerdos tomados por las diferentes comisiones
especiales en asuntos limitrofes, y elaborar diferentes estudios juridicos e investigaciones
relacionados en la defensa de la soberania del Estado.

Gestionar una mayor captacién de cooperacion financiera y técnica, asi como, optimizar la
capacitacion y perfeccionamiento profesional del recurso humano.

Administrar, canalizar y controlar el Presupuesto Extraordinario para Readtivacion
Econdmica ( PERE ), a través de la aprobacion de planes de accidn, la supervision y
seguimiento de proyectos y la comercializacion de los diferentes productos provenientes en
calidad de donacion en espedie.

Impulsar los programas y proyectos que sean necesarios, tendientes al mejoramiento del
respeto y la participacion adiva de la mujer de nuestro pais, en los campos: social,
econdmico, politico y juridico.

932,725

331,920

112,675

1,374,260

1,374,260

642,330

225,605

416,725

2,287,320

1,090,415

1,196,905

7,395

7395

Total

31,249,420
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico
51 54 55 56 62
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones | Gastos | Transferencias | Transferencias| ~ Gastos Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y |Financierosy| Corrientes de Capital | Corrientes Capital
Servicios Otros
01 Direccion y Administracion Institucional 2,927,365 2,289,375 88,390 5,305,130 5,305,130
2006-0800-1-01-01-21-1 Fondo General | Direccion Superior 476,250 812,045 13,000 1,301,295 1,301,295
02-21-1 Fondo General | Direccion Administrativa 500,855 251,210 64,500 816,565 816,565
03-21-1 Fondo General | Direccion Financiera
Institucional 325,855 79,890 1,000 406,745 406,745
04-21-1 Fondo General | Protocolo y Ordenes MN75 445,530 9,690 796,395 796,395
05-21-1 Fondo General | Unidad de Asesoria Juridica 244175 95,000 339,175 339,175
06-21-1 Fondo General | Unidad de Comunicaciones 139,240 182,635 321,875 321,875
07-21-1 Fondo General | Unidad de Informdtica 279,025 110,220 389,245 389,245
08-21-1 Fondo General | Unidad de Auditoria Interna 153,125 4,875 195,000 195,000
09-21-1 Fondo General | Administracion de Recursos
Humanos 203,865 164,370 368,235 368,235
10-21-1 Fondo General | Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional 136,995 70,300 207,295 207,295
11-21-1 Fondo General | Unidad de Planificacion y
Proyectos 126,805 36,300 200 163,305 163,305
02 Servicio Diplomdtico y Consular 14,160,860 6,822,625 | 649,500 21,632,985 21,632,985
2006-0800-1-02-01-21-1 Fondo General | Representaciones
Diplomdticas y Consulares 13,177,450 6,429,715 | 648,500 20,255,665 20,255,665
02-21-1 Fondo General | Coordinacion del Servicio
Exterior 646,990 284,735 1,000 932,725 932,725
03-21-1 Fondo General | Atencion a la Comunidad en
el Exterior 251,045 80,875 331,920 331,920
04-21-1 Fondo General | Academia Diplomdtica 85,375 27,300 112,675 112,675
03 Administracion de Politica Internacional 989,940 381,320 3,000 1,374,260 1,374,260
2006-0800-1-03-01-21-1 Fondo General | Politica Exterior 989,940 381,320 3,000 1,374,260 1,374,260
04 Soberania Nacional y Fronteras 366,400 270,410 5,520 642,330 642,330
2006-0800-1-04-01-21-1 Fondo General | Soberania y Fronteras 135,605 84,480 5,520 225,605 225,605
02-21-1 Fondo General | Unidad Coordinadora de
Asuntos Fronterizos 230,795 185,930 416,725 416,725
05 Administracion de Cooperacion Externa 906,915 179,900 3,600 1,196,905 1,090,415 | 1,196,905 | 2,287,320
2006-0800-3-05-01-21-1 Fondo General | Cooperacién Externa 906,915 179,900 3,600 1,090,415 1,090,415
02-22-1 Fondo General | Apoyo al Sector Social -
Contrapartida 1,196,905 1,196,905 | 1,196,905
06 Apoyo a Otras Entidades 7,395 7,395 7,395
2006-0800-1-06-01-21-1 Fondo General | Comision Interamericana de
Mujeres 7,395 7,395 7,395
Total 19,351,480 9,943,630 | 750,010 7,395 1,196,905 | 30,052,515 | 1,196,905 | 31,249,420
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5. Listado de Proyectos de Inversion Piblica

Codigo Proyecto ) F”ef"" f’e Meta Fisica Ubicac,iti)n 'Fecl'w d'e, Manto del
Financiamiento Geogrdfica Finalizacion Proyecto
05 Administracion de Cooperacion Externa 1,196,905
02 Apoyo al Sector Social Contrapartida 1,196,905
La Union,
Morazdn, San
2305 | Desarrollo Binacional en las Zonas Fronterizas Terrestres de Honduras y El Miguel, Cabafias
Salvador Fondo General | 100% |y Chalatenango | Dic. /2006 854,045
2306 | Consolidacion de Democracia, Satisfaccion de Necesidades Sociales Bdsicas,
Fondo Mixto Fondo General | 100 % Todo el Pais Dic. /2006 342,860
Total 1,196,905
C. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salaria Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
151.00 - 200.99 1 2,100 1 2,100
201.00- 250.99 2 5,605 2 5,605
251.00- 300.99 12 40,305 5 16,960 17 57,265
301.00- 350.99 17 65,570 4 15,415 21 80,985
351.00- 400.99 29 130,720 31 142,285 60 273,005
401.00- 450.99 23 123,750 26 140,305 49 264,055
451.00- 500.99 1 5725 1 5725
501.00- 550.99 7 43,290 19 117 455 26 160,745
551.00- 600.99 6 41,560 15 104,090 21 145,650
601.00- 650.99 1 7710 5 38,535 6 46,245
651.00- 700.99 2 16,285 1 8,400 3 24,685
701.00- 750.99 12 102,145 14 119,340 26 221,485
751.00 - 800.99 3 28,080 10 92,505 13 120,585
801.00- 850.99 1 10,180 1 10,180
851.00- 900.99 11 117,760 36 387,960 47 505,720
901.00- 950.99 3 33,460 1 10,945 4 44,405
951.00 - 1,000.99 3 35,680 9 107,025 12 142,705
1,001.00 - 1,100.99 7 86,900 16 200,580 23 287,480
1,101.00 - 1,200.99 8 109,970 36 501,505 44 611,475
1,201.00 - 1,300.99 9 133,285 15 230,165 24 363,450
1,301.00 - 1,400.99 6 97,455 9 147,400 15 244,855
1,401.00 - 1,500.99 2 35,115 6 106,155 8 141,270
1,501.00 - 1,600.99 4 75,880 10 185,520 14 261,400
1,601.00 - 1,700.99 1 19,850 1 19,215 2 39,065
1,701.00 - 1,800.99 26 557,210 5 105,710 31 662,920
1,801.00 - 1,900.99 3 66,780 8 178,995 11 245,775
1,901.00 - 2,000.99 26 598,425 43 991,540 69 1,589,965
2,001.00 - 2,100.99 12 295,430 19 465,660 31 761,090
2,101.00 - 2,200.99 8 208,225 4 103,360 12 311,585
2,201.00 - 2,300.99 3 80,390 6 160,380 9 240,770
2,301.00 en adelante 101 4,618,735 133 5,426,355 234 10,045,090
Total 350 7,793,575 487 10,123,760 837 17,917,335
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2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo

(lasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto

Personal  de Gobierno 3 3 83,220
Personal Ejecutivo 82 138 220 8,818,245
Personal  Técnico 38 146 184 3,215,000
Personal  Administrativo 167 174 341 5,160,670
Personal de Servicio 60 29 89 640,200
Total 350 487 837 17,917,335




