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LOGROS EN MATERIA LEGAL 
 

Ejecución de la Agenda de Reforma Legal del Sector de Justicia 
  
Las acciones realizadas en materia de ejecución de la agenda de reforma legal fueron las 
siguientes: 
 

a) Análisis de reformas a la ley penal juvenil.  
 
Se desarrolló una  jornada de trabajo completa, con la participación de algunos de los 
miembros del Comité Directivo Interinstitucional de Actualización de Agenda de Reforma 
Legal, representantes de la Unidad de Justicia Penal Juvenil de la Corte Suprema de 
Justicia y jueces de los tribunales especializados en la referida materia,  con la finalidad de 
realizar un análisis técnico exhaustivo a la propuesta de reforma planteada en el expediente 
legislativo el ejercicio de revisión de normativa en relación al expediente legislativo:  N° 
328-10-2015-1, que contiene iniciativa de una fracción parlamentaria, en el sentido de 
reformar los artículos 15, 20 y 35 la Ley Penal Juvenil. 
 

b) Análisis de reformas al Código Penal, en los delitos relativos a la defraudación 
al Fisco.  

 
Se ejecutaron 2 jornadas de trabajo completas, con la participación de los miembros del 
Comité Directivo Interinstitucional de Actualización de Agenda de Reforma Legal, y 
especialistas en la materia, uno delegado por el Ministerio de Hacienda, y el otro abogado 
y consultor externo especialista en materia tributaria, con la finalidad de realizar un análisis 
técnico exhaustivo al expediente legislativo que contiene la propuestas de reforma al 
Código Penal, en lo relativo a los delitos de Defraudación al Fisco, habiéndose 
determinado en lo medular, que es necesario que se tipifiquen las figuras delictivas de  
evasión, retención y apropiación, de forma clara; que se analicen más a fondo algunas de 
las reformas propuestas, en razón que con la redacción propuesta pueden generar 
inseguridad jurídica tanto para el aplicador de justicia como para los justiciables; que se 
están proponiendo eliminaciones en la redacción de ciertos de los actuales artículos, que al 
efectuarse, podrían generar confusión e inseguridad jurídica; entre otras observaciones que 
constan en el informe que fue oportunamente remitido a la Asamblea Legislativa.  
 

c) Análisis a la Sentencia de Inconstitucionalidad número 22-2007/42-
2007/89/2007/96-2007, acumulados contra varios artículos de la Ley Especial 
Contra Actos de Terrorismo. 

 
Taller de trabajo con funcionarios militares y jurídicos de todo el país del Ministerio de la 
Defensa Nacional, miembros de ONG, como son FESPAD, FUNDE Y FUSADES y 
delegados del Comando Sur de los Estados Unidos, en el marco de la ejecución del 
“Seminario de Iniciativas de Derechos Humanos, Sociedad Civil, Fuerza Armada y 
Desafíos en el Apoyo a la Seguridad Pública”, a fin de poder analizar la interpretación de 
la Sentencia de Inconstitucionalidad número 22-2007/42-2007/89/2007/96-2007, 



acumulados, contra varios artículos de la Ley Especial Contra Actos de Terrorismo, en el 
contexto de la ejecución de tareas de apoyo a la seguridad pública del Ministerio de la 
Defensa Nacional, esta actividad fue desarrollada en las instalaciones del Hotel Presidente 
y en el referido taller se contó con la destacada participación del Dr. Ramón Iván García, 
Magistrado de la Cámara de la Segunda Sección del Centro Cojutepeque.  
 

d) Análisis de la Ley del nombre de la persona natural de cara a las necesidades 
de la población LGTBI. 

 
Se organizó conjuntamente con el Área de Planificación y Fortalecimiento Institucional, 
una jornada de trabajo con la Mesa de Género compuesta en forma interinstitucional e 
intersectorial y se desarrolló por parte de la Licda. Karina de Cervantes de Plan 
Internacional y Karla Guevara del Colectivo Alejandría una exposición relativa a los 
ejercicios previos de reforma realizados por organismos no gubernamentales interesados en 
el tema, en cuanto a la identificación de necesidades de reforma de la Ley del Nombre de 
la Persona Natural y se destacó la existencia de una propuesta de nueva ley. 
 
También se realizó una charla de sensibilización en la cual se abordó particularmente las 
necesidades de cada una de las poblaciones claves la necesidad de contar con una identidad 
definida que se corresponda con su personalidad y que les permita interactuar sin 
problemas en las diferentes oficinas de la institucionalidad del Estado y accesar a los 
servicios prestados por estas últimas. La Exposición fue realizada por parte del Lic. Cruz 
Edgardo Torres, Director de la Oficina de Diversidad Sexual de la Secretaría de Inclusión 
Social.   
 
Mejora de las capacidades Técnico Legislativas de funcionarios del Sector 
involucrados en procesos de creación o reforma legal. 

 
Considerando el involucramiento periódico de funcionarios del Sector de Justicia en 
procesos de creación, reforma o revisión  de normativa, se identificó la necesidad de dotar a 
los mismos de conocimientos especializados en la materia, que les auxilien para asegurar la 
claridad y precisión, el rigor y exactitud, así como la coherencia y armonía de las leyes. 
 
En tal sentido, resultó estratégico para los esfuerzos de reforma legal del Sector de Justicia, 
fortalecer la capacidad técnica de los funcionarios que participan en las dinámicas 
interinstitucionales vinculadas a la misma,  a través de la ejecución del curso de formación 
en técnica legislativa y la validación y complementación necesaria  del  borrador de manual 
relativo al referido tema, el cual servirá  como guía para la producción de normativa 
relacionada con el Sector de Justicia. 
 
En razón de lo anterior se realizó el procedimiento administrativo correspondiente, a fin de 
poder seleccionar y posteriormente contratar al consultor  que proporcionó la asistencia 
técnica para el diseño y facilitación del Curso de Formación en Técnica Legislativa y 
validación y  redacción de aspectos complementarios del borrador de Manual de Técnica 
Legislativa, dirigido a los operadores de las instituciones del Sector de Justicia, que 
participan regularmente en procesos de creación, revisión  o reforma de normativa, el cual 



podrá constituirse  como una guía para la producción de normativa relacionada con el 
Sector de Justicia. 
 
El curso fue desarrollado en 2 jornadas, en un horario de 8:00am a 5:00 pm, y participaron 
en él aproximadamente 50 funcionarios del Sector de Justicia e instituciones afines, los 
cuales se encuentran involucrados en procesos de revisión y reforma de normativa.  
 
Preparación de propuestas de acuerdos, resoluciones, opiniones y dictámenes 
jurídicos. 
 
En lo relativo al apoyo al trabajo de otras unidades de la UTE, se realizó lo siguiente: 
 
a. Se formuló Resolución para la autorización del DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y 

MODIFICACIÓN DE CONTRATO: N°.2 CONTRATO: N°. 24/2015 
 
b. Se formuló Resolución para la autorización del DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y 

MODIFICACIÓN DE CONTRATO: N°.2 CONTRATO: N°. 19/2015 
 
c. Se formuló Resolución para la autorización del DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y 

MODIFICACIÓN DE CONTRATO: N°.2 CONTRATO: N°. 9/2015 
 
d. Se formuló Resolución para la autorización del DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y 

MODIFICACIÓN DE CONTRATO N°. 3/2015 suscrito con la sociedad RILAZ, S.A. 
de C.V., para el ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS DE FOTOCOPIADORAS. 

 
e. Se formuló Resolución para la Aprobación de las bases de la Licitación Abierta DR-

CAFTA-LA 01-2016-UTE denominada “Servicio de Alimentación Preparada” (Periodo 
Enero-Diciembre 2016). 

 
f. Se formuló Resolución para la autorización del DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y 

MODIFICACIÓN del Contrato UTE/Proy. 2615 DGCD/AECID N°.8/2015, suscrito con 
la Fundación Justicia y Genero, para la realización del Módulo de Formación sobre 
Derechos Humanos de las Mujeres para las Escuelas de Capacitación del Sector de 
Justicia e Instituciones afines.  

 
g. Se formuló Resolución para la autorización del DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y 

MODIFICACIÓN del Contrato UTE/Proy. 2615 DGCD/AECID N°.9/2015, suscrito con 
la Fundación Justicia y Genero, para la realización del Módulo sobre Argumentación y 
Fundamentación con enfoque de género en el proceso penal para las Escuelas de 
Capacitación del Sector de Justicia e Instituciones afines. 

h. Se formuló Resolución para la autorización del DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y 
MODIFICACIÓN del Contrato UTE/Proy. 2615 DGCD/AECID N°.10/2015, suscrito 
con la Fundación Justicia y Genero, para la realización Módulo sobre Victimología en el 
proceso penal para las Escuelas de Capacitación del Sector de Justicia e Instituciones 
afines. 

 



i. Se formuló Acuerdo para conceder permiso con goce de sueldo, por motivo de estudios 
universitarios, a empleada de la institución, durante el período comprendido del trece de 
julio al seis de diciembre del año en curso, los días lunes, martes, miércoles y jueves, en 
horario de 7:30 a 9:00 a.m.; 

j. Se formuló Acuerdo para nombrar interinamente a una persona como miembro del Equipo 
Técnico Evaluador número dos Región Central, durante el período comprendido del 
diecinueve de octubre al siete de noviembre de dos mil quince. 

k. Se formuló Acuerdo para conceder cuarenta días de licencia con goce de sueldo por 
incapacidad médica a empleada de la institución, quien desempeña el cargo de 
Trabajadora Social, durante el plazo señalado. 

l. Se formuló Acuerdo para nombrar interinamente a una persona como miembro del Equipo 
Técnico Evaluador número tres Región Central, durante el período comprendido del uno 
al veinte de noviembre de dos mil quince. 

m. Se formuló Acuerdo para nombrar interinamente a una persona como miembro del Equipo 
Técnico Evaluador número seis Región Paracentral, durante el período comprendido del 
dos al veintiuno de noviembre de dos mil quince. 

 
Además, se elaboraron los siguientes documentos: 
 
Tres contratos de consultorías Proyecto “Plan Plurianual del Fondo de Fortalecimiento 
Institucional del Sector Justicia-UTE, Año II” código contable 2613, (Fondos 
DGCD/AECID). 

 
a) Contrato UTE/Proy. 2613 DGCD/AECID N°. 9/2015, de Asistencia Técnica, para 

el desarrollo del módulo 8, “HABILIDADES DIRECTIVAS II: GERENCIA Y 
FINANZAS PÚBLICAS”, suscrito con el Licenciado Francisco Javier Loscos 
Fernández. 

b) Contrato UTE/Proy. 2613 DGCD/AECID N°. 10/2015, Contrato de Asistencia 
Técnica sobre módulo de capacitación 15, “Políticas de Seguridad”, suscrito con 
Oscar Jaime Jiménez.  

c) Contrato UTE/Proy. 2613 DGCD/AECID N°. 11/2015, de Asistencia Técnica, para 
el desarrollo del Módulo 16 “ADMINSTRACIÓN DE PROYECTOS”, suscrito con  
Fernando González Barroso. 

Cuatro contratos de consultoría del proyecto “Apoyo a las Instituciones del Sector de 
Justicia a través de la Unidad Técnica Ejecutiva (UTE) para el Fortalecimiento de los 
Procesos de Atención a Víctimas de Violencia de Género y de Judicialización de Casos de 
Feminicidio y Violaciones Sexuales”. 2615, siendo éstos los siguientes: 

 



a) Contrato UTE/Proy. 2615 DGCD/AECID N°. 14/2015, de Asistencia Técnica para 
desarrollar  un Módulo de Formación sobre Feminicidio, suscrito con María Teresa 
Ambrosio Morales. 

 
b) Contrato UTE/Proy. 2615 DGCD/AECID N°. 15/2015, de Asistencia Técnica, para 

la Implementación de un programa de divulgación de la LEIV a los operadores del 
Sector de Justicia, abordando la legislación nacional e internacional relacionada y 
los retos que plantean al sistema de justicia haciendo énfasis en el enfoque sectorial 
y en aplicación efectiva de la heterointegración normativa, suscrito con Miren 
Lourdes Ortubay Fuentes. 

 
c) Contrato UTE/Proy. 2615 DGCD/AECID N°. 16/2015 de Asistencia Técnica para 

Implementará un programa de divulgación de la LEIV a los operadores del Sector 
de Justicia, abordando la legislación nacional e internacional relacionada y los retos 
que plantean al sistema de justicia haciendo énfasis en el enfoque sectorial y en 
aplicación efectiva de la heterointegración normativa, suscrito con María Milagros 
Acale Sánchez. 

 
d) Contrato UTE/Proy. 2615 DGCD/AECID N°. 17/2015, de Asistencia Técnica para 

el desarrollo de Jornadas de Capacitación especializadas en experticias relacionadas 
con el delito de feminicidio para Peritos Forenses  de la División de Policía Técnica 
y Científica y el Instituto de Medicina Legal, suscrito con Juan Manuel Cartagena 
Pastor. 
 

Siete prórrogas y/o modificaciones de contratos: 
 

a) DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN DE CONTRATO: N°.2 
CONTRATO: N°. 24/2015 
 

b) DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN DE CONTRATO: N°.2 
CONTRATO: N°. 19/2015. 

 
c) DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN DE CONTRATO: N°.2 

CONTRATO: N°. 9/2015 
 

d) DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN DE CONTRATO N°. 
3/2015 suscrito con la sociedad RILAZ, S.A. de C.V., para el ARRENDAMIENTO 
DE EQUIPOS DE FOTOCOPIADORAS. 

 
e) DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN del Contrato UTE/Proy. 

2615 DGCD/AECID N°.8/2015, suscrito con la Fundación Justicia y Genero para la 
realización del Módulo de Formación sobre Derechos Humanos de las Mujeres para 
las Escuelas de Capacitación del Sector de Justicia e Instituciones afines.  

 
f) DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN del Contrato UTE/Proy. 

2615 DGCD/AECID N°.9/2015, suscrito con la Fundación Justicia y Genero, para la 



realización del Módulo sobre Argumentación y Fundamentación con enfoque de 
género en el proceso penal para las Escuelas de Capacitación del Sector de Justicia e 
Instituciones afines. 

g) DOCUMENTO DE PRÓRROGA Y MODIFICACIÓN del Contrato UTE/Proy. 
2615 DGCD/AECID N°.10/2015, suscrito con la Fundación Justicia y Genero, para 
la realización Módulo sobre Victimología en el proceso penal para las Escuelas de 
Capacitación del Sector de Justicia e Instituciones afines. 

 
Veintidós actas de recepción de servicios  

 
1. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de hacer 

constar que se recibió de parte de Centro Internacional de Ferias y Convenciones de 
El Salvador, 110 paquetes seminario Jornada completa en las fechas del 19 y 20 de 
noviembre de 2015, servicio brindado durante el desarrollo del Curso de Técnica 
Legislativa, por un valor total de DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS 
DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA (US $2,662.00). 

 
2. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de hacer 

constar que se recibió del contratista, Dr. Germán Oliverio Rivera Hernández,  la 
asesoría legal, dirección y acompañamiento a la Dirección General de la UTE y 
CCSJ, en Proceso Constitucional. Asimismo por la presentación a la Dirección 
General de la UTE, el documento final que contiene el segundo informe, requerido 
por la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia. 

 
3. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de hacer 

constar que se recibe del contratista, Dr. MANUEL ARTURO MONTECINO 
GIRALT,  el documento final que contenga la sistematización de la información 
depurada y complementada sobre  los aspectos problemáticos detectados, en cuanto 
a la aplicación del Código Procesal Civil y Mercantil, y las posibles propuestas de 
reforma de ley para las falencias identificadas, que  permita  superar la problemática 
que representan, respaldados por el contrato n.° 30/2015. 

 
4. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de hacer 

constar que se recibió del contratista, Lic. José Miguel Lemus  Escalante,  el plan del 
curso y los materiales a utilizados en la ejecución de la capacitación, está respaldado 
por el contrato n.° 29/2015. 

 
5.  ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de hacer 

constar que se recibió del contratista, Lic. José Miguel Lemus  Escalante,  el informe 
final y del Manual de Técnica Legislativa para el Sector de Justicia, respaldados por 
el contrato n.° 29/2015,  

 
6. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de hacer 

constar que los días diecinueve y veinte de octubre del año en curso, la sociedad 
Cajamarca Inversiones, S.A. de C.V., proporcionó el suministro de ciento veinte 



paquetes completos que incluye refrigerios am, Almuerzo y refrigerio pm.; servidos 
durante la ejecución del evento “Consulta sobre las fase e instituciones principales 
del proceso penal”, respaldado por la Orden de Compra No. 301/2015,  

 
7.  ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de hacer 

constar que el día diecinueve de octubre del año en curso, la sociedad Cajamarca 
Inversiones, S.A. de C.V., proporcionó el suministro de Ocho paquetes completos 
que incluye refrigerios am, Almuerzo y refrigerio pm.; servidos durante la ejecución 
del evento “Consulta sobre las fase e instituciones principales del proceso penal”; 
respaldado por la Orden de Compra No. 305/2015.  

 
8.  ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de hacer 

constar que se recibió del contratista Licenciado Isidro Armando Quintanilla 
Guerrero, la sistematización de todos los comentarios realizados al documento de 
análisis denominado: Código Procesal Penal Comentado: LIBRO SEGUNDO, 
PROCEDIMIENTO COMUN,  TÍTULO I,  LA INSTRUCCIÓN, CAPÍTULO I, 
ACTOS INICIALES DE INVESTIGACION, respaldado por la orden de Compra  
376/2015. 

 
9. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de hacer 

constar que se recibió del contratista Licenciado Sergio Luis Rivera Márquez la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado: LIBRO TERCERO. 
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES. TITULO SEGUNDO. PROCEDIMIENTO 
EN CASO DE ANTEJUICIO, ARTS. 419 A 429. LIBRO CUARTO. RECURSOS. 
TITULO III. APELACIÓN, ARTS. 464 A 467. LIBRO QUINTO. EJECUCIÓN. 
TITULO FINAL. DISPOSICIONES GENERALES, TRANSITORIAS, 
DEROGATORIA Y VIGENCIA, ARTS. 503 A 506;  respaldado por la orden de 
Compra  373/2015.   

 
10.  ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió de la contratista Licenciada  Rosa María Fortín Huezo, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al  documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado: LIBRO CUARTO. RECURSOS. 
TITULO IV. CASACIÓN. ARTS. 478 A 488. LIBRO CUARTO. RECURSOS. 
TITULO V. REVISIÓN. ARTS. 489 A 497, según orden de Compra N° 255/2015. 

 
11. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió de la contratista Licenciada Ruth Patricia Ferrufino 
Velasquez,  la sistematización de todos los comentarios realizados al documento de 
análisis denominado: Código Procesal Penal Comentado: LIBRO SEGUNDO,  
ACTOS INICIALES DE INVESTIGACION, Art. 265, 266, 267, 268, y 269, según 
orden de Compra N° 394/2015. 

 
12. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió del contratista Licenciado Juan Barquero Trejo, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 



denominado: Código Procesal Penal Comentado: LIBRO SEGUNDO TITULO II, 
FASE PLENARIA, Capítulo I Disposiciones Generales Arts. 366 al 379, según 
orden de Compra  271/2015. 

 
   
13. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  del Licenciado Oscar Antonio Sánchez Bernal, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado LIBRO TERCERO, TÍTULO III, 
DEL PROCEDIMIENTO POR FALTAS ART. 430 AL 435; según orden de 
Compra número 292/2015.  

 
14. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  de la Licenciada  Ana Graciela Sagastume López, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado: LIBRO SEGUNDO. TITULO I. 
CAPITULO dos Diligencias Iniciales de Investigación Art. 279 al 282, según orden 
de Compra N° 257/2015 

 
15. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  del Licenciado LIC. JOSE MAURICIO 
MERCADILLO CORTES conocido por JOSE MAURICIO CORTES 
MERCADILLO, la sistematización de todos los comentarios realizados al 
documento de análisis denominado: Código Procesal Penal Comentado: 
PROCEDIMIENTO SUMARIO: 445, 446, 447, 448, 449, 450 Y  451, según orden 
de Compra  330/2015. 

 
16. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  de la Licenciada  Ana Patricia Larreinaga Ulloa, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado: Libro Segundo, Título I, Capítulo 
dos, Diligencias Iniciales de Investigación Art. 270 al 276, según orden de Compra 
N° 256/2015. 

 
17. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  de la Licenciada Laura Lissette Chacón Salazar, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado: ACTOS Y RESOLUCIONES, art. 
141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 148 y 149, según orden de Compra N° 329/2015. 

 
18. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  de la Licenciada Miriam Gerardine Aldana Revelo, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado: LIBRO SEGUNDO. 
PROCEDIMIENTO COMÚN. TÍTULO II, FASE PLENARIA. CAPUTLO DOS-
VISTA PÚBLICA, LIBRO TERCER. TÍTULO V, CAPITULO III, PRUEBA 
TESTIMONIAL, según orden de Compra N° 272/2015. 



 
19. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  de Licenciado Cristóbal Hernández Palma, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado: LIBRO PRIMERO. TITULO III, 
CAPITULO II, FISCALÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA Art. 74 al 79; LIBRO 
SEGUNDO: TÍTULO I, CAPITULO II, DILIGENCIAS INICIALES DE 
INVESTIGACIÓN Art. 277 al 278, según orden de Compra   276/2015. 

 
20. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  del Licenciado Godofredo Salazar Torres, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado: Capítulo II Actos Urgentes de 
Comprobación, Sección III, allanamiento, registro, requisa inspección e 
intervención corporal, Art. 191. 192, 193, 194, 195, 196, 197, 198, 199, 200; 
Sección IV, Información electrónica, Art. 201, según orden de Compra #254/2015. 

 
21. ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  del Doctor Ramón Iván García, la sistematización de 
todos los comentarios realizados al documento de análisis denominado: Código 
Procesal Penal Comentado: LIBRO SEGUNDO, PROCEDIMIENTO COMUN, 
TITULO I, LA INSTRUCCIÓN, CAPITULO SEIS, EXCEPCIONES, ART. 312 A 
319; LIBRO SEGUNDO, PROCEDIMIENTO COMUN,TITULO I, LA 
INSTRUCCIÓN,CAPITULO SIETE – MEDIDAS CAUTELARES – ART. 320 A 
342,  según Orden de Compra N° 270/2015. 

 
22.  ACTA DE RECEPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS, con el propósito de 

hacer constar que se recibió  de la Licenciada  Patricia Elizabeth Sosa Mojica, la 
sistematización de todos los comentarios realizados al documento de análisis 
denominado: Código Procesal Penal Comentado: LIBRO PRIMERO. 
DISPOSICIONES GENERALES. TITULO III SUJETOS 
PROCESALES.CAPITULO TRES. SECCIÓN PRIMERA. DECLARACIÓN 
INDAGATORIA. ARTS. 90 AL 94. LIBRO PRIMERO. DISPOSICIONES 
GENERALES. TITULO III SUJETOS PROCESALES.CAPITULO OCHO. 
AUXILIARES DE LAS PARTES. ARTS. 127 AL 128, según orden de Compra N° 
273/2015. 

 
Elaboración de estudio o material jurídico para publicación 
 
En lo relativo a la producción de estudios o materiales jurídicos para publicación, se 
realizaron las siguientes acciones: 
 

- Diagnóstico técnico sobre las cuestiones problemáticas más importantes que se 
derivan de la aplicación del Código Procesal Penal 

Elaboración y Presentación de la obra “Diagnóstico técnico sobre las cuestiones 
problemáticas más importantes que se derivan de la aplicación del   Código Procesal Penal, 



mediante la revisión analítica de los preceptos procesales que integran la normativa 
Procesal Penal”, efectuado por el Maestro Carlos Ernesto Sánchez y revisado por el Área 
de Educación Pública y Reforma Legal y Área de Medios de Comunicación, ambas de la 
UTE.   

La referida obra fue presentada al funcionariado de las instituciones que conforman el 
Sector de Justicia y otras afines; dicho diagnóstico tuvo como objetivos específicos los 
siguientes: determinar las cuestiones problemáticas más importantes del Código Procesal 
Penal, a partir de 3 ámbitos de acción: a) problemas interpretativos derivados de la 
complejidad, oscuridad o falta de precisión del precepto procesal; b) aspectos 
problemáticos derivados de la aplicación de los preceptos por parte de los operadores del 
sistema; c) aspectos de aplicación problemática entre el alcance del precepto y la variación 
de la realidad; habiéndose realizado un análisis de sentido con la finalidad de proponer 
contenidos en los cuales se realicen propuestas explicativas, orientativas e interpretativas 
del precepto en relación al problema que se  presenta.   

- Código Procesal Penal Comentado 

Se sostuvieron reuniones de trabajo con algunos de los redactores de la obra Código 
Procesal Penal Comentado, con la finalidad de dar seguimiento al cronograma de 
actividades establecido para tal fin, y poder tomar las medidas preventivas y correctivas 
oportunas que permitan la conclusión del proyecto en los términos propuestos. Además, se 
gestionó la contratación de un consultor para realizar la revisión jurídica final a la obra a 
manera de garantizar la coherencia de la misma, dada la importante cantidad de redactores 
involucrados en la obra.  

- Manual de Técnica Legislativa 
 
Se elaboró la propuesta final del “Manual de Técnica Legislativa”, el cual, luego de ser 
validado, por el Comité de Agenda de Reforma Legal, servirá como guía para la 
producción de normativa relacionada con el Sector de Justicia. 
 
 

Elaboración de diagnósticos sobre temáticas legales relevantes para el Sector de 
Justicia 
 

- Diagnóstico de falencias con la finalidad de detectar en el ámbito operativo y 
en el marco legal del sistema penitenciario. 

  
La Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia, considerando que entre otras una de las 
problemáticas más importantes de la realidad nacional es la gravosa situación del 
hacinamiento penitenciario, que desemboca en contaminación criminógena de los 
delincuentes primarios y condiciones inhumanas para toda la población penitenciaria, 
analizó los aspectos más importantes de la Ley Penitenciaria, en relación a los problemas 
de contenido de algunas normas, de la errónea aplicación de estas últimas por los 
operadores del Sistema de Justicia y además algunos aspectos problemáticos generados en 
las relaciones de coordinación interinstitucional e intersectorial. 



Para el ejercicio antes expuesto se tomaron en cuenta algunos insumos ya previamente 
trabajados en esta institución, por operadores de las diferentes instituciones del Sector de 
Justicia, con la finalidad de potenciar una mejor comprensión de la referida normativa. Se 
contó con la participación en el referido proceso de consulta de representantes de las 
siguientes instituciones y sociedad civil: FGR, PGR, CSJ, MJSP, PNC, DGCP, CNJ, 
universidades, iglesias y empresa privada de todas las regiones del país. 
 
De la misma se obtuvo como resultado un diagnóstico de orden técnico de las principales 
problemáticas identificadas, desde la operatividad de cada una de las instituciones 
involucradas en la dinámica de trabajo antes mencionada, entre las cuales se encuentran 
incluso propuestas de reforma, procesos de formación, estandarización de criterios y 
análisis de malas prácticas en la aplicación de la normativa y problemas de interpretación y 
la creación de un Comité Directivo Interinstitucional Especializado en Materia 
Penitenciaria.  
 
Conformación del Comité Directivo Interinstitucional Especializado en Materia 
Penitenciaria.  
 
La Comisión Coordinadora del Sector de Justicia, aprobó la creación y funcionamiento del 
“Comité Directivo Interinstitucional Especializado en Materia Penitenciaria”, el cual 
se encuentra conformado con delegados de todas las instituciones del Sector de Justicia, de 
la siguiente manera: 

 
 

“COMITÉ DIRECTIVO INTERINSTITUCIONAL ESPECIALIZADO 
EN MATERIA PENITENCIARIA” 

 
 

INSTITUCIÓN 
 

FUNCIONARIOS 

Corte Suprema de Justicia 
Lic. Gerardo Cisneros. Titular 

Lic. Mario Gustavo Torres. Suplente 

Fiscalía General de la República 
Lic. David Ernesto Acosta Vaquero. Titular 

Licda. Daysi Carolina Ardón. Suplente 

Procuraduría General de la República 
Lic. Milton Alexander Portillo. Titular 

Lic. Francisco Sermeño. Suplente 

Consejo Nacional de la Judicatura 
Licda. Dinora Paola Salazar Molina. Titular 

Lic. Francisco Guillermo Zura. Suplente. 
Ministerio de Justicia y Seguridad 

Pública 
Lic. Nora Elizabeth Serrano de García. Titular 

Dirección General de Centros Penales 
Lic. Manuel Sánchez. Titular 
Lic. Sergio Ventura. Suplente. 

  



El referido Comité ha realizado diversas reuniones de trabajo, ha realizado ya el análisis de 
todas las matrices obtenidas en el Proceso de Consulta Penitenciaria y elaboró el respectivo 
plan de trabajo. 
 
Uno de los análisis desarrollados, relativo al régimen disciplinario del personal 
administrativo y custodios de la institución, desembocó en un pliego de reformas aprobado 
por la Asamblea Legislativa, también produjo lo relativo a la revisión y reordenamiento de 
la currícula de trabajo para la formación del personal interno. 
 
Otras actividades realizadas se detallan a continuación:  
 

- Reunión con el Área de Planificación y Fortalecimiento Institucional de la UTE 
para revisar los temas relativos al Área Legal en el proyecto PASMO. 

- Reunión para revisión de la ejecución presupuestaria. 
- Reunión de trabajo con delegados de la DGCP para preparar trabajo con el Comité 

Penitenciario. 
- Reunión de trabajo con la mesa especializada para el análisis de anteproyecto de ley 

para valorar las propiedades en estado de proindivisión. 
- Reunión informativa en el CONAIPD 
- Reunión de trabajo relativo a tema de creación de Anteproyecto de Ley de Garantías 

Inmobiliarias. 
- Revisión de matrices de trabajo de expedientes legislativos para envío a la 

Asamblea Legislativa. 
- Reunión de trabajo con jurídicos de las instituciones del Sector de Justicia para la 

elaboración del convenio del Protocolo Profilaxis Post Exposición al VIH, para 
Víctimas de Violencia Sexual. 

- Taller de trabajo Comité de Agenda de Reforma Legal. 
- Taller de trabajo con el experto Hector Cheyer y funcionarios de las instituciones 

del Sector de Justicia, análisis de la visión panorámica de la aplicación del Código 
procesal Penal.  

- Preparación de documentos finales para la firma del Convenio del Protocolo 
Profilaxis Post Exposición al VIH para Víctimas de Violencia Sexual.  

- Firma del Convenio del Protocolo Profilaxis Post Exposición al VIH para Víctimas 
de Violencia Sexual. 

- Charlas: Brazaletes electrónicos (parte operativa) y Sistema de Información SIPER 
- Reunión de trabajo informativa con los redactores del Código Procesal Penal 

Comentado de la FGR y la Licda. Antonieta Josa en calidad de Editora.  
- Reunión de trabajo CNJ-ECJ/CSJ/UTE 
- Reunión sobre la Ley Penal Juvenil 
- Reunión de trabajo CHECHIE 
- Reunión de trabajo con jueces del Área Procesal Civil y Mercantil 
- Reunión de trabajo con referentes de la DGCP, para organizar plan de trabajo del 

Comité Directivo Interinstitucional Penitenciario. 
- Evaluación de entregas de artículos comentados del Código Procesal Penal 

Comentado. 
- Congreso Penal Juvenil 
- Reunión jurídicos PPVT 



- Reunión para estudio de actos preparatorios, Consulta Procesal Penal 
- Participación en evento TEG “ Honradez en la función pública” 
- Participación en conversatorio por invitación de Asamblea Legislativa “ análisis 

anteproyecto de Ley de Firma Electrónica, Comercio Electrónico y Delitos 
Informáticos” 

- Participación en La Ética a través del ejemplo 
- Participación en mesa de género, para generar la discusión en torno a la ley del 

nombre de la persona natural, de cara a las poblaciones LGBTI. 
- Evento rendición de cuentas CONAIPD. 
- Presentación Diagnóstico Técnico sobre las cuestiones problemáticas más 

importantes del Código Procesal Penal.  
- Participación en la sesión de trabajo número 18 de la Comisión de la Familia, 

Niñez, Adolescencia, Adulto Mayor y Personas con Discapacidad, de la Asamblea 
Legislativa, con la finalidad de brindar aportes técnicos en el desarrollo del análisis 
del Anteproyecto de Ley Especial de Adopciones. 

- Participación en el Primer Foro Nacional “Abriendo Mentes para una Mirada 
Diferente en la Promoción de los Derechos de las Personas con Discapacidad 
Psicosocial, promovido por CONAIPD, PGDH, ASFAE y Ministerio de Salud.  

- Reunión preparatoria del Convenio entre la UTE y la DGME 
- Taller de trabajo, experto CHECCHIE PPVT 
- Taller “Abriendo mentes para una mirada diferentes en la promoción de los 

derechos de las personas con discapacidad Psicosocial” 
- Reunión para estudio de actos preparatorios, Consulta Procesal Penal  
- Reunión de trabajo con delegados de la DGM-PPVT-AEPRL para el análisis del 

contenido del Convenio entre la UTE y la DGME 
- Reunión de trabajo DGCP, Comité Penitenciario 
- Reunión de trabajo para discutir el contenido del Convenio Cooperación y 

Coordinación UTE-DGME 
- Taller de trabajo análisis de expedientes legislativo 
- Reunión de trabajo con Licdo. Miguel Lemus, consultor del curso de Técnica 

Legislativa 
- Reunión de trabajo en CNR (Garantías Mobiliarias), tema análisis de convenio y 

obtención de fondos  
- Presentación del anteproyecto de Ley Especial de Adopciones 
- Reunión de trabajo con Jueces de lo Civil y Mercantil en seguimiento al análisis a 

realizar en torno al  proyecto de recopilación de legislación civil y mercantil 
- Ejecución del Curso de Técnica Legislativa 
- Reunión de seguimiento a ubicación del reglamento interno de trabajo de la UTE en 

el Ministerio de Trabajo. 
- Reunión de trabajo con Jueces de lo Civil y Mercantil, a fin de dar seguimiento a las 

actividades relativas a la recopilación de leyes civiles y mercantiles. 
- Reunión de trabajo con Registro de Garantías Mobiliarias a fin de dar seguimiento a 

las actividades conjuntas a desarrollar. 
- Taller del CONAIPD: “Todas las personas tenemos los mismos derechos” 
- Reunión de consulta solicitada por el Director de Diversidad Sexual de la Secretaría 

de Inclusión Social, la Directora de Participación Ciudadana y la Lic. Yara Jiménez 
- Reunión de trabajo con jueces del área especializada de Civil y Mercantil 



- Reunión de trabajo para discutir el contenido del Convenio Cooperación y 
Coordinación UTE-DGME 

- Reunión de trabajo con CHECCHIE y el Lic. Víctor Rodríguez Luna, proceso de 
revisión del Código Procesal Penal Comentado 

- Participación en reuniones de trabajo en la Sub Dirección de Inspección de Trabajo 
del Ministerio de Trabajo y Previsión Social y en reuniones internas con personal 
de la institución, con el propósito de efectuar el análisis legal del Decreto 
Legislativo N° 593, relativo a reformas a la Ley del Servicio Civil.  

- Participación en reuniones de trabajo con la Mesa de Género del Sector de Justicia, 
liderada por la UTE, y con representantes del Colectivo Alejandría y la  Secretaria 
de Diversidad Sexual, con la finalidad de analizar la problemática enfrentada por 
las personas transgénero en cuanto a la Ley del Nombre de la Persona Natural. 

- Dirección y participación en el desarrollo del proceso eleccionario de los miembros 
de la Comisión de Ética Gubernamental institucional, representantes de los 
servidores públicos. 

- Participación en diversas reuniones de trabajo, sobre procesos de Licitación  
institucional, como miembro de la Comisión Evaluadora de Ofertas, en la parte 
legal. 

- Análisis de la Ley del Servicio Civil, y jurisprudencia relacionada en cuanto a la 
misma, a fin de efectuar las adecuaciones pertinentes a nivel institucional en cuanto 
a esta forma de contratación. 

- Participación en reunión de trabajo con personal administrativo de la UTE, y 
representantes de la aseguradora ASSA, a fin de asesorar sobre la procedencia de 
peticiones hechas por la institución a la aseguradora.  

- Reuniones de trabajo con funcionarios del CNR, de la Dirección del Registro de 
Garantías Mobiliarias, a fin de establecer líneas de trabajo conjuntas en temas 
relativos a revisión de normativa. 

-  Análisis sobre las facultades concedidas a los depositarios judiciales, de cara a la 
realización de obras de mejora a inmuebles entregados a la UTE en depósito, 
provenientes de proceso penal.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LOGROS EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE VÍCTIMAS Y TESTIGOS 
 

En relación a la recepción de solicitudes, se informa que en el Área de Protección se está 
brindando atención ininterrumpida las 24 horas del día. A continuación se muestran el 
comportamiento de las solicitudes recibidas en el cuarto trimestre de 2015: 

 
Cuadro No. 1  

CONCEPTO 

INSTITUCIONES SOLICITANTES
TOTAL 

FGR  PNC 
TRIBUNALES 
/JUZGADOS 

PGR  INTERESADO 

TOTAL  651  87 2 0 2  742

PORCENTAJE  87.74%  11.73% 0.27% 0.00% 0.27%  100.00%

 
 
Como se observa en el Cuadro No. 1, en el trimestre que se informa se recibieron un total 
de  742 solicitudes, la institución que más solicitó medidas de protección y de atención fue 
la FGR con 651 que equivalen a un  87.74%; seguida de la PNC con 87 solicitudes 
equivalentes a 11.73%, y por parte de los Tribunales y la persona interesada con 2 
solicitudes cada una, con un porcentaje de 0.27% respectivamente. En este periodo no 
fueron recibidas solicitudes por parte de la PGR.  

 
Cuadro No. 2 

CONCEPTO 

TIPO DE MEDIDAS SOLICITADAS 

TOTAL 
ORDINARIAS  EXTRAORDINARIAS  ATENCIÓN 

TOTAL  1090 76 43 1209 

PORCENTAJE  90.16% 6.29% 3.56% 100.00% 

 
 

De acuerdo a lo indicado en el Cuadro No.2, en el trimestre que se informa el  total de 
medidas solicitadas fue de  1,209;  de las cuales fueron solicitadas un total de 1,090 
medidas ordinarias, equivalentes al 90.16%; 76 solicitudes de medidas extraordinarias, 
correspondientes al 6.29% del total y 43 solicitudes de atención, equivalentes al 3.56% del 
total. 

 
Cuadro  No.  3 

CONCEPTO 

FRECUENCIA DE DELITOS EN SOLICITUDES RECIBIDAS 

TOTAL 
HOMICIDIO  EXTORSIÓN  VIOLACIÓN  SECUESTRO  ROBO/HURTO 

AGRUPACIONES 
ILICITAS 

PRIVACIÓN 
DE 

LIBERTAD 
OTROS 

TOTAL  225  284  16  4  130  32  48  181  920 

PORCENTAJE  24.46%  30.87%  1.74%  0.43%  14.13%  3.48%  5.22%  19.67%  100.00% 

 
En el Cuadro No.3, de acuerdo al tipo de delito se recibieron 920 solicitudes, 225  por homicidio, 
284 por extorsión, 130 hurto/robo, otros delitos con una cantidad de 181,  privación de libertad 48, 
agrupaciones ilícitas 32, violaciones 16 y secuestro 4.   



La recomendación de medidas de protección se realiza a través de dictámenes que elaboran los 
Equipos Técnicos Evaluadores a la Dirección del Área de Protección. Un dictamen puede conllevar 
al otorgamientos de una o varias medidas.  En ese sentido, para el período que se informa se 
emitieron un total de  783  dictámenes. 
 
El Gráfico No. 1 muestra el comportamiento de los dictámenes emitidos en el trimestre que se 
informa: 

 
Grafico No. 1  

 
  
 

Además, se emitieron un total de 799  resoluciones. 
 
El comportamiento de las resoluciones emitidas por mes durante el cuarto trimestre de 2015, 
se puede observar en el Gráfico No. 2. 
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La cantidad de resoluciones no define la cantidad de medidas otorgadas, ya que en una sola 
resolución se pueden otorgar varias medidas, por esta razón, en el Cuadro No.  4 se reflejan 
las medidas de protección otorgadas durante el periodo informado: 

 
 

Cuadro No. 4 
MEDIDAS OTORGADAS POR REGIÓN

  ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS ATENCIÓN  TOTAL 

TOTAL  1034 10 21 1065 

PORCENTAJE  97.09% 0.94% 1.97% 100.00%

 
 

En el Grafico No. 3 se  reflejan las medidas que fueron otorgadas a partir de las resoluciones 
emitidas, siendo las medias ordinarias la de mayor número, con un total de 1,034.  
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Por otra parte, a fin de fomentar la coordinación con las instituciones con las que existen 
lazos de trabajo se sostuvo reuniones de trabajo con personal de  la Dirección General de 
Migración y Extranjería, se llevó a cabo reunión de coordinación con representantes de la 
ONU y se realizó reunión de trabajo con las jefaturas de la División de Protección a 
Víctimas y Testigos de la PNC. 
 
Asimismo, con el objeto de mejorar  los servicios brindados por el APVT, se gestionó 
cooperación y apoyo de diferentes instituciones públicas, empresas privadas, asociaciones, 
municipalidades y ONG´s; entre las cuales se pueden mencionar:  
 

 
 Se gestionó con una asociación privada la reubicación en diferentes países de las 

personas con régimen de protección y sus respectivos grupos familiares. 
 



 Se gestionó con una asociación la donación de productos alimenticios. 
 

 
 
 
 

  
 

  
  
  
  

 Se gestionó la donación de 125 bolsas de yogurt por parte de una empresa privada.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Se coordinó con una institución pública la facilitación de cursos y entrega de 
materiales para trabajos en pintura, tarjetería y otros, a las personas con medidas 
de protección. 

 
Implementación de planes 
 
En el trimestre que se informa, se llevaron a cabo las siguientes actividades de 
esparcimiento: 

 
 Se realizaron 17 actividades recreativas para los niños y niñas de las personas 

protegidas. 
 Se realizó la celebración de las actividades navideñas con las personas bajo régimen de 

protección, en las cuatro zonas del país. 
 Se brindaron 36 atenciones iniciales en el área de trabajo social. 
 Se llevaron a cabo 60 atenciones psicológicas individuales,   
 Se realizaron  298  jornadas de atención de trabajo social individual. 
 Se realizaron 33  evaluaciones psicológicas iniciales. 
 Se brindaron 140  jornadas de seguimiento psicológico. 
 Se realizaron 34  jornadas de atención psicológica grupal en la que se tratan temas de 

interés grupal, con el objetivo de fomentar la armonía en los diferentes lugares. 
 Se efectuaron 41  jornadas de atención en trabajo social grupal. 



 Se llevaron a cabo 2  jornadas de atención espiritual en coordinación con el ministerio 
cristiano policial. 

 
Como parte de las medidas de atención que se brinda a las personas que se encuentran bajo 
el régimen de protección, se brindaron en total 527 atenciones médicas. 
 
Por otra parte, durante el trimestre que se informa, se ha proporcionado alimentación 
servida para las personas que están bajo el régimen de protección resguardadas en los 
diferentes albergues y casas de seguridad, cabe mencionar que  los menús están elaborados 
bajo normas de nutrición, a fin de que se les provea de una alimentación saludable y 
balanceada.   
 
Asimismo, como parte de la atención que se proporciona a las personas que están bajo el 
régimen de protección, se llevó a cabo la entrega de kits de aseo e higiene personal.   
 
 

LOGROS EN MATERIA DE COMUNICACIONES INSTITUCIONALES 

 
Cobertura de prensa en eventos institucionales. 
 
Se dio apoyo en la cobertura fotográfica y redacción de notas web en 37 eventos y 
reuniones de: Dirección General, Área de Planificación y Fortalecimiento Institucional, 
Área de Educación Pública y Reforma Legal, Área de Protección a Víctimas y Testigos, 
Unidad de Acceso a la Información Pública, Administración y otras áreas de la UTE. 

 
Se generó información a los medios de comunicación a través de convocatorias de prensa y 
comunicados, asimismo se publicaron en la web fotografías y notas cortas con el fin de dar 
a conocer los eventos ejecutados por la UTE. Además, se retroalimentó periódicamente 
información sobre el quehacer institucional en cartelera y plasma. 

 
En el trimestre se redactaron 37 notas para web y redes sociales, sobre las actividades 
relacionadas con la institución, siendo estas: 

 
1- Funcionarios de la UTE en graduación de cursos de formación en género. 

 
2- UTE recibe informe especial sobre los derechos sexuales y derechos reproductivos 

con énfasis en niños, adolescentes y mujeres. 
 
3- Director General de la UTE participa en consulta sobre Código Procesal Penal. 
 
4- Director General de la UTE en evento de presentación del Libro Monográfico sobre 

el sistema penal y violencia de género. 
 
5- Director General de la UTE asiste a la presentación de informe de rendición de 

cuentas de la Procuraduría General de la República. 
 



6- Director General y Directoras del Área Legal de la UTE participan en evento de 
presentación del ante proyecto de Ley Especial de Adopciones organizado por la 
Asamblea Legislativa. 

 
7- UTE realiza exposición sobre la vida y la lucha de Prudencia Ayala, con el apoyo 

del museo de la palabra en el marco de conmemoración del día de la no violencia 
contra las mujeres.  

 
8- UTE desarrolla curso sobre técnica legislativa.   
 
9- Director General asiste a la inauguración de la oficina de atención integral y grupos 

de apoyo y formación en el centro penitenciario para mujeres, granja de Izalco. 
 
10- Encuentro nacional de facilitadores judiciales de la República de El Salvador 
 
11- UTE y Ormusa desarrollan jornada sobre periodismo y género dirigida a 

estudiantes de periodismo de la UES. 
 
12- Director General de la UTE participa en reunión anual de titulares de la 

comisión técnica especializada para la implementación de la LEIV  
 
13- Director General de la UTE, preside inauguración del curso sobre experiencias 

en casos de feminicidio dirigido a peritos del IML. 
 
14- Director General de la UTE, participa en evento de entrega de equipos y material 

policial del MJSP, a la PNC 
 
15- UTE se viste de naranja. 
 
16- XV módulo sobre gestión de proyectos de la maestría en gerencia pública, 

justicia y seguridad. 
 
17- Presentación del plan del trabajo para realizar el diagnóstico situacional de las 

unidades de atención especializada para las mujeres o estructuras similares de las 
instituciones del Sector de Justicia. 

 
18- UTE participa en exposición de transparencia 2015 
 
19- Cierre de seminario de feminicidio 
 
20- Director General de la UTE, asiste al informe evidencia de derechos humanos de 

las mujeres trans. 
 
21- Comunicadores del Sector de Justicia, participan en taller de cuatro módulos sobre 

el abordaje comunicacionales relacionados con el acceso a la justicia para la 
población clave organizado por la UTE con el apoyo de PASMO/USAID. 

 



22- Funcionarios de la UTE asisten a la ponencia sobre la aplicación de la Ley contra 
actos de terrorismo dirigido a funcionarios del Ministerio de Defensa Nacional.  

 
23- Director General asiste a la cuarta asamblea general del sistema nacional para la 

igualdad sustantiva. 
 
24- Director General de la UTE participa en foro denominado “Efectiva tutela de 

derechos laborales” organizado por Ormusa. 
 
25- Funcionarios de la UTE asisten a la ponencia sobre el análisis de la sentencia 

emitida por la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia. 
 
26- Director General de la UTE participa en taller de la mesa de género. 
 
27- Director General de la UTE asiste a la celebración primer aniversario de nuevo 

modelo de gestión penitenciaria “Yo cambio” 
 
28- UTE realiza premiación del X Certamen de Investigación Jurídica. 
 
29- Funcionariado de la UTE asiste al foro realizado por la CSJ “Por una 

administración de justicia libre de violencia a las mujeres con énfasis en violencia 
sexual”. 

 
30- Director General asiste a la rendición de cuentas e informe del cumplimiento de la 

agenda de consenso del grupo parlamentario de mujeres. 
 
31- Director General de la UTE participa en acto de graduación del 4to curso de 

ascenso de inspector a inspector jefe de la policía nacional civil 
 
32- Director General de la UTE participa en la inauguración de la Escuela de 

Capacitación Registral ESFOR 
 
33- Comunicadores del Sector de Justicia participan en reunión con facilitadores 

judiciales. 
 
34- La Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia desarrolló jornada divulgativa 

sobre el Código Procesal Penal. 
 
35- Director General de la UTE asiste a la presentación de avances del Sistema 

Nacional de Datos y Estadísticas e información de la violencia contra las mujeres 
(SNDE) 

 
36- UTE recibe informe especial sobre los derechos sexuales y derechos reproductivos 

con énfasis en niñas, adolescentes y mujeres. 
 
37- UTE y CNJ desarrollan conversatorio sobre "Feminicidio a la luz de la 

victimología" 



Desarrollo de Programa de Educación Legal Popular en centros educativos públicos. 
 
Se desarrolló como complemento al programa de educación legal popular, un proceso de 
formación de 21 docentes del Complejo Educativo Dr. Humberto Romero Alvergue, ellos 
se especializaron como mediadores escolares con el apoyo de la PGR en un curso de 56 
horas.  
 
Realización de campaña comunicacional interinstitucional para facilitar el acceso a 
los servicios que prestan las instituciones del Sector. 
 
Se continuó hasta mediados de octubre con la pauta de la campaña de acceso a la justicia 
para mujeres y poblaciones clave que se desarrolló en el tercer trimestre con el apoyo de 
PASMO/USAID. 
 
En el marco de la campaña se produjeron y distribuyeron 2 mil cuadernos de trabajo, así 
como organizadores de mesa, además del resto de materiales de la campaña. 
 
Actividades de divulgación jurídica. 
 
Se apoyó el desarrollo de una jornada sobre las problemáticas en la implementación del 
Código Procesal Penal dirigida al personal jurídico del Ministerio de Defensa Nacional en 
coordinación con el Área de Educación Pública y Reforma Legal de la UTE.  

 
Se apoyó el desarrollo de tres jornadas regionales de presentación del libro monográfico 
sobre el sistema penal y violencia de género, con la participación de las Dras. Maria Acale 
Sánchez y Mirem Ortubay Fuentes de España y el jurista salvadoreño Lic. Carlos Sánchez, 
esfuerzo del CNJ y UTE con el apoyo de AECID.  

 
Se apoyó la organización y desarrollo de un desayuno conversatorio sobre el abordaje penal 
sobre la violencia contra las mujeres, a cargo de las especialistas españolas María Acale 
Sánchez y Mirem Ortubay Fuentes. 

 
Se participó en la organización y desarrollo del congreso nacional de facilitadores judiciales 
OEA/CSJ/UTE 
 
Producción de publicaciones de contenido jurídico.  

 
Se produjeron las siguientes publicaciones: 
 

Publicación Número de 
ejemplares 

Recopilación de constituciones políticas de los países integrantes 
del SICA, constituido por dos tomos. 

1,200 

Glosario de términos jurídicos sobre la LEIV Acción realizada 
con apoyo de PASMO/USAID. 
 

Versión 
digital 



Cobertura de medios 

 
Se obtuvieron espacios en los siguientes medios de comunicación, así: 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
X Certamen de Investigación Jurídica 
 

Se recibieron los insumos de las personas que integran el comité calificador del X 
Certamen de Investigación Jurídica y se seleccionaron los mejores trabajos para ser 
premiados. 

 
Información general 

 
El objetivo del certamen es el de incentivar, apoyar y reconocer la investigación jurídica, 
impulsando el quehacer científico de los actuales y futuros profesionales del Derecho, 
mediante la presentación de ensayos sobre temas de interés y actualidad para el Sector de 
Justicia. 
 
Se desarrolló por décimo año consecutivo ofreciendo dos categorías de participación: una 
para abogados de la República y otra para estudiantes de Ciencias Jurídicas. 
 
El tema podía ser referido a las áreas de Derecho Constitucional, Civil y Mercantil, Penal, 
Procesal Penal, Penitenciario, Mujer, Niñez y Medio Ambiente; siempre que no tuviera 
connotación política partidaria y se respetara la institucionalidad del país.  
 
Se premian los tres ensayos ganadores. El primer lugar de cada categoría recibe $2,000.00, 
el segundo lugar $1,500.00y el tercer lugar $1,000.00 
 
El Comité Calificador del certamen lo conforman cinco abogados de la República de 
reconocida honorabilidad y capacidad, siendo este año: 

Medios Cobertura 

TN 21 1 

Canal 19 1 

Canal 33 1 

Colatino 1 

LPG 1 

Verdad Digital  1 

YSUCA 1 

Radio 102.9 1 

Total  8 



 
INTEGRANTES DEL COMITÉ 

CALIFICADOR 
CARGO QUE DESEMPEÑA 

 
Licda. Nidia Oneyda Cáceres de 
Jiménez 
 

Coordinadora de la Unidad de Medio 
Ambiente del Ministerio de Justicia y 
Seguridad Pública 

 
Licda. Silvia Ivette Juárez Barrios 
 

Coordinadora del programa Hacia una 
vida libre de violencia para las mujeres de 
ORMUSA 

 
Dra. Yesenia Ivette González Otero 
 

Jueza 1° del Juzgado 1° de lo Civil y 
Mercantil de San Salvador 

 
Dr. Manuel Arturo Montecino Giralt 
 

Consultor, docente universitario, 
especialista en Derecho Constitucional 

 
Lic. Manuel de Jesús Sánchez Rivera 
 

Asesor jurídico de la Dirección General de 
Centros Penales 

 
La selección de los ensayos ganadores se realizó por mayoría del Comité Calificador. Este 
año se recibieron 17 ensayos en la categoría de Abogados de la República y 9 ensayos en la 
categoría de estudiantes. De los cuales 2 de la categoría de estudiantes fueron 
descalificados por no cumplir lo establecido en las bases de competencia.  

 
GANADORES EN LA CATEGORÍA DE ABOGADOS 

 
LUGAR 

OTORGADO 
ENSAYO PSEUDÓNIMO NOMBRE 

1° LUGAR 
$2,000.00 

“Niñez, adolescencia y 
sexualidad. Enfoques para la 
protección integral” 

Richard Poole Julio José 
Aguilar 
Henríquez 

2° LUGAR 
1,500.00 

“La prohibición de reforma en 
perjuicio del imputado de la 
sentencia de apelación cuando es 
el único recurrente, y del juicio 
de reenvío. Estudio crítico” 

Calamandrei Héctor Naún 
Martínez 
García 

3° LUGAR 
1,000.00 

“Algunas reflexiones y 
comentarios respecto a los 
delitos tipificados en la Ley 
especial integral para una vida 
libre de violencia para las 
mujeres” 

Alfonso Díaz Camilo 
Antonio 
Velado 
Escobar 



 
GANADORES EN LA CATEGORÍA DE ESTUDIANTES DE DERECHO 

 
LUGAR 

OTORGADO 
ENSAYO PSEUDÓNIMO NOMBRE 

1° LUGAR 
$2,000.00 

“Breves nociones de la 
autonomía de la extinción 
de dominio y diferencias 
con el Derecho Civil, 
Derecho Penal y Derecho 
Administrativo” 

Leonidas Regner Ricardo Alberto 
Langlois 
Calderón 

2° LUGAR 
1,500.00 

“La materialización de los 
principios constitucionales 
en la institucionalidad y 
procesos democráticos del 
Estado Salvadoreño” 

Mister Johnes José Anibal 
Vega Rivas 

3° LUGAR 
1,000.00 

Reforma constitucional: 
punto de partida para la 
consolidación de la 
democracia en El 
Salvador” 

Mutig Ricardo Alberto 
Mulato Navarro 

 
Se realizó la premiación y entrega de diplomas de reconocimiento a las personas ganadoras 
y diplomas a las personas miembros del comité calificador, la entrega estuvo a cargo de la 
Señora Procuradora General de la República y el Director General en funciones de la UTE.  

 
Además, se realizó la publicación de un anuncio dando a conocer el nombre de las personas 
ganadoras del certamen en un periódico de circulación nacional.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Promoción del conocimiento del quehacer institucional 
 
En cuanto a la promoción del conocimiento del quehacer de la UTE, de las instituciones del 
sector y de sus logros al interior de la UTE, se realizó la promoción del conocimiento de los 
valores institucionales a través de las carteleras y del monitoreo diario de noticias.  
 
Asimismo, en el marco de ejecución del plan de comunicación interna para facilitar el 
conocimiento del quehacer institucional y sectorial, se promovieron las actividades de la 
UTE, a través eventos, redes sociales, carteleras, plasma y correo interno. 

 
Fortalecimiento de las capacidades técnicas comunicacionales del Sector de Justicia 

 
Con el objeto de fortalecer las capacidades de los miembros del Comité Interinstitucional 
de comunicadores del Sector de Justicia en técnicas modernas de comunicación 
institucional, fue desarrollada una jornada de 12 horas sobre acceso a la justicia y el 
programa de facilitadores judiciales. Incluyó una visita guiada a comunidades del 
departamento de Ahuachapán donde se desarrolló el programa de facilitadores de la OEA. 
Actividad realizada con el apoyo de la OEA.  

Además, se desarrolló una jornada de 16 horas con los comunicadores del Sector de Justicia 
sobre el abordaje comunicacional relacionada con el acceso a la justicia para la población 
LGBTI. Actividad realizada con el apoyo de PASMO/USAID.  

 
Capacitación a profesionales del periodismo que cubren la fuente judicial 
 
Se desarrollaron tres jornadas: 
 

1. Jornada de formación dirigida a estudiantes de periodismo de la UES sobre el 
abordaje de la temática de la violencia basada en género, con apoyo de ORMUSA. 

2. Jornada de formación dirigida a periodistas del diario COLATINO sobre el abordaje 
periodístico relacionado con el acceso a la justicia de la población LGBTI, con 
apoyo de PASMO/USAID. 

3. Jornada de formación de periodistas de RADIO YSUCA sobre el abordaje 
periodístico relacionado con el acceso a la justicia de la población LGTBI. Con 
apoyo de PASMO/USAID 

Capacitación sobre principios de comunicación a funcionarios del Sector de Justicia 
Se desarrolló una jornada sobre protocolo institucional dirigida a personal de la Escuela de 
Capacitación Fiscal de la FGR.  

 
 
 
 
 



ENCUENTRO NACIONAL DE FACILITADORES JUDICIALES DE LA REPÚBLICA DE EL SALVADOR 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



DIRECTOR GENERAL DE LA UTE, ASISTE A EVENTO DE PRESENTACIÓN DEL LIBRO MONOGRÁFICO 
SOBRE EL SISTEMA PENAL Y VIOLENCIA DE GÉNERO, DESARROLLADO EN SAN SALVADOR  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



PRESENTACIÓN DEL LIBRO MONOGRÁFICO SOBRE EL SISTEMA PENAL Y VIOLENCIA DE GÉNERO, 
DESARROLLADO EN SAN MIGUEL Y SANTA ANA 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DESAYUNO CONVERSATORIO SOBRE EL ABORDAJE PENAL SOBRE LA VIOLENCIA CONTRA LAS 

MUJERES, A CARGO DE LAS ESPECIALISTAS ESPAÑOLAS MARÍA ACALE SÁNCHEZ Y MIREM 
ORTUBAY FUENTES 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



UTE DESARROLLA CURSO SOBRE TÉCNICA LEGISLATIVA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DIRECTOR  GENERAL ASISTE A LA INAUGURACIÓN DE LA OFICINA DE ATENCIÓN INTEGRAL Y GRUPOS DE APOYO Y FORMACIÓN 
EN EL CENTRO PENITENCIARIO PARA MUJERES, GRANJA DE IZALCO 

 
 
 

DIRECTOR GENERAL DE LA UTE, PRESIDE INAUGURACIÓN DEL CURSO SOBRE EXPERTICIAS ESPECIALIZADAS EN CASOS DE 
FEMINICIDIO, DIRIGIDO A PERITOS DEL INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DIRECTOR GENERAL DE LA UTE, PARTICIPA EN EVENTO ENTREGA DE EQUIPOS Y MATERIAL POLICIAL DEL MINISTERIO DE 
JUSTICIA Y SEGURIDAD PÚBLICA, A LA POLICÍA NACIONAL CIVIL. 

 
 
 

UTE SE VISTIÓ DE NARANJA PARTICIPANDO EN UN DÍA DE ACTIVISMO CONTRA LA VIOLENCIA DIRIGIDA A MUJERES Y NIÑAS, 
COMO PARTE DE LA CAMPAÑA UNETE PARA PONER FIN A LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES IMPULSADA POR LAS 

NACIONES UNIDAS. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



DIRECTOR GENERAL DE LA UTE, ASISTE AL INFORME EVIDENCIA DE DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES TRANS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
FUNCIONARIOS DE LA UTE , ASISTEN A LA PONENCIA SOBRE EL ANÁLISIS DE LA SENTENCIA EMITIDA POR LA SALA DE LO 

CONSTITUCIONAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, RESPECTO A LA APLICACIÓN DE LA LEY CONTRA ACTOS DE 
TERRORISMO 



 
DIRECTOR GENERAL ASISTE A LA CUARTA ASAMBLEA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA 

DIRECTOR GENERAL DE LA UTE PARTICIPA EN TALLER DE LA MESA DE GÉNERO. 

 
DIRECTOR GENERAL DE LA UTE PARTICIPA EN TALLER DE LA MESA DE GÉNERO. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DIRECTOR GENERAL DE LA UTE, LIC. MAURICIO RODRÍGUEZ, ASISTE A LA CELEBRACIÓN PRIMER ANIVERSARIO DE NUEVO 

MODELO DE GESTIÓN PENITENCIARIA “YO CAMBIO” 

 
 
 
 
 

 
 
 
 



VISITA TÉCNICA A PROGRAMA DE FACILITADORES JUDICIALES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

JORNADA DE FORMACIÓN DE PERIODISTAS DE COLATINO SOBRE EL ABORDAJE PERIODÍSTICO RELACIONADO CON EL ACCESO 
A LA JUSTICIA DE LA POBLACIÓN LGBTI, CON APOYO DE PASMO/USAID 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 



JORNADA DE FORMACIÓN DE PERIODISTAS DE RADIO YSUCA SOBRE EL ABORDAJE PERIODÍSTICO RELACIONADO CON EL 
ACCESO A LA JUSTICIA DE LA POBLACIÓN LGBTI. CON APOYO DE PASMO/USAID 

 
 
 
 
 

COMUNICADORES DEL SECTOR DE JUSTICIAPARTICIPAN EN TALLER DE CUATRO MÓDULOS SOBRE EL ABORDAJE 
COMUNICACIONAL RELACIOANDOS CON EL ACCESO A LA JUSTICIA PARA POBLACIONES CLAVE. ORGANIZADO POR LA UTE, CON 

EL APOYO DE PASMO/USAID 

 
 
 
 

 
 



 

 
GANADORES DEL X CERTAMEN DE INVESTIGACIÓN JURÍDICA 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

PUBLICACIONES 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



LOGROS EN ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y TRANSPARENCIA 

 
 Trámite de solicitudes de información. 

 
Durante el período comprendido de octubre a diciembre del año 2015, en la Unidad de 
Acceso a la Información Pública (UAIP) fue recibida una solicitud de información, la cual 
fue tramitada y resuelta conforme a lo estipulado en la Ley de Acceso a la Información 
Pública (LAIP), notificando la resolución de la misma dentro de los plazos legales 
establecidos. 
 
De igual forma se registró el direccionamiento de tres peticiones de información hacia las 
instituciones competentes para dar respuestas a las mismas.  
 
 
 Entrega de informes.  

 
Durante el período que se informa fue actualizado el informe de las actividades realizadas 
por la Unidad de Acceso a la Información pública, en el período de enero a septiembre del 
corriente año, a efecto de informar de manera oportuna a la población sobre el quehacer de 
la unidad. Este informe fue publicado en el portal de transparencia como parte de la 
información oficiosa generada por la institución, de conformidad a lo establecido en el 
artículo 10 de la Ley de Acceso a la Información Pública.  
 
De igual forma se trabajó en la consolidación de las actividades realizadas por la unidad 
durante el cuarto período del año, a manera de actualizar de manera oportuna la 
información publicada en el portal de transparencia.  
 

 Elaboración de informe de seguimiento a plan anual operativo. 
 
Durante el trimestre que se informa se trabajó en la elaboración del informe de las 
actividades realizadas por la Unidad de Acceso a la Información Pública, correspondiente 
a la ejecución del plan anual operativo durante el período octubre – diciembre 2015. 
 
 
 Actualización de portal de transparencia. 

 
Con el objeto de mantener actualizada la información oficiosa publicada en el portal de 
transparencia del sitio web institucional, de acuerdo a lo establecido en el artículo 10 de la 
Ley de Acceso a la Información Pública (LAIP) y artículo 11 de su Reglamento, durante el 
trimestre que se informa se requirió a las diferentes áreas y jefaturas institucionales, la 
información que por mandato legal debe ser actualizada y difundida de manera oficiosa.  

 
De acuerdo a lo anterior, una vez obtenida y revisada la información oficiosa 
proporcionada por las diferentes áreas y unidades, ésta unidad procedió a su debida 
actualización y publicación en el portal de transparencia institucional. 
 



De igual forma, la Secretaría de Participación Ciudadana, Transparencia y Anticorrupción 
(SPCTA), realizó durante los meses de octubre y noviembre del presente año, el monitoreo 
a los portales de transparencia de las diferentes instituciones públicas, a efecto de evaluar 
el nivel de cumplimiento de éstas en cuanto a la publicación de la información oficiosa 
definida en la LAIP. 
 
Como resultado de ello, el día 7 de diciembre fue presentado el Informe de Cumplimiento 
de la LAIP 2015, según el cual la UTE es una de las instituciones que obtuvo el 100% de 
cumplimiento en la evaluación de los estándares establecidos para la publicación de la 
información oficiosa.   
 
 
 Estadísticas de visitas a portal de transparencia. 

 
Durante el período comprendido de octubre a diciembre del año 2015, el número de visitas 
realizadas al portal de transparencia institucional fue de 1,354    
 
Además, se registró un total de 1,478 vistas a los documentos publicados en el portal.  
 
A continuación se presenta el gráfico con el detalle de éstos datos: 

 
 

 
Gráfico No. 1 Total de visitas y vistas a los documentos  
publicados en el portal de transparencia institucional. 

 
 
 



Por otro lado, en cuanto a la descarga de documentos publicados en el portal, a 
continuación se presenta el detalla de los diez archivos que registran el mayor número de 
descargas: 
 
 

Cuadro No. 1 Documentos con mayor número de descargas  
en el portal de transparencia institucional. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De acuerdo al cuadro anterior, el documento con mayor número de descargas es el Manual 
de Descripción de Puestos, con 94 descargas, lo que equivale a un 12.40% del total; 
seguido del Procedimiento de selección y contratación de personal, con 89 descargas, que 
corresponden a un 11.74% del total; así como por el Instructivo para el manejo y custodia 
de los Fondos Circulantes de monto fijo, con 83 descargas, equivalentes a un 10.95% del 
total.  
 
 
 Participación en Exposición de Transparencia 2015 

 
Durante el trimestre que se informa, la Unidad de Acceso a la Información Pública con el 
apoyo del Área de Medios de Comunicación y el Departamento Administrativo, participó 
en la “Exposición de Transparencia 2015”, la cual fue organizada por la Secretaría de 
Participación Ciudadana, Transparencia y Anticorrupción, en el marco de la celebración de 
la Semana de la Transparencia en El Salvador. 
 



Durante el evento se dio a conocer el trabajo institucional realizado en materia de 
divulgación de la Ley de Acceso a la Información Púbica (LAIP), presentando así los 
diferentes materiales elaborados para la promoción de una mayor cultura de transparencia.  
 
Asimismo, se dieron a conocer los servicios ofrecidos en la institución, así como las 
diversas publicaciones y materiales jurídicos elaborados en materia de derechos de la niñez 
y adolescencia, derechos de mujeres, entre otros. 
 
Además, previo a la inauguración de la Feria fue presentado el Informe de Cumplimiento 
de la LAIP, resultando la UTE como parte de las instituciones que alcanzan el 100% de 
cumplimiento en cuanto a la publicación de la información oficiosa establecida en el 
artículo 10 de la Ley. 

 

 
Participación de la UTE en Exposición de Transparencia 2015 

 
 
 
 
 



 Proyecto de implementación del sistema informático de control de archivos 
centralizado. 

 
A efecto de dar inicio a la elaboración del diagnóstico institucional sobre administración de 
documentos, se solicitó a las diferentes áreas y unidades la complementación de las 
matrices de control que les fueron remitidas en el trimestre anterior, a fin de identificar los 
tipos documentales existentes, el tipo de soporte en que se encuentra la información, las 
fechas de producción de los documentos, así como la información prioritaria a digitalizarse. 
 
De conformidad a lo anterior, fueron recibidas las matrices correspondientes a tres de las 
áreas de la institución, quedando pendiente la recepción de las tablas del resto de unidades. 
En razón de ello, se pretende recabar durante el siguiente año, la totalidad de la información 
solicitada a cada dependencia, a manera de elaborar así el diagnóstico documental que 
detalle la situación actual sobre la administración de los tipos documentales existentes en la 
institución. 
 
    
 Proyecto de creación de portal electrónico del Sector de Justicia 

 
En relación al proyecto de creación del portal electrónico del Sector de Justicia, a fin de 
orientar a la población sobre los servicios ofrecidos a nivel de sector y facilitarles el acceso 
a los mismos; se acordó durante el último trimestre del año, que dicho proyecto será 
retomado el siguiente año, considerando los tiempos para la ejecución de las actividades y 
el cierre del año fiscal.  
 
 
 
 

EJECUCIÓN FINANCIERA 

 
Para el presente año no se consideró necesario realizar solicitud de refuerzo presupuestario 
por las mismas condiciones del Ministerio de Hacienda, no obstante se presentaron algunas 
actividades adicionales para las cuales fue necesario realizar transferencias entre líneas de 
trabajo, así como de uso de economías que quedaron en los diferentes rubros del 
presupuesto. 
 
En cuanto a la actualización de los procesos de la UFI, se espera concluir este proceso en el 
último trimestre del año. 
 
Se dio seguimiento a la ejecución presupuestaria del presupuesto institucional asignado 
para el presente ejercicio, lo cual permitió brindar información oportuna a la Dirección 
General para la toma de decisiones, lo que permitió que al finalizar el año 2015 se 
alcanzara una ejecución del 98% del presupuesto modificado, como se muestra a 
continuación:  

 
 



 
 
 

Al 31 de diciembre de 2015, el presupuesto se modificó a US$4,806,345 debido al 
congelamiento del 5% del monto asignado en Bienes y Servicios producto de la aplicación 
de las Política de Austeridad y Ahorro del Sector Público, monto que al final del año fue 
trasladado al Ministerio de Justicia y Seguridad Pública a solicitud de dicho Ministerio, así 
también se les trasladó economías en remuneraciones que la institución tenía, lo que al 
final significó un monto total de US$59,265 entre congelamiento del 5% y economías en 
remuneraciones. 

 
Considerando lo anterior, el porcentaje de ejecución del presupuesto fue del 98% sobre el 
presupuesto modificado, es decir que el monto ejecutado fue de US$4,733,647.08 que 
corresponde a todas los compromisos devengados a esa fecha, sobresaliendo el monto que 
se trasladó para Transferencias Corrientes a PNC y que representó el 49% de lo ejecutado 
al 31/12/2015. 

 
Además, se brindó apoyo a la gestión financiera de los proyectos de cooperación 
ejecutados por la UTE con apoyo de la Cooperación Española, los cuales fueron dos, 
siendo estos el Proyecto de Género, por un monto de US$467.606.00 del cual al 
31/12/2015 se ejecutó $192,165.11 equivalente al 41% y el proyecto Plan Plurianual, que 
originalmente era por un monto de US$175,000.00 pero se incrementó con US$26,100 por 
lo que el monto total del proyecto fue de US$201,100.00 con una ejecución al 31/12/2015 
de US$ 144,879.02 equivalente al 72%.  
 
 
 
 

Activo Fijo

Transferencias
Corrientes

Gastos Financieros

Bienes y Servicios

Remuneraciones

TOTAL

$24,193.05      1%

$2,297,287.55        49%

$42,528.17      1%

$903,854.27        19%

$1,465,784.04       30%

TOTAL EJECUTADO                 US$4,733,647.08 

Presupuesto Modificado            $ 4,806,345.00
Comprometido al 31/12/2015  $ 4,733,647.08
Porcentaje de Ejecución                         98%

Ejecución del Presupuesto al 31/12/2015 - Fondo GeneraL



APOYO ADMINISTRATIVO, INFORMÁTICO Y DE AUDITORIA INTERNA 
 
Las actividades antes descritas, fueron oportunamente apoyadas por las unidades 
administrativas, tanto por la administración propiamente dicha, como por la actividad de 
adquisición de bienes y servicios para el trabajo de las unidades técnicas. 
 
Asimismo las unidades tanto técnicas como administrativas, fueron debidamente apoyadas 
por la unidad a cargo de la tecnología informática, que proveyó de la asesoría y el 
mantenimiento en general de equipos, aplicaciones informáticas y programas de trabajo. 
 
De igual forma, es importante destacar la labor de control ejercida por el equipo de 
Auditoría Interna sobre las diversas actividades realizadas, lo que ha contribuido a evitar la 
aplicación errónea de los procedimientos inherentes a las actividades de la UTE. Entre las 
actividades de auditoría pueden mencionarse: 

 
 

AUDITORIA AL PLAN PLURIANUAL DEL FONDO DE FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DEL SECTOR DE JUSTICIA UTE AÑO II. 
La ejecución del proyecto Plan Plurianual año ll cumplió de manera razonable con lo 
establecido en la normativa emitida por el donante y la normativa interna, pues se pudo 
evidenciar en el desarrollo de los procedimientos; en materia de adquisiciones y 
contrataciones que estas se realizaron cumpliendo con la normativa nacional, esto se 
evidenció por medio de las órdenes de compras y contrato ejecutados al 30 de junio de 
2015, en cuanto al cumplimiento de los objetivos y metas, se finalizó la actividad 
denominada “Realizar jornadas de capacitación sectorial y a la sociedad sobre mecanismos 
de acceso a la información” y las otras dos actividades restantes se encuentran en proceso 
de ejecución. 

 
AUDITORIA OPERATIVA AL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS DE 
LAS AREAS ORGANIZATIVAS DE LA INSTITUCION. 
La Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia avanzó razonablemente en la ejecución 
de las metas programadas para el primer semestre del ejercicio 2015, cumpliendo además 
con la normativa relacionada con los procesos de planificación operativa para el ejercicio 
2015 y el proceso de planificación estratégica para el periodo de 2015-2019, sometiendo 
ambos instrumentos de planificación a la aprobación por parte de la Comisión 
Coordinadora. 
 

 
AUDITORIA ESPECIAL AL CONSUMO DE COMBUSTIBLE. 
Las cifras presentadas en el Estado de Situación Financiera al treinta y uno de octubre de 
dos mil quince y en el Estado de Redimiendo Económico del primero de enero al treinta y 
uno de octubre de dos mil quince, presentan razonablemente las cifras incluidas en los 
renglones de combustibles y lubricantes; así mismo el sistema de control interno 
establecido por la Dirección General para el control, registro y consumo de combustible 
proporciona una seguridad razonable. 
 



En cuanto al cumplimiento de leyes y regulaciones vigentes relacionas con el registro, 
control y consumo de combustible, estas fueron cumplidas razonablemente de acuerdo a las 
pruebas de auditorías realizadas; siendo importante destacar que de acuerdo a las pruebas 
de auditoria realizadas en el periodo auditado, no fueron detectados errores o fraudes en la 
administración del combustible Institucional. 

 
AUDITORIA FINANCIERA AL COMPONENTE DE BIENES EN EXISTENCIAS. 
Las cifras presentadas en el renglón de Existencias Institucionales en el Estado de Situación 
Financiera al 31 de octubre de 2015, presentan razonablemente la situación financiera de la 
Institución, además el sistema de control interno implementado por la Dirección General y 
aplicado por los responsables del consumo de bienes proporcionan la seguridad razonable 
suficiente. 
 
En cuanto a la legislación interna y externa relacionada con los bienes en existencia, ésta 
fue cumplida de forma razonable en el periodo auditado; siendo importante destacar que no 
se detectaron errores o fraudes en la administración de los bienes en existencia, en el 
periodo auditado. 

 
ARQUEOS DE FONDOS DE CAJA CHICA. 
Se elaboraron seis arqueos de fondos de caja chica en las cinco oficinas de la Institución 
distribuidas a nivel nacional, teniendo como resultado que todos los fondos a los que se les 
practicó el arqueo sin previo aviso, se encontraban resguardados con las medidas de 
seguridad necesarias y se comprobó la existencia y exactitud de dichos fondos. 

 
INFORMES SOBRE EL ESTADO FINANCIERO DE LA UTE. 
Se elaboraron y presentaron a la Comisión Coordinadora del Sector de Justicia en las 
sesiones ordinarias de Comisión, tres informes sobre la Ejecución Financiera de la 
Institución correspondiente a los meses de: Septiembre, Octubre y Noviembre, teniendo 
como resultado en los tres Informes que en la Ejecución Financiera, una calificación de 
“Excelente Ejecución Financiera” ya que en promedio se ejecutó un 97% de los fondos 
asignado a cada uno de los meses informados. 

 
REVISION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS DE AHORRO. 
La Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia ha implementado acciones tendientes a 
cumplir con la Política de Ahorro y Austeridad del Sector Público, siendo importante 
destacar que algunas medidas de austeridad fueron implementadas, aun cuando no estaba 
vigente la referida política, además la Institución aplica principios de racionalidad y 
austeridad en el gasto en cada gestión que se realiza, de tal manera que uno de los criterios 
utilizados en la adjudicación de bienes es el precio de los mismos, en cuanto a los ahorros 
obtenidos por la entrada en vigencia de la política de ahorro estos se evidencian al 
comparar los gastos con los meses anteriores. 
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ClWlRO DE DESEMPEÑO DIRECCIONAL UNIDAD AREA DE MEDOS DE COMUNICAOON IWE UNI!lAD TEcNICA EJECUTIVA DEl SECTOR DE JUSTICIA RESPONSABLE UCDA. LUISA ~VERA 
PLAN OPERA TlVO ANUAL PRESUPUESTO $57,010.00 ~ 

AÑO 2015 INDICADOR MEDIO(S) DE META ANUAL % PORCENTAJE PROGRAMADO/ EJECUTADO 

CODIGO META ESPECIRCA DE LA UNIDAD VERIFICACIÓN Cantidad %Asignado CUMPLIDO ENE-MAR EJE. TI ABR-JUN EJET2 JUL-SEP EJET3 OCT-OIC EJET4 
3.1M:2.1 AltnU la; a<Cimes de la !J'5Ü(ln 

N" de accime; 
lllstilu:ilnJ (fficnca. AmlirisbaiNJ y 

<Érddas 
ID:unlrtos 10 1WJJ% 100llo 2!illo 2!ilo 2!illo 2!ilo 2!illo 2!ilo 2!illo 2!ilo 

Fnn:iela) 
3.1M:22 AltnU la; a<Cimes p¡r.J la tr li! CK:CiiiES 

bnUai:ÜI, 5e!JDilftoy ...._ión 
<Érddas 

ID:unlrtos 5 1WJJ% 100llo :lillo 5!11[, 1~ 1!11. 15% 1!11. 15% 1!11. 
de¡j;n,sde~o 

4.1M:1.1 F-..-ylun~desdela ll'deaa:m... 
c....-..cióni1-u:ilnJ,Ia; ... ~ nmne,lstade 
accion5 de diU!JJción de la; :mas CUI Asislmcia y/o 10 1WIJll. 121no ~ 2!ilo 10ll. 1111. 10% 7llllo 15% 1!11. 
de conuica<ión *1 slrlo-de jlstil:ia Ud- -unlrtos 
DliEft3IBs a B:1131'"el a::ceso a sm -lbo:mol 
smil:los -4.1M:21 frde~ 
......,.,. a la conuicadpídlca y ... ......_.. nmne . 
!J1410Sdei1Hés.-las- ........_ ... Jd*acion5 5 1W.Oll. 100llo aJll. 2111. !Dll. 4ft. "" 111. ~ aar. 
de las le!jsla<ión nH:imada cm d -.... ... yto Isla de 
slrlo-dejlstil:ia .... loe .. aoislmcia -4.1M:3.1 ll'de .......... 

~se*:.._ 
Lisia de Mqu...- d posil:-lrto de la UIE .. UJE- Asislmcia 

3DD 1W.Oll. 12!i'l. 13% 131. 41'JI. 721. :ti% 3!11. ~ !ilo 

III:C--4.1M:4 .1 Pnm...,.-d cmoci- *IIJEIH:IS 
de la UTE, de las-.:;...,. *1 tr li! ..::ciiiES nmnesy 

10 1W.Oll. 100llo 2!illo 2!ilo 2!illo 2!ilo 2!illo 2!ilo 2!illo 2!ilo 
slrlo-y de sm ~~9os~ i-dela des....- -unlrtos 
U lE 

4.1M:5.1 F-..-lainl:<q03Cion*l N" de asesoias 
e oqoete ciiiJUj[aciln3! m de Ndas yto 

4D 1WIJll. 100llo 2!illo 2!ilo 2!illo 2!ilo ~ 2!ilo ~ 2!ilo 
~y J1D!J31Di1S 1JE se coniDI:a::ÜI cmms 
ejo!:W..Hillu:-lrte -4.1M:6.1 
F-..- las c"""'idades técricas tr*acCIIIES 

de Lisia de 
cmuíl:a<ilnJes *1 Sedo-de 

bt~irílrto Asislmcia 
11 1W.Oll. 100llo 2!illo 111. :ti% 1111. «Jll. - '"' 5111. 

JISicia 
malladas 



  



 

 

 

CUADRO DE DESEM'EÑODIRECCIONAL UNIDAD UNIDAD FINANCIERA INSTllUCIONAL JEr UNIDAD TÉCNICA EJECUllV A DEL SECTOR DE J USTlCIA RESPONSABLE LIC. GERARDO SOSA 
PLAN OPERATIVO ANUAL PRESUPUESTO $5,000.00 

AÑO 2015 INDICADOR 
MEDIO(S) DE META ANUAL ~. PORCENTAJE PROGRAMADO 1 EJECUTADO 

CODIGO META ESPECIFICA DE LA UNIDAD VERIFICACIÓN Cant idad 'lo Asignado CUMPLIDO ENE-MAR EJE.T1 ABR..JUN EJE.T2 JUL-SEP EJE.T3 OCT-OIC EJE.T4 

N" de acciones 
1_0 lF13.1 Gestiona.-.-zo ~ de geslioín DoclnDIIos 2 100.0% 111% 70% 111% 10% D% 10% D% 10% D% 

realizadas 

3.0 lF11.1 
u......- a cabo ..... ac1ualizaci6n de los N" de procesos 

DoclnDIIos 3 100.0% 3D% 55% 3D% 45% D% 0% D% 0% D% 
sistema de procesos de la lFI actualizados 
A-las acciones de geslioín 

N" de acciones 
3.0 lFI2. 1 lnsti1ucional (Técrica, AotrnslraiMI y 

Wnidas 
DoclnDIIos 19 100.0% 911% 44% 44'X. 26% 1&'X. 16% 1&'X. 14% 14'X. 

Financiera} 
A-las acciones pam la 

N" de acciones 
3.0 lFI2.2 fonrdación, Se!Jjnierto y ...,¡uacioín 

Wnidas 
DoclnDIIos 5 100_0% I5'X. 55% 411% 15% 15'X. 15% 15'X. 15% 15'X. 

del plan de loabajo 

Desanul...-.., Sistema de Comul poc N" de Sisll!mas 
DoclnDIIos ylo 

3.0 lFI!i 1 
Qflm de Costos DesamiOOos 

Sistema 1 100.0% D% 0% D% 45% D% 15% D% 40% D% 

Fome-

Desanul...-.., Sistema Fnanciem N" de Sisll!mas 
DoclnDIIos ylo 

3.0 lFI!i2 
Gerencial DesamiOOos 

Sistema 1 100.0% D% 0% D% 45% D% 50% D% 5% D% 
Fome-

4.0 lFI3.1 
A-las acciones de OxnDcación N" de acciones DoclnDIIos, 

4 100.0% 74'X. 26% D% 26% 2&'X. 24% 24'X. 24% 24'X. 
lnsti1ucional mmdidas Fotos ylo Notas 

CUADRO DE DESEM'EÑO DIRECCIONAL UNIDAD UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTlRATAClONES p: UNIDAD TÉCNICA EJECUTIVA DEL SECTOR DE JUSTICIA RESPONSABLE UCDA MIRNA VILLAGRAN 
PLAN OPERATIVO ANUAL PRESUPUESTO 

AÑO 2015 INDICADOR 
MEDIO( S) DE META ANUAL 'lo PORCENTAJE PROGRAMADO 1 EJECUTADO 

CODIGO META ESPECIFICA DE LA UNIDAD VERIFICACIÓN Ca ntidad '!.Asignado CUMPLIDO ENE-MAR EJE. T1 ABR..JUN EJE.T2 JUL-SEP EJE.T3 OCT-OIC EJE.T4 
3.0UAO 2.1 A-las acclllrleS de la geslm tr de acciones DoclnDIIos 

lnsti1uc ional (Técrica, AomrislmtMI y alenidas 375 100.0% IID'X. 35% 35'X. 35% 15'X. 15% 15'X. 15% 15'X. 

Fnanci""'J 
3.0UAa 2.2 A-las acciones pam la N" de acciones DoclnDIIos 

fomUacíín, 5e9Jinierto y ...,¡uacioín alenidas 5 100.0% 1DO'X. 15% 15'X. 55% 55'X. 15% 15'X. 15% 15'X. 
del plan de loabajo 

4_0UAa 3.1 
A-las acciones de Comncacioín tr de acciones DoclnDIIos, 

1 100.0% 711% 15% 15'X. 30% 15'X. 20% 211% 35% 211% 
lnsti1uc ional alenidas Fotos y/o Notas 

CUADRO DE DESEM'EÑO DIRECCIONAL UNIDAD AUDITORLA. INTERNA P:l UNIDAD TÉCNICA EJECUllVA DEL SECTOR DE JUSTICIA RESPONSABLE UC FRANCISCO V ÁSQUEZ 
PLAN OPERA llVO ANUAL PRESUPUESTO $0.00 

AÑO 2015 INDICADOR 
MEDIO(S) DE META ANUAL 'lo PORCENTAJE PROGRAMADO 1 EJECUTADO 

CODIGO META ESPECIFICA DE LA UNIDAD VERIFICACIÓN Ca ntidad %Asignado CUMPLIDO ENE-MAR EJET1 ABR..JUN EJET2 JUL-SEP EJE.T3 OCT-DIC EJE.T4 

3.0A.I2. 1 A~Desanulo de No de DoclnDIIos 
Aodtorias Fnanciems, Operaiws, ActMdades 1& 100.0% 1DO'X. 10% 111% 10% 111% 42% 42'X. 39% 39'X. 
Proyectos y de ~o Realizadas 

3.0A.I2.2 Asesoña!At.,..¡.,- acciones de No de acciones DoclnDIIos 
Fomdacioín y ~o de Plan de realizadas 5 100.0% 1DO'X. 55% 55'X. 15% 15'X. 15% 15'X. 15% 15'X. 
loabajo 

4.0A.I3.1 A-las acciones de conuicacioín No de acciones DoclnDIIos 
lnsti1uciond Wnidas 14 100.0% 1DO'X. 25% 25'X. 25% 25'X. 25% 25'X. 25% 25'X. 


