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Titulo: |Especialista en Monitoreo y Evaluacién de Proyectos Caodigo: 252
Institucion: Ministerio de Obras Publicas Cadigo: 43
Unidad Superior: [Unidad Implementadora del Proyecto de Conectividad Cadigo: 01.03.03
Unidad Inmediata: |Unidad de Ingenieria Cadigo: 01.03.03.01
Puesto Superior Inmediato:  |Coordinador de Ingenieria y Gerente de Unidad Cadigo: 250

1. Misién

Elaborar y cumplir los planes de monitoreo y evaluacién de proyectos en etapas de perfil, factibilidad, disefio y ejecucion de la
obra, de acuerdo a los convenios, leyes, reglamentos y normas técnicas de control interno del Ministerio de Obras Publicas,
con el proposito de ejecutar los planes de pre inversidn e inversion de los proyectos viales de la mejor manera.

2. Clasificacion del Puesto

Nivel Segmento Competencia Solucién de Problemas Responsabilidad
10 002 E+/11/2 D/o/C
PuestoTipo: Especialista de Prestacion de Servicios de Obras Publicas 106.040.1
Tipologia: |Especialista | Familia: |Obras Publicas, Vivienda y Transporte
Grado académico definido en la Tipologia Graduado Universitario con Post-Grado

3. Supervision Inmediata

N/A

4. Funciones Béasicas

Elaborar estudios de perfil y factibilidad de proyectos para la aprobacién de la etapa correspondiente.

Revisar y analizar los documentos de consultoras nacionales e internacionales, para garantizar el cumplimiento de alcances
definidos en los términos de referencia, convenios y/o leyes.

Elaborar los planes de monitoreo y evaluacion de proyectos y convenios, para establecer las lineas de accién y se-guimiento

programados.

Gestionar proyectos de infraestructura ante las instancias nacionales e internacionales, para la aprobacion de su im-

plementacion.

Apoyar en la elaboracion de los términos de referencia, en el &mbito de monitoreo y evaluacion, para definir alcances y
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productos de estudios especificos.

Apoyar a otras unidades y gerencias en la evaluacion de técnicas financieras para establecer indicadores de rentabilidad.
Apoyar el seguimiento, monitoreo y evaluacion a los Planes de Desarrollo Territorial con la finalidad de obtener docu-mentos
normativos de regulacién y lineamiento de desarrollo.

Elaborar informes técnicos de visita de campo, para establecer condiciones existentes y grados de avance de los proyectos.

Revisar y analizar los documentos de disefio final en el componente de Mantenimiento de Obra, para definir las accio-nes y
planes de conservacion.

Elaborar planes de monitoreo y evaluacién de convenios de financiamiento, para establecer la linea de comparacion en
evaluaciones periddicas de los mismos.

Elaborar evaluaciones periédicas y/o eventuales de los planes de monitoreo y evaluacion para medir los alcances de la obra.
Evaluar proyectos mediante software especializado, para definir rentabilidad de la obra.

Participar en comités institucionales ante instancias externas y otros organismos financieros, para cumplir con los
reguerimientos de gestion.

Atender el llamado de los titulares en caso de emergencias.

5. Contexto del Puesto de Trabajo

5.1 Resultados Principales

Planes de Monitoreo y Evaluacién de Proyectos.

Evaluaciones Técnicas y Econdmicas de Proyectos.

Gestion de proyectos ante instancias nacionales e internacionales para obtener financiamiento.
Apoyo técnico en el componente de infraestructura en planes de Desarrollo Territorial.

Elaboracion de informes perioddicos o eventuales de Monitoreo y Evaluacion de convenios de financiamiento na-cionales o
internacionales.

Informar de condiciones existentes de proyectos en condiciones existentes y/o futuras.

5.2 Marco de Referencia para la Actuacion

Normas de Control Interno del Ministerio de Obras Publicas.
Ley de Etica Gubernamental.

Ley de Carreteras y Caminos Vecinales de El Salvador.
Normativa SIECA.

Convenio de Financiamiento MCC-GOES.



RN Gobierno de la Republica de
&y "")‘3’:’ El Salvador
Py < £

Convenio FOMILENIO — MOP.

Descripcion del Puesto de Trabajo

Péagina: 3de 4

Instructivos de organismos de financiamiento nacional e internacional ( Ministerio de Hacienda, FOSEP, BID, BCIE, BM).

6. Perfil de Contratacion

6.1 Formacién Bésica

Grado Académico Requerimiento Especialidades de Referencia
Graduado Universitario Indispensable
Idioma Requerimiento
Inglés Indispensable

6.2 Conocimientos Especificos

Competencia

Requerimiento

1 Especializacion en software HDM-4, Indispensable

2 Conocimientos de técnicas de evaluacién de Indispensable
proyectos.

3 Conocimiento del ciclo de vida de proyectos. Indispensable
Conocimiento en monitoreo y evaluacion de Indispensable
proyectos.

5 Conocimiento de paquetes computacionales. Indispensable

6.3 Perfil de Competencias Conductuales

Grupo: Personal del Servicio Técnico (sin personal a cargo)-STE

Personal del Servicio Técnico (con personal a cargo)-STE/M

Competencia

STE
Grado

STE/M
Grado

Compromiso con el Servicio Publico

Pensamiento Analitico

Orientacion a Resultados

Orientacion al Ciudadano

Impacto e Influencia

NIN|W|W]IDN

Gestion de Equipo

WIWIN|W|W|DN
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Trabajo en Equipo 2 2

Busqueda de Informacion 3 3

Preocupacioén por el Orden y la Calidad 3
6.4 Experiencia Previa

Puesto / Especialidad de Trabajo Previo Afios

no aplica No Requiere

7. Otros Aspectos

No aplica

Elaboré

Visto Bueno

Aprobacién

Aprobado

Fecha de Actualizacion: 26/11/2012




