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Titulo: |Especialista en Programacién y Seguimiento de Inversion Caodigo: 050
Institucion: Ministerio de Obras Publicas Cadigo: 43
Unidad Superior: |Despacho Ministerial Cadigo: 01.02
Unidad Inmediata: |Unidad de Desarrollo Institucional Cadigo: 01.02.04
Puesto Superior Inmediato: Director de la Unidad de Desarrollo Institucional Cadigo: 048

1. Misién

planificar, coordinar,revisar elaborar, priorizar,calcular dirigir, verificar consolidar y brindar el seguimiento a los proyectos de
inversions del Ministerio en todos los niveles en base a las leyes y a las instrucciones de jefe inmediato superior, jefe del
despacho y Ministro de Obras publicas estragias institucionales.

2. Clasificacion del Puesto

Nivel Segmento Competencia Solucién de Problemas Responsabilidad
10 002 E-//3 D/3- D/o/C
PuestoTipo: Especialista Planificacién y Desarrollo Institucional Il 003.010.2
Tipologia: |Especialista | Familia: | Planificacion y Desarrollo Institucional

Grado académico definido en la Tipologia

Graduado Universitario con Post-Grado

3. Supervision Inmediata

N/A

4. Funciones Béasicas

Formar parte del grupo de profesionales que elaboren la estrategia de inversion del ramos de obras publicas para el
quinquenio gubernamental

Brindar apoyo en la elaboracion del palan quinquenal del Ministerio

Brindar apoyo técnico en la elaboracion del plan de financiamiento de obras publicas

Apoyar la priorizacion y planificacion de los proyectos de inversion en funcion de las lineas de accion establecidas por el

presidente.

Elaboracion de programas de ejecucion fisica y financiera de proyectos de inversion
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Mantener la informacion de la base de datos actualizada

Preparar informes técnicos de manera oportuna sobre los proyectos de inversion en conjunto con la diferentes entidades
Cumplir con los requerimientos del area financiera

Atender el llamado del titular en caso de emergencia

5. Contexto del Puesto de Trabajo

5.1 Resultados Principales

* Priorizacion de los proyectos

» Materiales de estado financiero de los proyectos
+ Consolidado de informacion

* Listado de proyectos de inversién

* Informes periddicos de avances

5.2 Marco de Referencia para la Actuacién

* Ley de ética gubernamental

* LACAP

* Normas técnicas de control interno
* Instrucciones del jefe superior

6. Perfil de Contratacion

6.1 Formacion Basica

Grado Académico Requerimiento Especialidades de Referencia
Graduado Universitario Indispensable Ingenieria Civil
Idioma Requerimiento
Inglés Indispensable

6.2 Conocimientos Especificos

Competencia Requerimiento
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Administracién de proyectos Indispensable
2 Conocimientos de Costos y Presupuesto de Indispensable
Construccion.
3 elaboracion de Términos de Referencia de El Indispensable
salvador
6.3 Perfil de Competencias Conductuales
Grupo: Personal del Servicio Técnico (sin personal a cargo)-STE
Personal del Servicio Técnico (con personal a cargo)-STE/M
STE STE/M
Competencia Grado Grado
Compromiso con el Servicio Publico 2 2
Pensamiento Analitico 3 3
Orientacion a Resultados 3 3
Orientacion al Ciudadano 2 2
Impacto e Influencia 2 3
Gestion de Equipo - 3
Trabajo en Equipo 2 2
Busqueda de Informacion 3 3
Preocupacion por el Orden y la Calidad 2 3
6.4 Experiencia Previa
Puesto / Especialidad de Trabajo Previo Afios
no aplica No Requiere

7. Otros Aspectos

participacion en reuniones de comisiones de seguimiento de inversion

Elaboré Visto Bueno

Aprobacién

Fecha de Actualizacion: 17/12/2012




ADOR £y
o 4

Descripcion del Puesto de Trabajo

s,
%

CA DE
o &
&
7
ik DS
3
“3"«‘4
2 von®

Gobierno de la Republica de
El Salvador Pégina: 4 de 4

i

Aprobado



