
No --
Nombre la Plaza 

Cargo Nominal Cargo Funcional 

1 !Técnico II 1 Encargado de Archivo Central 

2 !Técnico III 1 Técnico de Tesorería 

3 I Analista 
Programador 1 Analista Programador 

1 

1 

1 

Tipo de Concurso 

Interno Externo 

1 X 

1 X 

1 
X 

INSTITUTO SALVADOREÑO DE BIENESTAR MAGISTERIAL 

Contrataciones de Enero a Julio 2017 

1 

1 

1 

Tipo de 

Contratación 

Fijo 

Fijo 

lnterinato 

Perfil de la Plaza 

carreras relacionadas con archivo, gestión documental, 
historia, blbllotecología, ciencias de la Información o 
administración de empresas. Un año como mínimo en 

J cargos slmllares o en trabajos relacionados con la 
organización descripción y conservación documental. Con 
conocimientos en organización documental, en 
instrumentos técnicos de descripción documental, 
normativas sobre gestión documental y archivo, técnicas de 
conservación documental, gestión de la Información. 
Bachiller Comercial Opción Contador, Bachiller Técnico, 
Bachiller General o estudiante universitario de la 
licenciatura en Contaduría Pública, Administración de 
empresa o carreras afines, 3 años como mínimo 

1 desempeñando puestos relacionados como auxiliar 
contable, encargado de pagos, facturación, entre otros. 
Conocimientos contables, manejo de equipo de oficina, 
redacción de Informes; preferentemente con conocimientos 
de reglamentos y leyes tributarias. 
Graduado de Ingeniería en Sistemas y Computación o 
Ingeniería en Ciencias de la Computación. 2 años como 
mínimo de experiencia en el área de desarrollo de sistemas 
Informáticos. Conocimiento de análisis y diseño de sistemas 

1 

informáticos, programación en plataforma JAVA y PHP, 
conocimiento de bases de datos SQL Server, PostgresSQL 
y/o Oracle. Habilidad para trabajar en equipo, buenas 
relaciones Interpersonales, acostumbrado a trabajar bajo 
presión , facilidad de expresión oral y escrita, capacidad de 
análisis 'J toma de decisiones. 

1 

1 

1 

Número de 

Participantes 

8 

32 

10 

Nombre de la Persona Seleccionada 

Apellido Nombre 

-

1 

1 

Toma de 

Posesión 

20/03/2017 

1 20/03/2017 

l 18/04/2017 



A través de la base de datos y/o bolsa de elegibles: 

1 1 Médico Magisterial 1 
Médico de Atención Primaria 
de Salud. 

1 1 X 

2 1 Médico Magisterial 1 
Médico de Atención Primaria 
de Salud. 

1 1 X 

Colaborador de Seguimiento 

3 1 Colaborador 
AdministrativO I 

1 
V Control de Contratos. 
(PARA EL CENTRO OE 
ATENOÓN REGIONAL DE 

X 

OCODENTE.) 

Colaborador de Seguimiento 
4 I Colaborador 1 v Control de Contratos. 

X 
Administrativo I (PARA OFIONAS 

CENTRALES) 2 PLAZAS 

INSTITUTO SALVADOREÑO DE BIENESTAR MAGISTERIAL 

1 Eventual 

1 Eventual 

Fijo 

Fijo 

Médico General graduado en el país o debidamente 
incorporado, Haberse desempeñado como auxiliar de 
enfermera (o) por un periodo no menor de un año. 

1 Conocimientos en el manejo de los Instrumentos de 

1 consultorios médicos y enfermería, manejo de pacientes en 
emergencia, conocimientos en computación, leyes e 

Instructivos. Habilidad para trabajar en equipo, atención al 
cliente. 
Médico General graduado en el país o debidamente 
Incorporado, Haberse desempeñado como auxiliar de 
enfermera (o) por un periodo no menor de un año. 

1 Conocimientos en el manejo de los Instrumentos de 
1 consultorios médicos y enfermería, manejo de pacientes en 

emergencia, conocimientos en computación, leyes e 
Instructivos. Habilidad para trabajar en equipo, atención al 
cliente. 
Bachillerato Comercial opción Contador, áreas afines o 
bachillerato general. preferentemente con estudios 
universitarios en las diferentes ramas. Haberse 
desempel'lado en trabajo relacionado en áreas de compra, 
venta, atención al cliente y revisión documentos de 
adquisiciones y contrataciones. Preferentemente en el 

1 manejo de equipo de Informática y de oficina, redacción de 
documentos. Habilidades para trabajar en equipo, capaz 
para manejar y resolver confllctos, buenas relaclones 
Interpersonales, acostumbrado a trabajar bajo presión, 
seguimiento de Instrucciones, capacidad para preparar 
Informes y síntesis de documentos. 
Bachillerato comercial opción contador, áreas afines o 
bachillerato general, preferentemente con eliitudlos 
universitarios en las diferentes ramas. Haberse 

1 desempei\ado en trabajo relacionado en ,reas de compra, 
venta, atención al cliente y revisión documentos de 
adquisiciones y contrataciones. Preferentemente en el 

1 manejo de equipo de Informática y de oflclna, redacción de 
Informes. Habilidad para trabajar en equipo, capaz para 
manejar y resolver conflictos, buenas relaciones 

1 interpersonales acostumbrado a trabajar bajo presión, 
seguimiento de Instrucciones, capacidad para preparar 
Informes y síntesis de documentos. 

9 1- 1- l 20/02/2017 

9 l 20/02/2017 

1 20/03/2017 

l 20/03/2017 

1 l 20/03/2017 



6 1 AUXiliar de Enfermería 1 Auxiliar de Enfermería 
(IZALCO, SONSONATE) 1 1 

X 

1 
Fijo 

7 1 Auxiliar de Enfermeria I Auxiliar de Enfermeria (SAN 
_ I VICENTE) 1 

X 

1 
Fijo 

1 
1 

Colaborador de Seguimiento 

1 
8 ]TéOlico III 1 y Control de Contratos. X FUO 

Oriente 

9 I Asistente de Apoyo 
Administrativo 1 Auxiliar de Servicios 1 

1 
X 

1 
FIJO 

Gíadúado de la carrera de Aúxíliar de enferm·ería, Técnico 
de Enfe'rmería.o Licencii:ltura de·Enfermería. Haberse 
desempeñado coffio auxlllar·de enferm'E!ra {o) por un 

1 periodo ríó menor de un año. Conoclmlentos.en él manejo 
de los instrumEintos de consultorios médicos y-énferméras, 1 
manejo de pacientes en emergencia, conoc!mientos en 
computaclón, Leyes é instructivos. Habilidad para trabajar 
en equipo, atención al Cliente. 
Gr¡¡iduado de la c.irrera de Auxiliar de enfe'rmería, Técnico 
de Enfe'rmería o Licenciatura de Enfermería. Haberse 
desempe'ñado·como auxiliar de enfermera (o) por un 

1 periodo nci menor de un año .Conocimlentos en el manejo 
¡ _de los lnstrumentós de cónsultorios médicos y enfermeras, 

manejo de pacientes en emergencia, conocimientos en 
computación, Leyes e instructivos. Habilidad p'ara trabajar 
en equipó, atención al Oiente. 
Bachiller general o comercial opción contador o estudiantes 
universitarios en las diferentes ramas, preferentemente en 
el área financiera. H�berse desempeñado en trabajos 

1 

ré!acíonados al.manejo y revisión de d01:umentos 
financieros y/o'contractuáles y tener experiencia en 

1 atención al cliente/proveedor. Con conocimiento en manejo 
de paquetes y equipo informá'tico y de oficina, con 
conocimientos básicos de contabilidad y redacción de 
informes. 
Poseer nlvel académico mínimo de noveno grado de 
preferencia. Experiencia en cargos de atención al d_iente, 
ordenanza y/o serviciOs varios de preferencia. 

1 Conocimientos generales de equipo básico de oficina de 
1 preferencia. Experiencia ell cargos de atención al cliente, 

ordenanza y/o servicios varios de preferencia . 
Conocimientos geinerales de equipo básico de oficina de 
.e_referencia. 

3 J 20/03/2017 

4 ... lll■ J 20/03/2017 

3 l 27/03/2017 

5 107/04/2017 


