PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL REALIZADOS EN EL ANO 2016

NOMBRE DE LA PLAZA TIPO DE CONCURSO IECIDECONTRATAGION PERFIL ESTABLECIDO PARA LA PLAZA (Grado Académico W23 PERIODO EN QUE SE
No. I v Personas NOMBRE DE LA PERSONA SELECCIONADA 7
SOMETIDA A CONCURSO INTERNO | EXTERNO CONTRATO Experiencia) L REALIZO EL PROCESO
Participantes
Doctor en Medicina, autorizado por la Junta de Vigilancia de la
Profesion Médica.
- ienci : fi j ini i N Diciembre 2015- Febrero
1 Médico M Permanente Expenfnma Genera.l, D?s afios de.trabajo en. Clinicas Empresariales. 7 Delmy Virginia Granados Castro
Tres afios de experiencia en Hospitales o Unidades de Salud. 2016
Experiencia Técnica Especializada: Cursos de Administracion o en Salud
Publica.
Estudios universitarios a nivel de tercer afio en carreras en Ciencias
. ) Econémicas o JLIJ!'IdICaS o Sociales o Ing.enlerla. Int?ustrlal o en Ciencias ! ) ) Diciembre 2015-Febrero
2 Colaborador Administrativo x Permanente de la Computacién, de acuerdo a necesidades institucionales. 5 Jacqueline Arely Rivera Diaz 2016
Experiencia General: Uno a dos afios
Estudios universitarios a nivel de tercer afio en carreras en Ciencias
Juridicas y Sociales (Deseable).
Experiencia General: Un afio minimo de experiencia laboral. Diciembre 2015-Febrero
3 Colaborador Administrativo X Permanente experiencia en digitacién. 12 EDNA BETZABEL ALVAREZ GARCIA 2016,
Experiencia Técnica Especializada: Conocimiento técnico especializado
no es requerido.
Estudios universitarios a nivel de primer afio en las carreras de Ciencias,
Econdmicas de preferencia en Contaduria Publica.
Colaborador Financiero | . - . . . R Diciembre 2015- Febrero
4 (Oficina Regional de San x Permanente Experiencia General:Un afio de experiencia en el drea financiera, o 5 SANTOS SIXTO VIGIL HERNANDEZ
N similar en Instituciones del sector publico o privado. 2016
Miguel)
Experiencia Técnica Especializada: Un afios en puestos similares al
actual o similar, de preferencia en el rea contable.
Profesional Universitario(a) graduado(a) en carreras de Licenciatura
en: Ciencias Sociales, Juridicas o Administracién de Empresas.
Coordinadora Diciembre 2015-Febrero
5 Unidad de Género x Permanente Experiencia General: 2 afios en puestos similares al actual. 7 BELBIA ROSIRENE MENDOZA ALFARO 2016
Experiencia Técnica Especializada: Un afio en labores gerenciales
relacionada con el campo de igualdad de género.
Con estudios minimo a nivel de noveno grado.
Experiencia General: Dos afios en alistar calzado y reparacion de
calzado. Diciembre 2015-Marzo
6 Zapatero Alistador X Permanente 2 DAVID ALONSO NIETO NIETO ' 016 B
Experiencia Técnica Especializada: Conocimientos bdsicos en érdenes ’
de calzado.
Manejo de maquinaria y materia prima para la elaboracién de calzado.
Con estudios minimo a nivel de noveno grado.
Experiencia General: Dos afios en ensuelar calzado y reparacion de
- s Diciembre 2015-Marzo
7 Zapatero Ensuelador X Permanente calzado 2 Israel Diaz Vasquez 2016
Experiencia Técnica Especializada: Conocimientos basicos en érdenes, :
de calzado.
Manejo de maquinaria y materia prima para la elaboracién de calzado.
Profesional graduada(o) en Trabajo Social, Mercadeo o equivalentes; u
otras carreras en Ciencias Sociales o Econémicas, cuando las y los
profesionales cuenten adicionalmente con diplomados, maestrias u
otros postgrados en las dos carreras puntualizadas. Abril
ril -
8 Coordinador de Zona X Permanente 8 Yancy Mairene Urrutia Cortez Mayo 2016,
Experiencia General: Dos afios de experiencia en puestos similares. v )
Experiencia Técnica Especializada: Deseable 2 afios en trabajo con
grupos vulnerables y coordinacién de personal.




Estudios Universitarios a nivel de tercer afio en las carreras de ciencias|
Econdmicas.

_ _ N . . < . . 3 . Abril -
9 Colaborador Financiero Permanente Experiencia General: Dos afios en el Area Financiera. Juan Raul Valencia K
Junio 2016.
Experiencia Técnica Especializada: De uno a dos afios en puestos,
Similares al actual, de preferencia en el Area contable.
Profesional Graduado Universitario en Trabajo Social, de preferencia
con Post Grado, Maestria o con estudios técnicos en Resolucién de
Conflictos, Prevencion de Violencia, Igualdad de Género o de alguna
especializacion en dreas Humanisticas.
10 Trabajador Social Permanente Jacqueline Eloisa Reyes Machuca Mayo-Julio 2016
Experiencia de un afio en puestos similares, proyectos o en funciones
afines. Un afio de
experiencia en técnicas de investigacion, atencion al cliente, trabajo
con personas vulnerables, redaccién y presentacion de informes.
Licenciatura en Psicologia.
Un afio de experiencia de trabajo como Psicélogo.
11 Psicologo Permanente De trabajo con grupos vulnerables. Sara Elizabeth Alfaro Galicias Agosto - Septiembre 2016
En psicologia comunitaria.
De uno a dos afios en programas de rehabilitacién en Salud Mental.
Estudios universitarios a nivel de tercer afio en carreras en Ciencias
Econdmicas o Juridicas o Sociales o Ingenieria Industrial o en Ciencias Septiembre -
12 Colaborador Administrativo Permanente de la Computacion, de acuerdo a necesidades institucionales. Johanna Elisa Jiménez Orantes Octubre 2016
Uno a dos afios.
Un afio en puestos similares al actual.
Graduada(o) en las carreras de Ciencias Econdmicas o afines al area
financiera
Jefe de Departamento . . " :
13 de Presupuesto Institucional Permanente Dos afios en el 4rea financiera, en instituciones del sector plblico o Barbara Ivette Valle de Vilanova Octubre - Noviembre 2016
privado.
Ms de dos afios en estos similares al actual.
Estudios Universitarios a nivel de tercer afio en las carreras de Ciencias,
Econdmicas B . B . -
14 Colaborador Financiero Permanente Oscar Alejandro Gémez Garcia Noviembre-Diciembre 2016

* Dos afios en el drea Financiera.
* De uno a dos afios en puestos similares al actual.




