INFORME DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018

Tipo de concurso Tipo de contratacion ’ Fecha de Nombre de la
. Numero de . .. Toma de
No. PLAZA . Perfil de la Plaza .. inicio del s persona
Interno | Externo | Mixto | Permanente | Contrato participantes posesion .
concurso seleccionada
Preparacidon académica:
Graduado de Licenciatura en
Administracion de Empresas,
Analista Mercadeo, Contaduria Publica,
Colaborador de Economia o Ciencias Juridicas.
1 Comercializacién X Experiencia: De 1 a 2 afios en En proceso 21-sept-18 | Pendiente Pendiente

y Recuperacion
de Activos |

puestos similares de igual o
inferior jerarquia.

Experiencia en venta de bienes
inmuebles.




