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INFORME DE PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL AL 30 DE ABRIL DE 2019
	No.
	PLAZA
	Tipo de concurso
	Tipo de contratación
	Perfil de la Plaza
	Número de participantes
	Fecha de inicio del concurso
	Toma de posesión
	Nombre de la persona seleccionada

	
	
	Interno
	Externo
	Mixto
	Permanente
	Contrato
	
	
	
	
	

	1
	Analista Colaborador de Comercialización y Recuperación de Activos I
	
	
	X
	X
	
	Preparación académica: Graduado de Licenciatura en Administración de Empresas, Mercadeo, Contaduría Pública, Economía o Ciencias Jurídicas.
Experiencia: De 1 a 2 años en puestos similares de igual o inferior jerarquía.
Experiencia en venta de bienes inmuebles.

	4
	21-sept-18
	
01-abril-19

	Susana Andrea de Flamenco

	2
	Abogado Colaborador II
	X
	
	
	X
	
	Preparación académica: Graduado de Licenciatura en Ciencias Jurídicas.
Abogado de la República.
Experiencia: De 2 a 4 años en puestos similares de igual o inferior jerarquía.

	5
	04-oct-18
	

01-feb-19


	Valeria Berenice Herrera

	


3
	


Mensajero
	



	


X
	
	


X
	
	Preparación académica: Bachiller General o Comercial
Experiencia: De 1 a 2 años en puestos similares de igual o inferior jerarquía.
Con Licencia de conducir: Motocicleta y vehículo
Poseer motocicleta
	


9
	


08-abril-19
	


Pendiente
	


Pendiente
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