CUADRO RESUMEN DE CONTRATACIÓN DE PLAZAS DE AGOSTO 2019 A LA FECHA


	PLAZA
	TIPO DE CONCURSO
	TIPO DE CONTRATACIÓN
	NÚMERO DE PARTICIPANTES
	NOMBRE DE EMPLEADO FINALISTA

	Mantenimiento Centro Recreativo Costa del Sol
	Externo
	Eventual
	2 participantes por anuncio publicado en el portón principal del Centro Recreativo Costa del Sol.
	Luis Ernesto Orantes Aguilar

	
	
	
	
	Manuel de Jesús Montano Méndez

	Colaborador/a Jurídico
	Externo
	Contrato
	2 participantes por anuncio publicado en la página web de INPEP.
	Norma Maribel Bautista Serpas

	
	
	Contrato
	
	Reina Karina Mejía de Anaya

	Colaborador/a de Recursos Humanos
	Externo
	[bookmark: _GoBack]Contrato
	3 participantes por anuncio publicado en la página web de INPEP.
	Sara Elizabet Preza Mancía




Anexo perfiles establecidos para las plazas.



Recursos Humanos 
16 de septiembre de 2019
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AVISO

	
El Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Públicos 
[image: LOGO INPEP (2)(1)]desea contratar dos personas eventuales para: “MANTENIMIENTO CENTRO RECREATIVO COSTA DEL SOL”.


	
REQUISITOS INDISPENSABLES

Nivel académico:

· Primer grado.


Conocimientos:

· Carpintería.
· Albañilería.
· Jardinería.
· Manejo de equipo de fumigación, materiales y herramientas de construcción.


Experiencia: 

· Mínimo 1 año en cargos similares.



	Si cumple con los requisitos del puesto traer su hoja de vida actualizada y DUI ampliado al 150%, se recibirán hasta el día 20 de agosto de 2019.
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AVISO

ElInstituto Nacional de Pensiones de los Empleados Piiblicos
desea contratar dos plazas de: “COLABORADOR/A JURIDICO”.

REQUISITOS

Nivel académico:

- Abogado/a de la Republica

Conocimientos en:

Materia: Civil, Notarial, Mercantil, Familia, Penal y Registral (Indispensable)
Materia: Administrativa y Acceso a la Informacion Publica (Deseable).
Recuperacién de créditos en mora

Recuperacion administrativa de deudas

Seguimiento judicial de procesos.

‘Procesos registrales.

Seguimiento administrativo e casos legales

+ Paquete de Microsoft Office (nivel intermedio)

EXPERIENCIA:

« 2afios como Abogado/z en instituciones publicas o en el gjercicio de la profesion

Si cumple con los requisitos del puesto envienos su hoja de vida actualizada y DUT ampliado
al 150% al correo las aplicaciones se recibiran hasta el dia 01 de
septiembre de 2019

°

1154

Esp

16/9/2019
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: AVISO

ElInstituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos
desea contratar: “COLABORADOR/A DE RECURSOS HUMAD

087,

N REQUISITOS

Nivel académico:

« Licenciatura en Administracion de Empresas, Psicologia o carreras afines

Conocimientos en:

« Tecnicas de archivo,

«  Elaboracién deinformestécnicos
- « Paquete de Microsoft Office (nivel intermedio).

«  Mancjo de equipo de oficina (fotocopiadora, escaner, impresor, etc.)
° EXPERIENCIA:

« Minimo 1 afio en cargos similares en instifuciones publicas o privadas.

E i cumple con los requisitos del puesto envienos su hoja e vida actualizada y DUI ampliado
- al 150% al correo las aplicaciones se recibiran hasta el dia 01 de
H septiembre de 2019

°

11:59

Lot 16/9/2019
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