
Procesos de Selección y  contratación 

No. Nombre de la 
Plaza 

sometida a 
concurso 

Tipo de 
Concurso 
(Interno y 
externo) 

Tipo de 
Contratación 

Perfil de la plaza Número de 
Participantes 

Nombre 
completo de la 

persona 
seleccionada 

ENERO -  30 DE ABRIL  AÑO 2019 

3 Asesora 
Municipal para 

la Región 
Paracentral 

Externo Contrato 

REQUISITOS:  

Graduado(A) Universitario  
Ingeniería en Ambiente y Desarrollo 
Licenciatura en Economía 

- - Conocimiento en normativa municipales (Ley General 
Tributaria Municipal, Código Municipal, Ley del FODES y 
sus reglamentos, Ley Reguladora de Endeudamiento 
Público Municipal, Ley de la Carrera Administrativa 
Municipal, Ley de Ética Gubernamental, Ley de la Corte de 
Cuentas). 

- - Conocimientos en finanzas, administración municipal, 
servicios municipales, carrera administrativa municipal, 
planificación estratégica participativa, planes operativos y 
medio ambiente. 

- - Manejo de aplicaciones informáticas: Office Word, Excel, 
Power Point, Outlook, Motores de búsqueda de internet, 
Manejo de aplicativos redes sociales (facebook, whatsApp, 
You tube, twitter). 

- - Manejo de Inglés básico 
-

EXPERIENCIA LABORAL: 

- - Metodologías de formación, Desarrollo Local, 
Participación Ciudadana, Elaboración, seguimiento y 
monitoreo en la formulación de planes y su 
implementación. De 2 a 4 años 

- - Elaboración de herramientas de planificación ambiental, 
desarrollo local y desarrollo territorial de 2 a 4 años.  

-
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