PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL REALIZADOS DE OCTUBRE A DICIEMBRE 2018

NOMBRE DE LA PLAZA UEOREELIEED | R PERFIL ESTABLECIDO PARA LA PLAZA i PERIODO EN QUE SE REALIZO EL
No- | SOMETIDA A CONCURSO (Grado Académico y Experiencia) LT e eORASERECCOR DS PROCESO
INTERNO | EXTERNO CONTRATO Participantes
Estudios universitarios a nivel de primer afio en carreras de Ciencias
Econdmicas o Ingenieria Industrial o en Ciencias de la computacion,
bachiller como minimo.
7 | Colaborador Administrativo | X Permanente 4 MIGUEL ALEXANDER LIMA ZELADA 12 al 29 de octubre de 2018

Un afio en puestos similares o experiencia en proyectos con grupos
vulnerables.

Experiencia técnica especializada no es requerido.




