
TIPO DE CONTRATACIÓN

INTERNO EXTERNO CONTRATO

Profesional Graduado en Doctorado en Medicina o Ciencias de la Salud 

(deseable con Maestría en Salud Pública o Diplomado en 

Administración en Salud).

Profesional Universitario graduada(o) en Medicina, con al menos un 

año de experiencia como médico Especialista en Psiquiatría y estar 

debidamente inscrita/o en la Junta de Vigilancia de la Profesión 

Médica y en el Ministerio de Educación.

Mínimo 2  años  de experiencia hospitalaria en el área de Psiquiatría, 

en la Red Nacional de Salud y/o Institucionales no Gubernamentales o 

Privadas, relacionadas con la salud.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

De uno a dos años en puestos similares al actual.

Estudiante de primer año de cualquiera de las carreras de Ingeniería

Civil, Eléctrica, Mecánica, Industrial o como mínimo Graduado de

Bachiller en cualquier área, siempre que tenga la experiencia en las

áreas antes indicadas.

Más de 2 años en el área de mantenimiento de infraestructuras, en el 

manejo de equipo hidráulico, equipo eléctrico, sistemas de aires 

acondicionados, mobiliario y bienes generales.

Conocimientos intermedios de electricidad, mecánica en estructuras 

metálicas, fontanería, albañilería, carpintería y de uso de herramientas 

y equipos básicos.

Profesional Universitario (a) graduado (a) en carreras de Ciencias 

Económicas o Ingeniería Industrial, de acuerdo a necesidades 

institucionales.

Más de 2 años

Más de 2 años en puestos o funciones similares al actual.

Profesional Universitario graduado en Medicina, con especialidad en 

Medicina Física y Rehabilitación u Ortopedia y Traumatología.

Deseable Postgrado en Salud Pública.

Más de 2 años.

Más de 2 años en puestos similares al actual.

Mínimo de 2 años de trabajo como Médico Especialista en el área de la 

Salud Pública y/o Instituciones no gubernamentales o privadas, 

relacionadas con la salud.

Experiencia en mecanismos de Rehabilitación Funcional.

Estudios universitarios a nivel de tercer año en carreras en Ciencias

Económicas o Jurídicas o Sociales o Ingeniería Industrial o en Ciencias

de la Computación, de acuerdo a necesidades institucionales.

Uno a dos años.

De uno a dos años como Secretaria o en puestos similares al actual (De 

preferencia)

Del 11 al 20 de marzo de 2019

Del 21 de enero 

al 18 de febrero de 2019
Jenny Lorena Grande Torres4Permanente

Miembro Comisión Técnica 

Evaluadora
x

4 Ángel Mario Recinos Pineda
Del 17 de diciembre de 2018 

al 28 de enero de 2019

Permanente 4 Arnoldo de Jesús Rivas Cortez
Del 10 de diciembre de 2018 

al 28 de enero de 2019

Permanente

6 Colaboradora Administrativa x

5

PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL REALIZADOS DE ENERO A MARZO 2019

No. De 

Personas 

Participantes

NOMBRE DE LA PERSONA SELECCIONADA
PERIODO EN QUE SE REALIZÓ EL 

PROCESO
No.

NOMBRE DE LA PLAZA 

SOMETIDA A CONCURSO

TIPO DE CONCURSO
PERFIL ESTABLECIDO PARA LA PLAZA                                                                                              

(Grado Académico y Experiencia)

x2

x

Médico de Apoyo a CTE

Auxiliar de Mantenimiento3

5 Adela Beatriz Campos de Molina

x Permanente1 Mauro Antonio Iglesias Velásquez3

Dos años de trabajo en puestos similares, o en áreas de Control y 

Seguimiento de Recursos Administrativos o Financieros.

Experiencia laboral en instituciones de atención con servicios de salud 

o servicios sociales a personas vulnerables.

Manejo de personal.

De Uno a dos años de atención en Servicios de Salud o Servicios 

sociales.

2 Margarita Martínez Castellón
Del 28 de enero 

al 07 de febrero de 2019
4

Supervisora de Departamento 

de Pensiones y Beneficios 

Economicos

x Permanente

Permanente

Del 17 de diciembre de 2018 

al 29 de enero de 2019

Jefe de Departamento de 

Seguimiento y Control en 

Salud



Con estudios mínimo a nivel de noveno grado.

Dos años en ensuelar calzado y reparación de calzado.

Conocimientos básicos en órdenes de calzado.

Manejo de maquinaria y materia prima para la elaboración de calzado.

Poseer un nivel de estudios mínimos de sexto grado de educación 

primaria.

Más de dos años.

Más de tres años en puestos similares al actual.

Doctor en Medicina, autorizado por la Junta de Vigilancia de la 

Profesión Médica.

Dos años de trabajo con grupos vulnerables o dos años de experiencia 

en Hospitales o Unidades de Salud.

Conocimiento técnico especializado no es requerido.

Estudios de Noveno Grado de Educación Básica

Un año deseable. 

No se requiere experiencia técnica especializada.

Estudios a nivel de Bachillerato, Noveno Grado como mínimo.

Un año.

Dos años conduciendo motocicletas

Licenciado o Técnico Prótesis y Órtesis.

Dos años de experiencia laboral en la elaboración y/o reparación de 

ayudas ortoprotésicas.

Más de un año en puestos similares al actual.

10
Jocelyn Andrea Serrano de Guzmán

Sonia Lissette Rivera de López

Del 06 de febrero 

al 06 de mayo de 2019
12 Técnico Protesista x Permanente

10

Permanentex

x Permanente

Del 13 de febrero 

al 08 de abril de 2019

7

8
Walter Eliseo Bonilla Hernández

José Antonio Hernández González

11 Mensajero x Permanente 6 Miguel Ángel Romero García

9 Médico x Permanente 7 Mario Edgardo Cerna Martínez
Del 13 de febrero 

al 29 de marzo de 2019

7 Marisela Jeannette Ayala Flores
Del 13 de febrero 

al 04 de abril de 2019
10

Trabajadora de Servicios 

Varios
x Permanente

Zapatero Ensuelador Salvador Ernesto Peñate Herrera
Del 06 de febrero 

al 28 de marzo de 2019

Del 13 de febrero 

al 02 de abril de 2019
Agente de Seguridad

3


