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Nombre de la plaza sometida a concurso
	

Tipo de concurso
	

Tipo de contratación
	

Perfil establecido para la plaza
	

Número de participantes
	
Nombre completo de la persona que resultó seleccionada

	Colaborador Contable
	
Externo
	
Permanente
	
Estudiante a nivel de 3er año de Contaduría. Al menos 1 años de experiencia en puestos similares.
	
2
	
Miguel Antonio Sánchez Milla

	Técnico de soporte
	Externo
	Permanente
	Técnico informática (2 a 4 años)/estudiante universitario a nivel de 3er año.
Al menos 1 años de experiencia en puestos similares.
	2
	Luis Humberto Quintanilla Ventura

	Colaborador Jurídico
	Externo
	Permanente
	Licenciado en ciencias Jurídicas/Abogado.
Al menos 2 años de experiencia en puestos similares.
	3
	Edwin Josué Fiallos

	Vigilante Oficina Central
	Externo
	Permanente
	Tercer ciclo de educación básica / Diploma de Agente de seguridad de la ANSP
Al menos 2 años de experiencia en puestos similares.
	3
	Tremas Omar Ortiz Rivera

	Motorista
	Externo
	Permanente
	Bachiller cualquier especialidad.
Al menos 1 año de experiencia en puestos similares.
	3
	Fernando Enrique Alvarado

	Colaborador de Riesgos
	Externo
	Permanente
	Graduado universitario.
Al menos 1 año de experiencia en puestos similares.
	2
	Pedro Amilto Orellana Gámez
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