DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS

RESULTADO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL EN EL TRIMESTRE 4 DE 2019

Tipo de Concurso Tipo de Contratacién N°d
e

No. Nombre de la plaza sometida a Concurso Perfil establecido para la Plaza . Nombre de la Persona Seleccionada
Ley de participantes
Interno Externo . Contratos
Salarios

1. Abogado.

2. Con especializacion en Derecho Administrativo o
Derecho Constitucional.

3. Conocimientos generales de Derecho Procesal Civil,
Mercantil y Contencioso Administrativo.

4. Conocimientos generales de la Ley de Medicamentos y
su reglamento, Reglamentos Técnicos Salvadorefios y

: N ) 4 Alejandro José Trejo Hernandez
Centroamericanos en materia sanitaria de medicamentos

1 Técnico Especialista X X

y cosméticos.

5. Redaccion.

6. Ortografia.

7. Comprension de los diversos métodos de
interpretacion.

8. Software ofimatico.

1. Licenciado en Quimica y Farmacia, Ingeniero Quimico o
carrera a fin al puesto.

2. Inglés avanzado.

3. Ley de Medicamentos.

4. Reglamento General de la Ley de Medicamentos.

5. Reglamentos Técnicos Centroamericanos.

2 Técnico X X 1 Rebeca Ester Gonzalez Villalobos

6. Reglamentacidn internacional en materia de
medicamentos.

1. Profesional en Quimica y Farmacia u otras profesiones
afines al puesto.

2. Estudios de posgrado en Gestion de calidad o
relacionado a las funciones a desempefiar.

3. Cdédigo de Salud.

4. Ley de Medicamentos y sus reglamentos.

5. Normativas Centroamericanas e internacionales que
rigen criterios relacionados a la produccion, control de

calidad y distribucion de productos farmacéuticos,

3 Asistente Administrativo | X X 1 Fernando Javier Aguilar Gomez

cosmeéticos, higiénicos, quimicos, insumos médicos y
gases medicinales.

6. Normativas aplicables a sistemas de gestion de la
calidad y seguridad.

7. Normativas sobre el manejo de sustancias y productos
sujetos a control y fiscalizacion.

8. Normativas de farmacovigilancia, tecno vigilancia y
Buenas Practicas Clinicas aplicables.

9. Paquetes ofimaticos.
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1. Administrador de Empresas, Comunicador o plazas
afines al puesto.

4 Técnico X X 2. Ley de Medicamentos. 1 José Armando Arevalo Medina
3. Reglamento General de la Ley de Medicamentos.
4. Ortografia y redaccion.

1. Licenciado en Contaduria Publica.

2. Inscrito en el Consejo de Vigilancia de la Profesion de la
Contaduria Publica y Auditoria.

3. Aprobacidn del curso de contabilidad gubernamental,
impartido por el Ministerio de Hacienda.

4. Auditoria gubernamental. 1
5. Contabilidad gubernamental.

6. Manejo de leyes y normativa en general
gubernamental.

7. Manejo de Normas Técnicas de Control Interno —
COSO0.

8. Conocimientos de sistemas de gestion de la calidad.

5 Jefe X X Diana Beatriz Lopez Gochez




