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MINISTERIO DE GOBERNACIÓN Y DESARROLLO TERRITORIAL

DIRECCIÓN DE IMPRENTA NACIONAL 
CONCURSOS INTERNOS Y EXTERNO DE JUNIO A SEPTIEMBRE 2021
	N° DE PLAZAS
	NOMBRE DE LA PLAZA
	TIPO DE CONCURSO (INTERNO O EXTERNO)
	TIPO DE CONTRATACIÓN
	PERFIL
	N° DE PARTICIPANTES
	NOMBRE DE LA PERSONA SELECCIONADA EN EL PROCESO
	OBSERVACIONES

	1
	TÉCNICO II
	EXTERNO
	CONTRATO GOES
	Estudios: Bachiller en cualquier especialidad.

Experiencia laboral: 2 años de experiencia como digitador.

Habilidades / Conocimientos: Excelente comunicación oral y escrita; Creativo y proactivo, concentración, facilidad de relacionarse con otros, orientado a trabajar en equipo, honestidad y honradez, prudente en sus acciones, altos deseos de superación, estable emocionalmente, capacidad de trabajar bajo presión, brindar lealtad a la Institución; Manejo de Adobe Indesingn, acrobat y photoshop. Conocimiento de redacción, ortografía y gramática.
	0
POSTULANTES  INTERNOS
	5

POSTULANTES EXTERNOS
	ROXANA ELIZABETH AGUIRRE REGALADO
	PROCESO FINALIZADO

	1
	TÉCNICO II
	EXTERNO
	CONTRATO GOES
	Estudios: Bachiller en cualquier especialidad.
Experiencia laboral: 2 años de experiencia como corrector de texto o puestos similares.
Habilidades / Conocimientos: Excelente comunicación oral y escrita; Creativo y proactivo, concentración, facilidad de relacionarse con otros, orientado a trabajar en equipo, honestidad y honradez, prudente en sus acciones, altos deseos de superación, estable emocionalmente, capacidad de trabajar bajo presión, brindar lealtad a la Institución; Técnicas de lectura. Conocimiento de redacción, ortografía y gramática.
	0
POSTULANTES  INTERNOS
	4 POSTULANTES EXTERNOS
	JOSÉ WILBERTO CASTILLO ESCALANTE
	PROCESO FINALIZADO

	1
	TÉCNICO I
	EXTERNO
	CONTRATO
FAE
	Estudios: Bachiller en cualquier especialidad (Indispensable).
Experiencia laboral: 3 años o más en impresión Offset.

Habilidades / Conocimientos: Disposición para trabajar, diligente en su trabajo; Creativo y proactivo, concentración, facilidad de relacionarse con otros, orientado a trabajar en equipo, honestidad y honradez, prudente en sus acciones, altos deseos de superación, estable emocionalmente, capacidad de trabajar bajo presión, brindar lealtad a la Institución; Conocimiento en densitometría o colorimetría, preparación de colores, conocimientos generales de fotomecánica, conocimiento de los diferentes tipos de papeles y cartones a imprimir.
	0
POSTULANTES  INTERNOS
	4 POSTULANTES EXTERNOS
	RONALD ADONAY GUILLEN GRANADOS
	FINALIZADO
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