
Interno Externo
Ley de 

Salarios
Contratos 

1 Técnico X X

1. Licenciado en Química y Farmacia, Ingeniero Químico o 

carrera afín al puesto.

2. Ley de Medicamentos.

3. Reglamento General de la Ley de Medicamentos.

4. Reglamentos Técnicos Centroamericanos.

5. Reglamentación internacional en materia de 

medicamentos.

1 Katherine Judith Henriquez Magaña
17-09-2021 a 01-10-

2021

2 Técnico Especilista I X X

1. Profesional de las siguientes carreras: Doctorado en 

medicina (cualquier especialidad)

2.Post Grado relacionado con áreas de salud

3. Normativa sanitaria vigente

4.Inglés técnico

5. Paquetes ofimáticos

6. Redacción y ortografía

1 Guillermo Octavio Ventura Peñate
07-09-2021 a 01-10-

2021

3
Asistente 

Administrativo III
X X

1. Bachiller como mínimo, de preferencia con estudios de 

nivel técnico o en formación profesional

2. Ley de medicamentos y su reglamento

3. paquetes ofimáticos

3 William Alexander Zaldaña Guzman
06-09-2021 a 05-10-

2021
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4 Motorista X X

1. Noveno grado.

2. Ley General de Tránsito y su reglamento.

3. Nomenclatura vial básica.

4. Mecánica básica.

5. Conducción de vehículos automotores estándar pickup, 

microbús o motocicleta.

6. Uso de equipo de comunicación.

7. Mecánica básica.

8. Elaboración de bitácoras.

4
Edwin Alfonso Gómez Martell

Miguel Ángel Aguirre Lara

03-09-2021 a 11-10-

2021

5
Asistente 

Administrativo III
X X

1. Egresado en  Química y Farmacia o 

Ingeniería Química .

2. Ley de Medicamentos.

3. Leyes Nacionales e Internacionales de 

Comercio Exterior y Asuntos Regulatorios.

4. Conocimiento de Régimen Aduanero o 

Legislación Aduanera .

5. Registro Sanitario, Importaciones, 

Exportaciones, Comercio Exterior, 

Gestión de Calidad y 

    Logistica de Mercancías.

1 Cesar Wilfredo Díaz Arana
06-09-2021 a 11-10-

2021
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6
Asistente 

Administrativo III
X X

1. Estudiante de la carrera de Licenciatura 

en Ciencias Jurídicas.

2. Manejo de paquete ofimático.

3. Técnicas de archivo.

4. Ortografía y Redacción.

5. Con conocimientos generales en 

Derecho Administrativo y Sanitario 

(deseable)

3 Ever Enrique Martinez Ruiz
06-09-2021 a 11-10-

2021

7 Técnico especialista I X X

1.  Profesional graduado en doctorado en 

medicina, enfermería, laboratorio clínico, 

química y farmacia o carreras afines.

2.  Especialización, diplomado o maestría 

en farmacovigilancia, 

farmacoepidemiología, salud pública o 

epidemiología (deseable)

3.  Inglés técnico avanzado (deseable).

4.  Base de datos de Uppsala Monitoring 

Centre: conocimiento de Vigiflow, 

Vigibase, Vigilize (deseable).

5.  Experiencia comprobada en el área de 

farmacovigilancia o registro sanitario 

(deseable).

6.  Ortografía y redacción.

7.  Técnicas de estadística (deseable).

8.  Capacidad de análisis y síntesis.

5
Gerardo Ernesto Soto Guevara

José Gerardo Reyes Alas

06-09-2021 a 11-10-

2021



Interno Externo
Ley de 

Salarios
Contratos 

DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS

 RESULTADO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL EN EL TRIMESTRE 4 DE 2021

Período en el que se realizó el 

proceso
No. 

Nombre de la plaza sometida a 

Concurso
Perfil establecido para la Plaza

 N° de 

participantes
Nombre de la Persona Seleccionada

Tipo de Concurso Tipo de Contratación

8 Técnico X X

1. Profesional universitario graduado o 

egresado de carreras afines al puesto.

2. Conocimiento en Gestión Estratégica, 

Gestión por procesos, Gestión de Riesgos, 

Gestión 

    de Indicadores, Gestión y Control 

Documental y de Calidad. 

3. Auditorías de Calidad.

4. Norma ISO y otras normas 

relacionadas.

5. Técnicas y procedimientos de auditoría 

de Sistemas de Gestión.

6. Software Ofimático.

7. Idioma inglés intermedio (deseable)

8. Técnicas de Ortografía y Redacción.

2 Fernando Ernesto Morán Escobar
06-09-2021 al 11-10-

2021

9 Auxiliar III X X

1. Bachiller.

2. Curso Básico de Gestión Documental y 

Archivo .

3. Ley de Acceso de la Información 

Pública.

4. Lineamientos sobre Gestión 

Documental y Archivos.

5. Ley de Medicamentos.

6. Paquetes Ofimáticos.

5
David Ernesto Velásquez Rodríguez

Carlos Alberto Gavidia Rivera

06-09-2021 al 11-10-

2021
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10 Técnico X X

1. Profesional Químico Farmacéutico, 

Biomédico u otras profesiones afines al 

puesto (graduado o egresado)

2. Conocimiento del Código de Salud, Ley 

de Medicamentos y su Reglamento.

3. Conocimiento de Normativas 

Nacionales y Centroamericanas que rigen 

criterios  relacionados a la manufactura, 

control de calidad, etiquetado, 

almacenamiento y  distribución de los 

productos regulados por esta Dirección.

4. Paquetes ofimáticos.

4

Julio Abner Chicas Padilla

Gerardo Josué Cisneros Quintanilla

Regina Yanira Flores Rodríguez

06-09-2021 a 13-10-

2021

11 Técnico especialista II X X

1. Técnico en producción multimedia o 

carreras relacionadas con las 

comuicaciones

2. Programas profesionales de edición de 

vídeo.

3. Programas de animación digital

4. Programas de diseño gráfico e 

ilustración

5. Programas de edición de audio

6. Programas de presentación multimedia

2 Jorge Alejandro Rosales Carrillo
06-09-2021 a 14-10-

2021
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12 Técnico X X

1. Técnico Graduado en Computación o 

carrera técnica afin a mantenimiento de 

computadoras, estudiante de tercer año 

de Ingeniería en Sistemas y Computación 

o    carreras afines a las tecnologías de la 

información. 

2. Conocimientos en instalación de redes 

de comunicación

3. Mantenimiento de equipos 

informáticos

4. Conocimentos de configuración de 

equipos Switches, Routers, Access Point 

entre otros.

5. Paquetes Ofimáticos.

2 Irving Oswaldo Martínez Álvarez
06-09-2021 a 14-10-

2021

13 Técnico X X

1. Egresado o Licenciado en Química y 

Farmacia o carreras afines al puesto

2. Paquetes Ofimáticos

3. Ley de Medicamentos y normativa 

relacionada  

4. Leyes nacionales e internacionales de 

comercio exterior y asuntos regulatorios

5. Legislación aduanera

6. Registro sanitario, propiedad 

intelectual, comercio exterior, salud 

pública 

7. Principios de control de calidad de 

productos farmacéuticos

2 Tatiana Concepción Ríos Marroquin
06-09-2021 a 14-10-

2021
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14 Técnico especialista II X X

1. Profesional graduado en Ingeniería 

Industrial, de Negocios o afines.

2. Con al menos 6 meses de experiencia 

en puestos relativos a análisis de datos.

3. Alta capacidad de análisis.

4. Estadística descriptiva e inferencial.

5. Lenguaje de programación estadísticos 

(R, Phyton, etc).

6. Software de BI para reportería y 

visualización de datos (PowerBI, Tableau, 

o similar).

7. Fundamentos de programación, 

algoritmos y estructuras de datos.

8. Teoría de bases de datos relacionales.

9. Lenguaje SQL intermedio.

10. Hojas de cálculo a nivel avanzado.

11. Familiarizado con macros y 

programación VBA.

12. Teoría de inteligencia de negocios.

13. Técnicas de Visualización de Datos.

Ernesto Vladimir Norio Baños
06-09-2021 a 14-10-

2021
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15 Técnico X X

1. Profesional egresado o graduado en 

Ingeniería Industrial, de Negocios, o 

licenciatura en

     Economía. 

2. Estadística descriptiva.

3. Orientado al análisis de datos.

4. Fundamentos de programación 

básicos.

5. Software de BI para reportería y 

visualización de datos (PowerBI, Tableau, 

o similar).

6. De preferencia, conocimientos en 

lenguaje de programación estadísticos (R, 

Phyton, etc).

7. Lenguaje SQL intermedio.

8. Hojas de cálculo a nivel avanzado, de 

preferencia, con conocimiento de macros 

en VBA.

9. Teoría de inteligencia de negocios.

10. Técnicas de Visualización de Datos.

11. Orientación de servicio y atención al 

cliente.

3 Andrea Michelle Barahona Ramírez
06-09-2021 a 14-10-

2021
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16 Técnico X X

1. Profesional de las siguientes carreras: 

Licenciatura en Química y Farmacia, 

Ingeniería  Química.

2. Post Grado relacionado con áreas de la 

Salud (deseable).

3. Normativa sanitaria vigente.

4. Inglés técnico.

5. Paquetes ofimáticos.

6. Redacción y Ortografía.

6

Luis Alexander Gómez Aldana

Wendy Carolina Rivera Quintanilla

Grace Elizabeth Hernández Henríquez

06-09-2021 a 14-10-

2021

17 Técnico X X

1.    Profesional de las siguientes carreras: 

Licenciatura en Química y 

Farmacia,Ingeniería Biomédica, 

Doctorado en Medicina (cualquier 

especialidad), Ingeniería Química 

       Licenciatura en Laboratorio Clínico, 

Doctorado en Cirugía Dental, cualquier 

carrera  relacionada a Salud

2.    Post Grado relacionado con áreas de 

la salud (deseable).

3.    Normativa sanitaria vigente.

4.    Inglés técnico.

5.    Paquetes ofimáticos.

6.    Redacción y Ortografía

3 Boris Emilio Quixada Romero
06-09-2021 a 18-10-

2021
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18 Técnico X X

1. Profesional de las siguientes carreras: 

Licenciatura en Química y Farmacia o 

Ingeniería Química

2. Post Grado relacionado con áreas de la 

Salud (deseable).

3. Normativa sanitaria vigente.

4. Inglés técnico.

5. Paquetes ofimáticos.

6. Redacción y Ortografía

3 Elizabeth Saraí Hernández Mejía
06-09-2021 a 18-10-

2021

19Asistente administrativo III X X

1. Bachiller

2. Normativa sanitaria vigente.

3. Paquetes ofimáticos.

4 Amanda María Zepeda Flor
06-09-2021 a 18-10-

2021
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20 Técnico Especialista II X X

1. Cuarto año de Ingeniería en Sistemas, 

Computación o carreras afines a la .

2. Buenas prácticas de desarrollo de 

sistemas (Ciclo de vida de Desarrollo de 

Sistemas).

3. Lenguajes de programación PHP, JAVA 

o Python.

4. Conocimientos de Patrón de diseño 

MVC y frameworks de desarrollo como 

Codeigniter y Laravel.

5. Administración de Bases de Datos 

MySQL y MS SQL.

6. Diseño de sitios web con HTML5, CSS, 

Jquery, Bootstrap, Angular o React JS

7. Manejo de software de ofimática 

(Word, Excel y PowerPoint).

8. Conocimientos básicos de 

administrador de servidores de 

aplicaciones y de Bases de Datos.

9. Conocimientos básicos de inglés.

10. Herramientas de software para diseño 

Web.

11. IDE de desarrollo JDeveloper, Sublime 

Text u otros

2 Jhosep Isaac Islam Chachagua
06-09-2021 a 18-10-

2021



Interno Externo
Ley de 

Salarios
Contratos 

DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS

 RESULTADO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL EN EL TRIMESTRE 4 DE 2021

Período en el que se realizó el 

proceso
No. 

Nombre de la plaza sometida a 

Concurso
Perfil establecido para la Plaza

 N° de 

participantes
Nombre de la Persona Seleccionada

Tipo de Concurso Tipo de Contratación

21 Técnico X X

1. Egresado o recién graduado de la 

carrera de Licenciatura en Química y 

Farmacia.

2. Ley de Medicamentos y su reglamento 

3. Manejo de paquetes ofimáticos

4. Inglés técnico (preferiblemente)

5. Buena redacción y ortografía

6. Elaboración de informes técnicos

1 Bryan Steven Urías López
06-09-2021 a 18-10-

2021

22 Auxiliar III X X

1. Título de Bachiller.

2. Paquetes ofimáticos.

3. Manejo de sustancias químicas o 

materiales peligrosos

3 Ana Carolina Aguiluz de Alfaro
13-10-2021 a 20-10-

2021

23 Técnico Especialista II X X

1. Profesional de las siguientes carreras: 

Licenciatura en Química y Farmacia, 

Ingeniería Biomédico, Doctorado en 

Medicina (cualquier especialidad), 

Ingeniería Química, Licenciatura en 

Laboratorio Clínico, Doctorado en Cirugía 

Dental.

2. Post Grado relacionado con áreas de la 

salud (preferible).

3. Manejo de dispositivos médicos.

4. Normativa sanitaria vigente.

5. Inglés.

6. Paquetes ofimáticos

2 Jennifer Mariela Huezo de Mendoza
13-10-2021 a 22-10-

2021
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24 Técnico X X

1. Profesional de las siguientes carreras: 

Licenciatura en Química y Farmacia, 

Ingeniería Biomédico, Doctorado en 

Medicina (cualquier especialidad), 

Ingeniería Química, Licenciatura en 

Laboratorio Clínico, Doctorado en Cirugía 

Dental.

2. Post Grado relacionado con áreas de la 

salud (preferible).

3. Manejo de dispositivos médicos.

4. Normativa sanitaria vigente.

5. Inglés.

6. Paquetes ofimáticos.

3 Stefany Alexandra Mejía López
13-10-2021 a 22-10-

2022

25Asistente Administrativo III X X

. Bachiller o en formación profesional

2. Experiencia en atención al cliente.

3. Ley de Medicamentos y sus 

reglamentos.

4. Paquetes ofimáticos.

5 Merari Judith Gutierrez Velásquez
13-10-2021 a 22-10-

2023

26 Auxiliar III X X

. Bachiller 

2. Experiencia en atención al cliente.

3. Ley de Medicamentos y sus 

reglamentos.

4. Paquetes ofimáticos.

4 Rocio Alejandra González Castro
18-10-2021 a 22-10-

2024

27 Auxiliar III X X

1. Noveno Grado

2. Albañileria básica

3. Carpintería básica

4. Electricidad básica

5. Mecánica de obra de banco básica

6. Fontaneria Básica

3 Jesús Salvador Quintanilla Henríquez
13-09-2021 al 25-10-

2021
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28 Técnico Especialista II X X

1. Cuarto año de Ingeniería en Sistemas, 

Computación o carreras afines a la .

2. Buenas prácticas de desarrollo de 

sistemas (Ciclo de vida de Desarrollo de 

Sistemas).

3. Lenguajes de programación PHP, JAVA 

o Python.

4. Conocimientos de Patrón de diseño 

MVC y frameworks de desarrollo como 

Codeigniter y Laravel.

5. Administración de Bases de Datos 

MySQL y MS SQL.

6. Diseño de sitios web con HTML5, CSS, 

Jquery, Bootstrap, Angular o React JS

7. Manejo de software de ofimática 

(Word, Excel y PowerPoint).

8. Conocimientos básicos de 

administrador de servidores de 

aplicaciones y de Bases de Datos.

9. Conocimientos básicos de inglés.

10. Herramientas de software para diseño 

Web.

11. IDE de desarrollo JDeveloper, Sublime 

Text u otros

1 Josué Daniel García Mendoza
18-10-2021 al 27-10-

2021
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29 Técnico X X

1. Licenciado en Química y Farmacia, 

Ingeniero Químico o carrera afín al 

puesto.

2. Ley de Medicamentos.

3. Reglamento General de la Ley de 

Medicamentos.

4. Reglamentos Técnicos 

Centroamericanos.

5. Reglamentación internacional en 

materia de medicamentos.

3 Luis Enrique Álvarez Mirón
24-10-2021 al 01-11-

2021

30 Técnico X X

1. Egresado o Licenciado en Ciencias 

Jurídicas.

2. Conocimientos básicos de Derecho 

Constitucional.

3. Conocimientos fundamentales de 

Derecho Administrativo y Derecho 

Administrativo Sancionador.

4. Conocimientos generales de Derecho 

Procesal.

5. Conocimientos fundamentales de la 

Ley de Medicamentos y su reglamento, 

Reglamentos Técnicos Salvadoreños y 

Centroamericanos en materia sanitaria de                 

medicamentos y cosméticos.

6. Conocimientos esenciales de los actos 

de comunicación.

7. Redacción y Ortografía.

8. Comprensión de los diversos métodos 

de interpretación.

2 Hercy Levi Fuentes Valle
23-10-2021 al 01-11-

2021
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31
Asistente 

Administrativo III
X X

1. Estudiante de la carrera de Licenciatura 

en Ciencias Jurídicas

2. Manejo de paquete ofimático.

3. Técnicas de archivo.

4. Ortografía y Redacción.

5. Con conocimientos generales en 

Derecho Administrativo y Sanitario 

(deseable)

2 Francisco Javier Majano Cortez
26-10-2021 al 03-11-

2021

32 Auxiliar III X X

1. Estudiante de Ingeniería en Sistemas 

Computacionales o Técnico graduado en 

las áreas de tecnologías de la 

información.

2. Lenguajes de programación PHP, JAVA.

3. Conocimientos de Patrón de diseño 

MVC

4. Administración de bases de datos 

MySQL y MS SQL.

5. Conocimientos de programación 

FrontEnd (Bootstrap, jquery, Angular, 

React Js).

6. Manejo de paquetes ofimáticas.

7. Conocimientos básicos de 

administración de servidores.

8. Herramientas de software Help Desk.

9. IDE para desarrollo de Software.

1 Vilma Arely Bárcenas Cruz
26-10-2021 al 08-11-

2022


