PROCESO DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y CONTRATACION DEL PERIODO ENERO – MARZO 2022.

	Nombre de la plaza sometida a concurso
	Tipo de concurso
	Tipo de contratación
	Perfil establecido para la plaza
	Número de participantes
	Nombre completo de la persona que resultó seleccionada

	Técnico Obra Civil
	Externo
	Permanente
	Ingeniería Civil, mecánica o carreras afines. Al menos 2 años de experiencia en puestos similares.
	2
	Herman Daniel Campos Quintanilla

	Jefe Depto. Operaciones
	Interno
	Permanente
	Ingeniería Civil, mecánica o carreras afines. Al menos 2 años de experiencia en puestos similares.
	2
	Salvador Reynaldo Martínez

	Analista Programador
	Externo
	Permanente
	Ingeniero o Licenciado en Informática.  Al menos dos años de experiencia en puestos similares 
	3
	Maria de los Ángeles Acosta



