
 
VERSION PÚBLICA  

Información Confidencial 
conforme al Art. 24 “c” y 30 

de la LAIP.  
Sentencia de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo 
con referencia 21-20-RA-SCA 



Interno Externo
Ley de 
Salarios

Contrato

1
Colaborador de 

Archivo
x x

Bachiller, o estudiante de Licenciatura en
Administración de Empresas o Ciencias
Jurídicas.

1 año de experiencia en puestos similares.

3
 

8/8/2022

2 Diseñador Gráfico x x

Licenciatura en Diseño Gráfico o carreras a
fines

Experiencia de 2 años en puestos similares.

1
 

15/8/2022

CENTRO NACIONAL DE REGISTROS

RESULTADO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL EN EL MES AGOSTO DEL 2022.

No.
Nombre de la plaza
sometida a Concurso

Tipo de Concurso Tipo de Contratación

Perfil establecido para la Plaza
N° de 

participantes
Nombre de la Persona 

Seleccionada

Fecha en que 
se finalizó el 
proceso



Interno Externo
Ley de 
Salarios

Contrato

1 Notificador x x

Bachiller general, estudiante de Licenciatura
en Ciencias Jurídicas o estudiante de
cualquier otra rama.

1 año en funciones similares.

5
 
 1/9/2022

2 Ordenanza x x
Bachillerato General, o tercer ciclo.

1 año en cargos similares.
1

 
1/9/2022

3 Ordenanza x x
Bachillerato General, o tercer ciclo.

1 año en cargos similares.
1

 
 

1/9/2022

4
Asistente de 

Calificación - Escaneo
x x

Ingeniería en Ciencias de la Comptación,
Licenciatura en Sistemas Computacionales,
estudiante de Sistemas de computación o
bachiller opción computación.

Experiencia1 año en manejo de equipo
informático.

2  21/9/2022

CENTRO NACIONAL DE REGISTROS

RESULTADO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL EN EL MES SEPTIEMBRE DEL 2022.

No.
Nombre de la plaza
sometida a Concurso

Tipo de Concurso Tipo de Contratación

Perfil establecido para la Plaza
N° de 

participantes
Nombre de la Persona 

Seleccionada

Fecha en que 
se finalizó el 
proceso



Interno Externo
Ley de 
Salarios

Contrato

1 Analista Catastral x x

Arquitecto o Ingeniero Civil graduado.

Mínimo tres años de trabajos en el área de
Catastro.

3 4/10/2022

2

Analista de la 
Gerencia de 

Desarrollo Humano
x x

Licenciatura en Administración de Empresas,
Mercadeo o carreras afines.

Experiencia indispensable de 5 años en el
área de Recursos Humanos y Unidad
Financiera Institucional.

Conocimiento de presupuesto y en LACAP

3 10/10/2022

3 Fotógrafo x x

Fotógrafo profesional, Licenciatura en
Periodismos, publicidad o carreras afines.

Tres años en puestos similares. 

3 10/10/2022

CENTRO NACIONAL DE REGISTROS

RESULTADO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL EN EL MES OCTUBRE DEL 2022.

No.
Nombre de la plaza
sometida a Concurso

Tipo de Concurso Tipo de Contratación

Perfil establecido para la Plaza
N° de 

participantes
Nombre de la Persona 

Seleccionada

Fecha en que 
se finalizó el 
proceso




