DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS

RESULTADO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL EN EL TRIMESTRE 3 DE 2022

Nombre de la plaza sometida
a Concurso

Tipo de Concurso

Tipo de
Contratacién

Interno

Externo

Ley de |Contrato
Salarios s

Perfil establecido para la Plaza

N° de
participan
tes

Nombre de la Persona Seleccionada

Periodo en el que
se realizé el
proceso

=

Asistente de la Unidad
de Investigacion
clinica

T. Estudiante universitario o competencia demostrada en
puestos similares. 2. Ley de ética guberanmental y su
reglamento.

3. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra la mujer.

4. Ley de procedimiento administrativo.

5. Paquetes ofimaticos.

6. Sistema de Gestion de la Calidad.

7. VPN para teletrabajo.

8. Ortografia y redaccién.

9. Mecanografia (digitacion).

10. Software para reuniones virtuales

11_outlank

XUXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Del 11 julio al
12 de agisto
2022

Asistente de la Unidad
de Recursos Humanos

1. Estudiante universitario o competencia demostrada en
puestos similares. 2. Ley de ética guberanmental y su
reglamento.

3. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra la mujer.

4. Ley de procedimiento administrativo.

5. Paquetes ofimdticos.

6. Sistema de Gestion de la Calidad.

7. VPN para teletrabajo.

8. Ortografia y redaccion.

9. Mecanografia (digitacion).

10. Software para reuniones virtuales

11. outlook

XUXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Del 1 junio al
8 de agosto
2022

w

Analista de promocion
y publicidad

1. Administradorde Empresas, Comunicador o carreras
afines al puesto. 2. Ley de Medicamentos. 3. Reglamento
General de la Ley de Medicamentos; 4. Ortografia y
redaccion; 5. Paquetes ofimaticos. 6. Ley de ética
gubernamental y su reglamento. 7. Ley de igualdad,
equidad y erradicacion de la discriminacion contra la
mujer. 8. Ley de procedimientos administrativos. 9.
Sistema de Gestion de la Calidad. 10. VPN para
teletrabajo. 11. Mecanografia (digitacion). 12. Software
para reuniones virtuales. 13. outlook

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Del 11 julio al
10 de agosto
2022

N

Soporte Técnico

tecnico Graduado en sistemas, computacion o carreras
afines a las tecnologias de la informacién.

2. Administracién e Instalacién de redes de comunicacion.

3. Mantenimiento de equipos informaticos.
4. Administracion de servidores Windows Server 2012+,
Linux Server.
5. Conocimientos de seguridad de la informacion,
6. Ingles técnico basico;
7. software para antenimiento a quipos informacticos,
8. Redaccion de reportes administrativos,
9. Redaccion de reportes técnicos,

10. Ley de ética guberanmental y su reglamento.
12. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra la mujer.

13. Ley de procesos administrativos.

14. Paquetes ofiméticos.

15. Sistema de Gestion de la Calidad.

16. VPN para teletrabajo.

17. Ortografia y redaccion.

18. Mecanografia (digitacion).

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Del 11 julio al
22 de agosto
2022




wv
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Analista de
Inteligencia de
mercado

industrial, ingenieria de negocios, economia y/o afines.
2. un afio de experiencia previa en puestos relativos a
analisis de datos (deseable)

3. Estadistica Inferencial

4. algoritmos y Estructuras de datos

5. Teoria de bases de datos relacionales

6. inteligencia de negocios

7. ingles intermedio

8. Admisnitracion de proyectos

9. Aprendizaje de maquina (deseable)

10. Big data (deseable)

11. Normativa relativa a la regulacién sanitaria
12. Epidemiologia basica

13. Programacion basica

14. PowerBI

15. Software estadisticos (R, Python)

16. Excel Avanzado

17.VBA

18. Acces

19. Visualizacién de datos

20.sQL

21. Ortografia y redaccién

22. LEy de Etica y su Reglamento

XUXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Del 20 junio
al 22 de
agosto 2022

Analista de
Operaciones Tl

Computacion o carreras afines a las tecnologias de la
informacién.

2. Administracién e Instalacién de redes de comunicacién.
3. Estudios de CCNA (DEseable)

4. Mantenimiento de equipos informaticos.

5. Administracion de servidores Windows Server 2012+,
Linux Server.

6. Conocimientos de seguridad de la informacion,

7. Ingles técnico basico;

8. Software para antenimiento a quipos informacticos,
9. Redaccion de reportes administrativos,

10. Redaccién de reportes técnicos,

11. Ley de ética gubernamental y su reglamento.

12. Ley de igualdad, equidad y erradicacién de la
discriminacion contra la mujer.

13. Ley de procesos administrativos.

14. Paquetes ofimaticos.

15. Sistema de Gestion de la Calidad.

16. VPN para teletrabajo.

17. Ortografia y redaccion.

18. Mecanografia (digitacion).

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Del 11 julio al
22 de agosto
2022

Analista de normativa
y Control de
Asistencia

1. Ingeniero Industrial, carreras afines o competencia
demostrada en puestos similares

2. Experiencia en procesos de gestion de talento humano
3. sistema biometrico de control de asistencia

4. Manejo de expedientes de personal

5. Ley y reglamento del Seguro Social

6. Ley de ética gubernamental y su reglamento.

7. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra la mujer.

8. Ley de procedimientos administrativos.

9. Paquetes ofimdticos.

10. Sistema de Gestion de la Calidad.

11. VPN para teletrabajo.

12. Software para reuniones virtuales

13. Outlook

Asistente de la
Jefatura de la UREP

XXAXXXXRXXXXXXXXXXXXXXXX

Del 18 julio al
29 de agosto
2022

T. Estudios de nivel tecnico en formacion profesionar
2. Normativa Sanitaria Vigente

3. Normativa de derecho administrativo

4. Buena ortografia y redaccién

5. Software ofimatico

6. Ley de ética gubernamental y su reglamento.
7. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra la mujer.

8. Ley de procedimientos administrativos.

9. Paquetes ofimdticos.

10. Sistema de Gestion de la Calidad.

11. VPN para teletrabajo.

12. Mecanografia

13. Software para reuniones virtuales
1A _Outlanlk

XUXXXXRXXXXXXXXXXXXXXXX

11 de julio al
12 de
septiembre
2022




=]
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Analista de Gestion
del Laboratorio de
Control de Calidad

1. Licenciatura en Quimica y Farmacia,

2. Regulacién de medicamentos (leyes, reglamentos,
bnormas y direcctrices nacionales e internacionales)

3. Noma ISO/IEC 17025 Requisitos Generales para la
competencia de los laboratorios de ensayo y calibracién
4. Buenas Practicas de Laboratorio

5. Analisis fisicoquimico y mocrobiologico de
medicamentos

6. Estadistica

7. Ingles intermedio

X - 2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
8. Ley de ética gubernamental y su reglamento.
9. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra la mujer.

10. Ley de procedimientos administrativos.

11 Paquetes ofiméticos.

12. Sistema de Gestion de la Calidad.

13. VPN para teletrabajo.

14. Ortografia y Redaccion .

15. Software para reuniones virtuales

16. Outlook

05 de
septiembre al
23 de
septiembre
de 2022

10

11

12

13

Analista fisico quimico

1. Licenciatura en Quimica y Farmacia,
X 2. Conocimiento y uso de equipos e instrumentos para XXXXXAXXXKAXXXXXXXXXXXX

analisis fisico quimicos de mediacmentos

3. Buenas practicas de OMS para laboratorios

farmaceuticos de control de calidad.
X 4. Noma ISO/IEC 17025 Requisitos Generales para la XXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXX

competencia de los laboratorios de ensayo y calibracion

5. Libros oficiales 4
6. Validacion de metodos analiticos fisico quimico y
X calculos de incertidumbre XXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXX
7. Reglamentos Tecnicos Centroamericanos

8. Herramientas ofimaticas
9. Ingles intermedio
X 10. sistema de gestion de calidad XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

5de
septiembre al
23 de
septiembre
de 2022

Analista de
cooperacion y alianzas
estrategicas

Internacionales, Relaciones Publicas o carreras afines o
con experiencia laboral acreditable en el area de
cooperacion internacional en la administracion publica

2. Experiencia en coordinacién de procesos formativos de
al menos 1 afio.

3. Conocimientos en la gestion y seguimiento de
proyectos de cooperacion internacional y Alianzas
Estartegicas (deseable)

4. Conocimientos en materia regulatoria de
medicamentos, normativas y procedimientos de la
Direccién Nacional de Medicamentos (deseable)

X . . . 5 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
5. Ingles intermedio (deseable) (comprension oral y
escrita)

6. Ley de ética gubernamental y su reglamento.

7. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra la mujer.

8. Ley de procedimientos administrativos.

9. Paquetes ofimdticos.

10. Sistema de Gestion de la Calidad.

11. VPN para teletrabajo.

12. Ortografia y Redaccion .

13. Mecanografia (digitacién)

5de
septiembre al
23 de
septiembre
de 2022

15

Medico Encargado de
la Clinica Empresarial

1. Doctorado en medicina

2. Normativas para el funcionamiento de clinicas
empresariales del ISSS

3. Curso de Soporte Vial

4. Ley de Etica Gubernamental y su Reglamento

X 5. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la 3 KXXXXXXXKXXXXXXXXKXXXXXX
discriminacion contra la mujer.

6. Sistema de Gestion de la Calidad.
7. Paquetes ofimdticos.

8. Software para reuniones virtuales
9 Outlook

16

Medico Evaluador de
registro de
medicamentos

1. Doctorado en meaicina
2. Especialidad en clinica, maestrias en el area de la salud
publica (deseable)

3. Ingles

4. Regulacién de medicamentos nacional

5. Paquetes ofimdticos.

6. Ley de Etica Gubernamental y su Reglamento

7. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la

X S . 2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
discriminacion contra la mujer.

8. Ley de Procedimienotos Administrativos
9. Sistema de Gestion de la Calidad.

10. VPN para teletrabajo.

11. Ortografia y Redaccion .

12. Mecanografia (digitacion)

13. Software para reuniones virtuales
14 Aulnol

8de
septiembre al
23 de
septiembre
de 2022

11 de julio al
23 de
septiembre
2022
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1. Licenciado en Quimica y Farmacia, Ingeniero Quimico o
carrera afin al puesto. 2. Ingles 3. Ley de Mediamentos. 4.
Reglamento General de la Ley de Mdicamentos 5.
Reglamentos Tecnicos Centroamericanos; 6.
Reglamentacion internacional en materia de
Analista evaluador de medicamentos. 7. Conocimiento tecnico relacionado con
. I el puesto de trabajo. 8. Paquetes ofimaticos. 9. Ley de 23 de
17| registro sanitario de X X - . 2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX .

X ética guberanmental y su reglamento. 10. Ley de igualdad, septlembre
medicamentos | equidad y erradicacion de la discriminacion contra la

mujer. 11. Ley de procedimientos administrativos. 12. 2022

Sistema de Gestion de la Calidad. 13. VPN para
teletrabajo. 14. Ortografia y redaccion. 15. Mecanografia
(digitacion). 16. Software para reuniones virtuales. 17.
outlook

11 de julio al

1. Ingenieria Industrial, ingenieria de negocios, carreras
similares o competencia demostrada en puestos similares
2. Ley de Etica Gubernamental y su Reglamento

3. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra la mujer. 11 de julio al
Analista de Desarrollo 4. Ley de Procedimienotos Administrativos 23 de

18 . i X X 5. Paquetes ofimdticos. 5 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX .
Institucional 6. Sistema de Gestion de la Calidad. septiembre
7. VPN para teletrabajo. 2022

8. Ortografia y Redaccion .

9. Mecanografia (digitacion)

10. Software para reuniones virtuales
11. Outlook

1.Estudiante universitario o competencia demostrada en
puestos similares.

2. Mecanografia 3. Tecnicas de Archivo. 4. Ortografia y
Redaccion 5. Ley de Etica Gubernamental y su Reglamento 74
6. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la e
Asistente de la Unidad discriminacion contra la mujer.

19 1 septiembre al
de Precios X X 7. Ley de Procedimienotos Administrativos JHOKKKKAXAHXKKKXXNXKKNXX 12 de

8. Paquetes ofimdticos.

9. Sistema de Gestion de la Calidad. octubre 2022
10. VPN para teletrabajo.

11. Software para reuniones virtuales
12. Outlook




