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AGENTE DE SERVICIO EN LINEA Externo Jornal Diario

Bachiller en Comercio y Administración, estudiantes de Admón. de Empresas,

relaciones públicas o carrera afín al cargo o experiencia mínima de un año en puestos

similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de

cálculo, como paquetes para presentación.

3

AGENTE DE SERVICIO EN LINEA Externo Jornal Diario

Bachiller en Comercio y Administración, estudiantes de Admón. de Empresas,

relaciones públicas o carrera afín al cargo o experiencia mínima de un año en puestos

similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de

cálculo, como paquetes para presentación.

3

AGENTE DE SERVICIO EN LINEA Externo Jornal Diario

Bachiller en Comercio y Administración, estudiantes de Admón. de Empresas,

relaciones públicas o carrera afín al cargo o experiencia mínima de un año en puestos

similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de

cálculo, como paquetes para presentación.

3

ANALISTA DE BASES DE DATOS Y 

SUPERVISOR REGIONAL
Externo Contrato Personal

Graduado en Ingeniería/Licenciatura en Ciencias de la Computación o carrera afín al

cargo, con experiencia de dos años mínimos en cargos similares como administrador de

bases de datos ORACLE, SQL Server y/o Informix.

Confidencialidad, Responsabilidad, Excelente trato al usuario interno y externo,

organizado y cuidadoso de los recursos asignados.

1

ANALISTA DE RECLAMOS Externo Jornal Diario

Bachiller o experiencia mínima de 1 año en puestos similares. Conocimiento de

paquetes computacionales. Normativa interna de ANDA. Trabajo en equipo, buenas

relaciones interpersonales, capacidad de análisis, laborar con metas de trabajo,

habilidad en la digitación y buen criterio.

1

ANALISTA DE RECLAMOS Externo Jornal Diario

Bachiller o experiencia mínima de 1 año en puestos similares. Conocimiento de

paquetes computacionales. Normativa interna de ANDA. Trabajo en equipo, buenas

relaciones interpersonales, capacidad de análisis, laborar con metas de trabajo,

habilidad en la digitación y buen criterio.

1

AUXILIAR DE LABORATORIO Externo Jornal Diario

Estudiante de Ciencias Químicas, Salud Ambiental, o carreras afines al cargo, u otras

opciones afines y experiencia mínima de un año en puestos similares.

Manejo de productos químicos, reactivos utilizados para realizar ensayos en el agua,

Normas de limpieza de un Laboratorio, Asepsias, manejo de Ordenadores,

procesadores de texto, hoja electrónica.

Trabajo en equipo, capacidad de manipular cristalería, Metódico para limpieza de

equipos de Laboratorio.

1

COLABORADOR DE ATENCION AL CLIENTE Externo Jornal Diario

Egresado o con estudios de tercer año en Administración de Empresas o carreras afines

al cargo o experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de

cálculo, como paquetes de  presentación. Normativa interna de ANDA.

1

COLABORADOR DE ATENCION AL CLIENTE Externo Jornal Diario

Egresado o con estudios de tercer año en Administración de Empresas o carreras afines

al cargo o experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de

cálculo, como paquetes de  presentación. Normativa interna de ANDA.

1

COLABORADOR DE ATENCION AL CLIENTE Externo Jornal Diario

Egresado o con estudios de tercer año en Administración de Empresas o carreras afines

al cargo o experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de

cálculo, como paquetes de  presentación. Normativa interna de ANDA.

1
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COLABORADOR DE ATENCION AL CLIENTE Externo Jornal Diario

Egresado o con estudios de tercer año en Administración de Empresas o carreras afines

al cargo o experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de

cálculo, como paquetes de  presentación. Normativa interna de ANDA.

1

COLABORADOR DE ATENCION AL CLIENTE Externo Jornal Diario

Egresado o con estudios de tercer año en Administración de Empresas o carreras afines

al cargo o experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de

cálculo, como paquetes de  presentación. Normativa interna de ANDA.

1

COLABORADOR DE ATENCION AL CLIENTE Externo Jornal Diario

Egresado o con estudios de tercer año en Administración de Empresas o carreras afines

al cargo o experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales, en procesadores de texto, hoja de

cálculo, como paquetes de  presentación. Normativa interna de ANDA.

1

COORDINADOR DE SUCURSALES Externo Contrato Personal

Técnico o estudiante de 3er. Año de Administración de empresas o carreras afines al

cargo o experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Sistemas de información aplicable a servicios y caracterización de los servicios públicos,

en el marco del nuevo rol del estado; con dominio de aplicaciones informáticas, tales

como: procesadores de texto, hojas de cálculo y presentaciones. Normativa interna

vigente.

1

ENCARGADO DE PROYECTOS Externo Contrato Personal

Graduado en Ingeniería Civil, Electricista, Mecánico, Electromecánico, Técnico de Ing.

Civil y Construcción, industrial o carreras afines al cargo, de preferencia con

conocimientos administrativos o experiencia 3 años en puestos similares.

1

ENFERMERA Externo Jornal Diario

Graduada en Licenciatura en Enfermería y experiencia mínima de tres años en puestos

similares. Trabajo en equipo, vocación para el trabajo infantil, buenas relaciones

interpersonales y humanas, responsabilidad, iniciativa, dinamismo, discreción, cortesía,

disposición de servicio y paciencia, dispuesta a trabajar fuera de la

jornada laboral, manejo de equipo médico de examinación clínica, así como el manejo

de expedientes y archivos, conocimientos básicos de medicina pediátrica.

1

INGENIERO COLABORADOR DE 

FACTIBILIDADES
Externo Jornal Diario

Ingeniero Civil, Arquitecto o carreras afines al cargo o experiencia de tres (3) años en

puestos similares.

Conocimientos especiales: Diseño hidráulico de proyectos de abastecimiento de agua

potable y alcantarillado sanitario, estudios topográficos, paquetes de ofimática como

Word, Excel y Power Point, software de simulaciones hidráulicas y dibujo en CAD.

27

INGENIERO COLABORADOR DE 

FACTIBILIDADES
Externo Jornal Diario

Ingeniero Civil, Arquitecto o carreras afines al cargo o experiencia de tres (3) años en

puestos similares.

Conocimientos especiales: Diseño hidráulico de proyectos de abastecimiento de agua

potable y alcantarillado sanitario, estudios topográficos, paquetes de ofimática como

Word, Excel y Power Point, software de simulaciones hidráulicas y dibujo en CAD.

27

INGENIERO DISEÑADOR 

ELECTROMECANICO
Externo Contrato Personal

Ingeniero Electricista graduado (con título) o carrera afín al cargo o experiencia mínima

de tres años en puestos similares.

Diseño de proyectos de abastecimiento de agua potable y alcantarillado sanitario,

manejo de aparatos eléctricos, GPS, manejo de paquetes de computación tales como:

procesador de texto, hoja electrónica y presentaciones, software sobre imulaciones

hidráulicas y conocimientos básicos de dibujo en AUTOCAD, conocimiento de la Ley de

Adquisiciones y Contrataciones,  conocimiento de la normativa y legislación ambiental.

3
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INSPECTOR SANITARIO Externo Jornal Diario

Estudiante de Lic. En Química y Farmacia o carreras afines al cargo o experiencia

mínima de un año en puestos similares.

Manejo de paquetes de computación, procesadores de texto, hoja electrónica y

presentación.

Trabajo en equipo, capacidad de organización, capacidad de análisis, redacción de

informes técnicos, capacidad de laborar con metas de trabajo.

1

JEFE DE DEPARTAMENTO DE OPERACIONES 

COMERCIALES RM
Externo Contrato Personal

Graduado de licenciatura de Administración de Empresas, Mercadeo, Economía o

Ingeniería Industrial o carreras afines al cargo o experiencia de tres años como mínimo

en puestos similares.

Dominio completo de paquetes computacionales: en procesadores de textos, hojas de

cálculo, paquetes para presentación. Conocimientos de LACAP, SAFI y normativas

institucionales vigentes.

1

MECANICO GENERAL Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial electricidad, Mecánica, Albañil, Fontanero o soldador o carrera afín

al cargo, capacitados en cursos especializados por instituciones acreditadas, o

experiencia mínima de un año en puestos similares.

Mecánica: Maquinaria y equipos, materiales de trabajo, obra de banco, conocimientos

básicos de electricidad.

1

MOTORISTA Externo Jornal Diario

Bachiller de cualquier opción o experiencia mínima de tres años en cargos similares o

experiencia mínima de tres años en puestos similares. Con licencia de conducir vigente.

Conocimientos de manejo defensivo, mecánico básico, funcionamiento de maquinaria

liviana y pesada, y nomenclatura urbana.

1

OPERADOR DE PLANTA Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1

OPERADOR DE PLANTA Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1

OPERADOR DE PLANTA Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1

OPERADOR DE PLANTA Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1

OPERADOR DE PLANTA Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1
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OPERADOR DE PLANTA Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1

OPERADOR DE PLANTA Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1

OPERADOR DE PLANTA DE BOMBEO Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1

OPERADOR DE PLANTA DE BOMBEO Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1

OPERADOR DE PLANTA DE BOMBEO Externo Jornal Diario

Bachiller Industrial, Bachiller General, Bachiller Vocacional o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de Un año en puestos similares.

Indispensable que posea conocimientos de cloración, Conocimientos de Albañilería y

Fontanería; manejo de equipo de bombeo y manejo de Motocicleta (en el caso de los

Operadores Motorizados), conocimientos básicos de electricidad.

1

PROFESIONAL ESPECIALIZADO Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Administración de Empresas, Economía, Ingeniería

Industrial, Arquitecto, Ingeniero Civil o carrera afín al cargo o experiencia mínima de 2

años en puestos similares.

Trabajo en equipo, relaciones interpersonales, ser propositivo, capacidad de exposición

y capacidad de organización.

Formulación, evaluación y control de planes, dominio completo de paquetes

computacionales, uso de presentaciones y redacción de informes técnicos y Normas

Técnicas de Control Interno.

1

PROFESIONAL ESPECIALIZADO Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Administración de Empresas, Economía, Ingeniería

Industrial, Arquitecto, Ingeniero Civil o carrera afín al cargo o experiencia mínima de 2

años en puestos similares.

Trabajo en equipo, relaciones interpersonales, ser propositivo, capacidad de exposición

y capacidad de organización.

Formulación, evaluación y control de planes, dominio completo de paquetes

computacionales, uso de presentaciones y redacción de informes técnicos y Normas

Técnicas de Control Interno.

1

PROFESIONAL ESPECIALIZADO Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Administración de Empresas, Economía, Ingeniería

Industrial, Arquitecto, Ingeniero Civil o carrera afín al cargo o experiencia mínima de 2

años en puestos similares.

Trabajo en equipo, relaciones interpersonales, ser propositivo, capacidad de exposición

y capacidad de organización.

Formulación, evaluación y control de planes, dominio completo de paquetes

computacionales, uso de presentaciones y redacción de informes técnicos y Normas

Técnicas de Control Interno.

1
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PROFESIONAL ESPECIALIZADO Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Administración de Empresas, Economía, Ingeniería

Industrial, Arquitecto, Ingeniero Civil o carrera afín al cargo o experiencia mínima de 2

años en puestos similares.

Trabajo en equipo, relaciones interpersonales, ser propositivo, capacidad de exposición

y capacidad de organización.

Formulación, evaluación y control de planes, dominio completo de paquetes

computacionales, uso de presentaciones y redacción de informes técnicos y Normas

Técnicas de Control Interno.

1

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN 

PLANIFICACION Y COOPERACION
Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Administración de Empresas, Economía, Ingeniería

Industrial, Arquitecto, Ingeniero Civil o carrera afín al cargo o experiencia mínima de 2

años en puestos similares.

Trabajo en equipo, relaciones interpersonales, ser propositivo, capacidad de exposición

y capacidad de organización.

Formulación, evaluación y control de planes, dominio completo de paquetes

computacionales, uso de presentaciones y redacción de informes técnicos y Normas

Técnicas de Control Interno.

1

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN 

PLANIFICACION Y COOPERACION
Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Administración de Empresas, Economía, Ingeniería

Industrial, Arquitecto, Ingeniero Civil o carrera afín al cargo o experiencia mínima de 2

años en puestos similares.

Trabajo en equipo, relaciones interpersonales, ser propositivo, capacidad de exposición

y capacidad de organización.

Formulación, evaluación y control de planes, dominio completo de paquetes

computacionales, uso de presentaciones y redacción de informes técnicos y Normas

Técnicas de Control Interno.

1

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN 

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PROYECTOS
Externo Contrato Personal

Graduado de Ingeniería Civil, Arquitectura o carrera afín al cargo o con experiencia

mínima de tres años en puestos similares. Iniciativa, trabajo en equipo, toma de

decisiones, relaciones interpersonales, digitador y redactor de informes técnicos,

capacidad laboral conmetas de trabajo, creativo y con disposición de trabajar fuera de

la jornada de trabajo y de desplazarse a nivel nacional.

Formulación de estudios de pre inversión

(perfiles, etc.) de proyectos de bastecimiento de agua potable y saneamiento

(alcantarillado

sanitario, etc.), elaboración de resupuestos, formulación de informes técnicos,

elaboración y actualización de normativas técnicas, manuales, guías y reglamentos,

manejo de Microsoft Office (Word, Excel, Power Point), AutoCAD (deseable);

programas de simulación hidráulica:

EPANET, WaterdCAD, WaterGEMS, SewerCAD (deseable); Sistema de Información

Geográfica (deseable); habilidades para trabajo de campo en supervisión de proyectos,

levantamiento de información para estudios. LACAP, Normas de Control Interno.

1

QUIMICO ANALISTA Externo Contrato Personal

Licenciatura en Química, Licenciatura en Química y Farmacia o Licenciatura en Biología.

Experiencia mínima de 3 años en puestos similares. Poseer formación de las Normas

ISO 17025, ISO 19011, ISO 31001; Manejo de paquetes informáticos, Ingles técnico,

Implementación de Sistemas de Calidad, Nociones de mantenimiento y calibración de

equipo de Laboratorio, Con formación sobre validación y cálculo de incertidumbre de

métodos de análisis fisicoquímicos y microbiológicos de agua para consumo humano y

residual, habilidades en el manejo de equipo de laboratorio, Procesamiento estadístico

de datos, Conocimiento sobre manejo de cepas microbiológicas

34
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QUIMICO ANALISTA Externo Contrato Personal

Licenciatura en Química, Licenciatura en Química y Farmacia o Licenciatura en Biología.

Experiencia mínima de 3 años en puestos similares. Poseer formación de las Normas

ISO 17025, ISO 19011, ISO 31001; Manejo de paquetes informáticos, Ingles técnico,

Implementación de Sistemas de Calidad, Nociones de mantenimiento y calibración de

equipo de Laboratorio, Con formación sobre validación y cálculo de incertidumbre de

métodos de análisis fisicoquímicos y microbiológicos de agua para consumo humano y

residual, habilidades en el manejo de equipo de laboratorio, Procesamiento estadístico

de datos, Conocimiento sobre manejo de cepas microbiológicas

34

QUIMICO ANALISTA CROMATOGRAFIA DE 

GASES Y ABSORCION ATOMICA
Externo Contrato Personal

Licenciatura en Química, Licenciatura en Química y Farmacia o Licenciatura en Biología.

Experiencia mínima de 3 años en puestos similares. Poseer formación de las Normas

ISO 17025, ISO 19011, ISO 31001; Manejo de paquetes informáticos, Ingles técnico,

Implementación de Sistemas de Calidad, Nociones de mantenimiento y calibración de

equipo de Laboratorio, Con formación sobre validación y cálculo de incertidumbre de

métodos de análisis fisicoquímicos y microbiológicos de agua para consumo humano y

residual, habilidades en el manejo de equipo de laboratorio, Procesamiento estadístico

de datos, Conocimiento sobre manejo de cepas microbiológicas

34

QUIMICO ANALISTA EN EL SISTEMA 

GULUCHAPA
Externo Contrato Personal

Licenciatura en Química, Licenciatura en Química y Farmacia o Licenciatura en Biología.

Experiencia mínima de 3 años en puestos similares. Poseer formación de las Normas

ISO 17025, ISO 19011, ISO 31001; Manejo de paquetes informáticos, Ingles técnico,

Implementación de Sistemas de Calidad, Nociones de mantenimiento y calibración de

equipo de Laboratorio, Con formación sobre validación y cálculo de incertidumbre de

métodos de análisis fisicoquímicos y microbiológicos de agua para consumo humano y

residual, habilidades en el manejo de equipo de laboratorio, Procesamiento estadístico

de datos, Conocimiento sobre manejo de cepas microbiológicas

1

SUPERVISOR DE SISTEMAS INFORMATICOS Externo Contrato Personal

Graduado en Ingeniería/Licenciatura en Ciencias de la Computación o carrera afín al

cargo, o con experiencia mínima de dos años en cargos similares.

Planeación del tiempo en función de cumplir con las tareas asignadas, manejo

adecuado de las relaciones interpersonales con usuarios finales, facilidad de expresión

y capacidad para trabajar en equipo.

Dispuesto a desplazarse a nivel nacional y trabajar fuera de jornada laboral.

1

SUPERVISOR ELECTROMECANICO Externo Jornal Diario

Bachiller industrial, estudiante de tercer año o técnico en Ingeniería Eléctrica,

Electromecánica, mecánica, Industrial o carrera afín al cargo o experiencia mínima de

un año en cargos similares.

En electromecánica, electricidad, mecánica hidráulica dominio completo de paquetes

computacionales, en fontanería y lectura de planos, procesos constructivos, manejo de

maquinaria y equipo de trabajo, en Electrónica y Equipo de Comunicación.

1
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ADMINISTRACION NACIONAL DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
Información Oficiosa

Procedimientos de Selección de Personal

Periodo: 01 de enero al 31 de marzo 2023

TECNICO DE ANALISIS CONTABLE Externo Contrato Personal

Graduado de licenciatura en Contaduría Pública (de preferencia) o en cualquiera de las

carreras de Ciencias Económicas o afines al área financiera, o experiencia de dos años

desempeñándose en puestos relacionados con la parte fiscal en la Administración

financiera pública o privada. Manejo de paquetes computacionales, Sistema

Informático SAFI, conocimientos sobre la Ley Orgánica de Administración Financiera del

Estado y su Reglamento, Disposiciones Normativas relacionadas con la Gestión

Financiera del Sector Público, Código Tributario y su reglamento de aplicación, Ley del

IVA y su reglamento, Ley del Impuesto Sobre la Renta y su Reglamento, Código de

Comercio, Leyes Laborales, Ley de la Corte de Cuentas de la República, Ley de

Adquisiciones y Contrataciones de la Administración Pública y su Reglamento,

Reglamento de Normas Técnicas de Control Interno, conocimiento sobre el manejo del

Sistema y Aplicación Informática de Administración Financiera Integrado (SAFI).

Además de preferencia, haber aprobado curso de contabilidad gubernamental.

1

TECNICO DE DISTRIBUCION Y REDES Externo Contrato Personal

Graduado o egresado de Ingeniería civil, Arquitectura o carreras afines al cargo o

experiencia mínima de dos años en puestos similares. En redacción de informes

técnicos, manejo de paquetes computacionales con dominio de procesadores de texto

y hoja electrónica,

AutoCAD, hidráulica, según el área laboral.

1

TECNICO DE INVESTIGACION 

HIDROGEOLOGICA
Externo Contrato Personal

Graduado o Técnico en las carreras de Ingeniería Civil, Licenciatura en Física,

Licenciatura en Geofísica, Geología, Industrial o carreras afines al cargo o experiencia

mínima de dos años en puestos

similares. Iniciativa, creativo, integración y coordinación de equipos de trabajo y amplia

capacidad de exposición, liderazgo, toma de decisiones, relaciones interpersonales,

capacidad laboral con metas de trabajo.

17

TECNICO DE PROYECTOS Externo Contrato Personal

Graduado de Ingeniería Civil o Arquitectura o carreras afines al cargo o experiencia

mínima de 3 años en cargos similares. 

Iniciativa, responsable, Organizado, colaborador, capacidad para trabajar bajo presión,

disposición de trabajo fuera de la jornada laboral, buenas relaciones interpersonales y a

desplazarse a nivel nacional, capacidad de laborar con metas de trabajo, resolución de

conflictos, toma de decisiones, trabajo en equipo, capacidad de análisis y síntesis,

comunicación, liderazgo, planificación y organización, atención al cliente.

12

TECNICO DE REGISTRO Y CONTROL FISCAL Externo Contrato Personal

Graduado de licenciatura en Contaduría Pública (de preferencia) o en cualquiera de las

carreras de Ciencias Económicas o afines al área financiera, o experiencia de dos años

desempeñándose en puestos relacionados con la parte fiscal en la Administración

financiera pública o privada. Manejo de paquetes computacionales, Sistema

Informático SAFI, conocimientos sobre la Ley Orgánica de Administración Financiera del

Estado y su Reglamento, Disposiciones Normativas relacionadas con la Gestión

Financiera del Sector Público, Código Tributario y su reglamento de aplicación, Ley del

IVA y su reglamento, Ley del Impuesto Sobre la Renta y su Reglamento, Código de

Comercio, Leyes Laborales, Ley de la Corte de Cuentas de la República, Ley de

Adquisiciones y Contrataciones de la Administración Pública y su Reglamento,

Reglamento de Normas Técnicas de Control Interno, conocimiento sobre el manejo del

Sistema y Aplicación Informática de Administración Financiera Integrado (SAFI).

Además de preferencia, haber aprobado curso de contabilidad gubernamental.

1



Nombre de la Plaza sometida a 

concurso

Tipo de concurso 

(interno o 

externo)

Tipo de 

contratación
Perfil establecido para la plaza

No. de 

Participantes

ADMINISTRACION NACIONAL DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
Información Oficiosa

Procedimientos de Selección de Personal

Periodo: 01 de enero al 31 de marzo 2023

TECNICO DE REMUNERACIONES Externo Contrato Personal

Graduado de Licenciatura en Administración de Empresas, Contaduría Pública, o

carreras afines al cargo o experiencia mínima de dos años en puestos similares.

Capacidad numérica y de análisis, discreción, iniciativa, trabajo en equipo, atención al

detalle, buenas relaciones personales, compromiso, orientación a los resultados y

trabajo bajo presión. conocimiento de leyes laborales, tales como: Código de Trabajo,

isposiciones Generales del Presupuesto, Código Tributario, Ley del Sistema de Ahorro

de Pensiones (S.A.P), Ley del Instituto Salvadoreño del Seguro Social (ISSS), Ley de

Instituto de Previsión Social de la Fuerza Armada (IPSFA), Ley del Instituto Nacional de

Pensiones de Empleados Públicos (INPEP), Ley de Ética Gubernamental, Ley del

Impuesto sobre la Renta, Ley de la Corte de Cuentas de la República, Ley de Vialidad,

Manual de Clasificación para las transacciones Financieras del Sector Publico.

Conocimientos computacionales en procesadores de palabra y hojas  electrónicas.

1

TECNICO DE SEGURIDAD OCUPACIONAL Externo Contrato Personal

Graduado en Ingeniería Industrial o carrera afín al cargo o experiencia de tres años en

puesto similar. Redacción de informes técnicos, resolución de conflictos, capacidad

expositiva, relaciones interpersonales, trabajo en equipo, responsabilidad, dinamismo,

discreción, trabajo bajo presión, dispuesto a laborar fuera de la jornada de trabajo y

disposición a desplazarse a nivel nacional. Procesadores de palabra y hojas

electrónicas. Conocimiento de leyes y  decretos vigentes relativos a la gestión de la

prevención de riesgos en los lugares de trabajo y normas sobre equipo de protección,

Código de Trabajo y otras leyes laborales y conocimiento de leyes SAFI, LACAP, etc.

71

TECNICO DE SEGURIDAD OCUPACIONAL Externo Contrato Personal

Graduado en Ingeniería Industrial o carrera afín al cargo o experiencia de tres años en

puesto similar. Redacción de informes técnicos, resolución de conflictos, capacidad

expositiva, relaciones interpersonales, trabajo en equipo, responsabilidad, dinamismo,

discreción, trabajo bajo presión, dispuesto a laborar fuera de la jornada de trabajo y

disposición a desplazarse a nivel nacional. Procesadores de palabra y hojas

electrónicas. Conocimiento de leyes y  decretos vigentes relativos a la gestión de la

prevención de riesgos en los lugares de trabajo y normas sobre equipo de protección,

Código de Trabajo y otras leyes laborales y conocimiento de leyes SAFI, LACAP, etc.

71

TECNICO ELECTROMECANICO Externo Jornal Diario

Graduado en Ingeniería Eléctrica, Electromecánica, mecánica, Industrial o carrera afín

al cargo o experiencia mínima de dos años en cargos similares. En electromecánica,

electricidad, mecánica hidráulica dominio completo de paquetes computacionales, en

fontanería y lectura de planos, procesos constructivos, manejo de maquinaria y equipo

de trabajo, en  Electrónica y Equipo de Comunicación.

1


