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Tipo de Concurso  Tipo de Contratacion _—

Nombre de la plaza sometida a . . .
P Perfil establecido para la Plaza RS Nombre de la Persona Seleccionada

e Concurso
Interno Externo

Ley de
Salarios

Contratos

1. Ingeniero en Sistemas, Computacién o carreras afines a
las tecnologias de la informacion.
2. Maestria en relacionadas a tecnologia, gestion de
proyectos o administracion. (deseable).
3. Al menos 2 afios de experiencia en puestos de
liderazgo.
4. Gestion de proyectos de tecnologia.
5. Conocimientos de lenguajes de programacién
(preferible PHP, Javascript, SQL) y frameworks de
desarrollo (preferible Laravel y Angular).
6. Conocimientos de bases de datos, governanza de datos
y concepto de Datawarehouse.
7. Conocimientos en analisis y desarrollo de sistemas
(aplicaciones web y mdviles). 3 XXXKKHKKHXXEXEXEXEXEXEXXXXXXXXXXXXXXX
8. Metodologias de desarrollo de software &gil y analisis
de requerimientos.
9. Conocimientos en servidores de infraestructura, redes y
telecomunicaciones.
10. Conocimientos de administracion de servidores y
sistemas operativos Linux.
11. Conocimientos en seguridad de la informacion e ISO
27000.
12. Conceptos de Gobernanza de Tecnologias de la
Informacion.
13. Gestion de la innovacion y transformacion digital
(preferible)
14. Inglés avanzado.

1 | Jefe de la Unidad de Informatica X X

1. Profesional en Ingenieria Biomédica.
2. Paquetes ofimaticos.
3. Sistemas de Gestion de la Calidad.
4. Conocimiento del idioma inglés.
5. Buenas précticas de laboratorio.
6. Legislacion y reglamentacion aplicable.
2 | Analista de dispositivos médicos X X 7. Normativa nacional e mternacnongl ap!ucable. 10 ROORIXXHOHIXKIHOKINNXKK
8. Ley de Igualdad, Equidad y Erradicacion de la
Discriminacion contra las Mujeres.

9. Ley de Procedimientos Administrativos.
10. Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.
11. Software para reuniones virtuales.

12. Outlook.




Tipo de Concurso  Tipo de Contratacion

Nombre de la plaza sometida a

N° de

- Nombre de la Persona Seleccionada
participantes

Perfil establecido para la Plaza

Ley de
CogIEe Interno Externo e
Salarios

Contratos
.Profesional universitario graduado de [a carrera de
Doctorado en Medicina, Licenciatura en Quimicay
Farmacia o carreras afines.
2.Conocimiento en las disposiciones legales de
Farmacovigilancia en El Salvador.
3.Especializacion, diplomados o maestrias en
Farmacovigilancia, Farmacoepidemiologia, Salud Publica
(deseable).
4.Conocimiento del Sistema Nacional de Salud,
Auditorias de Buenas Précticas de Farmacovigilancia
(BPA).
5.Manejo de bases de datos de Farmacovigilancia
utilizadas a nivel mundial.
6.Manejo de técnicas de estadiastica.
3 | Analista de Farmacovigilancia X X 7.1dioma inglés intermedio (deseable). 8 XXXXXXKKXXXXKKKXXXKKKXXXXKKXXXK
8.Ley de Etica Gubernamental y su Reglamento.
9.Ley de lgualdar, Equidad y Erradicacion de la
discriminacion contra las mujeres.
10.Ley de Procedimientos Administrativos.
11.Paquetes ofimaticos.
12.Sistemas de gestion de la calidad.
13.VPN para teletrabajo.
14.0Ortografia y Redaccion.
15.Mecanografia (digitacién).
16.Software para reuniones virtuales.
17.0utlook.

1. Estudiante o egresado de las carreras ingenieria
industrial, ingenieria de negocios o carreras similares.
2. Ley de Procedimientos Administrativos.
3. Ley de Medicamentos y su reglamento.
4. Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.
Auxiliar de desarrollo 5. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
Institucional de la UCCPPRM discriminacién contra las mujeres.
6. Paquetes Ofimaticos.
7. Sistemas de Gestion de la Calidad.
8. Ortografia y Redaccion.
9. Mecanografia (digitacion).
10. Software para reuniones virtuales.

4 XXXXXXXXXXXKXXXXXKXXXKXXXXXXXX

1.Licenciado en Quimica y farmacia.

2. Conocimiento en regulacion de medicamentos y afines
(Ley de Medicamentos, Reglamento General de la Ley de
Medicamentos, Reglamentos Técnico Centroamericanos
Reglamentos Técnicos Salvadorefios).

3. Conocimiento y aplicacion de Buenas Précticas de
Laboratorio.

4. Conocimiento y aplicacion de la Norma ISO/IEC
X X 17025:2017. 1 XXXXXXXKXXXKXXKXXXKXXXKXXXXXXX
5. De preferencia, con experiencia en actividades
analiticas (realizacion de andlisis fisico quimicos y/o
microbioldgicos).

6. Manejo de paquetes ofimaticos y preferentemente en
conocimiento de Excel intermedio.

7. Conocimientos basicos de estadistica.

8. Inglés técnico.

Analista de gestion del
laboratorio de control de calidad




Nombre de la plaza sometida a

Concurso

Tipo de Concurso  Tipo de Contratacion

Ley de

Perfil establecido para la Plaza

N° de
participantes

Nombre de la Persona Seleccionada

Auxiliar de archivo Il

Interno Externo

Salarios

Contratos

1. Noveno grado/Bachiller seglin sea el caso o
competencias demostradas en puestos similares.
2. Curso Basico de Gestién Documental y Archivo.
3. Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.
4. Ley de Igualdad, Equidad y Erradicacion de la
Discriminacion Contra la Mujer.

5. Ley de procedimientos administrativos.

6. Ley de Acceso a la Informacion Publica.

7. Lineamientos sobre Gestion Documental y Archivos.
8. Paquetes ofimaticos.

9. Sistemas de gestion de la calidad.

10. VPN para teletrabajo.

11. Ortografia y redaccion.

12. Mecanografia (digitacion).

13. Software para reuniones virtuales.

14. Outlook.

PO 0000 000000000 00000000001

Analista programador

1. Egresado de Ingenieria en Sistemas, Computacion o
carreras afines a las tecnologias de la informacion
2. Buenas précticas de desarrollo de sistemas (Ciclo de
vida de Desarrollo de Sistemas).

3. Lenguajes de programacion PHP, JAVA o Python.
4. Conocimientos de Patron de disefio MVC y
frameworks de desarrollo como Codeigniter y Laravel.
5. Administracion de Bases de Datos MySQL y MS SQL.
6. Disefio de sitios web con HTMLS5, CSS, Jquery,
Bootstrap, Angular o React JS
7. Manejo de software de ofimética (Word, Excel y
PowerPoint).

8. Conocimientos basicos de administrador de servidores
de aplicaciones y de Bases de Datos.

9. Conocimientos basicos de inglés.

10. Herramientas de software para disefio Web.

11. IDE de desarrollo JDeveloper, Sublime Text u otros
12. Ortografia y redaccion.

XXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX




Nombre de la plaza sometida a

Concurso

Tipo de Concurso  Tipo de Contratacion

Interno Externo

Ley de
Salarios

Contratos

Perfil establecido para la Plaza

N° de
participantes

Nombre de la Persona Seleccionada

Analista juridico

1. Abogado de la Republica.
2. Ley de Medicamentos y su Reglamento.
3. Reglamentos Técnicos Centroamericanos, relativos a
registros sanitarios.
4. LACAP y su Reglamento.
5. Cédigo de Salud.
6. Ley de Procedimientos Administrativos.
7. Ley de la Jurisdiccion Contencioso Administrativo.
8. Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.
9. Ley de Igualdad, Equidad y Erradicacion de la
Discriminacion contra las Mujeres.

10. Conocimiento en salud puablica y temas afines.
11. Normativas generales del Derecho Administrativo.
12. Software ofimaético.

13. Redaccion y ortografia.

14. Sistemas de gestion de la calidad.

15. VPN para teletrabajo.

16. Mecanografia (digitacion).

17. Software para reuniones virtuales.

18. Outlook.

PO00.00.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.00.00.000004

Analista de importaciones y
exportaciones |1

1. Licenciado en Quimica y Farmacia, Ingeniero
Biomédico, Técnico en Ingenieria Biomédica o carreras
afines.

2. Post grado en temas relacionados a Economia, Salud
Publica, Salud Comunitaria y Logistica.

3. Ley de ética gubernamental y su reglamento.

4. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra las mujeres.

5. Ley de procedimientos administrativos.

6. Ley de Medicamentos y normativa relacionada.

7. Leyes nacionales e internacionales de comercio exterior
y asuntos regulatorios.

8. Registro Sanitario, Propiedad Intelectual, Comercio
Exterior, salud publica.

9. Principios de control de calidad de productos
farmacéuticos y dispositivo médico.

10. Inglés técnico.

11. Conocimiento del &rea quimico farmacéutica y
biomédica.

12. Paquetes ofiméticos.

13. Sistemas de gestion de la calidad.

14. VPN para teletrabajo.

15. Ortografia y Redaccion.

16. Mecanografia (digitacion).

17. Software para reuniones virtuales.

PG00 0.0.00.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0000.00000004




No.

10

Nombre de la plaza sometida a
Concurso

Analista senior de Registro de
Dispositivos Médicos

Tipo de Concurso  Tipo de Contratacion

Interno Externo

Ley de
Salarios

Contratos

Perfil establecido para la Plaza

1. Grado universitario. Graduado de ingenieria
biomédica, doctorado en medicina, doctorado en cirugia
dental, licenciatura en laboratorio clinico, u otro del area

de la salud.

2. Maestria o postgrado relacionadas a la salud puablica,
dispositivos médicos, evaluacion de tecnologias
sanitarias, o en temas afines (deseable).

3. Introduccion a la investigacion cientifica, estadistica,
control de calidad de dispositivos médicos y metrologia
biomédica (deseable).

4. Uso de dispositivos médicos, comprensién del manejo,
aplicacion, principios de operacion y funcionamiento de
dispositivos médicos.

5. Regulacién sanitaria nacional e internacional de
dispositivos médicos.

6. Métodos para la bisqueda y consulta de informacion
cientifica.

7. Ley de ética gubernamental y su reglamento.

8. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra las mujeres.

9. Ley de procedimientos administrativos.

10. Sistemas de gestion de la calidad.

11. VPN para teletrabajo.

12. Ortografia y Redaccion.

13. Mecanografia (digitacion).

14. Inglés avanzado.

N° de
participantes

Nombre de la Persona Selecciol

PO0.00.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.00.00.00.000004

11

12

13

14

Analista de desarrollo
institucional

1. Estudiante de ultimo afio o egresado de las carreras de
ingenieria industrial, ingenieria de negocios, carreras
similares o competencia demostrada en puestos similares.
2. Excel avanzado.

3. Software de BI para reporteria preferiblemente
PowerBI.

4. Programacion Basica (deseable).

5. Base de datos (deseable).

6. Uso avanzado de paquetes ofimaticos.

7. Al menos 2 de las competencias: en gestion de la
calidad, administracion de operaciones, analisis de datos,
planificacion operativa y de proyectos.

8. Ley de Procedimientos Administrativos.

9. Ley de Medicamentos y su reglamento.

10. Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.

11. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra las mujeres.

12. Ortografia y Redaccion.

13. Software para reuniones virtuales.

XXXXXXXXKXXXKXXXXXKXXXKXXXXXXXX

DGO 0000 00,000 00,00 0.0,0,0.00.0,0.04

XXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX

15

1. Estudiante de Gltimo afio o egresado de las carreras de
ingenieria industrial, ingenieria de negocios, carreras
similares o competencia demostrada en puestos similares.
2. Excel avanzado.

3. Software de Bl para reporteria preferiblemente
PowerBl.

4. Programacion Baésica (deseable).

PO L0000 0000 0000 00000000000




16

17

Nombre de la plaza sometida a
Concurso

Analista de desarrollo
institucional

Tipo de Concurso  Tipo de Contratacion

Interno Externo

Ley de
Salarios

Contratos

Perfil establecido para la Plaza

5. Base de datos (deseable).
6. Uso avanzado de paquetes ofimaticos.

7. Al menos 2 de las competencias: en gestion de la
calidad, administracion de operaciones, analisis de datos,
planificacion operativa y de proyectos.

8. Ley de Procedimientos Administrativos.

9. Ley de Medicamentos y su reglamento.

10. Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.
11. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra las mujeres.

12. Ortografia y Redaccion.

13. Software para reuniones virtuales.

N° de
participantes

Nombre de la Persona Seleccionada

XXXXXXXXXXXKXXXXKXXXXKXXXXXXXX

DGO 0000 00000 0000 00,.0,0.00.0,0.08

18

Analista de desarrollo
institucional

1. Estudiante de altimo afio o egresado de las carreras de
ingenieria industrial, ingenieria de negocios, carreras
similares o competencia demostrada en puestos similares.
2. Excel avanzado.

3. Software de Bl para reporteria preferiblemente
PowerBI.

4. Programacion Basica (deseable).

5. Base de datos (deseable).

6. Uso avanzado de paquetes ofimaticos.

7. Al menos 2 de las competencias: en gestion de la
calidad, administracion de operaciones, analisis de datos,
planificacion operativa y de proyectos.

8. Ley de Procedimientos Administrativos.

9. Ley de Medicamentos y su reglamento.

10. Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.

11. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra las mujeres.

12. Ortografia y Redaccion.

13. Software para reuniones virtuales.

POO.00.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.00.000004

19

Analista de desarrollo
institucional URM

LOrautdlvl UT TdS TATTETAS U TIYETTIETTd TITUUSTdr,
ingenieria de negocios, carreras similares o competencia

XXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX

20

Inspector y fiscalizador

T Profesional en GUIMICA Y FATTIACIa U Olras profesiones
afines al puesto.

2. Estudios de posgrado en Gestion de calidad o
relacionado a las funciones a desempefiar (deseable).
3. Cédigo de Salud.

4. Ley de Medicamentos y sus reglamentos.

5. Normativas nacionales centroamericanas e
internacionales que rigen criterios relacionados a la
produccién, control de calidad y distribucion de productos
farmacéuticos, cosméticos, higiénicos, quimicos,
dispositivos médicos y gases medicinales.

6. Normativas aplicables a sistemas de gestion de la
calidad y seguridad.

7. Normativas sobre el manejo de sustancias y productos
sujetos a control y fiscalizacion.

8. Normativas de farmacovigilancia, tecnovigilancia y
buenas précticas clinicas aplicables (deseable).

9. Paquetes ofimaticos.

10. Inglés técnico basico.

11. Ortografia y redaccién.

12. Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.

13. Ley de lgualdad, Equidad y Erradicacion de la
discriminacion contra las mujeres.

14. Ley de Procedimientos Administrativos.

15. Paquetes ofimaticos.

16. Sistemas de gestion de la calidad.

17. VPN para teletrabajo.

18. Ortografia y Redaccién.

19 Mecanoarafia (dinitacidn)

PO 00.0.0.00.0.0.0.0.0.0.0.00.000000000004




21

Nombre de la plaza sometida a
Concurso

Asistente de la Unidad de Litigio
Regulatorio

Tipo de Concurso  Tipo de Contratacion

Interno Externo

Ley de
Salarios

Contratos

Perfil establecido para la Plaza

1.Estudiante universitario o egresado de la licenciatura en
Ciencias Juridicas (deseable).
2.Conocimientos generales de Derecho Publico y Privado,
Ley de Medicamentos y su Reglamento.
3.Paguetes ofimaticos.
4.Ortografia y redaccion.
5.Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.
6.Ley de Igualdad, Equidad y Erradicacion de la
Discriminacion contra las mujeres.
7.Ley de Procedimientos Administrativos.
8.Sistemas de gestion de la calidad.
9.VPN para teletrabajo.
10.Mecanografia (digitacién).
11.Software para reuniones virtuales.
12.0utlook.

N° de
participantes

Nombre de la Persona Seleccionada

PO 0000 000000000 00000000001

22

Analista de importaciones y
exportaciones |1

1. Licenciado en Quimica y Farmacia, Ingeniero
Biomédico, Técnico en Ingenieria Biomédica o carreras
afines.

2. Post grado en temas relacionados a Economia, Salud
Publica, Salud Comunitaria y Logistica.

3. Ley de ética gubernamental y su reglamento.

4. Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacién contra las mujeres.

5. Ley de procedimientos administrativos.

6. Ley de Medicamentos y normativa relacionada.

7. Leyes nacionales e internacionales de comercio exterior
y asuntos regulatorios.

8. Registro Sanitario, Propiedad Intelectual, Comercio
Exterior, salud pablica.

9. Principios de control de calidad de productos
farmacéuticos y dispositivo médico.

10. Inglés técnico.

11. Conocimiento del area quimico farmacéutica y
biomédica.

12. Paquetes ofiméticos.

13. Sistemas de gestion de la calidad.

14. VPN para teletrabajo.

15. Ortografia y Redaccion.

16. Mecanografia (digitacion).

17. Software para reuniones virtuales.

POO00.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00000.000004

23

Auxiliar de planilla y expedientes

1- Bachiller, estudiante universitario o competencia
comprobable en puestos similares.
2- Ley y reglamento del seguro social.
3- Ley del sistema de ahorro para pensiones.
4- Manejo de sistemas de planillas previsionales OVISSS
y SEPP.

5- Ley de Etica Gubernamental y su reglamento.
6- Ley de lgualdad, Equidad y Erradicacion de la
Discriminacion contra las Mujeres.

7- Ley de procedimientos administrativos.

8- Paquetes ofimaticos.

9- Sistemas de gestion de la calidad.

10- VPN para teletrabajo.

11- Ortografia y redaccion.

12- Mecanografia (digitacion).

13- Software para reuniones virtuales.

14- Outlook.

PO L0000 0000 00000 00000000000




24

Nombre de la plaza sometida a
Concurso

Asistente de la Unidad de
Gestién de la Calidad

Tipo de Concurso  Tipo de Contratacion

Interno Externo

Ley de
Salarios

Contratos

Perfil establecido para la Plaza

1.Estudiante universitario o egresado de carreras afines al
puesto.
2.Competencia demostrable en algunas de las areas de
gestion de la calidad.
3.Ley de Medicamentos y otras normativa relevante a la
regulacion sanitaria.
4.Power BI.
5.Ley de ética gubernamental y su reglamento.
6.Ley de igualdad, equidad y erradicacion de la
discriminacion contra las mujeres.
7.Ley de procedimientos administrativos.
8.Ley de mejora regulatoria.
9.Paquetes ofimaticos.
10.Sistemas de gestion de la calidad.
11.Mecanografia (digitacion).
12.Software para reuniones virtuales y correos
electronicos.

N° de
participantes

Nombre de la Persona Seleccionada

PO 0000 0000000000 00000000001

25

Analista Programador Junior

1. Técnico en programacion o carreras similares,
estudiante de ingenieria en sistemas, computacion o
carreras afines a la tecnologia de la informacion.

2. Buenas précticas de desarrollo de sistemas (Ciclo de
vida de Desarrollo de Sistemas).

3. Lenguajes de programacion PHP, JAVA o Python.
4. Conocimientos de Patron de disefio MVC y
frameworks de desarrollo como Codeigniter y Laravel.
5. Administracion de Bases de Datos MySQL y MS SQL.
6. Disefio de sitios web con HTMLS5, CSS, Jquery,
Bootstrap, Angular o React JS.

7. Manejo de software de ofimética (Word, Excel y
PowerPoint).

8. Conocimientos bésicos de administrador de servidores
de aplicaciones y de Bases de Datos.

9. Conocimientos bésicos de inglés.

10. Herramientas de software para disefio Web.

11. IDE de desarrollo JDeveloper, Sublime Text u otros.
12. Ortografia y redaccion.

PO 00.0.0.00.0.0.0.0.0.0.0.00.0000.00000004

Vigente desde: 07-octubre-2022




