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1 TECNICO DE SERVICIO AL CLIENTE X CONTRATO

Estudiante universitario de las especialidades: Trabajo Social, Relaciones Públicas,

Administración de Empresas o carreras afines o experiencia comprobada. Deseable: Nivel

de tercer año de la carrera.

3

2 OPERADOR DE SERVICIO AL CLIENTE X CONTRATO

Estudiante universitario de las especialidades: Trabajo Social, Relaciones Públicas,

Administración de Empresas o carreras afines o experiencia comprobada. Deseable: Nivel

de tercer año de la carrera.

3

3 OPERADOR DE SERVICIO AL CLIENTE X CONTRATO

Estudiante universitario de las especialidades: Trabajo Social, Relaciones Públicas,

Administración de Empresas o carreras afines o experiencia comprobada. Deseable: Nivel

de tercer año de la carrera.

3

4 TRABAJADOR SOCIAL X CONTRATO Profesional graduado de las carreras siguientes: Licenciatura en Trabajo Social. 3

5 TRABAJADOR SOCIAL X CONTRATO Profesional graduado de las carreras siguientes: Licenciatura en Trabajo Social. 3

6 AGENTE DE SEGURIDAD X CONTRATO Bachiller/Noveno Grado como mínimo. Haber estado de alta en la Fuerza Armada. 3

7 AGENTE DE SEGURIDAD X CONTRATO Bachiller/Noveno Grado como mínimo. Haber estado de alta en la Fuerza Armada. 3

8 TECNICO DE SALUD MENTAL X CONTRATO Profesional graduado de las carreras siguientes: Licenciatura en Psicologia 3

9 ASISTENTE DE GERENCIA X CONTRATO
Profesional graduado en Administración de Empresas, Economía, Ciencias Jurídicas o

carreras afines. Deseable con Maestría en Administración de Empresas.
3

10 COORDINADOR DE CENTROS RECREATIVOS X CONTRATO
Profesional graduado en Ingeniería Civil, Arquitectura, Administración de Empresas o

carreras afines.
3

11 JEFE UN INMOIPSFA X CONTRATO
Profesional graduado en Ingeniería Civil, Arquitectura, Administración de Empresas o

carreras afines.
3

12 TECNICO DE CALIDAD X CONTRATO Profesional graduado de Ingeniería Industrial, o Administración de Empresas. 3

13 TECNICO DE GESTION DE RIESGOS X CONTRATO
Profesional graduado de Ingeniería Industrial, Contaduría Pública, Administración de

Empresas o carreras afines.
3

14 TECNICO DE PLANIFICACIÓN X CONTRATO Profesional graduado de Ingeniería Industrial. 3

15 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO X CONTRATO Mínimo 6to. Grado. 3

16 TECNICO DE SERVICIO AL CLIENTE X CONTRATO

Estudiante universitario de las especialidades: Trabajo Social, Relaciones Públicas,

Administración de Empresas o carreras afines o experiencia comprobada. Deseable: Nivel

de tercer año de la carrera.

3

17 TECNICO UCP X CONTRATO
Egresado o estudiante universitario de cuarto año en la carrera de Administración de

Empresas, Ingeniería Industrial, Economía, Estudiante de Ciencias Jurídicas.
3

18 TECNICO DE SALUD MENTAL X CONTRATO Profesional graduado de las carreras siguientes: Licenciatura en Psicologia 3

19 ENFERMERA X CONTRATO Enfermera Graduada con su respectivo número de la Junta de Vigilancia. 3

20 TECNICO DE TESORERIA X CONTRATO

Estudiante de tercer año con más del 50% de materias aprobadas de las carreras de

Licenciatura en Administración de Empresas, Contabilidad, Economía o Ing. Industrial, o

experiencia equivalente comprobable.

3

21 AGENTE DE SEGURIDAD X CONTRATO Bachiller/Noveno Grado como mínimo. Haber estado de alta en la Fuerza Armada. 3

22 ORDENANZA X CONTRATO Mínimo 6to. Grado. 3

23 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO X CONTRATO Mínimo 6to. Grado. 3

24 AGENTE DE SEGURIDAD X CONTRATO Bachiller/Noveno Grado como mínimo. Haber estado de alta en la Fuerza Armada. 3
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Manuales autorizados para la contratación del personal:  Manual de organización y funcionamiento del Departamento de Recursos Humanos y Manuales de organización y funcionamiento de las Unidades Solicitantes.
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Texto escrito a máquina
DOCUMENTO ELABORADO EN VERSIÓN PÚBLICA, ARTICULO 30 LAIP, SE HA SUPRIMIDO INFORMACIÓN CONFIDENCIAL.




