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San Salvador, 8 de octubre de 2014
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REF: E-09535

Para su conocimiento y efectos consiguientes comunico a usted que el honerable Consejo
Directivo de este Instituto, en sesién ordinaria celebrada el 6 de octubre de 2014, tomo el Acuerdo
#2014-1363.0CT., contenido en Acta 3591, que dice:

ACUERDOQ #2014-1363.0CT .- £l Consejo Directivo después de conocer el acta de la "Comision de
Recursos Humanos y Juridica” y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LAS
SOLICITUDES DE PROPUESTAS DE NOMBRAMIENTOS, PRESENTADAS POR LA DIVISION
DE RECURSOS HUMANQOS, DE FECHA DOS DE OCTUBRE DE DOS MIL CATORCE, EN
RELACIO_N A LOS NOMBRAMIENTOS ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTES A:
SUBDIRECCION ADMINISTRATWA: DIVISION DE ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y
BENEFICIOS ECONOMICOS; DIVISION DE ABASTECIMIENTO; DIVISION DE APQYO Y
MANTENIMIENTO; DIVISION DE RECURSOS HUMANOS; Y DIVISION DE DESARROLLO DE
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION; Y DIRECCION GENERAL: UNIDAD
DE INFORMACION Y COMUNICACIONES; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN
PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LOS
NOMBRAMIENTOS DETALLADOS A CONTINUACION:

CARGO/ FERIODO DEL
Na. EMPLEADO HOMERE EMPLEADO FUNCIONES SALARIO NOMBRAMIENTO DEPENDENCIA
UNIDAD OF INFORMACION Y
ENA VIOLETA MIRON OFICIAL DE DEL 01 DE OCTUBRE 2014 COMUNICACIONES
CORDON INFORMAGION HASTA PERMANENTE
R L : DEPARTAMENTC DE
INFORMACION ¥ RESPUESTA
DIVISIGN DESARROLLO DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMAGION ¥
ANALISTA DEL 07 DE OCTUBRE 2014 COMUNICACION
PROGRAMADOR HASTA PERMANENTE .
SECCION ANALISIS, DISENO,
DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS
ENCARGADO OE .
RECEPC\%N ¥ DEL 30 DE SEFTIEMBRE AL | DIYISION GE ABASTECIMIENTO
DISTRIBUCION DE 31 DE CCTUBRE DE 2014 .
SECCION ALMACEN DE
BIENES E INSUMOS INSUMOS
ENCARGADO DE
RECEPCION Y OEL 07 DE OCTUBRE AL 31 | DVISION DE ABASTECIMIENTO
IGN .
DISTRIBUCION DE_ DE OCTLBRE 2014 SECCION ALMACEN DE
MEDICAMENTOS
COLABORADOR DE DEL 07 DE GCTURRE AL 31 | OVISION OE ABASTECIMENTD
ALMACENES ¥ DE GCTUBRE 2014 .
DISTRIBUCION SECCION ALMACEN DE
MEDICAMENTOS
DIVISION DE
ASEG%RAMIENTO.
DEL 01 DE SEPTIEMBRE AL | RECAUDACION Y BENEFICIOS
GESTOR DE COBROS 5 DE SEPTIEMBRE 2014 ECONGMICOS
SUCURSAL ADMINISTRATIVA
USULUTAN
DIVISION DESARRCLLO DE
JEFE DE SECCION TECNOLOGIAS DE LA
ANALISIS, DISERO INFORMACION ¥
NELSON FRANCISCO ; ' DEL 67 DE OCTUSRE AL 31 COMUNICACION
DESARROLLO Y -
CHICAS MANTEMIMIENTO DE DE DICIEMBRE 2014
SISTEMAS SECCION ANALISIS, DISEND,
DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS
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ACTA 3591 DE FECHA 6/OCTUBRE/2014

OMISION DE APCYO Y
CEL 61 DE OCTUBRE AL 02 MANTENIMIENTO
DE NOVIEMBRE 2014

SUPERVISOR BE

MANTENIMIENTO

SECCION SERVICICS OFICINAS
ADMINISTRATIVAS

OWVISION DE RECURSOS
DEL 3 DE OCTUBRE 2014 HUMANOS
HASTA PERMANENTE

TECNICO DE
RECURSCS HUMANDS
4

SECCION ADMINISTRACION DE
INFORMACIKIN DE PERSONAL

OMISION DE RECURSOS

TECNICO DE DEL 13 DE OCTUBRE 2044 HUMANOS
RECURSOS HUMANOS | HASTA PERMANENTE
SECCION ADMINISTRACION DE
INFORMACION DE PERSONAL
DIVISION DE RECURSQS
DEL 43 DE CCTUBRE 2014 HUMANCS
SECRETARLA i HASTA PERMANENTE

SECCION ADMINISTRACION DE
INFORMACION DE PERSONAL

CON JORNADA DE OCHO (8) HORAS DIARIAS, SEGUN GENERALES Y CONDICIONES
INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y JUSTIFICACION DE LAS MISMAS; CON
BASE A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO No. 14, LITERAL "e", "g" Y "h", Y EL ARTICULO 47
DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTO DEL REGIMEN GENERAL DE SALUD Y
RIESGOS PROFESIONALES; ASI COMO EL ARTICULO 25 DEL CODIGO DE TRABAJO; DE
CONFORMIDAD A LOS CUADROS QUE APARECEN COMO ANEXO NUMERO VEINTIDOS DE
LA PRESENTE ACTA; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Antecedentes originales sin propuesta de nombramienio se envia a la Seccion
Administracion de Informacion de Personal. A todas las dependencias involucradas se les adjunta

copia del anexo referido.
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