PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL REALIZADOS DE ABRIL A JUNIO 2018

NOMBRE DE LA pLAzA | 70 DE CONCURSO | TIPO DE CONTRATACION PERFIL ESTABLECIDO PARA LA PLAZA No. De PERIODO EN QUE SE REALIZO EL
No. | < METIDA A CONCURSO Grado Académico v Experiond Personas NOMBRE DE LA PERSONA SELECCIONADA PROCESO
INTERNO | EXTERNO CONTRATO (Grado Académico y Experiencia) Participantes
Poseer un nivel de estudios minimos de sexto grado de educacién
primaria. i
3 Agente de Seguridad X Permanente 7 CARLOS ALBERTO JANDRES HERNANDEZ 27 de junio a

Mas de 2 afios.

Mas de 2 afios en puestos similares al actual

16 de agosto 2018




