Instituto de Acceso
a la Informacion Publica

o o
G

INFORME DE RESULTADOS

ACTIVIDAD: REVISION DE INDICADORES RTA
ROBERTO GUTIERRREZ, UNIDAD DE PLANIFICACION:



Aprobacion

Roberto Gutiérrez
Jefe de Planificacion
Participante

Abril 2018

José Marroquin
Director Ejecutivo
Abril 2018

Aprobo:
Comisionado Presidente
Abril 2018




Titulo de la actividad:
Encuentro del Grupo de Trabajo para la revisidn y optimizacion del modelo de

indicadores de la RT.

Objetivo de la actividad
La RTA tenia por objetivo la revision y optimizacidn del Modelo de indicadores RTA.
Para ello se tomaria en cuenta los siguientes criterios:
a. Aprovechar las lecciones aprendidas y la experiencia de los paises en
la aplicacion del modelo.
b. Analizar la situacion del modelo, sus debilidades y fortalezas.
c. Realizar recomendaciones de ajustes a fin de conseguir resultados
homogéneos y comparables.
d. Estandarizar las fuentes e interpretaciones.
e. Desarrollar estrategias de implementacion (dimension 3).
f. Acompanar en la medicién (dimensiones 1y 2).
g. Aumentar la alienacién con los ODS
Antecedentes de la actividad realizada

Del encuentro de la RTA realizado en noviembre del 2017 en El Salvador, se propuso
y acorddé que la Consultora Sustentia, coordinaria con un equipo técnico de los
paises integrantes de la TRA, una revision y actual izacion del modelo de indicadores
de la RTA, disefados en el 2014 y que requerian estandarizar las interpretaciones y
fuentes de informacion, resultados homologados y comparables entre los paises. Asi
como elaborar estrategias de implementacién de acuerdo con los retos existentes
(realidad institucional, presupuesto, informacién existente).

Se haria la invitacién a las delegaciones que conformarian este grupo técnico y
contarian con el financiamiento de Eurosocial +.

Resultados obtenidos/intercambio/ proyecto realizado

Del encuentro realizado en las oficinas del Consejo para la Transparencia de Chile,
durante el 12 y 13 de marzo de 2018, con la participacion de 9 representantes de
instituciones homalogas de Brasil, Colombia, Chile, Ecuador, El Salvador, Hond uras,
México y Uruguay. (Anexo 1)



Se concluyd con la actualizacién del Modelo de Indicadores RTA, con los siguientes
resultados:

a)

b)
c)

d)

f)

g)
h)

Simplificacion de indicadores y desagregacion de conceptos
1) Se pasa de 46 a mds de 57 indicadores
2) Ajuste de puntuaciones por conceptos desagregados
3) Inclusion de indicadores relevantes: se profundiza en el avance del
derecho dle acceso
Criterios de Interpretacidn: enfoque en aspectos claves
Coherencia interna: preguntas similaresen TAy TP
Comparabilidad de indicadores: % sujetos obligados, TA muestra de supervision,
central y territorial
Estrategias de medicion: resultados TA, percepcion de usuarios, percepcion de
ciudadania
Sinergias ODS: 7 indicadores RTA + 7 potenciales
Dimensiones de i mpacto: mediciones de otra naturaleza

Enfoque diferencial sobre género y colectivos vulnerables

Estos resultados fueron presentados al Pleno en sesion de las ultimas semanas de
‘marzo 2018. (Anexo 2)

Proyectos / actividades propuestas como resultado de la actividad

Las actividades acordadas en el taller son las siguientes:

a)

b)

Revisamos desde Sustentia la herramienta Excel, en los términos acordados en
el taller, y os la enviamos en dos semanas. La revisais y hacéis los comentarios
que consideréis, antes de la reunion de RTA de abril 2018.

Se le enviara el modelo al resto de paises para que puedan conocerlo y hacer sus
comentarios antes de la reunion de abril de la RTA.

Se acuerda que trabajaremos una estrategia de sostenibilidad del modelo
indicadores para ponerlo como referente de Transparencia en la region
(metodologia de evaluacion entre pares, recursos, aliados...). Esta estrategia se
presentard a todos los paises de la RTA en la reunion de abril, a la vez que el
modelo revisado.



VI.

VII.

d) Ponemos la meta de presentar el informe de las mediciones en la reunion de RTA
en noviembre 2018.

e) Acordamos que los paises reporten en los mes es de abril y mayo 2018 a Sustentia
las dimensiones 1, 2 y 3 (esta ultima en la medida que tengan). Los datos
solicitados sobre mediciones son sobre el afio 2017.

Conclusiones y/o recomendaciones

En la actualizacion del Modelo de Indicadores de la RTA, se reemplazo el concepto
de fiscalizacion por el de Evaluacion, el cual estd acorde con el diseiio y elaboracion
del Modelo de Evaluacion de Entes Obligados en el Cumplimiento de la LAIP.

El nuevo modelo modifica los criterios de evaluacion, ampliando la escala de
asignacion de valores, ademas se incluyen las formulas y ejemplos, criterio de
evaluacion, orientacion sobre fuentes de informacion; que permite una mayor
claridad del proceso.

Anexos

Agenda de evento.

Presentacion a Pleno de la actualizacién del Modelo.
Carta de Invitacion.

Lecciones aprendidas.



Anexo 1: Formato de Lecciones aprendidas.
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Anexo 2: Formato de Lecciones aprendidas.
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Anexo 3: Carta de invitacion.

Hermina Funes
Corriziorads dol IAIP
£ Salvador

Madrid, 12 de febrero de 2018

Aznio: Evitacién reundn Grpo de babao de & RTA sobre medichn de las politicas de
ransparencia.

Estimado Sra. Funes:

Con mofivo de Ia recmitn del Grupo de trabajo de ks RTA sobre ia revisidn del models de indiicadores
para ia medicitn en by mmplementacion de las polilicas de fransparencia on s regidn que lendrd
lugar on Santisgo <le Chille del 12 3l 13 de marzo de 2018, nos gustaria conte, si les parece
coortuno, con la particoacitn del purdos focal de su insShucidn para o proyecio de & RTA
EUROsociAL + scbre MEDICION:

EURDsociAL + 3¢ Baria cargo de todos los costes relacionados con el visje do kas persoras que

Cordial saludo,
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Anexo 4: Formato de Lecciones aprendidas.

 Recomendacion para futuras

{ yéra'bi;q:_'é - actividades

Eva‘iuaéiénﬁ

i Agenda previamente compartida. e ElIAIP debe realizar este nivel de
Organizacion del taller e Marco de referencia establecido y oF planificacién de sus eventos
socializado al inicio del proceso.
e  Material de trabajo entregado con

anterioridad
_Maodoiogia_ | . .Fécili-t_a-cgﬁ_éagéh;_&a-, distriB_ljéié_n- ) e Técnica asertiva a ser utilizada en
adecuada de apertura ala eventos IAIP

participacién, marcar tiempo para
proponer resultados.

e  Moderacion adecuada de aportes
y enfatizar aspectos que
contribuyen al proceso de
actualizacion
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