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PARA : Licenciada Juana Alexandra Hill Tinoco
Ministra de Relaciones Exteriores

Presidenta del Consejo Académico del IEESFORD VICEMINISTERIO DE COOPERACION
PARA F! DESARROLLO
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CC : Embajador Victor Manuel Lagos Pizzati
Viceministro de Cooperacidn para el Desarrollo
Vicepresidente del Consejo Académico del IEESFORD 19 DIC. 2019

Dra. Diana Contreras W}% .
Asesora Legal : Hn Uhi2 - |

Despacho Ministerial

Nelly Cuéllar Rivera
Secretaria General del IEESFORD

Silvia Yolanda Vanegas

Jefa USEFI del [EESFORD e \1
DE : Emba Jaﬁfom Ana FElizabeth Vi/fa/fm/\C #
D

Secretaria del Consejo Académico del IEESFO

\

Claudia Maria Sam@m Herrera \ ‘fi
Rectora IEESFORD |
ASUNTO : Informe sobre estado actual en temas estratégicos del

[EESFORD al cierre del mes de diciembre 2019

FECHA : 19 de diciembre de 2019

..... e

Su Excelencia: Nos honra saludarle y elevar a su instancia con caracter urgente, las decisiones ain
pendientes de tratar y resolver por parte del Honorable Consejo Académico del IEESFORD que
Usted preside.

1. Completar la conformacién del Consejo Académico y emitir el acuerdo de constitucién
correspondiente a la presente gestion administrativa.

2. Decisién colegiada sobre la convocatoria e ingreso a la Maestria en Diplomacia, (V cohort
cuyas bases del concurso fueron aprobadas en la sesién del pasado 18 de septiembre, 3
como del Plan de Estudio correspondiente, puesto que no existe Plan vigente para 2020.
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3. Dependiendo de la decision en lo anterior, trasladar la respuesta a los 22 aspirantes; por las

consultas constantes recibidas y al subsanar ello, evitar consecuencias ligadas a la Ley de
Procedimientos Administrativos.

4. Resolver lo relativo al Estudio de Autoevaluaciéon y Plan de Mejora institucional requerido
por el Ministerio de Educacion, en marzo de 2020 de cara a la visita de <pares evaluadores>
programada para el mes de mayo del mismo afio.

5. Establecer -conforme al Plan Cuscatlan- la reorientacién y/o metodologia en la cual se
dotara de facultades -al [IEESFORD- para constituirlo en un tanque de pensamiento, lo cual
requerira de recursos profesionales adicionales tales como: Investigadores-Académicos,
profesionales en informatica y comunicaciones.

6. De la reorientacion de lo anterior, dependera la elaboraciéon del Plan Estratégico
Institucional, conforme al marco filoséfico (Misidn, Visién, Valores) aprobados por el
colegiado para la actual administracion.

7. Examinary aprobar el presupuesto, conforme a las prioridades establecidas, dado que de no
implementarse la maestria, se dejarian de percibir $32,500 en el Fondo de Actividades
Especiales, para el ciclo [/2020.

Cumplimos con informar que al resolver estos temas, en el corto y mediano plazo, hara que el
[EESFORD solvente en tiempo y en forma las responsabilidades propias de su naturaleza educativa.

Sin otro particular, le expresamos las muestras de consideracién y estima, quedando a la
disposicion de su llamado cuando lo considere conveniente.
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