Proceso de seleccion de personal

Periodo: Enero-Diciembre 2018

Secretaria Técnica y de Planificacion

Nombre de
plaza

Tipo de
concurso

Tipo de
contratacion

Perfil establecido para la plaza

Numero de
participantes

Nombre del
ganador

Contrato de °
servicios .
personales

1 | Especialista Externo

Senior Il

Especialista en Asuntos Laborales.
Profesional universitario graduado en
Licenciatura en Ciencias Juridicas, con
autorizacién para ejercer la abogacia.
Diplomado o postgrado en Derechos o
Relaciones Laborales.

Con experiencia, al menos de 3 afios en el
ejercicio de su profesion, en cargos
vinculados como técnico juridico o
colaborador en el drea, asi como en litigios
y proceso de didlogo y negocidn colectiva,
que le permita conocer la realidad laboral
y politica del pais.

Dominio de paquetes computacionales de
oficina y de aplicaciones utilitarias.
Preferiblemente con conocimientos de
inglés, a nivel intermedio.

5

Melvin
Armando
Zepeda

2 | Técnico de Externo | Contrato .

Mantenimiento

Técnico Industrial con al menos 6 meses de
experiencia en actividades de
mantenimiento en general.

Experiencia demostrable de sus
habilidades para atender asuntos de
mantenimiento fontaneria, electricidad,
carpinteria o albafiileria.

Mauricio
Antonio
Guerrero
Galdédmez

3 | Especialista Externo | Contrato .
Senior Il

ENAFOP

Graduado universitario en carreras de
ciencias de la Educacién Empresariales,
Ingenieria Industrial o afines.
Indispensable con conocimientos de
metodologias docentes y pedagdgicas,
elaboracion de planes y programas de
formacién, desarrollo curricular.
Deseable con estudios de postgrado en
Educacion, Administracion Publica,
Administracion de Empresas o Recursos
Humanos.

Deseable con conocimientos de métodos
de investigacion, administracién publica,
metodologias participativas de formacion.
Deseable con un dominio del idioma
inglés.

Baudilio
Alexander
Murcia
Guevara

4 | Especialista Externo | Contrato .
Senior Il

ENAFOP

Graduado universitario en carreras de
Ciencias de la Educacion Empresariales,
Psicologia, Ingenieria Industrial o afines.
Indispensable con conocimientos en
disefio curricular, administracion de
puestos de trabajo, administracion de la
educacion.

Deseable con estudios de postgrado en
Educacion, Administracion Publica,

José Ricardo
Reyes Chicas

Unidad de Acceso a la Informacién Publica
Presidencia de la Republica
Publicacion de Informacion




Proceso de seleccion de personal

Periodo: Enero-Diciembre 2018

Ciencias Politicas, Recursos Humanos,
Disefio y Gestion Curricular, Didactica y
Evaluacion por Competencia.

Deseable con conocimientos de disefio de
programas de formacion y capacitacién,
métodos de investigacion, administracion
publica, metodologias participativas de
formacion.

Con al menos 4 afos de experiencia en
administracion de recursos humanos,
disefio de programas de formaciény
capacitacion de recursos humanos.
Dominio de programas computacionales
de oficina.

5 | Asistente -
ENAFOP

Externo

Contrato

Bachillerato preferiblemente opcién
Administraciéon o Secretaria Ejecutiva.
Manejo de herramientas ofimaticas (Word,
Excel, Outlook).

Preferible con experiencia en tareas de
apoyo administrativa.

Quiela Patricia
Mejia

6 | Experto |

Interno

Contrato

Estudios avanzados de carrera
universitaria u otros estudios equivalentes.
Al menos 2 afios de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas.
Contar con la confianza del titular.

Luis Alonso
Angulo

7 | Experto |

Interno

Contrato

Técnico universitario en prensa,
periodismo, comunicaciones u otros
estudios universitarios equivalentes o
afines.

Al menos 2 afios de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas,
aplicaciones de edicion de fotos y videos,
internet, redes sociales.

Dominio del uso de camaras fotograficas y
videograficas.

Jenny Liseth
Vasquez de
Ibafiez

8 | Experto |

Interno

Contrato

Graduado universitario de la carrera de
Relaciones Internacionales u otros
estudios equivalente.

Conocimientos de Derecho Internacional y
de Relaciones Publicas.

Al menos 2 afios de experiencia en cargos
similares.

Dominio idioma inglés.

Dominio de herramientas ofimaticas.
Dominio de etiqueta y protocolo para
funcionarios de alto nivel.

Leslie
Alexandra
Crespin

9 | Experto |

Interno

Contrato

Doctora en Medicina.

Al menos 2 afos de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas.

Karen Antonia
Lépez Jiménez
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10

Experto |

Interno

Contrato

Estudios universitarios en Comunicacion y
periodismo u otros estudios equivalentes.
Al menos 5 aflos de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas.
Contar con la confianza del titular.

Victor
Alejandro
Miranda

11

Técnico
Juridico

Externo

Contrato

Profesional universitario graduado en
licenciatura en Ciencias Juridicas, con
autorizacién para ejercer la abogacia.

Con experiencia, al menos de 3 afios en el
ejercicio de su profesién, vinculado a la
elaboracién de documentos y apoyo en
investigaciones o estudios de caracter
juridico.

Capacidad de andlisis, conocimientos
criticos de la realidad nacional.

Dominio de paquetes computacionales de
oficina y de aplicaciones utilitarias.
Conocimientos especificos de la legislacion
administrativa.

Sonia Luz Alas
de Valladares

1

N

Técnico Il

Externo

Contrato

Graduado universitario en carreras
empresariales o productivas, Relaciones
Internacionales o afines.

Al menos 3 aflos de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas.

Sara Maria
Miranda

1

w

Técnico Il

Externo

Contrato

Graduado universitario en carreras
empresariales o productivas.

Al menos 2 aflos de experiencia en cargos
similares.

Conocimiento de la normativa
administrativa financiera aplicada en el
sector publico.

Dominio de herramientas ofimaticas.

Laura Vanessa
Vasquez

14

Técnico Il

Interno

Contrato

Bachillerato Técnico o estudios
equivalentes.

Al menos 2 afos de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas.
Manejo de archivos documentales.

Jaime
Alexander
Garcia

15

Técnico Il

Interno

Contrato

Estudios Universitarios o equivalentes, en
carreras de Periodismo, Comunicaciones,
Relaciones Publicas o afines.

Al menos 2 afios de experiencia en cargos
similares, preferiblemente en
comunicacion institucional.

Manejo de equipo electrénico de audio,
montaje de escenarios para eventos
territoriales y de dispositivos méviles.

Juan José
Torres Minero
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16

Técnico |

Interno

Contrato

Bachiller con estudios de arte, fotografia u
otros similares.

Al menos 5 aflos de experiencia en cargos
similares, preferiblemente en visualizacién
de temas especificos.

Manejo de camara fotogréfica y de video.
Dominio de herramientas ofimaticas.
Manejo de paquetes utilitarios de disefio y
edicién.

Omar A.
Carbonero

17

Técnico |

Interno

Ley de
Salarios

Bachillerato, Secretariado o estudios
equivalentes.

Al menos 2 afos de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas.
Manejo de archivos documentales.

Maria Beatriz
Villacorta
Alvergue

18

Técnico |

Interno

Contrato

Bachillerato y otros estudios en arte,
disefio o afines.

Al menos 2 afios de experiencia en cargos
similares, preferiblemente en visualizacion
de temas especificos.

Manejo de aplicaciones como Photoshop,
llustrator, Indesign, After effects y
Premiere.

Carlos Oswaldo
Molina

19

Asistente |

Interno

Ley de
Salarios

Bachillerato, Secretariado o estudios
equivalentes.

Al menos 2 afios de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas.
Manejo de archivos documentales.

Nadia N.
Interiano

20

Asistente

Interno

Contrato

Bachillerato, Secretariado o estudios
equivalentes.

Al menos 2 afos de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas.
Manejo de archivos documentales.

Sonia Kristyna
de Donado

21

Asistente

Interno

Contrato

Bachillerato, Secretariado o estudios
equivalentes.

Al menos 2 afios de experiencia en cargos
similares.

Dominio de herramientas ofimaticas.
Manejo de archivos documentales.

Pamela
Azucena
Ramos
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Secretaria de Inclusion Social

Nombre de Tipo de Tipo de . . Numero de Nombre del
L, Perfil establecido para la plaza ..
plaza concurso | contratacion participantes ganador
1 | Profesional Externo | Contratacion | e Titulo universitario con especializaciénen |1 Maria de los
Técnico | permanente nutricién, trabajo social, ciencias Angeles Ayala
por Ley de agrondmicas o afines. Franco
Salarios e Experiencia en puestos similares de un afio
como minimo.
e Manejo de Software Microsoft Office
e Ejecucion y evaluacion de proyectos
e Técnicas de investigacion
e Trabajo en equipo
e Pensamiento analitico
2 | Colaborador Externo | Contratacién | e Titulo de bachiller técnico vocacional 2 Beatriz del
administrativo permanente e Experiencia en puestos similares de un afio Carmen Valle
por Ley de como minimo. Hernandez
Salarios e Manejo de Software Microsoft Office
e Compromiso con el servicio publico
e Habilidad para trabajar en equipo
e Pensamiento analitico
® Preocupacion por el orden y la calidad.

3 | Técnico | Externo | Contratacién | e Titulo técnico en redes, mantenimiento de 2 Karla Vanessa
permanente computadoras, programacion o afines. Mejia
por Ley de e Experiencia en puestos similares de un afio Navarrete
Salarios como minimo.

e Manejo de Software Microsoft Office,
antivirus, internet.

e Configuracion de equipo

e Compromiso con el servicio publico

e Trabajo en equipo

e Pensamiento analitico

e Pensamiento conceptual

4 | Secretaria ll Externo | Contratacién | e Titulo de Bachiller Técnico Vocacional 2 Evelyn Marisol
permanente | e Experiencia en puestos similares de dos Borja de Cruz
por Ley de afios como minimo.

Salarios e Manejo de Software Microsoft Office
e Compromiso con el servicio publico
e Trabajo en equipo
e Pensamiento analitico
e Busqueda de informacién
e Preocupacion por el orden y la calidad.

5 | Técnico | Externo | Contratacién | e Titulo de Bachiller Técnico Vocacional 2 Rodrigo
permanente | e Experiencia en puestos similares de un afio Alexander
por Ley de como minimo. Valladares
Salarios e Manejo de Software Microsoft Office Blanco

e Conocimientos y mano de sistemas de
almacenamiento.

e Capacidad de desempefio logistico en
bodegas

e Compromiso con el servicio publico

e Habilidad de trabajar en equipo
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e Pensamiento analitico
e Orientacidn a resultados

6 | Técnico Il Interno Contratacion | e Titulo Técnico o tecndlogo o Estudiante 23 Evelia del
permanente universitario de 4 afios o mas en las carreras Carmen Lobo
por Ley de de Ciencias Sociales, Econdmicas, Trabajo Martel
Salarios Social o afines.

7 | Gerente IV N/A Contratacién | e Titulo Universitario en Administracion de Promocién Laura
permanente Empresas, Administracidon de Negocios, Art. 34 Margarita
por Ley de Economia, Ingenieria Industrial o Contaduria Ramirez de
Salarios Publica. Garcia

8 | Profesional Interno Contratacion | e Titulo Universitario en Trabajo Social, 6 Maria

Técnico | Externo | permanente Psicologia o Ciencias Juridicas. Rudecinda
por Ley de Orellana de
Salarios Mejia

9 |lJefedeAreall |N/A Contratacién | e Titulo Universitario con Especialidad en Promocién Claudia
permanente Administracién de Empresas o Ingenieria Art. 34 Esmeralda
por Ley de Industrial. Carcamo de
Salarios Martinez

10 | Técnico | Interno Contratacién | e Titulo Técnico o Profesorado o Estudiante 16 Blanca Maria

Externo permanente universitario en primer, segundo o tercer Dinarte
por Ley de afio en Educacion Inicial y Parvularia, Romero
Salarios Educacidn Especial, Enfermeria o Salud
Materno Infantil.
11 | Profesional Interno Contratacidn | e Graduado universitario. 10 Adriana
Técnico | permanente Yamileth
por Ley de Herndndez
Salarios Orellana
12 | Profesional N/A Contratacidn | e Graduado universitario. Promocién Victor Eduardo
Técnico | permanente Art. 34 Ramirez
por Ley de Menjivar
Salarios
13 | Colaborador N/A Contratacién | e Titulo de Bachiller General o Técnico Promocién Diego
Administrativo permanente Vocacional. Art. 34 Alejandro
Il por Ley de Amaya Pérez
Salarios
14 | Profesional Interno Contratacién | e Titulo universitario en Contaduria Publicao |6 Maria Elena
Técnico | Externo | permanente Administracion de Empresas. Nerio de
por Ley de Serrano
Salarios
15 | Profesional Interno Contratacién | e Graduado universitario. 3 Ingrid Natali
Técnico | permanente Acevedo
por Ley de Flores
Salarios
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16 | Técnico Il Interno | Contratacién | e Titulo Técnico o Tecndlogo o Estudiante 11 Luis Adalberto
Externo permanente universitario en cuarto afio o mas en Aguilar
por Ley de Contaduria Publica o Administracion de Guzman
Salarios Empresas.
17 | Colaborador N/A Contratacién | e Titulo de Bachiller General o Técnico N/A Marcela
Operativo | permanente Vocacional. Alejandrina
por Ley de Henriquez
Salarios Aquino
18 | Técnico Il N/A Contratacién | e Titulo Técnico o Profesorado, o Tecnélogo o | Promocién Gloria
permanente Estudiante universitario en cuarto afio o Art. 34 Concepcién
por Ley de mas. Pefia de
Salarios Osorio
19 [ Técnico | Externo | Contratacion | e Profesor en Educacidn Inicial y Parvulariao |3 Elda Maria
permanente Profesor en Educacion Especial o Técnico en Germdn
por Ley de Enfermeria o Tercer afio de Licenciatura en Castaneda
Salarios Educacion Especial o Tercer afio de
Licenciatura en Educacién Inicial y Parvularia
o Tercer afio de Licenciatura en Salud
Materno Infantil.
20 | Profesional Externo | Contratacion | e Titulo universitario con especializacidn en 1 Yeni Marcela
Técnico | permanente Nutricién o Trabajo Social o Ciencias Ramos
por Ley de Agrondmicas o afines.
Salarios e Experiencia en puestos similares de un afio
como minimo.
e Manejo de Software Microsoft Office.
e Ejecucion y Evaluacion de Proyectos.
e Técnicas de Investigacion.
e Trabajo en Equipo.
e Pensamiento Analitico.
21 | Colaborador Externo | Contratacién | e Titulo Bachiller Técnico Vocacional. 2 Diego Alexis
Administrativo permanente | e Experiencia en puestos similares de un afio Cornejo Lépez
n por Ley de como minimo.
Salarios e Manejo de Software Microsoft Office.
e Compromiso con el servicio publico.
e Habilidad para trabajar en equipo.
e Pensamiento Analitico.
® Preocupacion por el orden y la calidad.
22 | Colaborador Externo | Contratacién | e Educacion a nivel 3° ciclo. 1 Julio Alberto
Operativo Il permanente | e Conocimiento de Mecanica Automotriz. Bruno Pérez
por Ley de e Conocimiento nomenclatura vial de San
Salarios Salvador y principales cabeceras
departamentales.
e Licencia Pesada vigente.
e Compromiso con el servicio publico.
e Pensamiento Analitico.
e Trabajo en Equipo.
e Preocupacion por el orden y la calidad.
e Experiencia de 1 a 2 afios.
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23 | Colaborador Externo | Contratacién | e Educacion Basica (6° grado). 2 Luis Alfonso
Operativo | permanente | e Trabajo en Equipo. Ordofiez
por Ley de e Compromiso con el servicio publico. Herrera
Salarios e Preocupacioén por el orden y la calidad.
24 | Colaborador Externo | Contratacién | e Educacion Basica (6° grado). 1 Fredy Enrique
Operativo | permanente | e Trabajo en Equipo. Flamenco
por Ley de e Compromiso con el servicio publico.
Salarios ® Preocupacioén por el orden y la calidad.
Secretaria de Participacion, Transparencia y Anticorrupcion
Nombre de Tipo de Tipo de . . Numero de Nombre del
. Perfil establecido para la plaza L
plaza concurso | contratacion participantes ganador
1 | Agente de Externo | Contrato e Titulo universitario 1 Ana Estela
Informacién Pérez Zepeda
2 | Técnico en Externo | Contrato e Titulo universitario 5 Max de Jesus
Participacion Orellana Lopez
3 | Técnico en Externo | Contrato e Titulo universitario 5 Denny
Participacion Alexander
Chicas
Carcamo
4 | Técnico Externo | Contrato e Titulo universitario 1 Rebeca Maria
Programadory Espinoza Mejia
Desarrollador
de
Aplicaciones
5 | Técnico Externo | Contrato e Titulo universitario 1 José Luis
Administrativo Magafa Rivera
6 | Especialista en | Externo | Contrato e Titulo universitario 1 Oscar Alberto
Gestion de Ibarra
Cooperacion
7 | Técnico en Externo | Contrato o Titulo universitario 1 José Nelson
Prensa* Mejia Alas
(funcién
colaborador en
participacion
ciudadana)
8 | Ordenanza Externo | Contrato ¢ Noveno grado 1 William
Alfredo
Mendoza
Navas
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Secretaria de Comunicaciones

Nombre de Tipo de Tipo de X . Numero de Nombre del
. Perfil establecido para la plaza L
plaza concurso | contratacion participantes ganador
1 |Jefe de Externo | Contrato e Licenciatura en Relaciones Publicasy 1 José Luis
Redaccion Comunicaciones o carreras afines. Rodriguez
Guevara
2 | Camardgrafo Externo | Contrato e Estudiante de Licenciatura en 1 Adalberto
Comunicaciones o carreras afines. Javier Cruz
Martinez
3 | Operador Externo | Contrato e Estudios de Educacién Basica. 1 Juan Carlos
Sosa Campos
4 | Técnico Il Externo | Contratacién | e Estudiante de Licenciatura en Letras o 1 Roberto
permanente carreras afines. Alexander
por Ley de Molina
Salarios Mendoza
5 | Técnico lll Externo | Contratacion | e Con conocimientosy amplia experienciaen |1 Juan Francisco
permanente manejo de equipos de produccién de Avilés Garcia
por Ley de television en estudios y unidades moviles.
Salarios
6 | Colaborador Externo | Contratacién | e Bachiller general y / o Estudiante de 1 Marcelo José
Administrativo permanente Licenciatura en Economia o carreras afines. Romero
1] por Ley de Villalobos
Salarios
7 | Camardgrafo Externo | Contratacién | e Bachiller General con conocimientos 1 Walter
permanente técnicos en Drones. Alexander
por Ley de Rodriguez
Salarios Salmerén
8 | Camardgrafo Externo | Contratacién | e Estudiante de Licenciatura en Periodismoo |1 William
permanente carreras afines. Ernesto
por Ley de Cevallos
Salarios Hernandez
9 | Motorista Externo | Contratacion | e Educacién Basica. 1 Mario
permanente Martinez
por Ley de Orellana
Salarios
10 | Editor Externo | Contrato e Bachiller General con experiencia en 1 Luis Wilmer
edicion de video. Franco
Menjivar
11 | Disefiador Externo | Contrato e Estudiante de Licenciatura en Cienciasdela |1 Gabriel Ernesto
Grafico Comunicacioén o carreras afines. Gomez Clavel
12 | Motorista Externo | Contrato e Bachiller General. 1 Wilber
Geovany
Coronado
Hernandez
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13 [ Asistente de Externo [ Contrato e Licenciatura en Letras o carreras afines. Judith
Produccién Marveldn
Garcia Guerra
14 [ Asistente de Externo | Contratacidon | e Estudiante de Licenciatura en Rafael Antonio
Produccién permanente Comunicaciones. Vasquez lbarra
por Ley de
Salarios
15 [ Técnico de Externo | Contratacion | e Técnico en reparacién y mantenimiento de Ricardo
Radio permanente computadoras o carreras afines. Antonio
Frecuencia por Ley de Hernandez
Salarios Gonzélez
16 | Secretaria lll Externo | Contratacidon | e Estudiante de Licenciatura en Morena Karlina
permanente Comunicaciones o carreras afines. Ortiz Diaz
por Ley de
Salarios
17 | Colaborador Externo | Contratacion | e Bachiller General. Maria José
Administrativo permanente Beltran Saravia
1 por Ley de
Salarios
18 | Presentador Externo | Contrato e Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién Katherine
o carreras afines. Yamileth
Ramirez
Barahona
19 | Director de Externo | Contrato e Licenciado en Periodismo, Comunicaciones Alejandrina
Prensay o carreras afines. Marianela
Programas de Rivera Arenivar
Opinién
20 | Disefiador Externo | Contrato e Técnico en Disefio Gréfico Publicitario o David Enrique
Grafico carreras afines. Lovo Maravilla
21 | Reportero Externo | Contrato e Bachiller General. José Daniel
Valdéz Dofio
22 | Secretaria Externo | Contratacién | e Licenciatura en Comunicaciones, Disefio Karla Xochilt
permanente Grafico, Relaciones Publicas o carreras Diaz
por Ley de afines. Hernandez
Salarios
23 | Fotografo Externo | Contratacion | e Bachiller General. Jorge Alberto

permanente
por Ley de
Salarios

Guadrén
Gutiérrez
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24 | Mensajero Externo | Contratacion | e Bachiller General Kryssia Milagro
permanente Garcia Guerra
por Ley de
Salarios

25 | Ejecutivo de Externo | Contrato e Estudiante en Comunicaciones, Disefio Debbie

Planificacion Gréfico, Relaciones Publicas o carreras Johanna
Publicidad afines. Velasquez
Rodriguez
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