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Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

Unidad: DIRECCION GENERAL DE MULTICULTURALIDAD
Periodo: DE ENERO A DICIEMBRE 2021.
RESULTADOS Y ACCIONES
Nimero
No. Cédigo EJES Resultado Accion de Avance Porcentaje
Acciones de Avance
Anuales
A.10.2.1. Difusién de la Politica Nacional de los
oe R.10.2 Promovida y difundida la Politica Nacional Pltéegk;? Indigenas con instituciones del Gobierno. 2 2 100.00%
1 10. Multiculturalidad [para los Pueblos Indigenas en entidades (182
gubernamentales A.10.2.2. Publicacion fisica o virtual de la Politica
Nacional de Pueblos Indigenas para agentes 1 1 100.00%
ejecutores del Gobierno.
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B Nidmero de Acciones Anuales B Avance

05

0

A.10.2.2. Publicacion fisica o vifual de |a Politica Nacional de Pueblos [ndigenas para agentes ejecutores del |
Gobierno

mNimero de Acciones Anuales 2 1
= Avance 2 1

A.10.2.1. Difusidn de la Politica Nacional de los Pueblos Indigenas con instituciones del Gobierno. (1.8.2.1)



Unidad:
Periodo:

P

GOBIERNO DE
EL SALVADOR.

MINISTERIO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccidn General de Planificacion y Desarrollo Institucional
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DIRECCION GENERAL DE MULTICULTURALIDAD

DE ENERO A DICIEMBRE 2021.

RESULTADOS Y ACCl

Codigo

EJES

Resultado

ONES

Accién

Numero de
Acciones
Anuales

Avance

Porcentaje de
Avance

OEI

1. Politicas y
Normas

R.1.1.4 Creada y funcionando la Mesa
Interinstitucional para Pueblos Indigenas y
Afrodescendientes, para la coordinacion y
cumplimiento de la Politica Nacional de
Pueblos Indigenas.

A.1.1.4.1 Convocar a funcionarios
del Ejecutivo para la conformacion
de la Mesa |Interinstitucional de|
Pueblos Ind i genas y
Afrodescendientes.

100.00%

A.1.1.4.2. Creacion de una Agenda
de Trabajo en relacion a los pueblos
indigenas.

100.00%

A.1.1.4.3. Coordinacion de
actividades conjuntas con entidades
gubernamentales.

100.00%

OEI

1.1. Politicas y
Normas.

R.1.1.5. Elaborada y promocionada la
propuesta de Ordenanza de Derechos
Indigenas y/o Afrodescendientes

A.1.1.5.1. Elaboracion participativa
con pueblos indigenas y/o
afrodescendientes locales,
propuesta de ordenanza municipal
de Derechos. (PARTICIPATIVA
POR CONSULTA)

100.00%

A.1.1.5.2. Presentar
ante Concejo Municipal.

Ordenanza

A.1.1.5.3 Dar seguimiento a
decision de la municipalidad

OEI

1.2.
Mecanismos
de acceso,
expresion y
participacion

R.1.2.6 Promovida la participacion de Pueblos
Indigenas y Afrodescendientes a través de la
Mesa Consultiva a diciembre 2021

A.1.2.6.1 Actualizacion de
directorios de lideres indigenas y
afrodescendientes en municipios
priorizados.

100.00%

A.1.2.6.2 Consulta, evaluaciones y
participacion de representantes
indigenas en territorios priorizados

100.00%

A.1.2.6.3 Coordinacién de
actividades y o apoyos conjuntos
con comunidades indigenas.

100.00%
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Unidad: DIRECCION GENERAL DE MULTICULTURALIDAD
Periodo: DE ENERO A DICIEMBRE 2021.
RESULTADOS Y ACCIONES
Nimero de Porcentaje de
No. Cédigo EJES Resultado Accién Acciones Avance
Avance
Anuales
A.10.2.1. Difusién de la Politica Nacional de
1 los Pueblos Indigenas con instituciones del 2 2 100.00%
R.10.2 Promovida y difundida la Politica Gobierno. (1.8.2.1)
PDS 10. Multiculturalidad  |Nacional para los Pueblos Indigenas en
SntuaceSjoube mameniaes A10.2.2. Publicacion fisica o virtual de la
2 Politica Nacional de Pueblos Indigenas para 1 1 100.00%
agentes ejecutores del Gobierno.
A.1.1 Inicio de investigacion historico
3 demografica y en archivos histéricos de San 1 0 0.00%
R1. Iniciado proyecto conjunto Hacia el Salvador.
R i Histérico D graficodela |A.1.2 Inicio de dise i o de campa fi a de
4 PDS Poblacion Afrod di e Indi en EI concientizaci 6 n de la raiz ind i gena vyj 1 0 0.00%
Salvador (Primera Fase) proyecto conjunto afrodescendiente.
PUC/UNAM -MC A.1.3 Realizar "Primer taller para el
5 reconocimiento y autoadscripci 6n indigena vy 1 0 0.00%
afrodescendiente”.
A.2.1. Publicar y promocionar al menos 2
6 ediciones especiales sobre pueblos indigenas 2 2 100.00%
y afrodescendientes
A.2.2. Realizar disertaciones charlas y otros
- de promocion de identidad y culturas 2 2 100.00%
R.2. Impartidos los procesos formativos sobre |populares de pueblos indigenas y :
derecho, identidad, culturas populares afrodescendientes
PDS o PN L n - -
ir y afr A.2.3. Realizar disertaciones charlas u otros
8 sobre promocion de los derechos de pueblos 2 2 100.00%
indigenas y afrodescendientes.
A.2.4. Elaborar un documento sobre|
9 derechos de  pueblos indigenas y| 1 1 100.00%
afrodescendientes.
10 para br?g :/?;Zg[?lljre i A.3.1. Realizadas diserlaciones,' clharllas y| 1 q 100.00%
. X o . N " " . otros sobre los derechos de la mujer indigena.
Violencia para las [R.3. P los de la mujer
PDS mujeres/ Plan indigena A.3.2. Realizadas acciones conjuntas con
11 Nacional de Igualdad -| Direccion General de Género, dirigido a 1 1 100.00%
DG GENERO Y mujeres indigenas.
R.4. Coordinada la realizacién de un programa (L Eroduccnon y prom?mon d.6| nahuavt
12 . B A por medios de comunicacién masiva, medios 1 1 100.00%
PDS de revitalizacion lingliistica y/o identitaria.

alternativos y digitales.




MINISTERIO DE CULTURA
eccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultadas y Accianes - Plan de Desarralla Social

& Numero de Accdones Anuales B Avance

25

135

0.5

2. Realizar disert % =
23 RealZardisety 5, paporarund 431, Realzadas dA32. Reaizadas a4 Produccény
promocion del nahua.

Az
24. Publicar y pros L emarias y otr
aees catb mento sobre der seraciones, charlas coiones conuntas co
yo t por medios de com
unicadién masiva, m

0
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i ity n Salvador. scendierte. afrodescendients’ R mdigznss y sedsse sl contiontss ndientes igena. mujeres inigenas. hgtales
=NOmero de Acdones Anuales 2 1 1 1 1 2z 2 2 1 1 1 1
[ [ 0 Fl E 2 1 1 1 1

= Avance 2 1
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DIRECCION GENERAL DE MULTICULTURALIDAD

DE ENERO A DICIEMBRE 202

1.

RESULTADOS Y A

CCIONES

Codigo

EJES

Resultado

Accién

Numero de
Acciones
Anuales

Avance

Porcentaje de
Avance

RO

R1. Iniciado proyecto conjunto Hacia el
Reconocimiento Histérico Demografico de la
Poblacion Afrod diente e Indig en El
Salvador (Primera Fase) proyecto conjunto
PUC/UNAM -MC

A.1.1 Inicio de investigacion histérico
demogréfica y en archivos histéricos de San
Salvador.

0.00%

A.1.2 Inicio de dise i o de campa i a de|
concientizacié n de la raiz indigena vy
afrodescendiente.

0.00%

A.1.3 Realizar "Primer taller para el
reconocimiento y autoadscripcién indigena vy
afrodescendiente”.

0.00%

RO

P.8.2.3.

R.2. Impartidos los procesos formativos sobre
derecho, identidad, culturas populares
indigenas y afrodescendientes

A.2.1. Publicar y promocionar al menos 2
ediciones especiales sobre pueblos
indigenas y afrodescendientes

100.00%

A.2.2. Realizar disertaciones charlas y otros
de promocién de identidad y culturas
populares de pueblos indigenas y
afrodescendientes

100.00%

A.2.3. Realizar disertaciones charlas u otros
sobre promocién de los derechos de pueblos
indigenas y afrodescendientes.

100.00%

A24. Elaborar un documento sobre]
derechos de pueblos indigenas |
afrodescendientes.

100.00%

RO

Ley integral
para una vida
Libre de
Violencia para
las mujeres/
Plan Nacional de
Igualdad - DG

R.3. Promocionados los derechos de la mujer
indigena

A.3.1. Realizadas disertaciones, charlas vy
otros sobre los derechos de la mujer
indigena.

100.00%

A.3.2. Realizadas acciones conjuntas con
Direccién General de Género, dirigido a
mujeres indigenas.

100.00%

10

RO

R.4. Coordinada la realizacién de un programa
de revitalizacion lingiiistica y/o identitaria.

A.4.1. Produccion y promocion del nahuat
por medios de comunicacién masiva, medios
alternativos y digitales.

100.00%

11

RO

Unidad de
Acceso ala
Informacién

Publica (UAIP

R. 5. Obtenido el nivel 6ptimo de informacion
oficiosa actualizada y disponible

A.5.1. Actualizacion y presentacion de la
informacion oficiosa producida por la
Direccién General de Multiculturalidad a la
UAIP

100.00%

12

RO

Lineamientos de
Gestion
Documental
(IAIP)-UGDA

R.6. Continuada la implementacion del Sistema
Institucional de Archivos en las unidades
productoras de documentos

A.6.1. Elaborar los inventarios de las series|
documentales contenidas en el Cuadro de|
Clasificaci 6 n Documental de cada unidad
productora.

100.00%

13

14

RO

R.7 Realizados analisis juridicos sobre pueblos
indigenas y afrodescendientes

A.7.1. Desarrollar informes y analisis de la
normativa relacionada con derechos de los
pueblos indigenas y afrodescendiente
solicitados por Cancilleria.

100.00%

A.7.2 Elaborar "Compilacion de Derechos de|
Pueblos Indigenas y Afrodescendientes".

100.00%

15

16

RO

R.8. Fortalecidas las iniciativas y
manifestaciones culturales y artistica de los
pueblos indigenas.

A.8.1. Elaborar cuatro proyectos de|
fortalecimiento de danzas tradicionales

100.00%

A.8.2. Ejecucion y seguimiento a cuatro
proyectos de fortalecimento de danzas
tradicionales.

25.00%

17

RO

R.9. Promocionadas 12 celebraciones o
conmemoraciones de importancia identitaria y
multicultural

A.9.1. Promocion de 12 celebraciones o
conmemoraciones de los pueblos indigenas

y afrodescendientes

100.00%




mhimero de Acciones Anuales

wAVance
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