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PLAZA A

CONCURSO
TIPO DE

CONCURSO
TIPO DE

CONTRATACIÓN PERFIL DE LA PLAZA N° DE
PARTICIPANTES

PERSONA
SELECCIONADAInterno Externo Ley Salario Contrato

Administrador de
Contratos x

Contar con grado académico de arquitectura o ingeniería civil, con experiencia
en manejo de programas: MS Project y AUTOCAD, REVIT y MSOFFICE,
con experiencia en el cumplimiento de metas en tiempo establecido.
compromiso con el sector público, honestidad y honradez, alto grado de
responsabilidad e iniciativa.

Técnico de Parques
y Mantenimiento x

Deseable ser graduado universitario, indispensable contar con educación media,
disponibilidad de horarios, con iniciativa, excelentes relaciones interpersonales,
trabajo en equipo.

Operador de
Equipo x

Indispensable contar con educación básica, deseable Bachillerato Técnico
Vocacional en mecánica automotriz, disponibilidad de horarios, con iniciativa,
excelentes relaciones interpersonales, trabajo en equipo.

Jardinero x
Indispensable contar con educación básica, deseable Bachillerato Técnico
Vocacional técnico agropecuario, disponibilidad de horarios, con iniciativa,
excelentes relaciones interpersonales, trabajo en equipo.

Operador de
Equipo x

Deseable Bachillerato Técnico Vocacional en mecánica automotriz,
indispensable indispensable contar con educación media, disponibilidad de
horarios, con iniciativa, excelentes relaciones interpersonales, trabajo en
equipo.

Nombres omitidos con
base en resolución

21-20-RA-SCA de la
CSJ

Jardinero x
Indispensable contar con educación básica, deseable Bachillerato Técnico
Vocacional técnico agropecuario, disponibilidad de horarios, con iniciativa,
excelentes relaciones interpersonales, trabajo en equipo.

Auxiliar de
Mantenimiento x

Deseable ser graduado en bachillerato, indispensable contar con educación
media, disponibilidad de horarios, con iniciativa, excelentes relaciones
interpersonales, trabajo en equipo.

Jardinero x
Indispensable contar con educación básica, deseable Bachillerato Técnico
Vocacional técnico agropecuario, disponibilidad de horarios, con iniciativa,
excelentes relaciones interpersonales, trabajo en equipo.

Colaborador

Jurídico
x

Graduado o egresado de Licenciatura en Ciencias Jurídicas, con conocimientos
sobre la Legislación Nacional, Conocimiento de paquetes informáticos, Ley de
la Carrera Judicial, Ley Orgánica Judicial, Ley y Reglamento del Consejo
Nacional de la Judicatura, y otras normativas que regula la Institución.

San Salvador, octubre de 2022.


