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Extranjeria PERIODO DE OCTUBRE A
PROCESOS DE SELECCION REALIZADOS 2022 PICIENBRE 2022
CONCURSO CONTRATACION
No. PLAigzga":-srgA A N 2%?2’:;5(?803 LEY DE PERFIL ESTABLECIDO PARA LA PLAZA PERIODO DEL PROCESO # PARTICIPANTES
INTERNO EXTERNO CONTRATO TEMPORAL
SALARIO
COLABORADOR Titulo de bachiller o Grado Universitario. De DEL 07 DE OCTUBRE AL 01 DE
1 TECNICO IV 2 X CONTRATO FAE 2 a 4 afios en puesto similar. NOVIEMBRE DEL 2022 2
2 COLABORADOR 2 X CONTRATO Titulo de bachiller. Hasta un afio en puestos DEL 15 DE AGOSTO AL 01 DE 2
TECNICO Il GOES similares. NOVIEMBRE DEL 2022
Grado Universitario. Licenciatura en
COLABORADOR Lo - ) DEL 14 DE OCTUBRE AL 01 DE
3 JURIDICO | 2 X X Ciencias JUl’IdICaS, Abogado., Notarlo. De 1 NOVIEMBRE DEL 2022 2
a 2 afos en puestos similares.
Estudios Universitarios de 2 a 4 afios.
COLABORADOR Estudios en Administracion de Empresa, DEL 12 DE OCTUBRE AL 24 DE
4 TECNICO 2 X CONTRATO FAE X Economia o carreas a fines. Hasta un afio OCTUBRE 2
en puestos similares.
COLABORADOR Certificado de 9° grado o bachiller general. DEL 30 DE NOVIEMBRE AL 15 DE
5 TECNICO D& ! X CONTRATO FAE De 1 a 2 afios en puesto similar. DICIEMBRE 2022 !
MANTENIMIENTO P :
Bachillerato general o tecnico
OFICIAL DE - - DEL 12 DE AGOSTO AL 01 DE
6 MIGRACION 9 X CONTRATO FAE indispensable. Dle 1 a 2 afios en puestos DICIEMBRE 2022 18
similares.
Certificado de 9° grado o bachiller general. DEL 14 DE OCTUBRE AL 15 DE
7 ORDENANZA ! X CONTRATO FAE X Hasta un afio en puesto similar. NOVIEMBRE !




