
 
 
 
 
 
 
  

 

Procedimientos de contratación realizados año 2024 (julio – septiembre 2024): 

 

 

Nombre de la Plaza:    Oficial de Cumplimiento 

Tipo de Concurso:   Contratación externa 

Tipo de Contratación:    Contrato 

Perfil de la Plaza:  Profesional graduado en Administración de empresas, 
Turismo, Comunicaciones, Mercadeo o cualquiera de las 
ciencias económicas. 

Experiencia:  Deseable haberse desempeñado en cargos con 
requerimientos similares, experiencia en el área de turismo 
y especialización en temas de surf. 

Conocimientos:  Conocimiento del sector turismo, Idioma inglés, sobre 
logística y manejo de eventos internacionales relacionados 
al sector, implementación de estrategias para el desarrollo 
del turismo en el país.   

Habilidades Especiales: Liderazgo, trabajo en equipo, excelente capacidad de 
relaciones interpersonales en ámbitos nacionales e 
internacionales, proactivo, capacidad de análisis y 
redacción de informes técnicos, habilidad de comunicarse 
a nivel ejecutivo de forma verbal/escrita. 

Número de Participantes:   Tres 

Nombre del Ganador:     

 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 

Nombre de la Plaza:    Jefe de la Unidad Ambiental 

Tipo de Concurso:   Contratación externa 

Tipo de Contratación:    Contrato 

Perfil de la Plaza:  Profesional graduado en Ingeniería Agronómica, Biología 
o carreras afines, preferentemente con Maestría o Post 
Grado en Desarrollo sostenible. 

Experiencia:  Al menos 2 años en el análisis y verificación de impactos 
ambientales; haber ejecutado acciones de saneamiento y 
gestión turística sostenible; y en el diseño e 
Implementación de Programas Formativos y Proyectos de 
Turismo Sostenible. 

Conocimientos:  Conocimiento de Leyes y Reglamentos de Turismo, 
conocimiento geográfico y territorial, Normas Técnicas de 
Control Interno, Leyes aplicables.   

Habilidades Especiales: Liderazgo, redacción de informes técnicos, trabajo en 
equipo, capacidad de exponer y laborar bajo un esquema 
con metas. Prácticas de Ofimática y Telemática. Desarrollo 
Sostenible, Capacidad analítica en la interpretación de la 
Ley y Política Nacional del Medio Ambiente. Estudios de 
Impacto Ambiental. Redacción de informes técnicos. 

Número de Participantes:   Dos 

Nombre del Ganador:     

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 

Nombre de la Plaza:    Jefe de la Unidad de Gestión Documental y Archivos 

Tipo de Concurso:   Contratación externa 

Tipo de Contratación:    Contrato 

Perfil de la Plaza:  Título universitario, preferentemente Archivología, 
Tecnólogo o Técnico archivista, Historia, Administración 
de Empresas, Comunicaciones, Bibliotecología, Derecho o 
Ciencias de la Información, o carreras afines. 

Experiencia:  Evidencia de haber trabajado en el sector gubernamental 
implementando técnicas de archivo y el Sistema 
Institucional de Gestión Documental y Archivo. Tener una 
introducción básica a la archivística centrada sobre la 
historia de los archivos y de la archivística. 

Conocimientos:  Conocimientos en normas archivísticas, seguridad 
industrial, sistemas de información, técnicas de 
investigación, derecho administrativo, gestión pública, 
administración y aspectos tecnológicos.   

Habilidades Especiales: Manejo de paquete completo de aplicaciones de 
escritorio, Office o sus equivalentes (Procesador de textos, 
hojas electrónicas, aplicaciones para presentaciones, 
bancos de datos). 

Número de Participantes:   Cuatro 

Nombre del Ganador:     

 

 

 

 

 

 

 

 

 


