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I. Introduccion:

La Direccion General de Proyectos de Inversién e Infraestructura es la encargada de la
ejecucion integral de proyectos de inversion, dando asistencia técnica, coordinacién,
supervision, monitoreo y seguimiento de proyectos y programas de inversion y pre
inversion, trabajando de manera coordinada con todas las direcciones generales y
nacionales del Ministerio de Cultura. ademas de atender, gestionar y coordinar
solicitudes de mantenimiento, adecuaciones y remodelaciones espaciales de las
diferentes unidades organizativas que conforman el Ministerio.

Este documento se basa en una serie de objetivos especificos que abordan las principales
areas de gestion de la Direcciéon General, tales como la ejecucion de proyectos de
inversion, el mantenimiento y adecuacién de infraestructuras existentes, la optimizacion
de recursos y la garantia de sostenibilidad en todas las intervenciones. A través de estas
acciones, se busca no solo mejorar la infraestructura fisica del Ministerio, sino también
garantizar que los proyectos se desarrollen bajo altos estandares de calidad.

Asi mismo, se implementaran sistemas de monitoreo y seguimiento que permitiran
evaluar el avance de los proyectos, identificar posibles desviaciones y tomar acciones
correctivas para asegurar que los proyectos se ajusten a los objetivos establecidos. De
esta manera, se optimiza la gestion de riesgos.

En resumen, el presente documento no solo es un instrumento de planificaciéon, sino
también una guia integral que garantizara que se alcancen los objetivos propuestos y se
logre el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales para el afio 2025.
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II. Objetivos del POA:

General

Gestionar, coordinar y ejecutar proyectos de inversion e infraestructura de manera
eficiente y sostenible, con el fin de mejorar, ampliar y mantener la infraestructura
existente, garantizando su adecuado funcionamiento y contribuyendo al desarrollo de los
objetivos estratégicos del Ministerio de Cultura.

Especificos

i

Realizar intervenciones de mantenimiento preventivo y correctivo, asi como
remodelaciones y adecuaciones de las infraestructuras de las dependencias y
unidades organizativas del Ministerio de Cultura, especialmente aquellas no
patrimoniales, para asegurar su funcionalidad, seguridad y accesibilidad a los
usuarios.

Asegurar la ejecucién oportuna y eficiente de los proyectos de inversion, cumpliendo
con los plazos de ejecucién, presupuestos aprobados y normativas técnicas
necesarias para garantizar su éxito.

Establecer un sistema de monitoreo y seguimiento de los proyectos de inversion y de
los trabajos en infraestructura, que permita evaluar el avance de las obras, verificar
el cumplimiento de los plazos y presupuestos, identificar desviaciones y tomar
acciones correctivas de manera oportuna, garantizando la calidad en la ejecucién de
los proyectos.
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III. Analisis del Entorno
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Factores Internos

Fortalezas

Debilidades

®,
£

*
"

°
o

Contar con personal especializado en proyectos,
permite formular, brindar asesorfa, dar seguimiento
y gestionar multiples proyectos simultineamente,
segln requerimiento de las unidades organizativas.
Se incremento el personal en el drea de
Infraestructura para mejorar la capacidad de
respuesta ante las solicitudes de mantenimiento,
remodelacién y adecuaciones no patrimoniales,
permitiendo la creacién de mas equipos de trabajo
especializados, optimizando el tiempo de ejecucién,
la calidad de los resultados y la satisfaccién de las

unidades organizativas del Ministerio de Cultura.

Cooperaciéon mutua en los equipos de
Infraestructura y Proyectos con apoyo técnico
especializado en dreas como disefio arquitecténico,

ingenieria civil e instalaciones eléctricas.

®
o

*
o

Falta de instalaciones adecuadas para bodega

de insumos, consumibles y herramientas.

Carencia de espacios para talleres, es decir para
realizar trabajos en obra de banco, carpinteria y

otros.

Escasos conocimientos y practicas relacionados
con los procesos de compras publicas mediante

la plataforma COMPRASAL.

Ausencia de un sistema organizado para
gestionar las solicitudes recibidas y el control
de los servicios proporcionados a las unidades

organizativas.

Ausencia de capacitacién y actualizacién en
habilidades y conocimientos técnicos en el drea
de infraestructura, Esta falta de formacién
continua puede tener un impacto negativo en
diversos aspectos del desempeiio y calidad de

las obras.

Plan Operativo Anual 2025
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Factores Externos

Oportunidades

Amenazas

X3

o

Fomento a la apertura y el interés en el desarrollo
de proyectos de inversion dentro del Ministerio de
Cultura, promoviendo la identificacién, planificacién
y ejecuciébn de proyectos estratégicos que
contribuyan al fortalecimiento de las actividades
culturales y al aprovechamiento éptimo de los

recursos disponibles.

Obtener financiamiento para realizar mejoras
sustanciales en la infraestructura cultural,
asegurando  recursos adecuados para la
rehabilitacién, conservacién y modernizacion de los
espacios culturales, con el objetivo de fortalecer la

oferta cultura y garantizar la sostenibilidad de estos

X3

*

Retrasos en la entrega de documentacién por
parte de las unidades organizativas y empresas
contratistas, para la ejecucién de proyectos,

pone en riesgo los fondos para el mismo.

Insuficiente disponibilidad de vehiculos para
atender solicitudes de trabajo ordinario y
emergencias de mantenimiento dentro y fuera
del AMSS.

La falta de software especializados en
ingenierfa y arquitectura limita y reduce las
capacidades para ejecutar proyectos, para hacer

simulaciones precisas, analisis estructurales y

espacios a largo plazo optimizacién de los diseiios.
*»  Entorno colaborativo entre unidades organizativas,
reduciendo las redundancias y elimina procesos
innecesarios, lo que mejora la eficiencia operativa, la
toma de decisiones se agiliza porque se pueden
compartir rdpidamente informaciéon y opiniones

clave.
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IV. Identificacién del Riesgo
Analisis del riesgo Descripcién
8 Identificaci6n del riesgo gelas
= Resultados y Acciones Nivel del S
= 2 - 3 ivi i
9 Cualificaci6én del Riesgo Ayt del riesgo
=} Riesgo
Tipo de -
Riesgo Descripcién del Riesgo Responsable | Probabilidad | Impacto | E| A | M | B
R.1. Ejecutados proyectos de
inversién en coordinacién con
las dependencias del Ministerio
de Cultura para la intervencién
de la infraestructura existente, a
2 fin de aumentar la capacidad
instalada, respondiendo a
nuevas necesidades de los
usuarios o para atender a
nuevos usuarios.
La falta de alineacién y comprensién
Al1l Realizando entre las partes involucradas. Este
coordinaciones y brindando riesgo puede manifestarse de varias Direcciones y
o asistencia técmcg a las Operacional maneras: Qesacuerdos sobre unidades del Alta Serio Riesgo alto
< direcciones nacionales y criterios técnicos, Problemas de Ministerio de probabilidad
generales para la aprobacién de comunicacién, entre otros. Cultura.
perfiles con opinién técnica.
Si los informes mensuales no
A.12 Monitoreo de los reflejan de manera precisa el avance
proyectos a través de informes real de los proyectos, ya sea por falta
mensuales de parte de la de datos, omisién de informacién Direcciones y
supervisién interna y externa : clave o errores en la recopilacién y unidades del :
O .
& para la verificacion de su Operacional | .1 Jlisis de la informacién, puede dar Ministerio de Muyprobatie:” |- Moyserio Riesgo extremo
cumplimiento. lugar a una evaluacién incorrecta del Cultura.
cumplimiento de los objetivos del
proyecto.
Plan Operativo Anual 2025 Pagina 7 de 20
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Analisis del riesgo Descripcion
8 Identificaci6n del riesgo deflas
:%n Resultados y Acciones Nivel del clasnﬁ_mcnén
S Cualificacion del Riesgo : del riesgo
Riesgo
Tipo de PR .
Riesgo Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad | Impacto | E| A| M | B
La falta de actualizacién en el SIIP
A.1.3 Actualizacién mensual de puede llevar a que el Ministerio de
los proyectos de cada direccién Hacienda u otras entidades de
y unidad del Ministerio de control detecten que el Ministerio de DirecciéiiGencral
Cultura en el Sistema de ‘ Cultura no estd cumpliendo con sus de P o5 Alta ) .
e Informacién  de  Inversion | Operacional | opligaciones de reportar el avance iy s i Muy serio Riesgo extremo
Publica (SIIP) del Ministerio de de los proyectos. Esto puede Inversito’s Ll
a : Infraestructura.
Hacienda desencadenar sanciones
administrativas, la suspensién de
financiamiento o la pérdida de
fondos destinados a los proyectos.
R.2. Elaborado Plan Anual de
Pre inversién Publica (PAP) y el
Programa de Inversién de
o Mediano Plazo (PRIPME) para
&= | ser aprobados por el titular del
Ministerio de Cultura vy
posteriormente al Ministerio de
Hacienda.
La falta de un PAP y PRIPME
A.2.1 Elaboracién del Programa aprobados puede generar una falta
Anual de Pre Inversién Publica de control sobre el presupuesto | Direccién General
o (PAP) Operacional | asignado a los proyectos del | de Proyectosde Medianamente | Myy serio Riesgo extremo
= Ministerio de Cultura, ya que los Inversién e probable
recursos podrfan asignarse sin una Infraestructura.
justificacién clara y un proceso
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Anadlisis del riesgo Descripcién
3 Identificaci6n del riesgo deflay
g Resultados y Acciones 1d dasificacion
‘ . - i i
Q Cualificacién del Riesgo Nivelides del riesgo
© Riesgo
Tipo de A R
Riesgo Descripcién del Riesgo Responsable Probabilidad | Impacto [ E | A | M
transparente de priorizacién.
A.2.2 Elaboracién del Programa
de Inversiébn Publica de . ol s
Mediano Plazo (PRIME) Sin un PAP aprobado, el Ministerio
de Cultura no tendrfa un marco
temporal claro para la ejecucién de
los proyectos de inversién. Esto Medianamente .
2 puede resultar en retrasos en la probable o aeied Riesgo extremo
ejecucion de proyectos culturales
clave
R.3. Proporcionados servicios
de mantenimiento,
remodelaciones y adecuaciones
e a la infraestructura no
patrimonial de las diferentes
unidades organizativas del
Ministerio de Cultura.
El deterioro de los edificios y las
A.3.1. Ejecucidn de solicitudes instalaciones puede acelerar, lo que
para el mantenimiento, afectarfa negativamente el ambiente
remode!acmnesyadecuaClones laboral, la segurlldad. de los DireccitnGeneral
de lainfraestructura de las ; empleados y la funcionalidad de las o Prt hatass Medishsmenta y e
= unidades organizativas y de Operacional | actividades  administrativas o lnve)r, bne Sbable Serio Riesgo alto
jardinera. culturales. Esto puede resultar en p
Infraestructura.
gastos mayores a futuro cuando el
dano sea irreparable, lo que
incrementa los costos de reparacién
y mantenimiento.
Pagina 9 de 20
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Andlisis del riesgo Descripci6n
@ . dela
S Identificacién del riesgo Eificadon
= Resultados y Acciones Nivel del N elhlonss
3 Cualificacién del Riesgo : 8
] Riesgo
Tipo de : -
Riesgo Descripcién del Riesgo Responsable | Probabilidad | Impacto | E| A | M | B
A4.1 Coordinar con La falta de actualizacién continua
instituciones de formacién puede hacer que los colaboradores
gratuita para la implementacién queden desactualizados respecto a | Direccién General
o de las capacitaciones. Operacional | mejores y buenas précticas, nuevas | de Proyectos de REGHGE Bajo Riesgo Bajo
= tecnologfas o cambios en la Inversién e
industria, lo que impactaria Infraestructura.
negativamente en la competitividad
de la organizacién

Plan Operativo Anual 2025
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Riesgos

Gestion del Riesgo

La falta de alineacién y comprensién entre las partes
involucradas. Este riesgo puede manifestarse de varias
maneras: desacuerdos sobre criterios  técnicos,
problemas de comunicacién, entre otros.

Si ocurriera una falta de alineacién y comprensién en un
proyecto de inversién, la clave estd en tomar acciones
rapidas, organizadas y colaborativas.

Si los informes mensuales no reflejan de manera precisa
el avance real de los proyectos, ya sea por falta de datos,
omisién de informacidn clave o errores en la recopilacion
y andlisis de la informacién, puede dar lugar a una
evaluacién incorrecta del cumplimiento de los objetivos
del proyecto.

Abordar este problema requiere una revisién profunda de
los procesos de recopilacién, andlisis y reporte de datos.
Al establecer procesos claros, mejorar la calidad de los
datos, fortalecer la comunicacién y utilizar herramientas
adecuadas, se puede mejorar la precisién de los informes
y garantizar que las decisiones se basen en informacién
confiable y oportuna.

La falta de actualizacién en el SIIP puede llevar a que el
Ministerio de Hacienda u otras entidades de control
detecten que el Ministerio de Cultura no esta cumpliendo
con sus obligaciones de reportar el avance de los
proyectos. Esto puede desencadenar sanciones
administrativas, la suspensién de financiamiento o la
pérdida de fondos destinados a los proyectos.

Monitoreo regular, y la coordinacién con las unidades
ejecutoras puede garantizar que los reportes sean
precisos, completos y entregados a tiempo, cumpliendo
con las obligaciones del Ministerio de Cultura y evitando
problemas con las entidades de control.

La falta de un PAP y PRIPME aprobados puede generar
una falta de control sobre el presupuesto asignado a los
proyectos del Ministerio de Cultura, ya que los recursos
podrian asignarse sin una justificacién clara y un proceso
transparente de priorizacién.

Sin un PAP aprobado, el Ministerio de Cultura no tendrfa
un marco temporal claro para la ejecucién de los
proyectos de inversion. Esto puede resultar en retrasos
en la ejecucion de proyectos culturales clave.

Es necesario iniciar un proceso de revision y actualizacion
urgente tanto del PAP como del PRIPME. Estos
documentos deben ser elaborados tomando en cuenta los
objetivos institucionales del Ministerio de Cultura, las
prioridades de los proyectos culturales y los recursos
disponibles. La participacion de todas las dreas
involucradas en el proceso.

El deterioro de los edificios y las instalaciones puede
acelerar, lo que afectaria negativamente el ambiente
laboral, la seguridad de los empleados y la funcionalidad
de las actividades administrativas o culturales. Esto
puede resultar en gastos mayores a futuro cuando el dafio
sea irreparable, lo que incrementa los costos de
reparacién y mantenimiento.

Identificar las reparaciones urgentes que son necesarias
para garantizar la seguridad de los empleados y evitar
dafios mayores. Esto puede incluir reparar sistemas de
electricidad, reparar techos que gotean, reforzar
estructuras comprometidas, y asegurarse de que las
salidas de emergencia estén libres de obstrucciones y en
perfecto estado.

Desarrollar un plan de contingencia a corto plazo para
hacer frente a los problemas urgentes, asegurando la
continuidad de las operaciones sin comprometer la
seguridad.

Plan Operativo Anual 2025
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DE CULTURA

Codigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
verificacién

Persona
Responsable
de Ejecucion

Fuente de
Datos

Unidad de
Medida

Meta
Anual
(Cantidad
de
Resultados

y
Acciones)

Meses

RO

R.1. Ejecutados
proyectos de inversion
en coordinaciéon con las
dependencias del
Ministerio de Cultura
para la intervencién de
la infraestructura
existente, a fin de
aumentar la capacidad
instalada, respondiendo
a nuevas necesidades de
los wusuarios o para
atender a nuevos
usuarios.

Numero de
proyectos de
inversion
ejecutados

Documento

28

RO

Al1l Realizando
coordinaciones y
brindando asistencia
técnica a las direcciones
nacionales y generales
para la aprobacién de
perfiles con opinién
técnica.

Informes

A101.4-03

trimestrales

Equipo técnico
de proyectos
de inversion.

Plan
Operativo
Anual.

Documento

RO

A.1.2 Monitoreo de los
proyectos a través de
informes mensuales de
parte de la supervision
interna y externa para la
verificacién de su
cumplimiento.

Informes
mensuales

A101.4-03

Equipo técnico
de proyectos
de inversion.

Plan
Operativo
Anual.

Documento

12

Plan Operativo Anual 2025
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Meta
Anual Meses
17} .
=] 2 Persona . (Cantidad
= Resultados y Acciones Indicadores Me_dxos fle Euente de Responsable Umda'd de de
3 verificacién Datos de Eiecucié Medida Resultad
o e Ejecucion e: oS l J s ) N D
y
Acciones)
A13 Actualizacién A101.4-03
mensual de los proyectos
de cada direcciébn y
o | unidad del Ministerio de Informes Plan Asistente
& | Cultura en el Sistema de mensuales Operativo | Administrativo R T e e Ty
Informacién de Inversién Anual.
Publica (SIIP) del
Ministerio de Hacienda
R.2. Elaborado Plan
Anual de Pre inversion
Piblica (PAP) y el
Programa de Inversién ]
de Mediano Plazo| Programade
8 (PRIPME) para ser inversion Documento 2
aprobados por el titular elaborado.
del Ministerio de
Cultura y
posteriormente al
Ministerio de Hacienda.
A.2.1 Elaboracién del PAP enviado Al?}}A-O?' Equipo técnico
S | Programa Anual de Pre al Ministerio ar de proyectos Documento 1 1
Inversién Publica (PAP) de Hacienda 0:‘;'”:;"0 de inversion.
A.2.2 Elaboracién f.iel PAPeRViadS A101.4-03 Edjuips téetico
o | Programa de Inversién e . Plan
I~ g al Ministerio : de proyectos Documento 1 i |
& | Publica de Mediano Plazo 7 Operativo : ;
de Hacienda de inversion.
(PRIME) Anual.
R.3. Proporcionado
servicios de
mantenimiento,
| omoddaciones 3| imerode
& | infraestructura no bs:i::ll:l;:s CEMIEREO 59
patrimonial de |las
diferentes unidades
organizativas del
Ministerio de Cultura.
Plan Operativo Anual 2025 Pagina 13 de
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EL SALVADOR
Meta
Anual Meses
w
=) X Persona . (Cantidad
.':';0 Resultados y Acciones Indicadores Me.dlos fie Fuentede Responsable Umda.d e de
2 verificacién Datos z 5 Medida
o de Ejecucién ResulmdosEFMAM] JlAls|o|/N|D
y
Acciones)
A3l Ejecucién  de A101.4-03
solicitudes para el
mantenimiento, Solicitudes ; .
o | remodelaciones ingresadas y Plan Equxp(()j;écmco DoctiiiEs 450 ol o] ol ol ol o]l o] ol o] o] o o
= ! adecuaciones de la hojas de Operativo | ; = b B B B I Rl i B e B i e
; A infraestructura
infraestructura de las servicios Anual.
unidades organizativas y
de jardinera.
R.4. Fortalecidas las
competencias técnicas
del personal de Nimero de
o | infraestructura s
= : capacitaciones Informe 3
mediante la %
I - brindadas
capacitaciéon continua y
la actualizacion de
conocimientos.
A4.1 Coordinar con A101.4-03 Direccién
instituciones de Listad de General de
2 | formacién gratuita para la et Plaq Proyectos de Informe 3 1 1 1
implementacién de las Operativo inversion e
capacitaciones. Anual. Infraestructura
R.1. Presentado el
informe sobre la
o | informacién de tipo| Numerode
< | oficiosa identificada de | Informacién Informacién 16
= lla unidad entregada
administrativa u otra
que el oficial solicite.
A.1.3.1. Remisién del Direccién
Directorio de cada unidad
- R : : Memordandum : General de
2 | administrativa relativa a : s Archivo .
< : e informacién Proyectos de Informacién 4 1 it 1 1
4 | directores, jefes, A00.0-00 : .
3 entregada inversién e
coordinadores, y |
N ! Infraestructura
administradores. !
Plan Operativo Anual 2025 Pagina 14 de
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RS DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta
Anual Meses
w
-] < Persona 2 (Cantidad
én Resultados y Acciones Indicadores vrﬁﬁedl;s;:n F“;:tt: sde Responsable U;'g:i‘:lge de
o de Ejecucion Resu;udos Jjljials|o{N|D
Acciones)
A.13.2. Remisiéon del
Curriculo vitae de Direccién
A | aquellos nuevos Memorandum Archivo General de
3 miembros que se integren e informacién Proyectos de Informacién 4 1 1
A00.0-00 : ?
a este  grupo de entregada inversion e
funcionarios o que se Infraestructura
necesite actualizar.
i Direccién
A B el Ry ¢ lee Memorandum ; General de
o fPlanes 5y proyectos: de e informacion Auchive Proyectos de Informacién 4 1 1
S | construccién (4] A00.0-00 LOyec
e e entregada inversién e
: Infraestructura
A.1.15.1. Remisién del
Listado de las obras en
ejecucion o ejecutadas
total o parcialmente con ; :
s Direccién
fondos publicos, o con :
= : Memoréndum ) General de
& | recursos provenientes de 4 o Archivo :
= e informacién Proyectos de Informacién 4 1 1
4 | préstamos otorgados a A00.0-00 8 3
: entregada inversion e
cualquiera de las faes bt
entidades del Estado,
indicando lo establecido
en la LAIP Art. 10 numeral
15.
R.2. Presentado el
o |informe  sobre la| Numerode
3 informaciéon de tipo| Informacién Informacién 2
reservada de la unidad entregada
administrativa.
A21 Remisién del Direccién
a. | Memorandum indicando Memorandum Archivo General de
3 la informacién a reservar, e informacién Proyectos de Informacién 2 al
S A00.0-00 : 3
o actualizaciéon de la ya entregada inversion e
reservada Infraestructura
< | R1. Fortalecido el Numero de
S| Sistema de Gestion| acciones Informacién 6
=~ | Documental y Archivo. realizadas
Plan Operativo Anual 2025 Pagina 15 de




= | MINISTERIO
e | DE CULTURA
GOBIERNO DE |
EL SALVADOR |
Meta
Anual Meses
w
-] = Persona - (Cantidad
%o Resultados y Acciones Indicadores vn:fﬁeel:c?:n F“;:::sde Responsable U;‘::i‘:ige de
S de Ejecucién Resultados 113 slolNID
Acciones)
Cuadro de
Clasificacién Direccion Acta Firmada
< | A.1.1 Crear y Actualizar el Documental Archivo General de por UGDA y
8 Cuadro de Clasificacién Creado o digital de Proyectos de Cuadro de 1
= | Documental Actualizado | Documentos | inversione Clasificacion
firmado y Infraestructura | Documental
sellado
Tabla de
Plazos de
A.1.2. Remitir ala UGDA la Conservacion Direccion Tabla d
Tabla de Plazos de Documental : . auace
< : i Archivo General de Plazos de
A | Conservacion Documental (Formulario B3 :
) p digital de Proyectos de Conservacién 1
S | de todas las series de su completo : :
: g5 Documentos inversién e Documental
Cuadro de Clasificacién firmado y .
Infraestructura | (Formulario)
Documental sellado y en
debida
forma)
: Direccién
A3, Elaborar los Documento ,
il : . 3 : Archivo General de 2
A | inventarios de todas las de inventario digi Archivo en
o ; igital de Proyectos de b
= | series documentales del firmado y : : formato xIs.
o Documentos inversion e
ano 2024. sellado
Infraestructura
A.1.4. Remitir a la UGDA
para revision en hoja Correo
electronica (Excel) los Electrénico a Direccién
< | inventarios de todas las Jefe de la Archivo General de Aedhiveten
S | series documentales del UGDA, digital de Proyectos de forimato X1 1
= | afio 2024. En caso de no conteniendo | Documentos | inversiéne )
tener  alguna  serie, el archivo de Infraestructura
justificar por qué no lo Excel
envia.
A.1.5. Remitir un plan de Plan de Direccién
< | trabajo para Trabajo Archivo General de
8 levantamiento de autorizado, digital de Proyectos de Documento 1
— | inventario documentales presentadoa | Documentos | inversione
anteriores a 2024 la UGDA Infraestructura

Plan Operativo Anual 2025
Direcciéon General de Proyectos de Inversion e Infraestructura.
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MINISTERIO
DE CULTURA

s W
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta
Anual Meses
8 ¥ Persona : (Cantidad
:En Resultados y Acciones Indicadores Me.dlos ‘.le poentece Responsable Umda.d de de
2 verificacién Datos £ 2 Medida
S de Ejecucion Resultados ]l sio/NID
y
Acciones)
Memorando
de solicitud a
la UGDA
demostrando
que cumple
los requisitos
para ello. Direccién
< | A.1.8. Solicitar a la UGDA (Unidades Archivo General de
S proceso de Disposiciéon Organizativas | digital de Proyectos de Documentos il 1
= | Final de Documentos con Tablade | Documentos | inversiéne
Plazo de Infraestructura
Conservacién
Documental
Autorizada e
Inventarios
Documental
Completo)
< |R3. Ejecutadas las Numero de
E Acciones de Acciones Accién 3
ecoeficiencia realizadas 3
A3.1 Apoyar por lo Fotograffas Archivo é)el ;zi;lléé‘e
<E: TOasen A de _las de personal digital de Proyectos de Asistencia 1 x
S | jornadas de reforestacion en eventos de S e
que realice la DGA. reforestacion et uctina
A.3.2 Aplicar los criterios
de compras publicas Informe Dirbocion
sostenibles en los sobre las et G
; PIocens g e .de solicitudes de digital de Proyectos de Informe 2 1.
—= | obras, bienes y servicios compracon | : P
R ocumentos | inversiéne
basiandose en lo que criterios de AR
establece la Ley de sostenible
Compras Publicas

Plan Operativo Anual 2025
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR

MINISTERIO
DE CULTURA

Codigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
verificacion

Persona
Responsable
de Ejecucion

Fuente de
Datos

Unidad de
Medida

Resultados

y
Acciones)

Meses

LMA

R.4. Fortalecido el
personal de la
institucién con acciones
de educacién y cultura
ambiental

Numero de
participaciones

Participacién

LMA

A.4.1 Participar en las
capacitaciones que de la
Direccién General
Ambiental convoque
sobre los documentos
institucionales y otros

Informe:
Descripcién
de la
actividad,
Resultados,
Lecciones
aprendidas,
Fotografias.

Documentos

Direccién
General de
Proyectos de
con inversién e
fotograffas | Infraestructura

Archivo
digital de

Participaciones

LMA

R.5. Entregados los
datos e informes en
Cumplimiento de
indicadores de

gestion ambiental

Numero de
acciones
realizadas

Accién

LMA

A.5.2 Presentar informes
semestrales (altima
semana de junio y ultima
semana de diciembre),
sobre todas las acciones
ambientales realizadas.

Informe
semestral

Documentos

Direccién
General de
Proyectos de
inversién e
Infraestructura

Archivo
digital de

Documentos

PNI2021-2025

R.2. Creada y
ejecutdndose una
estrategia cultural que
aporten a la
transformaciéon de los
modelos sexistas y
discriminatorios en el
arte, la gestion del
conocimiento, el
patrimonio cultural y la
cultura comunitaria.

Numero de
participaciones

Accién

Plan Operativo Anual 2025
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Direccién General de Proyectos de Inversion e Infraestructura.

- * |
|
| MINISTERIO
o DE CULTURA
GOBIERNO DE |
EL SALVADOR J
Meta
Anual Meses
8 : Persona (Cantidad
%° Resultados y Acciones Indicadores Mciiosde Srucntode Responsable - de
3 verificacién Datos deEi 2 e
S e Ejecucion ‘Resultados )1 Ss|0o|N|D
7 Ny
: ~Acciones) :
A.2.2. Participar en dos =
actividades en el marco \ i
1 | de la conmemoracién de Direccién 2 A
S | fechas emblematicas para Conteatoria A LSRR N s
:'; contribuir al fomento de Tistas de Archivo Proveciosd Participacion i 2 1
o|la igualdad, no < , A00.0-00 TOYECDS e Sl
S et S o - asistencias inversién e
= discriminacién y respeto [ Acsteaatina
o | de los derechos de las
mujeres. (en marzo y
noviembre).
R.1. Desarrolladas
actividades que
promueven la igualdad,
w | equidad, y erradicacién| Numerode S
~lde la violencia y | participaciones Larticipacién 3
discriminacién de
género con personal de
la institucion.
A.1.1. Participar en las
convocatorias de
capacitacion que realice la Direccién
. Unidad de Género para Convocatoria Archivo General de
= | contribuir al fomento de y Listas de A00.0-00 Proyectos de Participacién 3 1 1
la igualdad, no asistencias ’ inversion e
discriminacién y respeto Infraestructura
de los derechos de las
mujeres.
Director General de Proyectos de Inversion e Infraestructura.
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inistro de Cultura

o
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Revisado:
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Director General de Planificacion y Desarrollo Institucional.

Formulado y

Elaborado:

Ing. David Ernesto Sosa

Director General de Proyectos de Inversion e Infraestructura.

rep 2005

Fecha de Autorizacion:

Plan Operativo Anual 2025 Pégina 20 de

Direccién General de Proyectos de Inversion e Infraestructura.





