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l. Introduccion.

La Direccion Nacional de Artes es la dependencia del Ministerio de Cultura que tiene por
objetivo ser el ente que fomente, proponga e implemente politicas, estrategias y proyectos
para el desarrollo y fortalecimiento de los procesos de creacion, produccion, formacion,
salvaguarda e investigacion de las artes que faciliten el acceso de la poblacidn a la practica y
disfrute de las artes de forma inclusiva y territorial.

Para prestar sus servicios cuenta con las siguientes dependencias: Compafiia Nacional de
Danza, Ballet Folklérico Nacional, Ballet Nacional de El Salvador, Orquesta Sinfonica de El
Salvador, Direccidn de Teatros Nacionales (Conformada por Teatro Nacional de San Salvador,
Teatro Presidente, Teatro Nacional de Santa Ana y Teatro Nacional “Francisco Gavidia” de San
Miguel) y Programacion Cultural.

Basados en dicho objetivo y los establecidos en el Plan Estratégico Institucional se presenta el
Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes el cual contempla: un analisis del
entorno, la identificacion y gestion de riesgos y la planificacion y programacion de actividades.

En la planificacion de actividades se incluyen los resultados esperados, indicadores, medios y
fuentes de verificacion, responsables de cumplimiento y el presupuesto de las acciones
programadas, todo con la finalidad de alcanzar los objetivos del Plan Estratégico Institucional.

Il.  Objetivos del POA

General

Operativizar las metas contenidas en el Plan Cuscatldan con miras al bienestar social, al
fortalecimiento de la institucionalidad, a las politicas culturales de esta institucion y del sector
artistico en general.

Especificos
1. Protegery conservar los bienes culturales con valor patrimonial tangible e intangible.

2. Promover la educaciéon no formal y la educacion informal en artes.

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccién Nacional de Artes
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3. Apoyar el fortalecimiento de la produccidn artistica y su difusion a nivel nacional e
internacional.

4. Recuperar la infraestructura con valor patrimonial y los espacios culturales de los
Teatros Nacionales.

5. Descentralizar la riqueza cultural en el territorio nacional para garantizar el acceso a la
poblacién salvadoreia a los productos y servicios artistico-culturales.

IIl.  Andlisis del Entorno.

Factores Internos

Fortalezas Debilidades
% Personal contratado .insuficiente para atencién de
** Personal especializado con experiencia administrativa publicos.
y artistica ¢ Espacios de la Direccién Nacional inaccesibles para
%+ Disposicién de trabajo con otras areas/direcciones de personas con discapacidad o sin acceso a parqueo
la institucion % Necesidad de personal dedicado a trabajos técnicos,
¢ Estrategias de comunicacién interinstitucional para la administrativos, de mantenimiento y difusién de las
captacion de nuevos publicos actividades.
*»  Prestigio internacional de los elencos de la Direccién | & Falta de Capacitaciones en la parte técnica y/o
Nacional de Artes administrativa.
% Espacios de exhibicién artistica con mayor afluencia, | & procesos administrativos no socializados en toda la
principalmente en Centro Histérico de San Salvador linea jerarquica de la Direccion.
% Infraestructura y espacios fisicos accesibles al publico | & Falta de personal capacitado para atender personas en
0 1A { H 1 1 v . . . ae
%+ Produccién artistica con apoyo audiovisual situacion de discapacidad (visual y auditiva).
% Uso de medios digitales, para comercializacionenlinea | < Falta de mantenimiento preventivos a la
de productos artisticos infraestructura de los espacios.
% Programacion de actividades culturales, tanto en | & Falta de herramientas informaticas eficientes y
elencos como espacios culturales que conforman la efectivas.

Direccion Nacional de Artes.

Factores Externos

Oportunidades Amenazas

[ s ¢ Desastres Naturales

*» Expandir el acceso al arte y la cultura a través de los e
¢+ Actos vandalicos

< No contar con el ingreso oportuno de fondos que

cubren necesidades de la Direccion Nacional de Artes

por Fondo Circulante.

medios tecnoldgicos a la sociedad

*»+ Posibilidad de incidir positivamente en la educacion y
arte del pais

% Capacitacion del personal con apoyo inter e

*
o

" s R o - 5 . Cambios en la legislacion
intrainstitucional especializado en las 4reas de trabajo

X3

5

. oy . Pérdida de Recursos Humano, material y financiero
de la Direccidon Nacional de Artes

°
o

Poca capacitacion en areas especializadas al personal

%+ Explotar el talento y reconocimiento existente st g
del Ministerio

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccién Nacional de Artes
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' Participacion en residencias,
cursos de corta estancia para creadores del arte y
formadores artisticos en el exterior para intercambios
culturales a nivel internacional.

% Disposicion de la articulacion de trabajo entre | <
ministerios y otras instituciones gubernamentales.

profesionalizaciéon o

Actividades externas que interfieren con los eventos de
algunos espacios culturales

IV. Identificacion del Riesgo.
Andlisis del riesgo II)escri:?ciér;éde
A 5 d a calific
3 Identificacién del riesgo del : aven
g’ Resultados y Acciones Cualificacién del riesgo Nivel de Riesgo S 103€0
L) Desetipion ge) Responsable Probabilidad Impacto E A M B
Riesgo Riesgo
R.1.2.1 Dinamizada la oferta
T | cultural de las unidades de la
O | Direccién Nacional de Artes,
en el territorio nacional.
A.1.2.1.1. Elaboracién de
repertorios acorde a distintos
L e iscire | oiecor
= B B s Directora CND Medianament : Riesgo
O | para los elencos de danza y | Riesgo Legal poseer los ) Serio
o Directora BFN e probable Extremo
musica para promover el arte derechos para su §
5 Director OSES
de la danza folclérica, uso,
contemporénea, cldsica y el
arte musical en general.
A.1.241£3 : Reahz:lzlzn :e ?g&i
presentaciones artisticas de T Director BN & d
_ | los elencos profesionales T Restriccion uso Directora CND i
& | administrados por la DNA, g de espacio A Remoto bajo - | Riesgo Bajo
¢ " Operacional £ iy Directora BFN
para impulsar el disfrute institucional .
B Director OSES
artistico y cultural en el
territorio nacional
Al12.1.4 Relacién de
convenios de coproduccion
con I?a.cedores d'e la d'anza y : Dicector BN
la musica del pais nacionales Que el convenio ;
; > . 2 Directora CND 2 4
= |o internacionales, para Riesgo no se realice, por 3 Medianament d Riesgo
o | ; ZE ok Directora BFN Serio
intercambiar saberes, | Estratégico | nocumplimiento Director OSES e Probable Extremo
experiencias artisticas y con de la contraparte
e La contraparte
ello propiciar la
democratizacion artistico
cultural
R.1.2.2 Potenciados con
_ | programacién los espacios
8 | escénicos de los teatros para
propiciar su revitalizacién en
las tres regiones del pais.
A.1.2.2.1 Evaluacién de la : 4 Director de Teatros
£ Baja Calidad de :
programacion de los Teatros e Nacionales,
& | Nacionales para fomentar su | Riesgo de P Directora de Medianament R Riesgo
o S il . en cuanto a A Bajo
revitalizacion a través de las Imagen pia Programacion e Probable Moderado
actividades realizadas en i Cultural
ellos. P Director BN

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccién Nacional de Artes
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Cédigos

Resultados y Acciones

Identificacién del riesgo

Anilisis del riesgo

Cualificacién del riesgo

Nivel de Riesgo

Tipo de
Riesgo

Descripcién del
Riesgo

Responsable

Probabilidad Impacto

A M B

Descripcién de
la calificacién
del riesgo

Directora CND
Directora BFN
Director OSES
y el contratante del
espacio

OEl

2.1.3. Al menos 10 registros
de la propiedad intelectual y
los derechos de autor para
junio 2025.

OEl

2.1.3.1.  Realizacién  del
registro de las creaciones
artisticas y culturales
nacionales de los elencos
profesionales y creadores de
cultura pertenecientes al
Ministerio para fortalecer el
sector artistico productivo,
propiciar el registro de las
creaciones artisticas
nacionales y la seguridad
juridica para los autores y su
obra.

Riesgo de
Planeacion
Administraci
ony
Coordinacio
n

Que el registro
de propiedad no
se logre en
tiempo debido a
la falta de
convenio entre
MICULTURA
/CNR

Directora BFN

Remoto bajo

Riesgo Bajo

OEI

R.3.3.1. Realizada las
intervenciones enfocadas a
la conservacion,
reconocimiento,
preservacion y promocién de
las tradiciones, costumbres,
lengua y  cosmovisiéon
ancestral del pais para
propiciar la  identidad
cultural y el desarrollo de
saberes nacionales

OEl

A3.3.1.1 Elaboracién de
actividades de formacion
exprés, creacion artesanal y
capacitacion en elaboracion
de flores para palmas

Riesgo
Operacional

falta de
asistencia a la
convocatoria

Directora BFN
y Poblacion
convocada

Remoto Insignificante

Riesgo Bajo

OEIl

R.3.3.1. Realizada las
intervenciones enfocadas a
la conservacion,
reconocimiento,
preservaciéon y promociéon de
las tradiciones, costumbres,
lengua y  cosmovisién
ancestral del pais para
propiciar la  identidad
cultural y el desarrollo de
saberes nacionales

OEI

A,3.3.1.2 Elaboracién de
Actividades de formacion
exprés, creacion artesanal y
promocién de sus artesanos.

Riesgo
Operacional

falta de
asistencia a la
convocatoria

Directora BFN
y Poblacién
convocada

Remoto Insignificante

Riesgo Bajo

PC

R.1.5.2. Realizado al menos
3 propuestas de
presentacion de los

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccién Nacional de Artes
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Codigos

Resultados y Acciones

Identificacién del riesgo

Anadlisis del riesgo

Cualificacién del riesgo

Nivel de Riesgo

Tipo de
Riesgo

Descripcién del

Riésgo Responsable

Probabilidad

Impacto E A

M

Descripcién de
la calificacién
del riesgo

productos de las expresiones
artisticas nacionales
producto de coproducciones
con artistas locales,
nacionales e internacionales.

PC

A.1.5.2.1 Realizacion de
presentaciones artisticas de
los elencos profesionales
administrados por la
Direccion Nacional de Artes
para impulsar el disfrute
artistico y cultural en el
territorio nacional.

Riesgo
Operacional

Direccién TN,
Directora de
programacion
cultural
Director BN
Directora CND
Directora BFN
Director OSES

Restriccion uso
de espacio
institucional

muy probable

grave

Riesgo
Extremo

PC

R.4.2.2 Propiciada la
participacién en residencias,
pasantias,

profesionalizacién o cursos
de corta estancia para
creadores, técnicos,
trabajadores del arte y
formadores artisticos en el
interior y exterior del pais
para generar o potenciar
capacidades y  adquirir
competencias a nivel
internacional al menos 1 vez
en el afio.

PC

A 4.2.2.1 Realizaciéon del
programa de residencias
cortas  para  creadores,
técnicos, trabajadores del
arte y formadores artisticos
en el interior y el exterior.

Riesgo
Estratégico

Director BNES,
Directora CND,
Directora BFN,
Director OSES

Problemas
Graves de Salud
y/o Personales

Remoto

Serio

Riesgo
Moderado

PC

R.5.1.1 Fortalecidos los
espacios escénicos de los
teatros para propiciar su
rehabilitacion en las tres
regiones del pais.

PC

A.5.1.1.1 Implementacién de
actividades para fortalecer
espacios escénicos de los
teatros tanto en
infraestructura como en
equipamiento para propiciar
la rehabilitacion de los
espacios por medio de la
intervencion estructural de
los mismos.

Riesgo
Operacional

No contar con
garantias Direccion TN
adecuadas que Administradoras
respalden dafios | TNSS, TNSM, TNSA,

tecnoldgicos y TP.

estructurales

Medianament
e Probable

Muy Serio

Riesgo
Extremo

PC

R.5.1.2 Fortalecidos al
menos 11 veces al afio, los
espacios escénicos de los
teatros para propiciar su
revitalizacion y
rehabilitacién en las tres
regiones del pais.

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccién Nacional de Artes
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Andlisis del riesgo [')esc:::ciér;éde
8 Identificacién del riesgo a:al Icac n
2 Resultados y Acciones Cualificacién del riesgo Nivel de Riesgo S UICS80
S
1o de Deaseripcion del Responsable Probabilidad Impacto A M
Riesgo Riesgo

A.5.1.2.1 Implementacion de

actividades para fortalecer

espacios escénicos de los Direccidon TN,

teatros a través de la No contar con Directora de

participacion de  grupos . suficiente Programacion .
& | independientes y de una Rleslgc? personal: cultural Muy Probable Grave Rlesgo

d Estratégico o Extremo

programaciéon permanente acomodadores y Administradoras

de artes escénicas para técnicos TNSS, TNSM, TNSA,

revitalizarlos y ofrecer a la TP.

poblacién espectdculos de

interés diverso y dindmico.

V. Gestion del Riesgo.
No. Riesgos Gestion del Riesgo

1 | Restriccion uso de espacio institucional

Coordinacion con los diferentes Autoridades que administran

estos espacios

2 | Que el convenio no se realice, por no cumplimiento de la contraparte

Comunicacion directa, precisa e inmediata con la contraparte
para que no existan vacios de las acciones a desarrollar

3 | Baja Calidad de la presentacion en cuanto a artistas independientes

Realizar curaduria de la previa presentacion en los Teatros

Nacionales

Que el objetivo no se logre debido a |a falta de asistencia de publico

Se implementard en el transcurso de la muestra un impulso de

por ineficiente publicidad la publicidad por los medios estatales.
Que el registro de propiedad no se logre en tiempo debido a la falta ; ; Goat -
5 3 Registrar las creaciones artisticas del elenco que lo solicita.
de convenio entre MICULTURA/CNR g : q
6 No contar con garantias adecuadas que respalden dafios Contratistas especializados, controlado por el administrador de

tecnoldgicos y estructurales

contratos, con garantia de largo plazo.

7 | No contar con suficiente personal: acomodadores y técnicos

Contratacion de Personal técnicos para los Teatros Nacionales

Retrasos en la construccidn debido a factores ambientales y de
infraestructura de los teatros

La empresa contratada debe tener seguro de riesgo para asumir
los gastos de los atrasos generados.

Que el suministro del equipo solicitado no se encuentre en el pais y
se deba esperar por su importacion

Considerar el tiempo de entrega en el momento de realizar la

cotizacion

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccién Nacional de Artes
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Cédigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
Verificacién

Fuente
de
Datos

Persona
Responsable de
Ejecucién

Unidad de
Medida

Meta Anual
(Cantidad de
Resultados y

Acciones)

Presupuesto
(Dato
Proporcionado
por DGFI)

OEl

3.1.1. Realizado el programa de
residencias cortas al 100% para
junio 2025

Cantidad de
capacitaciones
realizadas

Actividades 2

(0]3]

o 150 I iy Participacion en
residencias, pasantias,
profesionalizacion o cursos de corta
estancia para creadores, técnicos,
trabajadores del arte y formadores
artisticos en el exterior para generar
o potenciar capacidades y adquirir
competencias a nivel internacional.

Informe de
Actividades
realizadas y
fotografias

021 Técnico Actividades
vk Administrativo Ejecutadas =
2025 :

OEI

R.3.3.1. Realizada las
intervenciones enfocadas a la
conservacion, reconocimiento,
preservacién y promocién de las
tradiciones, costumbres, lengua y
cosmovisién ancestral del pais para
propiciar la identidad cultural y el
desarrollo de saberes nacionales

Cantidad de
capacitaciones
realizadas

Actividades 2

OEI

A;313°12 Elaboracion de
Actividades de formacion exprés,
creacion artesanal y promocion de
sus artesanos.

Informe de
Actividades
realizadas y
fotografias

AJF;%ZAL Técnico Actividades 2
2025 Administrativo Ejecutadas

LAIP

R.1. Presentado el informe sobre la
informacién de tipo oficiosa
identificada de la  unidad
administrativa u otra que el oficial
solicite.

Numero de
Informacién
entregada

Informacién

LAIP

A.1.3.1. Remision del Directorio de
cada unidad administrativa relativa
a directores, jefes, coordinadores, y
administradores.

Memorandum e | Archivo
informacion A00.0-
entregada 00

Técnico

o : Informacion 4
Administrativo

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes
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« Meta Anual Presupuesto Meses
S Fuente Persona
8 Medios de - Unidadde | (Cantidad de (Dato
5 Resultados y Acciones Indicadores
3 y Verificacién |- D::os "“”Elm"""dé':“ Medida | Resultadosy | Proporcionado
Acciones) por DGFI) J |
A.1.3.2. Remision del Curriculo vitae
de aquellos nuevos miembros que Memordndume | Archivo By
L3 ) . g Técnico "
g  se integren a este grupo de informacion A00.0- N : Informacién 4 i
» < > Administrativo
funcionarios o que se necesite entregada 00
actualizar.
A.1.10.1. Remision de Lista de los
Servicios que ofrecen a la poblacion Memorandum e | Archivo Fa
a . . % 2 s Técnico S
< indicando:  lugar, horario, vy informacién A00.0- s . Informacién 4 i
T . Administrativo
procedimiento a seguir para ofrecer entregada 00
el servicio.
o |R2. Presentado el informe sobre la Numero de
3 informacién de tipo reservada de la Informacién Informacién 2
unidad administrativa. entregada
A.2.1 Remision del Memordandum Memordndum e | Archivo s
] 8 : % g i Técnico -
I g indicando la informacion a reservar, informacion A00.0- L y Informacién 2 1
| A Administrativo
o actualizacion de la ya reservada entregada 00
Numero de
3 R.1. Formulados proyectos de pre- | proyectos de Pre- 1 Lo
9 | inversién inversién
formulado
A.1.1. Elaboracién de perfil de pre-
& |inversion, donde se justifica la B 5 Director/a de
[C] 1
8 | necesidad de la formulacién del Carpetateenioa BHA Artes Rocymeohy - 3 1
proyecto: (Nombre del proyecto)
Numero de
& |R1L Formulados proyectos de proyectos de
Qs 1 $ -
8 |inversién inversién
formulado
A.1.1. Elaboraciéon de perfil de
& | inversion, donde se justifica la i Director/a de
[G] ’ - 1
Q | necesidad de la ejecucion del Sakpsiataiin BNA Artes Decumesio A s
proyecto: (Nombre del proyecto)

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes
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de compra, el estudio de mercado y
la solicitud de oferta)
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GOBIERNO DE
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Meta Anual Presupuesto Meses
7
A : Mediosde,. | o b hersona Unidad de | (Cantidad de (Dato
5 Resultados y Acciones Indicadores de Responsable de
3 Verificacién Datos Ejecucién Medida Resultadosy | Proporcionado
v Acciones) por DGFI) 1
Numero de
= | R3. Elaborados los Seguimientos | seguimientos de
’é’ Mensuales de Proyectos de proyectos 2 $ -
nversién en Ejecucién. enviados a la
| i6) Ejecuciéi iad I
DGPDI
A.3.1. Elaboracién de reporte Rep.orte
& | mensual, sobre los avances fisicos ol Director/a de
Qe g e 4 formato digital DNA Documento 2 S - 1
QS |financieros y geogréficos de : Artes
4 b enviado por
proyectos en ejecucion. A
R.4 Elaborados los documentos e
= . documentos de
& | para realizar la solicitud de oferta =
o adjudicacién de 1 $ -
Q | para la adjudicacién de proyecto de
X proyecto de
inversiéon 2 A
inversiéon
A.4.1. Presentacion de archivo de
documentos para solicitud de oferta
& |y adjudicacion de proyecto de e Director/a de
G} <
Q2 |inversion a la DGPI (requerimiento SerpeE Lo il Artes UeownEne : $ :

Plan Operativo Anual 2025 de la Direcciéon Nacional de Artes
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GOBIERNO DE
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2. BALLET NACIONAL DE EL SALVADOR

|

. |
. ‘ MINISTERIO

DE CULTURA

Meta Meses
8 Perso Presupuesto
® Resultados y Acciones Indicadores e fuenteie Responsa'I:Iaede Delcadide (WMW' (D‘:“‘
§ Verificacién Datos Medida de Proporcionado
Ejecucién Resultados por DGFI) J i)
y Acciones)
R.1.2.1 Dinamizada la oferta
_ | cultural de las unidades de Nim oo de asiones
& | la Direccién Nacional de P TP Accién 54
Artes, en el territorio
nacional
A.1.2.1.1. Elaboracién de
rgpgnornos’ ) acorde 'a A102.1.4 -
distintos publicos y ampliar 02
los espacios de presentacion - *
= paci P Informe de obras | Expedientes g Acciones
O | para los elencos de danza y Director ‘ 8 1
e creadas de procesos realizadas
musica para promover el s g
ok administrati
arte de la danza folcldrica, oo
contemporanea, clasica y el
arte musical en general.
A.1.2.1. Realizacio
i , A102.1.4-
presentaciones artisticas de Fotografias y 02
_ | los elencos profesionales cuadro ExSediontas Personas
3 administrados por la DNA, estadistico de p Director i 43 512
. 3 de procesos (Asistentes)
para impulsar el disfrute personas i ;
= > administrati
artistico y cultural en el atendidas s
territorio nacional
Al214 Relacion de
convenios de coproduccion
con hacedores de la danza y s A102.1.4 -
g . G Fotografias y
la musica del pais nacionales e 02
= i ional o ien ! Person
g ? lnterqac:ona es, para ctdictite da Expedientes Divdcias e'so as 3
intercambiar saberes, e de procesos (Asistentes)
experiencias artisticas y con P : administrati
S atendidas
ello propiciar la VoS
democratizacion artistico
cultural
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|
|

MINISTERIO
DE CULTURA

* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta Meses
é Resultadosy Accl Indicado Medios de Fuente de R Persor:ll e Unidad de (:"";:L Pres:::::esto
§ ooy cciones b Verificacién Datos i Medida e Proporcionado
Ejecucién Resultados por DGFI) 1)
y Acciones)
R.1.2.2. Dinamizada Ia
oferta formativa y cultural
de la Direccién Nacional de
o | Artes, en el territorio| Cantidad de ofertas Accion 2
% | nacional durante todo el formativas
aiio para el disfrute estético
o desarrollo de habilidades
artistico-culturales.
A.1.2.2.1 Elaboracién de
repertorios acorde a A102.1.4 -
distintos publicos y ampliar 0'2'
o oS espacios de preseaiack informe de obras | Expedientes 4 Acciones
& | para los elencos de danza y Director " 2
Stisics Doke i -6l creadas de pfoFeso§ realizadas
arte de la danza folcldrica, administeatt
contemporanea, cldsicay en 0>
el arte musical.
R.1.5.2. Realizado al menos
3 propuestas de
presentacién de los
productos de las Nomeroda
& | expresiones artisticas Accién 5
nacionales producto de PeOpuestas
coproducciones con artistas
locales, nacionales e
internacionales.
A.1.52.1 Realizacion de
presentaciones artisticas de oty A102.1.4 -
los elencos profesionales P 02
o | administrados por la i Expedientes ; Presentaciones
S | Direccién Nacional de Artes sstaRkucHs de procesos Hescior Realizadas 2
para impulsar el disfrute ;eer::ir:: administrati
artistico y cultural en el vos
territorio nacional.
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ZI ‘ MINISTERIO
*ies' | DECULTURA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

Meta

Presupuesto
Mediosde | Fuentede o Unidadde | ~nual P

Responsable de
Verificacién Datos Medida de Proporcionado
Ejecucién Resultados por DGFI)
y Acciones)

Resultados y Acciones Indicadores

Cédigos

R.4.1.2 Potenciadas las
competencias artisticas,
fortalecidas y mejoradas los
procesos de cooperacién
internacional,  productos
artisticos y servicios
ofrecidos a la poblacién
durante el afio 2025

Numero de
competencias Accién 3
artisticas potenciadas

PC

A.4.1.2.1 Implementacion
del programa de gestion
cultural en artes, a través de
la realizacion de talleres, informe de la
capacitaciones y clases actividad
maestras para mejorar las realizada
competencias de los
empleados del Ministerio de
Cultura.

A102.1.4 -
02
Expedientes Director Acc.lones 3
de procesos realizadas
administrati

vos

PC

R.1. Presentado el informe
sobre la informacién de tipo Numero de
oficiosa identificada de la Informacién Informacién 12
unidad administrativa u otra entregada
que el oficial solicite.

LAIP

A1.3.1. Remision del
Directorio de cada unidad Mierisrssanm a
administrativa relativa a e farmacitn Archivo Director/a del
directores, jefes, A00.0-00 ballet

5 entregada
coordinadores, y

administradores.

Informacién 4

LAIP

A.13.2. Remision del
Curriculo vitae de aquellos .

- Memorandum e . 3
nuevos miembros que se FFSrracin Archivo Director/a del
integren a este grupo de A00.0-00 ballet

: < entregada
funcionarios o que se

| necesite actualizar.

Informacion 4

LAIP

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes
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MINISTERIO

DE CULTURA

* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR.
Meta Meses
7
o Persona Anual Presupuesto
() Medios de Fuente de Unidad de
5 R ion: Indi (Cantidad (Dato
§ esultados y Acciones ndicadores Verificacién Do Res;:zacz: de Medida e —
Resultados por DGFI) 1) NiD
y Acciones)
A.1.10.1. Remisidon de Lista
[ e vemarinns | g | orscoade
3 | P 2 5 informacion Informacion 4 1
ugar, horario, y R A00.0-00 ballet
procedimiento a seguir para €
ofrecer el servicio.
R.2. Presentado el informe Nomerolde
2 | sobre la informacién de tipo
S | reservada de la unidad I:f:trma:;:n Saotmsckon E
administrativa. res
A2.1 Remision del
a .Memorar?fjum indicando la M.emorand.ulme Arehive Director/a del 9
< informacién a reservar, o informacion A00.0-00 Ballst Informacion 2 1
actualizacion de la vya entregada g
reservada
R.1. i i =
g Fort.alemdo el Sistema NG e aer o :
de Gestion Documental y = Informacién 6
S - realizadas
Archivo.
A102.1.4 -
A.1.3. Elaborar los BeaimeRtoe 02
g inventarios de todas las $ 3 Expedientes Director/a del Archivo en
o : = inventario 1
S | series documentales del afio firmadaivseilade de procesos ballet formato xIs. 1
2024. Y administrati
VOs
A.1.4. Remitir a la UGDA para
revision en hoja electrénica Correo A102.1.4 -
= (Excel) los inventarios .de Electisnhico.a 0.2 . .
S | todas las series Jefe de la UGDA Expedientes Director/a del Archivo en 1
9 | documentales del afio 2024 ’ | de procesos ballet formato xIs : |
- . . .
conteniendo el e 4
En caso de no tener alguna arehivo de Excel administrati
serie, justificar por qué no lo VoS
envia.
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MINISTERIO

|
- |
|

R DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta : fMeses
“ Presupuesto
2 Resultados y Acciones Indicadores Mediosice foenteide R&spope:s:';laede St (an"ﬁ“ual "":“’
3 ¥ Verificacién Datos Medida de o
Ejecucién Resultados |  PorDGFI) 1
y Acciones)
R.8.1 Crear las condiciones
I de accesibilidad Yy
< | participacién de las -
Z | personas con discapacidad DG CLERINE Accién 4
S realizadas
S | en los espacios recreativos,
S | culturales, deportivos y de
esparcimiento.
A.8.1.2. Impulsar programas
o | de participacion de las
§ personaicon dnscap.tsc.ndad y Numerc? de Reporte <,:on A102.1. POA Director/a del Accianes
& | su familia en actividades | programas ejecutados fotografias N 2
o : ) Sk 2025 ballet realizadas
S | culturales, deportivas, | en actividades ludicas presentado
A | recreativas y de
esparcimiento.
a A8.14. Promover la -
£ | participacién de las personas it st Reporte con
=S P pach a=ip con discapacidad que PONEEs A102.1.POA | Director/a del Acciones
con discapacidad en ks fotografias y h 2
8 g . participan en s 2025 ballet realizadas
S | actividades recreativas, ¥ , A estadistico
= : actividades inclusivas.
culturales, deportivas
§ R.3. Ejecutadas las Acciones | Numero de Acciones Accién 13
S | de ecoeficiencia realizadas
A.3.1 Apoyar por lo menos Fotografias de
{ - d i
g en una dgl las Jornadz.as de personal en A102.1. POA e — ASistarEs 1 1
= | reforestacion que realice la eventos de 2025
DGA. reforestacion
A.3.2 Aplicar los criterios de |
compras publicas sostenibles Informe sobre las
< | &N los procgsos de corr.\p.)ra solicitudes de A102.1. POA -
= | de obras, bienes y servicios compra con 2025 Administrador/a Informe 2 1
—
basindose en lo que criterios de
establece la Ley de Compras sostenible
Publicas
< | R.4. Fortalecido el personal Numero de A
= < e Participacién 4
§ de la instituciéon con participaciones

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccién Nacional de Artes
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|
P4 i MINISTERIO

'. . * DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta Meses
? Presupuesto
'g’ Resultados y Acciones Indicadores e R Rspopelr\ss:':e de St e (m (D':“'
§ v Verificacién Datos e Medida de Proporcionado
jecucién Resultados por DGFI) 1)
y Acciones)
acciones de educacién y
cultura ambiental
A.4.1 Participar en las In-for-rj'\e:
WL Descripcion de la
capacitaciones que de la Setividad
< | Direccion General Ambiental < A102.1. POA B o
> Resultados, Administrador/a | Participaciones 4
S | convoque sobre los X 2025
NG Lecciones
documentos institucionales :
Ay aprendidas,
Y Fotografias.
R.5. Entregados los datos e
informes en Cumplimiento _ 3
é de indicadores de Numero de acciones Accién 14
realizadas
gestién ambiental
A.5.2 Presentar informes
semestrales (ultima semana Informe
< | de junio y ultima semana de A102.1. POA 5 1
g diciembre), sobre todas las 2025 Administrador/a Documentos A %
acciones ambientales semestral
realizadas.
R.2. Creada y ejecutandose
wn | Una estrategia cultural que
§ aporten a la transformacién
« | de los modelos sexistas y Numero de A
N e 2 R Accién 4
Q | discriminatorios en el arte, participaciones
S | la gestién del conocimiento,
8 | el patrimonio cultural y la
cultura comunitaria.
_ |A21 Efectuar dos Reporte de la A102.1.4 - Bitectariidel
Z { actividades en el marco de la actividad 02 2
& i . : ballet
conmemoracion de fechas realizada Expedientes

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes
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MINISTERIO
DE CULTURA

* * -
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta Meses
2 Presupuesto
,§ Resultados y Acciones Indicadores s uentede le’e::ll:lae de SR (wAnual ("':”
§ y Verificacién Datos s Medida de Pro
Elecucoy Resultados | Por DGF) 1)
y Acciones)
emblematicas para (que incluya: de procesos
contribuir al fomento de la cantidad de administrati
no discriminacion y respeto participantes, vos
de los derechos de las nombre de la
mujeres (1 actividad en actividad y breve
marzo y 1 actividad en descripcion de lo
noviembre). realizado).
A.2.2. Participar en dos
ivi | |
i actividades eﬁ’e marco de la A102.1.4 -
& | conmemoracion de fechas 02
o~ At - -
- embl.em?tlcas pars Con\./ocatorla Y Expedientes Director/a del
o | contribuir al fomento de la Listas de 2
it PR R i de procesos ballet
AN | jgualdad, no discriminacion y asistencias ze t
z administrati
& | respeto de los derechos de o
las mujeres. (en marzo y
noviembre).
R.1. Desarrolladas
actividades que promueven
w - lg.ualc.‘.lad, equu.'lad, B, Namero de
= | erradicacién de la violencia e b Participar 3
y discriminacién de género e
con personal de |Ila
institucion.
A.1.1. Participar en las
convocatorias de A102.1.4 -
capacitacion que realice la Citvbaatatia 02
w | Unidad de Género para . y Expedientes Director/a del
= L5 s Listas de 3 1
contribuir al fomento de la 3 : de procesos ballet
y L N asistencias o i
igualdad, no discriminacién y administrati
respeto de los derechos de VoS

las mujeres.

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes
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3
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MINISTERIO
DE CULTURA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

Mtro. Ru men Ras

COMPANIA NACIONAL DE DANZA

Meta
8 Presupuesto Meses
& Medios de o Unidad de Anual =g
5 | Resultados y Acciones Indicadores Fuente de Datos | Responsable (Cantidad de X
§ Verificacién Medida Prop
de Ejecucién Resultados y por DGFI)
Acciones) M)
R.1.2.1. Dinamizada la oferta -
o | cultural de las unidades de la R ametoe
™ " g
O | Dircccion Nacional e Ao on accfones Accién 27 $116,000.00 28152912
FRAIS A realizadas
el territorio nacional
Ad2:1.3. Elaboracién de |
repertorios acorde a distintos
publicos y anllar los espacios A102.1.2 - 02
o de:presentacion para los lencos informe de Expedientes de Acciones
& |de danza y musica para B Directora - 2 $35,000.00 1
obras creadas procesos realizadas
promover el arte de la danza A ;
2 ¥ administrativos
folclorica, contemporanea,
clasica y el arte musical en
general
A1.2.1.3 Realizacion de Cotoarafis
presentaciones artisticas de los cugadro y A102.1.2-02
g elem.:o.s profesionales citaiticarda Expedientes de Birectora Pgrsonas 2 $77,000.00 21211
administrados por la DNA, para P procesos (Asistentes)
impulsar el disfrute artistico y :tendidas administrativos
cultural en el territorio nacional
A.1.2.1.4 Relacidon de convenios
de coproduccién con hacedores A102.1.2-02
= | A 3 :
g de Ia danzay la ‘mu5|ca fiel pais Informe de”Ia Expedientes de Ot Doctraents 1 $4,000.00
nacionales o internacionales, coproduccion procesos

para intercambiar  saberes,
experiencias artisticas y con ello

administrativos

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccién Nacional de Artes
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR

| MINISTERIO
' DE CULTURA

Cédigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
Verificacién

Fuente de Datos

Persona
Responsable
de Ejecucién

Unidad de
Medida

Presupuesto
(Dato

por DGFI)

Meses

propiciar la democratizacién

artistico cultural

PC

R.1.2.2. Dinamizada la oferta
formativa y cultural de la
Direccién Nacional de Artes, en
el territorio nacional durante
todo el afio para el disfrute
estético o desarrollo de
habilidades artistico-culturales.

Cantidad de
ofertas
formativas

Accién

PC

A1:212: Elaboracion de
repertorios acorde a distintos
publicos y ampliar los espacios
de presentacion para los elencos
de danza y musica para
promover el arte de la danza
folclérica, contemporénea,
clasica y en el arte musical.

informe de
obras creadas

A102.1.2 - 02
Expedientes de
procesos
administrativos

Directora

Acciones
realizadas

PC

R.1.5.2. Realizado al menos 3
propuestas de presentacion de
los productos de las expresiones
artisticas nacionales producto
de coproducciones con artistas
locales, nacionales e
internacionales.

Numero de
propuestas

Accién

PC

A1521 Realizacion de
presentaciones artisticas de los
elencos profesionales
administrados por la Direccion
Nacional de Artes para impulsar
el disfrute artistico y cultural en
el territorio nacional.

Fotografias y
cuadro
estadistico de
personas
atendidas

A102.1.2-02
Expedientes de
procesos
administrativos

Directora

Presentaciones
Realizadas

PC

R.4.1.2 Potenciadas las
competencias artisticas,
fortalecidas y mejoradas los
procesos de  cooperacién
internacional, productos

Numero de
competencias
artisticas
potenciadas

Accién

$2,500.00

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes
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LA

! MINISTERIO
| DE CULTURA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

Cédigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
Verificacién

Fuente de Datos

Persona
Responsable
de Ejecucién

Unidad de
Medida

Meta

Anual
(c de

Presupuesto
(Dato

Resultados y
Acciones)

por DGFI)

artisticos y servicios ofrecidos a
la poblacién durante el afio 2025

PC

A.4.1.2.1 Implementacion del
programa de gestion cultural en
artes, a través de la realizacion
de talleres, capacitaciones vy
clases maestras para mejorar las
competencias de los empleados
del Ministerio de Cultura.

informe de la
actividad
realizada

A102.1.2 - 02
Expedientes de
procesos
administrativos

Directora

Acciones
realizadas

$2,500.00

PDS

R.8.1 Al 2025 la poblacién
salvadorefia habra
incrementado la participacién
en actividades culturales,
fomentando la proteccién y
promocién de los derechos
culturales

Cantidad de
Educacién
incrementada

Accién

PDS

A.8.1.2 Atencion en servicios de
creacion, produccion, difusion
cultural y artistica

Informe del
servicio

A102.1.2 - 02
Expedientes de
procesos
administrativos

Directora

Acciones
realizadas

LAIP

R.1. Presentado el informe
sobre la informacién de tipo
oficiosa identificada de Ila
unidad administrativa u otra
que el oficial solicite.

Numero de
Informacién
entregada

Informacién

LAIP

A.1.3.1. Remision del Directorio
de cada unidad administrativa
relativa a directores, jefes,
coordinadores, y
administradores.

Memorandum
e informacion
entregada

Archivo A00.0-00

Director/a de
CNA

Informacion
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[
|
E MINISTERIO

DE CULTURA

* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta
“w
S Persona Anual Presupuesto Meses
5 | Resultados y Acciones Indicadores Mediosde | FuentedeDatos | Responsable | UMidadde | dde Osto
3 Verificacién de Ej i6n Medida = P
Acciones) sty MiJJ
A.1.3.2. Remision del Curriculo
o | vitae de aquellos nuevos Memorandum Blrector/ade
I miembros que se integren a este e informacién | Archivo A00.0-00 CNA Informacion 4 1
grupo de funcionarios o que se entregada
necesite actualizar.
A.1.10.1. Remision de Lista de los
- Servicios que ofrecen a la Memorandum Biveitoe mde
3 poblaciéon  indicando:  lugar, e informacién | Archivo A00.0-00 CNA Informacion 4 1
horario, y procedimiento a seguir entregada
para ofrecer el servicio.
R.2. Presentado el informe ;
o | sobre la informacién de ti Sumercide
3 A RO Informacién Informacién 2
reservada de la unidad e
administrativa. g2
A2.1 Remision del Merorsratm
i ¢ T }
3 .Memorar.\f:lum indicanda; Ta e informacién | Archivo A00.0-00 Direstnr/a de Informacion 2 1
informacion a reservar, o et CNA
actualizacion de la ya reservada g
- A Numero de
S | R.1. Fortalecido el Sistema de :cciones AL ~
o A
S | Gestion Documental y Archivo. e
« | A.1.3. Elaborar los inventarios de chumentg oe A102:1.4-02 ! g
3 ; inventario Expedientes de Director/a de Archivo en
@ | todas las series documentales 1 1
= | del afio 2024 firmadoy procesos CNA formato xls.
) sellado administrativos
A.1.4. Remitir a la UGDA para Correo
revision er- hola. electrénica Electronico a A102.1.4 - 02
« | (Excel) los inventarios de todas Jefe de la o . .
| & : = Expedientes de Director/a de Archivo en
| @ | las series documentales del afio UGDA, as CNA Formatonls 1 1
| = 12024. En caso de no tener alguna conteniendo p. - E g
] W 2 . administrativos
serie, justificar por qué no lo el archivo de
envia. Excel
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MINISTERIO
DE CULTURA.

educacién y cultura ambiental

* o, *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta
3 Persona Presupuesto Meses
o
M Unidad de Anual
::-,' Resultados y Acciones Indicadores Rl Fuente de Datos | Responsable (Cantidad de (DatoS)
3 Verificacién d Medida Prop
e Ejecucion Resultados'y por DGFI) MiJll
Acciones)
A.1.5. Remitir un plan de trabajo £l d.e A102.1.4 - 02
< ara levantamiento de Hebao Expedientes de Director/a de
g P : autorizado, Documento 1 1
S |inventario documentales procesos CNA
3 presentado a G 3
anteriores a 2024 la UGDA administrativos
R.8.1 Crear las condiciones de
g accesibilidad y participacién de Nimerolie
S | las personas con discapacidad e o A
S |en los espacios recreativos, SRR
Z | culturales, deportivos y de
esparcimiento.
A.8.1.2. Impulsar programas de fiEmero de
(=) - .2
a p.ammpaf:IM de las persor?.as con programas beeoaricicon . .
< | discapacidad y su familia en A102.1. POA Director/a de Acciones
5 73 ejecutados en fotografias y 4 2
actividades culturales, e 2 2025 CNA realizadas
9 actividades estadistico
oz_ deportivas, recreativas y de lidicas
esparcimiento.
NG
a | A8.14. Promover la pe:sr;]::s) :c?n
Q. . e . g
§ p.amcnpagon el persqn.as el discapacidad que Reporte'con A102.1. POA Director/a de Acciones
Pt discapacidad en actividades SIS fotografias y 2025 CNA realiadas 2
Y | recreativas, culturales, il estadistico
= 3 actividades
Hepoxtias inclusivas.
: % Numero de
< | R.3. Ejecutadas las Acciones de e Accién 1
§ ecoeficiencia realizadas
Fotografias de
< b porllo eyl personal en A102.1. POA Técnico 5 5
S |una de las jornadas de Eed { Asistencia 1 1
= iie X eventos de 2025 administrativo
reforestacion que realice la DGA. e
< R4 Fortalecido el per%onalde la NG eroide o
§ institucién con acciones de 085 i Participacién 4
participaciones
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& |
l MINISTERIO
2 4 DE CULTURA

* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
" | Meta
« Presupuesto Meses
e Medios de o Unidadde | Anual o
5 | Resultados y Acciones Indicadores Fuente de Datos | Responsable (« dde A
3 Verificacién Medida P
de Ejecucién Resultadosy por DGFI)
Acciones) J i
Informe:
A4l Participar  en las Descripcion de
i ca'paa.t?aones que de. la la actividad, A102.1. POA Téeriico N
S | Direccion General Ambiental Resultados, o . Participaciones 4
— 5 2025 administrativo
convoque sobre los documentos Lecciones
institucionales y otros aprendidas,
Fotografias.
R.5. Entregados los datos e
informes en Cumplimiento de Numero de
g indicadores de acciones Accién 14
realizadas
gestién ambiental
A.5.1 Presentar mensualmente
e [ Satom N IR nEs 08 Documento | A102.1. POA Técnico
S | gestion ambiental, en el formato e ey . Documento 3 1
= = . emitido 2025 administrativo
que la Direccion General
Ambiental proporcione.
A5.2 Presentar informes Informe
| o .sen?estrales. (yltlma semana de A102.1. POA Téehico
| E junio y Jultima semana de | 2025 A it eative Documentos 2 1
diciembre), sobre todas las semestra
acciones ambientales realizadas.
R.2. Creada y ejecutdndose una
«n | estrategia cultural que aporten
§ a la transformacién de los
« | modelos sexistas y Numero de “
Accién 4
§ discriminatorios en el arte, la | participaciones
S | gestién del conocimiento, el
& | patrimonio cultural y la cultura
comunitaria.
_ | A2.1. Efectuar dos actividades Reportg dela A102.1.4 - 02 Director/a de
Z ten el marco de la actividad X 2
s | E Expedientes de CNA
conmemoracion de fechas | realizada
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E
3 ‘ ' MINISTERIO

DE CULTURA

* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR.
Meta
0
S Persona Anual Presupuesto Meses
%” Resultados y Acciones Indicadores ‘x g‘::c::n Fuente de Datos | Responsable U;:d::’de (Cantidad de Ot
3 de Ejecucién Celew Resultadosy | porpgr)
Acciones) JilJ
emblematicas para contribuir al o ! procesos
fomento de la no discriminacion (q“e,'"duva' administrativos
y respeto de los derechos de las can.tl.dad de
mujeres (1 actividad en marzo y partucnpagtels,
1 actividad en noviembre). nom.bl"e cie
actividad y
breve
descripcion de
lo realizado).
A.2.2. Participar en dos
| actividades en el marco de la
S | conmemoracién  de  fechas ; A102.1.4- 02
2 2 R Convocatoria < :
~ | emblemadticas para contribuir al i Expedientes de Director/a de
~ : y Listas de 2
Q | fomento de la igualdad, no L procesos CNA
= | discriminacion y respeto de los administrativos
& | derechos de las mujeres. (en
marzo y noviembre).
R.1. Desarrolladas actividades
que promueven la igualdad,
w | equidad, y erradicacién de la Numero de RS
= | violencia y discriminacién de | participaciones partdyay S
género con personal de la
institucion.
Al.1. Participar  en las
convocaForias dg capacit‘acién ; A102.1.4 - 02
que realice la Unidad de Género Convocatoria i :
w gl : Expedientes de Director/a de
= | para contribuir al fomento de la y Listas de 3 1
2 S 3 Z procesos CNA
igualdad, no discriminacién y asistencias

respeto de los derechos de las
mujeres.

administrativos

R

Directora Compafiia Nacional'de Danza
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= MINISTERIO
e DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR

4. BALLET FOLKLORICO NACIONAL
Meta Meses
7
s Mediosde | Fuentede Persona | ynigadde | Anual | presupuesto
B Resultados y Acciones Indicadores Responsable ( (Dato P d
3 Verificacién Datos de Ejecucién Medida de por DGFI) 31 S
Resultados y
Acciones)
R.1.2.1 Dinamizada la oferta Nincrolde
Iz | cultural de las unidades de la S Accién 69
Direccién Nacional de Artes, en
el territorio nacional LT
A.1.2.1.1. Elaboracion de
repertorios acorde a distintos
publicos y ampliar los espacios ampos #1- afio
_ i de presentacion para los 2025 Birectora el
© | elencos de danza y musica para Fotografias A102.1.1 BEN Accion 12 111 1
promover el arte de la danza seguimiento de
folcldrica, contemporanea, POA/2024-BFN
clasica y el arte musical en
general
A1213 Realizacion de o
5 o % ampos #1- ano
presentaciones artisticas de los Fotografias, 2025
= | elencos profesionales afiches o Directora del =3
S administrados por la DNA, para solicitudes A}lO?.l.l BFN Acson = i e
impulsar el disfrute artistico y aprobadas SRS
T ! POA/2024-BFN
cultural en el territorio nacional
A.1.2.1.4 Relacién de convenios
de coproduccién con hacedores
de la danza y la musica del pais ampos #1- afio
_ | nacionales o internacionales, 2025 Ditectoradel
8 para intercambiar saberes, Fotografias A102.1.1 BEN Accidn 2
experiencias artisticas y con seguimiento de
ello propiciar la POA/2024-BFN
democratizacion artistico
cultural
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR

|
[
| MINISTERIO

DE CULTURA

Cédigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
Verificacién

Fuente de
Datos

Persona
Responsable
de Ejecucién

Unidad de
Medida

Presupuesto

Meses

OEI|

R.2.1.3. Al menos 10 registros
de la propiedad intelectual y
los derechos de autor para
octubre 2025

Cantidad de
registros
realizados

Documento

OE|

A.2.1.3.1. Realizaciéon  del
registro de las creaciones
artisticas y culturales
nacionales de los elencos
profesionales y creadores de
cultura  pertenecientes  al
Ministerio para fortalecer el
sector artistico productivo,
propiciar el registro de las
creaciones artisticas nacionales
y la seguridad juridica para los
autores y su obra.

Memorandum
de remision,
nota o correo

ampos #1- afio
2025
A102.1.1
seguimiento de
POA/2024-BFN

Directora del
BFN

Documento

OEI

R.3.3.1. Realizada las
intervenciones enfocadas a la
conservacién, reconocimiento,
preservacion y promocion de
las tradiciones, costumbres,
lengua y cosmovisién ancestral
del pais para propiciar la
identidad cultural y el
desarrollo de saberes
nacionales

Cantidad de
actividades
ejecutadas

OEI|

A33312 Elaboracién de
actividades de formacion
exprés, creacion artesanal y
capacitacion en elaboracion de
flores para palmas

Fotografias

ampos #1- afio
2025
A102.1.1
seguimiento de
POA/2024-BFN

Directora del
BFN

PC

R.1.5.2. Realizado al menos 3
propuestas de presentacién de
los productos  de las
expresiones artisticas
nacionales producto de
coproducciones con artistas
locales, nacionales e
internacionales.

Numero de
propuestas

Accién

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes

Pagina 27 de 47



* ¥

*
i ] o
AL
* S
o
*

* Lo

*

- |
-
-

MINISTERIO

DE CULTURA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

Cédigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
Verificacién

Fuente de
Datos

Persona
Responsable
de Ejecucién

Unidad de
Medida

Meses

PC

A.152.1 Realizacién de
presentaciones artisticas de los
elencos profesionales
administrados por la Direccién
Nacional de Artes para impulsar
el disfrute artistico y cultural en
el territorio nacional e
internacional

Fotografias,
programas

ampos #1- afio
2024 A102.1.1
seguimiento de
POA/2022-BFN

Directora del
BFN

Produccién

12

LAIP

R.1. Presentado el informe
sobre la informacién de tipo
oficiosa identificada de la
unidad administrativa u otra
que el oficial solicite.

Numero de
Informacién
entregada

Informacién

LAIP

A.1.3.1. Remision del Directorio
de cada unidad administrativa
relativa a directores, jefes,
coordinadores, y
administradores.

Memorandum
e informacion
entregada

Archivo A00.0-
00

Directora del
BFN

Informacion

LAIP

A.1.3.2. Remision del Curriculo
vitae de aquellos nuevos
miembros que se integren a
este grupo de funcionarios o
que se necesite actualizar.

Memorandum
e informacion
entregada

Archivo A00.0-
00

Directora del
BFN

Informacion

LAIP

A.1.10.1. Remision de Lista de
los Servicios que ofrecen a la
poblaciéon indicando: lugar,
horario, y procedimiento a
seguir para ofrecer el servicio.

Memorandum
e informacion
entregada

Archivo A00.0-
00

Directora del
BFN

Informacion

LAIP

R.2. Presentado el informe
sobre la informacién de tipo
reservada de la unidad
administrativa.

Numero de
Informacién
entregada

Informacién

LAIP

A21 Remision del
Memorandum indicando la
informacion a reservar, o
actualizacion de la ya reservada

Memorandum
e informacion
entregada

Archivo A00.0-
00

Directora del
BFN

Informacion

LGDA

R.1. Fortalecido el Sistema de
Gestién Documental y Archivo.

Numero de
acciones
realizadas

Informacién
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MINISTERIO
DE CULTURA

DGA.

reforestacion

* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta Meses
é Medios de Fuente de Sona Unidad de Anual | presupuesto
5 Resultados y Acciones Indicadores Responsable ( (Dato d
3 Verificacién Datos Medida de L 31
de Ejecucién i por DGFI)
Acciones)
Cuadro de
Clasificacion Acta Firmada
2 A 1.4-
« | A1l Crear y Actualizar el Documental 102.1 e k por UGDA y
= el Expedientes de | Directora del
@ | Cuadro de Clasificacion Creado o Bl BFN Cuadro de 1 1
— | Documental Actualizado i g Clasificacion
2 administrativos
firmado y Documental
sellado
« | A.1.3. Elaborar los inventarios Sl 5 A102Z1'4-02 : .
P < inventario Expedientes de | Directora del Archivo en
G | de todas las series : 1 1
- = firmadoy procesos BFN formato xls.
documentales del afio 2024. = ;
sellado administrativos
~ R.8.1 Crear las condiciones de
s accesibilidadyparti.cipat:lé_n de ot A
Z | las personas con discapacidad .E 5
: 2 acciones Accién 2
O | en los espacios recreativos,
S 7 realizadas
Z | culturales, deportivos y de
esparcimiento.
A8.1.2. 5
& 8 1 2 Irrlpulsar programas de Nirarsda
& | participacion de las personas e Repoits con
§ con discapacidad y su familia en .p E P - A102.1. POA Directora del Acciones
o) KR ejecutados en fotografias : ;i
S | actividades culturales, o 2025 BFN realizadas
ol s B actividades presentado
£ | deportivas, recreativas y de A
e ludicas
esparcimiento.
NG
a [A8.14. Promover la Rmein e
= articipacion de las personas personasicon Reporte con
‘zf P . g discapacidad que > A102.1. POA Directora del Acciones
con discapacidad en 5 fotografias y : :
9 o ? participan en 5 2025 BFN realizadas
g actividades recreativas, i estadistico
< . actividades
culturales, deportivas : :
inclusivas.
R.3. Ejecutadas las Acciones de e 3 o)de
Acciones Accién 13
ecoeficiencia
realizadas
A.3.1 Apoyar por lo menos en Fotografias de
g una de las jornadas de personal en A102.1. POA Directora del ASistancia 1 1
S | reforestacion que realice la eventos de 2025 BFN
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‘ MINISTERIO
DE CULTURA
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* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta Meses
g edios d Fuente d o Unidadde | Al | presupuesto
5 Resultados y Acciones Indicadores Vh:rlﬁcacléen e & Responsable :ﬁ e C ;‘ d | (patoP d A
3 de Ejecucién Resitaciesy por DGFI)
Acciones)
A.3.2 Aplicar los criterios de
i 2 Informe sobre
compras publicas sostenibles | licitud
<§t en los procesos de compra de a::c;l)cr;ur:s A102.1. POA Directora del Inf 12 1: |og
= | obras, bienes vy servicios : p. 2025 BFN Al
; con criterios
basdndose en lo que establece desosterible
la Ley de Compras Publicas
R.4. Fortalecido el personal de
< A
§ la institucién con acciones de ?::‘:;;::es Participacién 4
educacién y cultura ambiental pa
A.4.1 Participar en las Inff)rrT\,e:
. Descripcion de
capacitaciones que de |la R
<§t Direccion General Ambiental Resultados' A102.1. POA Directora del ParticibatiGHes 4
= | convoque sobre los Lecciones, 2025 BFN P
documentos institucionales y aprendidas
otros Fotografias.
R.5. Entregados los datos e
~ informes en Cumplimiento de Numero de
s | indicadores de acciones Accién 14
- "
realizadas
gestion ambiental
A.5.1 Presentar mensualmente
los datos de los indicadores de
<§t gestion ambiental, en el Documento A102.1. POA Directora del Docimets 12 111
S | formato que la Direccion emitido 2025 BFN
General Ambiental
proporcione.
AS5.2 Presentar informes Informe
semestrales (Ultima semana de
g junio y dltima semana de A102.1. POA Directora del Decumantas 2 1
= | diciembre), sobre todas las semestral 2025 BFN
acciones ambientales
realizadas.
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i
* *

» | MINISTERIO
DE CULTURA

* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR.
Meta Meses
= :
) Medios de Fuente de Pasom Unidadde | Anual | Ppresupuesto
- Resultados y Acciones Indicadores Responsable ( (Dato F d
Verificacién Datos Medida de e )
8 de Ejecucién por DGFI)
Resultados y
Acciones)
R.2. Creada y ejecutdndose
wn | una estrategia cultural que
§ aporten a la transformacién de
J -
o Iqs modelos sexistas y Numero de Accién 4
S | discriminatorios en el arte, la | participaciones
> | gestion del conocimiento, el
@ | patrimonio cultural y la cultura
comunitaria.
Reporte de la
A.2.1. Efectuar dos actividades actividad
en el marco  de la realizada
wn .z p X
o conmemgracnon de ~fec.has (que .mcluya. A102.1.4 - 02
& | emblematicas para contribuir al cantidad de @ ;
- e Expedientes de | Directora del
~ | fomento de la no participantes, 2
I N procesos BFN
N | discriminacion y respeto de los nombre de la sdmministratives
Z | derechos de las mujeres (1 actividad y
actividad en marzoy 1 actividad breve
en noviembre). descripcién de i
lo realizado).
A.2.2. Participar en dos
«n | actividades en el marco de la
S | conmemoracion  de fechas comoctang | Al2aa-02 0D
:-.\" emblematicas para contribuir al {istasde Expedientes de | Directoradel | ¥ 2
Q | fomento de la igualdad, no :sistencias procesos BFN -
= | discriminacién y respeto de los administrativos
& | derechos de las mujeres. (en
marzo y noviembre).
R.1. Desarrolladas actividades
que promueven la igualdad,
w | equidad, y erradicacién de la Numero de &
T Participar 3
= | violencia y discriminacién de | participaciones L
género con personal de la
institucion.
A.1.1. Participar en las A102.1.4 - 02
convocatorias de capacitacion Convocatoria o5 -
w ! X P f Expedientes de | Directora del
= | querealice laUnidad de Género y Listas de SR BFN 3 1
para contribuir al fomento de la asistencias P

igualdad, no discriminacion y

| administrativos
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C82% 1 | miNISTERIO
. * | DE CULTURA

L P
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta Meses
g Medios de Fuente de S Unidad de Anual | presupuesto
= Resultados y Acciones Indicadores Verificacién e Responsable AR (c : (Dato Sl i
3 de Ejecucién . S o por DGFI)
Acciones)
respeto de los derechos de las

mujeres.

Nacuo e

'\
Dlrectora Ballet FolklOMe (&,
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MINISTERIO
DE CULTURA

|
*
*
*
s ol
|

* o, *

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

5. ORQUESTA SINFONICA DE EL SALVADOR

Meses
@ Persona Meta Anual | Presupuesto
o
Medios de - Fuente de Unidad de
§ Resultados y Acciones Indicadores | |/ e an uD Responsable R “""“"‘“; ey
o de Ejecucién Acciones) por DGFI) 11
1.2.1. Dinamizada la oferta cultural Nireroide
T | de las unidades de la Direccién i Acciones 69 $3,000.00
O | Nacional de Artes, en el territorio ejecutadas Gyt
realizadas
nacional.
1.2.1.1. Elaboracién de repertorios
acorde a distintos publicos y ampliar ik Dircess
_ | los espacios de presentacion para Listado de A102.4.3 Oravests Acciofies
& | los elencos de danza y musica para obras ey . ,q. " 24 $3,000.00 212
i correspondenc | Sinfénica de El realizadas
promover el arte de la danza actualizadas ia Sihader
folclérica, contemporanea, cldsica y
el arte musical en general
1.2:0%3 Realizacion de o
presentaciones artisticas de los cugadro ¥ Archivo Director
o | elencos profesionales administrados csta o de A.102.4.3, Orquesta Presentaciones 43 ila
© | por la DNA, para impulsar el disfrute SO correspondenc | Sinfénica de El realizadas
artistico y cultural en el territorio Z ia Salvador
% atendidas
nacional
1.2.1.4 Relacion de convenios de
coproduccion con hacedores de la 5 et Director
_ | danzay la musica del pais nacionales Reporte de A102.4.3 s
© | ointernacionales, para intercambiar Convenios e g > ‘q. Convenios 2 1
S S . correspondenc | Sinfénica de El
saberes, experiencias artisticas vy realizados A Salados
con ello propiciar la
democratizacion artistico cultural
1.2.2. Dinamizada la oferta
formativa y cultural de la Direccuéln Cantidad de .
o | Nacional de Artes, en el territorio A Acciones 24 $250.00
S | nacional durante todo el afio para P Ejecutadas 5
el disfrute estético o desarrollo de
habilidades artistico-culturales.
1.2.2.1 Elaboracién de repertorios Archivo D aerar
acorde a distintos publicos y ampliar Listado de A102.4.3 Orquesta
& | los espacios de presentacién para obras SRR AL Acciones 24 $250.00 212
5% = correspondenc | Sinfénica de El
los elencos de danza y musica para actualizadas = Salvador
promover el arte de la danza
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* o *

MINISTERIO
DE CULTURA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR.

Cédigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
Verificacién

Fuente de
Datos

Persona
Responsable
de Ejecucién

Unidad de
Medida

Meta Anual
(Cantidad de

Presupuesto
(Dato

Acciones)

por DGFI)

Meses

folclérica, contemporanea, cldsica y
en el arte musical.

PC

1.5.2. Realizado al menos 3
propuestas de presentacién de los
productos de las expresiones
artisticas nacionales producto de
coproducciones  con  artistas
locales, nacionales e
internacionales.

Numero de
propuestas

Actividades

43

$10,500.00

PC

1521 Realizacion de
presentaciones artisticas de los
elencos profesionales administrados
por la Direccion Nacional de Artes
para impulsar el disfrute artistico y
cultural en el territorio nacional.

Fotografias y
cuadro
estadistico de
personas
atendidas

Archivo
A.102.4.3,
correspondenc
ia

Director
Orquesta
Sinfénica de El
Salvador

Presentaciones
realizadas

43

$10,500.00

PC

4.2.2 Propiciada la participacién en
residencias, pasantias,
profesionalizacién o cursos de corta
estancia para creadores, técnicos,
trabajadores del arte y formadores
artisticos en el interior y exterior
del pais para generar o potenciar
capacidades y adquirir
competencias a nivel internacional
al menos 1 vez en el afio.

Cantidad de
participacione
s propiciadas

Documentos

$7,200.00

PC

4.2.2.1 Realizacién del programa de
residencias cortas para creadores,
técnicos, trabajadores del arte y
formadores artisticos en el exterior.

Cantidad de
coproduccione
s realizadas

Archivo
A.102.4.3,
correspondenc
ia

Director
Orquesta
Sinfénica de El
Salvador

Convenios

$7,200.00

LAIP

R.1. Presentado el informe sobre la
informacién de tipo oficiosa
identificada de la- unidad
administrativa u otra que el oficial
solicite.

Numero de
Informacién
entregada

Informacién

12
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MINISTERIO
DE CULTURA

* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
3 Meses
8 Persona Meta Anual | Presupuesto
80 Medios de Fuente de Unidad de
= Resultados y Acciones Indicadores Responsa (Canticadce) (Dato
g Y Verificacién Datos PO Medida Itadosy | Proporcionad
de Ejecucién Acciones) por DGFI) Ml
A.1.3.1. Remision del Directorio de Maroraranm Administrador
o | cada unidad administrativa relativa e s} Archivo A00.0- Orquesta o
g % . 8 e informacion el Informacién 4 1
a directores, jefes, coordinadores, y 00 Sinfénica de El
2 entregada
administradores. Salvador
A.1.3.2. Remisidn del Curriculo vitae S
3 " Administrador
de aquellos nuevos miembros que Memorandum 2
o 2 > o Archivo A00.0- Orquesta -
< |se integren a este grupo de e informacién SRR Informacion 4 3
: s : 00 Sinfdnica de El
funcionarios o que se necesite entregada
K Salvador
actualizar.
A.1.10.1. Remisién de Lista de los 3
5 3 i Administrador
Servicios que ofrecen a la poblacion Memorandum 2
T R : 2 L5 Archivo A00.0- Orquesta -
< indicando:  lugar, horario, vy e informacién AT Informacion 4 1
=2 s 00 Sinfénica de El
procedimiento a seguir para ofrecer entregada
g Salvador
el servicio.
o |R2. Presentado el informe sobre la | Numero de
3 informacion de tipo reservadade la | Informacién Informacién 2
unidad administrativa. entregada
A.2.1 Remisién del Memordandum Memorandum : Admin suader
Qo % 0 : " Archivo A00.0- Orquesta s
g indicando la informacion a reservar, e informacion e Informacion 2 1
B, 00 Sinfénica de El
o actualizacién de la ya reservada entregada
Salvador
NG
S | R1. Fortalecido el Sistema de el = 5
o x > acciones Informacién 4
9 | Gestién Documental y Archivo. Z
realizadas
Cuadro de
Clasificacion A102.1.4-02 L Acta Firmada
Documental | Expedientes de o it or UGDA
‘D‘ A.1.1 Crear y Actualizar el Cuadro de B Orquesta B Y 1
o TR Creado o procesos TS Cuadro de 1.
8 | Clasificacién Documental 7 = 7 Sinfénica de El i
Actualizado administrativo Clasificacion
5 Salvador
firmado y s Documental
sellado
< | A.1.2. Remitir a la UGDA la Tabla de Tabla de A102.1.4-02 | Administrador Tabla de 1 1
9 | Plazos de Conservacién Documental Plazos de Expedientes de Orquesta Plazos de

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes

Pagina 35 de 47




- * {
A A g |
* * |
C&2% T MiNisTERIO
*wi«* | DEcCUITURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
"
o Persona Meta Anual | Presupuesto
2 Resultados y Acciones Indicadores s Euenteice Responsable Doicads (Cantidad de (Dsto)
§ Verificacién Datos Medida ltadosy | Prop d
de Ejecucién Acciones) por DGFI)
de todas las series de su Cuadro de Conservacion procesos Sinfénica de El | Conservacién
Clasificacion Documental Documental administrativo Salvador Documental
(Formulario s (Formulario)
completo
firmado y
selladoyen
debida forma)
A102.1.4-02 e
« | A.1.3. Elaborar los inventarios de Do;u:r:net::ci)ode Expedientes de Adg‘rm::z:m e A
8 todas las series documentales del ¥ procesos . ,q. o€ 1
1 e firmado y e . Sinfénica de El formato xIs.
afo 2024. administrativo
sellado . Salvador
= Correo
A'I.A.', Remmr' Fie EJG.DA para Electronicoa | A102.1.4-02 o
revision en hoja electronica (Excel) Jefa'de L EiveiEntesds Administrador
S | los inventarios de todas las series UGDA 4 CCCasin Orquesta Archivo en 1
: © | documentales del afio 2024. En caso conteniem'io = ad:\inistrativo Sinfénica de El formato xls.
de no tener alguna serie, justificar 2 Salvador
or qué no lo envia rchivo de %
POLY . Excel
o ! R.8.1 Crear las condiciones de
% accesibilidad y participaciéon de las| Numero de
g personas con discapacidad en los acciones Accién 3
g espacios recreativos, culturales, realizadas
& | deportivos y de esparcimiento.
3:1:2. NG z
T ) e
= ;
g discapacidad y su familia en | ejecutadosen fotografiasy A10§612.5P0A Sin(f)g:il:::s;z €l r::;';:;zz 1
§ actividades culturales, deportivas, actividades estadistico e
S | recreativas y de esparcimiento. ludicas
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MINISTERIO
DE CUETURA

* .
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
« Meses
38 Persona Meta Anual | Presupuesto
80 " Medios de Fuente de Unidad de
5 Resultados y Acciones Indicadores Responsabl (Cantidadide 2
3 ¥; Verificacién Datos =2 Medida Itados y op
o de Ejecucién Acciones) por DGFI) il
Ndmero de
g_ A.8.1.4. Promover la participacion | personas con Reortelcomn Director/a
‘z‘ de las personas con discapacidad en | discapacidad p > A102.1. POA Orquesta Acciones
s i 3 g fotografiasy LT A 1
S | actividades recreativas, culturales, | que participan e 2025 Sinfénica de El realizadas 1
= n A estadistico
£ | deportivas en actividades Salvador
inclusivas.
A.8.1.5. Crear, fortalecer NUmer: .
g dessarrollar rsf;gramgs Zara g; pe:‘so:ag gc?n Difector/a
< A102.1. POA
% desarrollo de habilidades deportivas | discapacidad Frogmms el 3 O'rq'uesta Programa 1
o Sew creado 2025 Sinfénica de El 1
$ |y culturales de las personas con | inscritas en los
e B . Salvador
discapacidad. programas.
. ~ Nimero de
< | R.3. Ejecutadas las Acciones de 5 5
g Szt Acciones Accién 2
ecoeficiencia "
realizadas
Fotografias de
< A.3..1Apoyarp0rlo nenos epluna de personal en A102.1. POA Técnico . 2
S | las jornadas de reforestacion que gt . Asistencia 1 1
= . eventos de 2025 administrativo
realice la DGA. 5
reforestacion
A.3.2 Aplicar los criterios de
i v Informe sobre
compras publicas sostenibles en los eetlichhas
< | procesos de compra de obras, A102.1. POA Técnico
= e A de compra con Ao 2 Informe 1 1
= | bienes y servicios basédndose en lo s 2025 administrativo
criterios de
que establece la Ley de Compras e
Publicas
< R.4. Fortalecido el personal de la| Numerode
§ institucion con acciones de | participacione Participacién 4
educacién y cultura ambiental s

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes

Pagina 37 de 47




- - |
* & o * |
* Ai' _ MINISTERIO
Gl l DE CULTURA
GOBIERNO DE ‘
EL SALVADOR
2 Meta Anual | Presupuesto Meses
S Medios de Fuente de o Unidad de A o
§ Resultados y Acciones Indicadores Verificacié Datos :esponsable Medida ( s ; '( e
Informe:
A4l Participar en las Descripcion de
% capacitaciones que de la Direccién la actividad, A102.1. POA
§ General Ambiental convoque sobre Resultados, 262‘5 BFN Participaciones 4
los documentos institucionales vy Lecciones
otros aprendidas,
Fotografias.
R.5. Entregados los datos e
informes en Cumplimiento de| Ngmerode
E indicadores de acciones Accién 14
realizadas
gestion ambiental
AS5.2 Presentar informes
| < sen}e-strales(dltima seman.a-dejunio Informe At PR Técnico
g y ultima semana de dlmenTbre), 2025 dminiatio Documentos 2 1
i sobre  todas las  acciones semestral
ambientales realizadas.
R.2. Creada y ejecutdndose una
§ estrategia cultural que aportena la
& | transformacién de los modelos | Numero de
§ sexistas y discriminatorios en el | participacione Accién 4
N | arte, la gestién del conocimiento, el s
Z | patrimonio cultural y la cultura
comunitaria.
Reporte de la
actividad
realizada
A.2.1. Efectuar dos actividades en el
g marco de la conmemoracion de (queincluya: | A102.1.4-02
5 fechas emblematicas para contribuir cantidad de | Expedientes de
o | al fomento de la no discriminacion y participantes, procesos BFN 2
A | respeto de los derechos de las nombre de la | @dministrativo
Z | mujeres (1 actividad en marzo y 1 actividad y s
actividad en noviembre). breve
descripcion de
lo realizado).
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MINISTERIO

;
|
| DE CULTURA

- *
* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR.
Py Meta Anual | Presupuesto Meses
® Resultados y Acciones Indicadores el fucnteide lee e J “’g“’
§ D Verificacién Datos Medida Itadosy | Prop d
de Ejecucién Acciones) por DGFI) 11
A.2.2. Participar en dos actividades
& | en el marco de la conmemoracién A102.1.4 - 02
o e 3 z
~ [ de fechas emblemdticas para Convocatoriay | Expedientes de
g contribuir al fomento de la igualdad, Listas de procesos BFN 2
N | no discriminacién y respeto de los asistencias administrativo
Z | derechos de las mujeres. (en marzo s
y noviembre).
R.1. Desarrolladas actividades que
promueven la igualdad, equidad, y | Numero de
Y | erradicacién de la violencia y | participacione Participar 3
discriminacién de género con s
personal de la institucién.
A.l.1. ?ammpar 'en” las A102.1.4 - 02 :
convocatorias de capacitacion que : % Director/a
. § x Convocatoriay | Expedientes de
w | realice la Unidad de Género para X Orquesta
= 2 P % Listas de procesos e 3 1
contribuir al fomento de la igualdad, ; ’ e : Sinfénica de El
IR R asistencias administrativo
no discriminacién y respeto de los :
derechos de las mujeres.

Director Orquesta Sinfénica de El Salvador.
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g MINISTERIO
2" L DECULTURA

GOBIERNO DE |

EL SALVADOR |

TEATRO SAN SALVADOR

. TEATRO PRESIDENTE

. TEATRO FRANCISCO GAVIDIA DE SAN MIGUEL
. TEATRO NACIONAL DE SANTA ANA

10. PROGRAMACION CULTURAL

O 00N

Meta

Meses
Persona Anual | Presupuesto
Medios de Unidad de (Cantidad (Dato

Resultados y Acciones Indicadores Fuente de Datos | Responsable Medida = e

Verificacién
de Ejecucioén Resultados | POrDGF)  [El EIMIAIMI J |3
y Acciones)

Cédigos

R.1.2.2 Potenciados con

programacién los

espacios escénicos de los CEradie Actividades
= teatros y 4

teatros para propiciar su ejecutadas

revitalizacién en las tres

regiones del pais.

OEI

revitalizados

A.1.2.2.1 Evaluacion de la
programacién de los
Teatros Nacionales para Directora de 25
P Resumen de las Plataforma en 4 Actividades
fomentar su ; , Programacion E 4 1l 1 i
A : programaciones linea ejecutadas
revitalizacion a través de Cultural
las actividades realizadas

en ellos.

OEI

R.5.1.1 Fortalecidos los
espacios escénicos de los
teatros para propiciar su
rehabilitacién en las tres
regiones del pais.

Numero de
espacios Acciones
escénicos Ejecutadas

fortalecidos

PC

A.5.1.1.1 Implementacion
de actividades para
fortalecer espacios
escénicos de los teatros
2 Resumen =
tanto en infraestructura o Directory
’ ; econémico de la
como en equipamiento 7 12
para propiciar la VeI
e fotografias
rehabilitacion de los g
espacios por medio de la
intervencién estructural
de los mismos.

: iy Acci
Correspondencia | Administrador Leones 2 1 14

del Teatro Rsciiates

PC
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GOBIERNO DE
EL SALVADOR.

i

MINISTERIO
DE CULTURA

Cédigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
Verificacién

Fuente de Datos

Persona
Responsable
de Ejecuciéon

Unidad de
Medida

Meta
Anual
(Cantidad

y Acciones)

Presupuesto
(Dato
Proporcionado
por DGFI)

PC

R.5.1.2 Fortalecidos al
menos 11 veces al afio,
los espacios escénicos de
los teatros para propiciar
su  revitalizacion y
rehabilitacién en las tres
regiones del pais.

Numero de
espacios
escénicos

fortalecidos

Actividades
ejecutadas

225

PC

A.5.1.2.1 Implementacién
de actividades para
fortalecer espacios
escénicos de los teatros a
través de la participacion
de grupos
independientes y de una
programacion
permanente de artes
escénicas para
revitalizarlos y ofrecerala
poblacién  espectaculos
de interés diverso vy
dinamico.

Listado de
actividades
realzadas,
fotografia y
estadistico de
personas
atendidas

Correspondencia

Director y
Administrador
del Teatro

Actividades
ejecutadas

225

25

15

25

35

25

15

15

15

15

25

15

LAIP

R.1. Presentado el
informe sobre la
informacién de tipo
oficiosa identificada de la
unidad administrativa u
otra que el Ooficial
solicite.

Numero de
Informacién
entregada

Informacién

12

LAIP

A.1.3.1. Remision del
Directorio de cada
unidad administrativa
relativa a directores,
jefes, coordinadores, y
administradores.

Memorandum e
informacién
entregada

Archivo A00.0-00

Director y
Administrador
del Teatro

Informacion

LAIP

A.1.3.2. Remision del
Curriculo vitae de
aquellos nuevos
miembros que se

Memorandum e
informacion
entregada

Archivo A00.0-00

Director y
Administrador
del Teatro

Informacion

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes

Pagina 41 de 47




* * |
* o« > * |
'é' » MINISTERIO
ol DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta Meses
"
3 Persona Anual | Presupuesto
- Resultados y Acciones Indicadores o is Fuente de Datos | Responsable Saldadse (Cantidad (Dato
§ Verificacién d 6 Medida de Proporcionado
e Ejecucion Resultados |  Por DGFI) 11
y Acciones)
integren a este grupo de
funcionarios o que se
necesite actualizar.
A.1.10.1. Remision de
s | i ) '
o ;‘:rfc:: :s IS:N'g;Zg;: Memorandum e Director y
3 e P " informacion Archivo A00.0-00 | Administrador Informacién 4 1
indicando: lugar, horario,
L : entregada del Teatro
y procedimiento a seguir
para ofrecer el servicio.
R.2. Presentado el
o | informe sobre la Numero de
< | informacién de tipo| Informacién Informacién 2
3 :
reservada de la unidad entregada
administrativa.
A21 Remision del
& Memorandum indicando Memorandum e Director y
3 la informacion a reservar, informacion Archivo A00.0-00 | Administrador | Informacion 2 1
o actualizacion de la ya entregada del Teatro
reservada
« |R1. Fortalecido el Numero de
Q |sistema de Gestién acciones Informacién 6
= | Documental y Archivo. realizadas
A.13. Elaborar los Documento de A102.1.4 - 02 Director
g inventarios de todas las inventario Expedientes de o Y Archivo en
G} 2 3 Administrador 1 1
S | series documentales del firmadoy procesos del Teatro formato xIs.
afio 2024. sellado administrativos
A.1.4. Remitir a la UGDA
para revision en hoja
felectron!ca (Excel) los Cor're‘o A102.1.4 - 02 :
« | inventarios de todas las Electrénico a Expedienteside Directory Archivoen
8 series documentales del Jefe de la UGDA, e Administrador farratains 1 1
— | afio 2024. En caso de no conteniendo el p. : ” del Teatro )
< % administrativos
tener  alguna  serie, archivo de Excel
justificar por qué no lo
envia.
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MINISTERIO
DE CULTURA

* * *
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta ~
v
o Persona Anual | Presupuesto oses
3 | Resultados y Acciones Indicadores e T Fuente de Datos | Responsable S adce (Cantidad (Dsto
§ Verificacién de Ejecucié Medida e Proporcionado
Sccucion Resultados por DGF) D s
y Acciones)
SIS Hemi o Plan de Trabajo | A102.1.4-02 )
i i 1Eabe pas autorizado Expedientes de CREcor ¥
8 levantamiento de ¢ Administrador | Documento 1 i &
poe 5 0 ; presentado a la procesos
inventario documentales e i del Teatro
: UGDA administrativos
anteriores a 2024
Memorando de
solicitud a la
« | A.1.8. Solicitar a la UGDA UGDA Eﬁ;gii'::;soje Director y
8 proceso de Disposicion demostrando Administrador | Documentos p 1
b A 8 procesos
Final de Documentos que cumple los e - del Teatro
=E administrativos
requisitos para
ello
R.8.1 Crear las
condiciones de
o accesibilidad Yy
< | participacién de las Numero de
5 personas con acciones Accién 2
$ | discapacidad en los realizadas
S | espacios recreativos,
culturales, deportivos y
de esparcimiento.
A.8.1.1. Fomentar el 5
iy Numero de
a | cumplimiento de las
£ | normativas de CeEteas Reporte con Director y
= y culturales que 2 A102.1. POA 52 Acciones
S | accesibilidad en los fotografias Administrador : 1| 1
o 5 2 cumplen las 2025 realizadas
= | espacios recreativos, . presentado del Teatro
& 2 normativas de
culturales, deportivos y sty
s accesibilidad.
de esparcimiento.
A.8.1.2. Impulsar
(=) prog‘r:tlma.s’ ge Numero de
£ PRTHEIRRCION S dm R rogramas Reporte con Director
< | personas con | 2 e e b A102.1. POA bty Acciones
S |4 3 2 ejecutados en fotografias Administrador : a 1
S | discapacidad y su familia 5L 2025 realizadas
= e actividades presentado del Teatro
£ | en actividades culturales, i
% z ludicas
deportivas, recreativas y
de esparcimiento.
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| MINISTERIO
| DE CULTURA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta M
w
o Persona Anual | Presupuesto G
80 Medios de Unidad de
5 |R d Accil (Cantidad (Dato
§ esultados y Acciones Indicadores Verificacién Fuente de Datos ::s:ons:ilzle Medida o
jecucién Resultados |  Por DGF) 1|
y Acciones)
< |R3. Eecutadas las| NUmerode
g Acciones Accién 3
Acciones de ecoeficiencia
realizadas
A3. A i
31 poyar por lo Fotografias de e
< menos en una de las personal en A102.1. POA e 3 "
> i Administrador Asistencia 1 1
= | jornadas de reforestacion eventos de 2025
5 i3 del Teatro
que realice la DGA. reforestacion
A.3.2 Aplicar los criterios
de Cf)mpras publicas RFSrTasoBre
sostenibles e los las solicitudes de Director
< | procesos de compra de A102.1. POA W Y
- " o compra con Administrador Informe 2 1
= | obras, bienes y servicios i 2025
: criterios de del Teatro
baséndose en lo que csderible
establece la Ley de
Compras Publicas
R.4. Fortalecido el
- personal de la institucién Nimerolde 4o
g con acciones de Dot ones Participacién 2
educaciébn y cultura
ambiental
A.4.1 Participar en las In‘for.r,ne:
TP Descripcion de la
capacitaciones que de la - Braeiae
< | Direccion General 5 A102.1. POA T v S
2 . Resultados, Administrador | Participaciones 2 1
= | Ambiental convoque + 2025
Lecciones del Teatro
sobre los documentos .
£ iy aprendidas,
institucionales y otros .
Fotografias.
R.5. Entregados los datos
e informes en
= Cumplimiento de Numero de
§ indicadores de acciones Accién 14
realizadas
gestion ambiental
AS5.1 Presentar Birectory
< o B s
g mensualn?enFe los datos Docu!'n.ento A102.1. POA Adiministrador DoclimEnts 12 111
S [ de los indicadores de emitido 2025
e % del Teatro
gestion ambiental, en el
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LA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

MINISTERIO

DE CULTURA -

Cédigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
Verificacién

Fuente de Datos | Responsable
de Ejecucién

-
Persona E
N

Meses

formato que la Direccién
General Ambiental
proporcione.

LMA

A.5.2 Presentar informes
semestrales (daltima
semana de junio y ultima
semana de diciembre),
sobre todas las acciones
ambientales realizadas.

Informe

semestral

A102.1. POA
2025

Director y
Administrador { Documentos
del Teatro

PNI 2021-2025

R.2. Creada y
ejecutdndose una
estrategia cultural que
aporten a la
transformacién de los
modelos sexistas y
discriminatorios en el
arte, la gestion del
conocimiento, el
patrimonio cultural y la
cultura comunitaria.

Numero de
participaciones

Accién

PNI 2021-2025

A.2.1. Efectuar  dos
actividades en el marco
de la conmemoracion de
fechas emblemadticas
para contribuir al
fomento de la no
discriminaciéon y respeto
de los derechos de las
mujeres (1 actividad en
marzo y 1 actividad en
noviembre).

Reporte de la
actividad
realizada

(que incluya:
cantidad de
participantes,
nombre de la
actividad y breve
descripcion de lo
realizado).

A102.1.4-02
Expedientes de
procesos
administrativos

Directory
Administrador
del Teatro
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MINISTERIO
DE CULTURA

* *
* o, *

EL SALVADOR

\
[
GOBIERNO DE i

Cédigos

Resultados y Acciones

Indicadores

Medios de
Verificacién

Fuente de Datos

Persona
Responsable
de Ejecucién

Unidad de
Medida

Meta
Anual
(Cantidad

Resultados
y Acciones)

Presupuesto
(Dato

por DGF1)

Meses

PNI2021-2025

A.2.2. Participar en dos
actividades en el marco
de la conmemoracion de
fechas emblematicas
para contribuir al
fomento de la igualdad,
no discriminaciéon vy
respeto de los derechos
de las mujeres. (en marzo
y noviembre).

Convocatoriay
Listas de
asistencias

A102.1.4- 02
Expedientes de
procesos
administrativos

Directory
Administrador
del Teatro

LIE

R.1. Desarrolladas
actividades que
promueven la igualdad,
equidad, y erradicacion
de Ila violencia y
discriminacién de género
con personal de Ila
institucion.

Numero de
participaciones

Participar

LIE

A.1.1. Participar en las
convocatorias de
capacitacion que realice
la Unidad de Género para
contribuir al fomento de
la igualdad, no
discriminaciéon y respeto
de los derechos de las
mujeres.

Convocatoria y
Listas de
asistencias

A102.1.4 - 02
Expedientes de
procesos
administrativos

Director/a del
Teatro
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VII. Autorizacion.

Autorizado:

7z
Raﬁ( eftali Castillo Rosales
inistro de Cultura

Visto Bueno: % M
(g/ ya Escélante
Diréctora/General Ejecutiva

Visto Bueno:

Directora Nacional de Artes.

Revisado:

Inz«e//s@ﬁ!an(.:el Bran Bermudez
Director Gen de Planificacion y Desarrollo institucional.

FEp 25

Fecha de Autorizacion:

Plan Operativo Anual 2025 de la Direccion Nacional de Artes
Pagina 47 de 47



Y

4






