
4300 

Ramo de Obras Públicas y de Transporte 
A. MARCO INSTITUCIONAL 
1. Política 

Hacer de! ser humano f'l principio y fin de la gestión pública, desarrollando humana y $uslentablemente la 
obra pública naciona l para volverla universa l e incluyente. a través de la util ización eficiente y articu lada de 
los recursos. orientada a resultados. transparencia en la ejecución y fundamentado en lo legal de la gestión; 
con eficacia y búsqueda de la máxima calidad de la obra púb lica, haciendo los procesos predecibles y 
mejorando la calidad de respuesta a las solicitudes planteadas por la sociedad; todo a partir del seguimiento 
de la visión estratégica institucionaL así como de l fortalecimiento y horizontalidad de las relaciones con los 
municipios enfocando las acciones hacia la obra pública generadora de empleo en los sectores 
económicamente débiles. 

Priorizar la respuesta de país a partir de la planificación y ejecución de proyectos de infraestructura 
enmarcada en una estra tegia regional de movilidad y logística y con enfoque de gestion de riesgo y 
adaptación al cambio cl imático. que facilite la movilidad de personas y la cadena de suministros, para 
potenciar la compet it ividad y el desarrollo productivo sustentable y seguro de los territo rios. 

Implementar un sistema de transporte público. que facilite la movilidad segura y efectiva de las personas. 
gestionar y regular el transporte de carga y crear un efectivo sistema de seguridad vial que responda a las 
necesidades del desarrollo económico y social en armonia con una adecuada gestión del mediO ambiente. 

2. Prioridades en la Asi gnación de Recursos 

Imp lementar los mecan ismos estratégicos que garanticen la conversión de la obra pública en una verdadera 
política de Estado y de Nación, sustentable y sostenible, a partir de la const rucc ión de soluciones 
consensuadas con la diversidad de sectores de la vida nacional. 

Implementar los mecanismos que aseguren que la obra publica obedezca a estándares de calidad tales que 
su vida útil y el beneficio comunitario sea transgeneracional. 

Fortalecer la InstltuClonalldad y el m arco regu latorlo para Implementar un nuevo sistema de transporte 
público de pa sajeros y de ca rga. 

3. Objetivos 

Planificar y dirigir las acciones del Ramo, a efecto de asegura r los medios necesarios con los recursos 
disponibles que permitan cumplir con las metas institucionales 

Inc idir positivamente sobre el desarro!to económico y socia l del pa is. a través de reafirm ar al ciudadano 
como el principio y fin de la inversión en obra pública . 

Desarrolla r inversiones de infraestructu ra vial, programas de obras preven tivas en zona s de alto riesgo y 
atender la demanda de obra públ ica comunitaria, que permita mayor competitividad y mejore la ca lidad de 
Vida de la población salvadoreñ a; as imismo. potenc iar el bienestar de dicha población redUCiendo el r iesgo 
a través de obras de m itigación en zonas vulnerables. 

Implementar un sistem a de transporte moderno, eficiente y segyro en armonía con el medio ambiente. que 
contribuya a dinamizar la economia del país y a mejorar la cal idad de vida de la población salvadoreña 
usuaria, garant izando los derechos de pasajeros y empresarios. 

Coordina r a las Instituciones Adscritas al Ramo para el cumplimiento-de los Programas Estratégicos de la 
Nac ión, mediante la formulac ión e implementación de una Política Integrada de Movilidad y Log ística 
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B. ASIGNACiÓN DE RECURSOS 

1 Destino deL Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Unidad Presuouestarra Responsable 

" Qirección y Administrac'ón Institucional Mmistro de Obras PUblicas 

02 Ooras PUblIcas Vicerrun istro de Obras 
Publicas 

03 Transporte Vicemmistro de 
Transporte 

0' Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Vicerrunistro de Obras 
ent idades Publicas 

Tota l 

2. Clasificación Económica Institucional por Área de Gestión 

Gastas Corr ientes 

Gastos de Consumo o GestIón OperatIva 

Remunerac iones 

Bienes y Servicios 

TransferenCias Comentes 

Transferencias Corr ientes al Sector PúblicO 

TransferenCias COlf ientes al Sector Externo 

Gastos de Capital 

InverSIones en ActIvoS F'ijos 

Bienes Muebles 

Bienes Inmuebles 

Intangibles 

Infraestructura 

Inversión en Capital Hl..mano 

Inversión en Capital Humano 

TransferenCIas de Capita l 

Transferencias de CapItal al Sector Puohco 

Gastos de Contribuciones EspeCiales 

TransferenCIas de Conmbuciones EspeCiales 

Total 

F'ondo Pr¿stamos 
Donaciones General Externos 

4.950.012 

20.758.528 388.034.555 8.495.770 

41.686.191 

218.623.941 42.200.635 

286.018.672 430.235.190 8.495.770 

TOlal 

4 950.012 

417.288.853 

41.686.191 

260.824 .576 

724.749.632 

Apoyo al 
Desarrollo 
Económico 

113,352.143 

11.499.152 

9,454.003 

2.045.149 

101.852.991 

101.802.991 

50.000 

456.436.219 

410.613.724 

3.131.345 

12.500.000 

577.340 

394,405,039 

3,021.860 

3,021.860 

42.800,635 

42.800,635 

154,961,270 

L54,961.270 

724.149.632 
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3. Relación Propósitos con Recursos Asignad os 

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propóslw Costo 

01 Dirección y Administración Insti tucional 4.950.012 

01 Dirección y Admlnlstrac,ón Administrar coord,nar y dirigir " gestión 
adminis trativa y financiera Institucional. 4,950,012 

02 Obras Públic as 417,288,1'153 

01 Gestión de la InverSión Planificar, administrar, dinglr y normar los proyectos 
de Infraestructura vial. obras preventivas en zonas de 
al to nesgo y apoyar la obra pública comunitar ia 3,664,009 

02 AtenCión de Infraestructura Socio-ECOnÓmiCa y Riesgo Ejecutar obras prevenuvas en zonas de alto nesgo, 
coeJecutar la demanda ce oora puOllca comun,tana 

y atender las necesidades de obras de m't'gaclón y 
de Infraestructura que permitan servicios universales 
y no dlSCa pacltantes para los ciudada nos, 3,653,269 

03 Invers ión en Infraestructura Construcción. reconstrUCCión, rehabibtacioT' y 
mejoramiento " " 

Infraestructura vial , nivel 
naCional. 361.267,075 

04 Reconstrucc'ón y Rehabl~tación de Infraestructura Reconstrucción rehabilitación y mejoramiento de 

Escolar Dal'iada ocr Desastres Naturales Ir1fraestructu'a Escolar dañada por el Huraean Julia, 9,000,000 

05 Transporte e In(raestructu'a ReSl llente en El Salvador Mejorar 
" 

conectl~dad reSlliente y 
" 

gestión 
sostenible del Sector Vial N,,Klonal 39)04,500 

03 Transporte 41.686.191 

01 Reg,stro y Regulación del Transporte Fortalecer el marco institucional y normativo que 
coadyuve a modern:zar el transporte publ,co de 
paSajerOS que cermita mayor comodiaad y bienestar , la población usuaria; asi como compensar las 

tarifas del serv'c io públiCO de tra nsporte colectivo de 
pasaJe'os, 41.686,191 

04 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades 260,824, 576 

01 Fondo de ConservaCión Vial Forta lecer el manteni miento periódiCO y rutinariO de 

" 
" d vial nacional, desarrollar programas d, 

señalización Vial hon zontal y vertical, asi como el 
mantenimiento de puentes. 212,637.815 

02 Fondo pMa la Atención a las Victlmas de Acctdentes de Transferir 1m recursos necesariOS oara ,1 

TranSito funCionamiento del Fondo para la Atención , ," 
Víc timas de Accidentes de TránSi to (FONAn. 5,386,126 

03 AdministraCión NaCional de Acueductos y Transferir recursos para proyectos de Inversión que 

Alcantari llados ejecuta ANDA 42,800,635 

Total 724,749, 632 
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Proyecto Fuente de 
fInancIAmiento 

8426 onslrucc ,C>n y eqU1pam~nto de Centro. 

8427 

U,Wt'lOS de B,enesta< y OportunidMes 
(CUBO) e n d.""tos pnorindos. a """,1 
naCIOMI - PCT ti P<éstamos Exte,,,,,! 

Construcc,ón de Parque Metropol' tat'lO en 
barno San J .,."nto di,t " to y dep.>rtamento 
de S. n Satliado, - PCT 1I Prestamos Externos 

8447 ConstruCc'ón y equipamoento de Cocinas 

8451 

6452 

64 15 

S480 

IMustriales en Centro. Penal"s 
Pfiorizadoo;. a ni",,1 ""cloool 

Fo, taleClmento oe 111 Gt.stlÓn Y,ol , BID-
5620/OC-E5 Pr<,stamos E<temos 

Fo"alec, m,e nto InsbtuelonAI _ UniOad 
Ejecuto,a BID 56201OC-ES Pre"~mo< Exte,nos 

Fo, lalec,,,.,.ento InsUtlJClOnal 
Ejecutora MOPT SOE 2\02 

UnldM 

Mejoramen\O de camno ru,. l SAV27N 
Carrete ,a El lJto,alIE I Playón) - Tec oluca 
dIStrito TecollJCa, depa,umento San 
Vicente. BID-5620/OC-E~ Prestamo~ E.ternos 

8461 Rehab lhlaCl6n de eal,e ~nl,e el d •• vio de 
Cant6n Gua'j lla haC ia dlst"to los Vue ltas. 
de p_U1amemo de ChalalenJngo, Ela pa 11 P'eSlamos Externo, 
BI0-5620IOC-ES 

8483 Mejoramiento de camloo ,u,~1 USU25N , 
t ,~mo C." etera El lJtoral (GO.02E) - San 

8676 

8678 

87M 

8810 

S8H 

84~6 

"'" 
6690 

Agustin. ~ .. h itos J lqwb'SCO y San AqusUn, Pre'tamos E't~,"o, 
a e parta'1">enlo U.u lutón , 810-5620/OC-ES 

M"JOI'amlemo de cami"" ru,aI UNIOlE 
¡,amo carfetera Anchoeo Ya~.ntoque , 

dIstritos Yayantlque y Sa n Mrguel 
de,.. ,tamentos U Un'ón y San Miguel 
910-562010C-E5 

Recon,truCClón ""1 MerCMO ~un'ciDa l de 
San M'guel y mun'<lp,os aleda~os 

Recon,t'ucC ión del Mercaoo Mun.copal de 
Santa Ana y municipio, ~Ieda l\os ed iliCIO' 

" , 
Mejoramiento de Camino Rura l USU l4N 
(Mugua ca lle a Santa Elen. l, hamo By 
P~.s d. UsuMiln - di,ln lo Sa nta Elena, 
de partamento de USLJluljn Fase II 

ImplementacIón de Pla n Piloto oe 
veh ícu los bajos en emo.iones p-' ra e l 

P,e,tamos Exle."", 

P<estart1(ls E,le",os 

P'ésta mos Exl",,,,,s 

Si<tema de Transporte Publico de P,e'tamo, r-ternos 
Pasaje 'o, _ CAr 

FOltJlecimíenlo I ns ~tUClonal 

Ejecutora VMT/MOPT - CAf 
UnIdad 

04 Reconst rucción y Reh~bi lítaclón d~ 
Int,aes\ructu,a E'SCol;l r Oallada po, 
O~sast,es Nalufal~, 

Rena~ib tac¡ón de Cenlros Euucallvo. 
atectado, por la Tormenta T,op,e~1 J"U a, a 

P,ésta mos EXltrnOS 

nivel nacional Pré 'lamo~ Exte lnos 

05 Transporte e Int,a~stfuc tu ,a Re""ente 
en El Sal~ildor 

Prog,ama de Inlue<lfuctu ra de Transf>Ot' te 
y Re .. Ue nci a en El Sa\~ador Pr~stamo' Exte,no, 

P'og,a ma de Fortalecimi ento Insti tucIOnal 
y Un idad EjI!cutor¡. Compo""nt~ s 2 y 3. 
BIRF 9602-SV, Prestamos Exte'nos 

Tota l 

100" DE AVANC E 

100" DE AVANCE 

100" DE AVANCE 

100" DE AVANCE 

lOO" DE AVANCE 

100" DE AVANCE 

100" Of AVANCf 

100" DE AVANCE 

100" DE AVANCE 

100" DE AVANCE 

100" DE AVANCE 

100" DE ~..vANCE 

100" DE AVA.NCE 

100" DE AVANCE 

100" DE AVANCE 

100" DE AVANCE 

100" DE AVA NCE 

UbIcación 
Gt.og'atica 

A NV<! I NaclOOaL OIC /2025 

O'c /2025 

A N've l NKlOnaL Oic / 2025 

A N,,,,, I NaCIonal Die / 2025 

A N,,,,, I NacIOnal 01'- I 2025 

San Vicente 0'< /20?5 

Chalatenango OIC / 2025 

U>u lutan 

San MIguel-U 
U~6n 

San M'gu~1 

Santa Ana 

UsuLutan 

OIC /2025 

Die /2025 

OIC I 2025 

Ore / 2025 

ole / 2025 

A NIVel NaCIOnal Ole 12025 

A N:""I Nac ional Ole / 2025 

A Nivel NaCIOnal 01, /2025 

A NIvel Nacional Die I 2025 

7.160.000 

15.000.000 

2.000 .000 

650.000 

2~,OOO 

U.6OO,000 

6.379.230 

5.000000 

VS4170 

14.166,965 

24,450,000 

2.951310 

339.000 

1.490,020 

9.000.000 

9.000.000 

39.704.500 

• 
16,104,SOO 

3,600,000 

409.971.575 
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C. CLASIFI CACiÓN DE PLAZAS 

1 Estrat ificación de Plazas a Tiempo Completo 
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total 

Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto 

451.00 - 500,<)<) , 24,000 ¡ 24.000 

501,00 - SSO.99 2 13,200 2 lUOO 
55 LOO - 600,99 8Ii 609.120 7 50,280 93 65';1,400 

bOl,O()-650,99 12 393,930 7 :; 1 ,860 39 445,790 

651,110 700,99 ó8 555,890 '2 IÓ,8no 7" 572,690 

701,00 -750,99 85 741 1,(81) I 9.000 86 749,1180 

751.00 - 800,99 52 486,375 ¡ 38,270 " 524,645 

801.00 - 850,99 2J 226,770 9 90,805 32 JI7,57;, 

851,00 - 90099 32 337,665 11 116,585 43 454,250 

901.00 950,99 20 220,735 ¡ 44,580 24 265,J15 

951.00 - 1,()()(l.99 3 1 362,090 8 95,310 39 457,400 

1,001,00 LlOO,99 ; 62,165 7 89,160 12 15 1,325 

I,W t.OO-l,200.99 31 423,250 25 358,325 56 78 1.575 

1.20 \.00 1,300.99 69 1.031,810 12 180,755 8J 1,212,565 

U0 1.00-1.400,99 6 96,730 7 114,595 IJ 2 11.325 

1,401.00 - 1.500.99 19 333,140 J2 213,700 31 546,840 

1,51H.OO - 1,600.99 9 169,810 11 .W8,9RO 20 37S,790 

1,601.00 - \.700.99 17 336,075 7 138,960 " 475,035 

1,7:11.00 - 1,800.<)<) 21 432,71() 7 149,(175 " 581,78S 

1,801.00 1,900.99 9 20\.645 5 ! 11,625 14 313,270 

¡,901 .DO - 2,(I(~L99 " .'50,7')1J IH 4]1.\25 33 782,075 

2,001.00 - 2,100.99 2J 566,470 2 49,270 25 615,740 

2,101.00 2,200.99 2 51,620 J 78,000 5 [29,620 

2,201.00 - 2,300.99 Ó [62,1 \0 5 135,(,()(l 11 297,7 \0 

2,301.00 En Adelante 2J 838,395 32 1,310,765 55 2,1 49,160 

Total 70. 8,989,335 212 4,120,825 916 13,110,160 

• 
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2 Clasificaci ón del Personal por Actividad a TIempo Completo 

CaSlfic¡ción Ley de Contratos Total Monto 
Sal,lIios 

Personal de Gobierno 3 3 83220 

Personal Ejecutivo 25 22 47 1.593.170 

Personal Técnico 296 136 432 6.628.990 

Personal Administrativo 193 45 238 3.235.620 

Personal de 5e9undad Publica 21 21 211.370 

Personal de Obra 19 19 158.455 

Personal de ServiciO 147 9 156 1.199.335 

Total 704 212 916 13.110.160 


