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SEÑOR. MINISTROI

Me refiero a su nota Dcr-lol slzoLzt de fecha 26 de
novlembre de 20l2¡ en la cual se nos solicita et prograrna de
Inversión Pública de Mediano Plazo ZAI,O-ZALA.

En relación a lo anterior y dando estricto cumplimiento al
inciso segundo del Art" 84 de la Ley orgánica de
Administración Financiera del Estado y sus Reformas, a
continuación detallo el Froyecto que será incorporado ai
Progranna de rnversión Pública de Mediano prazo 2of,o-zol4.

Programa de rnversión Pública del Mediano plazo 2o10-2o14r
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Asirnismo aprovecho la oportunidad para
referida inforrnación ya fue actualizada
Información de Inversión Pública (SIIP).

comunicarle que la
en el Sistema de

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO PEL
PROYECTO

MONTO DE LA
EJECI,JCION

"Construcción de
Infraestructura para
trnstalación de Oficinas
Administrativas, Ministerio de
Trabajo y Previsión Social"

$ !.r2OO"0OO.OO $1r2O0.OOO.OO

TOTAL $1,2OO.OOO.OO $1,2O0.OOO.OO

Anexo remito Ficha Técnica del Proyecto.



sin más por el momento aprovecho la ocasión para reiterarle
las muestras de mi consideración y alta estima.

Minlstro de

L(cerrcia(s Í
Carlos Enrique Cáceres
Ministro de Hacienda
E.S.D.O.

/
Lic. Roberto de Jesús Solórzano Castro 

/
Viceministro de Hacie¡lda

Licda. Rina Castellanos de Jarquin /
Directora General de Inversión y Grédito público



PROGRAMA DE INVERSION PUEUA DE

MEDTANO PTAZO (PR|PME) 2010-2074
MINISTERIO DE TRABAIO Y PREVISION SOCIAL
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FICHA TECN//CA DEL PROYECTO

"CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA PARA INSTALACImÚ DE OFICINAS

ADMi/NISTRATIVAS, MINISTERIO DE TRABATO Y PREVISIOfiI SOCIAL,

1. UNIDAD ETECUTORA:

Ministerio de Trabajo y Previsión Social"

2. LOCALIZACION:

Son Salvodor, Deportomento Son Solvodor

3. AREA DE INFLUENCIA:

San Salvodor, y sus L9 Municipios

4. SECTOR V SUBSECTOR DE ACTIVIDAD:

Sector: Desorrollo Socíal
Sub-Sector: Asistencia y Previsión Social

5. ETAPAS:

Actuol: Perfil
Futura (s): Ejecución
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5. PRABLEMATICAA RE§OIVER:

La Secretaria de Trabajo y Previsión Social, con lo finalidad de cantinuar

con el proceso de Modernización lnstitucional, requiere contar co n los

recursos y medios adecuodos que le permitan ser un ente protagónico en

I o sociedod sa lvadoreño.

En tal sentido se están realizando occiones que permitan determinor los

áreas prioritorios que requieren lo otención o corto plazo; entre ellas se

encuentro la Oficino Central del Ministerio de Trabajo y Previsión Social, y

dentro de ello la Construcción de lnfraestructuro paro lo lnstoloción de sus

Oficinas Administrativas, con el propósito de descongestiondr las áreas de

atención al ciudadano que hoce uso de nuestras servicios.

Actualmente el MIPS no cuenta can úreas en las cuales se tenga

concentrado la porte administrativq estás en mucltos üosos se encuentran

inmersas en áreas en las cuales se atiende al Usuario externo, limitúndala
a exponer lo realidad de sus demandas por pens o ser escuchadas par

terceros personas.

7. OBJETIVOS:

GENERAL

Fortolecer la Ofícino Central del Ministerio de Trabojo y Prevísión Socíal,

dirigido a lo generacíón de condiciones y medío ambiente odecuodos,

osegurondo resultodos laborales con lo calidod, rapidez y efectividad
deseado.

ESPECIFICO§:

Y Proporcianor al recurso humono que labora en la oficina Central del

Ministerío de Trabajo y Previsión Social, y especialmente a lss Áreas

Administrotivas espacios físicos en /os cuales se puedon desplazar y \,-
.*"
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MEDTANO PUZO (PR|PME) 2010-2074
MINISTERIO DETRABAIO Y PREVISION SOC'AL
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con ello garantizar el desempeño de sus funciones de forma mús

eficiente.

Y Brindor al público usuorio de los servicios, condicíones y medio

ambiente adecuodos poro su atención.

Y Asegurar al público usuorio de los servicios, resultados de su gestión,

con la calidad, ropidez y efectividod necesaria y requerido.

8. DESCRIPCION:

Con la ejecución de este proyeúo el Ministerio de Trabajo y Previsión
Social, pretende ofrecer al recurso humono que loboro dentro de la
lnstitución, un nuevo concepto en lo prestoción de los servicios, y por ende
favorecer ol público usuorio de los servicios, con el propósito de garontizar
ombientes óptimos acordes a los necesidodes de los usuorio, y del recurso
humono que loboro dentro del MTPS.

DESCRIPCrcN cosTa

lnfroestructuro s1.200.000,00
TOTAL INVERSION $l,zgo.o@,oo

9. META:

Mejoramiento de la infraestructura física.

70. EMPLEO GEITIERADO:

No aplica. r-y
\"i'
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PROGRAMA DE INVERSION PUBLICA DE

MEDIANO PLAZO (PRIPME) 2070-2074

MINISTERIO DE TRAEAIO Y PREVISION SOCIAL
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77. BENEFICIARII?S:

DIRECTOS:

o Población Económicamente Activo
o Pablación en Generol

INDIRECTAS:

Em pl e adores y Em p I eadoros

12. PROGRAMAC/ÓN F/NANCTERA POR ETAPA EN ($):

FASES Y ETAPAS cosTos
ESTIMADOS

AÑos FTO. FTE. DE

FINANC.

2070 2017 2072 2073 2074 coN* srfv

PRE'NVERSION s7.500.00 $t,soo.oo x FGEN

PERFIL

PREFACT'SIL'DAD

FACTIilL'DAD
DIsEÑo

INVERSION

HECUCION $7,200.0(n.(n $t,zoo,ooo.oo x FGEN

OPERACION

Colocar la fuente (Préstomo BlD, DONACION GOJA; FGEN; RPRO, etc.)

,8'
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MEDTANO PUZO (PRhPME) 2070-2074
MINISTERIO DE TRABAIO Y PREVISION SOCIAL
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13, RESULTADOS ESPERADOS:

Y Mejoror la imogen del Ministerio de Trobajo y Previsión Sociol en lo
prestación del servicio dirigido o las diferentes áreas de su

competencia.

acordes o las necesidodes y exigencios del público usuario.

trabajo que se realiza dirigido o la atención de usuario.

74. CONTRI/BUCION A LOS OBTETIVOS DEL MILENIO:

En cooperoción con los poíses en desarrollo, eloboror y aplicar estrategias

que proparcionen o los jóvenes un trabajo digno y productivo.

En este sentido, el Ministerio de Trabajo y Previsión Social debe ovonzar en

el cumplimiento de lo ejecución de lo política socio-laboral del Estodo,

medionte el fortolecimiento de sus Oficinos a nivel de infraestructuro, con

el propósita de contor con óreos en los cuales lo odministrotivo no se

involucre can las áreos operotivas de atención a los usuarios.
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