
• 
IMiONTO OliOR!GA!DO SEGiÚ N OONTtM TO OOUE•CTI1VO 
~RE!INTilE!GiRO REJMlANENTE NO UífillLJl!lAJDO 
SU e. TOT Al 6ASTO:S 

IDUALLIE ID·ETERCIER DESIEMISOLSO MONTO 

M)ONTO OTOR!~AJl}O S1E!GiÚ N OONTIM TO OOLJE!CTIJ\fO 
RE!INTtE!GiRO RElMIANENTE NO UITillLJl!lAJD<O 

2-ill~55S:.21. 
AYL!IM DEL.30% IPOR OOMP'M. DE MEDICAMENTOS 

l!.,3,07.2 .:90. OOMIP'M.DIE MEDICAMENTOS 
l!..5,.396' .. 1..0 OOMIP'M.DIE MEDICAMENTOS 

[)IETALLIE IDIE SEGll.l!INIDO [)ESIEMIBOLSO MONTO 

IRE!INTilE!GiRO RElMIANENTE NO UífillLJl!lAJl)O 
2;8\,462,.35 SU e; TOTAL GASTOS 

AYL!IDA DEL.30% IPOR OOMIP'M. DIE ME[)ICAMENTOS 
5,737 . .70 OOMIP'M.IJIE MEDICAMENTOS 

22,025.00 COMIP'RA.IJIE ME[)ICAMENTOS 
IDIETALLIE IDIE PRIMIER IDIESIEMIBOLSO MONTO 

INSTITUTO SALVADOREAO DEL SEGURO SOCIAL 
UNIDAD FINA CIERA INSTITUCIONAL 

D partamento d l orerfa  
Detalle de montos otorgados  al Sindicato de Trabajadores del Instituto Salvadoreño del Seguro Social  

(STISSS) en el período de   enero-agosto 2016, en  cumplimiento  del Contrato Colectivo de Trabajo 

en lo que  corresponde a  “Contribución para  Salud” 

CLAUSULA  52 

Fuente: Sistema SAFISSS 



• 17 .. 1.4:2.~86 MDNTO 10T0.1R.1GiAU•O SE16UJIN 1CJONT1RA TO üOLIBCT1l1V.O 

Sl.!I B TíOTAL '6\ASTU<S 

1.4,.2.:8.5.71. M'ONTO OTOR1GiAOO :SE16ÜIN •üONTtRA TO •COU:iC.TI1VO 

1..4 .• 243L7'6 Sll.!I B TíOTAL 1GASTí0<5 
l.!I n ifórrm..e_s. 

.2.810.IOO 
20 .. 00 Com,biu:s.tible 

2 .. ·437 .. 24 
1 ..• :95·0. .. 50 

Ali mie.ri1tos. 
IDETALLIE ID·IE SIEGl!.llNIDO DIESIEMli'.IOL.50 MONTO 

1.4 .• 2.:13:.5·.71. 
Rl3UNTl8Gi1Rl0 RIBM\A.N ENTiE NO lJiTilllJl1ZJ'i.'IDO 
Sl.!I B TOTAL 16\11.STiOS 

2.810J00 Trra ns.o:orrte IR.e.s.ta u rr.a n1te b:each_ rnet.a 1 io_ Ch a len u.aº'ª 
20 .. 00 C-om1b•1LJs.tible 

2.437-24 Clases. de i nl'!'lés. .aerróbii.001s. v nata·c:ión 
1. :95fi..50 

Ali men1b0;s. 
DIETALLIE DIE lf"IFUMIER DIESIEMli'.l-OLSO MONTO 

INSTITUTO SALVADOREAO DEL SEGURO SOCIAL 
UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL 

D partamento de l orerfa  
Detalle de montos otorgados  al Sindicato de Trabajadores del Instituto Salvadoreño del Seguro 

Social  (STISSS) en el período de   enero-agosto  2016, en  cumplimiento  del Contrato Colectivo de 

Trabajo en lo que  corresponde a  “Contribuciones para actividades culturales, artísticas, 

deportivas y similares” 

CLAUSULA  53 

Fuente: Sistema SAFISSS 


