
 

 

 

Unidad de Formación Especializada 

 

Información general 

 

El Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Mujer, ISDEMU a través de la 

Unidad de Formación Especializada (UFE) desarrolla procesos formativos y de 

sensibilización dirigido al funcionariado, mujeres lideresas y población en 

general, con un modelo de formación basado en competencias que incluye 

diferentes modalidades pedagógicas que promuevan la innovación y la 

creatividad.  

 

La Unidad de Formación Especializada tiene como objetivo contribuir a la 

reducción de la desigualdad de género y la discriminación por medio de la 

institucionalización de una política de formación profesional para servidoras/es 

públicos de las instituciones responsables y ejecutoras del marco legal para la 

igualdad.  

Objetivos específicos  

 

1. Fortalecer la capacidad de respuesta de la institucionalidad del Estado 

Salvadoreño relacionada con sus obligaciones de respeto, protección, y 

garantía de los Derechos de las Mujeres.  

2. Contribuir al fortalecimiento de las capacidades de las mujeres para 

ampliar sus oportunidades y reducir las brechas de desigualdad y 

discriminación de género. 

 



 

 

 

3. Ampliar conocimientos a través de los procesos formativos que permita la 

generación de capacidad instalada para avanzar en el cumplimiento del 

marco normativo de protección de los derechos de las mujeres. 

Se cuenta con una propuesta curricular para la formación de competencias 

capaz de articular los conocimientos, habilidades y prácticas de las personas que 

los vincule con el conocimiento y la comprensión de los contextos, problemas y 

realidades específicas del entorno institucional y social en el que se 

desempeñan.  

 

La propuesta curricular comprende tres niveles:  

 

Nivel I elemental cursos:  

- ABC de la igualdad sustantiva 

- ABC vida libre de violencia para las mujeres  

- ABC de las masculinidades 

 

En el nivel II intermedio:  

- Marco Normativo para los Derechos de las Mujeres 

 

Nivel especializado: 

- Salud sexual y reproductiva 

- Atención especializada para mujeres que enfrentan violencia 

- Atención integral a la salud de la niñez y la adolescencia 

- Masculinidades 2.0 

 

Asimismo, la UFE desarrolla jornadas ilustrativas en derechos de las mujeres con 

el objetivo de desarrollar una temática que permita al funcionariado público y 



 

 

 

ciudadanía, participar y fortalecer sus conocimientos en Derechos Humanos. 

Las jornadas tienen una duración de cinco días continuos con el 

acompañamiento de una persona tutora y se desarrollan en modalidad virtual. 

 

Población beneficiaria de los servicios de formación especializada en los 

meses correspondiente de noviembre del 2021 a enero del 2022. 

 

1) Procesos formativos 

El Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Mujer-ISDEMU a través de su 

Unidad de Formación Especializada lanzó la primera convocatoria de cursos 

nivel elemental en modalidad automatizada bajo una nueva metodología de 

aprendizaje con la finalidad de acercar la estrategia de formación a servidoras y 

servidores públicos. En los cursos participaron 267 mujeres y 76 hombres.  

 

Tabla No. 1 
Participantes de los cursos nivel elemental modalidad automatizada 

05 de octubre al 15 de noviembre del 2021. 
 

Curso nivel elemental Mujeres Hombres Total 
ABC de la igualdad sustantiva   176 11 187 
ABC vida libre de violencia para las mujeres  91 4 95 
ABC de las Masculinidades 0 61 61 

Total 267 76 343 
Fuente: ISDEMU. Elaboración propia con base en registros administrativos, 2021. 

 

El personal que participó de los procesos formativo es parte de las instituciones 

públicas, según el listado siguiente: 

 

Instituciones públicas  
1 Academia Nacional de Seguridad Pública - ANSP 
2 Administración Nacional de Acueductos y Alcantarillados - ANDA 
3 Banco Central de Reserva - BCR 
4 Banco de Desarrollo de El Salvador - BANDESAL 
5 Banco de Fomento Agropecuario - BFA 
6 Centro Nacional de Registros - CNR 



 

 

 

7 Comisión Ejecutiva Hidroeléctrica del Río Lempa - CEL 
8 Comisión Ejecutiva Portuaria Autónoma - CEPA 
9 Comisión Nacional de la Micro y Pequeña Empresa - CONAMYPE 
10 Consejo Nacional de Atención Integral a la Persona con Discapacidad - 

CONAIPD 
11 Consejo Nacional de Calidad - CNC 
12 Consejo Nacional de la Niñez y la Adolescencia - CONNA 
13 Consejo Superior de Salud Pública - CSSP 
14 Corporación Salvadoreña de Turismo – CORSATUR 
15 Corte Suprema de Justicia - CSJ 
16 Defensoría del Consumidor 
17 Dirección General de Migración y Extranjería  
18 Dirección Nacional de Medicamentos 
19 Fondo Ambiental de El Salvador - FONAES 
20 Fondo de Inversión Social para el Desarrollo Local - FISDL 
21 Fondo de Protección de Lisiados y Discapacitados a consecuencia del 

Conflicto Armado - FOPROLYD 
22 Fondo para la Atención a las Víctimas de Accidentes de Tránsito-FONAT 
23 Fondo Social para la Vivienda - FSV 
24 Fondo Solidario para la Salud – FOSALUD 
25 Instituto de Previsión Social de la Fuerza Armada - IPSFA 
26 Instituto Nacional de la Juventud - INJUVE 
27 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador - INDES 
28 Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Públicos - INPEP 
29 Instituto Salvadoreño de Bienestar Magisterial - ISBM 
30 Instituto Salvadoreño de Desarrollo Municipal - ISDEM 
31 Instituto Salvadoreño de Rehabilitación Integral - ISRI 
32 Instituto Salvadoreño de Transformación Agraria – ISTA 
33 Instituto Salvadoreño del Desarrollo de la Mujer - ISDEMU 
34 Instituto Salvadoreño del Seguro Social - ISSS 
35 Instituto Salvadoreño para el Desarrollo Integral de la Niñez y la 

Adolescencia - ISNA 
36 Ministerio de Agricultura y Ganadería - MAG 
37 Ministerio de Cultura  
38 Ministerio de Economía 
39 Ministerio de Educación - MINED 
40 Ministerio de Hacienda - MH 
41 Ministerio de Justicia y Seguridad Pública - MJSP 
42 Ministerio de la Defensa Nacional - MDN 
43 Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales - MARN 



 

 

 

44 Ministerio de Obras Públicas - MOP 
45 Ministerio de Trabajo y Previsión Social - MTPS 
46 Ministerio de Turismo - MITUR 
47 Ministerio de Vivienda 
48 Organismo Promotor de Exportaciones e Inversiones de El Salvador - 

PROESA 
49 Policia Nacional Civil - PNC 
50 Procuraduría General de La República - PGR 
51 Procuraduría para la Defensa de los Derechos Humanos - PDDH 
52 Registro Nacional de las Personas Naturales - RNPN 
53 Tribunal de Ética Gubernamental 
54 Universidad de El Salvador – UES 
 

Asimismo, como parte de la estrategia de formación dirigida al funcionariado, se 
desarrollaron los cursos del nivel elemental, en el que participaron 24 mujeres y 
40 hombres de las instituciones según detalle: Consejo Nacional de la Niñez y la 
Adolescencia-CONNA y curso ABC de las masculinidades con personal del 
Tribunal de Ética Gubernamental-TEG.  
 

Tabla No. 2 
Participantes de los cursos nivel elemental modalidad presencial 

05 de octubre al 13 de diciembre del 2021. 
 

Curso nivel elemental Mujeres Hombres Total 
ABC de la igualdad sustantiva   12 4 16 
ABC vida libre de violencia para las mujeres  12 6 18 
ABC de las Masculinidades 0 30 30 

Total 24 40 64 
Fuente: ISDEMU. Elaboración propia con base en registros administrativos, 2021. 

 
 

2) Jornadas ilustrativas 

La Unidad de Formación Especializada-UFE lanzó dos convocatorias de sus 

jornadas ilustrativas virtuales con la finalidad de sensibilizar a la población en 

general sobre los derechos humanos de las mujeres, el principio de igualdad y 

no discriminación, el acceso a una vida libre de violencia, atención integral a la 

salud de la niñez y la adolescencia, y las masculinidades. En las jornadas 



 

 

 

ilustrativas virtuales desarrolladas en el mes de octubre participaron 49 mujeres 

y 9 hombres.  

Tabla No. 3 
Participantes de la jornada ilustrativas virtuales 

25 al 29 de octubre del 2021. 
 

Jornada ilustrativa 02-2021 Mujeres 
Hombre

s 
Total 

Principio de igualdad y no discriminación 9 2 11 
Vida libre de violencia para las mujeres  14 3 17 
Atención integral a la salud de la niñez y la 
adolescencia 

15 2 17 

Masculinidades y corresponsabilidad  11 2 13 
Total 49 9 58 

Fuente: ISDEMU. Elaboración propia con base en registros administrativos, 2021. 

 

En la convocatoria que se desarrolló en el marco de las acciones del “25 de 

noviembre” día internacional y nacional para la eliminación de todas las formas 

de violencia contra las mujeres, participaron 391 mujeres y 75 hombres. 

Tabla No. 4 
Participantes de la jornada ilustrativas virtuales 

15 al 19 de noviembre del 2021. 
 

Jornada ilustrativa 03-2021 Mujeres 
Hombre

s 
Total 

Principio de igualdad y no discriminación 73 18 91 
Vida libre de violencia para las mujeres  88 10 98 
Atención integral a la salud de la niñez y la 
adolescencia 

172 27 199 

Masculinidades hegemónica y violencia   58 20 78 
Total 391 75 466 

Fuente: ISDEMU. Elaboración propia con base en registros administrativos, 2021. 

 

El personal que participó de las jornadas ilustrativas es parte de las instituciones 

públicas, según el listado siguiente: 

 

Instituciones públicas  
1 Academia Nacional de Seguridad Pública - ANSP 



 

 

 

2 Administración Nacional de Acueductos y Alcantarillados - ANDA 
3 Banco de Fomento Agropecuario - BFA 
4 Centro Nacional de Registros - CNR 
5 Consejo Nacional de Calidad - CNC 
6 Consejo Nacional de la Niñez y la Adolescencia - CONNA 
7 Consejo Superior de Salud Pública - CSSP 
8 Corte Suprema de Justicia - CSJ 
9 Defensoría del Consumidor 
10 Dirección General de Migración y Extranjería - DGME 
11 Dirección Nacional de Medicamentos 
12 Fondo Ambiental de El Salvador - FONAES 
13 Fondo de Inversión Social para el Desarrollo Local - FISDL 
14 Fondo para la Atención a las Víctimas de Accidentes de Tránsito-

FONAT 
15 Fondo Solidario para la Salud – FOSALUD 
16 Instituto de Previsión Social de la Fuerza Armada - IPSFA 
17 Instituto Salvadoreño de Bienestar Magisterial - ISBM 
18 Instituto Salvadoreño de Rehabilitación Integral - ISRI 
19 Instituto Salvadoreño del Desarrollo de la Mujer - ISDEMU 
20 Instituto Salvadoreño del Seguro Social - ISSS 
21 Ministerio de Agricultura y Ganadería - MAG 
22 Ministerio de Cultura  
23 Ministerio de Economía 
24 Ministerio de Educación - MINED 
25 Ministerio de Hacienda - MH 
26 Ministerio de Justicia y Seguridad Pública - MJSP 
27 Ministerio de Obras Públicas - MOP 
28 Ministerio de Trabajo y Previsión Social - MTPS 
29 Policía Nacional Civil - PNC 
30 Procuraduría General de La República - PGR 
31 Procuraduría para la Defensa de los Derechos Humanos - PDDH 
 

3) Procesos de sensibilización y capacitación  

El Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Mujer, ISDEMU a través del 

equipo especializado de la UFE desarrolló con servidoras y servidores públicos 

de las instituciones del Estado, institución privada y academia, diferentes 

procesos de sensibilización. En las actividades programadas en los meses de 



 

 

 

noviembre a diciembre del 2021, participó un total de 493 personas (279 

mujeres y 214 hombres).  

Se presenta en la tabla 3, datos desagregados y contenido abordado en los 

procesos de sensibilización.  

Tabla No. 5 

Participantes de las capacitaciones y jornadas en modalidad presencial o virtual.  
 

Procesos de sensibilización  Mujeres Hombres Total 
Capacitaciones 
Marco normativo  14 9 23 
Mitos y realidades de la violencia contra las mujeres  21 60 81 
Derechos humanos de las mujeres  13 30 43 
Enfoque de género en las Instituciones de 
Educación Superior  

187 59 246 

Principio de igualdad y no discriminación 6 17 23 
Masculinidades para prevenir la violencia contra las 
mujeres 17 6 23 

Total 258 181 439 
Jornadas 
Masculinidades 8 28 36 
Ciclo de la violencia  13 5 18 

Total 21 33 54 
Fuente: ISDEMU. Elaboración propia con base en registros administrativos, 2021. 

 

El personal que participó de los procesos de sensibilización es parte de las 

instituciones públicas, privadas y academia, según el listado siguiente: 

 

Instituciones públicas  
1 Dirección General de Centros Penales - DGCP 
2 Ministerio de la Defensa - MD 
3 Ministerio de la Vivienda - MV 

Instituciones privadas  
4 Missión To El Salvador 

Academia  
5 Universidad Tecnológica de El Salvador 
 

 



 

 

 

  



 

 

 

Proceso y desarrollo de la oferta formativa de la UFE 

 

Cursos 

presenciales 

• Duración de 6 días (programados de manera continua o 

discontinua). 

• Para solicitud de los cursos, la institución interesada deberá 
enviar una carta o correo electrónico de solicitud dirigida a la 
jefatura de la UFE manifestando el nombre del curso, fechas 
propuestas y cantidad de participantes. 

• Se establece comunicación entre la jefatura de la UFE, 
personal técnico designado, y la persona enlace de la 
institución para el seguimiento, coordinación de aspectos 
técnicos y de logística.  

• Para el desarrollo de las 6 jornadas presenciales, la institución 

solicitante deberá proveer local y equipo informático. 

• Cumplir con los requerimientos técnicos y logísticos 

establecidos por ISDEMU para cursos presenciales.  

Cursos 

automatizados 

• Duración de 60 horas con una participación activa diaria 

sugerida de 2 horas. 

• Se desarrollan a través de la plataforma Google Classroom y 

está habilitada las 24 horas del día, por lo que podrás atender 

el curso a cualquier momento. 

• Realización de actividades asincrónicas y autodirigidas a través 

de la plataforma.  

• La persona participante deberá tener acceso a equipo 

informático, internet, correo electrónico y tener 

conocimientos informáticos básicos. 

• Para inscripción debe completar el formulario en línea que se 

comparte en cada convocatoria, posteriormente se remite 

carta de bienvenida al curso con las credenciales para 

acceder.  

Jornadas 
ilustrativas  

• Duración 10 horas con una participación activa diaria sugerida 

de 2 horas. 

• Se desarrolla a través de la plataforma Google Classroom y 

está habilitada las 24 horas del día, por lo que la persona 

inscrita podrá ingresar en cualquier momento. 

• Realización de actividades con acompañamiento de una 



 

 

 

persona tutora.  
• La persona participante deberá tener acceso a equipo 

informático, internet, correo electrónico y tener 

conocimientos informáticos básicos. 

Capacitaciones 
y/o jornadas 
presenciales o 
virtuales  

• La institución interesada deberá realizar la solicitud mediante 
una nota escrita o correo electrónico, considerando si es 
capacitación un mínimo de 2 horas y jornadas un mínimo de 4 
horas de forma presencial. En caso de solicitar capacitaciones 
virtuales, estas pueden ser desarrolladas con un máximo de 2 
horas.  

• Una vez recibida la solicitud, se designa a la persona 
facilitadora y se establece coordinación entre el personal de la 
UFE y la persona enlace de la institución.  

• Para el desarrollo de procesos de sensibilización presenciales, 

la institución solicitante deberá proveer local y equipo 

informático. 

 

Todos los servicios de formación y sensibilización son gratuitos.  

 

 

Para mayor información puede contactarse por: 

 

 unidaddeformacion@isdemu.gob.sv 

 

2510-4162 Ext. 7562 

 

9°Avenida Norte, Nº 120, San Salvador. 


