MINISTERIO DE DESARROLLO LOCAL

C. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Maonto Plazas Monto Plazas Monto
S01.00 - 55099 1 &, 600 1 6,600
55100 - g00.99 25 176,380 25 176,380
60100 - B50.99 iz 257,400 i3 257,400
651.00 - 70099 B 67,200 g8 | &7.200
FO1.00 - 750,99 5 42975 = 42975
75100 - 80099 g 83,555 a | 83,505
801.00 - 85099 15 153,000 15 153,000
851.00 - 90099 = 54,800 &4, 800
901.00 - 95099 B 90,830 8 90.830
951.00 - 1,000.99 L 26,000 3 36,000
1,001.00 - 1,100.99 23 206,980 23 296,980
110100 - 120099 23 316,405 23 316,405
120100 - 1.300.99 38 5az2.0 z8 592,015
130100 - 1,400,959 L 49,455 3 49,455
140100 - 1,500.99 2 25,000 2 36,000
1.501.00 - 1,600.99 1 19,200 1 19,200
160100 - 170099 = 120,315 5 120,315
1,901.00 - 2,000.99 B 191,400 8 191, 400
2.001.00 - 2,100.99 1 24,970 1 24,970
2.301.00 En Adelante 1 33,285 5 170,380 5 203,665
Total | 2 5H 255 222 2. 770,930 224 2,825 185
2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo
Clasificacion S-Eluelgrli::s Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 2 2 og 2ok
Personal Ejecutivo 1 1 42,000
Persomal Técmico 126 126 1768990
Personal Administrativo B5 B5 732,060
Personal de Senicio 30 30 227 880
Total 2 222 224 2,820,185




