
CONTRATO DE SERVICIOS. 

CONTRATO No. o·f CN/2013 GOES MINEC/CRECES MYPIME. 
NOSOTROS: l'or u11,1 p,1ttc, GL/\OYS JE/\NNETTE MELJ\RJ\ DE JOVEL, quien es de 

re I1nisc)nl;1dc'111 en mi c,tlidad d 1.• DircCLor,1 l•:jccutiv.i ln terin.1 /\d- llonorcm de In COMISIÓN 

NJ\CION/\1. 1)1! LA MICIW Y PEQUEN/\ EMPRI\SJ\ (CONt\MYPI\) Comisión 1\dscrita al 

M inisterio de t-:con o111í<1, Gobierno el e l;i l{cpt'1blica de El S,,lvador, con Num ero de 

ldt•nt•ifi c;ició n T 1•ihut:1ri;i cero scisdcnt:os c,1torc<i ... ce ro tn!i11t;1 m il quinientos noventa y 

se is - cicnro <los - cinco, Lal coltlo Jo cornp rne bo ('011: a) lkcrclo Ejct:ulivo numero 

Cll t\ l{ENT/\ Y OCHO de focha ln:s de mayo tic mi l novecien tos noventa y se is, publi cado en 

c!I cforio tlric i,11 Nt'1nH'rn OCHENTA Y CUJ\Tl~O. Tomo Número TRf-:SCIP.NTOS TRí-:I NT/\ Y 

lfNO, del clia ocho ele• <)S(' 111isrnu mes y aiio, Cll el que se· creó l,1 COMISION N/\CION/\1. l) f,; L/\ 

M ICIW Y I'1-:<J!ll•:Ñ/\ l•:M J' l{J::SJ\, que puede abrevi,1rse "CONJ\MVPE"; h) Dccnito Ejecutivo 

número D0I :I-:, rlc- focha veinticinco de j u n io ele lllil n ovcdcnlos novcnt;i y nueve, p11hlicaclo 

en t: I diar io Of icial Número CIENTO Vl·: INTICINCO, To 1110 Número TRESCIENTOS 

ClJJ\Hl·:NT,\ Y Cllt\Tl {(l, de l d ía St\is d L• julio de rni l novecien tos 11ovP 1ll'a y llllC'VC', 0. 11 el cllal 

co11st·a que' S<' nil or1110 e l rcl'er ido dt• t:rclo ejl'cu livo nunwro c11.-1re11ta y och o; y e) 

Cei-tifi c i c ión d1• I P1111lo Cuatro, Uno. Dos del 1\cl¡1 NovcnL;i y Nueve, exle11dida c11 esta 

dudad a los q1 1i11<c· rlf;1s d c~I rnrs cir ;1gosto tkl du!i mil lr(.'ce, en h1 cua l consta que en stsión 

ce lebrada <'i t'il lnrce de lo~ ;111l<~!i referidos nws y <1 11 0, L .1 Coniisiún N;1c:io11;1l ac;ord(, 

IH'1mlmm11c rnrno Di rectora l·:j ccutiv¡:¡ lnl t· ri na Ad- Honuren1 de L/\ COM ISION N/\CJONJ\L 

DI•: l./\ MICIW Y l' l·:CJUEÑ/\ EMPRl·:St\ (CON1\ MYl'l•:J, con iguales farnltades que la l il1 ila r a 

parti r dt' e :s,1 tC"chn: q11r: en ndL~l;111te nw cl1:11omi 11 aré ~in1pl<•n wn l'c! "CONJ\MYPE" o "Lt\ 

por otra pc1rte la Se11ora SANDRA EVEL.YN LIBORIO , 

denominaré " LA CONTRATISTA", y en el carácter antes dicho OTORGAMOS: 



DECLARACIONES GENERALES: " LA CONTRATANTE" declara: 1º) Que para cubrir las 

erogaciones que se deriven del presente contrato se han reservado de los fondos GOES 

MINEC/CRECES MIPYME, el valor de hasta OCHO MIL NOVECIENTOS DOCE DOLARES 

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA ($8,912.00), incluyendo impuestos, 2º ) Q ue tiene 

establecido su Domicilio en la Ciudad de San Salvador. la cual señala para los fines y efectos 

legales ele este contrato, 3º ) Que la adjudicación del presente contrato se realizó a través del 

Concurso por Libre Gestión No. 01/2013 CRECES MIPYME; "LA CONTRATISTA" por su 

parie decla ra· a) Ser de Nacionalidad Salvadoreña y no invocar la protección de ningún 

Gobierno Ex tranjero, bajo pena de perder en beneficio del Estado y Gobierno de El Salvador 

tocio clerect10 derivado de este contra to, IJ) Que tiene capacidad Jurídica para contratar y que 

reúne las condiciones técnicas y económicas para obligarse a la ejecución de los servicios 

objeto de este contra to , c ) Q ue tiene establecido su Domicilio en la Ciudad de Santa Tecla, 

Departamento ele La Libertad y, señala como Domicilio Especial pa ra este contrato la Ciudad y 

Departamento de San Salvador, d) Que conoce e l contenido ele la Ley de Adquisic iones y 

Contrataciones de la Administración Pública (LACAP) y su Reglamento, a los cuales se somete 

a cumplir; así taml)ién, los requisitos que establece este contrato, 4º ) Ambas partes declaran 

aceptar el conter1ido ele los anexos que enseguida se seiialan, de los cuales tienen 

conocimiento y los consideran como parte integrante clel presente contrato : i) Cuadro de 

Evaluación de Ofertas y recomendación de la Comisión Evaluadora de Ofertas y; ii) Acta de 

Comisión Nacional No. '100, Punto 6.2.2, iii) La oferta técnica y la económica de "LA 

CONTRATISTA" , iv) Los Términos ele Referencia emitidos en el Concurso por Libre Gestión 

No. 01 /2013 CHECES MIPYME y, v) Garantía de fiel cumplim iento de contrato, así como 

resoluciones si hubieren. 

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del contrato es establecer los compromisos 

aclquiridos por las partes, en donde " LA CONTRATISTA" se obliga a proporcionar a "LA 

CONTRAT ANTE". los SERVICIOS DE CONSULTORIA, LOTE No. 1: PROCESO DE 

FORMACION SOBRE EMPRENDEDURISMO Y GÉNERO PARA MUJERES IDENTIFICADAS 

EN LAS VENTANILLAS DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA DE CONAMYPE, UBICADAS 

EN 4 SEDES DE CIUDAD MUJER, PARA EL ITEM No. 1.1 : Ventanilla de Empresarialidad 

Fem enina, en C iudad Mujer San Martín y Us ulután. 

SEGUNDA: LUGAR Y PLAZO DE EJECUCIÓN: Los servicios del Lote ·1. ltem 1.1 . serán 

ejecutados en lél sede de Ciudad Mujer San Mart in, ubicada en e l Kilometro dieciséis y medio, 

Carretera de Oro. Finca Gran Bretai'ía, Municipio de San Martín, Departamento de San 
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Salvador y en la sede de Ciudad Mujer Usulután ubicada en la Novena Calle Oriente y Final 

Octava Avenicla Sur , Barrio El C alvario, frente al Centro de Gobierno, Departamento de 

Usulután. 

El tiempo previsto para el desarro llo de los servicios será a partir del sigL1iente d ía hábil de la 

fecha ele fi rm a de este contrato l1asta el diez de diciemlxe del aí10 dos mil trece. 

E l informe final rleberá ser entregado a más tardar el veinte de noviembre del dos mil trece, a la 

administradora d el contrc1 to , a efecto de que pued a ser revisado y, ele l,aber observaciones, 

estas deberán ser superadas . El informe final podrá ser recibido definitivamente hasta el diez 

ele clicie mbre clel dos mi trece. 

TERCERA: PREC IO Y r-ORMA DE PAGO: El precio por los servicios a realizar asciende a la 

suma ele l iasta OCHO MIL NOVECIENTOS DOCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMÉRICA ($8 ,91 2.00) incluyendo impuestos y se hará por 1nedio ele DOS desembolsos, de 

la siguien te manera: 

" El prime1 pago por valor de CUATRO MIL DIEZ DOLARES CON CUARENTA 

CENTAVOD DE DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($4,010.40) 

contra la entrega de un in forme de avance q ue contenga el desarrollo de las primeras 

Jornarlas ele capacitación. 

0 El ser-Junclo y L1 ltimo pago por valor ele CUATRO MIL NOVECIENTOS UN DÓLAR CON 

SESENTA CENTAVOS DE DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

($4,901.60) contra la entrega de informe final y el desarrollo de las últimas jornadas. 

Para el trérrnte ele pa¡:¡o se cleberil presentar factura de consumidor final a nombre ele 

CONAMYPE copia de este contra to parn el primer pago y acta ele recepción total o parcial ele 

los servicios en ori~Jinal, emiticfa por la administradora clel contrato ; la factura deberá ser 

presentélCla en la Tesorería ele "LA CONTRATANTE" ele lunes a m iércoles ele cada semana, 

ubicada en la veinticinco élvenicla norte y veinticinco calle ponien te , Edificio Gazzolo, San 

Salvador, los pnr.Jos se realizaran dentro ele los sesenta clías siguientes a su trámite. 

CUARTA: MODIFIC ACIÓN Y PRORROGA: De cornLm acuerdo, el presente contrato podrá ser 

rnoelificaclo en cualquiern ele sus partes. por medio de una resolución , la cual deberá ser 

aprobaclél por l;:i D 11·0cción Ejecutiva ele CONAtvlYF'E: Las modificaciones podrán ser originadns 

por cualquiera de lc1s clos partes involucradas. para lo cual lns partes deberán presentar carta 
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exponiendo las modificaciones que correspondan, en la cual se expongan las razones del caso. 

"LA CONTRATANTE", se reserva el derecho de aprobar las modificaciones solicitadas; No se 

podrá incrementar el precio del contrato; en cuanto al plaz:o este podrá ser ampliado por un 

periodo menor o igual al inicial, todo de acuerdo a la LACAP. 

QUINTA: MULTA POR MORA EN LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO: En caso de mora en el 

cumplimiento por parte de "LA CONTRATISTA" cJe las obligaciones establecidas en el 

presente contrato , se aplicarán las sanciones o multas establecidas en la LACAP. "LA 

CONTRATISTA" expresamente se somete a las sanciones que establece la Ley o del presente 

contrato , las que serán impuestas por "LA CONTRATANTE", a cuya competencia se somete a 

efectos de la imposición . 

SEXTA: OBLIGACIONES DE "LA CONTRATISTA": "LA CONTRATISTA", se obliga a 

realizar y presentm él sc1 tisfacción ele "LA CONTRATANTE" lo siguiente: 

Como resultado de l Lote No. 1 se espera obtener por cada secle de las Ventan illa de 

Empresarialiclad Femenina del para el Ítem 1.1 los siguientes p roductos: 

1. Cronograma de trabajo. 

2. Oiseiío de cartas didácticas para el desarrollo de las jornadas. 

3. Material ele trabajo adaptado para las emprendedoras (cuadernil lo o separatas según 

cada tema, incluyendo gráficos o versiones_12opulares con enfoque de género. El 

material ele los cuatro módulos se adjuntara en un solo manual que se entregara a cada 

participante y al menos 1 O ejemplares impresos sobre cartoncillo. 

4 . Capacitar a 200 emprendedoras por medio de cuatro jornaclas ele capacitación de 5 

horas cada jornada. 

5. Brindar atención a los participantes (almuerzos/refrigerios), papelería/material clidáctico, 

kit b.'1sico ele capacitaciones, d iplomas. 

6 . Presentnción ele un informe ele avance y un informe final de los servic ios. 

Las jornadas (le capacitación in situ serán en espacios adecuados y de acceso gratuito Y-@ 

gestión sera responsabilidad de la Ventanilla de Ernpresarialiclad Femenina en coordinación 

con "LA CONTRATISTA". 

Contenido del informe d e avance: 

a) Cronogrruna de trabéljo. 

b) 50 einpremiedoras capaci tadas. 
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c) Cartas didácticas para el desarrollo cie las '1 jornadas. 

d) Material ele trabajo adaptado para las emprendecloras (cuaelernillo o separatas según 

cada tema. incluyendo gráficos o versiones populares con enfoque ele género): El 

rnatcl'lal cie los cuatro módulos se adjuntara en un solo manual que se entregara a cada 

parlic1pante y al menos 1 O ejemplares impresos sobre cartoncillo. 

e) Perfil ele entrada ele la participante (se proporcionara el formato) . 

f) Evaluación elel avance del Plan de trabajo ele la consultoría, que incluya la aplicación de la 

rnetodolofJia utilizada, las conclusiones y recomendaciones, evaluación ele los logros, 

limitaciones y recomendaciones. particularmente tomando en cuenta las siguientes tres 

preguntas: 

0 ¿Qué tipos ele negocio tienen las emprendedoras, servicios o comercio? 

" ¿ Cómo organizan su negocio : 1nclividual, basado en la félmil ia o es un 

ernprenclirniento o empresa ele grupo? 

º ¿Cuáles son los retos y oportunidades principales para el desarrollo empresarial 

P.ntre el grupo meta y el territorio? 

g) Desarrollo de cada uno ele los módulos con análisis de asis tencia y evaluación de cada 

jornada. 

Contenido del informe f inal: 

a) 1 !)0 emprendedoras c;apacitadas. 

1)) Perfi l ele entrada de la participante (se proporcionara el formato}. 

c} Evaluación clel avance del Plan ele trabajo cie la consultoría, que incluya la aplicación de 

la metoclologia utilizada, las conclusiones y recomendaciones, evaluación de los logros, 

limitaciones y recornenclaciones, particularmente tomando en cuenta las siguientes tres 

pre9untas: 

0 ¿ Oué tipos ele negocio tienen las emprenclecforas, servic ios o comercio? 

o <,Cómo organizan su negocio . incliviclual, basado en la familia o es un 

c mprenclimiento o empresa efe grupo? 

0 ¿ Cuáles son los retos y oportuniclades principales para el desarrollo empresaria l 

entr·e el g rupo meta y e l territorio? 

d) F.,resentación digital y física del contenido y material ele trabajo desarrollado y 

proporc: ionaclo en cacla jornada a las emprendedoras . 

e) Desarrollo ele cadél uno de los módulos con amilisis de asistencia y evaluación de cada 

jorn;H lél 
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ANEXOS: 

• Dosier fotográfico. 

• Evaluación del programa de capacitación por parte de las participantes (formato de 

CONAMYPE) . 

• Listas de asistencia en orig inal y en formato CONAMYPE. 

• Copia de un diploma por cada grupo de capacitación, según formato de 

CONAMYPE. 

• Presentación en PowerPoint ele los resultados generales, conclusiones y 

recomendaciones del desarrollo de la consultoría. 

• Presentación impresa y digital del informe de avance y del informe final. 

SEPTIMA: ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: La Licenciada Idalia de Hasbun, 

Coordinadora de la Unidad Técnica efe Empresarialidad Femenina o en su defecto el personal 

que ella designe, serán los responsables de administrar el presente contrato, de dar 

seguimiento y supervisión a los trabajos que realice "LA CONTRATISTA", así como 

recepcionar los mismos, a través de la elaboración de las actas de recepción parcial o total 

autorizando así el respectivo pago, de acuerdo a lo indicado en la Ley LACAP y su 

Reglamento . La acfm inistraclora del contrato y/o personal designado deberán informar al titular 

por medio de la GACI de cualquier inconforrnidacl, a efecto de hacer efectiva la aplicación de 

las multas con base al Art. 85 de la LACAP o de hacer efectiva la garantía de fiel cumplimiento 

de contrnto: La Administradores del contrato deberán remitir a la GACI fotocopia de actas de 

recepción que se emitan en la ejecución del contrato. 

OCTAVA: RELACIONES LABORALES: "LA CONTRATISTA" será e l responsable de las 

obligaciones laborales para con el personal puesto a disposición a "LA CONTRATANTE", afín 

de que le puecla cubrir cualquier riesgo de seguridad social que corra el personal en la 

ejecución del presente contrato. en caso de incumplimiento "LA CONTRATISTA" no podrá 

presentar reclamo alguno a "LA CONTRATANTE", eximiendo a ésta de toda responsabilidad. 

NOVENA: EXTINCIÓN DEL CONTRATO: Ambas partes aceptamos que de acuerdo a la 

LACAP, "LA CONTRATANTE" podrá dar por extinguido ele pleno derecho y sin intervención 

judicial el presente contrato antes de la fecha ele su vencimiento , por violación de parte de " LA 

CONTRATISTA" a las ol)ligaciones consignadas en este contra to: quedando obligado en tal 

caso " LA CONTRATANTE" únicamente a dar aviso por escrito con cinco días de anticipación 
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a "LA CONTRATISTA", de su resolución de darlo por term inado. El presente contra to podrá 

ser cancelado ele mutuo acuerdo ele las partes 

DECIMA: GARANTII\ DE FIEL C UMPLIMIENTO DE CONTRATO: " LA CONTRATISTA" , 

deberá presenta r una G/.1,RANTIA DE FIEL CUMPLIMI ENTO DE CONTRATO, por el valor de 

OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN DOLARES CON VEINTE CENTAVOS DE DÓLAR DE LOS 

ESTADIOS UNIDOS DE AMÉRICA ($891.20), la cual deberá ser extendicla a favor ele 

CONAMYPE , con una vigencia hasta el veintiocho de febrero del dos mil catorce, a partir de 

su emisión o fecha de firma de contrato, dicho documento podrá constar en cheque de caja o 

cheque ele gerencia, siempr-e que cubra la vigencia establecida o fianza ernitidél por institución 

debidamente autorizada por la Superintenclencia del Sistenw Financiero ele El Salvador; La 

garant ía se clebera presentar a más !arelar el d ía veinticu atro d e septiembre d el dos mil 

trece . 

DECIMA PRIME RA: SOLUCIONES DE CONFLICTO: "LA CONTRATANTE" y " LA 

CONTRATISTA" harán todo lo posible por resolver en forma amistosa, mediante 

negociaciones por medio de sus representantes y delegados acreditados los confl ictos o 

desacuerdos que surjan entre ellos en v irtud o con re lación al presente contrato, dejando 

constancia escrita en acta de los puntos controvert idos y de las soluciones en su caso. todo 

siempre en concordancia con lo dispuesto en los Ar·t. C iento sesenta y tres y c iento sesenta 

y c uatro de la LACAP. De no alcanzar acuerdo alguno, deberá someterse a secle judicial de 

con forrnic.fad al Art. Ciento sesenta y uno de la LACAP. 

DECIMA SEG UNDA: RESCISIÓN DEL CONTRATO: " LA CONTRATISTA" , no podrá cecler el 

servicio a n ingu1w persona sea natura l o jurídica sin el consentimiento escrito de "LA 

CONTRATANTE" pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar el 

consentirrnento ele la cesión . El presente contrato se dará por terminado en los casos 

siguientes. i) Cua r1clo " LA CONTRATISTA" no cumpla los aspectos contractuales contenidos 

en este contrato . ii) Cuanclo se descubran situaciones que evidencie que "LA CONTRATISTA" 

ha presentado i11íonnación íal::;a relacionada con lo contra tado y/o por incurnplirnie11to a las 

contempladas en la cláusula sexta efe este contrato y, iii) por mutuo acuerdo ele las partes. 

DECIMA TERCE f~A: NOTIFICACIO NES: Las notificaciones entre lns partes contratantes, 

cleberón efcc tumse por escrito y tendrán efecto a partir de su r·ecepción en las direcciones que 

a continuación se detallan . "LA CONTRATANTE" en lrt veinticinco avenida norte y veinticinco 
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calle poniente, San Salvacfor, Edificio Gazollo, Segundo y Tercer Nivel, Teléfono: dos uno dos 

Así nos expresamos los otorgantes y no habiendo nada rnás que hacer constar suscribimos el 

presente contrato en la Ciudad efe San Salvador, a los diez días cteJ mes de septiembre del dos 

mil trece. 

En la ciudad de San Salvador, a las ocho horas del día diez de septiembre del dos mil trece. 

Ante rni , JAIME ROBERTO DOMÍNGUEZ MELÉNOEZ, Notario, <le este domicilio, comparecen 

nombre y representación de la COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUEÑA 

EMPRESA, CONAMYPE. con Número de Identificación TribL1taria cero seis uno cuatro - cero 

tres cero cinco nueve seis - uno cero dos - cinco, en su calidad de Directora Ejecutiva Interina 

Ad-Honorem de CON/\MYPE, personería que más adelante relacionaré y la señora SANORA 

OIC.EN: Q11c rcc:1,nocc:11 c:rnnn s t1yas las firma s que ralzan el a111·erio1· documento por medio 

del cual han cclc·hr;1do un C0NTH/\T0 DE SERVI CIOS DE CONSUL TORIA, LOTE No. ·t : 
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PROCESO DE FORMACION SOBRE EMPRENDEDURISMO Y GÉNERO PARA MUJERES 

IDENTIFICADAS EN LAS VENTANILLAS DE EMPRESARIALIDAO FEMENINA DE 

CONAMYP E, UBICADAS EN 4 SEDES DE CIUDAD MUJER, PARA EL ITEM No. 1.1: 

Ventanilla de Empresarialidad Femenina, en Ciudad Mujer San Martín y Usulután, 

prnmovidn n1<.·tl ian te Concurso por Libre Gestión No. 01/2013 CRECES MIPYME, contrato 

qtie se rc:g i r;í cl1 · co11for 111 idad a las Cl,í usub s sigu ientes :'"""'"" PRIMERA: OBJETO DEL 

CONTRATO: El objeto del contrato es establecer los com promisos adquiridos por las partes, 

en d onde " LA CONTRATISTA" se obliga a proporcionar a "LA CONTRATANTE", los 

SERVI CIOS D E CONSULTORIA, LOTE No. 1 : PROCESO DE FORMACION SOBRE 

EMPRENDEDURISMO Y GÉNERO PARA MUJERES IDENTIFICADAS EN LAS 

VENTANILLAS DE EMPRESARIALIDAD FEMENINA DE CONAMYPE, UBICADAS EN 4 

SEDES DE CIUDAD MUJER, PARA EL ITEM No. 1.1: Ventanilla d e Empresa rialidad 

Femenina, en Ciudad Mujer San Martín y Us ulután. SEGUNDA: LUGAR Y PLAZO DE 

EJECUCIÓN: Los servicios del Lote 1 , ítem 1.1 . serán ejecutados en la sede de Ciudad Mujer 

San Martín , ubicélda en el l<i lometro dieciséis y medio , Carretera de Oro , Finca Gran 

Breta r'i8, Municipio de San Mariín, Departamento de San Salvador y en lé-1 sede de Ciudad 

Mujer Usulutá11 ulJícélcla en la Novena Calle Oriente y Final Octava Avenicla Sur, Barrio El 

Calvario. frente ¡_¡ I Centro de Gobierno, Departamento de Usulután. El tiempo previsto para el 

desarrollo ele los servic ios será a part ir del siguiente día hábil ele la fecha de frrrna de este 

contra to hasta el diez de diciembre del arfo dos mil trece. El informe final deberá ser entregado 

a n1c-ís tardc1r el vein te ele noviembre del clos mil trece, a la administraclorn del contrato, a efecto 

de q ue pueda ser revisc1do y. ele haber observaciones , estas clel)erán ser superad as. El informe 

fina l podrá ser recibido defin itivamente hasta el d iez de diciem bre clel dos rn i trece. TERCERA: 

PRECIO Y FORMA DE PAGO: E l precio por los servicios a realizar asciende a la suma de 

hasta O CHO MIL NOVECIENTOS DOCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMÉRI CA ($8,912.00) incluyendo impuestos y se hará por rneclio ele DOS desembolsos, de la 

siguiente manera: • El primer pago por valor de CUATRO MIL DIEZ DOLARES CON 

CUARENTA CENTAVOD DE DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($4,010.40) 

contra In en trega de un informe de élvance que contenga el desarrollo de las p1·imeras jornadas 

de capacitación • El segundo y último pago por valor ele CUATRO MIL NOVECIENTOS UN 

DÓLA R CON SESENTA CENTAVOS DE DÓLAR D E LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA 

($4,90 ·1.60) contra la entrega de informe final y el desarrollo de las últimas jornadas Para el 

trámrte ele pc1go se cleberá prnsentar factura ele consurrnctor final a nombre de CONAMYPE. 

copia de este contrato para el primer pago y acta de recepción total o parci8I ele los servicios en 

o riginal. em1ticla por la admin istradora del contrato ; la factura deberá ser presentada en la 

~e 

~11"'
1"c_ 
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Tesorería de "LA CONTRATANTE" de lunes a miércoles de cada semana, ubicada en la 

veinticinco avenida no,ie y veinticinco calle poniente, Edificio Gazzolo , San Salvador, los pagos 

se realizaran dentro de los sesenta d ías siguientes a su trámite. CUARTA: MODIFICACIÓN Y 

PRORROGA: De común acuerdo, el presente contrato podrá ser modificado en cualquiera de 

sus partes, por rnedio ele una resolución, la cual debera ser aprobada por la Dirección Ejecutiva 

de CONAMYPE; Las moclificac,ones podrán ser originadas por cualquiera de las dos partes 

involucradas, para lo cual las partes deberán presentar carta exponiendo las modificaciones 

que correspondan, en la cual se expongan las razones del caso. "LA CONTRATANTE", se 

reserva el derecho de aprobar las modificaciones solicitadas; No se podrá incrementm el precio 

del contrato; en cuanto al plazo este podra ser ampliado por un período rnenor o igual al inicial, 

lodo de acuerdo a la LACAP. QUINTA: MULTA POR MORA EN LA PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO: En caso de mora en el cumplimiento por parte de "LA CONTRATISTA" de las 

obligaciones establecidas en el presente contrato, se aplicarán las sanciones o multas 

establecidas en la LACAP. "LA CONTRATISTA" expresamente se somete a las sanciones que 

establece la l.ey o del presente contrato, las que serán impuestas por "LA CONTRATANTE". a 

cuya competencia se somete a efectos de la imposición. SEXTA; OBLIGACIONES DE "LA 

CONTRATISTA": " LA CONTRATISTA" , se obliga a realizar y presentar a satisfacción ele "LA 

CONTl~ATANTE" lo siguiente: Como resultado del Lote No. 1 se espera obtener por cacla 

sede de fa s Ventanilla de Empresariaficlad Femenina del para el ítem 1.1 los siguientes 

productos: 1 Cronograma de trabajo. 2 Diseño de cartas didácticas para el desarrollo de las 

jornadas. 3 Material ele tral)ajo adaptado para las emprendedoras (cuaderni llo o separatas 

según cada tema, incluyendo gráficos o versiones populares con enfoque de género. El 

material de los cua tro módulos se adjuntara en un solo manual que se entregara a cada 

participante y al menos 10 ejemplares impresos sobre cartonci llo. 4 Capacitar a 200 

emprendedoras por medio de cuatro jornadas de capacitación de 5 horas cada jornada. 5 

Brindar atención a los par1icipantes (a lmuerzos/refrigerios), papelería/material didáctico. kit 

básico ele capacilélciones , cliplomas. 6 Presentación de un informe de avance y un informe final 

de los servicios . Las jornadas de capacitación in situ serán en espacios adecuados y de acceso 

gratuito y la qestión será responsabilidad efe la Ventanilla de Ernpresarialidad Femenina en 

coordinación con "LA CONTRATISTA" . Contenido del informe efe avance; a) Cronograma 

de trabajo . l)) 50 emprendedoras capacitadas. c) Cartas didácticas para el desarrollo de las 4 

jornadas d) Materiél l efe trabajo adaptado para fas emprendedoras (cuaclernillo o separatas 

según cada te ,m1 tncluycndo gráficos o versiones populares con enfoque efe género); El 

material de los cuatro módulos se adjuntara en un solo manual que se entregara a cada 

participante y al menos 1 O ejemplares impresos sobre ca1toncillo. e) Perfil de entrada de la 

participante (se propo,·cionara el formato). f) Evaluación del avance del Plan ele trabajo de la 
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consultoría, que incluya la aplicación de la m etodolog ía utilizada, las conclusiones y 

recomendaciones, evaluación de los logros, lim itaciones y recomendaciones, particularmente 

tomando en cuenta las siguientes tres preguntas: • ¿Qué tipos de negocio tienen las 

emprendedoras , servicios o comercio? • ¿Cómo organizan su negocio: individual, basado en la 

familia o es un emprendim,ento o empresa de grupo? • ¿Cuáles son los retos y oportunidades 

principales para el clesarrollo empresarial entre el grupo meta y el territorio?. d) Presentación 

digital y fis ica del contenido y material de trat)ajo desarrollado y proporcionado en cada jornada 

a las emprencledoras e) Desarrollo de cada uno de los módulos con análisis de asistencia y 

evaluación ele cada jornada. A NEXOS: • Dosier fotográfico. • Evaluación del programa de 

capacitélción por parte de las participantes (formato de CONAMYPE) • Listas de asistencia en 

original y en formato CON/.\MYPE. • Copia de un diploma por cada grupo de capacitación, 

según formato ele CONA MYPE. • F>resentación en PowerPoint de los resultados generales, 

conclusiones y recomendaciones del desarrollo de la consultoría. • Presentación impresa y 

di~Jita l del informe de avance y del informe final. SEPTIMA: ADMINISTRADOR DEL 

CONTRATO: La Licenciada Idalia de Hasbun. Coordinadora ele la Unidad Técnica de 

Empresaria lidad Femenina o en su defecto e l personal que ella designe. serán los 

responsables de administ rar el presente contrato, ele dar seguimiento y supervisión a los 

trabajos que real ice " LA CONTl~ATISTA", asi corno recepcionar los mismos, a través de la 

elaboración de las actas de recepción parcial o total autorizando así e l respectivo pago, de 

acuerdo a lo indicado en la Ley LACAP y su r-<egla mento. La administradora del contrato y/o 

personal designaclo cleberán informar al titular por medio de la GACI de cualquier 

inconformidacl, ¡:¡ e fecto de hacer efectiv¡:¡ 18 ;:iplicc1ción de las multas con base al Art. 85 de la 

LACAP o ele tiacor ofectivél la garantía de fiel cumplimiento de contrato: La Administradores del 

contrato deberan remitir a la GACI fotocopia de actas de recepción que se emitan en la 

ejecución del contrato. OCTAVA: RELACIO NES LABORALES: "LA CONTRATISTA" será el 

responsable de l,1s obli~¡1c:1ciones laborales para con el personal puesto a clisposición a " LA 

CONTRATANTE", afin ele que le pueda cubrir cualqu ier ries~¡o de seguridad social que corra el 

personal en la ejecución del presente contrato. en caso de incumplimiento "LA 

CONTRATISTA" no podrá presentar reclamo alguno a " LA CONTRATANTE", eximiendo a 

ésta ele tocia respo11sabi liclacl NOVENA: EXTINCIÓN DEL CONTRATO: Ambas partes 

aceptarnos que de acuerdo a la LACAP, "LA CONTRATANTE" podrá dar por extinguido ele 

pleno derecho y sin intervención judicial e l presente contrato antes de In fecha de su 

vencimiento. por violación de•~ parte ele " LA CONTRATISTA" a las obligaciones consignadas en 

este contrnto· quedanclo obligaclo en tal caso "LA CONTRATANTE" únicnmente a ciar aviso 

por escrito con cinco cl ias ele anticipación a " LA CONTRATISTA", ele su resolución de darlo 

por terminaclo. El presente contrato podrá ser cancelado de mutuo acuerdo de las partes 
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DECIMA: GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: "LA CONTRATISTA" , 

deberá presentar una GAl~ANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO, por el valor de 

OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN DOLARES CON VEINTE CENTAVOS DE DÓLAR DE LOS 

ESTADIOS UNIDOS DE AMÉRICA ($891 .20), la cual deberá ser extendida a favor de 

CONAMYPE, con una vigencia hasta el veintiocho de febrero del dos mil catorce, a partir de 

su emisión o fecha de firma de contrato , dicho documento podrá constar en cheque de caja o 

cheque de gerencia, siempre que cubra la vigencia establecida o fianza emitida por institución 

debidamente nutonzada por la Superintenclencia del Sistema Financiero de El Salvador; La 

garantía se deberá presentar a más tardar el día veinticuatro de septiembre del dos mil 

trece . DECIMA PRIMERA: SOLUCIONES DE CONFLICTO: "LA CONTRATANTE" y "LA 

CONTRATISTA" t,arán tocio lo posible por resolver en forma amistosa, mediante 

negociaciones por medio de sus representantes y delegados acreditados los conflictos o 

desacuerdos que surjan entre ellos en virtud o con relación al presente contrato, dejando 

constancia escrita en acta de los puntos controvertidos y de las soluciones en su caso, todo 

siempre en concordancia con lo dispuesto en los Art. Ciento sesenta y tres y c iento sesenta 

y cuatro de la LACAP. De no alcanzar acuerdo alguno, deberá someterse a sede judicial de 

conformidad al Art. Cien to sesenta y uno de la LACAP. DECIMA SEGUNDA: RESCISIÓN 

DEL CONTRATO: ''LA CONTRATISTA", no poclrá ceder el servicio a ninguna persona sea 

natural o jurldica sin el consentimiento escrito de "LA CONTRATANTE" pudiendo esta 

reservarse las razones que tenga para negar el consentimiento de la cesión. El presente 

contrato se dará por terminado en los casos siguientes: i) Cuando "LA CONTRATISTA" no 

cumpla los aspectos contractuales contenidos en este contrato, ii ) Cuando se descubran 

si tuaciones que eviclencie que "LA CONTRATISTA" ha presentado información falsa 

relacionada con lo conlratado y/o por incumplimiento a las contempladas en la cláusLJ la sexta 

ele este contrato y , iii) por mutuo acuerdo de las partes. DECIMA TERCERA: 

NOTIFICACION ES: Las notificaciones entre las partes contratantes, deberán efectuarse por 

escrito y tenclrán efecto a partir ele su recepción en las direcciones que a continuación se 

detallan: "LA CONTRATANTE", en la veintícinco avenida norte y vein ticinco calle poniente , 

San Salvador, Edificio Gazollo, Segundo y Tercer Nivel, Teléfono: dos uno dos uno - uno tres 

cero cero, "LA CONTRATISTA" 

Nol,11'io HJ\GO CONSTJ\R: Q11 c es legítima y suficiente la 

perso11cría con q ue actú;i l,1 prinwrn <l e lns compal'cci entcs, por habe r ten ido a l,1 vista: a) 

Occrcto F.j,~cul ivo m 11n c n1 CU1\IU·:NT/\ Y OCI IO de fcclw tres de mayo ele mi l nnvecientos 
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noventa y s<~is, publi cado en el diario Oficia l Número OCHENTA Y CUATRO, Tomo Número 

TRESCIENTOS T REINTA Y UNO, del día ocho de ese mistn o mes y afio, en el que se creó la 

COMlSJON NACIONAL DE L/\ MICRO Y PEQUEÑA EMPRES/\, que puede abreviarse 

"CONAMYPE"; b) Decreto Ejecutivo número DOCE, de lecha vcin t icinrn de junio de mil 

novecientos 11ove 11 l ,1 y nueve, publ icado en el d i.-i r io Ofid.11 Número CIENTO VEINTICINCO, 

Tomo Nú111cro TRr.SCIENTOS CUARENTA Y CU/\TRO, del día se is de julio de mil 

novccic11tos noventa y nueve, en el cual con st,1 que se reformo el refer ido decreto ejccuLivo 

numero cuare11 l,1 y ocho; y e) Certificación del Punto Cuatro. Uno. Dos del /\eta Noventa y 

Nueve, cxtcndichi en esta ciudad a los quince días del mes de ,1gosto del dos mil trece, en la 

cual consta que en sesión celchrad,1 <~I catorce de los antes referidos mes y aíío, La 

Comisión Nacional ,icordó nombrar como Directora Ejecutiva Interina Ad-H onorem DE L/\ 

COMISIÓN NACIONA L Dí•: l./\ MICRO Y PEQUEÑA EMPRES/\ (CONJ\MYl'E) con igua les 

facu ll,ides que l,1 liltilélr a partir de esa fecha, a la Licenciada Gladys ]ea11nette Melara de 

jovc l. As í se exp resaron las comp;irccientcs, a quienes expliqué los efectos lega les de la 

presente acta notari,il que consta de tres hojas útiles, In que leída que se las httbc, 

ín tegramente en 1111 so lo acto, ra tifican su contenido y firmamos. DOY FE. 
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